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អារមភរថា្ 
បប្កាយពីបានសិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េប្តជំ្នាញធនាគារ និង រិញ្ាវតថុបៅាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា ស់រយៈ 

បពល៤ឆ្ា សំិការចួម្ក ប្កុម្បយងីខំុ្បានទទួលន៊ូវចំបណេះដឹងជាបប្ចីនពាក់ព័នធនឹងមុ្ខវជិាា ធនាគារជាពិបសស
ប្កុម្បយងីខំុ្យល់ចាស់ថ្នជំ្នាញធនាគារគឺជាជំ្នាញមានារៈសំខាន់ខាៃ ងំសប្មាេ់ទីផារេចចុេបនាកាុងបនាេះ
ាថ េ័នរដឋកៃី ឯកជ្នកៃី  ឬ ងគការបប្ៅរដាឋ ភិបាលកៃី សុទធយតប្តូវ នុវតៃកិចចការធនាគារដ៊ូចគាា ។ បដាយយែក
បដីម្បឱី្យការសិការេស់និសសិតកាន់យតមានគុណភាពខពស់ាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដាបានេញ្ច៊ូ លន៊ូវមុ្ខជំ្នាញ
សំខាន់ៗយដលពាក់ព័នធនឹងការងារគណបនយយ  រិញ្ាវតថុ និងធនាគារតាម្កម្មវធីិសិកាកាុងឆ្ា សំិកាទី១ រ ៊ូត
ដល់ឆ្ា សំិកាទី៤។ 

ប្គេ់មុ្ខវជិាា ទងំ ស់សុទធយតមានារៈសំខាន់កាុងការប្តួសប្តាយផៃ៊ូវនិសសតិឱ្យយល់ចាស់ពីការ នុវតៃ
ការងារធនាគារពីការចាេ់បផៃីម្បរៀេចំយផនការ ការ នុវតៃ ការេញ្ច េ់ និងប្តួតពិនិតយវាយតម្ម្ៃប្ពម្ទងំផៃល់ជា
 នុាសន៍បៅកាុងការងារធនាគារបដីម្បីពប្ងឹងប្េសិទធភាពប្គេ់ប្គងបៅកាុងាថ េ័នខៃួនកាុងន័យប ៃ្ីយតេឱ្យ
បានលអប្េបសីរនឹងបគាលនបយបាយរេស់រាជ្រដាឋ ភិបាលយដលបានដាក់បចញ។ បដាយប្កុម្បយីងខំុ្សបងេត
ប ញីថ្នកិចចការងារមួ្យបនេះមានារៈសំខាន់ខាៃ ងំប្សេបពលម្នការសរបសរារណាេញ្ច េ់ការសិកាថ្នា ក់េរ ិ
ញ្ញា េប្តបានម្កដល់ បទីេប្កុម្បយងីខំុ្សបប្ម្ចចិតៃបប្ជី្សបរសីន៊ូវប្េធានេទមួ្យសៃីពី “នីរិវិធីននការស្សែងររ
មូលនិធិ(បំណុល)របស់ធនាគារ អអសុីលីដា ភីអិលសុី”យកម្កបធវីការសិកាប្ាវប្ជាវ និងចងប្កងកាុង
បគាលេំណងឱ្យ ាកប្ាវប្ជាវទំង ស់យល់កាន់យតសុីជ្បប្ៅពីការបរៀេចំារណា និងប្េសិទធភាពម្នការ
យសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារ។ ប្កុម្បយងីខំុ្សងឃមឹ្ថ្នការបរៀេចំារណាបនេះនឹងបានច៊ូលរមួ្ចំយណកកាុងការ
ប្ាវប្ជាវរេស់និសសតិជំ្នាន់បប្កាយៗប្ពម្ទងំ ាកប្ាវប្ជាវដ៏ម្ទបទៀតយដលមានេំណងសិកាយសវងយល់ពី
កិចចការបនេះ។  

ជាទីេញ្ច េ់ប្កុម្បយងីខំុ្ស៊ូម្បម្តាៃ ខនៃី  ភ័យបទស ពីសំណាក់បល្លកប្គូ  ាកប្គូ បរៀម្ចបង និង ាកអាន
ទងំ ស់ន៊ូវរាល់កំ ុស គ្ងយដលបកីតមានបដាយ បចតនាបៅកាុងារណាបនេះប ីយប្កុម្បយីងខំុ្រកីរាយនឹង
ទទួលយករាល់ការរេិះគន់កាុងន័យាថ េនាបដីម្បឲី្យការបរៀេចំបលីកបប្កាយបទៀតមានភាពកាន់យតលអប្េបសីរ។ 
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បាន សផុល 
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អុី រសម ី
ID: B22/2481 

អ ឿន ម៉ា រណីា
ID: B22/2324 

ស្រវ នីសា 
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អសចរដីស្លែងអំណររណុ
ប្កុម្បយងីខំុ្ជានិសសតិម្នាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា ថ្នា ក់េរញិ្ញា េប្តជំ្នាន់ទី២២ជំ្នាញធនាគារ និង រិញ្ាវតថុ

សមូសស្មែងនូវការអគារេដឹងរុណ និងស្លែងអំណររុណដ៏ក្ាលអក្ៅចំអ ោះ 
ប្កុម្ប្គួារយដលបានជួ្យឧេតថម្ភគាបំ្ទទងំសមាភ រៈ ថវកិា និងាម រតី ជំ្រុញបលីកទឹកចិតៃដល់ប្កុម្បយងី

ខំុ្កាុងការសិកាបរៀនស៊ូប្តបដីម្បទីទួលបានចំបណេះដឹងរ ៊ូតម្កដល់សពវម្ថៃបនេះ។  កាុងបនាេះប្កុម្បយីងខំុ្ស៊ូម្
សយម្ៃងន៊ូវការបគារព និងកតញ្ា៊ូតាធម៌្យ៉ែ ងប្ជាលបប្ៅេំផុតដល់ ាកមានគុណយដលបានផៃល់កំបណីតដល់
នាងខំុ្ប្គេ់រ៊ូេ និងស៊ូម្បគារពយថៃង ំណរគុណយ៉ែ ងប្ជាលបប្ៅដល់េណាៃ ា្ាៃ ចារយ បល្លកប្គូ  ាកប្គូទងំ
 ស់យដលបានេណៃុ េះេណាៃ លប្កុម្បយងីខំុ្នាបពលកនៃងម្ក។ 

ប្កុម្បយីងខំុ្ ស៊ូម្សយម្ៃងន៊ូវការបគារពដឹងគុណដ៏ប្ជាលបប្ៅដល់ឯកឧតៃម្េណឌិ ត អហង វ៉ា ន់ដា
ាកលវទិាធិការម្នាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដាយដលបានផៃល់ទីកយនៃងេណៃុ េះេណាៃ ល ប្ពម្ទំងផៃល់េទ
ពិបាធន៍យ៉ែ ងបប្ចីនដល់បយងីខំុ្។ 

ស៊ូម្បគារពយថៃង ំណរគុណ ចំបពាេះបល្លកប្គូ ម៉ាន ចាន់វសនា ជាប្គូយណនាបំដាយបានជួ្យ
បប្ជាម្យប្ជ្ងេងាា ត់េងាា ញសពវយេេយ៉ែ ង បដីម្បជួី្យដល់ប្កុម្បយងីខំុ្េញ្ច េ់កិចចការារណាបនេះជាាថ ពរ។ 

ស៊ូម្បគារពយថៃង ំណរគុណដល់ា្ាៃ ចារយ និងេុគគលិកម្នវទិាាថ នវា៉ែ ន់ដាទងំ ស់យដលបានខិតខំ
ប្េឹងយប្េងកាុងការេងាា ត់េងាា ញ បលីកទឹកចិតៃ  នុបប្គាេះដល់ប្កុម្បយងីខំុ្ រ ៊ូតបធវីឱ្យការសិកាបានេញ្ច េ់ និង
ទទួលបានបជាគជ័្យគួរជាទីបមាទនៈ។ 

ប ៃ្ៀតកាុងឱ្កាសបនេះយដរ ប្កុម្បយងីខំុ្ស៊ូម្ប្េសិទធពរជ័្យជ្៊ូនដល់េុគគលទងំ ស់ខាងបលីឱ្យជួ្េយតពុទធ
ពរេួនប្េការ គឺអាយុ វណណៈ សុខៈ ពលៈ កំុេីប ៃៀងឃ្លៃ តបែយី។ 
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អំណោះអំណាង 

ប្កុម្នាងខំុ្ ជានិសសិតេរញិ្ញា េប្ត ជំ្នាញធនាគារម្នាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា ជំ្នាន់ទី២២៖ 
ស៊ូម្ធានា េះអាងថ្ន ខៃឹម្ារារណាបប្កាម្ប្េធានេទ “នីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល)រេស់
ធនាគារ ប សុីលីដា ភី ិលសុី” បនេះគឺជាាា ម្ដរេស់ប្កុម្នាងខុ្ំ បដាយគាម នការពាក់ព័នធនឹងរបាយការណ៍
ប្ាវប្ជាវរេស់ ាកបផសងបែីយ។ ទិនាន័យ និងលទធផលម្នការប្ាវប្ជាវ យដលបលីកបែីងបនេះ ជា តថេទ
ប្ាវប្ជាវថមីសុទធាធយដលពំុធាៃ េ់មានជ្នណាមាា ក់យកបៅបប្េីប្បាស់កាុងការប្ាវប្ជាវពីមុ្នបែយី។ 

  ម្ថៃពុធ ៨បកីត យខកតដិក ឆ្ា មំ្ាញ់ សេៃស័ក ព.ស.២៥៦៩ 
ម្ថៃទី២៩ យខតុល្ល ឆ្ា ២ំ០២៥ 
ហរថអលខារំណាងក្រុម 

សួន លីដ
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អសចរែីសអងេបននការក្សាវក្ាវ 

បដីម្បេំីបពញបៅតាម្លកខខណឌ រេស់ាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដាឱ្យបានប្តឹម្ប្តូវ និងបដីម្បេីញ្ច េ់ការ
សិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េប្តយដលបានសិការយៈបពលេួនឆ្ា កំនៃងម្កតួយ៉ែ ងបនេះផងយដរ បយងីខំុ្ក៏ជានិសសតិយដល
មានការបប្ជាម្យប្ជ្កយ៉ែ ងកក់បៅៃ ពី បល្លកប្គូ  ាកប្គូ ា្ាៃ ចារយយដលបានប្េម្៊ូលចំបណេះដឹងប្គេ់យេេយ៉ែ ង
យដលបានផដល់ម្កគឺកាុងបគាលេំណងយ៉ែ ងសំខាន់មួ្យ គឺការបរៀេរាងន៊ូវប្េធានេទសៃី ំពីនីតិវធីិម្នការយសវង
រកេំណុលរេស់ធនាគារពាណិជ្ា បដាយមានបធវីការប្តួតពិនិតយទំនររបាយការណ៍ម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់
ធនាគារ។ របាយការណ៍បនេះបដដ តបៅបលីការប្ាវប្ជាវរេស់ប្កុម្បយងីខំុ្បានេងាា ញឱ្យប ញីសដីពីភាពជាក់
យសដង នុវតៃរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី យដលមានប្េសិទធភាពបធវីឱ្យធនាគារបនាេះទទួលបានសុប្គឹតយ
ភាពបលីចំណុចមួ្យចំនួនដ៊ូចជាការប្េម្៊ូលម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារមានលកខណៈប្តឹម្ប្តូវ និងមានចំណុចខវេះ
ខាតមួ្យចំនួនចំបពាេះការ ភិវឌ្ឍន៍ផងយដរ។ 

េនាា េ់ពីបានប្ាវប្ជាវយសវងយល់បដាយដា ល់រេស់ប្កុម្បយងីខំុ្បៅបលី“នីរិវិធីននការស្សែងររមូលនិ
ធិ(បំណុល)របសធ់នាគារ អអសុលីដីា ភីអិលសុ”ី រចួម្កប្កុម្បយងីខំុ្កាន់យតដឹងចាស់ពីប្េភពម្នម្៊ូលនិធិ
រេស់ធនាគារមានចប្មុ្េះយ៉ែ ងបប្ចីនសម្ប៊ូរយេេ។ ម្ា៉ែងបទៀតធនាគារប សុីលីដា មានទំនាក់ទំនងលអជាមួ្យនឹង
ម្ដគ៊ូរយុទធា្សៃទ៊ូរទងំសកលបល្លកជាពិសសបៅ ឺរ ៉ែុេ ស រដឋអាបម្រកិ និងអាសុីបដីម្បគីាបំ្ទដល់ធនាគារ
កាុងការផដល់ប្េភពម្៊ូលនិធិរយៈបពលយវង។ប យីធនាគារបៅយតេនៃពប្ងឹងទំនាក់ទំនងជាមួ្យាថ េ័ន រិញ្ាវតថុ
ជាបប្ចីន និងេបងេីនធនាគារម្ដគ៊ូរបប្ៅប្េបទសថមីៗជាបប្ចីនបទៀតបដីម្បពីប្ងីកេណាៃ ញប្េតិេតៃិការរេស់ខៃួន 
និងមានចំយណកទីផារបលីសលេ់ កាុងការប្គេ់ប្គងគណនីរេស់ធនាគារ និងាថ េ័ន រិញ្ាវតថុកាុងប្សុកប្ពម្
ទងំផៃល់បសវាបផារប្បាក់ដល់ាថ េ័នទងំបនាេះបៅទ៊ូទងំប្េបទស។ 

ៃ្ងតាម្ការសិកាប្ាវប្ជាវកនៃងម្កធនាគារគួរយតបរៀេចំឱ្យបានលអប្េបសីរបដីម្បមីានលទធភាពកាុងការ
យសវងរកម្៊ូលនិធិ ក៏ដ៊ូចជាការយសវងរកប្បាក់ចំបណញ តិេរមាពីការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារផងយដរ។  
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ជំេូរទ្យី១ 
អសចរែីអផែើម 

១.១. លនំាបំញ្ញា ននការក្សាវក្ាវ 
ប្េបទសកម្ពុជា គឺជាប្េបទសមួ្យកាុងចំបណាម្េណាដ ប្េបទសបៅបលីពិភពបល្លកយដលមានភាពលបលីាញ  

និងមានការ ភិវឌ្ឍន៍យ៉ែ ងឆ្េ់រ ័សបៅបលីវសិ័យបផសងៗដ៊ូចជា វសិ័យ េ់រ ំ វសិ័យសុខាភិបាល វសិ័យប ដាឋ
រចនាសម្ព័នធ វសិ័យបសដឋកិចច និងនបយបាយ វសិ័យ រិញ្ាវតថុ និងធនាគារជាបដីម្។ល។ 

េចចុេបនាប្េបទសកម្ពុជាក៏មានការរកីចបប្មី្នផងយដរកាុងការទក់ទញវនិិបយគិនទងំកាុង និងបប្ៅប្សុក
ម្កបធវីការវនិិបយគទុនកាុងប្េបទស។ បដាយការ ៊ូរច៊ូលម្នការវនិិបយគទងំ ស់បនេះប យីបទីេវសិ័យវនិិបយគកាុង
ប្េបទសកំពុងបដីរតួនាទីយ៉ែ ងសំខាន់កាុងការជួ្យជំ្រុញយផាកបសដឋកិចចឱ្យរកីចបប្មី្នយ៉ែ ងឆ្េ់រ ័ស។  ាកវនិិបយគ
ទុនទងំ ស់បាននឹងកំពុងបធវីដំបណីរការកាុងការវនិិបយគបលីអាជី្វកម្មរេស់ខៃួ នប្េកេបដាយភាពបជាគជ្័យ
បដាយារមានការបលីកទឹកចិតៃពីប្េមុ្ខរាជ្រដាឋ ភិបាលយ៉ែ ងខាៃ ងំបៅបលីវសិ័យធនាគារយដលបដីរតួនាទីយ៉ែ ង
សំខាន់កាុងការជួ្យប្ទប្ទង់បសដឋកិចចជាតិ និងជួ្យឱ្យមានលំ ៊ូរាច់ប្បាក់រត់ពាសបពញម្នម្ផាប្េបទសតាម្រយៈ
ការបគៀងគរធនធាន រិញ្ាវតថុពី ាកយដលមានម្៊ូលនិធិបលីសតប្មូ្វការបដីម្បផីដល់ រិញ្ាេបទនបៅឱ្យ ាកដម្ទយដល
មានតប្មូ្វការម្៊ូលនិធិសប្មាេ់បធវីការវនិិបយគបៅបលីការពប្ងឹងអាជី្វកម្មថមី  ៗ និងជួ្យដៃ ស់េដ៊ូរាថ នភាពបសដឋកិចច
សងគម្តាម្រយៈវសិ័យ រិញ្ាវតថុនិងធនាគារ។ ម្ា៉ែងវញិបទៀតវសិ័យ រិញ្ាវតថុ និងធនាគារបានផារភាា េ់បៅនឹង
ប្េភពម្៊ូលនិធិយដលមិ្នអាចខវេះបានបដាយមានការច៊ូលរមួ្យ៉ែ ងសកម្មរវាងប្កុម្  ុនវនិិបយគឯកជ្ន បដីម្បយីសវងរក
ម្៊ូលនិធិតាម្រយៈម្បធាបាយបផសង យៗដលរដឋបៅកាុងប្េបទសបានផដល់ឱ្យបដាយបមី្លប ញីពីភាពចាបំាច់ និង
តប្មូ្វការម្៊ូលនិធិយ៉ែ ងបប្ចីនយេេបនេះប យីបទីេបធវីឱ្យប្េបទសមួ្យចំនួនមានការេបងេីត  និងេបងេីនន៊ូវប្េភពម្៊ូល
និធិសប្មាេ់ផដលន់៊ូវភាពងាយប្សួលដល់ប្កុម្  ុនវនិិបយគឯកជ្នបដីម្បបីធវីការវនិិបយគកាុងប្េបទស។ 

ទនាឹម្នឹងបនេះធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុីជាធនាគារកាុងប្សុកមួ្យយដលមានការទទួលាគ ល ់និងបជ្ឿ
ទុកចិតៃពីសំណាក់ាធារណៈជ្ន និងបានច៊ូលរមួ្ចំយណកដ៏ធំកាុងការ ភិវឌ្ឍន៍បលីវសិ័យ រិញ្ាវតថុបៅកម្ពុជា។ 
យ៉ែ ងណាមិ្ញធនាគារប សុីលីដាបានច៊ូលរមួ្យ៉ែ ងសកម្មកាុងការសវេះយសវងបធវីកិចចប្េតិេតៃិការជាមួ្យ ាកវនិិបយគ
បផសងៗទងំកាុង និងបប្ៅប្សុកច៊ូលរួម្ស ការគាា កាុងបគាលេំណងយសវងរកម្៊ូលនិធិសប្មាេ់ផដល់ជាកម្ចីនានា
ដល់ តិថិជ្នប្គេ់ៗគាា  និងសប្មួ្លដល់អាជី្វកម្មជី្វភាពរស់បៅតាម្រយៈការផដល់បដីម្ទុនឬផដល់កម្ចីជាបដីម្។ 
បដាយប តុបនេះប យីបទីេបធវីឱ្យធនាគារប សុីលីដាកាន់យតមានភាពលបលីាញបៅកាុងតំេន់ និងេណាៃ ប្េបទស
មួ្យចំនួន។ ដ៊ូបចាេះប យីបទីេប្កុម្បយងីខំុ្បប្ជី្សយកធនាគារប សុីលីដាម្កបធវីការប្ាវប្ជាវ និងបរៀេចំជា
របាយការណ៍បប្កាម្ប្េធានេទ”នីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល)រេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី”។ 

១.២. ចំអណាទ្យបញ្ញា ននការក្សាវក្ាវ 
 សពវម្ថៃបទេះេីជាប្េបទសកម្ពុជាបយងីមានការរកីដុេះដាលបប្ចីនបលីវសិ័យ រិញ្ាវតថុ  េ៉ែុយនៃប្េបទសបយងី 
បៅមានការលំបាកកាុងការ ភិវឌ្ឍន៍បៅបែយី ពីបប្ពាេះមានការបកីនបែងីបៅចំនួនប្េជាជ្នប្កីប្កខវេះលទធភាព 
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បៅមានបប្ចីន។ ការយសវងរកម្៊ូលនិធិ គឺជាកតាៃ សំខាន់ចាបំាច់េំផុតរេស់ធនាគារយដលពាក់ព័នធដល់ចរនៃបសដឋ
កិចចជាតិ រមួ្ទងំជួ្យបលីកសាួយវសិ័យ រិញ្ាវតថុ ជួ្យសប្មួ្លដល់ជី្វភាពរេស់ាធារណៈជ្ន ជាពិបសសអាច
ទក់ទញ ាកវនិិបយគិនទងំកាុង និងបប្ៅប្សុកម្កបធវីការវនិិបយគយផាក រិញ្ាវតថុឱ្យមានចលនាទ៊ូទងំម្ផា
ប្េបទស។ បយងតាម្ទសសនវសិ័យ និងេទពិបាធន៍កនៃងម្កបានេងាា ញថ្ន ការខិតខំយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់
ធនាគារប សុីលីដាតាម្រយៈវធីិា្សៃ យុទធា្សៃជាបប្ចីនបដីម្បបី្េម្៊ូលម្៊ូលធនបៅពប្ងឹង និងពប្ងីកប្េតិេតៃិ
ការរេស់ខៃួនប្េកេបដាយនីតិវធីិ និងការប្គេ់ប្គងបៅបលីការចាត់យចងម្៊ូលនិធិបានចាស់ល្លស់។ ប តុបនេះ
ប យីបទីេប្កុម្បយងីខំុ្សបប្ម្ចចិតៃបធវីការប្ាវប្ជាវបៅបលីប្េធានេទ”នីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល)
រេស់ធនាគារពាណិជ្ា” និងបានបចាទសួរជាសំណួរចំនួនពីរយដលពាក់ព័នធបៅនឹងប្េធានេទដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 

១.បតីធនាគារប សុីលីដាមានម្៊ូលនិធិ(េំណុល)ម្កពីប្េភព វីខៃេះ? 
  ២.បតីការប្គេ់ប្គងម្៊ូលនិធិ(េំណុល)រេស់ធនាគារប សុីលីដាមានដំបណីរការយ៉ែ ងដ៊ូចបម្ៃច? 
១.៣ អគាលបំណងននការក្សាវក្ាវ 
             ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី គឺជាធនាគារមួ្យយដលមានអាយុកាលយ៊ូរណាស់ម្កប យីដ៊ូបចាេះ
បគាលេំណងយដលប្កុម្បយងីខំុ្ប្តូវសិកាបពលបនេះបដៃ តបៅបលីចំណុចមួ្យចំនួនដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 
    ដឹងពីាថ នភាពទ៊ូបៅ និងប្េវតៃិធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី   
             ាគ ល់ពីនបយបាយ និងនីតិវធីិកាុងការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី   

   យល់ដឹង ំពីដំបណីរការម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី   
   យល់ដឹងពីារៈប្េបយជ្ន៍ម្នការបប្េីប្បាស់ម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី   
   យល់ដឹងពីប្េភពម្នការទទួលបានម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី។   

១.៤ ទ្យំហសំ្ដនរំណរ់ និងវិសាលភាេននការក្សាវក្ាវ 
 ១.៤.១ ទ្យំហសំ្ដនរំណរ់ 
 សពវម្ថៃបនេះធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី កំពុងដំបណីរការតាម្នីតិវធីិយដលបានកំណត់រចួកាុងការសវេះ
យសវងប្េម្៊ូលម្៊ូលនិធិបៅតាម្េណាៃ បខតៃក៏ដ៊ូចជារាជ្ធានីភាំបពញជាបដីម្។ បដាយយផអកបលីប្េធានេទខាងបលី 
ប្កុម្បយីងខំុ្បធវីការប្ាវប្ជាវពីធនាគារប សុីលីដា ាខាកណាៃ ល(ភាំបពញ)យដលមានទីតាងំបៅអាគារបលខ
៦១ ម្ហាវថីិប្ពេះមុ្នាីវងស សងាេ ត់ប្សេះចក ខណឌ ដ៊ូនបពញ រាជ្ធានីភាំបពញ។ 
 ១.៤.២ វិសាលភាេននការក្សាវក្ាវ 
 តាម្ការជាក់យសៃងបដាយារយតធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី មានាខាបប្ចីន និងទិនាន័យបប្ចីន ដ៊ូបចាេះ
ប យីបទីេប្កុម្បយងីខំុ្ស៊ូម្បលីកយកយតទិនាន័យរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី ាខាភាំបពញ (ការយិលយ័
កណាៃ ល)បៅចបនាៃ េះឆ្ា  ំ២០២៣ដល់២០២៤ ម្កសិកាប្ាវប្ជាវបដីម្បបីធវីជារបាយការណ៍។ 
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១.៥ វិធីសាស្តសែននការក្សាវក្ាវ  
 ទិនាន័យទងំ ស់យដលបយងីទទួលបានបនេះគឺបធវីបែងីបដាយវធីិា្សៃដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 

១.៥.១ ការក្បមូលទ្យិននន័យដំបូង 
បដីម្បឱី្យការសិកាប្ាវប្ជាវមានលកខណៈលអប្េបសីរ  បទីេប្កុម្បយងីខំុ្បានសិកាេយនថម្បទៀតបៅបលី 

ការាកសួរព័ត៌មាន និងឯការតាម្រយៈ ៖ 
•  យសវងរកទិនាន័យ សាង់ម្តិ បដាយដា ល់ពីបល្លកប្គូ  ាកប្គូ។ 

១.៥.២ ការក្បមូលទ្យិននន័យបនាា ប់  
• សិកាប្ាវប្ជាវតាម្រយៈម្បធាបាយនានា៖ ជារេស់ធនាគារប សុីលីដា និងបានបបាេះផាយ
បដាយធនាគារប សុីលីដាដា ល់។ 

• សិកាប្ាវប្ជាវតាម្រយៈប្េព័នធ ីុនធឺបណត៖ បធវីការប្ាវប្ជាវតាម្រយៈបគ ទំព័រប វសេ ុក     
 គុក គល បវេាយរេស់ធនាគារប សុីលីដា យដលបានបបាេះផាយឯការ និងមានពាក់ព័នធ
បៅនឹងប្េធានេទ។ 

• ការសិកាប្ាវប្ជាវបៅេណាណ ល័យតាម្រយៈ និបកខេេទ និងរបាយការណ៍កម្មសិកាយដលជា
ាា ម្ដរេស់បរៀម្ចបងបដាយបធវីការដកប្សង់ និងយសវងយល់េយនថម្តាម្រយៈឯការចាស់ យៗដល
បានប្ាវប្ជាវកនៃងម្កបៅកាុងេណាណ ល័យម្នាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា។ 

១.៦ សារៈសខំាន់ននការក្សាវក្ាវ 
 តាម្រយៈការសិកាប្ាវប្ជាវបនេះបាន ៃ្ុេះេញ្ញច ងំ ំពីារៈសំខាន់ និង តថប្េបយជ្ន៍ដ៊ូចជា៖ 
  ➢  សប្មាេ់សមាជិ្កប្ាវប្ជាវ 

• ពប្ងឹងសម្តថភាពយល់ដឹងបៅតាម្យផាកប្ទឹសដីេទពិបាធន៍បលីវសិ័យធនាគារ    និង រិញ្ាវតថុ 
• េងាា ញន៊ូវាម្គគីភាព និងស ការគាា សប្មាេ់សមាជិ្កប្ាវប្ជាវ  
• បានទុកជាឯការសប្មាេ់និសិសតជំ្នាន់បប្កាយៗ ឱ្យយល់ដឹងពីនីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ
(េំណុល)រេស់ធនាគារ។ 

   ➢ សប្មាេ់ធនាគារ 
• ផៃល់ជាទំនុកចិតៃដល់ តិថិជ្នបៅបលីបសវាកម្មាថ េ័ន 
• ច៊ូលរមួ្ផៃល់ជាម្តិបយេល់យដលពាក់ព័នធបៅនឹងចំណុចខវេះខាត 
• ច៊ូលរមួ្ផសពវផាយបសវាកម្មរេស់ធនាគារឱ្យកាន់យតទ៊ូលំទ៊ូល្លយ។ 

   ➢ សប្មាេ់ តិថិជ្ន 
• ផៃល់ជាទំនុកចិតៃ និងភាពបជ្ឿជាក់ដល់ាធារណៈជ្នកាុងការបប្េីប្បាស់បសវាកម្មរេស់ធនាគារ។ 

  ➢ សប្មាេ់សងគម្ 
• កាលណាមានការប្ាវប្ជាវកាន់យតបប្ចីនប្េជាពលរដឋមានការយល់ដឹងកាន់យតចាស់ ំពីធនាគារ 
• ធនាគារមានការរកីចបប្មី្នជំ្រុញឱ្យមានការវនិិបយគកាន់យតប្េបសីរ 
• បធវីឱ្យ រិញ្ាវតថុមានចរនៃបៅកាុងបសដឋកិចចជាតិ។ 
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១.៧ រចនាសមព័នធននការក្សាវក្ាវ 
            ការប្ាវប្ជាវបលីប្េធានេទ  ”នីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល) រេស់ធនាគារប សុីលីដា  ភី ិល 
សុី” គឺបដីម្បបី ៃ្ីយតេបៅនឹងេញ្ញា ខាងបលីប្កុម្បយងីខំុ្បានេងាា ញន៊ូវរចនាសម្ព័នធម្នការសិកាប្ាវប្ជាវមាន៥
ជំ្ព៊ូកដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 
➢ជំ្ព៊ូកទី១ បសចកៃីបផៃីម្៖ ជំ្ព៊ូកបនេះេងាា ញពីលំនាេំញ្ញា  ចំបណាទេញ្ញា  បគាលេំណង ទំ  ំនិងយដនកំណត់ 
វាិលភាព វធីិា្សៃម្នការប្ាវប្ជាវ និងារៈសំខាន់ម្នការសិកាប្ាវប្ជាវ។ 
➢ជំ្ព៊ូកទី២ រលំឹកប្ទឹសៃី៖ ជំ្ព៊ូកបនេះេងាា ញពីលកខណៈទ៊ូបៅម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ (េំណុល)  រេស់ធនាគារ 
ប សុីលីដាបគាលនបយបាយម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិសប្មាេ់ផៃល់កម្ចីនានាដល់ តិថិជ្ន និងជួ្យសប្មួ្លដល់
អាជី្វកម្ម ជី្វភាពរស់បៅរេស់ តិថិជ្នតាម្រយៈការផៃល់បដីម្ទុន។ 
➢ជំ្ព៊ូកទី៣ នីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល) រេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី៖ កាុងជំ្ព៊ូកបនេះបាន
េងាា ញពីាថ នភាពទ៊ូបៅរេស់ធនាគារប សុីលីដា  ភី ិលសុី  ប្េវតៃិរេស់ធនាគារ  ទសសនៈវសិ័យ  បេសកកម្ម 
រចនាសម្ព័នធ តួនាទី និងភារកិចចរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី។ 
➢ជំ្ព៊ូកទី៤ ការវភិាគបលីចំណុចខាៃ ងំ និងចំណុចបខាយ៖ បធវីការយសវងយល់ និងការវភិាគរកចំណុចណាយដល
ខាៃ ងំេំផុត  និងចំណុចណាយដលបខាយេំផុតរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី។ 
➢ជំ្ព៊ូកទី៥ បសចកៃីសនាិដាឋ ន និងការផៃល់ នុាសន៍៖ សនាិដាឋ នទងំចំណុចខាៃ ងំ និងចំណុចបខាយេនាា េ់
ម្កបធវីការផៃល ់នុាាន៍បៅបលីចំណុចណាយដលបខាយេំផុតសប្មាេ់បធវីការយកលម្អ។ 
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ជំេរូទ្យ២ី 
នីរិវធិីននការស្សែងររមូលនធិិ(បណុំល)របសធ់នាគារ ណិជជ  

២.១ លរេណៈទ្យូអៅនរីិវិធីននការស្សែងររមូលនិធិ(បំណុល)របសធ់នាគារ 
 ២.១.១ និយមន័យ(ធនាគារ) 
➢ ធនាគារ  គឺជាឃ្លៃ ងំសប្មាេ់ដាក់ប្ទពយ ឬប្បាក់1។ (សបម្ៃចសងឃរាជ្ ជួ្ន ណាត១៩៧៩) 
➢ ធនាគារ គឺជាាថ េ័ន រិញ្ាវតថុយដលផគត់ផគង់ន៊ូវបសវា រិញ្ាវតថុដ៊ូចជា   ការផដល់ឥណទនការទទួល 

ប្បាក់េបញ្ាី េបប្មី្បសវាទ៊ូទត់ និងបសវាកម្មជាបប្ចីនបទៀត1 ។ 
➢ ធនាគារពាណិជ្ា គឺជាធនាគារយដលបធវីការប្េតិេតៃិជាម្៊ូលដាឋ នបលីសកម្មភាពទងំ៣ម្នប្េតិេតៃិការ 

ធនាគារដ៊ូចជា ផៃល់ឥណទន បសវាប្បាក់េបញ្ាី និង នុវតៃន៊ូវម្បធាបាយទ៊ូទត់1 ។ 
២.១.២ ក្បវរែិននការរអរើរធនាគារ ណិជជ 

 ធនាគារពាណិជ្ាបានរកប ញីបៅកាុងឆ្ា ១ំ៩២៤ បដាយពាណិជ្ាករបៅកាុងប្សុក ៊ូបហាគ ធ័របធីបដាយ
មានបេសកកម្មេបប្មី្បសចកដីប្តូវការ រិញ្ាវតថុរេស់ប្េជាពលរដឋ និងអាជី្វកម្មម្នតំេន់បនេះ។ 
 ការដៃ ស់េដ៊ូរម្នធនាគារពាណិជ្ាបប្ចីនចាេ់ពីឆ្ា ១ំ៩២៤ េ៉ែុយនៃចំបពាេះការបេដជ្ាចិតៃរេស់ធនាគារពាណិជ្ា
ចំបពាេះសមាគម្ន៍យដលបយងីេបប្មី្បៅដយដល។ ធនាគារមួ្យកាុងចំបណាម្ធនាគារស គម្ន៍យដលបៅសល់ 
និងមានប្េតិេតៃិការបៅតាម្តំេន់មួ្យចំនួន ធនាគារពាណិជ្ាមានសម្តថភាពយតមួ្យគត់ គឺបដីម្បយីកតប្មូ្វន៊ូវ
ដំបណាេះប្ាយធម្មតាសប្មាេ់ តិថិជ្នរេស់បយងីមាា ក់ៗ។ វធីិា្សៃមួ្យបនេះ នុញ្ញា តឱ្យបយងីមានភាពខុស
គាា ពីធនាគារថ្នា ក់តំេន់ និងធនាគារថ្នា ក់ជាតិយដលជាបរឿយៗបប្េីវធីិា្សៃមួ្យយដលមិ្នសម្ប្សេ។  ស់រយៈ
បពលជាបប្ចីនឆ្ា ធំនាគារពាណិជ្ាបានបធវីការដៃ ស់េដ៊ូរជាវជិ្ាមានជាបប្ចីន បយងីបដដ តបលីការវនិិបយគទុនទងំ
ម្នុសស និងេបចចកវទិាបដីម្បធីានា តិថិជ្នរេស់បយងីឱ្យមានលទធភាពទទួលបានបសវាកម្ម និងបសវាកម្មលអ
ឥតបខាច េះ។ បយងីមិ្នយដលចង់ឱ្យ តិថិជ្នរេស់បយងីមានអារម្មណ៍ថ្នពួកបគប្តូវបប្ជី្សបរសីរវាងេបចចកវទិា និង
បសវាកម្មបទ។ បយងីបៅយតខិតខំេនៃបដីម្បផីដល់ជ្៊ូនន៊ូវ វីយដលលអេំផុតសប្មាេ់ តិថិជ្ន។ ប្កុម្ ាកប្គេ់ប្គងជាន់
ខពស់រេស់ធនាគារមានេទពិបាធន៍ធុរកិចចធនាគារជិ្ត១០០ឆ្ា  ំ ប យីប្តូវបានបគលេះេង់បដីម្បេំីបពញតប្មូ្វ
ការ តិថិជ្ន។ បយងីបជ្ឿជាក់បលីការផដល់សិទធិ ំណាចដល់និបយជិ្តនីមួ្យៗ បដីម្បបីធវីការសបប្ម្ចចិតៃធម្មតា
យដល តិថិជ្នរេសប់យងីសម្នឹងទទួលបាន។ បយងីមានបមាទនភាពចំបពាេះខៃួនឯងកាុងការផដល់ជ្៊ូនន៊ូវបសវាកម្ម
ដល់ តិថិជ្នប្េកេបដាយគុណភាព និងបធវីការសបប្ម្ចចិតៃកាុងប្សុកយ៉ែ ងឆ្េ់រ ័ស។ បៅកាុងេរយិកាស
ធនាគារេចចុេបនាធនាគារជាបប្ចីនមានទំ ធំំបធងបពកបដីម្បបីធវីការសបប្ម្ចចិតៃសម្ប្សេបៅបពលវាទក់ទងនឹង
 តិថិជ្ន។ បៅធនាគារសមាគម្ន៍មួ្យយដលបានផដល់ជ្៊ូនបៅបសវាកម្ម រិញ្ាវតថុដា ល់ខៃួនជាមួ្យនឹងការបេដជ្ា
ចិតៃចំបពាេះសមាគម្ន៍។ បៅខណៈបពលយដលបយងីបានេនៃាថ េនាបលីបេតិកភណឌ រេស់បយងី និងបាន
សប្ម្េខៃួនបៅនឹងការដៃ ស់េដ៊ូរធនាគារពាណិជ្ាគឺមិ្នយដលវបងវងបចញពីទសសនវសិ័យបនាេះបទ។ 
(Profitstar,2019)1 

 
1 ែុង មុ្នាីរតនា៍ និង បេ៉ែង គឹម្ងាន់ ,ាកលវទិាល័យភ៊ូមិ្នីតិា្សៃ និងវទិាា្សៃបសដឋកិចច(១៦ យខឧសភា ២០១៩ ទំព័រទី៥ និយម្ន័យ និង
ប្េវតៃិរេស់ធនាគារពាណិជ្ា) 
https://share.google/oKp2oNnsVwvlYdSuB 



សារលវិទ្យាលយ័វ៉ា ន់ដា          VANDA UNIVERSITY 

នីរិវធិីននការស្សែងររមូលនិធិ(បំណុល)របសធ់នាគារអអសុលីដីា   Page 6 

២.១.៣  ក្ទ្យឹសែ ីរ់េ័នធ 
  ប្េបទសកម្ពុជាមានធនាគារពាណិជ្ាចំនួន៤៣ យដលកំពុងយតប្េតិេតៃិការ និងបានផដល់បសវាកម្ម
 រិញ្ាវតថុយ៉ែ ងលអ។ បដាយារយតចាេ់សដីពីប្គឹេះាថ នធនាគារ និង រិញ្ាវតថុឆ្ា ១ំ៩៩៩បធវីឱ្យធនាគារពាណិជ្ា
មួ្យចំនួនប្តូវបានេិទទវ របដាយារមានម្៊ូលប តុបប្ចីន និងចាេ់បនេះកំណត់ឱ្យធនាគារពាណិជ្ាមានការ
ពប្ងឹងខៃួនឱ្យមានភាពរងឹមា ំ គឺបដីម្បឱី្យ តិថិជ្នមានជំ្បនឿចិតៃប យីងាកម្កបប្េីបសវាកម្មធនាគារពាណិជ្ា 
និងលកខខណឌ ថមីយដលបធវីឱ្យធនាគារពាណិជ្ាប្េឈម្ខាៃ ងំជាងគឺការេបងេីនបដីម្ទុន េបេរមាចំនួន ១៥០,000
ល្លនបរៀល។ បដីម្ទុនទងំបនេះប្តូវរកាទុកបៅធនាគារកណាដ លចំនួន១០% បដាយទទួលបាន ប្តាការប្បាក់
១/២ ម្ន ប្តាការប្បាក់េ័ណណ រិញ្ាេបទនចំបពាេះប្បាក់បរៀល   ឬ៣/៨ ម្នSIBOR ចំបពាេះរ៊ូេិយេ័ណណ (បល្លក 
ង៉ែុយ បធឿន,២០១៦) ។ 
២.២ នីរិវិធីរនងុការស្សែងររមូលនិធិរបសធ់នាគារ 

២.២.១ និយមន័យមូលនិធិ 
           សំបៅបៅបលីប្េភពេបងេីតម្៊ូលនិធិ(ម្៊ូលធន) ឬប្ទពយសម្បតៃិជាសមាភ រៈរេស់ស ប្គាសយដលប្តូវ
បានបប្េីប្បាស់កាុងបគាលេំណងជាក់ល្លក់ និងម្៊ូលេប្តេបងេីតប្បាក់ចំណ៊ូ ល។ ម្ា៉ែងវញិបទៀតក៏មានន័យថ្នជា
កំណេ់ប្ទពយបដីម្គឺប្បាក់យដលចងការឱ្យបគ ប្បាក់យដលចំណាយបធវីការណាមួ្យេប្មុ្ងនឹងយកចំបណញបៅ
បពលខាងមុ្ខ។ 

២.២.២ ក្បវរែិននមូលនិធិ 
ម្៊ូលនិធិវនិិបយគទំបនីេដំេ៊ូងបគេងអស់យដលជាេុពវប តុម្នម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្កប្តូវបានេបងេីត 

បែីងបៅកាុងាធារណរដឋ ៊ូែង់។ កាុងការប ៃ្ីយតេបៅនឹងវេិតៃិឆ្ា ១ំ៧៧២  ាកជំ្នួញយដលមានម្៊ូលដាឋ នបៅ
ទីប្កុងAmsterdam បល្លកAbraham ឬ AdriaanVan Ketwich ប យីបានេបងេីតការបជ្ឿទុកចិតៃមួ្យយដលមានប ម្ េះ
ថ្ន Maakt Magt (ការរេួរមួ្េបងេីតកមាៃ ងំ) បគាលេំណងរេស់គាត់គឺផៃល់បអាយ ាកវនិិបយគត៊ូចៗន៊ូវឱ្កាស
បដីម្បបីធវីការពិពិធកម្ម។ 

ម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្កប្តូវបានយណនាដំល់ស រដឋអាបម្រកិកាុងទសវតសរឆ៍្ា ១ំ៨៩០។ ម្៊ូលនិធិដំេ៊ូង
បគរេស់ស រដឋអាបម្រកិជាទ៊ូបៅជាម្៊ូលនិធិចុងបប្កាយយដលមានចំនួនភាគ  ុនបថរយដរជាបរឿយៗប្តូវបានជួ្ញ
ដ៊ូរកាុងតម្ម្ៃប្ទពយសកម្មសុទធម្នផលេ័ប្ត។ ម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្កដំេ៊ូងេងអស់យដលមានភាគ  ុនយដលអាចេដ៊ូរ
វញិបានប្តូវបានេបងេីតបែងីបៅម្ថៃទី២១ យខមី្នា ឆ្ា ១ំ៩២៤ យដលជាប្កុម្  ុន Massachusetts Investors 
Trust យដលបៅយតមានសពវម្ថៃបនេះ និងប្គេ់ប្គងបដាយ MFS Investment Management ។ 

បៅស រដឋអាបម្រកិម្៊ូលនិធិេិទជិ្តបៅយតមានប្េជាប្េិយភាពជាងម្៊ូលនិធិបេីកចំ បពញមួ្យទសវតសរ ៍
ឆ្ា ១ំ៩២០។ បៅឆ្ា ១ំ៩២៩ម្៊ូលនិធិបេីកចំ មានប្តឹម្យត៥%ម្នប្ទពយសម្បតៃិសរុេ២៧ពាន់ល្លនដុល្លៃ ររេស់ 
ឧសា កម្មបនេះ។ េនាា េ់ពីការគាងំ Wall Street ឆ្ា ១ំ៩២៩ សភាពស រដឋអាបម្រកិបាន នុម័្តសកម្មភាពជាេនៃ 
េនាា េ់យដលប្គេ់ប្គងទីផារម្៊ូលេប្តជាទ៊ូបៅ និងជាពិបសសម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្ក។  
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 ២.២.៣ ក្បអភទ្យននមូលនិធិ  
          ម្៊ូលនិធិយេងយចកជា ៤ ប្េបភទ៖ 
❖ ម្៊ូលនិធិទីផាររ៊ូេិយវតថុ Money market fund 

 ម្៊ូលនិធិទីផារប្បាក់វនិិបយគបលីឧេករណ៍ទីផាររ៊ូេិយវតថុយដលជាម្៊ូលេប្តចំណ៊ូ លបថរយដលមានរយៈ 
បពលខៃីេំផុតដល់កាលកំណត់ និងគុណភាពឥណទនខពស់។ វនិិបយគិនយតងយតបប្េីប្បាស់ម្៊ូលនិធិទីផារ
ប្បាក់ជំ្នួសគណនីសនសរំេស់ធនាគារ បទេះេីជាម្៊ូលនិធិទីផាររ៊ូេិយវតថុមិ្នប្តូវការធានាបដាយរដាឋ ភិបាលក៏
បដាយមិ្នដ៊ូចគណនីសនសរំេស់ធនាគារយដរ។ 

បៅស រដឋអាបម្រកិ ម្៊ូលនិធិទីផាររ៊ូេិយវតថុយដលបានលក់បៅឱ្យ ាកវនិិបយគលក់រាយ  និង ាកយដល
វនិិបយគបលីម្៊ូលេប្តរេស់រដាឋ ភិបាលអាចរកាបានន៊ូវតម្ម្ៃប្ទពយសកម្មសុទធយដលមានសថិរភាពចំនួន ១ដុល្លៃ រ
កាុងមួ្យ  ុនបៅបពលយដលពួកបគបគារពតាម្លកខខណឌ មួ្យចំនួន។ ម្៊ូលនិធិទីផាររ៊ូេិយវតថុបានលក់បៅឱ្យ
វនិិបយគិនាថ េ័ន យដលវនិិបយគបលីម្៊ូលេប្តមិ្នយម្នរដាឋ ភិបាលប្តូវយតគណនាតម្ម្ៃប្ទពយសកម្មសុទធបដាយ
យផអកបៅបលីតម្ម្ៃម្នម្៊ូលេប្តយដលកាន់កាេ់បៅកាុងម្៊ូលនិធិ។ 

បៅស រដឋអាបម្រកិបៅចុងឆ្ា ២ំ០១៩ ប្ទពយសកម្មបៅកាុងម្៊ូលនិធិទីផាររ៊ូេិយវតថុមានចំនួន៣.៦ពាន់
ពាន់ល្លនដុល្លៃ រយដលតំណាងឱ្យ១៤%ម្នឧសា កម្មបនេះ។ 
❖ ម្៊ូលេប្តេំណុល Bond fund 
ម្៊ូលេប្តេំណុលវនិិបយគបលីប្បាក់ចំណ៊ូ លបថរ ឬម្៊ូលេប្តេំណុលបថរ។ ម្៊ូលេប្តេំណុលអាចប្តូវបាន

ចាត់ថ្នា ក់រងបដាយបយងតាម្៖ 
• ប្េបភទជាក់ល្លក់ម្នម្៊ូលេប្តេំណុលយដលមានកម្មសិទធិ (ដ៊ូចជាម្៊ូលេប្តេំណុលយដលផដល់ទិនា

ផលខពស់   ឬឥតប្េបយជ្ន៍សញ្ញា េ័ណណាជី្វកម្មកប្មិ្តវនិិបយគម្៊ូលេប្តេំណុលរដាឋ ភិបាល ឬ
ជាសញ្ញា េ័ណណប្កុង) 

• ភាពចាស់ទំុម្នម្៊ូលេប្តេំណុលយដលកាន់កាេ់(ឧ.ខៃី ម្ធយម្ ឬរយៈបពលយវង) 
• ប្េបទសម្នការបចញម្៊ូលេប្តេំណុល  (ដ៊ូចជាស រដឋអាបម្រកិទីផារយដលកំពុងរកីចបប្មី្ន ឬសកល) 
• ការពាបាលពនធបលីការប្បាក់យដលទទួលបាន(ជាេ់ពនធ ឬបលីកយលងពនធ)  បៅស រដឋអាបម្រកិ

បៅចុងឆ្ា ២ំ០១៩ ប្ទពយសកម្មបៅកាុងម្៊ូលេប្តេំណុល(ប្គេ់ប្េបភទ)មានចំនួន៥.៧ពាន់ពាន់
ល្លនដុល្លៃ យដលតំណាងឱ្យ២២%ម្នឧសា កម្មបនេះ។ 

❖ ម្៊ូលនិធិភាគ  ុន Stock fund 
          ម្៊ូលនិធិភាគ  ុន ឬភាគ  ុនវនិិបយគបលីភាគ  ុនទ៊ូបៅ។ ម្៊ូលនិធិភាគ  ុនអាចបដដ តបលីតំេន់ជាក់
ល្លក់មួ្យម្នទីផារភាគ  ុនដ៊ូចជា៖ 

• ភាគ  ុនពីឧសា កម្មជាក់ល្លក់មួ្យ 
• ភាគ  ុនពីប្េបទស ឬតំេន់យដលបានេញ្ញា ក់ 
• ភាគ  ុនរេស់ប្កុម្  ុនយដលមានកំបណីនខាៃ ងំ 
• ភាគ  ុនយដល ាកប្គេ់ប្គងផលេ័ប្តចាត់ទុកថ្នជាតម្ម្ៃម្នអាជី្វកម្មលអទក់ទងបៅនឹងតម្ម្ៃម្នអាជី្វ
កម្មរេស់ប្កុម្  ុន។ 
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• ភាគ  ុនេង់ភាគល្លភខពស់យដលផដល់ប្បាក់ចំណ៊ូ ល 
• ភាគ  ុនបៅកាុងជួ្រម្៊ូលធនេ័ប្តទីផារជាក់ល្លក់។ 
បៅស រដឋអាបម្រកិបៅចុងឆ្ា ២ំ០១៩ ប្ទពយសកម្មបៅកាុងម្៊ូលនិធិភាគ  ុន (ប្គេ់ប្េបភទ) 

មានចំនួន $១៥ យដលតំណាងឱ្យ៥៨%ម្នឧសា កម្មបនេះ។ 
ម្៊ូលនិធិយដលវនិិបយគកាុងចំនួនភាគ  ុនតិចតួចប្តូវបានបគាគ ល់ថ្ន’’ម្៊ូលនិធិ’’។ 
❖ ម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់ Hybrid fund 

ម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់វនិិបយគទងំម្៊ូលេប្តេំណុល និងភាគ  ុន ឬកាុងម្៊ូលេប្តយដលអាចេំយលងបាន។ 
ម្៊ូលនិធិសម្តុលយ ម្៊ូលនិធិយេងយចកប្ទពយសកម្ម ម្៊ូលនិធិម្៊ូលេប្តេំណុលយដលអាចេំយលងបានកាលេរបិចេទ
បគាលបៅ ឬម្៊ូលនិធិហានិភ័យបគាលបៅ និងម្៊ូលនិធិវដដជី្វតិ ឬម្៊ូលនិធិរបេៀេរស់បៅគឺជាម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់ប្គេ់
ប្េបភទ។ បេីចំបពាេះការ នុវតៃម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់អាចប្តូវបានពនយល់បដាយការរមួ្េញ្ា៊ូ លគាា ម្នកតាៃ   ុន កតាៃ
ម្៊ូលេប្តេំណុល កតាៃ ជ្បប្មី្ស និងកតាៃ ម្៊ូលនិធិ។ 

ម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់អាចប្តូវបានបរៀេចំជាមួ្យម្៊ូលនិធិម្នម្៊ូលនិធិយដរ   មានន័យថ្នពួកបគវនិិបយគបដាយ
ការទិញភាគ  ុនបៅកាុងម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្កបផសងបទៀតយដលវនិិបយគបលីម្៊ូលេប្ត។   ម្៊ូលនិធិជាបប្ចីនម្ន
ម្៊ូលនិធិវនិិបយគបៅកាុងម្៊ូលនិធិយដលមានសម្ព័នធភាព មានន័យថ្នម្៊ូលនិធិបៅវញិបៅម្កយដលប្គេ់ប្គងបដាយ
 ាកឧេតថម្ភម្៊ូលនិធិដ៊ូចគាា  បទេះេីជាមួ្យចំនួនវនិិបយគបៅកាុងម្៊ូលនិធិយដលមិ្នទក់ទងគាា  បពាលគឺប្គេ់ប្គង
បដាយ ាកឧេតថម្ភម្៊ូលនិធិបផសងបទៀត ឬការរមួ្េញ្ា៊ូ លគាា មួ្យចំនួនម្នទងំពីរ។ 

បៅស រដឋអាបម្រកិបៅចុងឆ្ា ២ំ០១៩ ប្ទពយសម្បតៃិបៅកាុងម្៊ូលនិធិក៊ូនកាត់មានចំនួន១.៦ពាន់ពាន់
ល្លនដុល្លៃ រយដលតំណាងឱ្យ៦%ម្នឧសា កម្មបនេះ2។ 
២.៣ ដំអណើ រការននការស្សែងររមូលនិធិរបសធ់នាគារ 

២.៣.១ និយមន័យ(នីរិ) 
នីតិ គឺជាសំណំុម្នវធិានទងំទាយប្តូវបានេបងេីតបទបីងបដីម្បីបធវីការប្គេ់ប្គងសណាដ េ់ធាា េ់សងគម្

ឬបដីម្បបីរៀេចំសងគម្ឱ្យមានសណាដ េ់ធាា េ់របេៀេបរៀេរយ។ នីតិប្តូវបានយេងយចកជាពីរគឺនីតិ នៃរជាតិ  និងនីតិ
ជាតិ។ នីតិ នៃរជាតិប្តូវបានយេងយចកជាពីរបទៀតគឺនីតិ នៃរជាតិាធារណៈ និងនីតិ នៃរជាតិឯកជ្ន។ បេី
ចំបពាេះនីតិជាតិវញិយេងយចកជាពីគឺនីតិជាតិាធារណៈ និងនីតិ នៃរជាតិឯកជ្ន។ នីតិជាតិាធារណៈមានរមួ្
ដ៊ូចជា នីតិរដឋធម្មនុញ្ា នីតិរដឋបាល នីតិប្ព មទណឌ  នីតិពនធដា។ ចំយណកនីតិជាតិឯកជ្នវញិមានរមួ្ដ៊ូចជា៖នីតិ
រដឋេបបវណី នីតិការងារ នីតិនិរភ័យសងគម្ និងពាណិជ្ាកម្ម។ 

នីតិ ជាបប្គឿងយណនាយំេេយផន ជាទំបនៀម្ ប្េម្ពណី ឬជាេណៃុ ំ ម្នវធិានគតិយុតៃយដលមានចំណងសិទធិ 
និងកាតពវកិចចមាន នុភាពចាេ់េងខំលកខណៈទ៊ូបៅមិ្នចំបពាេះ និងមានបគាលបៅបរៀេចំសណាដ េ់ាធារណៈ។ 
ប្កម្ជាលំដាេ់កបួនយេេពួកយេ៉ែក ឬជាការប្េម្៊ូលផដុ ំចងប្កងន៊ូវរាល់លិខិតេទដាឋ នគតិយុតៃិទំងំងទាយយដល
សថិតបៅកាុងវសិ័យយតមួ្យ ឬប្គួារយតមួ្យ។ ចាេ់គឺជាេទេញ្ញា តៃិកំណត់បដាយរដឋយដលមានភាពបទៀងទត់

 

ម្្រ ៉ែុង ដារាបណ,ាកលវទិាល័យភ៊ូមិ្នានីតិា្សៃ និងវទិាា្សៃបសដឋកិចច ថ្នា ក់េរញិ្ញា េប្ត បសដឋកិចច ភិវឌ្ឍន៍ ជំ្នាន់ទី៦(២៣ យខឧសភា ឆ្ា ំ
២០២២)ប្េវតៃិម្៊ូលនិធិ និងប្េបភទម្៊ូលនិធិ 

2 https://share.google/W0pWGKVQ10O1OT1KW  
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ប្តឹម្ប្តូវសប្មាេ់ឱ្យពលរដឋកាុងសងគម្នីមួ្យៗប្តូវយតបគារពតាម្។ ចាេ់ម្នសងគម្នីមួ្យៗអាចមានភាពបផសងៗ
គាា តាម្បៅតាម្ភាពជាក់យសដងរេស់សងគម្បនាេះ។  រ៊ូេវនៃេុគគលគឺសំបៅបលីេុគគលយដលមានសម្តថភាពតាម្ផៃ៊ូវចាេ់
យដលអាចកាៃ យជាប្េធានម្នសិទធិនិងកាតពវកិចច។ ប យីប្េធានម្នសិទធិ និងកាតពវកិចចបកីតបែងីបៅបពលយដល
េុគគលបនាេះចាេ់កំបណីត និងរលត់បៅវញិបៅបពលយដលេុគគលបនាេះបានាៃ េ់។ នីតិេុគគលគឺជាប្កុម្ម្នុសស ឬ
ម្៊ូលនិធិយដលមានេុគគលភាពគតិយុតៃប យីជាមាច ស់ម្នសិទធិ និងកាតវកិចច 3។ 

២.៣.២ ក្បវរែិនននីរិ 
បៅសម័្យសងគម្េុពវកាលម្នុសសរស់បៅបដាយគាម នចាេ់ វីទងំ ស់ េ៉ែុយនៃម្នុសសអាចរស់បៅជាមួ្យ

គាា បានប យីយថម្ទងំមានការបគារពគាា បៅវញិបៅម្កបទៀតផង។ការរស់បៅយេេបនេះគឺជាការរស់បៅតាម្រយៈ
ការបគារពបៅទំបនៀម្ទមាៃ េ់ប្េម្ពណី និងាសនាជាបដីម្។ េ៉ែុយនៃបៅកាុងបពលខៃេះក៏មានការរបំល្លភ និងបធវីបាេ
ការជិ្េះជាន់ ការបគងប្េវញ័្ច  និងការជំ្ទស់ប្េឆ្ងំគាា ជានិរនៃផងយដរ។ ទបងវីយេេបនេះបធវីឱ្យម្នុសសយល់ថ្នគួរយត
បរៀេចំឱ្យមាន្នាៈរមួ្មួ្យ។ ្នាៈរមួ្បនេះ គឺបធវីឱ្យមានការរស់បៅរេស់ម្នុសសតាម្ទំបនៀម្ទមាៃ េ់ខាងបលីមាន
ការវវិតៃន៍បៅជាការបរៀេចំកបួនខាា តមួ្យចំនួនបដីម្បជីាការរកាទុក ក៏ដ៊ូចជាការេនៃការបគារពន៊ូវទំបនៀម្ទមាៃ េ់
ប្េម្ពណីនាបពលបប្កាយបទៀត។ 

ភសៃុតាងជាក់យសដងជាបប្ចីនបានេងាា ញឱ្យប ញីថ្ន ចាេ់បានចាេ់ក៏បកីតបែងីយ៊ូរយរណាស់ម្ក
ប យីបពាលគឺតាងំពីសម័្យបដីម្ម្កបម្៉ែៃេះគឺតាងំពីសម័្យកាលយដលម្នុសសបចេះរេួរមួ្គាា រស់បៅជាប្កុម្ ជាគល់
សម្ព័នធបដាយប្តូវមានប្កុម្បម្ពួក ឬបម្ក្នាា ញ(បសៃចប្កាញ់)។ បម្ប្កុម្ បម្ពួក បម្ក្នាា ញយតរេិះរកគំនិត និង
វធិានបផសងៗបដីម្បបីធវីការប្គេ់ប្គងក៊ូនបៅរេស់ខៃួនការប្គេ់ប្គងបនេះប យីយដលជាការចាេ់បផដីម្ម្កបកីតបៅចាេ់
មួ្យយដលបម្ប្កុម្ បម្ពួក ឬបម្ក្នាា នខៃេះប្គេ់ប្គងតាម្ដដ ច់ការ និងខៃេះមិ្នប្តូវការ។ រ ៊ូតដល់មានការ
ប្គេ់ប្គងបដាយប្ពេះរាជាយដលបានបធវីការប្គេ់ប្គងនគរការពារ ំណាចការពារតំយណង និងបលីកកម្ពស់កប្មិ្ត
ជី្វភាពរសប់ៅរេស់ប្េជារា្សៃបាន។ ទងំបនេះគឺជាការេញ្ញា ក់ ំពីភាពរកីចបប្មី្នម្នកំបណីតរេស់ចាេ់។ 
យ៉ែ ងណាមិ្ញប្េបទសកម្ពុជាបយងីអាចប្េបមី្លប ញីថ្នបតីមានការលំបាកយ៉ែ ងណាខៃេះកាុងបេសកកម្មកាង
ប្បាាទ ងគរវតៃ។ជាការពិតណាស់កាុងដំបណីរការកាងបនេះគឺពិតជាមានការលំបាកយ៉ែ ងខាៃ ងំទងំេបចចកបទស 
ធនធានធនធានម្នុសស និងការប្គេ់ប្គងពិបសសគឺការាងសង់។ បដីម្បបីដាេះប្ាយេញ្ញា ទងំ ស់បនេះគឺប្តូវ
ទម្ទរឱ្យមានចាេ់ម្នការប្គេ់ប្គងសងគម្មួ្យដ៏មានប្េសិទធភាព និងភាពស័កៃិសិទធ។ 

ដ៊ូបចាេះ បយងីអាចនិយយជារមួ្បានថ្នចាេ់គឺពិតជាមានតាម្បប្កាយប្គាន់យតបយងីមិ្នមានឯការ
េញ្ញា ក់ចាស់ល្លស់យតេ៉ែុបណាណ េះ េ៉ែុយនៃបយងីអាចបមី្លបៅបលីភសៃុតាងមួ្យចំនួនយដលេនសល់ទុកដ៊ូចជាប្បាាទ
មាត់ ម្ហាកំយផងចិន។ល។ ទងំ ស់បនេះប យីយដលសុទធយតជាភសៃុតាងេញ្ញា ក់ ំពីការបកីតចាេ់4។ 

២.៣.៣ ក្បអភទ្យនននីរិ 
 នីតិយចកបចញជាពីរគឺ៖ 
❖ នីតិ នៃរជាតិគឺជាបគាលការណ៍ចាេ់ជាម្៊ូលដាឋ នសំបៅធានាប្េប្កតីភាពកាុងការ នុវតៃទំនាក់ទំនងជា
 នៃរជាតិ។ នីតិ នៃរជាតិយេងយចកជាពីររមួ្មាន៖ 

 
3យមី្ រចនា ២០២២ (នីតិវធីិម្នការទទួលប្បាក់េបញ្ាីរេស់ធនាគារប សីុលីដា ភី ិលសីុ ាខាផារបដីម្ថេ៊ូវ) ារណា ាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា 
4 ប ង េ ុននី ២០២២ (ដំបណីរការម្នការផដល់ឥណទនរេស់ធនាគារឯកបទសឌី្ជី្េ ី) ារណា ាកលវទិាល័យវា៉ែ ន់ដា 
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• នីតិគតិ នៃរជាតិាធារណៈ គឺជានីតិសប្មាេ់ប្គេ់ប្គងទំនាក់ទំនងរវាងរដឋមួ្យបៅរដឋមួ្យបទៀតក៏
ដ៊ូចជារដឋមួ្យបៅនឹង ងគការ នៃរជាតិនានា។ 

• នីតិ នៃរជាតិឯកជ្ន គឺជាសំណំុវធិាន នុវតៃចំបពាេះេុគគលឯកជ្នកាុងទំនាក់ទំនង នៃរជាតិ។ 
❖ នីតិជាតិ គឺជាបគាលការណ៍ចាេ់ជាម្៊ូលដាឋ នបៅកាុងប្សុក ឬប្េបទសម្ួយសប្មាេ់ នុវតៃ។ 
នីតិជាតិយេងយចកជាពីររមួ្មាន៖ 
• នីតិជាតិាធារណៈ គឺជាវធិានទងំទាយណាយដលមានបៅកាុងរដឋសំបៅដល់ការបរៀេចំនិង
ការប្េប្ពឹតៃបៅរេស់ ងគភាពាថ េ័នាធារណៈប្ពម្ទងំការប្គេ់ប្គងទំនាក់ទំនងរវាង ងគការ
និងេុគគលិករដឋជាមួ្យពលរដឋរេស់ខៃួន។ នីតិាធារណៈយចកបចញជាេួន៖ 
➢ នីតិរដឋធម្មនុញ្ាឬធម្មនុញ្ា គឺជាចាេ់កំព៊ូលជាចាេ់ប្គឹេះ ឬជាបគាលនបយបាយាធារណៈ
កំព៊ូលបៅកាុងប្េបទសប យីចាេ់ និងបសចកដីសបប្ម្ចទងំទាយម្នាថ េ័ននានារដឋប្តូវប្សេ
បៅនឹងរដឋធម្មនុញ្ាជាដាច់ខាត។ 

➢ នីតិរដឋបាល គឺជាវធិានទងំទាយណាសប្មាេ់បរៀេចំ និងប្េប្ពឹតៃបៅរេស់អាជ្ាធររដឋ និងជា
វធិានកំណត់ន៊ូវទំនាក់ទំនងរវាងអាជ្ាធរដឋ និងពលរដឋរេស់ខៃួនបពាលគឺចាេ់រដឋបាលគឺជា
ចាេ់សប្មាេ់យផាកប្េតិេតៃិ នុវតៃ។ 

➢ នីតិ រិញ្ាវតថុ គឺជាវធិានទងំទាយសំបៅបៅបលីធានាការប្គេ់ប្គង និងបរៀេចំប្េព័នឋ រិញ្ាវតថុ
ាធារណៈ  និងនីតិវធីិរេស់វា។ 

➢ នីតិប្ព មទណឌ  គឺជាវធិានទងំទាយសំបៅដល់ការផដនាា បទសជ្នយដលប្េប្ពឹតៃ ឬមាន
បចតនាប្េប្ពឹតៃ ំបពីទុចចរតិសំបៅបធវីឱ្យសងគម្គាម នសុវតថិភាពរបេៀេបរៀេរយសងគម្។ 

• នីតិជាតិឯកជ្ន គឺជាវធិានទងំទាយសំបៅធានាការប្គេ់ប្គងទំនាក់ទំនងេុគគល និងេុគគលរវាង
នីតិេុគគលឯកជ្ន និងនីតិេុគគលឯកជ្ន។ នីតិឯកជ្នយចកបចញជាប្បាគឺំ៖ 
➢ នីតិរដឋេបបវណី(នីតិរមួ្) គឺជាវធិានសប្មាេ់ នុវតៃរេស់ប្េជាពលរដឋកាុងប្គេ់ករណីទងំ ស់
បលីកយលងយតមានេទេញ្ញា តៃិពិបសសបផសងបទៀត។ 

➢ នីតិការងារ (នីតិពិបសស) គឺជានីតិពិបសសជាយម្កធាងយដលបកីតបចញពីនីតិរដឋេបបវណីបដីម្បី
ប្គេ់ប្គងទំនាក់ទំនងរវាងមាច ស់ស ប្គាស និងកម្មការ។ 

➢ នីតិនិរភ័យសងគម្(នីតិពិបសស) គឺជាវធិានទងំទាយយដលទក់ទងនឹងការធានារា៉ែ េ់រងដល់
 ាកបធវីការងារជាមាច ស់ និងកម្មករបៅបពលមានជំ្ងឺ ការសប្មាលក៊ូន ការចិញ្ច ឹម្ក៊ូន និងបៅ
បពលមានបប្គាេះថ្នា ក់ពីការងារ ឬបៅបពលបាត់េង់ការងារជាបដីម្។ 

➢ នីតិពាណិជ្ចកម្ម គឺជានីតិយដលសថិតបៅកាុងនីតិកិចចការជំ្នួញប យីមាននីតិប្កុម្  ុន។ 
➢ នីតិប្ព មទណឌ (នីតិចប្មុ្េះ) គឺជាវធិានយដលមានយចង ឬទទួលាគ ល់បដាយនីតិាធារណៈ 
និងនីតិឯកជ្ន។ នីតិប្ព មទណឌ គឺជាយម្កធាងម្ននីតិាធារណៈបប្ពាេះមានតួរ ងគជាប្ពេះរាជ្
អាជ្ាយដលបានរាជ្ការតំណាងឱ្យរដឋកាុងការបចាទប្េកាន់បៅជ្នមួ្យ ។5 

 

ដកប្សង់បចញពីម្ហាវទិាល័យនីតិា្សៃ  និងវទិាា្សៃបសដឋកិចចភាំបពញ បបាេះពុម្ព និងផសពវផាយបដាយយផាកស ប្េតិេតៃិការ និងសកម្មភាព
វេបធម៌្ម្នាថ នទ៊ូតបារាងំ (ឆ្ា ១ំ៩៩៩ ដល់ឆ្ា ២ំ០០២, ប្េបភទម្ននីតិ) 5 https://www.khsearch.com/qna/11169 
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ជំេរូទ្យ៣ី 
   នីរិវធិីននការស្សែងររមូលនធីិ(បណុំល)របសធ់នាគារ អអសុលីដីា  
៣.១ សាថ នភាេទ្យូអៅននធនាគារអអសុលីដីា 

• បៅកាុងឆ្ា ១ំ៩៩២-១៩៩៣ ការយិល័យកណាដ លសមាគម្ន៍ទីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍បសដឋកិចចកម្ពុជា   
ប សុីលីដា ខណឌ ឬសសយីកវ ភាំបពញ។ 

• បៅកាុងឆ្ា  ំ១៩៩៣-១៩៩៤ ការយិល័យកណាដ លសមាគម្ន៍ទីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍បសដឋកិចចកម្ពុជា   
ប សុីលីដា ផាេះបលខ១៨៦ ផៃ៊ូវបលខ១២២ សងាេ ត់ទឹកលអក់១ ខណឌ ទួលបគាក ភាំបពញ។ 

• បៅកាុងឆ្ា ១ំ៩៩៤- ៣០ សីហា ១៩៩៩ ការយិល័យកណាដ លសមាគម្ន៍ទីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍បសដឋ
កិចចកម្ពុជាាថ េ័នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុប សុីលីដា ផាេះបលខ២៣២ ផៃ៊ូវបលខ១៦៣ សងាេ ត់ទួលទំព៊ូង១ 
ខណឌ ចំការម្ន ភាំបពញ។ 

• បៅកាុងឆ្ា  ំ១៩៩៩- ០៨ បម្ា ២០០៧ ការយិល័យកណាដ លធនាគារប សុីលីដា  គារបលខ 
២៨ ម្ហាវថីិបៅ៉ែ បសទុង សងាេ ត់េឹងប្តយេក ខណឌ ចំការម្ន ភាំបពញ។ 

• បៅកាុងឆ្ា  ំ២០០៧-២០១៥ រ ៊ូតដល់េចចុេបនា  ការយិល័យកណាៃ លធនាគារប សុីលីដា  ភី ិ
លសុ ី គារបលខ ៦១ ម្ហាវថីិប្ពេះមុ្នីវងស សងាេ ត់ប្សេះចក ខណឌ ដ៊ូនបពញ រាជ្ធានីភាំបពញ។ 

 
ប្េ េ់សំេុប្តបលខ: ១១៤៩  
ទ៊ូរស័ពា: ០២៣ ៩៩៨ ៧៧៧,០២៣ ៤៣០ ៩៩៩  
ទ៊ូរារ: ០២៣ ៤៣០ ៥៥៥ 
 ីុយម្៉ែល: operation@acledabank.com.kh 
បវេាយ: www.acledabank.com.kh 
SWIFT Code: ACLBKHPP 
បមី្លយផនទី ទិសបៅ  Facebook 
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៣.១.១ ក្បវរែិរបសធ់នាគារអអសុលីដីា 

 
ធនាគារប សុីលីដា គឺប្តូវបានបគេបងេីតបែងីបៅកាុងយខ ម្ករា ឆ្ា ១ំ៩៩៣ កាុងនាម្ជា ងគការបប្ៅរដាឋ

ភិបាលមួ្យយដលមានប ម្ េះថ្ន”សមាគម្ន៍ទីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍បសដឋកិចចតំេន់កម្ពុជា” បៅកាត់ថ្ន ACLEDA 

(Association of Cambodia Local Economic Development agencies) បដាយមានការជួ្យគាបំ្ទពីសំណាក់
 ងគការពលកម្ម នៃរជាតិ(ILO) និងកម្មវធីិ ភិវឌ្ឍន៍ ងគការស ប្េជាជាតិ(UNDP) និងមានទិសបៅ
 ភិវឌ្ឍន៍មុ្ខរេរខាា តត៊ូចេំផុត និងខាា តត៊ូចតាម្រយៈការផៃល់ឥណទន។  តាងំពីចាេ់កំបណីតដំេ៊ូងធនាគារ
ប សុីលីដាបានទទួលការឧេតថម្ភគាបំ្ទពីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍ នៃរជាតិសំខាន់ៗជាបប្ចីនបទៀត ប្ពម្ទងំមានការ
ពប្ងឹងេណាៃ ញប្េតិេតៃិការប្គេដណដ េ់ប្គេ់បខតៃ-រាជ្ធានីកាុងប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា និងសម្តថភាពរេស់
ធនាគារកាុងការយសវងរកប្បាក់ចំបណញយដលធានាន៊ូវនិរនៃរភាព។ 

បដាយមានការជ្ួយបប្ជាម្យប្ជ្កពីាថ េ័នមួ្យចំនួនដ៊ូចជា ភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍ម្នស រដឋអាបម្រកិ
(USAID) កម្មវធីិ ភិវឌ្ឍន៍វសិ័យឯកជ្នតំេន់បម្គងគ(MPDF/IFC)និងកម្មវធីិ ភវឌ្ឍន៍ ងគការស ប្េជា
ជាតិ(UNDP)បធវីឱ្យប សុលីីដាសបប្ម្ចបានបជាគជ័្យ បដាយទទួលបានអាជ្ាេ័ណណជាធនាគារឯកបទស បៅ
ម្ថៃទី០៧ យខតុល្ល ឆ្ា ២ំ០០០ពីធនាគារជាតិ។ បៅម្ថៃទី០១យខធា៊ូ ឆ្ា ២ំ០០៣ ធនាគារប សុីលីដាបានទទួល
អាជ្ាេ័ណណកាៃ យជាធនាគារពាណិជ្ាយដលមានបដីម្ទុនចុេះេញ្ា ី ១៣ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ ប យីបានេដ៊ូរប ម្ េះ
ជាផៃ៊ូវការម្កជា“ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី “។ បៅម្ថៃទិ៣០យខវចិេកាឆ្ា  ំ២០០៦ ធនាគារប សុីលីដា  ភី ិលសុី 
បានប្េកាសេបងេីនបដីម្ទុនយដលពី១៣ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិបៅដល់៣០ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ។ បៅម្ថៃទី០៤យខ
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ម្ករា ឆ្ា ២ំ០០៨ ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បានប្បារពធពិធីគប្ម្េ់ខួេទី១៥ឆ្ា មំ្នការបធវីប្េតិេតៃិការរេស់
ខៃួន និងបានប្េកាសេបងេីនបដីម្ទុនពី៣០ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិបៅដល់៥០ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ។ បៅម្ថៃទី២៣យខ
ម្ករាឆ្ា ២ំ០០៨ ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បានេបងេីនបដីម្ទុនពី៥០ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិបៅដល់៦០ល្លន
ដុល្លៃ រ និងបកីនបៅដល់៦៨,១៥ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិបៅម្ថៃទី១២យខមិ្ថុនាឆ្ា ២ំ០០៩។បៅម្ថៃទី០៣យខ
មិ្ថុនាឆ្ា  ំ២០១២ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បានេបងេីនបដីម្ទុនដល់៧៨,៣៧២,៥០០ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ។ 

ចាេ់តាងំពីឆ្ា ២ំ០០០ម្កធនាគារប សុីលីដា បានបធវីការពប្ងីកអាជី្វកម្មរេស់ខៃួនយ៉ែ ងបលឿនជាមួ្យ
និង ប្តាបកីនបែងីជាម្ធយម្ម្នចំនួនទឹកប្បាក់ឥណទនសរុេ៤១%កាុងមួ្យឆ្ា ។ំដំណាច់ឆ្ា ២ំ០១៥ ធនាគារ
ប សុីលីដាមានប្ទពយសកម្មសរុេ៣.៨០៣ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិប្ពម្ទងំកាន់កាេ់ទីផារបានប្េមាណ១៩.៨%
ម្នទំ បំ្ទពយសកម្មសរុេ,២០,៧%ម្នទំ ទីំផារឥណទនសរុេ និង២២,៣%ម្នទំ ទីំផារប្បាក់េបញ្ាីសរុេ 
កាុងវសិ័យធនាគារបៅប្េបទសកម្ពុជា។ េចចុេបនា ធនាគារប សុីលីដាមានសម្តុលយឥណទនសរុេប្េមាណ 
២៦១៩,៦៦ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិបៅបលីម្ដ តិថិជ្ន ជាង ៤១៨.៤២២នាក់ យដលកាុងបនាេះមាន ៥០,៧៣%
ជា្សៃី។ធនាគារមានេុគគលកិសរុេ១១,៩៩១កំពុងេបប្មី្ការងារបៅកាុង២៥៨ាខាយដលប្គេដណដ េ់ប្គេ់បខតៃ-
រាជ្ធានីម្នប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា។ 

បប្ៅពីបសវាឥណទន និងបសវាេបញ្ាី-សនសធំនាគារប សុីលីដាមានេបប្មី្ជ្៊ូនន៊ូវបសវាបផារប្បាក់កាុង និង
បប្ៅប្េបទសតាម្រយៈWestern Union &SWIFT(សងគម្ជំុ្វញិពិភពបល្លកសប្មាេ់ទ៊ូរគម្នាគម្ន៍ រិញ្ាវតថុ នៃរជាតិ)
េយនថម្ពីបនេះបសវាធនាគារប ែចិប្តូនិក បសវា រិញ្ាវតថុេបទន ពាណិជ្ាកម្ម ( Documentary Collection, បសវា
លិខិតឥណទន,បសវាលិខិតធានា និងបសវាឥណទនពាណិជ្ាកម្ម និងបសវាចាត់យចងាច់ប្បាក់មានដ៊ូចជា៖ 
បសវាេដ៊ូរប្បាក់ បសវាេញ្ញា  ចិម្្នៃយ ៍បសវាទ៊ូទត់ាច់ប្បាក់  បសវាសប្មួ្លគណនី តិថិជ្ន បសវាប្បាក់បេៀវតស  
បសវាលិខិត េះអាងបលីគណនី និងព័ត៌មាន តិថិជ្ន បសវាម្៊ូលេបទនេប្តាច់ប្បាក់ បសវាប្េម្៊ូលសចាច ប្បាក់ 
បសវាម្៊ូលេបទនេតបទសចរណ៍ បសវាទិញម្៊ូលេបទនេប្តេរបទស,បសវាបមី្លេបទនេ័ណណ បសវាេបញ្ាីតាម្រយៈ
ប្េ េ់សុវតថិភាព  បសវាប្េម្៊ូលប្បាក់េង់ពនធ និងបសវាធនាគារដម្ទជាបប្ចីនបទៀត។ 

ការយិល័យកណាៃ លរេស់ធនាគារប សុីលីដា       មានទីតាងំសថិតបៅកាុងរាជ្ធានីភាំបពញជាមួ្យនឹង 
េណាៃ ញប្េតិេតៃិការប្គេ់ដណដ េ់រាជ្ធានីភាំបពញ បខតៃេនាា យមានជ័្យ បខតៃបាត់ដំេង បខតៃកំពង់ឆ្ា ងំ បខតៃ
កំពង់ចាម្ បខតៃកណាៃ ល បខតៃបកាេះកុង  បខតៃកំពត  បខតៃយកេ បខតៃកំពង់សពឺ  បខតៃប្កបចេះ បខតៃកំពង់ធំ បខតៃ
ម្ណឌ លគិរ ីបខតៃឧតៃរមានជ័្យ បខតៃម្េ៉ែលិន បខតៃបពាធិ៍ាត់ បខតៃម្ប្ពយវង បខតៃប្ពេះវហិារ បខតៃរតនគិរ ីបខតៃប្ពេះ
សី នុ បខតៃបសៀម្រាេ បខតៃសាឹងយប្តង បខតៃាវ យបរៀង បខតៃតាយកវ និងបខតៃតប៊ូង មុ។ំ 
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៣.១.២ ចរេវុិសយ័ អបសររមម អគាលអៅ របសធ់នាគារអអសុលីដីា 
         រ.ចរេវុិសយ័ 
ជាប្កុម្  ុនម្៊ូលេប្តនាមុំ្ខយដលបល្លក ាកបជ្ឿទុកចិតៃេំផុតបៅប្េបទសកម្ពុជាកាុងការផៃល់ និងេបប្មី្

បសវាម្៊ូលេប្តជ្៊ូនដល់ាធារណជ្នប្គេ់ម្ជ្ឈដាឋ នកាុងស គម្ន៍។ 
ស.អបសរមម 

           ប្កុម្  ុនម្៊ូលេប្តប សុីលីដា ម្.ក ផៃល់ជ្៊ូន តិថិជ្ន វនិិបយគិន និងាធារណជ្នន៊ូវជ្បប្មី្សវនិិ
បយគដ៏លអេំផុតបលីម្៊ូលេប្ត និងម្៊ូលនិធិបដីម្បបីលីកសាួយជី្វភាពរស់បៅ និងប្េភពចំណ៊ូ លឱ្យប្េបសីរបែងី 
បដាយប្េកាន់ខាា េ់ជានិចចន៊ូវ ប្កម្សីលធម៌្វជិាា ជី្វៈាជី្វកម្ម េទេបញ្ាតៃិ ចាេ់ សងគម្ េរាិថ ន និង ភិបាល
កិចចប្េកេបដាយកប្មិ្តខពស់េំផុត។ 

រ.អគាលអៅ 
• បគាលបៅរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី គឺប្តូវផដល់ផលិតផល និងបសវាកម្មធនាគារដ៏លអេំផុត 
មានសុវតថិភាពខពស់តាម្រយៈាខា និងេណាដ ញដ៏បប្ចីនរេស់ធនាគារប សុីលីដាជ្៊ូនដល់ តិថិជ្នប្គេ់
ប្សទេ់ បដាយប្េបមី្បមី្លតាម្តប្មូ្វការរេស់ តិថិជ្ន និងបប្តៀម្លកខណៈរចួជាបប្សចបដីម្បបី ៃ្ីយតេ
បៅនឹងតប្មូ្វការទងំបនាេះឱ្យបានឆ្េ់រ ័សទន់ចិតៃ េណាដ ក់ន៊ូវការប្េតិេតៃិការខាង រិញ្ាវតថុដ៏រងឹមា ំ
និងជាក់ល្លក់បដីម្បរីកាបានន៊ូវេរយិកាសការងារមួ្យ និង ភិវឌ្ឃន៍កម្មករ និបយជ្កយដលមាន្នាៈ
ការងារខពស់យដលបានរមួ្ចំយណកកាុងការបធវីឱ្យធនាគារទទួលបានបជាគជ័្យ ការគិតគ៊ូរដល់ស គម្ន៍ 
និងេរាិថ នផងយដរ។ 

• ធនាគារប សុីលីដា មានេំណងកាៃ យជានិបយជ្កយដលមានការ ភិវឌ្ឍន៍េំផុតបៅកម្ពុជាកាុងការ
ឧេតថម្ភបលីការពិនិតយ និងពាបាលជំ្ងឺ ប្បាក់បាធននិវតៃន៍ និង តថប្េបយជ្ន៍ដម្ទបទៀតដ៊ូចជា ឥណ
ទនសប្មាេ់បប្េីប្បាស់ដា ល់ខៃួនឥណទនបគ ដាឋ ន និងលទធភាពយដលកម្មករនិបយជិ្ត ៃ្ងផុតការ
ាកលបងការងារអាចបធវីជាមាច ស់ប្កុម្  ុន ។ 
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៣.១.៣. រចនាសមព័នធក្រប់ក្រង រួនាទ្យី និងភាររិចច របសធ់នាគារអអសុលីដីា 
                ក. រចនាសម្ព័នធប្គេ់ប្គង 
                    បនេះជារចនាសម្ព័នធរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី៖ 
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          ខ. តួនាទី និងភារកិចច 

❖ តួនាទី 
  តួនាទីរេស់ធនាគារប សុីលីដា គឺជួ្យកាុងការល៊ូតកម្ពស់តមាៃ ភាពកាុងវសិ័យធនាគារ និង រិញ្ាវតថុ 
បៅប្េបទសកម្ពុជា ជាធនាគារ្នមុ្ខបគកាុងការលក់រាយតាម្រយៈការផៃល់ផលិតផល និងបសវាកម្ម រិញ្ា
វតថុដ៏ សម្ប៊ូរយេេមានតួនាទីយ៉ែ ងសំខាន់បៅកាុងការបធវីអាជី្វកម្មជំុ្វញិពិភពបល្លកបានេបងេីតបៅវធីិថមីៗ បដីម្បី
ពប្ងឹងគុណភាពផលិតផលនិងបសវាកម្មបដីម្បេីបប្មី្ជ្៊ូនដល់ តិថិជ្ន ប យីក៏ជា ាកប្តួតពិនិតយបលីភាពប្តឹម្
ប្តូវ និងប្គេ់ប្គងម្នលិខិតឥណទន។ 
❖ ភារកិចច 
ធនាគារប សុីលីដាស៊ូម្ាវ គម្ន៍ចំបពាេះេុគគលិកថមីយដលនឹងច៊ូលរមួ្ចំយណកបៅកាុងទសសនៈ និង បេសកកម្ម

រេស់ធនាគារ ។ ជាការពិតយដលថ្នបយងីខំុ្ប្េឹងយប្េងេបងេីនតម្ម្ៃបសដឋកិចចកប្មិ្ត តិេរមាសប្មាេ់ផៃល់ជ្៊ូន
 តិថិជ្នក៏ដ៊ូចជាភាគ  ុននិកទងំ ស់ េ៉ែុយនៃបទេះជាយ៉ែ ងបនេះក៏បដាយធនាគារនឹងមិ្នកាត់េនថយខាង់ចំណាយ
កាុងការេណដុ េះេណាដ ល និង ភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសបែយី។ បទេះេីជាបល្លក ាកកំពុងប្បាថ្នា បបាេះជំ្ហានដំេ៊ូង
កាុងអាជី្ពការងារឬមួ្យជា ាកឯកបទសជំ្នាញយដលមានេទពិបាធន៍រចួប្ាេ់ក៏បដាយ ក៏ធនាគារប សុីលីដា
អាចយណនាជំ្៊ូនបល្លក ាកន៊ូវឱ្កាសជាបប្ចីនសប្មាេ់ច៊ូលរមួ្េំបពញការងារជាម្ួយគាា ទ៊ូទងំេណាដ ញប្េតិេតៃិ
ការដ៏ធំទ៊ូល្លយកាុងប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា។ េចចុេបនាធនាគារប សុីលីដាជាាថ េ័នមួ្យយដលបប្ជី្សបរសី
និសសតិយដលេញ្ច េ់កប្មិ្តេរញិ្ញា េប្តឱ្យច៊ូលេបប្មី្ការងារបានបប្ចីនជាងបគកាុងប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា។ 
បលីសពីបនេះបៅបទៀតកម្មវធីិ វកឹ វនឺេយនថម្មួ្យចំនួនប្តូវបានបរៀេចំបែងីបដីម្បជួី្យសប្មួ្លដល់េុគគលមាា ក់ៗ
កាុងការេំបពញភារកិចចរេស់ខៃួន។ 
           គ. បគាលនបយបាយរេស់ធនាគារ ប សុីលីដា ភី ិលសុី 

 បគាលនបយបាយប្េតិេតៃិការបនេះ គឺបធវីបែងីកាុងបគាលេំណងឱ្យការ នុវតៃមានប្េសិទធភាពធានា
បានរាល់ការប្េតិេតិៃការ រិញ្ាវតថុទងំ ស់រេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី ទងំកាុងនិងបប្ៅប្េបទសមិ្ន
មានជាេ់ពាក់ព័នធជាមួ្យការសមាអ តប្បាក់ និង រិញ្ាេបទនភារវកម្ម។ ប្េបសីរជាងបនេះបៅបទៀតបយងីអាច នុ
វតៃឱ្យបានប្តឹម្ប្តូវ ចាស់ល្លស់ទន់បពលបវល្លតាម្បគាលការណ៍និងេទេញ្ញា តិបផសងៗយដលពាក់ព័នធ ដ៊ូចជា៖ 

• ចាេ់សដីពី ប្គឹេះាថ នធនាគារ និងាថ េ័ន រិញ្ាវតថុបៅឆ្ា  ំ១៩៩៩។ 
• ចាេ់ប្េឆ្ងំការសមាអ តប្បាក់ និង រិញ្ាេបទនភារវកម្មបៅម្ថៃទី ២៤ យខមី្នា ឆ្ា ២ំ០០៧។ 
• ប្េកាសសដីពីការប្េឆ្ងំការសមាអ តប្បាក់ និង រិញ្ាេបទនភារវកម្មរេស់ធនាគារជាតិបៅកម្ពុជា
បៅម្ថៃទី ៣០ យខឧសភា ឆ្ា ២ំ០០៨។ 

• បគាលនបយបាយ និងនីតិវធីិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី សដីពីការប្េឆ្ងំការសមាអ តប្បាក់ 
និង រិញ្ាេបទនភារវកម្មយដល នុម័្តបដាយប្កុម្ប្េឹកាភិបាលចុេះម្ថៃទី០២ យខតុល្លឆ្ា ២ំ០០៩។ 
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៣.១.៤ ក្រុមក្បឹរោភិបាល 
 

 

 

 

 

 

 

 ជ្នជាតិយខមរ បកីតកាុងយខបម្ា ឆ្ា ១ំ៩៥៤។ បល្លកបានច៊ូលរមួ្កាុងប្កុម្ប្េឹកាភិបាលបៅយខសីហា ឆ្ា ំ
២០១៤។ បល្លកបានច៊ូលេបប្មី្ការជាមួ្យប សុីលីដាចាេ់តាងំពីយខម្ករា ឆ្ា ១ំ៩៩៣ រ ៊ូតដល់ច៊ូលនិវតៃន៍ 
បៅយខបម្ា ឆ្ា ២ំ០១៤ ។ តួនាទីចុងបប្កាយមុ្នច៊ូលនិវតៃន៍រេស់បល្លកបៅកាុងធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី 
ជា នុប្េធាននាយកប្េតិេតៃិ និងជាគណៈប្េធាននាយកប្េតិេតៃិ រិញ្ាវតថុ ។ បល្លកធាៃ េ់បធវីជាគណបនយយករ 
និងជា នុប្េធានគណបនយយករម្នម្នាីរពាណិជ្ាកម្មបខតៃកំពតពីឆ្ា ១ំ៩៨០ ដល់ឆ្ា ១ំ៩៩២ ។ 

េចចុេបនាបល្លកជាប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភិបាលម្នធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី សមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាភិបា
លម្នធនាគារប សុីលីដាឡាវ និងសមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាភិបាលម្នាថ េ័នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុប សុីលីដាមី្យ៉ែ ន់មា៉ែ ។ 

បល្លកបានេញ្ច េ់ថ្នា ក់ នុេណឌិ តប្េតិេតៃិប្គេ់ប្គងពាណិជ្ាកម្មជំ្នាញ រិញ្ាវតថុ និងគណបនយយពី 
ាកលវទិាល័យ Preston បៅស រដឋអាបម្រកិ។ បល្លកក៏បានេញ្ច េ់វគគសិកាសៃីពី ភិបាលប្កុម្  ុនពីវទិា
ាថ ន ៊ូ្ាៃ លីសប្មាេ់ ភិបាលប្កុម្  ុន (GAICD)។ 

 

 

 

 

 

 

ជ្នជាតិយខមរ បកីតកាុងយខមិ្ថុនា ឆ្ា ១ំ៩៦០។ បល្លកេណឌិ តជាប្េធាននាយកប្េតិេតៃិរេស់ធនាគារប 
សុីលីដា ភី ិលសុី ចាេ់តាងំពីធនាគារបានេបងេីតបែងីបៅកាុងឆ្ា ២ំ០០០។ បល្លកេណិឌ តបានកាៃ យជា 
សមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាភិបាលរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បៅយខសីហា ឆ្ា ២ំ០១៤។ េណឌិ ត ិុន ចាន់នី 
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ជាស ាថ េនិករេស់សមាគម្ទីភាា ក់ងារ ភិវឌ្ឍន៍បសដឋកិចចកម្ពុជា(ប សុីលីដា)តាងំពីយខម្ករា ឆ្ា ១ំ៩៩៣។ 
កាុងតួនាទីជាប្េធាននាយកប្េតិេតៃិបល្លកេណឌិ តដឹកនាគំណៈកមាម ធិការប្េតិេតៃិយដលទទួលខុសប្តូវបរៀេចំ 
យផនការយុទធា្សៃរមួ្ និងដំបណីរការអាជី្វកម្មប្េចាមំ្ថៃប្ពម្ទងំប្េតិេតៃិយផនការអាជី្វកម្មរេស់ធនាគារប សុី
លីដា ភី ិលសុី និងប្កុម្  ុនេុប្តសម្ព័នធ។ បល្លកេណឌិ តទទួលខុសប្តូវដា ល់ចំបពាេះប្កុម្ប្េឹកាភិបាល ។ 

ទំនួលខុសប្តូវបផសងបទៀតរេស់បល្លកេណឌិ តរមួ្មាន ជាប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភិបាលធនាគារប សុីលីដា 
ឡាវនិង ាថ េ័នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុប សុីលីដាមី្យ៉ែ ន់មា៉ែ  ប្ពម្ទងំជាតំណាងភាគ  ុនិករេស់ធនាគារប សុីលីដា 
ឡាវប្កុម្  ុនម្៊ូលេប្តប សុីលីដា ម្.ក ាកលវទិាល័យពាណិជ្ាា្សៃប សុីលីដា  និងាថ េ័នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុ 
ប សុីលីដាមី្យ៉ែ ន់មា៉ែ ។ បល្លកេណឌិ តក៏ជាប្េធានប្កុម្េរធនបាលប សុីលីដាហាវ យណាន់ សល់ប្តាស់ ។ 

បប្ៅពីធនាគារប សុីលីដា េណឌិ ត ិុន ចាន់នី ក៏ជាប្េធានសមាគម្ធនាគារបៅកម្ពុជាពីរអាណតៃិជាេ់ 
គាា ពីឆ្ា ២ំ០១៩ ដល់យខមី្នា ឆ្ា ២ំ០២២។ េចចុេបនាបល្លកេណឌិ តជាសមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាម្នសមាគម្ធនាគារ 
បៅកម្ពុជា និងជាស ប្េធានប្កុម្ការងារបសវាកម្ម  រិញ្ាវតថុ និងធនាគារ ។ 

 

 

 

 

 

 

 

ជ្នជាតិ ៊ូែង់បកីតកាុងឆ្ា ១ំ៩៥៨ បានច៊ូលរមួ្កាុងប្កុម្ប្េឹកាភិបាល បៅយខតុល្ល ឆ្ា ២ំ០០០ ។ 
ចាេ់ពីឆ្ា ១ំ៩៩៣ បល្លកបានបធវីជាទីប្េឹកាមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុឱ្យប សុីលីដារយៈបពលជាង៧ឆ្ា បំដីម្បកីមាៃ យខៃួនពី 
កម្មវធីិ ភិវឌ្ឍន៍បៅជាធនាគារពាណិជ្ា។ ចាេ់ពីឆ្ា ១ំ៩៩៩បល្លក Pieter Kooi បានេបប្មី្ការងារជាទីប្េឹកាមី្
ប្កូ រិញ្ាវតថុរយៈបពលខៃីដល់ាថ េ័នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុបៅកាុង១៥ប្េបទសយដលភាគបប្ចីនសថិតកាុងទវីេអា្ វកិ និង 
អាសុី។ ចាេ់ពីយខកញ្ញា  ឆ្ា ២ំ០០២ ដល់យខធា៊ូ ឆ្ា ២ំ០០៥ បល្លកមានតួនាទីជានាយកយផាកមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុរេស ់
UNCDF កាុងទីប្កុងញ៊ូយ៉ែក។ ចាេ់ពីយខមី្នា ឆ្ា ២ំ០០៦ រ ៊ូតដល់យខឧសភា ឆ្ា ២ំ០១១ បល្លកបានបធវីជាទី
ប្េឹកាបប្ៅបមា៉ែ ងឱ្យធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី កាុងការេបងេតីធនាគារប សុីលីដាឡាវ ប សុីលីដាបប្តននីង 
បសនធ័រ (េចចុេបនាជាាកលវទិាល័យពាណិជ្ាា្សៃ ប សុីលីដា) និងប្កុម្  ុនម្៊ូលេប្ត ប សុីលីដា ម្.ក ។ 
េចចុេបនា បល្លកបធវីជាប្កុម្ប្េឹកាភិបាលជាបប្ចីនបៅកាុងសម្ព័នធធនាគារប សុីលីដា ។ 
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បល្លកទទួលបាន នុេណឌិ តយផាក រិញ្ាវតថុាជី្វកម្ម និងសងគម្វទិាបៅាកលវទិាល័យ Erasmus 
កាុងទីប្កុងRotterdamប្េបទស ៊ូែង់។ បល្លកក៏បានេញ្ច េ់ការសិកាពីវទិាាថ ន ៊ូ្ាៃ លីសប្មាេ់  ភិបាល
ប្កុម្  ុន (GAICD) ។ 

 

 

 

 

 

 

ជ្នជាតិយខមរ (និងមានសញ្ញា តិបារាងំ) បកីតបៅឆ្ា ១ំ៩៧២ បល្លកប្សី ភ៊ូរ ិរតនា បានច៊ូលរមួ្កាុងប្កុម្
ប្េឹកាភិបាលបៅយខវចិេិកា ឆ្ា ២ំ០២១ប យីបល្លកប្សីក៏ជាប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភិបាលម្នាកលវទិាល័យ 
ពាណិជ្ាា្សៃប សុីលីដា ចាេ់តាងំពី យខវចិេិកា ឆ្ា ២ំ០២២។ បល្លកប្សីជា CFA Charterholder។ បលីសពី
បនេះបល្លកប្សីទទួលបានសញ្ញា េប្តថ្នា ក់បប្កាយ េរញិ្ញា េប្ត (DEA) និងជាបេកខជ្នេណឌិ តជំ្នាញឧសា 
កម្មបសដឋកិចច េរញិ្ញា េប្តជាន់ខពស់វទិាា្សៃ ជំ្នាញពាណិជ្ាកម្មេរបទស និងេរញិ្ញា េប្តជាន់ខពស់ បសដឋកិចច 
និង រិញ្ាវតថុពីាកលវទិាល័យបា៉ែ រសី១Panthéon-Sorbonne។ បល្លកប្សីក៏បានេញ្ច េ់ការសកិាពីវទិាាថ ន
 ៊ូ្ាៃ លីសប្មាេ់ ភិបាលប្កុម្  ុន (GAICD)។ 

 

 

 

 

 

 

 ជាជ្នជាតិយខមរ េណឌិ ត ប ង ឌី្ណា បានច៊ូលជាសមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាភិបាលបៅយខធា៊ូ ឆ្ា ២ំ០២៣ និង
មានេទពិបាធន៍ជាង១០ឆ្ា ជំា ាកជំ្នាញយផាក រិញ្ាវតថុបៅាថ េ័ន រិញ្ាវតថុសកល។ បល្លកេណឌិ តមានេទ
ពិបាធន៍យ៉ែ ងទ៊ូលំទ៊ូល្លយកាុងការវភិាគហានិភ័យ និងការវាយតម្ម្ៃយផាក រិញ្ាវតថុ។ េណឌិ តប ង ឌី្ណា ក៏
ធាៃ េ់បានដឹកនាកំម្មវធីិជំ្នួយេបចចកបទសជាបប្ចីនដល់ធនាគារកណាៃ ល និងប្កសួង រិញ្ាវតថុបៅេណាៃ ប្េបទស
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កាុងទវីេអាសុី អា្ វកិ និង ឺរ ៉ែុេ។ េចចុេបនាបល្លកេណឌិ តគឺជា ាកវភិាគបសដឋកិចចបៅស រដឋអាបម្រកិ និងជា
សមាជិ្កប្កុម្ប្េឹកាភិបាលសមាគម្ន៍បសដឋកិចចកម្ពុជា។ 

េណឌិ ត ប ង ឌី្ណា បានេញ្ច េ់កម្មវធីិប្គេ់ប្គងប្ទពយសកម្ម និងផលេ័ប្ត(Asset andPortfolio 

management Program) បៅាល្លWharton និងកម្មវធីិវនិិបយគទីផារឯកជ្នកាុងាល្លធុរកិចចSaïdម្ន 
ាកលវទិាល័យOxford។ បល្លកទទួលបានសញ្ញា េប្តេណឌិ តជំ្នាញបសដឋកិចចបៅប្េបទស ៊ូ្ាៃ លី និង
ទទួលបានសញ្ញា េប្តេរញិ្ញា េប្តជាន់ខពស់ជំ្នាញបសដឋកិចចបៅប្េបទសជ្េ៉ែុន។ បល្លកបានេញ្ច េ់វគគសិកាពី 
វទិាាថ ន ៊ូ្ាៃ លសីប្មាេ់ ភិបាលប្កុម្  ុន (GAICD)។ 
 

 

 

 

 

 

 
ជ្នជាតិយខមរ បកីតកាុងឆ្ា ១ំ៩៧០ បល្លកកាយ ែ៊ូត បានច៊ូលរមួ្កាុង ប្កុម្ប្េឹកាភិបាលបៅយខឧសភា 

ឆ្ា ២ំ០២១។ បល្លកជាស ប្គិនមាា ក់យដល មានេទពិបាធន៍ជា ាកប្គេ់ប្គងជាន់ខពស់យផាក រិញ្ាវតថុ ធនាគារ 
ផសពវផាយ និងទ៊ូរគម្នាគម្ន៍។ កាលពីមុ្នបល្លកធាៃ េ់បានេបប្មី្ការជា ភិបាលឯករាជ្យ និងជាប្េធានគណៈ
កមាម ធិការសវនកម្ម រេស់ាថ េ័ន មី្ប្កូ រិញ្ាវតថុទទួលប្បាក់េបញ្ាីធំមួ្យបៅកម្ពុជា។ 

េចចុេបនាបល្លកគឺជាប្េធានប្កុម្ប្េឹកាភិបាលរេស់ប្កុម្  ុនសិេបករ  ងគរ យដលមានម្៊ូលដាឋ នបៅបខតៃ
បសៀម្រាេ និងជាមាច ស់ភាគ  ុនបៅកាុងប្កុម្  ុនផសពវផាយឌី្ជី្ថល និងប្កុម្  ុនសំណង់។ បល្លកក៏ជា
 ភិបាលឯករាជ្យរេស់ប្កុម្  ុន BSP Finance Cambodia និង Digital Divide Data យដលជាប្កុម្  ុនយដល
មានលកខណៈសងគម្មានម្៊ូលដាឋ នបៅទីប្កុងញ៊ូ វយ៉ែក។ 

បល្លកបានទទួលវញិ្ញា េនេប្ត IFRS ពី  The Association of Chartered Certified  Accountants 
(ACCA)  និងសញ្ញា េប្តថ្នា ក់ នុេណឌិ តពីាល្ល Essec Business School ។ បល្លកក៏បានេញ្ច េ់ការសិកា
ពីវទិាាថ ន ៊ូ្ាៃ លីសប្មាេ់ ភិបាលប្កុម្  ុន (GAICD)។ 
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បនេះគឺជារបាយការណ៍ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី៖ 
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សំគាល់ៈ 
- ចំបពាេះរបាយការណ៍ រិញ្ាវតថុលម្អិត បានេងាា ញជ្៊ូនបៅទីបនេះ។ 
- របាយការណ៍ រិញ្ាវតថុបនេះ បានបធវីសវនកម្មបដាយប្កុម្  ុន បខ ភី  ឹម្ ជី្ បខេ៊ូឌា ។ 

 
 
 
 
 
៣.២ មូលនិធិរបសធ់នាគារអអសុលីដីា ភីអិលសុ ី 
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         ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី ជាធនាគារកាុងប្សុកមួ្យយដលមានការទទួលាគ ល់ និងបជ្ឿទុកចិតៃពី
សំណាក់ាធារណៈជ្ន និងបានច៊ូលរមួ្ចំយណកដ៏ធំកាុងការ ភិវឌ្ឍន៍បលីវសិ័យ រិញ្ាវតថុបៅកម្ពុជា។ យ៉ែ ង
ណាមិ្ញ ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បានច៊ូលរមួ្យ៉ែ ងសកម្មកាុងការសវេះយសវងបធវីកិចចប្េតិេតៃិការជាមួ្យ ាក
វនិិបយគបផសងៗ ទងំកាុង និងបប្ៅប្សុក ស ការគាា កាុងបគាលេំណងយសវងរកម្៊ូលនិធិ សប្មាេ់ផដល់ជាកម្ចីនានា
ដល់ តិថិជ្នប្គេ់ៗគាា និងសប្មួ្លដល់អាជី្វកម្ម ជី្វភាពរស់បៅតាម្រយៈការផដល់បដីម្ទុន ឬផដល់កម្ចីជាបដីម្។ 
បដាយប តុបនេះប យីបទីេបធវីឱ្យធនាគារប សុលីីដា ភី ិលសុី កាន់យតមានភាពលបលីាញបៅកាុងតំេន់ និងេណាៃ
ប្េបទសមួ្យចំនួន។ ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បាននិងកំពុងពប្ងីកសកាដ នុពុលរេស់ខៃួនឱ្យកាន់យតប្េបសីរបែងី
យថម្បទៀតបដាយេបងេីតន៊ូវផលិតផលនិងបសវាកម្មថមីៗរមួ្ជាមួ្យនិងប្េព័នធេបចចកវទិាទំបនីេៗឱ្យសម្ប្សេបៅ
នឹងតប្មូ្វការរេស់ តិថិជ្ន។ 

បៅកាុងការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដាបានតាម្វធីិា្សៃដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 
• ប្បាក់េបញ្ាីរេស់ធនាគារ និងាថ េ័ន រិញ្ាវតថុបផសងៗ 
• ប្បាក់េបញ្ាីរេស់ តិថិជ្ន 
• ប្បាក់កម្ាី 
• េំណុលេនាា េ់េនស។ំ 
៣.២.១ ក្បារ់បអញ្ា ើរបសធ់នាគារ និងសាថ ប័នហរិញ្ាវររថុអផេងៗ 
ធនាគារប សុីលីដា បានទទួលប្បាក់េបញ្ាីរេស់ធនាគារបផសងៗ   ប យីក៏មានទទួលប្បាក់េបញ្ាីខាង 

បប្ៅប្េបទសបទៀតផង។ បៅកាុងឆ្ា ២ំ០២៤ ប្បាក់េបញ្ាីសរុេចំនួន ៣៩៦,៥១៤,៣៥១ដុល្លៃ រអាបម្រកិ យដល
បៅកាុងបនាេះមានយេងយចកគណនីដ៊ូចជា៖ 

• គណនីចរនៃមានទឹកប្បាក់សរុេ ៩១,៥១៥,៦០០ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
• គណនីប្បាក់េបញ្ាីសនសមំានទឹកប្បាក់សរុេ ៣៣,០៧៤,៦២២ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
• គណនីប្បាក់េបញ្ាីមានការកំណត់មានទឹកប្បាក់សរុេ ២៧១,៩២៤,១២៩ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
     ប្បាក់េបញ្ាីសរុេប្តូវបានយេងយចកជារយៈបពលខៃី និងរយៈបពលយវងយដលមានទឹកប្បាក់ដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 
• ការកំណត់រយៈខៃីមានទឹកប្បាក់សរុេ ២៨០,០៧៣,៩០៩ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
• ការកំណត់រយៈយវងមានទឹកប្បាក់សរុេ ១១៦,៤៤០,៤៤២ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
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ប្បាក់េបញ្ាីរេស់ធនាគារ និងាថ េ័ន រិញ្ាវតថុបផសងៗប្តូវបានបគវភិាគតាម្ទំនាក់ទំនង និងវភិាគតាម្ 
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 ប្តាការប្បាក់(ប្េចាឆំ្ា )ំ។ 
• វភិាគតាម្ទំនាក់ទំនងយដលមានទឹកប្បាក់សរុេ ៣៩៦,៥១៤,៣៥១ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 

- ភាគីពាក់ព័នធមានទឹកប្បាក់សរុេ ៧៤,៩៤០ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
- ភាគីមិ្នពាក់ព័នធមានទឹកប្បាក់់សរុេ ៣៩៦,៤៣៩,៤១១ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 

• វភិាគតាម្ ប្តាការប្បាក់(ប្េចាឆំ្ា )ំ 
- គណនីចរនៃ មាន ប្តាការប្បាក់ ០,០០%-២,០០% 
- គណនីប្បាក់េបញ្ាីសនស ំមាន ប្តាការប្បាក់ ២,០០%-៣,០០% 
- គណនីប្បាក់េបញ្ាីមានកាលកំណត់ មាន ប្តាការប្បាក់ ១,៤៥%- ១៣,០០%  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
៣.២.២ក្បារ់បអញ្ា ើររបសអ់រិលិជន 
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           បៅកាុងឆ្ា ២ំ០២៤ ប្បាក់េបញ្ាីសរុេ៧,៩៦២,៥៤១,៤៣៤ យដលបៅកាុងបនាេះមានយេងយចកគណនី
ដ៊ូចជា៖ 

- គណនីចរនៃមានទឹកប្បាក់សរុេ ១,៤១៦,៣៨៨,៦៨៣ ដុល្លៃ អាបម្រកិ 
- គណនីប្បាក់េបញ្ាីសនសមំានទឹកប្បាក់សរុេ ២,៨៤៣,៨៦៦,៣៩៩ ដុល្លៃ អាបម្រកិ 
- គណនីប្បាក់េបញ្ាីកប្មិ្តមានទឹកប្បាក់សរុេ ២១,៤៣០,៨៥៤ ដុល្លៃ អាបម្រកិ 
- គណនីប្បាក់េបញ្ាីមានកាលកំណត់មានទឹកប្បាក់សរុេ ៣,៦៨០,៨៥៥,៤៩៨ ដុល្លៃ អាបម្រកិ។ 

ប្បាក់េបញ្ាីសរុេបានយេងយចកជារយៈបពលខៃីនិងរយៈបពលយវងយដលមានទឺកប្បាក់ដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 
- ការកំណត់រយៈបពលខៃីមានទឹកប្បាក់សរុេ ៧,១១៧,២៤៦,៣០៨ ដុល្លៃ អាបម្រកិ 
- ការកំណត់រយៈបពលយវងមានទឹកប្បាក់សរុេ ៨៤៥,២៩៥,១២៦ ដុល្លៃ អាបម្រកិ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

៣.២.៣ ក្បារ់រមជី 
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           បៅកាុងឆ្ា ២ំ០២៤ ប្បាក់កម្ាីសរុេ ៦០៦,៨៥៧,៨៧៥ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ យដលបៅកាុងបនាេះមានការ
យេងយចករយៈបពលខៃី និងរយៈបពលយវងដ៊ូចខាងបប្កាម្៖ 

- ការកំណត់រយៈបពលខៃីមានទឹកប្បាក់សរុេ ៥២២,៨៩៧,១០៦ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
- ការកំណត់រយៈបពលយវងមានទឹកប្បាក់សរុេ ៨៣,៩៦០,៧៦៩ ដុល្លៃ រអាបម្រកិ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 សម្ព័នធធនាគារបានចុេះកិចចសនាខចីប្បាក់ជាមួ្យ ាកផៃល់កម្ចីបផសងៗ។ ការទ៊ូទត់សងប្បាក់បដីម្ និង
ការប្បាក់ប្តូវបានបធវីបែងីទងំប្េចាយំខ ប្េចាបំ្តីមាស ្មាស និងប្េចាឆំ្ា  ំឬបៅចុងកាលកំណត់ដល់យផអកបលី
កាលវភិាគសងសប្មាេ់កិចចប្ពម្បប្ពៀងខចីនីមួ្យៗ។ សម្ព័នធធនាគារមិ្នបានដាក់ប្ទពយេញ្ញច ណំាមួ្យសប្មាេ់
ប្បាក់កម្ចីទងំបនេះបទ។ 
 ធនាគារប សុីលីដា បប្ៅពីផៃល់ឥណទនដល់ តិថិជ្នដា ល់ ក៏មានការទទួលប្បាក់កម្ចីម្កពីាថ េ័ន
 តៃរជាតិ និងម្ដគ៊ូរស ការជាបប្ចីនបដីម្បេីប្ងួេេប្ងួម្ប្ទពយសម្បតៃិ និងពប្ងីកបសវា រិញ្ាវតថុ៖ 

➢ កម្ចី នៃរជាតិ 
FMO (ាថ េ័ន រិញ្ាវតថុ ភិវឌ្ឍប៍្េបទស ៊ូែង់) គឺជាធនាគារ ភិវឌ្ឍន៍ ៊ូែង់យដលគាបំ្ទការរកីល៊ូត

ល្លស់វសិ័យឯកជ្នប្េកេបដាយនិរនៃរភាពកាុងការ ភិវឌ្ឍ និងទីផារកំពុង ភិវឌ្ឍតាម្រយៈការវនិិបយគ
សប្មាេ់ស ប្គិនយដលមានម្ ចិេតា។ ធនាគារប សុីលីដានឹងផៃល់ស ឥណទន១០២ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ 
ដល់ប្គឹេះាថ នមី្ប្កូ រិញ្ាវតថុបដីម្បពីប្ងីកកម្ចសី ប្គាសខាា តត៊ូចេំផុត ខាា តត៊ូច និងខាា តម្ធយម្ពីាថ េ័ន FMO 
សម្រាប់រយៈពេល៥ឆ្ន ាំ។ជាក់ស្សែ ងម្រាក់កម្ច ីានស្ែចាំនួន ៧០ លានដុលាា រអាពម្រកិប ុព ណ្ ោះ ប ុស្នែ
ពោយសារស្ែែម្រម្ូវការទីផ្សាររបស់ធនាគារពេសុីលីោពម្រចើនពលើសលុប ដូពចនោះម្រាក់កម្ច ីម្រែូវាន
បពងក ើនរហូែពៅដល់ ១០២ លានដុលាា រអាពម្រកិ ។ 

ប្បាក់កម្ចីបនេះប្តូវបានផៃល់បដាយធនាគារ ភិវឌ្ឍន៍ នៃរជាតិម្នប្េបទស ៊ូែង់ FMO យដលបានបដីរតួ
ជាធនាគារវនិិបយគ និងភាា ក់ងារផៃល់ប្បាក់កម្ចី។ ការេយនថម្ទឹកប្បាក់ចំនួន ១៥ ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិយដលបាន
ផៃល់បដាយាថ េ័ន FMO និងាថ េ័នបផសងៗបទៀតមាន OFID (១៥ ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ) OEEB (១៥ ល្លន
ដុល្លៃ រអាបម្រកិ) Proparco (១៥ ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ) ធនាគារជាតិ Hatton (១៥ ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ) 
ធនាគារ ភិវឌ្ឍន៍ជាតិ (១០ ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ) Symbiotic និង Swedfund (១៤ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិ) 
JICA and SMBC(១៣៥ ល្លនដុល្លៃ រប បម្រកិ) ។ បលីសពីបនេះបទៀត ACTIAM បានផៃល់ទឹកប្បាក់េយនថម្
ចំនួន៣ល្លនដុល្លៃ រអាបម្រកិតាម្រយៈម្៊ូលនិធិរេស់ FMO ។ 
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ឥណទនរយៈបពលប្បាឆំ្ា បំនេះនឹងគាបំ្ទដល់ប្េតិេតៃិការរេស់ធនាគារប សុីលីដាកាុងការផៃល់ន៊ូវប្បាក់
កម្ចីប្េកេបដាយនិរនៃរភាព ជាមួ្យនឹងេណាៃ ញាខាដ៏ធំទ៊ូល្លយជ្៊ូន តិថិជ្ន ។ ប្បាក់កម្ចបីនេះនឹងផៃល់ តថ
ប្េបយជ្ន៍ជាពិបសសដល់ស ប្គាសខាា តត៊ូចេំផុត ខាា តត៊ូច និងខាា តម្ធយម្ បៅតាម្ជ្នេទ និងជាយប្កុង
នានាេយនថម្បទៀត ប្ពម្ទងំជួ្យេបងេីតការងារ និងេបងេីនចំណ៊ូ លកាុងវសិ័យបសដឋកិចច ដលព់លរដឋកម្ពុជា។ 
តាម្រយៈប្បាក់កម្ចីបនេះធនាគារប សុីលីដានឹងទទួលបាន តិថិជ្នយ៉ែ ងតិចចំនួន ២៥.០០០នាក់េយនថម្បទៀត
កាុងរយៈបពលេីឆ្ា ចំាេ់ពីឆ្ា ២ំ០១៥បនេះបៅប្ពម្ទងំេបងេីនន៊ូវេុគគលិកក៏ដ៊ូចជាប្បាក់ចំណ៊ូ លេយនថម្ដល់ តិថិ
ជ្នរេស់ខៃួន ។ 
 ៣.២.៤  បំណុលបនាា ប់បនេ ំ

➢ អេស ៊ីល៊ីដាអ ើរតួរជាេនកគួកអេ 

ធនាគារប សុីលីដា បានទទួលការ នុញ្ញា តពីនិយត័ករម្៊ូលេប្តកម្ពុជាបដីម្បផីៃល់បសវាជា នៃរការកីាុង
ការទិញ-លក់ ម្៊ូលេប្តរដឋ(េរវិសិកម្មជួ្ញដ៊ូរ និងទ៊ូទត់) ជ្៊ូនប្កុម្  ុនធានារា៉ែ េ់រងេ.ស.ស និង តិថិជ្ន 
ាធារណជ្ន(ទងំជ្នជាតិយខមរ និងេរបទស) ប្ពម្ទងំប្កុម្  ុន-ាថ េ័នបផសងៗបទៀត។ 

វញិ្ញា េនេប្តម្៊ូលេប្តរដឋ គឺជាលិខិតសមាគ ល់កាុងការទិញម្៊ូលេប្តរដឋយដល តិថិជ្នបានយល់ប្ពម្
ដាក់ប្បាក់េបញ្ាី និងទិញម្៊ូលេប្តរដឋបៅធនាគារ ប សុីលីដា ភី ិលសុី កាុងរយៈបពលមួ្យកំណត់ជាក់ល្លក់។ 
ប យីអាចបធវីចរាចរទីផារបានដ៊ូចជាការទិញ-លក់ ឬបផារ និងការដាក់ជាប្បាតិបភាគធានាកម្ចី មានន័យថ្ន 
 តិថិជ្នអាចលក់ ឬបផារបៅេុគគលបផសងបដីម្បេីៃ៊ូរយកជាប្បាក់ ឬវតថុបាន និងអាចបប្េីប្បាស់ជាប្ទពយធានា
េំណុលបដីម្បបីសាីសុំឥណទនពីធនាគារ ប សុីលីដា ភី ិលសុី។ 

➢ ការបបាេះលក់ម្៊ូលេប្តេំណុលរេស់ធនាគារ 
ធនាគារប សុីលីដា បៅម្ថៃទី២៤ យខកុម្ភៈ ឆ្ា ២ំ០២៥ បានបបាេះផាយលក់សញ្ញា េ័ណណេនាា េ់េនស ំឬ

ម្៊ូលេប្តេំណុលេនាា េ់េនសកំាុងទំ ទឹំកប្បាក់១០០ល្លនដុល្លៃ រជាផៃ៊ូវការបដីម្បបីកៀរគរទុនសប្មាេ់ប្ទប្ទង់ និង
ពប្ងីកប្េតិេតៃិការរេស់ខៃួន។ថ្នា ក់ដឹកនាធំនាគារប សុីលីដាបានចាត់ទុកការបបាេះផាយលក់ម្៊ូលេប្តេំណុល
េយនថម្បលីម្៊ូលេប្តកម្មសិទធិបនេះ គឺបកីតបចញពីលទធផលបជាគជ័្យយដលទទួលបានទំនុកចិតៃ និងការបជ្ឿជាក់ពី
វនិិបយគិនខណៈថ្នា ក់ដឹកនាពំាក់ព័នធនឹងវសិ័យម្៊ូលេប្តបជ្ឿជាក់ថ្ន ការចុេះេញ្ា ីបៅបពលបនេះ គឺជាបជាគជ័្យ
មួ្យយដលេញ្ញា ក់ពីការយល់ដឹងរេស់វនិិបយគិនចំបពាេះផារម្៊ូលេប្ត។ បល្លកេណឌិ ត  ិុន ចាន់នី ប្េធាន
នាយកប្េតិេតៃិធនាគារប សុីលីដាបានគ៊ូសេញ្ញា ក់ថ្នការចុេះេញ្ា ីបបាេះផាយលក់ម្៊ូលេប្តេំណុលេនាា េ់េនសំ
កាុងទំ ១ំ០០ល្លនដុល្លៃ របលីកទី១បនេះ បានបកីតបចញពីលទធផលបជាគជ័្យយដលទទួលបានទំនុកចិតៃ និង
ការបជ្ឿជាក់ពីសំណាក់វនិិបយគិនបលីសពីការរពឹំងទុក។ ថ្នា ក់ដឹកនារំ៊ូេបនេះបានចាត់ទុកការបបាេះផាយលក់
ម្៊ូលេប្តេំណុលបនេះ ជាការផៃល់ជ្បប្មី្សមួ្យបទៀតសប្មាេ់ ាកវនិិបយគេយនថម្ពីបលីការបបាេះផាយលក់ម្៊ូល
េប្តកម្មសិទធិរេស់ខៃួន។ 
៣.៣ ការក្រប់ក្រងមូលនិធិរបសធ់នាគារអអសុលីដីា ភីអិលសុ ី
 ការប្គេ់ប្គងប្េភពម្៊ូលនិធិ គឺជាដំបណីរការមួ្យយ៉ែ ងសំខាន់សប្មាេ់ធានាន៊ូវសុវតថិភាពបសថរភាព
 រិញ្ាវតថុ និងប្េសិទធភាពម្នការបប្េីប្បាស់ទុនកាុងធនាគារ។ បដីម្បឱី្យធនគារអាចប្គេ់ប្គង និងយេងយចក
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ធនធាន រិញ្ាវតថុប្តឹម្ប្តូវបៅតាម្បគាលបៅរេស់ខៃួនខាងបប្កាម្បនេះ គឺជាការចាត់យចងរបេៀេម្នការប្គេ់ប្គង
ម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា៖ 

 ៣.៣.១ ការក្រួរេិនិរយ និងការក្រប់ក្រងហានិភ័យ 
 សថិតកាុងម្ជ្ឈដាឋ នអាជី្វកម្មយដលមានការវវិតៃ និងរកីល៊ូតល្លស់យ៉ែ ងឆ្េ់រ ័សន៊ូវេបចចកវទិា និងការ
ដៃ ស់េៃ៊ូរម្នចាេ់ សម្ព័នធធនាគារ និងធនាគារបានយល់ចាស់ថ្ន ប្េតិេតៃិការអាជី្វកម្មនាបពលេចចុេបនាបនេះ 
អាចជាេ់ពាក់ព័នធនឹងការយប្េប្េួល និងភាពមិ្នចាស់ល្លស់ពីកតាៃ ខាងកាុង និងខាងបប្ៅយដលកតាៃ មួ្យចំនួន
មិ្នអាចប្គេ់ប្គងបានដ៊ូចជាការរាតតាតម្នជំ្ងឺក៊ូវដី១៩េ៉ែេះពាល់ដល់បសដឋកិចចជាតិ និង នៃរជាតិេញ្ញា
អាកាសធាតុយដលមិ្នអាចទយទុកជាមុ្នបានការដៃ ស់េៃ៊ូរចាេ់ និងតប្មូ្វការេទេបញ្ាតៃិ ។ល។ កតាៃ ទងំបនេះ
ភាគបប្ចីនមានផលេ៉ែេះពាល់ជាវជិ្ាមាន ឬ វជិ្ាមានបលីសម្ព័នធធនាគារ និងប្េតិេតៃិការរេស់ធនាគារ ។ 

ធនាគារប សុីលីដាបានេបងេីតប្េព័នធប្តួតពិនិតយម្ផាកាុងយ៉ែ ងរងឹមាតំាម្រយៈដាក់បចញន៊ូវបគាលការណ៍ 
នីតិវធីិ និងបសចកដីយណនាបំផសងៗយដលជាម្៊ូលដាឋ នប្គឹេះការពារហានិភ័យ និងសប្មាេ់ នុវតៃការប្េតិេតៃិប្េចាំ
ម្ថៃឲ្យមានប្េសិទធភាព។ ធនាគារមានរចនាសម្ព័នធម្នប្េព័នធប្តួតពិនិតយម្ផាកាុងចាស់ល្លស់ដ៊ូចជាប្កុម្ប្េឹកាភិ
បាលមានភារកិចចដាក់បចញន៊ូវបគាលនបយបាយប្េព័នធប្តួតពិនិតយម្ផាកាុង នុបល្លម្តាម្ចាេ់ប្េកាស និងេទ
េបញ្ាតៃិ។ថ្នា ក់ដឹកនាជំាន់ខពស់មានតួនាទីប្េតិេតៃិតាម្បគាលនបយបាយយដល នុម័្តបដាយប្កុម្ប្េឹកាភិបាល 
តាម្រយៈការដាក់បចញន៊ូវបគាលការណ៏ប្េតិេតៃិនីតិវធីិ បសចកៃីយណនា ំ និងតាម្ដានប្តួតពិនិតយការប្េតិេតៃិ
ប្េចាមំ្ថៃ។ ម្្នៃីប្េតិេតៃិតាម្មានភារកិចចបដាយឯករាជ្យកាុងការគាបំ្ទការប្គេ់ប្គងនិងការការពារហានិភ័យ
 នុបល្លម្េញ្ាតៃិ និងប្តួតពិនិតយប្េសិទធភាពម្នការប្េតិេតៃិតាម្រមួ្ទងំតាម្ដានយនៃការយកតប្មូ្វ។ ភាពរងឹមាំ
ម្នប្េព័នធប្តួតពិនិតយម្ផាកាុងនិងការប្េតិេតៃិតាម្បគាលការណ៍នីតិវធីិ និងបសចកដីយណនាបំ្តូវបានធានាតាម្រយ: 
ការបធវីសវនកម្មម្ផាកាុងនិងភាពប្តឹម្ប្តូវម្នរបាយការណ៏ រិញ្ាវតថុតាម្រយៈប្កុម្  ុនសវនកម្មឯករាជ្យ ។ 

ធនាគារប សុីលីដា ផដល់ារៈសំខាន់បៅបលីការប្គេ់ប្គងហានិភ័យខណៈយដលបជ្ឿជាក់ថ្នការកំណត់
បានន៊ូវ តៃសញ្ញា ណហានិភ័យមុ្នបពលបកីតបែងី និងការសប្ម្េខៃួនបៅនឹងការដៃ ស់េៃ៊ូរនាបពល នាគតអាច
ជួ្យឱ្យធនាគារប្គេ់ប្គង និងកាត់េនថយហានិភ័យយដលអាចបកីតមានបានទន់បពលបវល្ល និងប្េកេបដាយ
ប្េសិទធភាព។ 

 បដីម្បកំីណត់ និងប្គេ់ប្គងហានិភ័យប្េកេបដាយប្េសិទធភាព ធនាគារបានេបងេីត "ម្៉ែ៊ូយដលយខសេនាា ត់
ទងំេី” យដលជារចនាសម្ព័នធទក់ទងនឹងការប្គេ់ប្គង និងប្តួតពិនិតយហានិភ័យបៅកាុងធនាគារ បដាយកំណត់
ចាស់ល្លស់ពីតួនាទី ការទទួលខុសប្តូវបផសងៗគាា  និងទំនាក់ទំនងរវាងតួនាទីទងំបនាេះ។ មាច ស់ហានិភ័យប្តូវ
យតបគារពតាម្មុ្ខងារ   និងមុ្ខងារប្គេ់ប្គងយដលប្តូវបានកំណត់ដាច់បដាយយែកប្សេតាម្គំរ៊ូេនាា ត់ទងំេី។ 

❖ តួនាទីយខសេនាា ត់ទីម្យួ     គឺសំបៅបលីយផាកប្េតិេតៃិការអាជី្វកម្ម និងគាបំ្ទអាជី្វកម្មយដលជាមាច ស់ 
ហានិភ័យយដលទទួលខុសប្តូវកាុងការយសវងយល់    និងប្គេ់ប្គងហានិភ័យប្េតិេតៃិការអាជី្វកម្មប្េចាមំ្ថៃរេស់
ធនាគារ ។ 

❖ តួនាទីយខសេនាា ត់ទីពីរ   គឺសបំៅបលីនាយកដាឋ នប្គេ់ប្គងហានិភ័យទទួលខុសប្តូវកាុងការេបងេីតវធីិ 
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ា្សៃទប្ម្ង់គំរ៊ូ  និងនីតិវធីិ ប្ពម្ទងំផៃល់ការេណដុ េះេណាដ ល និងផដល់ការយណនាដំល់យខសេនាា ត់ទីមួ្យបដីម្បី
 នុវតៃដំបណីរការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ ។ 

❖ តួនាទីយខសេនាា ត់ទីេី   សំបៅបលីសវនកម្មម្ផាកាុង យដលទទួលខុសប្តូវកាុងការប្តួតពិនិតយបែងីវញិ 
បដាយឯករាជ្យ និងបធវីការប្តួតពិនិតយបមី្លជាបទៀងទត់បៅបលីការ នុវតៃសកម្មភាពអាជី្វកម្ម និងប្េតិេតៃិការ
រេស់ធនាគារ ។ 

▪ ដំបណីរការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ 
o ការកំណត់ តៃសញ្ញា ណហានិភ័យ: ដំបណីរការម្នការកំណត់ តៃសញ្ញា ណហានិភ័យរេស់
ធនាគារចាេ់បផៃីម្ពីការកំណត់ន៊ូវប តុការណ៍យដលអាចនឹងបកីតបែងី និងអាចេណាដ លឲ្យមាន
ការបាត់េង់យដលប្េបមី្លទក់ទងនឹង បតីវាអាចបកីតបែងីយ៉ែ ងដ៊ូចបម្ៃច? បៅទីកយនៃងណា? និង
ម្៊ូលប តុ វីយដលេណាៃ លឲ្យមានប តុការណ៍ទងំបនាេះបកីតបែងី?បលីសពីបនាេះបទៀតការកំណត់
 តៃសញ្ញា ណហានិភ័យយដលប្េឈម្បដាយធនាគារប្តូវបានកំណត់បដាយការវាយតម្ម្ៃ បៅបលី
កតាៃ ម្នុសសដំបណីរការប្េព័នធផលិតផល និងប្ពឹតៃិការណ៍ខាងបប្ៅយដលអាចជ្េះឥទធិពលយ៉ែ ង
ធៃន់ធៃរដល់យុទធា្សៃអាជី្វកម្មនិងកប្ម្ងហានិភ័យរេស់ធនាគារ ។ 

o ការវាយតម្ម្ៃ: ហានិភ័យយដលប្តូវបានកំណត់ តៃសញ្ញា ណចាបំាច់ប្តូវវាយតម្ម្ៃ និងវាស់យវង។ ការ
វាយតម្ម្ៃហានិភ័យ ឬការវាស់យវងអាចឲ្យធនាគារពិចារណាពីវាិលភាពម្នប តុការណ៍សកាៃ នុ
ពលយដលអាចេ៉ែេះពាល់ដល់ដំបណីរការសបប្ម្ចបានបដាយយផអកបលីពីរលកខខណឌ ទី១លទឋភាពយដល
អាចបកីតបែងី និងទី២ផលេ៉ែេះពាល់ម្នហានិភ័យជាារវនៃម្កបលីធនាគារយដលជាធម្មតាប្តូវបាន
បប្េីប្បាស់បដាយារការេញ្ច៊ូ លគាា ម្នហានិភ័យយដលអាចវាស់យវងបាន និងហានិភ័យយដលមិ្ន
អាចវាស់យវងបាន។ បលីសពីបនេះហានិភ័យយដលបានកំណត់ប្តូវបានដាក់បៅកាុងរបាយការណ៍ហា
និភ័យយដលមានប្បាកំប្មិ្ត ខពស់េំផុត ខពស់ ម្ធយម្ ទេ និងទេេំផុត បដាយយផអកបលីលទធភាព
យដលអាចបកីតមានបែងី ផលេ៉ែេះពាល់ និងប្េសិទធភាពម្នការប្គេ់ប្គង ។    

o ការកាត់េនថយហានិភ័យ:លទធផលបានម្កពីការវាយតម្ម្ៃហានិភ័យប្តូវបានបប្េីជាម្៊ូលដាឋ នបដីម្បី
យសវងរកវធិានការសម្ប្សេកាុងការកាត់េនថយហានិភ័យយដលបានកំណត់ទងំជ្បប្មី្សកាុងការចាត់ 
វធិានការប្តូវប្សេបៅនឹងរសីអាេយ់ភថ្នយ និងការវភិាគ ំពីផលចំបណញ-ខាតម្នការ នុវតៃវធិាន
ការកាត់េនថយ ។ 

▪ វធិានការកាត់េនថយហានិភ័យមាន ០៤ រមួ្មាន៖ 
o ការទទលួយកហានិភ័យ 
ហានិភ័យយដលមានផលេ៉ែេះពាល់តិចតួចេំផុត ឬបដាយារយត តថប្េបយជ្ន៍យដលទទួលបានធំ
ជាងហានិភ័យ ដ៊ូបចាេះធនាគារអាចទទួលយកហានិភ័យបនាេះ ។ 

o ការកាត់េនថយហានិភ័យ 
ហានិភ័យយដលមានផលេ៉ែេះពាល់ខាៃ ងំដល់ធនាគារ ប យីធនាគារមានវធិានការកាុងការបដាេះ
ប្ាយប្គេ់ប្គាន់ និងចំណាយម្ថៃបដីម្ទេ។ 
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o ការបផារហានិភ័យ 
ហានិភ័យយដលមានផលេ៉ែេះពាល់ខាៃ ងំដល់ធនាគារ បដាយារខវេះជំ្នាញកាុងការប្គេ់ប្គងម្ថៃបដីម្
កាុងការប្គេ់ប្គងខពស់ ការខាតេង់ខពស់ ដ៊ូបចាេះធនាគារអាចបផារហានិភ័យបៅភាគីដម្ទបទៀត ដ៊ូចជា
ការទិញធានារា៉ែ េ់រង ។ 

o ការបចៀសវាងពីហានិភ័យ 
ហានិភ័យយដលមានការគំរាម្កំយ ងខាៃ ងំេំផុតដល់អាជី្វកម្ម ឬហានិភ័យយដលមានកប្មិ្តបលីស
ពីរសីអាេ់យភថ្នយ យដលអាចេណាដ លឲ្យមានការេញ្ឈេ់ប្េតិេតៃិការ-ប្េព័នធ ម្ថៃបដីម្កាុងការ
ប្គេ់ប្គងខពស់ និងមិ្នមានដំបណាេះប្ាយប្គេ់ប្គាន់កាុងការបផារហានិភ័យ ដ៊ូបចាេះធនាគារអាច
បប្ជី្សបរសីវធីិា្សៃបផសងយដរអាចបចៀសវាងពីហានិភ័យ ។ 

៣.៣.២ ការស្បងស្ចរមូលនិធិតាមស្ផនរ 
ការយចកចាយ និងបប្េីប្បាស់ទុន គឺជាដំបណីរការយដលធនាគារយេងយចកន៊ូវម្៊ូលនិធិយដលខៃួនមានបៅ

តាម្បគាលេំណង និងតប្មូ្វការយដលបានកំណត់បៅកាុងយផនការ រិញ្ាវតថុ។ វាប្តូវប្េប្ពឹតៃយ៉ែ ងប្េុងប្េយត័ា 
បដីម្បធីានាថ្ន ទុនប្តូវបានបប្េីប្បាស់ប្េកេបដាយប្េសិទធភាព សម្ប្សេនឹងបគាលបៅ និងបជ្ៀសវាងហានិភ័យ
ខពស់។ យផនការថវកិាប្តូវបធវីជាការស ការរវាង៖ យផាក រិញ្ាវតថុ យផាកឥណទន យផាកប្េតិេតៃិការ យផាកេបចចក
វទិា យផាក ភិវឌ្ឍផលិតផល។  
▪ យផាកឥណទន  

          រាល់កម្ចីទងំ ស់ប្តូវបានតប្មូ្វឱ្យប្តួតពិនិតយបដីម្បធីានាថ្ន រាល់សកម្មភាពអាជី្វកម្ម នុបល្លម្តាម្
េញ្ា ីអាជី្វកម្មយដលប្តូវហាម្ឃ្លត់តាម្បគាលការណ៍ប្េតិេតៃិ    និងនីតិវធីិរេស់ធនាគារប សុីលីដា (សៃង់ដារ
 នុវតៃរេស់ធនាគារប សុីលីដាសៃីពីេរាិថ ន  និងសងគម្) និងតប្មូ្វការបផសងៗបទៀតពី ាកផៃល់ប្បាក់កម្ចី។  

• ការវាយតម្ម្ៃឥណទន 
១.  រាល់កម្ចីទងំ ស់ប្តូវបានវាយតម្ម្ៃ និងបរៀេចំបដាយភាា ក់ងារឥណទន 
២. ភាា ក់ងារវភិាគឥណទនបានបធវីការបផាៀងដា ត់ ប្តួតពិនិតយបដាយឯករាជ្យ ឬបធវីការវភិាគ          
ដាច់បដាយយែក េនាា េ់ម្កផៃល់ នុាសន៍ដល់សម្តថកិចច នុម័្តឥណទនបដីម្បបីធវីការ                        
សបប្ម្ចចិតៃ។ 
៣. សម្តថកិចច នុម័្ត៖ ពិនិតយ និងបធវីការសបប្ម្ចចុងបប្កាយ។ 
៤. សិទធិ នុម័្ត៖ យេងយចកការទទួលខុសប្តូវ និងសិទធិ នុម័្តឥណទនបដាយយផអកបលីេទ
ពិបាធន៏ និងការ នុវតៃ។ 

▪ យផាកប្េតិេតៃិការ 
      ការពប្ងីកេណាៃ ញប្េតិេតៃិការតាម្រយៈការបេីកការយិល័យយេេប្េម្ពណីបៅតាម្បខតៃ ប្កុង ប្សុក 

ខណឌ   ុ ំ និងពប្ងីកេណាៃ ញប្េតិេតៃិការ បសវាធនាគារប ែចិប្តូនិក និងឌី្ជី្ថលបដីម្បផីដល់ន៊ូវផលិតផល 
និងបសវាកម្មសម្ប្សេយដលប្តូវបានបប្ជី្សបរសី និង ភិវឌ្ឍន៍យ៉ែ ងយកចិតៃទុកដាក់សប្មាេ់តប្មូ្វការជាក់
ល្លក់កាុងសងគម្កម្ពុជា។បដីម្បេីបប្មី្ តិថិជ្នឱ្យកាន់យតទ៊ូលំទ៊ូល្លយធនាគារប សុីលីដាបានរកាន៊ូវការយិលយ័
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យេេប្េម្ពណីបៅតាម្ទីតាងំយដល តិថិជ្នងាយប្សួលបធវីប្េតិេតៃិការ  ប្ពម្ទងំេយនថម្បមា៉ែ ងប្េតិេតៃិការរេស់
ធនាគារ។ 
 ធនាគារក៏បានបេដជ្ាកាុងការពប្ងីកេណាៃ ញប្េតិេតៃិការបសវា រិញ្ាវតថុឱ្យកាន់យតប្េបសីរបែងី និងសម្
ប្សេជាងមុ្នសប្មាេ់ តិថិជ្នប្គេ់ម្ជ្ឈដាឋ នទងំ ស់បៅកាុងស គម្ន៍ប្េកេបដាយនវានុវតៃន៍ និងេបចចក
វទិាទំបនីេបដីម្បបីលីកកម្ពស់ប្េសិទធភាពនិងភាពលអប្េបសីរកាុងការទទួលបានបសវា រិញ្ាវតថុបៅប្គេ់បពលបវល្ល 
និងប្គេ់ទីកយនៃង។ 
 ធនាគារបាននឹងកំពុងបធវីការយ៉ែ ងជិ្តសាិទឋជាមួ្យនឹងស ប្គាសធុនត៊ូច និងម្ធយម្ និងេបប្មី្ន៊ូវ
ផលិតផលបសវាកម្ម រិញ្ាវតថុចប្មុ្េះយ៉ែ ងសម្ប៊ូរយេេ ជាពិបសសបសវាកម្មធនាគារប ែចិប្តូនិក និងឌី្ជី្ថល 
ប្េកេបដាយភាពងាយប្សួល និងសុវតថិភាពបដីម្បបី ៃ្ីយតេនឹងតប្មូ្វការរេស់ តិថិជ្នធនាគារប សុីលីដា 
បានផៃល់ រិញ្ាេបទនយ៉ែ ងបប្ចីនដល់ស ប្គាសធុនត៊ូច និងម្ធយម្បដីម្បចី៊ូលរមួ្ចំយណកកាុងការ ភិវឌ្ឍ
ប្េកេបដាយចីរភាព។ 
▪ យផាក ភិវឌ្ឍផលិតផល 

  ធនាគារប សុីលីដា    យល់ចាស់ ំពីារៈសំខាន់ម្នការកាងសម្តថភាពប្េកួតប្េយជ្ងតាម្រយៈការ
ជំ្រុញនវានុវតៃន៍ និងេបចចកវទិានាបពលេចចុេបនាបនេះ។ កិចចខិតខំប្េឹងយប្េងរេស់ធនាគារ គឺបដីម្បធីានាថ្ន
ផលិតផល និងបសវាកម្ម រិញ្ាវតថុថមីៗ ប្តូវបានេបងេីតបែងីបដីម្បេំីបពញតប្មូ្វការ តិថិជ្ន និងផដល់ឱ្យពួកបគ
ន៊ូវភាពងាយប្សួល ភាពបជ្ឿជាក់ សុវតថិភាព និងមិ្នេ៉ែេះពាល់ដល់េរាិថ ន។ ធនាគារកំពុង ភិវឌ្ឍប្េព័នធទ៊ូទត់
យដលអាចឱ្យម្ដគ៊ូទងំកាុង និងបប្ៅប្េបទសអាចតភាា េ់ប្េព័នធ និង ៃ្ងប្ពំយដនបានបដីម្បេីបប្មី្ តិថិជ្នបៅវញិ
បៅម្ក។ ប្េព័នឋបនេះមិ្នប្តឹម្យតផៃល់ តថប្េបយជ្ន៍បដាយដា ល់ដល់ តិថិជ្នដ៏ឆ្ៃ តម្វរេស់ធនាគារេ៉ែុបណាណ េះបទ 
យថម្ទងំម្ដគ៊ូអាជី្វកម្មរេស់ពួកបគផងយដរ។ 
▪ យផាកេបចចកវទិា 
   ”’ប សុីលីដា ស ុេបភីប េ” 

            កម្មវធីិ  វនីតិច (FinTech)  ផៃល់បសវាកម្ម រិញ្ាវតថុដ៏ទ៊ូលំទ៊ូល្លយមួ្យ  យដលអាចច៊ូលបប្េីបានតាម្ 
រយៈាម ត វ៊ូនផដល់ភាពងាយប្សួលឱ្យ តិថិជ្នបធវីប្េតិេតៃិការធនាគារបានបៅប្គេ់ទីកយនៃងប្គេ់បពលបវល្ល។ 
ប សុីលីដាម្៉ែ៊ូបាលស ៊ូបភីប េ រមួ្េញ្ច៊ូ លន៊ូវមុ្ខងារសុវតថិភាព និងភាពងាយប្សួល ដ៊ូចជាការបេីកគណនី ការ
បផារប្បាក់ ការដាក់ប្បាក់បដាយគាម នការ ឬដកប្បាក់តាម្រយៈមា៉ែ សុីន ប ធី ឹម្ និងេញ្ញា រការទ៊ូទត់  យ៊ូ រ ការបសាី
សុំកម្ចី ប្បាក់េបញ្ាីមានកាលកំណត់  ប្តាេៃ៊ូរប្បាក់ ប្ពម្ទងំមុ្ខងារជាបប្ចីនបទៀតយដលសប្មួ្លដល់តប្មូ្វការ
ប្េចាមំ្ថៃរេស់ តិថិជ្ន។  ការវវិតៃរេស់ប សុីលីដាម្៉ែ៊ូបាល ស ៊ូបភីប េបានទទួលប្េជាប្េិយភាពកាន់យតខាៃ ងំ
ប យីចំនួន ាកយដលបានចុេះប ម្ េះបប្េីប្បាស់បានបកីនដល់ ៤,២២ ល្លននាក់ គិតប្តឹម្ចុងយខធា៊ូ ឆ្ា ២ំ០២៤ 
បនេះជាកតាៃ យដលអាចជួ្យឱ្យចរាចរណ៍ាច់ប្បាក់បានឆ្េ់រ ័សបៅកាុងបសដឋកិចច។ ជាងបនេះបៅបទៀតធនាគារ
បានដាក់ឱ្យបប្េីប្បាស់ Cross Border QR Payment តាម្រយៈបាគង យដលតភាា េ់បៅកាន់ប្េបទសកាុងតំេន់
ដ៊ូចជា ឡាវ ម្ថ និងបវៀតណាម្។ 
▪ យផាកធានាសុវតថិភាព និងហានិភ័យ 
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          ការប្គេ់ប្គងហានិភ័យអាកាសធាតុ ឬបប្គាេះធម្មជាតិ គឺជាធាតុផសសំំខាន់ម្នការប ៃ្ីយតេរមួ្រេស់
ធនាគារចំបពាេះការយប្េប្េួលអាកាសធាតុ ឬបប្គាេះធម្មជាតិយដលបកីតមានបែងីជាយថ្នប តុ។    ធនាគារប សុី 
លីដាបានពិចារណាបលីទិដឋភាពហានិភ័យយដលទក់ទងនឹងអាកាសធាតុបៅជំុ្វញិការវភិាគរេស់ធនាគារ។ 
ឧទ រណ៍៖ហានិភ័យឥណទនទក់ទងនឹងការយប្េប្េួលអាកាសធាតុយដលបកីតបែងីពីបកីនបែងីម្នសីតុណា
ភាពសកល និងផលេ៉ែេះពាល់រេស់វាចំបពាេះសមាព ធឥណទនធនាគារបគារពបៅនឹង នុសញ្ញា  នៃរជាតិយដល
ហាម្ឃ្លត់ការផៃល់ឥណទន ឬការគាបំ្ទន៊ូវសកម្មភាពណាមួ្យយដលអាចេ៉ែេះពាល់ដល់េរាិថ ន សកម្មភាព
េំពានប្កម្សីលធម៌្ ឬបធវីឱ្យេ៉ែេះពាល់ដល់សិទធិម្នុសស។ បលីសពីបនេះធនាគារបានដាក់បចញន៊ូវវធិានការេងាេ រ 
ឬការយកតប្មូ្វសកម្មភាពបដីម្បកីាត់េនថយហានិភ័យទងំបនេះ បដាយរមួ្េញ្ច៊ូ លប្កេខណឌ េរាិថ នសងគម្ និង
 ភិបាលកិចច(ESG) ឬបគាលការណ៍ដាក់បៅកាុងទិដឋភាពអាជី្វកម្ម និងប្េតិេតៃិការ ជាពិបសសកាុងការវាយ
តម្ម្ៃឥណទនបដីម្បធីានាថ្នធនាគារបានបរៀេចំន៊ូវយុទធា្សៃចាបំាច់  និងយផនការកាត់េនថយបដីម្បបី្គេ់ប្គង
ហានិភ័យទក់ទងនឹងអាកាសធាតុ។ 

៣.៣.៣ ការរាយការណ៍ និងការវយរនមែរនងុការក្រប់ក្រងមូលនិធិ 
❖ ការតាម្ដានបប្េីប្បាស់ាច់ប្បាក់៖ 
➢ ប្តូវមានប្េព័នធនិងសំណំុឯការបដីម្បតីាម្ដានថ្ន ម្៊ូលនិធិបានបប្េីប្បាស់បៅណា? និង 
ប្តូវបានបប្េីប្បាស់យ៉ែ ងណា? បប្េីប្បាស់ប្េព័នធដ៊ូចជា៖ 

• Core Banking System 

• Budget Tracking Software / Excel Templates 

• Internal Financial Dashboards 

➢ ប្តូវបរៀេចំរបាយការណ៍ប្េចាសំបាដ  ៍ ឬប្េចាយំខ បដីម្បេីងាា ញ៖ 
• ចំនួនទុន ាច់ប្បាក់យដលបានបប្េីជាក់ល្លក់ 
• ភាគរយម្នការេំបពញគបប្មាង 
• ាច់ប្បាក់សល់ ាច់ប្បាក់បលីស។ 

❖ ការេញ្ា៊ូ នរបាយការណ៍និងប្េជំុ្គណៈកមាម ធិការ រិញ្ាវតថុ៖ 
➢ បរៀេចំ Financial Utilization Reports ប្េចាយំខ / ប្តីមាស 
➢ េញ្ា៊ូ នបៅ៖ 
• គណៈកមាម ធិការ រិញ្ាវតថុ 
• ប្កុម្ប្េឹកាភិបាល 
•  ាកវនិិបយគភាគីទីេី (ប្េសិនបេីច៊ូលរមួ្ទុន) 
➢ ពិភាកានិង នុវតៃការយកសប្មួ្ល ប្េសិនបេីមានការលំបាកកាុងការេំបពញគបប្មាង។ 

 
 

❖ បគាលេំណងម្នការរាយការណ៍ និងការវាយតម្ម្ៃ៖ 
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 • បដីម្បផីៃល់ភាពចាស់ល្លស់ និងទទួលខុសប្តូវ (transparency និង accountability) ចំបពាេះ
ការប្គេ់ប្គងលទធផល រិញ្ាវតថុ និងបគាលនបយបាយរេស់ធនាគារ។ របាយការណ៍ជាប្េចាជួំ្យឲ្យប្គេ់ប្គង
ដឹងពីាថ នភាព រិញ្ាវតថុ បេីកឱ្កាសដល់ច៊ូលរមួ្ប្កុម្  ុន និង តិថិជ្នមានដំបណីរការដំណឹងខៃឹម្ារបដីម្បី
បធវីសបប្ម្ចចិតៃបានលអ  ។ 

 • បដីម្បវីាស់ប្េសិទធភាពការបប្េីប្បាស់ម្៊ូលនិធិ និងទិនាផលម្នការវនិិបយគ(ROI) ផងយដរ។ រ៊ូេ
ម្នៃបម្ប្តិកដ៊ូច ROI គឺសំខាន់សប្មាេ់វាយតម្ម្ៃថ្នបតីការវនិិបយគអាចផៃល់ចំបណញ ឬតប្ម្ង់វញិន៊ូវការបផៃីម្
វញិបានយដរឬបទ ។ ការប្តួតពិនិតយម្ថៃបដីម្ (cost control) និង ប្តាចំណាយ (expense ratio) ជួ្យធានាថ្ន
ការចំណាយប្តូវប្គេ់ប្គងខាៃ ងំ និងជួ្យេបងេីនចំបណញសុទធ ។ 

• បដីម្បជីាប្េភពព័ត៌មានដល់ការសបប្ម្ចចិតៃរេស់ ាកដឹកនា ំនិងប្កុម្ប្គេ់ប្គង។ របាយការណ៍
 រិញ្ាវតថុប្េចាយំខ/ប្តីមាស/ឆ្ា  ំ ជួ្យឱ្យវនិិបយគការងារបៅពីបលីបគាលបៅយុទធា្សៃផៃល់ទិដឋភាពទ៊ូបៅម្ន
សុខភាព រិញ្ាវតថុ និងបគាលេំណងធនាគារ ។ 

• ការវាយតម្ម្ៃ និងពិនិតយបែងីវញិជាេនៃ (continuous improvement) ៖ េំបពញការវាយតម្ម្ៃ
បលីដំបណីរការរាយការណ៍ និងប្េព័នធប្គេ់ប្គងជាប្េព័នធបដីម្បយីសវងរកចំណុចចាស់ទុចចរតិ និងសម្តថភាពយក
លម្អ ។ ជំ្ហានបនេះបរៀងរាល់ឆ្ា  ំឬបប្កាយបធវីរបាយការណ៍ធំៗគួរ េ់រចំ៊ូលពី ាកប្គេ់ប្គង និង ាកច៊ូលរមួ្បដីម្បី
បធវីេចចុេបនាភាពបលីបគាលការណ៍ និងវឌ្ឍនភាពទិនាន័យឱ្យប្េបសីរបែងី។ 

• រកាតមាៃ ភាព និងទំនួលខុសប្តូវ៖ ការផសពវផាយព័ត៌មានបដាយចាស់ល្លស់ការប្េកាស
ប្ពឹតៃិការណ៍សំខាន់ៗ និងការប ៃ្ីយតេសំណួរពាក់ព័នធជួ្យធានាបានថ្នប្េតិេតៃិការប្គេ់ប្គងម្៊ូលនិធិមាន
ភាពទន់បពល និង ប្តាដៃ ស់េៃ៊ូរ។ ដ៊ូបចាេះធនាគារគួរយតមានបគាលការណ៍ប្បាប្ស័យសម្រម្យេនដបទៀតដ៊ូចជា 
េងាា ញឯការ នៃរាគម្ន៍ (management discussion) និងរាលK់PI សំខាន់ៗជាេណាៃ ញាធារណៈ បដីម្បី
េបងេីនការទទួលខុសប្តូវរេស់ប្គេ់កយនៃងកាុង ងគភាព ។ 

❖  ប្េបភទ និងកាលកំណត់របាយការណ៍៖ 
• របាយការណ៍ប្េចាយំខ៖ របាយការណ៍បនេះដាក់េងាា ញលទធផល រិញ្ាវតថុឱ្យដឹងរមួ្មានចំណ៊ូ ល 

ចំណាយ និងការយប្េប្េួលប្បាក់សុទធជាមួ្យកំណត់សមាមាប្តបផសងៗកាុងលំ ចបនាៃ េះប្េចាយំខ។ របាយ
ការណ៍ប្េចាយំខជាបប្ចីនប្តូវការសប្មាេ់ការប្តួតពិនិតយការប្េតិេតៃិការចុេះប ម្ េះ និងរាយការណ៍ដល់ ាក
ប្គេ់ប្គងវគគ ។ 

 •  របាយការណ៍ប្េចាបំ្តីមាស៖ ជារបាយការណ៍យដលមានបសចកៃីលម្អិតបប្ចីនសប្មាេ់ជាការប្តួត
ពិនិតយប្េតិេតៃិការ និងការ នុវតៃបគាលបៅសំខាន់ៗបៅកាុង៣យខ។ របាយការណ៍ប្េចាបំ្តីមាសទ៊ូបៅរមួ្មាន 
របាយការណ៍សម្តុលយ(Balance Sheet)េញ្ា ីចំណ៊ូ លចំណាយ(Income Statement)  និងចរនៃប្បាក់ (Cash 

Flow Statement)ជាបដីម្ បដីម្បបីធវឱី្យភាគីពាក់ព័នធដឹងពីសុខភាព រិញ្ាវតថុ  និងតួនាទីសមាគ ល់សំខាន់ៗ ។ 
 • របាយការណ៍ប្េចាឆំ្ា ៖ំ ជារបាយការណ៍ធំទ៊ូល្លយេំផុតបរៀេចំសប្មាេ់បល្លកសបងខេជា ប្តា

បាន និងប្តូវបធវីតាម្សៃង់ដារគណបនយយ (GAAP ឬ IFRS)។ របាយការណ៍បនេះប្តូវបានប្តួតពិនិតយបដាយ ាក
វាយតម្ម្ៃឯករាជ្យ (External Audit) បដីម្បផីៃល់ភាពប្បាកដប្េជាថ្នទិនាន័យ រិញ្ាវតថុប្តឹម្ប្តូវ  ។ 
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ជំេរូទ្យី៤ 
ការវិភារអលើចណុំចខាែ ងំ និងចណុំចអសោយ 

 េនាា េ់ពីបាន ៃ្ងកាត់ការប្ាវប្ជាវ និងប្េម្៊ូលព័ត៌មានជាបប្ចីនពីធនាគារប សុីលីដារចួម្កអាចឱ្យ
បយងីដឹង ំពី វីបៅជាភាពខាៃ ងំ និងភាពបខាយរេស់ធនាគារបនេះយដលអាចបធវីឱ្យធនាគារមានការរកីចបប្មី្ន 
និងរកីល៊ូតល្លស់បានយ៉ែ ងឆ្េ់រ ័ស។ ទនាឹម្ម្នឹងភាពខាៃ ងំក៏អាចបៅមានចំណុចខវេះខាតយដលជាភាពបខាយ
មួ្យចំនួនរេស់ធនាគារផងយដរ។ ចំណុចទងំ ស់បនាេះរមួ្មាន៖ 

៤.១ ការវិភារអលើចំណុចខាែ ងំ 

 ចំណុចខាៃ ងំរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី រមួ្មាន៖ 

• ធនាគារប សុីលីដាមានការចំណាយម្ថៃបដីម្ម្៊ូលនិធិទេយដលមានលទធភាពវនិិបយគទទួលបាន
ប្បាក់ចំបណញខពស់ 

• មានភាពងាយប្សួល និងសុវតថិភាពខពស់ជ្៊ូនដល់ តិថិជ្នកាុងការដាក់ប្បាក់េបញ្ាី 
• ធនាគារប សុីលីដាមាននិតិវធីិយសវងរកប្េភពម្៊ូលនិធិចប្មុ្េះបប្ចីនយេេយដលជួ្យកាុងការេបងេីនសថិរ
ភាព រញិ្ាវតថុ និងកាត់េនថយហានិភ័យ 

• ធនាគារប សុីលីដាមានាខាជាបប្ចីន ប្គេ់ដណៃ េ់ទងំកាុង និងបប្ៅប្េបទស (ឡាវ និងមី្យ៉ែ ន់
មា៉ែ ) យដលមានភាពងាយប្សួលកាុងការយសវងរកម្៊ូលនិធិ 

• ធនាគារប សុីលីដាមានប្េភពម្៊ូលនិធិបប្ចីនប្េបភទ យដលអាចជួ្យប្គេ់ប្គង ហានិភ័យសនានីយ
ភាពបានយ៉ែ ងលអ 

៤.២ ការវិភារអលើចំណុចអសោយ 

 ចំណុចបខាយរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី រមួ្មាន៖ 

• ប្េភពម្៊ូលនិធិចម្បងរេស់ធនាគារប សុីលីដាពឹងយផអកបៅបលីប្បាក់េបញ្ាី ប្េសិនបេីបសដឋកិចចមាន
ភាពមិ្នសថិតបសថរ    តិថិជ្នអាចដកប្បាក់បចញយដលេណាៃ លឱ្យធនាគារមានេញ្ញា កាុងការ
ប្គេ់ប្គងាច់ប្បាក់េប្មុ្ង 

• ធនាគារប សុីលីដាមានភាពរអាក់រ ួលបប្ចីនបៅបលីប្េព័នធទ៊ូទត់ាច់ប្បាក់យដលបធវីឱ្យេ៉ែេះពាល់
ដល់លំ ៊ូរម្៊ូលនិធិ 

• ម្៊ូលនិធិេំណុលរយៈបពលខៃីរេស់ធនាគារប សុីលីដាមានបប្ចីនជាងម្៊ូលនិធិេំណុលរយៈបពល
យវង យដលអាចមានផលេ៉ែេះពាល់ដល់ការវនិិបយគរេស់ធនាគាររយៈបពលយវង។ 
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ជំេរូទ្យី៥ 
អសចរែសីននិដាា ន នងិការផែលអ់នសុាសន ៍

៥.១ អសចរែីសននិដាា ន 
សរុេបសចកដីម្ក េនាា េ់ពីបានសិកាប្ាវប្ជាវបៅធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី ាខាកណាដ ល

(ភាំបពញ)បានេងាា ញបអាយប ញីចាស់ថ្នប្េភពម្៊ូលនិធិ និងការប្គេ់ប្គងម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា 
ភី ិលសុីពិតជាមានបគាលការណ៍ចាស់ល្លស់ និងមានភាពប្តឹម្ប្តូវបៅតាម្នីតិរេស់ធនាគារយដលជាគប្មូ្
សប្មាេ់ធនាគារបផសងបទៀតបៅកាុងប្េបទសកម្ពុជាពិតប្បាកដយម្ន។ បដាយារការរកីចបប្មី្នឥតឈេ់ឈរ 
ាខាប្តូវបានពប្ងីកដល់បខតៃប្កុង និងបៅបប្ៅប្េបទសបដាយារមានភាពបជ្ឿនបលឿនបៅបលយីផាកេបចចកបទស
ឱ្យតាម្ទន់សម័្យកាល ប យីចំបពាេះ ងគភាពវញិមានការប្គេ់ប្គងបានប្តឹម្ប្តូវប្សម្បៅតាម្ រិញ្ាវតថុដា ល់ 
យថម្ទងំមានបករ ៃប៍ ម្ េះលអកាុងចំបណាម្មាច ស់ម្៊ូលនិធិ និងរាជ្រដាឋ ភិបាលប យីបានប ៃ្ីយតេបៅនឹងតប្មូ្វការ
បលីទីផា រិញ្ាវតថុ និងបដាយមានការគាបំ្ទពី ងគការ នៃរជាតិធំៗដ៊ូចជា UNDP,IFC,MPDF និងពីរដាឋ ភិបាល
យដលមានបគាលបៅធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី គឺប្តូវផដល់ផលិតផល និងរយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល)ជ្៊ូន
ដល់ តិថិជ្នប្េកេបដាយមានសុវតៃិភាព តាម្រយៈ ាខានិងេណាដ ញជាបប្ចីនរេស់ធនាគារជ្៊ូនដល់ តិថិ
ជ្នប្គេ់ប្សទេ់បដាយបានប្េយម្លប្េម្៊ូលតាម្តប្មូ្វការរេស់ តិថិជ្ន និងបប្តៀម្លកខណៈរចួជាបប្សច បដីម្បី
ប ៃ្ីយតេបៅតាម្តប្មូ្វការទងំបនាេះបអាយបានរ ័សទន់ចិតៃន៊ូវេណាណ ប្េតិេតៃិការ រិញ្ាវតថុដ៏រងឹមា ំ និងជាក់
ល្លក់រកាបានន៊ូវេរយិកាសការងារខពស់យដលអាចទក់ទញយថរកានិង ភិវឌ្ឍន៍កម្មករនិបយជិ្ក្នាៈការងារ
ខពស់យដលបានច៊ូលរមួ្ចំយណកកាុងការកាងឱ្យធនាគារទទទួលបានបជាគជ័្យ និងការគិតគ៊ូរដល់ស គម្ន៍ 
និងេរាិថ នផងយដរ។ បៅកាុងប្េតិេតៃិការម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិ(េំណុល)រេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី 
បានខិតខំប្េឹងយប្េង ស់ន៊ូវបគាលនបយបាយ និងមានដំបណីរការម្នការប្គេ់ប្គងម្៊ូលនិធិប្េកេបដាយប្េសិទធ
ភាពនិងគំនិតយកម្ចាខពស់ជាធនាគារមានេុគគលិកេបប្មី្បសវាប្េកេបដាយជំ្នាញ ចំបណេះដឹងខពស់ ម្ថៃថា៊ូរ និង
មានវជិាា ជី្វៈប្តឹម្ប្តូវ។ 
៥.២ ការផែលអ់នុសាសន៍ 

បយងតាម្ការប្ាវប្ជាវបៅបលីនីតិវធីិម្នការយសវងរកម្៊ូលនិធិរេស់ធនាគារប សុីលីដា ភី ិលសុី បាន
េងាា ញឱ្យប ញីពីចំណុចជាបប្ចីនមានបៅកាុងធនាគារ យតក៏មានចំណុចខវេះខាតខៃេះៗយដលប្កុម្បយងីខំុ្ស៊ូម្
បលីកយកម្កេងាា ញបដីម្បជីាគំនិតកាុងការជួ្យបធវីឱ្យធនាគារមានភាពបជាគជ័្យេយនថម្បទៀតកាុ ងប្េតិេតៃិការ
រេស់ខៃួនរមួ្មាន៖ 

• យសវងរកន៊ូវនីតិវធីិ និងដំបណាេះប្ាយកាុងការេបប្មី្បសវាកម្មជ្៊ូន តិថិជ្ន 
• ពាយម្រកន៊ូវម្បធាបាយ ឬវធីិា្សៃយ៉ែ ងណាបដីម្បបីធវីឱ្យ តិថិជ្នដាក់ប្បាក់េបញ្ាីបានបប្ចីនជាមុ្ន 
• ពាយម្ពនយល់ តិថិជ្ន ំពី តថប្េបយជ្ន៍ម្នការដាក់ប្បាក់េបញ្ាីរបៅកាុងបនាេះឲ្យបានចាស់បដីម្បឲី្យ
 តិថិជ្នមានការទុកចិតៃ និងដាក់ប្បាក់េបញ្ាីរកាន់យតបប្ចីនបែងី 
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• ធនាគារគួរយតេបងេីនភាពងាយប្សួលកាុងការបប្េីប្បាស់បលីប្េព័នធឌី្ជី្ថលរេស់ធនាគារបដីម្បឱី្យប្េជាជ្ន
មានភាពងាយប្សួលកាុងការបប្េីប្បាស់ េ៉ែុយនៃប្េព័នធឌី្ជី្ថលបនាេះប្តូវយតមានការប្គេ់ប្គងខពស់បជ្ៀសវាង
ពីការបាត់េង់ទិនាន័យ បដាយបដាយការលួចចុេះច៊ូលកាុងប្េព័នធគណនីដា ល់រេស់ ាកបប្េីប្បាស់បាន
បដាយងាយ ពីជ្នខិលខ៊ូចដម្ទ 

• គួរពប្ងឹងប្េព័នធប្តួតពិនិតយការពារម្ផាកាុងឱ្យរងឹមាជំាងមុ្នយដលជាប្គឹេះម្នការការពារហានិភ័យម្នប្េតិេតិៃ 
ការប្េចាមំ្ថៃ។ 
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                 ការច៊ូលរមួ្ចំយណកកាុងសងគម្ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  

❖ រ៊ូេភាពការពិភាកាប្កុម្ និងជាមួ្យា្ាៃ ចារយ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

❖ រ៊ូេភាពមុ្ន និងបប្កាយការពារាកលបង 


