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អារមភរថា
ឈត្រោយរីបានសិកាឆ្ន ាំទី្២ ឆមាសទី្២  ុខេាិា រូបិយេត្ថុ និងធនាគារ ភាគ២ ឈយងីខុ្ាំបានទ្ទួ្េនូេចាំ

ឈ ោះដឹងាឈត្រចីនខដេពាក់រ័នធនឹងេសិ័យធនាគារ និងហរិញ្ញេត្ថុ ខដេាេសិ័យ ួយបានចូេរ ួចាំខ កអភិេឌ្ឍ
ន៍ឈសដឋកិចចាតិ្ ា រយៈោរផ្តេ់ទុ្នដេ់ត្របារេរដឋខដេត្រតូ្េោរសត្រមាប់េនិិឈោគ ោរបឈងកីត្ោរងារជូន
ត្របារេរដឋ ោរផ្តេ់ឈសវាងាយត្រសួេដេ់ត្របារេរដឋាឈដី ។ ាក់ខសតងកនុងឆមាសឈនោះ  ុខេាិា រូបិយេត្ថុ និង
ធនាគារ ភាគ២ ខដេបានសិកាចាំនួន៣ឈត្រកឌី្ត្ ឈសមីនឹង៤៥ឈមា៉ោ ង រ ួមានសញ្ញញ  ទូ្ឈៅថ្នរូបិយេត្ថុ ទី្ផ្ារ និង
សាថ ប័នហរិញ្ញេត្ថុ ទី្ផ្ារបតូរត្របាក់ ធនាគារកណ្តត េ និងឈគាេនឈោបាយរូបិយេត្ថុ និងសញ្ញញ  ទូ្ឈៅថ្នធនាគារ
ពា ិជា បានផ្តេ់នូេចាំឈ ោះដឹងាឈត្រចីនទាក់ទ្ងនឹងេសិ័យធនាគារ និងហរិញ្ញេត្ថុ ារិឈសសដឹងរីត្របេត្តិថ្នោរ
ឈត្របីត្របាស់រូបិយេត្ថុឈៅក ពុាឈគាេបាំ ងថ្នោរបឈងកីត្ធនាគារាតិ្ថ្នក ពុា និង ុខងារថ្នធនាគារពា ិជាា
ឈដី ។ 

 ុខេាិា រូបិយេត្ថុ និងធនាគារ ភាគ២ គឺា ុខេាិា  ួយខដេមានសារៈសាំខាន់ដេ់អនកសិកា ឈត្រពាោះបាន
យេ់ចាស់រីតួ្នាទី្  ុខងាររបស់រូបិយេត្ថុ និងធនាគារ ខដេទាក់ទ្ងនឹងោររស់ឈៅត្របចាំថ្ថៃរបស់ត្របារេរដឋ 
សត្រមាប់ោរងារ សត្រមាប់អាជីេក មផ្ងខដរ។ ឈោយឈយងីខុ្ាំយេ់ថា ចាំឈ ោះដឹងខាងេសិ័យធនាគារាចាំឈ ោះដឹង
បខនថ ឈៅឈេីជាំនាញគ ឈនយយ ឈទី្បឈយងីខុ្ាំសឈត្រ ចចិត្តឈត្រជីសឈរសីនូេត្របធានបទ្ ួយសតីរី«ផ្េិត្ផ្េ និងឈស
វាក មរបស់ធនាគារឈអសុីេីោ ភីអិេសុី» យក កឈធវីោរសិកាត្រសាេត្រាេ និងចងត្រកងកនុងឈគាេបាំ ងឱ្យអនក
អាន និងអនកត្រសាេត្រាេឈត្រោយៗឈទ្ៀត្ យេ់ោន់ខត្ចាស់រីផ្េិត្ផ្េ និងឈសវាក មរបស់ ធនាគារឈអសុីេីោ ភី
អិេសុី។ ឈយងីខុ្ាំសងឃ ឹថា ោរឈរៀបចាំកិចចោរត្រសាេត្រាេឈនោះ នឹងបានចូេរ ួចាំខ កកនុងោរត្រសាេត្រាេរបស់និសសតិ្
ជាំនាន់ឈត្រោយៗ ត្ររ ទាាំងអនកដថ្ទ្ឈទ្ៀត្ ខដេមានបាំ ងឈេីោរសិកា ។  

ាទី្បញ្ច ប់ឈយងីខុ្ាំ សូ ឈ ាត ខនតីអភ័យឈទាសរីសាំណ្តក់ឈោកត្រគូ អនកត្រគូ រា ចបង និង ិត្តអនកអាន នូេ
រាេ់កាំហុសឆគងខដេឈកីត្មានឈោយអឈចត្នា ឈៅកនុងកិចចោរត្រសាេត្រាេឈនោះ ឈហយីឈយងីខុ្ាំ រកីរាយនឹងទ្ទួ្េយក
រាេ់ោររោិះគន់កនុងន័យសាថ បនា ឈដី បឱី្យោរឈរៀបចាំឈេីកឈត្រោយឈទ្ៀត្មានោរភារេអត្របឈសីរ។ 
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សសច្រាីថ្លៃងអណំរគុណ 

ឈយងីខុ្ាំានិសសតិ្ថាន ក់បរញិ្ញញ បត្រត្ ជាំនាន់ទី្២៣ េគគ២ ឆ្ន ាំទី្២ ឆមាសទី្២ ថ្នេទិ្ាសាថ ន វា៉ោ ន់ោ។ 

សមូម្លៃងអណំរគណុោ៉ា ងក្ាលសក្ៅជូនច្ំស ះ៖ 
ឈោកឪរុក និងអនកមាត យខដេបានផ្តេ់កាំឈ ីត្  ឈហយីខិត្ខាំបីបាច់ខថរកាកូន  ត្ររ ទាាំងផ្គត់្ផ្គង់ដេ់កូន

សរវខបបោ៉ោ ង ខិត្ខាំឈេីកទឹ្កចិត្តកូនកនុងោរសិកា ាាំងរីកូនចូេឈរៀនដាំបូងរហូត្ កដេ់ឈរេឈនោះ និងបាន
បឈត្រងៀនកូនឱ្យឈចោះឈសនហាាតិ្មាតុ្ភូ ិក ពុា។ 

នាយក  គ ៈត្រគប់ត្រគង បុគគេិក សាស្រ្សាត ចរយថ្នេទិ្ាសាថ ន វា៉ោ ន់ោ   ខដេានិចចោេខត្ងខត្ផ្តេ់នូេោរ
ឈេីកទឹ្កចិត្ត  អនុឈត្រគាោះដេ់ឈយងីរហូត្ឈធវីឱ្យោរសិកាបានបញ្ច ប់និងទ្ទួ្េបានឈាគជ័យគួរាទី្ឈមាទ្នៈ។ 

ារិឈសសឈោកត្រគូឈសៀេ សុធា ខដេឈោកបានឈឆលៀត្ឈរេឈេោដ៏មានត្ថ្ ល ឈដី បជួីយដឹកនាាំដេ់ោរ
ឈរៀបចាំសរឈសរកិចចោរត្រសាេត្រាេរបស់ឈយងីខុ្ាំឱ្យរតឹ្ខត្មានភារេអត្របឈសីរ។ 

ាទី្បញ្ច ប់ឈយងីខុ្ាំ សូ ឈេីកថ្ដសាំរោះបួងសួងដេ់គុ ត្ររោះរត្នត្រត័្យ   និងេត្ថុស័កតសិិទ្ធិកនុងឈោក ជួយ
បីបាច់ខថរកាដេ់ឈោកអនកមានគុ ខាងឈេីឱ្យជួបខត្ឈសចកតីសុខត្រគប់ត្របោរកុាំបីអាក់ខានឈ យី។ 

សូ ឈគាររជូនររដេ់គុ ូបោរជនទាាំងអស់  សូ ជួបត្របទ្ោះនូេរុទ្ធររទាាំងបួនត្របោរ  ដ៏ ហាត្របឈសរី គឺ៖ 
អាយុ  េ ណៈ  សុខៈ  និងរេៈ កុាំបីឈ្លៀងឃ្លល ត្ឈ យី។ 
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អំណះអំណាង 
ឈយងីខុ្ាំ សូ ធានាអោះអាង និងទ្ទួ្េខុសត្រតូ្េ ឈេីខលឹ សារឈៅកនុងកិចចោរត្រសាេត្រាេឈនោះ គឺាសាន ថ្ដ

ត្រសាេត្រាេផ្ទទ េ់របស់ឈយងីខុ្ាំ ឈោយគាម នពាក់រ័នធា ួយរបាយោរ ៍ សារណ្ត   ឬកិចចោរត្រសាេត្រាេរបសអ់នក
ឈផ្សងឈ យី។  ចាំឈពាោះទិ្ននន័យេទ្ធផ្េថ្នោរត្រសាេត្រាេខដេមានកនុងកិចចោរត្រសាេត្រាេឈនោះ គឺថមី ឈហយីក៏ ិនទាន់
មានជនណ្តមាន ក់យកឈៅឈត្របីត្របាស់ឈៅកនុងកិចចោរ សារណ្ត ឬរបាយោរ ៍ត្រសាេត្រាេរបស់ឈគឈ យី។

ថ្ថៃចនទ ៩ឈរាច ខខឈចត្រត្ ឆ្ន ាំ ាញ់ សបតស័ក រ.ស. ២៥៦៨ 
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ជំពូរទ្យី១ 
សសច្រាីសផាើម 

១.១ សសច្រាីសផាើមម្នការក្ស្ថវក្ាវ 
ក្រពុាាស្បលទ្ររួយឡដេក្ាំពុងអភេិឌ្ឍនល៍េីស្គប់េរ័ិយ លដីរបីជាំរុញលរដឋក្ិចចាត្ិឱ្យមានោររកី្លស្ចីន 

តាររយៈោរបលងកនីោរងារជូនស្បាពេរដឋ ោត្ប់នថយោរលធវីចាំណ្តក្ស្រុក្ាលដីរ។ រោឋ ភបិាេក្រពុា បាន
យក្ចិត្តទ្ុក្ោក្់ ទាក្់ទាញអនក្េនិិលោគស្គប់េរ័ិយរក្បណ្តត ក្ទ់្ុនលៅក្រពុា មានដូចាេរ័ិយលទ្រលច ៍ េរ័ិយ 
ោត្់លដរ េរ័ិយឧរាហក្រម េរ័ិយក្រិក្រម េរ័ិយរាំ ង នងិអចេនស្ទ្ពយ ាពលិររេរ័ិយធនាគារ នងិ
ហិរញ្ញេត្ថុមានោររកី្ចលស្រនីោ៉េ ងខាា ាំងនាលពេបចចុបបននលនេះ។ 

ភាពរកី្ចលស្រនីថ្នេរ័ិយលរដឋក្ចិច គឺមានោរចូេរួរោ៉េ ងរាំខាន់ពេីរ័ិយធនាគារ និងហិរញ្ញេត្ថុ លហីយ
ោររកី្ចលស្រនីរបរ់េរ័ិយធនាគារគារ និងហិរញ្ញេត្ថុ ក្ល៏ស្ពាេះឡត្លរដឋក្ិចចក្រពុាមានភាពេូត្ល្លរ់ និងរងឹមាាំ។ 
ដូលចនេះ េរ័ិយទាាំងពរីលនេះពតិ្ារនិអាចខវេះរួយណ្តបានលនាេះលែីយ លហីយគឺាោរបាំលពញឱ្យគាន លៅេញិលៅរក្។ 
គិត្ស្ត្ឹរថ្ថៃទ្ី៣១ ឡខរីនា ឆ្ន ាំ ២០២៣ ស្បព័នធធនាគារលៅក្រពុា ររួមានធនាគារពា ិជា ៥៩ ធនាគារឯក្លទ្រ 
៩ ស្គឹេះសាថ នរសី្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុទ្ទ្ួេស្បាក្ប់លញ្ញ៥ី ស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុរិនទ្ទ្ួេស្បាក្់បលញ្ញ៨ី២ ស្គឹេះសាថ នភត្ិ
រនាហិរញ្ញេត្ថុ១៧ ស្គឹេះសាថ នឥ ទានជនបទ្២២៣។ េរ័ិយធនាគារ និងហិរញ្ញេត្ថុ បនតមានភាពធន់ នងិរងឹ
មាាំ ារួយនឹងោរថយចុេះឥ ទានលរៀបចាំលែីងេញិ និងក្ស្រិត្ទាបថ្នឥ ទានរិនដាំល ីរោរ លោយសារោរ
បនតលងីបលែីង និងោរេេិលៅរក្ស្បស្ក្ត្ីភាពថ្នរក្រមភាពលរដឋក្ិចច ស្របលពេឡដេោរលធវីស្បស្ក្ត្ីក្រមលែីងេញិ
ថ្នេធិានោរគាាំស្ទ្ឡដេបានោក្់លចញក្នុងអាំែុងលពេេបិត្តិជាំងឺក្េូដី-១៩ ស្ត្ូេបានអនេុត្តន៍ាបល តី រៗ លដីរបបីនត
ពស្ងងឹរថិរភាពហិរញ្ញេត្ថុ។ 

េរ័ិយធនាគារ នងិហិរញ្ញេត្ថុ ាេរ័ិយរួយឡដេមានសារៈរាំខាន់បាំផុត្ រស្មាប់ោរអភេិឌ្ឍលរដឋក្ចិច
ាត្ិ លោយលរីេល្ីញពីសារៈរាំខានថ់្នេរ័ិយធនាគារ នងិហិរញ្ញេត្ថុ លទ្ីបស្ក្រុនាងខ្ុ ាំបានរលស្រចលស្ជីរលររី
ស្បធានបទ្រួយរតីពី «ផេិត្ផេ និងលរវាក្រមរបរ់ធនាគារ ហវេីីព ភីអិេរីុ » យក្រក្រិក្ាស្សាេស្ាេ នងិ
លរៀបចាំក្ិចចោរស្សាេស្ាេ (Assignment)  រស្មាប់រខុេាិា រូបិយេត្ថុ និងធនាគារ ភាគ១។ 
១.២ ចំ្សណាទ្យបញ្ហា ម្នការក្ស្ថវក្ាវ  

ធនាគារ ហវេីីព ភីអិេរីុ គឺាធនាគាររួយឡដេឈានរខុលគលៅក្រពុា ឡដេលធវីោរស្បត្បិត្តោិរលៅលេី
រុខាងារបោី៉េ ងគឺទ្ទ្ួេស្បាក្ប់លញ្ញផីតេ់ឥ ទាននិងោរទ្ូទាត្់ចាំណ្តយលផសងៗ។ លោយលរីេល្ីញពីភាពរកី្
ចលស្រីនថ្នធនាគារ ហវីេីព ភីអិេរីុ លទ្បីស្ក្ុរនាងខ្ុ ាំមានរាំ ួររួយចាំននួបានលចទ្រួរដូចខាងលស្ោរ៖ 

១.   លត្ីធនាគារ ហវេីីព ភីអិេរីុ មានផេិត្ផេ និងលរវាក្រមអវីខាេះ ក្នុងោរបលស្រីជនូអត្ិថជិន? 
២.  លត្ីធនាគារ ហវីេីព ភីអិេរីុ មានេក្ខខ ឌ អវីខាេះឡដេត្ស្រូេឱ្យអត្ិថជិនអាចលស្បសី្បារ់ផេិត្ផេ 
និងលរវាក្រមបាន? 
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១.៣ ទំ្យហ្ ំថ្ដនរំណត់្ និងវិស្ថលភាពម្នការក្ស្ថវក្ាវ  

ធនាគារ ហ្វលីពី ភអីលិសុ ី គឺាធនាគាររួយឡដេមានមានអាយុលស្ចីនឆ្ន ាំរក្លហីយ នងិមានលស្ចីន
សាខា ឡដេោរស្សាេស្ាេលនេះមានរយៈលពេខា ី ស្ក្ុរនាងខ្ុ ាំ លស្ជីរលររីយក្ធនាគារ ហ្វលីពី ភអីលិសុ ី ឡដេ
មានអរយោឋ នផទេះលេខ 108AB ផាូេល ៉េ លរងទ្ុង  រងាក ត្់ទ្ួេទ្ាំពងូ២ ខ ឌ ចាំោររន និងទ្និនន័យក្នុងឆ្ន ាំ 2013 
យក្រក្ស្សាេស្ាេឡត្ប៉េុលណ្តណ េះ។ 
១.៤ ស្ថរៈសខំាន់ម្នការក្ស្ថវក្ា 
 ១.៤.១ សក្មាបន់សិសតិ្ 
                - ជួយលធវីឲលយីងបឡនថរចាំល េះដងឹបានរួយក្ស្រតិ្លទ្ៀង 
             - ជួយលធវឲីក្ចិចោររបរ់លយីងទ្ទ្ួេបានេទ្ធផេេអ 
             - ជួយបលងកីនរិត្តភាព , ភាពរនតិ្សាន េក្នុងថាន ក្ ់
             - ផ្ទា រ់បដូរគាំនិត្គាន លៅេញិលៅរក្ តាររយៈោរបលញ្ចញរត្ ិ
             - ងាយស្រួេក្នុងោរពិភាក្ាាស្ក្រុ 
             - ជួយលធវឲីក្ចិចោររបរ់លយីងឆ្បល់ហីយទានល់ពេ 
             - ដងឹអាំពីស្បេត្ដិរបរ់ធនាគារ,ត្ួនាទ្ី,រខុងារនិងលរវាក្រម។ 
 ១.៤.២ សក្មាប់សងគម 
             -     ផដេ់ជូននូេដាំលណ្តេះស្សាយហិរញ្ញេត្ថុ ស្បក្បលោយភាពលជឿាក្ ់ងាយស្រួេ 

            -    ងាយស្រួេរស្មាប់បអូនៗជាំនាន់លស្ោយ ទ្កុ្លធវីាគាំរូរស្មាបល់រីេ 

- បងាា ញព័ត្៍មានឲសាធារ ៈជនបានដឹងអាំពធីនាគារ។ 
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                                      ជំពូរទ្យី២ 

ផលតិ្ផល និងសសវរមមរបសធ់នាគារហ្វលីពី ភីអិលសុ ី
២.១ លរខណៈទូ្យសៅម្នធនាគារ ហ្វលីពី ភអីិលសុ ី

២.១.១ នយិមនយ័ធនាគារ ហ្វលីពី ភអីិលសុ ី
និយរន័យទ្ី១៖ គឺាសាថ បន័ហិរញ្ញេត្ថុរួយ ឡដេទ្ទ្ួេស្បាក្ប់លញ្ញី លដរីបដីក្តារត្ស្រេូោរ( ដូចាររលរររូេ
បបទានបស្ត្ លផទរស្បាក្់តារស្បពន័ធលអែិចស្ត្នូិច) លហីយនងឹផតេ់ឥ ទានលៅឲយសាធារ ៈជន និងអាជីេក្រម  
( ផតេ់ឥ ទានដេ់អាជេីក្រមឯក្ជន លដរីបពីស្ងីក្រននធិិរបរ់ទ្ាំនិញលៅក្នុងហងរបរ់ពួក្លគ ឬលដីរបីទ្ិញរ
មាភ រៈបរោិខ ថមីៗ)។ 
និយរន័យទ្ី២ ៖ គឺាសាថ បន័ហិរញ្ញេត្ថុឡដេស្បត្ដិោរផដេ់លៅលរវាក្រមហិរញ្ញេត្ថុលស្ចនីស្បលភទ្ដូចា៖ ទ្ទ្ួេ
ស្បាក្់បលញ្ញីឡដេគាម នរុខរញ្ញញ លស្បីស្បារ់ នងិ ស្បាក្់រនសាំពីសាធារ ៍ជនផដេ់ឥ ទានឲឯក្ត្តជន និង ស្ក្រុ
ហ៊ាុនអាជីេក្រមជាំនួញលោយសារោរស្បាក្់ស្ពរទាាំងផដេ់លៅលរវាលេីោរងារទ្ូទាត្់ នងិ លធវេីនិលិោគលស្ោររូបភាព
ារញ្ញញ ប័ ណ នងិ រូេបស្ត្មានត្ថ្រាលដរីបឡីរវងរក្ស្បាក្់ចាំល ញរស្មាប់មាច រ់ស្ក្ុរហ៊ានុ។ 
និយរន័យទ្ី៣ ៖ គឺាសាថ បន័ ឬ ស្គឹេះសាថ នរស្មាបទ់្ូរទាត្់ស្បាក្់បលញ្ញី ឬ បណ្តដ ក្ទ់្ុនាបណ្តដ ញស្បរូេស្បាក្់
រនសាំ ឡដេឥត្លស្បីស្បារ់ឬឡដេលៅទ្ាំលនរលៅក្នុងលរដឌក្ិចចយក្លៅឡចក្ចយ លៅតារស្គបេ់រ័ិយលរដឌក្ិចចតារ
ោរឲ ឥ ទានលដីរបី លេីក្រទួយរក្រមភាព នងិ អភិេឌ្ឍន៏រងគរ។  
        ២.១.២ ក្បវត្ាធិនាគារ ហ្វលីីព ភអីលិសុ ី
                 ធនាគារ ហវីេីពភីអិេរីុស្ត្ូេបានបលងកតី្លែីងលៅឆ្ន ាំ ២០០៩ លស្ោរលឈាម េះាធនាគារ ហវ័ងឌ្ីប៊ាលីអ
រ លហីយលៅឆ្ន ាំ ២០១៤ ស្ក្រុហ៊ាុន Phillip Capital បានទ្ិញយក្នងិបានបតូរលឈាម េះាធនាគារ ហវីេីព។  លយីង
ខ្ុ ាំផតេ់ជនូលរវាក្រម និងផេិត្ផេហិរញ្ញេត្ថុដ៏រាំបរូឡបបតារត្ស្រេូោររបរ់សាជេីក្រមធាំៗរហស្គារខាន ត្ត្ូច
និងរធយរ នងិ បុគគេ។ ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ ារមាជិក្របរ់ ហវីេីពោពីតាេ់ស្គុបឡដេមាន រូេោឋ នលៅរឹងាបុរ ី
និងស្ត្ូេបានបលងកតី្លែីងតាាំងពីឆ្ន ាំ ១៩៧៥។ ហវីេីពោពីតាេ់ស្គបុផតេ់ជនូលរវាក្រមលពញលេញស្បក្បលោយ
គុ ភាព នងិ ភាពថ្ចនស្បឌ្ិត្ជូនដេ់អត្ិថជិនទាាំងបុគគេទាាំងស្គបស់្បភទ្សាជីេក្រមលៅ១៥ ស្បលទ្រ។ ធនាគារ
ាត្ិថ្នក្រពុានិងស្ក្រួងពា ិជាក្រមថ្នស្ពេះរាាណ្តចស្ក្ក្រពុាបានអនុរត័្ាផាូេោរលេីោរររួបញ្ចូេគាន រវា
ធនាគារហវីេីពនិងស្គឹេះសាថ នរសី្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុលស្ក្ឌ្ីត្។ លស្ោរោរររួបញ្ចូេគាន ធនាគារ ហវីេីព ភីអិេរីុ រថិត្ក្នុង
ចាំលណ្តរធនាគារពា ិជាខាន ត្រធយរក្នុងស្បលទ្រក្រពុា ឡដេមានសាខាាង ៧០ លៅទ្ូទាាំងស្បលទ្រ។ 
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      ២.១.៣ ត្ួនាទ្យធីនាគារ ហ្វលីពី ភីអលិសុ ី
១ . ទ្ទ្ួេស្បាក់្បលញ្ញី ៖ ធនាគារពា ិជាទ្ទ្ួេស្បាក្ប់លញ្ញីសាធារ ជន និង បលងកតី្គ នជីូនអត្ិថជិន របរ់
ខាួនឡដេមានដូចាគ នីរនសាំាលដរី។                                                                                     
២ . ផដេ់ស្បាក់្ក្រចី ៖ ធនាគារពា ិជាផដេ់ជូននូេស្បាក្ឥ់ ទានជនូដេ់សាធារ ជនអាជីេក្រមខាន ត្ត្ូចធាំ
លស្ោរទ្ស្រង់ាសាច់ស្បាក្់លៅោន់អត្ិថជិនរបរ់ពកួ្លគ។ ស្បភពចាំ ូេចរបងរស្មាប់ ធនាគារពា ិជាគឺ
ទ្ទ្ួេបានតាររយៈោរស្បាក្់ថ្នក្រចីនរីួយៗលនេះឯង។                                                                             
៣. ទូ្ទាត់្ស្បាក់្ ៖ ធានាគារពា ិជាជួយរស្រួេដេ់ោរទ្ូទាត្់ ( Payment ) ាលស្ចនីដចូាបង់ពនធទ្ូទាត្់នេូ
រក្រមភាពទ្ិញទ្ាំនិញនងិលរវាក្រមដចូាោរបលងកីត្ឲយអត្ិថជិនលស្បីស្បារ់រូេបបទានបស្ត្ផគត្់ផគងន់ូេស្បព័នធទាត្់
លអែិចស្ត្នូិចាលដរី ។                                                                                                               
៤ . ភាន ក់្ងារ ៖ ធនាគារមានត្ួនាទ្ីាភាន ក្់ងារឡដេបលស្រីលរវាក្រម បង់ស្បាក្់ជាំនួររុខឱ្យអត្ិថិជនរបរ់ពកួ្លគ
ឡដេអាចមានររួ លរវាក្រមបងរ់រារ់ឡានឬផទេះបង់ស្បាក្់រស្មាបប់័ ណធានារា៉េបរ់ងជីេតិ្ ឬ ថ្ថាសាន ក្់លៅាលដរី ។ 
៥ . លរវាក្រមលស្បសី្បារ់ទូ្លៅ ៖ រស្មាប់លរវាក្រមទ្លូៅឡដេធនាគារពា ិជាមានត្ួនាទ្មីានដូចាោរោក្់
លចញឱ្យលស្បសី្បារ់ោត្ឥ ពនធនិងឥ ទាននងិមានក្ឡនាង ( Vault ឬ Locker) រស្មាប់ទ្ុក្ោក្់ស្ទ្ពយ
ររបត្តនិិងេុយោក្ដ់េ់អត្ថិិជនរបរ់ខាួនផងឡដរ។                                                                                              

       ស្បរិនលបលីល្លក្អនក្ក្ាំពងុឡរវងរក្ឥ ទានឬរក្ធនាគារឡដេគួរឱ្យទ្ុក្ចិត្តរួយលដីរបីលបកី្គ នីរនសាំ
លនាេះធនាគារ ហីវេីពភីអិេរីុ រក្តិររបាំផុត្រស្មាប់លល្លក្អនក្លស្ពាេះលយីងខ្ុ ាំមានផេិត្ផេ និង លរវាាលស្ចីន
ឡដេនងឹបាំលពញនូេត្ស្រូេោរផ្ទទ េ់របរ់លល្លក្អនក្ ។ លស្ៅពីលរវាឥ ទាននងិលរវាបលញ្ញីរនសាំលយីងខ្ុ ាំមានបលស្រី
លរវាប័ ណលរវាឌ្ីជថីេលរវាលផទរស្បាក្ល់រវាហិរញ្ញបបទានពា ិជាក្រមនិងលរវាចត្់ឡចងសាច់ស្បាក្់ាលស្ចីនរុខ
លទ្ៀត្ ។ រនិឡត្ប៉េលុណ្តណ េះបុគគេិក្ជាំនាញរបរ់លយីងខ្ុ ាំក្ាំពងុជួយផតេ់ោរស្បឹក្ាដេ់អត្ថិិជនាលស្ចនីដចូរលូល្លក្
អនក្នងិរខុជាំនួញរបរ់លល្លក្អនក្ផងឡដរ។ារួយនងឹផេិត្ផេនងិលរវាធនាគារដ៏រាំបរូឡបបលយីងលៅមាន
ស្បពន័ធបលចចក្េាិា ក្ស្រិត្ពិភពលល្លក្មានបណ្តដ ញស្បត្ិបត្តិោរធាំាងលគលៅក្នុងស្បលទ្រ និង មានធនាគារថ្ដគូលៅ
ពារលពញពភិពលល្លក្ឡដេលធវីឱ្យលយីងខ្ុ ាំមានេទ្ធភាពផតេ់លរវាស្បក្បលោយគុ ភាពេអឥត្លខាច េះលដីរបី
បាំលពញត្ស្រូេោររបរ់លល្លក្អនក្ ។ លយីងខ្ុ ាំនឹងឡក្ថ្ចនផេិត្ផេនងិលរវាលដរីបីរស្របលៅនងឹត្ស្រេូោរផ្ទទ េ់របរ់
លល្លក្អនក្។រូរអនុញ្ញញ ត្ឱ្យលយីងខ្ុ ាំដងឹនេូអវឡីដេស្ក្ុរហ៊ានុលល្លក្អនក្ចង់បានលហីយលយីងខ្ុ ាំនងឹលោេះស្សាយ
បញ្ញា លនាេះារួយគាន  ។ 
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             ២.១.៤ មុខងារធនាគារ ហ្វលីីព ភអីលិសុ ី
             ធនាគារក្ណ្តត េស្ត្េូបានចត្់ទ្កុ្ក្ណ្តត េថ្នស្បព័នធធនាគារលនេះាត្ាំ ភាា ប់រវាងអងគោរឥ ទាន
លៅស្គប់ក្ស្រតិ្ទាាំងអរ់។ វាបលងកតី្ស្ក្បខ័ ឌ ចាបទ់្ូលៅនិងរូេោឋ នចាប់រស្មាប់រក្រមភាពរបរ់ធនាគារ
ឡដេតាររយៈោរផតេ់ស្បាក្ក់្រចរីិនស្ត្រឹឡត្អាចស្បាស្រ័យទាក្ទ់្ងលៅក្នុង ស្បលទ្រលនេះលទ្ឡត្ឡថរទាាំងលៅខាង
លស្ៅវាលនាេះគឺលដីរបីអនុេត្តស្បត្បិត្ិតោរអនតរាត្ិ។ លនាេះលហីយារូេលហត្ឡុដេរខុងារធនាគារក្ណ្តត េឡដេ
ស្ត្ូេបានអនុេត្តលោយពួក្លគអនឡាញមានសារៈរាំខាន់រស្មាប់លរដឋក្ចិចទាាំងរូេ នងិ ជាំហររបរ់ខាួនលៅលេី
ឆ្ក្ពិភពលល្លក្។ 
   រខុងារធនាគារក្ណ្តត េអាចស្ត្េូបានរាយបញ្ា ីរស្មាប់ាយូររក្លហីយចប់តាាំងពទី្រិលៅថ្នរក្រមភាព       
របរ់ខាួនគឺមានចស្រុេះ។ រាំខាន់ថ្នពកួ្លគគឺោរស្ត្តួ្ពនិិត្យថ្នរក្រមភាពរបរ់សាថ បន័ហិរញ្ញេត្ថុលផសងលទ្ៀត្, ោរឡថ
រក្ារបូិយប័ ណាត្ិ, អងគោរឈាររត្់ស្បាក្់, ោរបលងកតី្ទ្នុបស្រងុមារថ្នស្បលទ្រនិងអភរិក្សរបរ់ខាួន។ ប៉េឡុនតអវ ី                   
ឡដេរាំខាន់បាំផុត្ឡដេខុរឡបាក្ពធីនាគារក្ណ្តត េរក្ពីភាពខុរគាន ថ្នពា ិជាក្រមរួយវាជេរិទ្ធិោបលញ្ចញ
រូបិយេត្ថុថ្នរញ្ញញ ឡដេអាចស្ត្េូបានលធវរីួចលៅក្នុងក្ស្រិត្លផសងលទ្ៀត្ថ្នស្បព័នធធនាគារ។ 

  រុខងារថ្នធនាគារក្ណ្តត េថ្នរហព័នធរុរសុីឡដេា ស្បត្ិបត្តិគុ ភាពលោយោរបលងកីត្រេូនិធិបាំរុង
ចាំបាច់លនាេះ។     គ ៈស្គបស់្គងោររាំលរចចិត្តរបរ់ខាួនបានក្ាំ ត្់ា ភាគរយឡដេស្ត្ូេបានោក្់ចូេលៅក្នុង
គ នីរបរ់សាថ បន័ឥ ទានារួយធនាគារក្ណ្តត េ។ឧបក្រ ៍លនេះអនញុ្ញញ ត្ឱ្យអនក្ថ្េត្ស្រូេចាំនួនស្បាក្ល់ៅ
ក្នុងឈាររត្ ់Fort ផងឡដរចត្់ទ្កុ្ថាាោរធានារា៉េបរ់ងស្ត្រឹស្ត្ូេេអនងិេត្ថុបញ្ញច ាំ។ ដូលចនេះស្បរិនលបីមានត្ស្រេូោរ
ចាំបាច់លដរីបពីស្ងឹងេក្ខខ ឌ     ថ្នរក្រមភាពរបរ់ធនាគារពា ិជារួយធនាគាររាំខាន់បលងកនីទ្ាំហាំថ្នោរោត្់
ោត្ពវក្ចិចលនេះ។ 
      រុខងាររាំខាន់ថ្នធនាគារក្ណ្តត េអាចស្ត្ូេបានអនុេត្តលោយោរលស្បីភាពខុរគាន ថ្នឧបក្រ ៍រួយ។ វាគឺា
ោរចាំបាច់យក្ចិត្តទ្ុក្ោក្់ឡត្លៅេត្ថុបញ្ញា មានោរេាំបាក្ាងរោដ នុពេ ថ្នេទ្ធផេឡដេបានរក្ពីោរលស្បី
ស្បារ់េធិីសាស្រ្រតពិលរររួយលនេះ។ វាគរួឡត្ស្បោន់ខាា ប់លៅនឹងបលចចក្លទ្របទ្បបញ្ញត្តឡិដេផតេ់ផេប៉េេះពាេ់ធាំ
ទ្ូល្លយ។ បនាទ បរ់ក្ោរស្បត្ិបត្តិអនុគរន៍ខាងលេីថ្នោរលនេះនឹងស្ត្េូបានអនេុត្តលោយរវ័យស្បេត្ត។ិ 
           មានាឧបក្រ ៍រួយេអណ្តរ់ឡដេរុខងារារូេោឋ នឡដេបានអនុេត្តលោយធនាគារក្ណ្តត េគឺ។  លៅ
លស្ោរោរខុរឡបាក្គាន ដូចទ្ាំហាំរាំលៅលៅលេី អស្តាោរបញ្ចុ េះត្ថ្រាលនេះ។ ឧទាហរ ៍ស្បរិនលបមីានគឺាត្ស្រេូោរ
ក្នុងោរោត្់បនថយោរផគត្ផ់គង់េុយធនាគារក្ណ្តត េបានរលស្រចចតិ្តលដីរបីបលងកនីអស្តាោរស្បាក្់លៅលពេឡដេវា
បានលធវឱី្យស្បាក្ក់្រចដីេ់ធនាគារពា ិជា។ ដូលចន េះលហីយលស្ោយរក្លទ្ៀត្ស្ត្េូបានលគបងខាំឱ្យផ្ទា រ់បតូរេក្ខខ ឌ ថ្ន
ោរផតេ់ស្បាក្់ក្រចីនងិបគុគេអាជីេក្រមលនេះ។ ដចូគាន លនេះឡដរលធវីរក្រមភាពលៅក្នុងក្រ ីថ្នោរខវេះខាត្ថ្នោរស្បាក្់
លៅក្នុងឈាររត្់លនាេះលទ្ប៉េុឡនតអស្តាោរស្បាក្់ស្ត្ូេបានោត្ប់នថយឡដេបានោត្់បនថយោរចាំណ្តយលេីោរស្បាក្់
ក្រចីឡដេលចញលោយសាថ ប័នឥ ទានលផសងលទ្ៀត្។    
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  ២.២ ផលតិ្ផល និងសសវរមមរបស់ធនាគារ ហ្វលីពី ភអីលិសុ ី
        ២.២.១ នយិមនយ័ផលតិ្ផល ហ្វលីពី ភអីិលសុ ី

ស្ក្រុហ៊ាុនPhillip Capitalគឺាមាច រ់ភាគហ៊ាុនឡត្រួយគត្់របរ់ស្គេឹះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុលស្ក្ឌ្ីត្នងិធនាគារ
ហវីេីពលៅរនុលពេសាថ ប័នទាាំង២ររួបញ្ចូេគាន លហីយស្ក្រុហ៊ាុនក្៏លៅឡត្រក្ាភាគហ៊ាុនធាំរបរ់ខាួន ១០០% ក្នុង
សាថ ប័នឡដេបានរួរបញ្ចូេគាន លនេះផងឡដរ ។ 
      ២.២.២ សមាសធាតុ្ម្នផលតិ្ផល 

• េក្ខ ៈពិលររផេិត្ផេៈ េក្ខ ៈពិលររផេិត្ផេស្ត្េូបានអងគភាពអាជេីក្រមបឡនថរលេីគុ 
ភាព លដីរបីលធវីលងាយផេិត្ផេឡបាង នងិស្បលរីរាងផេិត្ផេគូស្បឡជង ។ េក្ខ ៈពិលររលនេះស្ត្េូឡត្លឆាីយ
ត្បលៅនឹងោររងឃឹររបរ់អនក្លស្បសី្បារ់ផងឡដរ ។ 

 • ជាំលររីរុខក្ងារលផសងៗៈៈ លទាេះបីាផេិត្ផេពិលររក្ល៏ោយ លដីរបីលេីក្ក្ាំពរ់ផេិត្ផេអនក្ស្ត្ូេ
បលងកតី្ផេិត្ផេលអាយមានតារេាំោបន់ិងេក្ខ ៈលផសងៗគាន លដរីបឲីយអនក្ទ្ិញមានជាំលររីលស្ចីនក្នុងោរទ្ប់
សាក ត្់ក្ុាំឲយអត្ថិិជនអាចលគចលចញពីស្ក្ុរឬស្រឡាយផេិត្ផេរបរ់ខាួន ។ 

 • លរវាផារភាា ប់ ារួយនឹងោររាំលរចចិត្តទ្ិញរបរ់អត្ថិិជន លយីងក្ស៏្ត្េូផតេ់នេូលរវាអត្ថិជិនលោយ
ឡ នាាំឲយលគសាគ េ់ពផីេិត្ផេរបរ់អនក្ និងោរប តុ េះបណ្តត េងត្ិថជិនពីរលបៀបលស្បសី្បារ់និងឡថរក្ា ។ រនិ
ឡត្ប៉េលុណ្តណ េះលទ្អនក្ស្ត្េូគតិ្ថាលៅមានលរឿងាលស្ចនី លទ្ៀត្ឡដេអត្ថិិជនស្ត្ូេពឹងពាក្់អនក្ឲយជួយលោេះស្សាយ ។ 

 • ផ្ទា ក្រញ្ញញ  ( នាររញ្ញញ  ) លរីេរួយឡភាត្ ផ្ទា ក្រញ្ញញហក្ដ់ូចារិនាឡផនក្ឡដេរាំខាន់របរ់
ផេិត្ផេ ។ ឡត្មានោរពិត្ងត្ថិិជនអាចក្ាំ ត្់រាំគាេ់បានផេិត្ផេឡដេលគចងទ់្ិញតាររយៈផ្ទា ក្រញ្ញញ
លនេះផងឡដរ ។ លហីយវាាក្តាត រាំខានប់ាំផតុ្រាំរាប់ោររាំលរចចិត្តទ្ិញលេីក្លស្ោយៗលទ្ៀត្  ។ ផ្ទា ក្រញ្ញញ  គឺា
លឈាម េះ រញ្ញញ  ពាក្យ ឡដេក្ាំ ត្់ោក្់ឲយផេិត្ផេណ្តរួយ ។ ពា ិជារញ្ញញ  គឺាោរោរពារខាងផាូេចាប់ថ្ន
ផ្ទា ក្រញ្ញញ  រាំរាប់ផេិត្ផេ ។ 

 • ោរធានា លពេអត្ិថជិនទ្ិញផេិត្ផេ លគស្បាថាន ទ្ទ្ួេបាននូេត្ាំថ្េោ៉េ ងស្បលរីរ ស្បរិនលបីលគដងឹ
ថាផេិត្ផេផតុ ាំលែីយរនិបានេអនងិរនិដាំល ីរោរបានស្បលរីរឬក្៏ខចូរហ័រអនក្ទ្ិញនឹងរិនទ្ិញវាលែីយ ។ 
ស្ក្ុរហ៊ានុស្ត្ូេផតេ់នេូោរធានាចាំលពាេះផេិត្ផេលៅលអាយអត្ិថជិន លោយរនាថានងឹលធវីោរជួរជុេលោយ
ឥត្គតិ្ក្ាំថ្រ នងិដរូរក្េញិលៅលពេមានបញ្ញា  ។ 

 • រាំបក្លេចខចប ់វាាឡផនក្ឡដេរនុរសរួយចាំននួគតិ្រនិដេ់ ឡត្មា៉េ ្ីត្ធងីរនិលរីេរ ាំេងលេីចាំ ុច
លនេះលទ្ ។ រាំបក្លេចខចប់ផតេ់នេូោរោរពារ នងិរុេត្ថិភាពចាំលពាេះផេិត្ផេរហូត្ដេ់ថ្ដអត្ិថជិនអាចលស្បីស្បារ់ 
។ លៅលេីលស្សាររាំបក្លស្ៅពីផ្ទា ក្រញ្ញញ លៅមានោរររលររនងិោក្់រញ្ញញ រួយចាំនួន លៅលេីលនាេះ ។ វាអាចផត
េ់នូេពត័្៌មានាជាំនួយក្នុងោររាំលរចចតិ្តទ្ិញ ។ វាមានស្បលោជនក៍្នុងោរផសពវផាយផេិត្ផេ ទាក្់ទាញោរ
យក្ចិត្តទ្ុក្ោក្់បងាា ញពីោរលស្បីស្បារ់ផេិត្ផេ ។ 
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       ២.២.៣ ដំសណើ រការម្នការអភិវឌ្ឍផលតិ្ផល 
សាថ ប័នថមីលនេះនងឹដាំល ីរោរស្បត្ិបត្តិលស្ោរលឈាម េះាធនាគារ ហវីេីព ភីអិេរីុ នងិមានបគុគេិក្បលស្រី 

ោរងារលស្ចនីាង ២០០០ នាក្់លហីយថាន ក្់ស្គបស់្គងរបរ់ធនាគារ ហវីេីពបានលបដា្ថាទាាំងបុគគេិក្ធនាគារ ហវី 
េីពនិងលស្ក្ឌ្តី្នងឹស្ត្ូេរក្ាលៅដឡដេបនាទ ប់ពីោររួរបញ្ចូេគាន លនេះ ។ ធនាគារ ហវី េីព ឡដេបានរួរបញ្ចូេគាន  
លនេះមានសាខាររុបចាំននួ ៨៩ ោរោិេ័យទ្ូទាាំងស្បលទ្រក្រពុាលពាេគឺ បញ្ចូេសាខាចាំននួ ៨៣ ក្ឡនាងរបរ់ 
លស្ក្ឌ្ីត្ារួយនងឹសាខាចាំនួន ៦ ក្ឡនាងរបរ់ធនាគារ ហវី េីព ។  

លល្លក្ Ong Tiong Hoon ស្ក្រុស្បឹក្ាភិបាេ នងិត្ាំណ្តងភាគទ្នុិក្ថ្នធនាគារ ហវី េីព បានមាន
ស្បសារន៍ថា ៖« លយីងពិត្ារកី្រាយណ្តរ់ក្នុងោរទ្ទ្ួេបានេិខតិ្អនុរត័្ចងុលស្ោយលេីោររួរបញ្ចូេគាន
ឡដេមានដាំល ីរោរអរ់រយៈលពេាលស្ចីនឡខរក្លហីយ» ។ លល្លក្មានស្បសារន៍បនតថា ៖ « ត្ាំណ្តងឲយមាច រ់ 
ភាគហ៊ាុននងិបគុគេិក្ទាាំងអរ់ថ្នធនាគារ ហវ ីេីព ខ្ុ ាំរូររឡរតងនូេលរចក្តីឡថាងអាំ រគុ ោ៉េ ងស្ាេលស្ៅលៅ
ោន់ធនាគារាត្ិថ្នក្រពុានងិស្ក្រួងពា ិជាក្រម ចាំលពាេះោរគាាំស្ទ្សាថ បន័ទាាំងពីរលេីរាេ់ដាំណ្តក្់ោេថ្នោររួរ
បញ្ចូេគាន ដ៏រាំខាន់លនេះស្របលពេឡដេេរ័ិយធនាគារក្នុងស្រុក្ក្ាំពុងមានភាពស្បក្តួ្ស្បឡជងខពរ់»។  ោរររួ
បញ្ចូេគាន លនេះមានន័យថាអត្ថិិជនរបរ់លស្ក្ ឌ្តី្ នងឹអាចលស្បសី្បារ់រាេ់លរវាក្រម ឡបបទ្ាំលនីបរបរ់ធនាគារហវី 
េីពដូចាលរវាបលញ្ញីរនសាំលរវាស្បាក្់ក្រចី លរវាធនាគារចេ័ត្ស្ពរទាាំងលរវា ធនាគារអនឡាញឡដេនឹងោក្់ 
ឲយដាំល ីរោរនាលពេឆ្ប់ៗខាងរខុលនេះ ។ លោយឡែក្អត្ិថជិនរបរ់ធនាគារ ហវី េីព នឹងអាចលស្បីស្បារ់ 
មា៉េ រីុនដក្ / ោក្់ស្បាក្់របរ់លស្ក្ឌ្តី្ទ្ូទាាំងស្បលទ្រលោយរនិមានោរគតិ្ថ្ថាលរវាបឡនថរលែីយ ។  

 លៅដាំណ្តក្់ោេដាំបូងបនាទ បព់ីោររួរបញ្ចូេគាន ាផាូេោរលនេះសាខាទាាំង១២របរ់ លស្ក្ឌ្ីត្លៅរាជធាន ី
ភនាំលពញលខត្តលរៀររាប បាត្ដ់ាំបង ក្ាំពត្ តាឡក្េ បនាទ យមានជ័យ ក្ាំពង់ឆ្ន ាំង ក្ាំពង់រពឺ ស្ក្លចេះ និងស្រុក្សាវ យអនទរ
នឹង ស្ត្ូេបានផ្ទា រ់បដូររុខមាត្់ថម។ី សាខាឡដេផ្ទា រ់បតូររុខមាត្់ថមីទាាំងលនេះនងឹមានរូបរាងដទ៏ាក្់ទាញនិងរចនា
បថ ទ្ាំលនីបឡដេមានេក្ខ ៈស្រលដៀងនងឹសាខាគាំរូរបរ់ធនាគារ ហវី េីព រថិត្លៅតារបលណ្តត យរហេថិកី្រពុ
ា លស្ោរក្នុងរាជធានភីនាំលពញឡដេលទ្បីឡត្ោក្់រលមាព ធាផាូេោរោេពឡីខេចិឆិោឆ្ន ាំ ២០១៩ ។ គិត្ស្ត្រឹឡខធនូឆ្ន ាំ 
២០១៩ របាយោរ ៍ហិរញ្ញេត្ថុរបរ់ធនាគារហវី េីព បានបងាា ញថាសាថ ប័នឡដេររួបញ្ចូេគាន លនេះមានស្ទ្ពយ 
ររបត្តិររបុចាំនួន ៦២៣ ល្លនដុល្លា រអាលររកិ្ស្បាក្ប់លញ្ញីរនសាំចាំននួ ៤០០ ល្លនដុល្លា រអាលររកិ្ និងឥ ទាន 
ចាំនួន ៤៩០ ល្លនដុល្លា រអាលររកិ្រួរារួយនងឹអត្ិថជិនបលញ្ញីរនសាំ ចាំនួន ៩១,០០០ នាក្់និង អត្ិថិជនក្រច ី
ជិត្ ៦៩,០០០ នាក្់ ។ មាច រ់ភាគហ៊ាុនឡត្រួយគត្់របរ់ធនាគារ ឡដេបានរួរបញ្ចូេគាន លនេះគឺស្ក្រុហ៊ាុន Phillip 
Capital របរ់រិងាបុរឡីដេាសាថ បន័ផតេ់លរវាហិរញ្ញេត្ថុចស្រុេះឡដេមានស្បត្ិបត្តិោរក្នុង១៥ស្បលទ្រទ្ូទាាំង 
ពិភពលល្លក្នងិមានស្ទ្ពយររបត្តិររបុចាំនួន ៣៥ ពាន់ល្លនដលុ្លា រអាលររកិ្ ។  ោរបណ្តត ក្ទ់្ុនរបរ់ស្ក្ុរហ៊ានុ 
Phillip Capital លៅក្រពុាបានលក្នីលែីងពទី្ឹក្ស្បាក្ ់១០០,០០០ ដុល្លា រអាលររកិ្លេីស្គឹេះសាថ នហិរញ្ញេត្ថុ First 
Financeោេពីឆ្ន ាំ ២០០៩ រហូត្ដេ់ទ្ាំហាំទ្ឹក្ស្បាក្ល់ស្ចីនាង ១១០ ល្លនដុល្លា រអាលររកិ្លៅក្រពុារក្ដេ់ 
រពវថ្ថៃលនេះ ។ 
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២.៣ លរខខណឌ ថ្ដលត្ក្មូវឱ្យអតិ្លិជនសក្បើក្ាសផ់លិត្ផល និងសសវរមមរបសធ់នាគារ 
     ៣.២.១ នយិមនយ័អត្លិជិន 
         ឥ ទានអាជីេក្រម ខាន ត្តូ្ច និងរធយរ 

               ឥ ទានអាជេីក្រមខាន ត្ត្ូចនិងរធយរ ាស្បលភទ្ឥ ទានមានោេក្ាំ ត្ឡ់ដេធនាគារ ហវីេីពផតេ់
ជូនអត្ិថជិនឯក្ត្តជនរស្មាប់៖ 

 • ោរេនិិលោគផ្ទទ េ់ខាួន 

• ក្រិក្រម (លស្គឿងចស្ក្ក្រិក្រមនងិផេិត្ក្រមក្រិក្រម)  

• លដរីទ្នុអាជីក្រម (ក្រចីអាជីេក្រមនិង/ឬេក្់រាយ) 

• រាំ ង់ (ស្បាក្ក់្រចីរស្មាប់គាាំស្ទ្ោរេនិលិោគនងិ/ឬោរសាងរង់) 

• បលងកីនស្ទ្ពយរក្រម (ស្បាក្ក់្រចដីេ់អាជីេក្រមលដរីបីចប់លផតីរអាជេីក្រមថមឬីពស្ងកី្អាជេីក្រម) 

• ោរពស្ងកី្អាជីេក្រម/បាំល្លរ់បតូរអាជីេក្រម 

• បង់ផ្ទដ ច់ក្រចីឡដេមានស្សាប់។ 

         េក្ខខ ឌ ៖ 

• អាយុចលនាា េះពី ២១ លៅ ៦៥ ឆ្ន ាំ 

• គាម នស្បេត្តិាប់បទ្ឧស្ក្ដិឋ 

• ាអាជីេក្រមស្របចាប់ (រិនប៉េេះពាេ់ដេ់បរសិាថ ន ឬរងគរ) 

• ស្ត្េូមានព័ត្៌មានេជិាមានពីោរោិេ័យលស្ក្ឌ្ីត្បយរួ ៉េូថ្នស្ពេះរាាណ្តចស្ក្ក្រពុា (CBC) 

ត្ស្រេូោរឯក្សារ 
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ឯរស្ថរផៃវូច្ាប់ថ្ដលមានសពុលភាពដចូ្ខាងសក្កាម៖ 
 • ចាបច់រាងថ្នបា៉េ ត្ង់ (ស្បរិនលបីមាន)  
 • េញិ្ញញ បនប័ស្ត្ចុេះបញ្ា ីអាជេីក្រមចងុលស្ោយ (BRC) (ស្បរិនលបីមាន) 
 • េញិ្ញញ បនប័ស្ត្ថ្នោររួរបញ្ចូេ ឬ AOA (ស្បរិនលបីមាន) 
 • ពនធអាក្រលេីត្ថ្រាបឡនថរ (ស្បរិនលបីមាន) 
 • អត្តរញ្ញញ  ប ណរញ្ញា ត្ិឡខមរ ឬ េិខិត្ឆាងឡដនមានរុពេភាព     
         ឯក្សារស្បាក់្ចាំ ូេនិងឯក្សារលោងលផសងៗ៖ 
 •ក្ិចចស្ពរលស្ពៀង/ក្ចិចរនាទាក្ទ់្ងនឹងស្បាក្ច់ាំ ូេអាជីេក្រម  (ស្បរិនលបីមាន) 
 • ោរបញ្ញា ក្អ់ាំពបីាំ ុេពីធនាគារលផសងៗ (ស្បរិនលបីមាន) 
 • របាយោរ ៍គ នីធនាគារ រយៈលពេ៦ឡខចុងលស្ោយ (ស្បរិនលបីមាន) 
 • ប ណស្បាក្់ឡខ ឬេិខិត្បញ្ញា ក្់ស្បាក្់ឈ្នួេ/េិខិត្បញ្ញា ក្់ពីស្ក្ុរហ៊ានុពរីុខត្ាំឡ ង  (ស្បរិនលបីមាន) 
 • របាយោរ ៍វាយត្ថ្រាស្ទ្ពយបញ្ញច ាំ (ស្បរិនលបីមាន) 
         ឯក្សារលផសងៗ 
 • ឯក្សារក្រមរិទ្ធអចេនស្ទ្ពយ(បាងរ់ងឹ ឬ ទ្ន)់ 
 • បលញ្ញីរនសាំ (គ នីរនសាំឬគ នីចរនតឬគ នីរនសាំមានោេក្ាំ ត្់ារួយធនាគារ ហវីេីព) 
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                                    ជំពូរទ្យី៣ 
                        ផលតិ្ផល និងសសវរមមរបសធ់នាគារ ហ្វលីពី ភីអិលសុ ី
    ៣.១ ស្ថា នភាពទូ្យសៅម្នធនាគារ ហ្វលីពី ភអីលិសុ ី
        ៣.១.១ ក្បវត្ាធិនាគារ ធនាគារ ហ្វលីពី ភអីិលសុ ី

ធនាគារ ហវីេីព ភអីិេរីុ ស្ត្េូបានបលងកីត្លែីងលៅឆ្ន ាំ ២០០៩ លស្ោរលឈាម េះាធនាគារ ហវង័ ឌ្បី៊ាីលអរ 
លហីយលៅឆ្ន ាំ២០១៤ ស្ក្រុហ៊ាុន Phillip Capital បានទ្ិញយក្ នងិបានបតូរលឈាម េះាធនាគារ ហវីេីព។ លយីងខ្ុ ាំផត
េ់ជូនលរវាក្រម និងផេិត្ផេហិរញ្ញេត្ថុដ៏រាំបរូឡបប តារត្ស្រូេោររបរ់ សាជីេក្រមធាំៗ រហស្គារខាន ត្ត្ចូនងិ
រធយរ នងិ បគុគេ។ ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ ារមាជិក្របរ់ ហវីេីពោពីតាេ់ស្គុប ឡដេមានរូេោឋ នលៅរឹងាបុរ ីនងិ
ស្ត្ូេបានបលងកតី្លែីងតាាំងពីឆ្ន ាំ ១៩៧៥។ ហវីេីពោពីតាេ់ស្គបុ ផតេ់ជនូលរវាក្រមលពញលេញស្បក្បលោយគុ 
ភាព នងិ ភាពថ្ចនស្បឌ្តិ្ជនូដេ់អត្ិថជិន ទាាំងបុគគេ ទាាំងស្គប់ស្បភទ្សាជេីក្រម លៅ ១៥ ស្បលទ្រ។ ធនាគារ
ាត្ិថ្នក្រពុា និងស្ក្រួងពា ិជាក្រមថ្នស្ពេះរាាណ្តចស្ក្ក្រពុា បានអនរុ័ត្ាផាូេោរលេីោររួរបញ្ចូេគាន រវាង
ធនាគារ ហវីេីព និងស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុ លស្ក្ឌ្ីត្។ លស្ោរោរររួបញ្ចូេគាន  ធនាគារ ហវេីីព ភអីិេរីុ រថិត្
ក្នុងចាំលណ្តរធនាគារពា ិជាខាន ត្រធយរក្នុងស្បលទ្រក្រពុា ឡដេមានសាខាាង ៧០ លៅទ្ទូាាំងស្បលទ្រ។                       
       ៣.១.២ សបសររមម ទ្យសសនវសិយ័របសធ់នាគារ ហ្វលីពី ភអីលិសុ ី
           លបរក្ក្រម:  ផដេ់ជនូនេូដាំលណ្តេះស្សាយហិរញ្ញេត្ថុ ស្បក្បលោយភាពលជឿាក្់ ងាយស្រួេ និង មានភាព
ថ្ចនស្បឌ្តិ្ លោយលស្បីស្បារ់បលចចក្េទិ្ាធនាគារ ក្ិចចរហោរ ពីរាំណ្តក្់បគុគេិក្របរ់ធនាគារ  បណ្តត ថ្ដគូ
ពា ិជាក្រម ស្ពរទាាំងអថតិ្ិជន លដីរបីនរិនតរភាព នងិរុខុមាេភាព ឡផនក្លរដឋក្ិចច ស្គសួារ ទាាំងលៅជនបទ្ និង
លៅទ្ីស្ក្ុង។ 
           ស្ក្ររីេធររ៌បរ់លយីង គឺាស្ត្េីរ័ិយឡដេក្ាំ ត្ព់ីរក្រមភាពរបរ់លយីង។ 
            ស្ក្ររីេធរ៌របរ់លយងី 

• រនុរសមាន ក្់ៗមានេក្ខ ៈពិលររ នងិរោត នុពេខាា ាំងលរៀងៗខាួន។ 

• វាគឺាទ្ាំនួេខុរស្ត្េូរបរ់ស្ក្រុហ៊ាុន ហវីេីព ោពីតាេ់ ក្នុងោរជួយបុគគេិក្មាន ក្់ៗឱ្យរលស្រចបាននូេ
រោត នុពេខពរ់បាំផុត្របរ់ពកួ្លគ លោយផតេ់ឱ្ោរក្នុងោរប តុ េះបណ្តត េ លរវាក្រម នងិទ្ាំនួេខុរ
ស្ត្ូេ។ 

• លយីងស្បោន់ខាា ប់នេូរុចរតិ្ភាពក្នុងោរស្បស្ពឹត្តរបរ់លយីង។ ភាពលសាម េះស្ត្ង់ គឺាោរនិោយោរពិត្ ឯ
រុចរតិ្ភាពគឺាោរបាំលពញោរពិត្។ 

• លយីងលជឿាក្់លេីស្បពន័ធផតេ់រងាវ ន់ ឡដេោរផតេ់នងឹស្បស្ពឹត្តលៅបនាទ បព់ីោរងារស្ត្ូេបានបញ្ចបល់ោយ
លាគជ័យឡត្ប៉េុលណ្តណ េះ។ 

• លយីងចូេចិត្តបលងកីត្ទ្ាំនាក្ទ់្ាំនងរយៈលពេឡេង លហីយយក្ចិត្តទ្ុក្ោក្់លេីអត្ថិិជនរបរ់លយីង ាាង
ោរលធវីពា ិជាក្រម លដីរបីធានាថាអត្ិថជិនរបរ់លយីងឡត្ងឡត្រាំខានប់ាំផតុ្។ 

• លយីងាអនក្ជួយ នងិបលស្រីគាន លៅេញិលៅរក្ចាំលពាេះស្គួសារ រហគរន៍ និងបរសិាថ នលៅជុាំេញិខាួនលយីង។ 
• លយីងស្បក្បឡត្អាជេីក្រមឡដេនឹងផតេ់ផេចាំល ញដេ់គាន លៅេញិលៅរក្។ 
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សោរ LIM HUA MIN ក្បធានក្រុមក្បឹរាភិាល 
              លល្លក្ Lim ាស្បធានស្ក្រុស្បឹក្ាភិបាេថ្ន Phillip Capital Group of Companies និង ស្ត្េូបាន
ឡត្ងតាាំងាស្បធានស្ក្រុស្បឹក្ាភិបាេថ្ន IFS Capital Limited ផងឡដរនាថ្ថៃទ្ី20 ឡខឧរភា ឆ្ន ាំ2003។ គាត្់បាន
ចប់លផតរីអាជពីរបរ់គាត្់ លោយោនរ់ុខត្ាំឡ ងាន់ខពរ់លៅក្នុងផារភាគហ៊ាុនថ្នស្បលទ្ររិងាបុរ ី (SES) និង
េទិ្ាសាថ នស្សាេស្ាេរូេបស័្ត្។ គាត្់បានបលស្រីោរងារលៅក្នុងគ ៈក្រមោរ នងិអនុគ ៈក្រមោររួយចាំននួ ថ្ន
ផារភាគហ៊ានុ ថ្នស្បលទ្ររិងាបុរ។ី ក្នុងឆ្ន ាំ1997 គាត្់ស្ត្ូេបានឡត្ងតាាំងាស្បធានស្ក្រុស្បកឹ្ាភបិាេ ថ្នគ ៈក្រម
ោរស្ត្តួ្ពនិិត្យផារភាគហ៊ានុថ្នស្បលទ្ររិងាបរុ ី(SES) ឡដេទ្ទ្ួេខុរស្ត្ូេលេីោរបលងកតី្ស្ក្បខ ឌ ទ្រសនាទាន 
លដីរបីលធវីឲយទ្ផីាររូេធនថ្នស្បលទ្ររិងាបុរោីន់ឡត្មានេក្ខ ៈរក្េ ស្បក្តួ្ស្បឡជង នងិរងឹមាាំ។ រស្មាប់
ោរងារលនេះ គាត្់បានទ្ទ្ួេលរោយលរវាសាធារ ៈ (PBM) ក្នុងឆ្ន ាំ1999 ពរីោឋ ភិបាេរិងាបុរ។ី លៅឆ្ន ាំ2014 
គាត្់ទ្ទ្ួេបានេញិ្ញញ បនបស្ត្ររលរីរពី IBF Distinguished Fellow ឡដេាេញិ្ញញ បនបស្ត្ខពរ់បាំផតុ្ឡដេផតេ់
លោយេទិ្ាសាថ នធនាគារ នងិហិរញ្ញេត្ថុ (IBF) រស្មាប់អនក្ដកឹ្នាាំជាំនួញ ឡដេផតេ់ាគាំរូេអឡផនក្េាិា ជេីៈភាពលសាម េះ
ស្ត្ង់ និងររិទ្ធផិេ។លៅឆ្ន ាំ2018 គាត្ស់្ត្េូបានលគោក្់ងារាអនក្ជាំនួញស្បចាំឆ្ន ាំ2017 ក្នុងក្រមេធិីពានរងាវ នធ់ុរ
ក្ិចចរិងាបុរសី្បចាំឆ្ន ាំ ឡដេាក្តិ្តិនារដ៏េបីេាញបាំផុត្លៅក្នុងស្បលទ្ររិងាបុរ។ី លល្លក្ Lim ក្៏ធាា ប់បលស្រីោរា
រមាជិក្ស្ក្ុរស្បកឹ្ាភិបាេរួយរូបលៅក្នុង អាា្ធរស្បចាំចាំ ូេថ្នស្បលទ្ររិងាបុរពីីឆ្ន ាំ2004ដេ់ឆ្ន ាំ2010។ 
លល្លក្ Lim មានបរញិ្ញញ បស្ត្េទិ្ាសាស្រ្រត (ក្តិ្តិយរ) ឡផនក្េរិវក្រមគីរពីីសា។ 

https://www.phillipbank.com.kh/director/management/lim-hua-min-director
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សោរ ONG TEONG HOON អភិាល 

លល្លក្ Ong Teong Hoon បានចប់លផតីរលធវីោរលៅក្នុងេរ័ិយហិរញ្ញេត្ថុក្នុងឆ្ន ាំ១៩៧៧ ដាំបូងាភាន ក្់ងារ
លជីងសាររូបិយប័ ណ រចួរួយឆ្ន ាំលស្ោយរក្ បានបលស្រីោរងារារួយធនាគារ Standard Chartered Bank ក្នុង
ត្ាំឡ ងាក្រមរិក្ាោរឡីផនក្ស្គប់ស្គង។ លោយលធវីោរារួយធនាគារលនេះអរ់រយៈលពេ ២៥ ឆ្ន ាំ គាត្់បានឆាង
ោត្់ស្គប់ទ្ដិឋភាពទាាំងអរ់ថ្នធនាគារពា ិជា លស្ៅពីរខុងារាលហរញ្ញកិ្ លហីយគាត្់បានបញ្ចប់អាជីពធនាគារ
របរ់គាត្ក់្នុងត្ាំឡ ងាអនក្ស្គប់ស្គងស្បចាំស្បលទ្រឲយធនាគារក្នុងស្បលទ្រក្រពុាក្នុងឆ្ន ាំ២០០២។ ោរបញ្ចប់
លនេះគឺលស្ោយពីលធវីាស្បធានត្ាំណ្តងរបរ់ធនាគារលៅក្នុងស្បលទ្ររីោ៉េ ន់មា៉េ  លហីយរនុលនាេះ ាអនក្ស្គប់ស្គង
ស្បចាំត្ាំបនថ់្នត្ាំបន់អារីុបា៉េ រីុហវិក្ ឡដេស្គបដ ត ប់លេីសាថ ប័នហិរញ្ញេត្ថុនានា។ បនាទ បព់ីលពេលនាេះ គាត្់បាន
ចូេរួរារួយ Phillip Securities Pte Ltd និងបានោន់រខុងារាលស្ចីន ររួទាាំងោរងាររយៈលពេរួយឆ្ន ាំលៅក្នុង 
Phillip Securities Thailand PLC ក្នុងត្ាំឡ ងាស្បធាននាយក្ស្បត្បិត្តិរតីទ្រីបរ់ស្ក្ុរហ៊ានុ លហីយចងុលស្ោយ
ាអភិបាេថ្ន OTC Capital រុនលពេស្ត្េូបានឡត្ងតាាំងឲយចូេបលស្រីោរងារលៅក្នុង ស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុលស្ក្
ឌ្ីត្ ភីអិេរីុ ក្នុងឆ្ន ាំ២០១២។ លល្លក្ Ong បានបញ្ចប់ោររិក្ាពសីាក្េេទិ្ាេ័យរិងាបរុ ីលោយទ្ទ្ួេបាន
បរញិ្ញញ បស្ត្ឡផនក្ស្គប់ស្គងអាជីេក្រម និងបរញិ្ញញ បស្ត្រងពីេទិ្ាសាថ នធនាគារកិ្ជាំនាញ  (Associateof the Chartered 

Institution of Bankers) ចប់តាាំងពីឆ្ន ាំ១៩៧៨។ 

សោរ ចាន់ មា៉ា ច្ អភិាល និងអគគនាយរ 

លល្លក្ មា៉េ ច ឡដេាស្បធាននាយក្ស្បត្ិបត្តិក្នុងស្រុក្ដាំបូងលគថ្ន ស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុ លស្ក្ឌ្ីត្ ស្ត្េូ
បានដាំលែីងឋានៈពរីុខត្ាំឡ ងអនក្ស្គប់ស្គងស្បត្ិបត្តិោររបរ់គាត្់ ក្នុងឆ្ន ាំ2006។ លោយមានបរញិ្ញញ បស្ត្គ ិ
ត្េទិ្ា នងិមានបទ្ពលិសាធន៍ាស្គបូលស្ងៀនគ ិត្ េទិ្ា លល្លក្ មា៉េ ច បានចូេរួរារួយ ស្គឹេះសាថ នរសី្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុ 
លស្ក្ឌ្ីត្ ដាំបងូក្នុងឆ្ន ាំ1999 ក្នុងត្ាំឡ ងារេនក្រ និងាស្គបូ តុ េះបណ្តត េ។ រោត នពុេឡផនក្ស្គបស់្គងរបរ់
គាត្់ស្ត្េូបានទ្ទ្ួេសាគ េ់ លហីយគាត្់បានោា យាអនក្ស្គបស់្គងសាខាស្បចាំទ្សី្ក្ងុភនាំលពញក្នុងឆ្ន ាំ2001។ សាខា
លនេះបានរកី្ចលស្រនីោ៉េ ងខាា ាំង លហីយក្នុងឆ្ន ាំ2003 គាត្ស់្ត្ូេបានឡត្ងតាាំងានាយក្ឡផនក្ស្បត្បិត្តិោរ។ លស្ោរោរ
ដឹក្នាាំរបរ់គាត្់ ស្គឹេះសាថ នរសី្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុលស្ក្ឌ្ីត្ មាននរិនតរភាព លហីយផេបស្ត្បានលក្ីនលែីងរួយលទ្វាប។ី 
លល្លក្ មា៉េ ច បានបញ្ចប់ថាន ក្ប់រញិ្ញញ បស្ត្ាន់ខពរ់ចាំនួន 2៖ បរញិ្ញញ បស្ត្ានខ់ពរ់ឡផនក្ស្គបស់្គងអាជីេក្រម (MBA) 
និងបរញិ្ញញ បស្ត្ានខ់ពរ់ឡផនក្ហិរញ្ញេត្ថុ និងធនាគារ (MFB)។ គាត្់បានចូេរួរក្នុងេគគរិក្ាាលស្ចនីទាាំងថាន ក្់
ាត្ិ នងិអនតរាត្ិ ទាក្់ទ្ងនងឹរសី្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុ នងិធនាគារ។ បចចុបបននលល្លក្ារមាជកិ្រយួរូបរបរ់រមាគរ
ធនាគារលៅក្រពុា (ABC) លហីយបនាទ ប់ពីោរររួបញ្ចូេគាន រវាងធនាគារ ហវីេីព នងិស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុ លស្ក្
ឌ្ីត្ រក្ លល្លក្ស្ត្ូេបានឡត្ងតាាំងាអគគនាយក្របរ់ធនាគារ។ 

 

https://www.phillipbank.com.kh/director/management/mr-koh-yong-guan-independent-director
https://www.phillipbank.com.kh/director/management/mr-chan-mach-director
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សោរ KOH YONG GUAN អភិាលឯររាជយ 

           លល្លក្ ក្ ូបានចូេរួរារួយឡផនក្រីុេេិស្បលទ្ររិងាបរុ ីក្នុងត្ួនាទ្ីាេរិវក្រជីេឱ្រថថ្នស្ក្រួងរុខាភិ
បាេក្នុងឆ្ន ាំ១៩៧២ បនាទ បរ់ក្បានបនតារួយឡផនក្រដឋបាេក្នុងឆ្ន ាំ១៩៧៩។ លល្លក្បានបនតោរងារក្នុងស្ក្រួង
ហិរញ្ញេត្ថុ (នាយក្ោឋ នស្បរូេពនធ) ស្ក្រួងអប់រ ាំ និងស្ក្រួងោរពារាត្ិ រនុនងឹស្ត្ូេបានឡត្ងតាាំង ារដឋលេខា
ធិោរអចិថ្ស្រ្នតយ៍ថ្នស្ក្រួងោរពារាត្ិក្នុងឆ្ន ាំ១៩៨៩។ លល្លក្បានលធវីាស្បរុខឡផនក្ស្បរូេពនធពីឆ្ន ាំ១៩៩១ ដេ់
ឆ្ន ាំ១៩៩៧។ ក្នុងឆ្ន ាំ១៩៩៨ លល្លក្ស្ត្េូបានឡត្ងតាាំង ាអគគនាយក្ថ្នអាា្ធររបូិយេត្ថុរិងាបុរ ី (លទ្សាភិបាេ
ធនាគារាត្)ិ។ លល្លក្ក្ប៏ានោន់ត្ួនាទ្ីារដឋលេខាធិោរអចិថ្ស្រ្នតយ៍ថ្នស្ក្រួងហិរញ្ញេត្ថុ (ថេោិ និងស្បរូេពនធ) 
ផងឡដរពីឆ្ន ាំ១៩៩៨ ដេ់ឆ្ន ាំ២០០១។ លល្លក្បានចូេនិេត្តន៍ ក្នុងឡខរិថុនា ឆ្ន ាំ២០០៥ ក្នុងត្នួាទ្ីាអគគនាយក្
អាា្ធររបូិយេត្ថុរិងាបុរ។ី បនាទ បព់ីចូេនេិត្តន៍ លល្លក្លៅឡត្បនតរុខត្ាំឡ ង ារមាជិក្ស្ក្រុស្បឹក្ាភិបាេថ្នសាថ
ប័នលនេះរហូត្ដេ់ឡខលរសា ឆ្ន ាំ២០១១។ លល្លក្បានបលស្រីោរងារាស្បធានស្ក្រុស្បឹក្ាភិបាេរូេនិធិលសាធន
និេត្តន៍ ទ្ទ្ួេបនទុក្នលិោជិត្ទាាំងអរ់ ររួទាាំងេរ័ិយឯក្ជន នងិសាធារ ៈ ក្នុងស្បលទ្ររិងាបុរពីីឆ្ន ាំ២០០៥ 
រហូត្ដេ់ឆ្ន ាំ២០១៣។  

លល្លក្ស្រី SEAH YEN GOON អភិបាេឯក្រាជយ 

          លល្លក្ស្រី Seah មានបទ្ពិលសាធន៍ោរងារាង30ឆ្ន ាំ លៅក្នុងសាថ បន័ហិរញ្ញេត្ថុ រួរទាាំង ហិរញ្ញេត្ថុពា ិជា
ក្រម GE ឡដេជាំនាញខាងផតេ់ហិរញ្ញេត្ថុដេ់រហស្គារខាន ត្ត្ចូ និងរធយរ។ គាត្់ោនរ់ុខត្ាំឡ ងាន់ខពរ់លៅ
ក្នុងឡផនក្ហិរញ្ញេត្ថុ ស្បត្បិត្តិោរ បលចចក្េទិ្ាពត័្៌មាន ស្បត្ិបត្តិោរស្ត្តួ្ពនិិត្យ លៅក្នុងស្បលទ្ររិងាបុរ ីថ្ថ និងហុង
ក្ុង។ គាត្គ់ឺាស្បធាននាយក្ហិរញ្ញេត្ថុទ្ទ្ួេបនទុក្ហិរញ្ញេត្ថុ នងិោរស្ត្តួ្ពនិិត្យ ោរលធវឡីផនោរយុទ្ធសាស្រ្រត នងិ
ហិរញ្ញេត្ថុ ោរផតេ់រូេនិធ ិនងិស្បត្បិត្តិ។ 

លល្លក្ PAUL GWEE CHOON GUAN អភិបាេឯក្រាជយ  

          អាជីពធនាគាររបរ់លល្លក្ Paul Gwee Choon Guan មានរយៈលពេាងថ្រភស្បាាំឆ្ន ាំ លពារលពញលោយបទ្
ពិលសាធនឡ៍ផនក្ធនាគាររក្េ នងិរត្នាគារ/េនិិលោគ ារួយនងឹឧរាហក្រមស្គបស់្គងស្ទ្ពយរក្រម/រូេនិធ ិ
និងស្ទ្ពយធន លៅទ្ូទាាំងអារីុបា៉េ រីុហវិក្។  

លល្លក្ ឡប៉េន ចិនាត  អភិបាេឯក្រាជយ 

          លល្លក្ ឡប៉េន ចិនាត  ាអនក្ឡដេស្រល្លញ់ចូេចិត្តបលចចក្េទិ្ា ោរទ្ូទាត្់តារលអែិចស្ត្នូិក្ នងិស្បពន័ធលអក្ូ
ែូរីុថ្នោរចប់លផតីរពា ិជក្រមលផសងៗ។ គាត្់បានចាំណ្តយលពេ 20 ឆ្ន ាំថ្នអាជីពបលងកីត្ផេិត្ផេ នងិរចនា
ស្បពន័ធលផសងៗ។  

 

https://www.phillipbank.com.kh/director/management/ong-teong-hoon-shareholder-representative-and-director
https://www.phillipbank.com.kh/director/management/ms-diana-seah-yen-goon-independent-director
https://www.phillipbank.com.kh/director/management/mr-paul-gwee-choon-guan-independent-director
https://www.phillipbank.com.kh/director/management/mr-chanda-pen-independent-director
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      ៣.២ ក្បសភទ្យផលតិ្ផល និងសសវរមមរបសធ់នាគារ ហ្វលីីព ភីអិលសុី 
       ៣.២.១ សសវក្ារ់បសញ្ញ ើ 
         គណនីសនស ំ

 

 

 

 

 
 
 
• ារួយគ នីរនសាំ លល្លក្អនក្មានទ្ាំនកុ្ចតិ្តថា  ឡផនោររនសាំរយៈលពេឡេងរបរ់លល្លក្អនក្មានភាព
ងាយស្រួេ និងរុេត្ថិភាព។ លល្លក្អនក្នឹងរកី្រាយារួយអស្តាោរស្បាក្់លហីយអាចោក្ឬ់ដក្សាចស់្បាក្់
របរ់អនក្បានស្គប់លពេលេល្ល។ 

• េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 
• គ នីស្បាក្់លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្ 
• ទ្ទ្ួេបានោត្លអធអីឹរលោយរិនគិត្ថ្ថា 
• រិនគតិ្ថ្ថាលរវាក្រមលអធីអរឹស្បចាំឆ្ន ាំ 
• ោរស្បាក្ស់្ត្េូបានគ នាលៅតារចាំននួទ្កឹ្ស្បាក្់លៅក្នុងគ ន ី
• ចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្អ់ត្បិរមាឡដេអាចដក្បានលៅតារមា៉េ រីុនលអធអីឺរគឺ១.០០០ដុល្លា រ/រួយថ្ថៃនិង 
៣.០០០ ដុល្លា រ/រួយថ្ថៃ លោងតារោរលរនីរុាំ 

• េក្ខខ ឌ ៖ 
• អត្ិថជិន (នលិេរនជន/អនលិេរនជន) ស្ត្ូេមានអាយុចបព់ី ១៨ ឆ្ន ាំលែីងលៅ 
• លបីក្គ ន ី
• ត្ស្រេូោរឯក្សារ 
• ក្ថ្ស្រលរវា 
• អស្តា 
• ោន់ឡត្មានងាយស្រួេាងរុន ក្នុងោរលបីក្គ នីរនសាំរបរ់ធនាគារ ហវីេីព! 
• រិនថាលល្លក្អនក្លៅទ្ីណ្ត បគុគេិក្របរ់ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ នងឹលៅជួបលោយផ្ទទ េ់ និងបលងកីត្គ នីជនូ
លល្លក្អនក្ ក្៏ដចូាឡ នាាំអាំពីេក្ខ ៈពិលររនិងអត្ថស្បលោជនល៍ផសងៗរបរ់គ នធីនាគារហវីេីព។ 

https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/personal-deposit-savings-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/personal-deposit-savings-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/personal-deposit-savings-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/personal-deposit-savings-account
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      គ នីចរនដ 
 

 

 
 
 

               

          

     ោរបលងកតី្ភាពាថ្ដគូពតិ្ាមានសារៈរាំខានណ់្តរ់។ លយីងខ្ុ ាំយេ់ចារ់ពតិ្ស្រូេោរលរវាក្រមធនាគាររបរ់
លល្លក្អនក្ រិនថាាេក្ខ ៈបុគគេ ឬអាជេីក្រមលនាេះលែីយ។ គ នីចរនតមានពរីជលស្រីររស្មាប់អត្ថិិជន 

គ នីចរនត៖ ាគ នីឡដេរិនមានោេក្ាំ ត្់ និងអស្តាោរស្បាក្់រស្មាប់អត្ិថជិន ឬស្ក្ុរហ៊ានុឡដេចង់
ោក្់ និងដក្ស្បាក្ស់្គប់លពេលេល្លតាររយៈមា៉េ រីុនលអធអីឹរ ២៤/៧ ឬសាខាឡដេលៅជតិ្លល្លក្អនក្បាំផុត្។ 
ារួយនឹងគ នចីរនតលនេះ អត្ិថជិនអាចលស្បីរូេបបទានបស្ត្រស្មាប់ស្បត្បិត្តិោរអាជេីក្រមរបរ់ពួក្លគ។
េក្ខខ ឌ ៖ អត្ិថជិន (និលេរនជន/អនិលេរនជន) ស្ត្េូមានអាយុចប់ពី ១៨ ឆ្ន ាំលែីងលៅ, អបបបរមាថ្នស្បាក្់
បលញ្ញីដាំបូង ៥០០ ដុល្លា រ ឬ ២.០០០.០០០ លរៀេ , ាបុគគេ ឬស្ក្ុរហ៊ានុ។ 

គ នីចរនត - រនសាំរវ័យស្បេត្តិ៖ ាគ នីចរនតឡដេអនុញ្ញញ ត្ឲយអត្ិថជិនោក្់ និងដក្ស្បាក្ត់ាររយៈមា៉េ រីុនលអ
ធីអឹរ ២៤/៧ ឬសាខាឡដេលៅជតិ្លល្លក្អនក្បាំផុត្។ គ នីលនេះផតេ់អស្តាោរស្បាក្់ាក្់ល្លក្់ លហីយអត្ថិិជន
អាចលស្បីរូេបបទានបស្ត្រស្មាប់ស្បត្បិត្តិោរអាជីេក្រមរបរ់ពួក្លគ។ េក្ខខ ឌ ៖ អត្ិថជិន (និលេរនជន/អ
និលេរនជន) ស្ត្េូមានអាយុចប់ព ី ១៨ ឆ្ន ាំលែីងលៅ, អបបបរមាថ្នស្បាក្់បលញ្ញីដាំបូង ៣.០០០ ដុល្លា រ ឬ 
១២.០០០.០០០ លរៀេ។ 

                          *េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 
                           -គ នសី្បាក្ល់រៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្  

                            -ទ្ទ្ួេបានោត្លអធីអរឹលោយរិនគិត្ថ្ថា 

                            -រនិគតិ្ថ្ថាលរវាក្រមលអធអីឹរស្បចាំឆ្ន ាំ 

                            -លស្បសី្បារ់លរៀេលៅរូេបបទានបស្ត្រស្មាប់ស្បត្បិត្តិោរអាជេីក្រម។                                                                                                                 
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       គណនចី្សក្មើនក្ទ្យពយ 

• ាផេិត្ផេរនសាំរួយស្បលភទ្ ឡដេត្ស្រូេឲយមានោរោក្់ស្បាក្់រនសាំ ាលទ្ៀងទាត្់ ស្បចាំឡខ ក្នុងចាំនួន
សាច់ស្បាក្់ រយៈលពេ និង អស្តាោរស្បាក្់ក្ាំ ត្់ាក្់ល្លក្់។ 

• េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 
• គ នីស្បាក្់លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្  
• ោរស្បាក្ន់ឹងស្ត្េូបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តិលៅោន់គ នីរនសាំ ឬគ នចីរនតរបរ់អត្ិថជិន  
• លៅថ្ថៃផុត្ក្ាំ ត្់ ស្បាក្ល់ដរី នងិោរស្បាក្ឡ់ដេទ្ទ្ួេបាន នឹងស្ត្េូបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តិលៅោន់
គ នីរនសាំ ឬគ នីចរនតរបរ់អត្ិថជិន 

• ស្បាក្់បលញ្ញីដាំបូងអបបបរមា លពេលបីក្គ នី ស្ត្ូេមានចាំនួនលរមីនងឹស្បាក្់បលញ្ញសី្បចាំឡខ 
• អត្ិថជិន (នលិេរនជន/អនលិេរនជន) ស្ត្ូេមានអាយុចបព់ី ១៨ ឆ្ន ាំលែីងលៅ 
• ត្ស្រេូោរឯក្សារ 
• ក្ថ្ស្រលរវា 
• អស្តា 
• គ នា បលញ្ញី/រនសាំ 
• បុគគេ 
• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬ េិខតិ្ឆាងឡដន ឬ លរៀេលៅស្គួសារ 
• សាថ ប័នសាជីេក្រម ឬសាថ ប័នហិរញ្ញេត្ថុ 
• េិខិត្ឡត្ងតាាំងអនក្ត្ាំណ្តង 
• ឯក្សារាផាូេោររបរ់សាថ បន័ 
• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬេិខិត្ឆាងឡដនរបរ់ស្ក្ុរស្បឹក្ាភិបាេ ឬភាគទ្នុិក្របរ់សាថ ប័ន 
• ឯក្សារលផសងៗឡដេត្ស្រេូ។ 

https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/future-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/future-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/future-account
https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/personal-deposit/future-account
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គណនសីនសមំានកាលរណំត្ ់

 

 

 

 

 

      

 

       ាក្ិចចស្ពរលស្ពៀងោក្់ស្បាក្់រនសាំឡដេមានោរក្ាំ ត្់លេីចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្់ រយៈលពេ និងអស្តាោរស្បាក្់
ាក្់ល្លក្់។ លល្លក្អនក្មានជលស្រីរក្នុងោរក្ាំ ត្់រយៈលពេរនសាំលៅតារសាថ នភាពេាំហូរសាចស់្បាក្រ់បរ់
លល្លក្អនក្។  

• គ នីរនសាំមានោេក្ាំ ត់្ - ោរស្បាក់្ស្បចាំឡខ៖ ោរស្បាក្់ឡដេទ្ទ្ួេបាន នងឹស្ត្ូេបានលផទរលោយ
រវ័យស្បេត្តិ នាលរៀងរាេ់លដរីឡខ លៅោន់គ នីរនសាំ ឬ គ នីចរនតរបរ់លល្លក្អនក្។ លៅលពេដេ់រយៈ
លពេក្ាំ ត្់ ទ្ឹក្ស្បាក្ល់ដរី នឹងស្ត្ូេបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្ត ិលៅោនគ់ នីរនសាំ ឬ គ នីចរនតរបរ់
លល្លក្អនក្ (ក្នុងក្រ ីរិនលស្ជីរយក្ោរបនតលោយរវ័យស្បេត្ត)ិ។ 

• គ នីរនសាំមានោេក្ាំ ត់្ - ោរស្បាក់្ស្បចាំឡខ(ជូនដាំ ឹងរុន)៖ ោរស្បាក្់ឡដេទ្ទ្ួេបាន នងឹស្ត្ូេ
បានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តិ នាលរៀងរាេ់លដីរឡខ លៅោនគ់ នីរនសាំ ឬ គ នីចរនតរបរ់លល្លក្អនក្ ។ 
លៅលពេដេ់រយៈលពេក្ាំ ត្ ់ទ្កឹ្ស្បាក្់លដីរ នឹងស្ត្េូបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តិ លៅោនគ់ នីរនសាំ ឬ 
គ នីចរនតរបរ់លល្លក្អនក្ (ក្នុងក្រ ីរិនលស្ជីរយក្ោរបនតលោយរវ័យស្បេត្ត)ិ។ អត្ថិជិនស្ត្ូេជូន
ដាំ ឹងដេ់ធនាគាររយៈលពេ ៣០ ថ្ថៃារុន រស្មាប់ោរដក្ស្បាក្់រនុោេក្ាំ ត្់។ 

• គ នីរនសាំមានោេក្ាំ ត់្៖ លៅលពេដេ់រយៈលពេក្ាំ ត្ ់ទ្កឹ្ស្បាក្់លដីរ នងិោរស្បាក្់ឡដេទ្ទ្ួេ
បាន នងឹស្ត្ូេបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តលិៅោន់គ នីរនសាំ ឬ គ នីចរនតរបរ់លល្លក្អនក្ (ក្នុងក្រ ី
រិនលស្ជីរយក្ោរបនតលោយរវ័យស្បេត្តិ)។ 

• គ នីរនសាំតារោេក្ាំ ត់្(ជូនដាំ ឹងរុន)៖ លៅលពេដេ់រយៈលពេក្ាំ ត្់ ទ្ឹក្ស្បាក្់លដរី នងិ
ោរស្បាក្ឡ់ដេទ្ទ្ួេបាន នងឹស្ត្ូេបានលផទរលោយរវ័យស្បេត្តលិៅោនគ់ នីរនសាំ ឬ គ នីចរនតរបរ់
លល្លក្អនក្ (ក្នុងក្រ ីរនិលស្ជីរយក្ោរបនតលោយរវ័យស្បេត្តិ)។  អត្ិថជិនស្ត្េូជនូដាំ ឹងដេ់ធនាគារ
រយៈលពេ ៣០ ថ្ថៃារនុរស្មាប់ោរដក្ស្បាក្់រនុោេក្ាំ ត្់។ 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា   VANDA INSTITUTE 

ផលិត្ផល និងសសវរមមរបស់ធនាគារ ហ្វលីីព ភីអិលសុ ី         18 

 

ចាំណ្តាំ៖ រស្មាប់គ នីរនសាំមានោេក្ាំ ត្់ ារួយនងឹជលស្រីរបនតលោយរវ័យស្បេត្តលិេីទ្ឹក្ស្បាក្់លដីរនិង
ោរស្បាក្ ់អត្ិថជិននឹងរិនត្ស្រេូឲយលធវីោរលបកី្គ នីរនសាំ ឬគ នីចរនតលនាេះលែីយ។ 

 
លរខណៈពិសសស និងអត្ាក្បសយគ 

• គ ីស្បាក្ល់រៀេឬស្បាក្់ដុល្លា អាលររកិ្ 
• អស្តាោរស្បាក្ខ់ពរ់ 
• អាចលស្បីស្បារ់េញិ្ញញ បនបស្ត្បញ្ញា ក្់ោរោក្់ស្បាក្់បលញ្ញីាស្ទ្ពយ រស្មាប់ោរលរនរីរុាំក្រចសី្បាក្់
រយេះលពេខាីពធីនាគារ 

             េក្ខខ ឌ  
• ពនធោត្ទ់្ុក្ ៦% ថ្នោរស្បាក្់ រស្មាប់អត្ិជនមានទ្ីេីលៅក្នុងស្បលទ្រ នងិ១៥% រស្មាប់
អត្ិជនលៅលស្ៅស្បលទ្រ(ជនបរលទ្រ) 

• អត្ិជន (មានទ្ីេីលៅក្នុង/លស្ៅស្បលទ្រក្រពុា ស្ត្ូេមានអាយុចបព់ី ១៨ ឆ្ន ាំលែីងលៅ 
• ត្ស្រេូោរឯសារ 
• ក្ថ្ស្រលរវា 
• អស្តា 

               បុគគេ 
• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬេិខិត្ឆាងឡដន ឬ លរៀេលៅស្គសួារ 

             សាថ ប័នអាជេីក្រម ឬ សាថ ប័នហញិ្ញញ េត្ថុ 
• ត្ាំណ្តងឬ បុគគេឡដេទ្ទ្ួេបានរិទ្ធិពសី្ក្រុហ៊ាុន ឬ សាថ ប័នក្នុងោរលបីក្គ នី ឬ ស្ក្ុរស្បកឹ្ា
ភិបាេ 

• អត្តរញ្ញញ  របរ់សាថ បន័អាជេីក្រម ឬ ហិរញ្ញេត្ថុ 
 គ នីកូ្ន 
         លយីងខ្ុ ាំយេ់ចារ់ថា បសុ្ត្ធីតាពតិ្ារាំខាន់ណ្តរ់រស្មាប់លល្លក្អនក្។ លហត្ុដលូចនេះ លយីងខ្ុ ាំបលងកតី្ 
គ នីក្នូេអ ក្នុងទ្ស្រង់ាក្ិចចស្ពរលស្ពៀងោក្់ស្បាក្់រនសាំ ឡដេមានរយៈលពេ និងអស្តាោរស្បាក្់ាក្់ល្លក្់រួ
យ។ លល្លក្អាចលធវីោរោក្់ស្បាក្់ស្គបល់ពេលេល្ល លៅតារសាថ នភាពេាំហរូសាចស់្បាក្រ់បរ់លល្លក្អនក្។              
គ នីកូ្នេអ-រិនមានក្ញ្ចប់លរវាធានារា៉េ ប់រងអាយុជេីតិ្                                                                                                                            
         ាគ នីរនសាំឡដេមានេក្ខខ ឌ ោក្ស់្បាក្ន់ិងអស្តាោរស្បាក្់ាក្់ល្លក្់។អត្ិថជិនអាចោក្់ស្បាក្់លៅ
ស្គប់មា៉េ រីុនោក្ស់្បាក្់ (CDMs) ឬសាខារបរ់ធនាគារហវីេីព លរៀងរាេ់លមា៉េ ងលធវីោរ។  
គ នីកូ្នេអ-ារួយក្រចប់លរវាធានារា៉េ ប់រងអាយុជីេតិ្                                                                                                                     
       ាគ នីរនសាំឡដេមានេក្ខខ ឌ ោក្់ស្បាក្ន់ិងអស្តាោរស្បាក្់ាក្់ល្លក្់ររួារួយនងឹក្ញ្ចបល់រវាធានា
រា៉េប់រងអាយុជីេតិ្ផងឡដរ។ អត្ថិិជនអាចោក្់ស្បាក្់លៅស្គប់មា៉េ រីុនោក្ស់្បាក្់(CDMs)ឬសាខារបរ់ធនាគារហវី
េីព លរៀងរាេ់លមា៉េ ងលធវីោរ។  
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        ៣.២.២ សសវឥណទាន 
ឥ ទានរថយនដ 

                                                       

 
 

 
 

          

         

           

         ធនាគារ ហវីេីព ផតេ់ជនូហិរញ្ញបបទានរថយនតរស្មាប់បគុគេ និងអាជីេក្រម ារួយេក្ខខ ឌ ឡដេងាយ
ស្រួេ និងបត្ឡ់បន។ 

េក្ខ ៈពិលររ៖ 

រូបិយប័ ណ   រយៈលពេក្រចី (គតិ្ាឡខ)   អស្តាោរស្បាក់្ 

ដុល្លា រអាលររកិ្   ១៨ - ៩៦    ១០% - ១៣% 

េក្ខខ ឌ ៖ 

• អាយុចប់ពី ១៨ រហូត្ដេ់ ៦៥ឆ្ន ាំ 
• មានស្បាក្ច់ាំ ូេលទ្ៀងទាត្ ់

ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 

• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬេិខិត្ឆាងឡដន 
• លរៀេលៅស្គួសារ ឬលរៀេលៅសាន ក្ល់ៅ ឬរាំបុស្ត្បញ្ញា ក្់ក្ាំល ីត្ 
• ប័ ណលបកី្បរមានរុពេភាព 
• របាយោរ ៍ធនាគារ 
• េកិ្កយបស្ត្ ឬរស្រងត់្ថ្រារស្មាប់ោរទ្ិញរថយនតពីមាច រ់ោនោឋ ន។ 
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      ឥ ទានលគហោឋ ន 

 
 
 
 
 
 
 
 

       

        

     

      រនុរសស្គបរ់ូបឡត្ងឡត្ស្បាថាន ចង់បានផទេះក្នុងក្តីរុបិនត។ លយីងខ្ុ ាំយេ់ោ៉េ ងចារ់ថាោរទ្ញិផទេះ គឺាបនទុក្ដ៏
ធាំលធងរស្មាប់លល្លក្អនក្។ ធនាគារ ហវីេីព អាចផតេ់ដាំលណ្តេះស្សាយហិរញ្ញេត្ថុ លដរីបីរស្រួេដេ់បនទុក្លនេះ នងិ
ធានាថាលល្លក្អនក្ទ្ទ្ួេបានឡបបបទ្ររ់លៅរួយឡដេលល្លក្អនក្ស្រថ្រចង់បាន។ 

េក្ខ ៈពិលររ៖ 

រូបិយប័ ណ    រយៈលពេក្រចី (គតិ្ាឆ្ន ាំ)   អស្តាោរស្បាក់្ 

លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្    រហូត្ដេ់ ២៥     ៨% - ១០% 

ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 

• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬេិខិត្ឆាងឡដន 
• ប័ ណក្រមរិទ្ធិោន់ោបអ់ចេនស្ទ្ពយ 
• ក្ិចចរនាេក្ ់នងិទ្ិញផទេះ(រស្មាប់ោរទ្ិញថមី) 
• ឯក្សារបញ្ញា ក្ស់្បាក្ច់ាំ ូេលទ្ៀងទាត្ ់
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         ឥ ទានបុគគេ 

 
 
 
 
 
 
 
 

          

        

  

        លល្លក្អនក្អាចលស្បីស្បារ់ឥ ទានបគុគេរបរ់ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ ក្នុងោរេនិលិោគផ្ទទ េ់ខាួន លដរីបបីលងកីន
ស្ទ្ពយររបត្តិ ឬបាំលពញត្ស្រូេោរផ្ទទ េ់ខាួននានា ក្៏ដចូាលេីក្ក្រពរ់ជីេភាពររ់លៅរបរ់លល្លក្អនក្។ 

េរូបិយប័ ណ    រយៈលពេក្រច ី(គតិ្ាឡខ)   អស្តាោរស្បាក្ ់

លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្    ១៨ - ៦០    ១៦ % 

េក្ខខ ឌ ៖ 

• អាយុចប់ពី ១៨ រហូត្ដេ់ ៦៥ឆ្ន ាំ 
• ាបុគគេិក្ក្ាំពងុបលស្រីោរងារ នងិ មានស្បាក្ឡ់ខលទ្ៀងទាត្ ់
• ក្ាំពុងបលស្រីោរងារក្នុងស្ក្រុហ៊ាុនបចចុបបននោ៉េ ងត្ចិ ១ ឆ្ន ាំ 

ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 

• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬេិខិត្ឆាងឡដន ឬប័ ណរាំគាេ់ខាួនបុគគេិក្ 
• លរៀេលៅស្គួសារ ឬលរៀេលៅសាន ក្ល់ៅ ឬរាំបុស្ត្បញ្ញា ក្់ក្ាំល ីត្ 
• ប័ ណស្បាក្ឡ់ខ រយៈលពេ ៣ ឡខចងុលស្ោយ 
• ក្ិចចរនាោរងារ ឬឯក្សារបញ្ញា ក្់ោរងារឡដេមានលបាេះស្តាពសី្ក្រុហ៊ាុន 
• េិខិត្បញ្ញា ក្ព់ីអាា្ធររូេោឋ ន។ 
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៣.២.៣ សសវទូ្យទាត់្ចំ្ណាយ 

លរវាលផទរស្បាក់្ក្នុងស្បលទ្រ 

        លរវាក្រមលផទរស្បាក្ក់្នុងស្បលទ្រ របរ់ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ ផតេ់ជូននូេភាពងាយស្រួេដេ់អត្ិថិជន ក្នុងោរលផទរ
ស្បាក្់លៅោន់រតិ្តភក្តិ ស្ក្ុរស្គសួារ និងសាច់ញាត្ិឡដេររ់លៅទ្ីតាាំងលផសងៗគាន ស្គបប់ណ្តត ញសាខាធនាគារ ហវី
េីព លៅក្នុងស្បលទ្រក្រពុា។ 

េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 

• អាចលផទរាស្បាក្់លរៀេ ឬ ដលុ្លា រអាលររកិ្  
• ស្បត្បិត្តិោររហ័រ - អនក្នឹងអាចទ្ទ្ួេបានស្បាក្់ភាា រៗ 
• អាចលធវីោរលផទរស្បាក្ឆ់ាងរូបិយប័ ណ លោយគ នាតារអស្តាបតូរស្បាក្់ស្បចាំថ្ថៃ 
• អាចលផទរស្បាក្់លៅសាខាឡដេលៅជតិ្លល្លក្អនក្បាំផុត្ក្នុងលមា៉េ ងលធវីោរ ឬតាររយៈមា៉េ រីុនលអ
ធីអឹរ /ោក្់ស្បាក្់ (ATMs/CDMs)។ 

ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 

បុគគេ 

• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ នងិលេខទ្រូរ័ពទ ដចូឡដេបានក្ាំ ត្់លៅក្នុងទ្ស្រង់លផទរស្បាក្ស់្បរិនលបីទ្ឹក្ស្បាក្់
ទ្ទ្ួេមានចាំននួលេីរពី ៥០០ ដុល្លា រ ឬ ២.០០០.០០០ លរៀេ ។ 

• អត្តរញ្ញញ  ប័ ណ ឬលេខទ្ូររពទ ដចូឡដេបានក្ាំ ត្ល់ៅក្នុងទ្ស្រង់លផទរស្បាក្់ ស្បរិនលបីទ្ឹក្ស្បាក្់
ទ្ទ្ួេមានចាំននួត្ចិាង ឬលរមី ៥០០ ដុល្លា រ ឬ ២.០០០.០០០ លរៀេ។ 

ស្បលភទ្ថ្នស្បត្ិបត្តិោរ៖ 

• លផទរពីគ នី លៅគ ន ី
• លផទរពីគ នី លៅអនក្រិនមានគ ន។ី 

រក្រមភាព                                                                          
ោរលផទរស្បាក់្ក្នុងស្រកុ្ / ក្ថ្ស្រលរវា 

- ០,១% ថ្នចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្ល់ផទរ ឬទ្ទ្ួេបាន 

- អបបបរមា ៤.០០០ លរៀេ / ១ ដុល្លា រ 
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លរវាទូ្ទាត់្រហ័រ 

       ារួយនងឹលរវាទ្ូទាត្់រហ័រ លល្លក្អនក្នឹងរកី្រាយារួយនងឹោរលផ្សី្បាក្់ និងទ្ទ្ួេស្បាក្់ស្បក្បលោយ
ទ្ាំនុក្ចិត្តខពរ់ រនិថារស្មាបប់ុគគេ ឬអាជេីក្រម តាររយៈធនាគារ/ស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុឡដេារមាជិក្។      

េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 

• គ នីស្បាក្់លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្ 
• អាចលផទរពគី នធីនាគារហវីេីព លៅធនាគារ/ស្គឹេះសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុាថ្ដគ ូ

ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 

• លផ្ីស្បាក្់តារលរវាទ្ូទាត្រ់ហ័រ៖ បាំលពញ “ពាក្យលរនីរុាំលផទរស្បាក្់” លៅសាខាធនាគារហវីេីពឡដេលៅជិត្
បាំផុត្ 

• ទ្ទ្ួេស្បាក្់តារលរវាទ្ូទាត្រ់ហ័រ៖ លល្លក្អនក្ អាចលៅោនស់ាខាធនាគារហវីេីពឡដេលៅជតិ្បាំផតុ្ ឬ 
• មា៉េ រីុនលអធីអរឹ /ោក្់ស្បាក្់ (ATMs/CDMs) លដីរបីលធវីោរដក្ស្បាក្់ ។ 

លរវាទ្ូទាត្រ់ហ័រ េក្ខខ ឌ  
អបបបរមាក្នុងរួយស្បត្បិត្ដិោរ 4,000 លរៀេ 

អត្ិបរមាក្នុងរួយស្បត្ិបត្ដិោរ 40,000,000 លរៀេ 

គ ន ី -គ នីរនសាំ 
-គ នីចរនដ 
-គ នីក្នូេអ (រស្មាប់ោរលផទរចូេគ នឡីត្ប៉េុលណ្តណ េះ)។ 

អាចលផទរព ី ធនាគារឬស្គសឹាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុឡដេារមាជិក្ 
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        រូេបបទានបស្ត្ធនាគារ 
 

 
 

 

 

 
           
           
 
          
         រូេបបទានបស្ត្ធនាគារ ារូេបបទានបស្ត្ឡដេលចញលោយធនាគារជាំនួរឲយអត្ិថជិន លេីោរបញ្ញា
ទ្ូទាត្់ក្នុងចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្់ាក្់ល្លក្ល់ៅោនប់ុគគេណ្តរួយ។   
េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 

• គ នីស្បាក្់លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្ 
• រិនក្ាំ ត្់ចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្ក់្នុងរួយស្បត្ិបត្តិោរ 
• រិនក្ាំ ត្់ ចាំនួនស្បត្ិបត្តិោរស្បចាំថ្ថៃ 
• ថ្ថាលរវារូេបបទានបស្ត្ធនាគារ៖ ៥ ដលុ្លា រ ឬ ២០.០០០ លរៀេ 

ឯក្សារត្ស្រេូ៖ 
• លឈាម េះ និងលេខទ្ូររ័ពទអនក្លរនីរុាំ 
• អត្តរញ្ញញ   និង លេខគ នីអនក្លរនីរុាំ 
• លឈាម េះអនក្ទ្ទ្ួេ និងលេខអត្តរញ្ញញ   
• លឈាម េះធនាគារ និងលេខគ នីអនក្ទ្ទ្ួេស្បាក្ ់  

លរវាបញ្ញា អចិថ្ស្រ្នតយ ៍
លយីងខ្ុ ាំបលងកីត្ លរវាបញ្ញា អចិថ្ស្រ្នតយ៍ លដីរបីជួយរស្រួេដេ់អត្ិថជិន ឡដេមានបាំ ងចងទ់្ទូាត្់ស្បាក្ព់ីគ នី
ផ្ទទ េ់ខាួន លៅោន់គ នអីនក្ទ្ទ្ួេផេក្នុងរយៈលពេ នងិចាំនួនាក្់ល្លក្់។ 
េក្ខ ៈពិលររ នងិអត្ថស្បលោជន៍៖ 

• គ នីស្បាក្់លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្ 
• ោរបញ្ញា ខុរពរីូបិយប័ ណគ នី នឹងស្ត្េូបានគ នាតារអស្តាបតូរស្បាក្់ស្បចាំថ្ថៃ 
• មានរុេត្ថិភាពនងិភាពងាយស្រួេ តាររយៈោរទ្ូទាត្ល់ោយរវ័យស្បេត្តលិេីោរចាំណ្តយស្បចាំថ្ថៃឬឡខ 
ឬឆ្ន ាំ។េ។ 

• ចាំណ្តយត្ចិ និងចាំល ញលពេលេល្លលស្ចនី។ 
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េក្ខខ ឌ ៖ 

• អត្ិថជិន នងិអនក្ទ្ទ្ួេផេស្ត្េូមានគ នីរនសាំ ឬគ នចីរនត ារួយធនាគារ ហវីេីព  
• អត្ិថជិនស្ត្េូលធវីស្បត្បិត្តិោរទ្ូទាត្់ោ៉េ ងត្ចិពរីដង លដីរបីចបល់ផតរីលស្បសី្បារ់លរវាក្រមលនេះ 
• អត្ិថជិនស្ត្េូបាំលពញពាក្យលរនីរុាំលស្បីស្បារ់លរវាក្រម 

 

លរវាលផទរស្បាក់្អនតរាត្ ិ
       ធនាគារ ហវីេីព មានបាំ ងផតេ់នេូរុេត្ថិភាពថ្នសាចស់្បាក្ ់ទាាំងលពេឡដេអត្ថិិជនោក្់ស្បាក្់រនសាំទាាំង
លពេឡដេអត្ថិិជន លផ្ី/ទ្ទ្ួេស្បាក្់ពលីស្ៅស្បលទ្រ។ លរវាលផទរស្បាក្ល់ស្ៅស្បលទ្ររបរ់ធនាគារលយីងខ្ុ ាំ អនុញ្ញញ ត្
ឲយលល្លក្អនក្លធវីោរលផ្ី/ទ្ទ្ួេស្បាក្់ពធីនាគារលៅលស្ៅស្បលទ្រាលស្ចីន។ 
ោរលផទរស្បាក្់៖ លផទរពគី នីធនាគារ ហវីេីព លៅគ នធីនាគារលស្ៅស្បលទ្រ។ 
ោរទ្ទ្ួេស្បាក្់៖ ទ្ទ្ួេស្បាក្ព់ីគ នធីនាគារលស្ៅស្បលទ្រ ចូេលៅក្នុងគ នធីនាគារ ហវេីីព។ 
    គ នីស្បាក់្លរៀេ ឬ ដុល្លា រអាលររកិ្  
    ត្ស្រេូោរឯក្សារ៖ 
   -លឈាម េះ អត្តរញ្ញញ   និងលេខគ នីអនក្លផទរស្បាក្ ់
   -លេខទ្ូររ័ពទ នងិអារយោឋ នអនក្លផទរស្បាក្ ់
   - លឈាម េះ អត្តរញ្ញញ   និងលេខគ នីអនក្ទ្ទ្ួេស្បាក្ ់
   - លេខទ្រូរ័ពទ នងិអារយោឋ នអនក្ទ្ទ្ួេស្បាក្ ់
   - លឈាម េះធនាគារឡដេទ្ទ្ួេស្បាក្។់ 

 

 
 
 

 
 
 

រក្មភាព លរវាបញ្ញា អចិថ្ស្រ្នដយ ៏/ ថ្ថាលរវាក្រម 

ោរចុេះលឈាម េះលស្បីស្បារ់ 12,000 លរៀេ / 3 ដលុ្លា រ 

ថ្ថាលរវាក្នុងរួយស្បត្បិត្ដិោរ / ក្នុងរួយគ ន ី 1,000 លរៀេ / 0,25 ដុល្លា រ 
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រក្រមភាព SWIFT / ក្ថ្ស្រលរវា 

ថ្ថាលរវាោរស្បាក្ ់(ក្នុងរួយស្បត្ិបត្ដិោរ) 0,១៥% (អបបរមា១០ ដុល្លា រ) + (Cable Fee១៥ដលុ្លា រ) 
*ស្បរិនលបីលស្ជីរលររី OUR ស្ត្ូេត្ស្រូេឲបឡនថរ ៥៥ ដុល្លា រ
(អបបរមា) លៅ១១៥ ដុល្លា រ (អត្ិបរមា)។ 

ថ្ថាលរវាទ្ទ្ួេស្បាក្់ (ក្នុងរួយស្បត្បិត្ដិោរ) ០,០៥% (អបបបរមិា ១០ ដុល្លា រ) 

គ ន ី -គ នីរនសាំ 
-គ នីចរនដ 
-គ នីក្នូេអ (រស្មាប់ោរលផទរចូេគ នឡីត្ប៉េុលណ្តណ េះ)។ 

 
លផទរស្បាក់្តារ Bridgeway 

 

រក្រមភាព Bridgeway / ក្ថ្ស្រលរវា 

ថ្ថាលរវាលផទរស្បាក្ ់(ក្នុងរួយស្បត្ិបត្ដិោរ) ចប់ពី ៨ ដុល្លា រ (រស្មាប់ស្បលទ្រនិងរូបិយប ណឡដេ
បានលស្ជីរលររីប៉េុលណ្តណ េះ)។ 

ថ្ថាលរវាទ្ទ្ួេស្បាក្់ (ក្នុងរួយស្បត្បិត្ដិោរ)  រិនគតិ្ថ្ថាលរវា 

គ ន ី -គ នីរនសាំ 
-គ នីចរនដ 
-គ នីក្នូេអ(រស្មាប់ោរលផទរចូេគ នឡីត្ប៉េុលណ្តណ េះ)។ 

 
*រស្មាប់ស្បលទ្រទាាំង10 រួរមាន៖ 
- រិងាបុរ ី
- ហុងក្ងុ 
- អូស្រ្សាត េី 
- ហវីេីពីន 
- លេៀត្ណ្តរ 
- មា៉េ លែរីុ 
- ក្ូលរ ៉េខាងត្បងូ 
- ថ្ថ 
- ឥ ដូ លនរីុ 

- ចិន (មានលៅបញ្ា រឡត្ប៉េុលណ្តណ េះ)។ 
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រាំគាេ់៖ 
- លមា៉េ ងឈ្ប់ទ្ទ្ួេ៖ ៣:០០ រលរៀេ (លមា៉េ ងលៅក្រពុា) 
- រស្មាប ់Brdgepay ចាំននួទ្កឹ្ស្បាក្់អត្បិរមាថ្នស្បត្ិបត្តិោរនីរួយៗ លៅលេីក្រមេធិ ីPhillip Mobile ស្ត្េូបាន
ក្ាំ ត្់រហតូ្ដេ់ ៥.០០០ ដលុ្លា រ នងិរហូត្ដេ់ ១០.០០០ ដុល្លា រ ក្នុងរួយថ្ថៃ។ លៅតារបញ្ា រលបឡា ចាំននួទ្កឹ្
ស្បាក្់អត្ិបរមាថ្នស្បត្បិត្តិោរនរីួយៗ ស្ត្ូេបានក្ាំ ត្រ់ហូត្ដេ់ ១០.០០០ ដលុ្លា រ ក្នុងរួយថ្ថៃ។ 
-ចាំននួទ្ឹក្ស្បាក្អ់ត្បិរមាថ្នស្បត្ិបត្តិោរនីរួយៗក្៏អាស្រ័យលេីោរក្ាំ ត្់លោយបណ្តត ស្បលទ្រទ្ទ្ួេផេ
នីរួយៗផងឡដរ។ 
     លរវាលផទរស្បាក់្អនតរធនាគារ 
     លរវាក្រមលផ្សី្បាក់្៖ បាំលពញ“ ទ្ស្រង់ពាក្យរុាំលផទរស្បាក្់” លៅសាខាធនាគារហវីេីពឡដេលៅជិត្លល្លក្អនក្បាំផតុ្ 

 លរវាក្រមទ្ទ្ួេស្បាក់្៖ លល្លក្អនក្ស្ត្ូេលៅោនស់ាខាធនាគារហវីេីពឡដេលៅជតិ្បាំផុត្ ឬមា៉េ រីុនលអធីអរឹ /
ោក្់ស្បាក្ ់(ATMs/CDMs) លដរីបលីធវីោរដក្ស្បាក្់។ 

 
េក្ខខ ឌ  លរវាលផទរស្បាក់្រវាងធនាគារក្នុស្បលទ្រ / ក្ថ្ស្រលរវា 

ស្បាក្់ទ្ទ្ួេ -រិនគិត្ថ្ថាលរវា (រហូត្ដេ់ថ្ថៃទ្៣ី០ ឡខរិថុនា ឆ្ន ាំ២០២៣)។ 

លផទរស្បាក្ ់ -០,១% ថ្នចាំនួនទ្ឹក្ស្បាក្ល់ផទរ 
-អបបរមា ២ ដុល្លា រ / ៨,០០០ លរៀេ។ 

គ ន ី -គ នីរនសាំ 
-គ នីចរនដ 
-គ នីក្នូេអ(រស្មាប់ោរលផទរចូេគ នឡីត្ប៉េុលណ្តណ េះ)។ 

អាចលផទរព ី -គ នីធនាគារ / ស្គឹសាថ នរីស្ក្ូហិរញ្ញេត្ថុឡដេារមាជកិ្។ 
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                                           ជំពូរទ្យី៤ 

សសច្រាីសននិដាា ន និងការផាលអ់នុស្ថសន ៍
    ៥.១ សសច្រាីសននិដាា ន៖  
          បនាទ បព់ីបានលធវីោរស្សាេស្ាេរួចរក្ លៅលេីស្បធានបទ្ថ្នរខុេាិា  ធានាគារ និងហិរញ្ញេត្ថុ លនេះវាបានលធវី
ឱ្យលយីងទ្ទ្ួេបានចាំល េះដងឹ នងិបទ្ពលិសាធន៍ថមីៗាលស្ចីន ។ លយីងខ្ុ ាំក្៏ោន់ឡត្យេ់ពីលរវាលផសងៗឡដេធានា
គាបានផដេ់ឱ្យអត្ិថជិន ាពលិររ ពរីលបៀបថ្នោររនសាំស្បាក្់ ោរលផទរស្បាក្ ់ោរោក្់ រដឺក្ស្បាក្់ ពីគ នរីបរ់
ខាួនឯង ។ ាងលនេះលៅលទ្ៀត្ ពិត្ាធនាគាររួយក្នុងចាំលណ្តរធនាគារឡដេឈានរុខលគលៅក្នុងស្បលទ្រក្រពុា 
បានលធវឱី្យលយីង យេ់ដឹងោន់ឡត្ចារ់នូេ រាេ់ក្ញ្ចបល់រវាក្រម ក្ដ៏ូចា គ នីទាាំងឡាយឡដេរថិត្លៅស្បពន័ធ
ធានាគារ។ លេីរពលីនេះលៅលទ្ៀត្លៅក្នុងប៉េុនាម នឆ្ន ាំចុងលស្ោយលនេះលស្ោយលធវីទ្ាំលនបីក្រមរបរ់ធនាគារបាបលធវីឧយ
ធនាគារោរលកី្នលែីងរួយក្ស្រិត្លទ្ៀត្លពាេគឺបលងកីត្ក្រមេធីិទូ្ររ័ពទថ្ដ «Philip Mobile»និងោរលធវីទ្ាំលនីបក្រមលៅលេីសាខា
របរ់ធនាគារ។ រា៉េេញិលទ្ៀត្ លយីងក្៏បានយេ់ដងឹោន់ឡត្ចារ់ផងឡដេថា ធនាគារលដីរត្ោួ៉េ ងរាំខាន់ លៅក្នុង
ស្បពន័ធលរដឋក្ចិចតាររយៈផដេ់លរវាក្រមលស្ចីនស្បលភទ្ដេ់អត្ិថជិនរបរ់ខាួន ទាាំងអត្ថិិជនាបុគគេ និងអត្ថិិ
ជនាសាថ ប័នពា ិជាក្រម។ លហីយលបីលយីងស្ក្លែក្លៅលរីេរបាយោរ ៍ហិរញ្ញេត្ថុរបរ់ធនាគារចបព់ីឆ្ន ាំ 
២០១៩ ដេ់ឆ្ន ាំ២០២២ េញិលយីងអាចរលងកត្ល្ីញបានថាសាថ នភាពហិរញ្ញេត្ថុររ់ធនាគារមានភាពេជិាមាន ។ 
ពិលររាងលនេះលៅលទ្ៀត្ ធនាគារចូេររួចាំឡ ក្រាំរួេដេ់ស្បាពេរដឋរបរ់ខាួន អាចទ្ិញរមាភ រៈលផសងៗ 
តាររយៈោរផដេ់ទ្ិញ តាររយៈបង់រ ាំេួរលថរ ឡដេមានដូចា ោរផដេ់រ ាំេរ់លស្គឿងរងាា ររឹ រ៉េូត្ូ ឡាន និងលរ
វាលផសងៗាលស្ចនីលទ្ៀត្។ ដចូលចនេះធនាគារក្៏មានត្ួនាទ្ីជួយរាំរួេដេ់អត្ថិិជនរបរ់ខាួនផងឡដរ។ ចាំលពាេះក្ិចច
ោរស្សាេស្ាេាស្ក្រុរបរ់លយីងខ្ុ ាំក្៏ទ្ទ្ួេបានពត័្៌មានថមីៗាលស្ចីនរដអីាំពីោរអភេិឌ្ឍលៅរុខរបរ់ស្បព័នធធនាគារ
លៅក្នុងស្បលទ្រលយីងបចចុបបនន។ 
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 ៥.២ ការផាលអ់នុស្ថសន៍៖ 
           លយីងខ្ុ ាំ មានលរចក្កលីសារនរសរកី្រាយោ៉េ ងខាា ាំង ឡដេបានទ្ទ្ួេបាននេូពទុ្ធិថមី លដីរបីាោនឈាន
លៅរក្ ភាពលាក្ជ័យលៅលពេអនាគត្    និងារូេោឋ នស្គឹេះចាំលពាេះនិរសិត្រុខជាំនាញ ធនាគារនិងហិរញ្ញេត្ថុ 
ដូចពកួ្លយីងខ្ុ ាំលនេះ។ លយីងខ្ុ ាំោនឡ់ត្ចារ់ពដីាំល ីរោររបរ់ធនាគារ ោន់ឡត្េាំអិត្ នងិលក្ាេះក្ាយ។ លយីងខ្ុ ាំក្៏
យេ់ពីោរលធវីក្ចិចោរាស្ក្ររីេធរ៍ ត្មាា ភាព និងភាពទ្ទ្ួេខុរស្ត្ូេខពរ់លេីក្ិចចោរស្សាេស្ាេលនេះ។ លស្ោយពី
លយីងបានស្សាេស្ាេពាក្់ពន័ធលៅនឹង ោរេភិាគរបាយោរ ៍ហិរញ្ញេត្ថុ និងបានឡរវងយេ់ខាេះៗចាំ ុចខាា ាំង 
ចាំ ុចលខាយ របរ់រហស្គារ ខ្ុ ាំរូរបលញ្ចញរត្លិោបេ់បនតចិបនតួចពាក្់ពន័ធលៅដាំល ីរោររបរ់ធនាគារ៖ 

• បលងកនីរក្រមភាពលៅក្នុងោរឡរវងរក្អត្ិថជិនលៅក្នុង ស្បលទ្រឱ្យបានោនឡ់ត្លស្ចីនបឡនថរលទ្ៀត្ុ។ 
• បលងកនីោរយក្ចតិ្តទ្កុ្ោក្ល់ៅលេីោរលរៀបចាំរបាយោរ ៍ហិរញ្ញេត្ថុឱ្យោនឡ់ត្េអស្បលរីរ។ 
• គួរឡត្បលងកនីោរយក្ចតិ្តទ្កុ្ោក្ន់ិងអភេិឌ្ឍលៅលេីក្រមេធិទី្ូររ័ពទថ្ដ ឡដេក្ាំពងុមានស្បាស្បិយភាព
ោន់ឡត្ខាា ាំងាងលនេះលទ្ៀត្។  លពាេគបឺលងកីនភាពងាយស្រួេក្នុងោរលស្បសី្បារ់ក្រមេធិលីនេះឱ្យោន់ឡត្ខាា ាំង 
និងបលងកនីោរយក្ចតិ្តទ្កុ្ោក្ល់ៅលេីឡផនក្ទ្ីផារពាក្ព់័នធលៅនងឹបញ្ញា លនេះ។ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា   VANDA INSTITUTE 

ផលិត្ផល និងសសវរមមរបស់ធនាគារ ហ្វលីីព ភីអិលសុ ី         30 

 

 

 

 

 

 
 

ឯរស្ថរសយង 
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