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ឧទ្យទិសសាន ដៃ 
 

នាងខុ្ុំល ម្ ោះ យម៉ែរ វតី ារិសសតិថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តារ់ខពស់ ជ្ុំនាញ សវរកមម ជ្ុំនារ់ទី្យ២១ ន្តរាកល
វទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា។ 
 សូមឧទ្យទិសាា ន្តៃ ន្តរការគ្ាវគ្ាវលរោះថ្នា  ចុំល ោះគ្រោះវញិ្ញា ណ្កខរធវរីគ្រោះមហាកសគ្តយខមរ គ្រេ់ សម័ កាល 
យៃលគ្រោះអងគបារលធាីគ្រោះរាជ្េូជ្រី កិចច លៃីមបេុីរាល តុាតិរិងមាតុភូមិ។ 
 សូមឧទ្យទិសាា ន្តៃន្តរការគ្ាវគ្ាវលរោះ ជូ្រចុំល ោះវញិ្ញា ណ្កខរធលមៃឹកនាុំយខមរគ្រេ់សម័ កាល យៃល 
បារលធាីរលិកមមគ្រេ់យេេយ៉ែ ង លៃីមបេុីរាល តុាតិ គ្េាជ្រ រិងទឹ្យកៃី។ 
 សូមឧទ្យទិសាា ន្តៃន្តរការគ្ាវគ្ាវលរោះ ជូ្រចុំល ោះវញិ្ញា ណ្កខរធ ុទ្យធជ្រ  ុទ្យធនារ ីកុលេុគ្ត កុលធីតា រិង
ជ្ររមួាតិយខមរគ្រេ់រូេ រុទ្យធេរសិ័ទ្យយខមរ រិងជ្រលសាហាាតិទុំងអស់ យៃលបារលធាីរលិកមម លៅគ្រេ់ សម័ កាល 
លៃីមបេុីរាល តុាតិ មាតុភូមិ រិងគ្េារលរៃឋរេស់ល ងីទុំងអស់គ្នា ។ 
 សូមឧទ្យទិសាា ន្តៃន្តរការគ្ាវគ្ាវលរោះ ជូ្រចុំល ោះរុទ្យធេរសិ័ទ្យយខមរ រិងជ្រលសាហាាតិទុំងអស់ យៃល
បារ លោះេង់ លធាីរលិកមមគ្រេ់យេេយ៉ែ ងលៃីមបេុីរាល តុាតិមាតុភូមិ។ 
 សូមឱយមាតុភូមិកមពុា សថិតលៅរង់វងស មារភាររុងលរឿងសមបូរសេា  មារភារន្តលៃលាូរ រិងលុ្ុំលលី្ង     
តលរៀងលៅ។ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

ii 

អារម្ភរថា្ 

លគ្កា រីបារសិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តារ់ខពស់ជ្ុំនាញ សវរកមម លៅាកលវទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា អស់រ ៈ
លរល២ឆ្ា ុំរួចមក នាងខុ្ុំបារទ្យទួ្យលរូវចុំលណ្ោះៃឹងរិងជ្ុំនាញាលគ្ចីរយៃល ក់រ័រធរឹងមុខវាិា សវរកមម 
រណ្លរ យ ររធដា ារិលសស ល់ចាស់ថ្នជ្ុំនាញសវរកមម រឺាជ្ុំនាញមួ ៃ៏មារារៈសុំខារ់សគ្មាេ់
តគ្មូវការាថ េ័រទុំងអស់មិរថ្នាថ េ័ររៃឋ ាថ េ័រឯកជ្រ ឬអងគការលគ្ៅរដាឋ ភិបាលល  ី។ កាុងលនាោះផងយៃរ
លៃីមបឱីយការសិការេស់រិសសតិការ់យតសុីជ្លគ្ៅលលីជ្ុំនាញរេស់ខៃួរ ាកលវទិ្យាល័ ក៏បារេញ្ចូ លមុខវាិា ា
លគ្ចីរយៃល ក់រ័រធលៅរឹង កមមវធីិសិកាលៅតាមកគ្មិតរីឆ្ា ុំទី្យមួ  រ ូតៃល់ឆ្ា ុំទី្យរីរយៃលគ្តូវេញ្ច េ់ការ
សិកា។ 

គ្រេ់មុខវាិា ទុំងអស់ សុទ្យធយតាយរសគ្មាេ់ឱយរិសសតិ កលៅលគ្េីគ្បាស់ លៅកាុងវសិ័ ការងារបារ 
ារិលសសលនាោះ រឺមុខវាិា សវរកមមយៃលាថ េ័រគ្តូវឱយេុរគលិក ក់រ័រធគ្តូវមារចុំលណ្ោះៃឹង រិង វាិា ជី្វៈ
ចាស់ោស់ លៃីមបគី្តួតរិរិតយ តាមដារ យែកលែរ គ្េមូលភ័សៃុតាង លៅលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ យៃលលរៀេចុំ
លដា រណ្លរ យករឱយបារគ្តឹមគ្តូវ គ្សេលៅតាមសដង់ដាររណ្លរ យ រិង សវរកមម លៃីមបលីជ្ៀសវង រូវេញ្ញា
លផសង យៗៃលអាចលកីតមារល ងី រិងលធាីឱយមារការរា ុំងសទោះៃល់ៃុំលណី្រការអាជី្វកមមលៅន្តលៃលគ្កា ។ លដា នាងខុ្ុំ
 ល់ថ្នចុំលណ្ោះៃឹងខាងសវរកមម ាចុំលណ្ោះៃឹងេយរថមមួ លទ្យៀតៃ៏មារារៈសុំខារ់សគ្មាេ់សវរករ ទុំង
អស់លធាីការសិកាយសាង ល់ រិងគ្សេលរលយៃលនាងខុ្ុំមារឱកាសបារសរលសររបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវេញ្ច េ់ការ
សិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តារ់ខពស់ផងលនាោះ លទី្យេនាងខុ្ុំសលគ្មចចិតៃលគ្ជី្សលរសីរូវគ្េធារេទ្យមួ សៃីរី«ការលធាី
សវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសីុ»  កមកលធាីការសិកាគ្ាវគ្ាវ រិង
ចងគ្កងារបា ការណ៍្កាុងលគ្នលេុំណ្ងឱយអាកអារ រិងអាកគ្ាវគ្ាវលគ្កា ៗលទ្យៀតឱយ ល់ការ់យតចាស់រី
សវរកមម។ នាងខុ្ុំសងឃមឹថ្ន ការលរៀេចុំរបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវលរោះរឹងបារចូលរមួចុំយណ្ក កាុងការគ្ាវគ្ាវរេស់
រិសសតិជ្ុំនារ់លគ្កា ៗ គ្រមទុំងអាកៃន្តទ្យលទ្យៀតយៃលមារេុំណ្ងលលីការសិការីជ្ុំនាញសវរកមម។  

ាទី្យេញ្ច េ់នាងខុ្ុំ សូមលមតាៃ ខរៃីអភ័ លទសរីសុំណាក់ា្ាៃ ចារយ រាមចបង រិងមិតៃអាកអាររូវរាល់
កុំ ុសែគងយៃលលកីតមារលដា អលចតនាលៅកាុងរបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវលរោះ ល  ីនាងខុ្ុំរកីរា រិងទ្យទួ្យល ក 
រាល់ការរោិះររ់កាុងរ័ ាថ េនាលៃីមបឱីយការលរៀេចុំលលីកលគ្កា ៗលទ្យៀតមារភារលអគ្េលសីរ។ 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

iii 

ធសចរតីមលែងអណំររុណ 
 

នាងខុ្ុំារិសសតិថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តារ់ខពស់ ជ្ុំនាញសវរកមម ជ្ុំនារ់ទី្យ២១ ន្តរាកលវទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា។ 
 

សមូ្ដលែងអណំររណុយ៉ា ងក្ាលធក្ៅជូនចំធ ោះ 

លោកឪរុក រិងអាកមាៃ  យៃលបារផៃល់កុំលណី្ត  ល  ីខិតខុំេីបាច់យលរកាកូរ  គ្រមទុំងផគត់ផគង់
ៃល់កូរសរាយេេយ៉ែ ង ខិតខុំលលីកទឹ្យកចិតៃកូរកាុងការសិកា តាុំងរីកូរចូលលរៀរៃុំេូងរ ូតមកៃល់លរលលរោះ 
រិងបារេលគ្ងៀរកូរឱយលចោះលសាហាាតិមាតុភូមិកមពុា។ 

នា ក  រណ្ៈគ្រេ់គ្រង េុរគលិក ា្ាៃ ចារយន្តរាកលវទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា   យៃលារិចចកាលយតងយត
ផៃល់រូវការលលីកទឹ្យកចិតៃ  អរុលគ្គ្នោះៃល់នាងខុ្ុំរ ូតលធាីឱយការសិកាបារេញ្ច េ់ រិងទ្យទួ្យលបារលារជ័្ រួរាទី្យ
លមាទ្យរៈ។ 

ារិលសសា្ាៃ ចារយ បណឌិ រ រង ឱម្ រិងលោកគ្រូ មយ៉ាម្ សខុ្ធហៀរ  យៃលលោកបារលែៃៀតលរល
លវោៃ៏មារតន្តមៃ លៃីមបជួី្ យណ្នាុំៃល់ការសរលសររបា ការណ៍្រេស់នាងខុ្ុំឱយរតឹយតមារភារលអគ្េលសីរ។ 

ាទី្យេញ្ច េ់នាងខុ្ុំ សូមលលីកន្តៃសុំរោះេួងសួងៃល់រុណ្គ្រោះរតរគ្ត័    រិងវតថុស័កៃិសិទ្យធិកាុងលោក ជួ្ 
េីបាច់យលរកាៃល់លោកអាកមាររុណ្ខាងលលីឱយជួ្េយតលសចកៃីសុខគ្រេ់គ្េការកុុំេីអាក់ខារល  ី។ 

សូមលគ្នររជូ្រររៃល់រុណូ្េការជ្រទុំងអស់  សូមជួ្េគ្េទ្យោះរូវរុទ្យធររទុំងេួរគ្េការ  ៃ៏មហាគ្េលសីរ រឺ៖ 
អា ុ  វណ្ណៈ  សុខៈ  រិងរលៈ កុុំេីល្ៃៀងឃ្លៃ តល  ី។ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

iv 

អំណោះអំណាង 
 

នាងខុ្ុំសូមធានាអោះអាងថ្ន របា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវលរោះរិតាាា ន្តៃគ្ាវគ្ាវផ្ទទ ល់រេស់នាងខុ្ុំលដា  
គ្នម រ ក់រ័រធាមួ ារណា ឬរបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវរេស់អាកលផសងល  ី។ ចុំល ោះទិ្យរារ័ លទ្យធផលន្តរការ
គ្ាវគ្ាវយៃលមារកាុងរបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវលរោះ ារេករុំល ញីលមយីៃលលចញរីការខិតខុំសិកាគ្ាវគ្ាវផ្ទទ ល់ 
ល  ីក៏មិរទរ់មារជ្រណាមាា ក់ កលៅលគ្េីគ្បាស់លៅកាុងារណា ឬរបា ការណ៍្គ្ាវគ្ាវរេស់េុរគល
ណាមាា ក់ល  ី។ 
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ធសចរតីសធងខបដនការក្សាវក្ាវ 
 

លៃីមបេីុំលរញលៅតាមលកខខណ្ឌ រេស់ាកលវទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា ឱយបារគ្តឹមគ្តូវរិងលៃីមបេីញ្ច េ់ការសិកា
ថ្នា ក់េរញិ្ាេគ្តារ់ខពស់ យៃលបារសិការ ៈលរលរីរឆ្ា ុំករៃងមកលរោះ តួយ៉ែ ងនាងខុ្ុំក៏ារិសសតិយៃលមារ
ការលគ្ាមយគ្ជ្ងយ៉ែ ងកក់លៅៃ រី លោកគ្រូ អាកគ្រូ ា្ាៃ ចារយ យៃលបារគ្េមូលផៃុ ុំរូវចុំលណ្ោះៃឹងគ្រេ់យេេយ៉ែ ង
យៃលបារផដល់មករឺលៅកាុងលគ្នលេុំណ្ងយ៉ែ ងសុំខារ់មួ រឺ ការលរៀេលរៀងរូវការសរលសររបា ការណ៍្េញ្ច េ់
ការសិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តារ់ខពស់ ជ្ុំនាញសវរកមម លគ្កាមគ្េធារេទ្យមួ សៃីរី“ការលធាីសវរកមមលលីរបា 
ការណ៍្ ិរញ្ាវតថុ រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី”លដា មារលធាីការគ្តួតរិរិតយលៅលលីការគ្រេ់គ្រងរេស់
ធនាគ្នរ។ របា ការណ៍្លរោះរឺលផ្ទៃ តលៅលលីការសិកាគ្ាវគ្ាវរិងលគ្េៀេលធៀេគ្ទឹ្យសៃីលៅរឹងការអរុវតៃរ៍រេស់
ធនាគ្នរយៃលនាងខុ្ុំបារលលីក កចុំណុ្ចសុំខារ់ៗ រមួមារ៖ 

• គ្េវតៃិរេស់ធនាគ្នរ ទ្យសសរៈវសិ័  រិងលេសកកមម 
• ការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់គ្កុមគ្េឹការភិបាល 
• ការកុំណ្ត់យផរការ ុទ្យធា្សៃកាុងការលធាីសវរកមម 
• វធីិា្សៃរិងរីតិវធីិន្តរការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ 
• ការវ តន្តមៃកាុងការលធាីសវរកមម 

 កាុងការសិកាគ្ាវគ្ាវ រិងការលគ្េៀេលធៀេរេស់នាងខុ្ុំ រឺបារេងាា ញឱយល្ញីរីភារាក់យសៃងន្តរ
ការអរុវតៃរ៍រេស់ធនាគ្នរ យៃលមារគ្េសិទ្យធភារលធាីឱយធនាគ្នរទ្យទួ្យលបារសុគ្កឹតភារលលីចុំណុ្ចមួ ចុំរួរ
ៃូចាការគ្រេ់គ្រងគ្េកេលដា គ្េសិទ្យធភារមារៃុំលណី្រការលអគ្េលសីរល ងី រិងលធាីឱយធនាគ្នរអរុវតៃរ៍លអផងយៃរ។ 

សរុេលសចកដីមក លដា លយងតាមការរិរិតយលមីលលៅលលីៃុំលណី្រការន្តរការលធាីសវរកមមលលីរបា ការ 
 ិរញ្ាវតថុ រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី រឺមារភារលអគ្េលសីរ លគ្ ោះធនាគ្នរ ាថ េនា បារអរុវតៃលៅ
តាមលុំដាេ់លុំលដា ន្តររីតិវធីិរេស់ធនាគ្នរយៃលបារយចង រិងអរុលោមលៅតាមចាេ់ េទ្យេបញ្ាតៃិសដង់ដារ 
ន្តរគ្រោះរាាណាចគ្កកមពុានានាបារយ៉ែ ងខាា េ់ខាួរ។ ល តុៃូចលរោះល ី លទី្យេលធាីឱយធនាគ្នរមារការគ្នុំ
គ្ទ្យរិងការលជ្ឿទុ្យកចិតៃរីអតិលិជ្រលៅលលីលសវកមមនានា កាុងការៃុំលណី្រការអាជី្វកមមលៃីមបទីមទររូវការ
សលគ្មចបារលារជ័្ រេស់ធនាគ្នរ។ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 

vi 

Research Summary 

In order to properly meet the requirements of the Vanda Institute of Accounting 

and to graduate from the Senior Bachelor of Accounting who have studied for the past 

two years, I also a student with the warm encouragement of the teachers, professors, 

who have gathered all kinds of knowledge provided in one of the main objectives, 

namely the preparation of the Senior Undergraduate Graduation Report, Auditing 

Skills under the theme of "Preparing the Senior Undergraduate Graduation Report, 

Auditing Skills" The report focuses on research studies and compares theory with the 

Bank's practices, which I cited as the following key points: 

• The Bank's History, Vision and Mission 

• Responsibility for the financial statements of the Board of Directors 

• Determination of a strategic plan in auditing 

• Methods and procedures of auditing financial statements 

• Audit Evaluation 

In my research studies and comparisons, I have shown the practicality of the 

Bank's practices, which has effectively enabled the Bank to achieve integrity on a 

number of points such as effective management, improved performance and also good 

performance of the Bank. 

In conclusion, based on the review of the audit process on the Bank's financial 

statements, Sathapana Bank Plc. is excellent because Sathapana Bank has diligently 

followed the order of the Bank's procedures and in accordance with the laws and 

regulations of the Kingdom of Cambodia. 
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ជំពូរទ្យី១ 
ធសចរតីធ្តើម្ 

១.១ លនំាបំញ្ញា ដនការក្សាវក្ាវ  
សរាន្តលៃលរោះរិភរលោករេស់ល ងីកុំរុងយតរ ុំកិលខៃួរេរៃិចមដងៗលៅរកអាីយៃលល ងីាលុំដាេ់ ទ្យរទឹមរឹង

ការលូតោស់រកីចលគ្មីរលរោះបារលធាីឱយមារការផ្ទៃ ស់េៃូរលសទីរយតគ្រេ់វសិ័ ទុំងអស់ ល ី ក៏លធាីឱយលសៃឋកិចច
មារការរកីចលគ្មីររួរកត់សមាគ ល់ផងយៃរ។ ៃូលចាោះល  ីគ្េលទ្យសលៅលលីសកលលោកបារលធាីការវវិៃៃគ្េលទ្យស
ខៃួរការ់យតខាៃ ុំងល ងីៗរីមួ ន្តលៃលៅមួ ន្តលៃលៃីមបលីធាីការគ្េកួតគ្េយជ្ងាមួ គ្េលទ្យសៃ៏ន្តទ្យ។ លៅកាុងចុំលណាម
គ្េលទ្យសយៃលកុំរុងមារការអភិវឌ្ឍរិងរកីចលគ្មីរផងលនាោះ គ្េលទ្យសកមពុាល ីងក៏បារយកយគ្េទ្យគ្មង់គ្េរ័រធ
គ្រេ់គ្រងលគ្នលរលយបា  រិងលសៃឋកិចចរេស់ខៃួរចាេ់រីលរលលនាោះមក។ គ្េលទ្យសកមពុាក៏បារលេីកទូ្យោ 
កាុងការអភិវឌ្ឍវស័ិ លសៃឋកិចចមារៃូចា៖ ការវរិិលយរ ការផដល់លសវកមមនានា ក៏ៃូចាការេលគ្មីលសវកមម
ធនាគ្នរ រិញ្ាវតថុៃល់អតិលិជ្រ ារិលសសលសវកមមធនាគ្នរលរោះកុំរុងេរដការវវិៃៃឥតឈេ់ឈរផងយៃរ។ 
 វសិ័ ធនាគ្នរ រិង រិញ្ាវតថុ រឺាវសិ័ មួ ៃ៏ចមបងកាុងការជ្ុំរុញ លសៃឋកិចច គ្េលទ្យសឱយការ់យតមារ
ការរកីចលគ្មីរ។ ល  ីវសិ ័មួ លរោះបារទក់ទញការវរិិលយរទុំងកាុងគ្សុក រិងលគ្ៅគ្សុកលៃីមបរីកាលសៃឋកិចច
រិងការកាត់េរថ ភារគ្កីគ្ករេស់គ្េារលរៃឋ។ មា៉ែងវញិលទ្យៀតវសិ័ ធនាគ្នររិង រិញ្ាវតថុបារលៃីរតួនាទី្យ
យ៉ែ ងសុំខារ់កាុងគ្េលទ្យសកមពុាសគ្មាេ់គ្កុម  ុរគ្រឹោះាថ រនានា ារិលសសសគ្មាេ់ឱយគ្េារលរៃឋលធាីការ
សរសុំគ្បាក់ ខចីគ្បាក់ ទូ្យទត់សុំណ្ងរកាទុ្យកលៅគ្ទ្យរយសមបតៃិរិងវតថុមារតន្តមៃលផសងៗលទ្យៀត។ 

ល ីងសលង្តល្ីញថ្នវស័ិ ធនាគ្នរ រិង រិញ្ាវតថុទុំងអស់សុទ្យធយតចាុំបាច់ណាស់យៃលគ្តូវេលងី្ត 
លសវកមមាលគ្ចីរលៃីមបេីុំលរញតគ្មូវការរេស់អតិលិជ្រលរលេចចុេបរា។ ៃូលចាោះ ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី បារ
ផដល់លសវកមមសគ្មាេ់េលគ្មីរាល់តគ្មូវការ វភិារលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ ល  ីរិងេងាា ញរបា ការណ៍្
 រិញ្ាវតថុៃល់អតិលិជ្រាលរៀងរាល់ឆ្ា ុំ។ 

អាគ្ស័ ល តុលរោះល  ីលទី្យេមារការលរៀេចុំគ្េធារេទ្យមួ លលីកល ងីថ្ន  «ការលធាីសវរកមមលលីរបា 
ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី» រឺកាុងលគ្នលេុំណ្ងសិកាលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលៃីមបី
ចង់ៃឹងថ្ន លតីរបា ការណ៍្លរោះមារលកខណ្ៈសដង់ដាយៃរឬលទ្យ ល ី មារចុំណុ្ចខាោះខាតអាីខៃោះរួមទុំងមារ 
ទ្យសសរៈវសិ័ យ៉ែ ងៃូចលមដច លៃីមបីយសាង ល់ រិងយសាងរកចុំលណ្ោះៃឹងលមីៗេយរថមលទ្យៀត។  
១.២  ចំធណាទ្យបញ្ញា ដនការក្សាវក្ាវ 

លដា ារយតរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុមារារៈសុំខារ់ចុំល ោះ អតិលិជ្រ មាច ស់ភារ  ុរ អាកវរិិលយរ
ទុំងកាុង រិងលគ្ៅគ្េលទ្យស គ្រមទុំងរាជ្រដាឋ ភិបាល ល តុលរោះល  ីលទី្យេតគ្មូវឱយមារការគ្រេ់គ្រង រិញ្ាវតថុ
លដា ចាស់ោស់ ល  ីលលីសរីលរោះលៅលទ្យៀតល ងីគ្តូវមារការលធាីសវរកមមឯករាជ្យលៅលលីរបា ការណ៍្
 រិញ្ាវតថុលនាោះាលរៀងរាល់ឆ្ា ុំផងយៃរ។ ល តុៃូចលរោះល  ីលទី្យេនាងខុ្ុំរិងលធាីការសិកាគ្ាវគ្ាវលៅលលីចុំណុ្ច
មួ ចុំរួរៃូចខាងលគ្កាម៖ 

១. លតីវធីិា្សៃរិងរីតិវធីិន្តរការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុមារអាីខៃោះ? 
២.លតីសវរករមារយផរការរិងការអរុវតៃរ៍ៃូចលមដចខៃោះកាុងការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ? 
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១.៣  ធគាលបំណងដនការក្សាវក្ាវ  
 លគ្នលេុំណ្ងន្តរការគ្ាវគ្ាវ រឺទក់ទ្យង «ការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ 
ាថ េនា ភីអិលសុី» កាុងលគ្នលេុំណ្ងសិកាលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលៃីមបចីង់ៃឹងថ្ន លតីរបា ការណ៍្លរោះមារ
លកខណ្ៈ សដង់ដាយៃរឬលទ្យ? ល  ីមារចុំណុ្ចខាោះខាតអាីខៃោះរមួទុំងមារទ្យសសរៈវសិ័ យ៉ែ ងៃូចលមដច? លៃីមបយីសាង
 ល់រិងយសាងរកចុំលណ្ោះៃឹងលមីៗេយរថមលទ្យៀត។ ល តុលរោះល  ីល ងីក៏បារសិកាគ្ាវគ្ាវលលីចុំណុ្ចសុំខារ់ៗ
ៃូចា៖ 

• គ្េវតៃិរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 
• លេសកកមម រិងទ្យសសរៈវសិ័ រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 
• រចនាសមព័រធរេស់គ្កុមគ្េឹកាភិបាលរេសធ់នាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 
• ការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់គ្កុមគ្េឹកាភិបាលរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 
• វធីិា្សៃន្តរការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 
• យផរការរិងការអរុវតៃរ៍កាុងការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី 

១.៤  មៃនរំណរ់ និងវិសាលភាពដនការក្សាវក្ាវ  
១.៤.១ មៃនរំណរ់ដនការសរិាក្សាវក្ាវ  

 តាមការ ល់ល្ញីរេស់នាងខុ្ុំ ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី យៃលមារតុំេរ់គ្េតិេតដិការាលគ្ចីរ រិង
បាររគ្ងីកេណាដ ញគ្េតិេតៃិការរ ូតៃល់ ១៧៥ាខា គ្រេៃណ្ៃ េ់គ្រេ់លខតៃ-រាជ្ធារីភាុំលរញ។ លរោះាល តុ
លធាីឱយនាងខុ្ុំមារការលុំបាកកាុងការយសាង ល់ឱយចាស់ រិងការវ តន្តមៃឱយបារគ្រេ់គ្គ្នរ់លៅលលីធនាគ្នរ ាថ េនា 
ល  ីមាររ ៈលរលខៃីកាុងការគ្ាវគ្ាវលទី្យេនាងខុ្ុំលគ្ជី្សលរសី រិងសលគ្មចចិតៃ កការគ្ាវគ្ាវគ្តឹមយតលរ ទ្យុំរ័រ
រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី ទី្យាា ក់ការកណាដ លយៃលមារទី្យតាុំងសថិតលៅអគ្នរាថ េនាលលខ៦៣ មហាវលីិ 
គ្រោះរលរាតៃម យកងផៃូវលលខ១៧២ រិង ផៃូវលលខ១៧៤ ភូមិ១៤ សង្ាត់ផារលមី៣ ខណ្ឌ ៃូរលរញ រាជ្ធារីភាុំលរញ 
គ្រោះរាាណាចគ្កកមពុា។ 

១.៤.២ វិសាលភាពដនការក្សាវក្ាវ  
 ការសិកាគ្ាវគ្ាវលរោះ រឺលធាីល ងីលៃីមបែីៃុោះេញ្ញច ុំងរីការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់
ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី ការគ្េតិេតៃិការ រិងចុំណុ្ចខាោះខាតលផសងៗរេស់ធនាគ្នរ។ អាគ្ស័ ល តុលរោះល  ី
លទី្យេល ងីបារលលីក កគ្េធារេទ្យមួ ថ្ន៖ ការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា 
ភីអិលសុ ីកាុងឆ្ា ុំ២០២៣  កមកេកគ្ា ។ 
១.៥ វិ្ីសាស្ត្សតដនការក្សាវក្ាវ  
 ១.៥.១ វិ្ីសាស្ត្សដមៃលបានយរម្រធក្បើក្បាសរ់នងុការសរធសរ 

លៃីមបលីធាីការគ្ាវគ្ាវឱយៃុំលណី្រការលៅបារ រឺមារវធីិា្សៃាលគ្ចីរល  ីការលគ្ជី្សលរសីវធីិា្សៃ
មកលធាីការគ្ាវគ្ាវក៏ខុសៗគ្នា យៃរ យតលៅកាុងការគ្ាវគ្ាវលលគី្េធារេទ្យមួ លរោះនាងខុ្ុំរឹងលលីក កវធីិា្សៃ 
កាុងការសរលសរតាមយេេរិរណ៌្នា អរុមាណ្រមួ អរុមាណ្យញក រិងតាមយេេរុករក។  
 ១.៥.២ វិ្ីសាស្ត្សដក្បម្ូលទ្យិននន័យ 
 លគ្កា រីបារសិការគ្ាវគ្ាវមួ រ ៈករៃងមកល ងីសលង្តល្ញីថ្នរបា ការណ៍្លរោះ ល ងីអាច 
 កមកសរលសរបារលដា ល ងីលគ្េីគ្បាស់លៅវធីិា្សៃាលគ្ចីរលៅកាុងការយសាងរកទិ្យរារ័  េ៉ែុយរៃលេីលទោះេីា
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មារវធីិា្សៃាលគ្ចីរកាុងការយសាងរកទិ្យរារ័ ក៏លដា  យតល ងីកុំណ្ត់ កវធីិា្សៃគ្េមូលទិ្យរារ័ កាុងការ
គ្ាវគ្ាវលរោះរឺល ងីលធាីល ងីរឹងយផអកលៅលលីគ្េភរទិ្យរារ័ យត១េ៉ែុលណាណ ោះមារៃូចខាងលគ្កាម៖ 

ទិ្យរារ័ េនាទ េ់េរសុំ ៖ 
• វធីិា្សដគ្ាវគ្ាវតាមគ្េរ័រធ Internet រិង Google 
• មារការេងាា ត់េលគ្ងៀររីា្ាដ ចារយលៅកាុងមុខវាិា លរោះ 
• ការាកសួររ័ត៌មាររីលោកគ្រូ អាកគ្រូ រិងសិសសចមបង 
• ការទ្យទួ្យលបារចុំលណ្ោះៃឹងរីការសិកាលៅាកលវទិ្យាល័ វ៉ែ រ់ដា ផ្ទទ ល់ 
• ការអាររបា ការណ៍្ចាស់ៗយៃលសិសសចបងជ្ុំនារ់មុរលធាីរចួ។ 

 ១.៥.៣ វិ្ីសាស្ត្សដវិភារទ្យិននន័យ 
 ការវភីារទិ្យរារ័  រឺលធាីល ងីបារលដា មារការរឹងយផអកលលីឯការយៃលមារ លៃីមបាីជ្ុំរួ ៃល់ការ
វភិារលរោះ៖ 

• ល  ីមារទុំងចុំលណ្ោះៃឹងយៃលល ងីបារសិកាករៃងមក 
• វភិារលៅលលីាថ រភារាក់យសដងយៃលលកីតមារល ងីលៅលរលេចចុរាេប។ 

១.៦ សារៈសខំាន់ដនការក្សាវក្ាវ  
 ាា ន្តៃន្តរកិចចការគ្ាវគ្ាវលរោះ រឹងផដល់រូវរុទ្យធិលមីៗយៃលមារារៈសុំខារ់ៃល់ការលធាសីវរកមមលលីរបា 
ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ឬ ាថ េ័រនានា។ ាា ន្តៃរឹងលេីកទូ្យោ ៃល់ាធារណ្ៈជ្រ អាកគ្ាវគ្ាវលលី
យផាកសវរកមម រិងាឯការចងគ្កងមួ សគ្មាេ់ជ្ុំរួ ាម រតីៃល់អាកសិកាគ្ាវគ្ាវជ្ុំនារ់លគ្កា ។ 
សគ្មាេ់របា ការណ៍្លរោះរិងបារាគ្េលយជ្រ៍ចុំល ោះ៖ 

• ចុំល ោះអាកគ្ាវគ្ាវ រគ្ងីកេយរថមរូវចុំលណ្ោះៃឹងយផាកសវរកមមលលី រិងគ្ទឹ្យសដី ក់រ័រធ រីៃុំលណី្រការរិង
រីតិវធីិន្តរការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ  

• ចុំល ោះអងគភារ ឬាថ េ័រ ក់រ័រធ លៅកាុងរបា ការណ៍្ន្តរការគ្ាវគ្ាវលរោះ រិង ផដល់រូវអតថ
គ្េលយជ្រ៍ាលគ្ចីរចុំល ោះាថ េ័រនានា លលីយផាក រិញ្ាវតថុរិងសវរកមម េូករមួាមួ ចុំណុ្ចខាៃ ុំង 
ចុំណុ្ចលខា  លៃីមបសីិកាេយរថម រិងអភិវឌ្ឍរ៍អងគភាររេស់ខៃួរឱយរកីលូតោស់គ្េកេលដា ចរភារ 

• ចុំល ោះសងគម ាា ន្តៃន្តររបា ការណ៍្លមីលរោះ រឹងផដល់ាគ្េលយជ្រ៍យ៉ែ ងសុំខារ់ៃល់ាធារណ្ៈជ្រគ្រេ់
រូេ កាុងការយសាង ល់រីរបា ការណ៍្លរោះ រិងទុ្យកាឯការចងគ្កងសគ្មាេ់ជ្ុំរួ ាម រតីៃល់លកមង
ជ្ុំនារ់លគ្កា ។ 

១.៧  រចនាសម្ព័នធដនការក្សាវក្ាវ  
 លៃីមបឱីយមារភារងា គ្សួលកាុងការសិកា រិងលរៀេចុំរបា ការណ៍្លរោះមារការយេងយចកា ៥ជ្ុំរូក
ៃូចខាងលគ្កាម៖ 

ជ្ុំរូកទី្យ១៖ លសចកដីលផដីម រឺាលុំនាុំមួ យៃលលធាីឱយអាកអារយសាង ល់ការ់យតចាស់រីគ្េធារេទ្យទូ្យលៅ
ៃូចា៖ លុំនាុំេញ្ញា ន្តរការគ្ាវគ្ាវ ចុំលណាទ្យេញ្ញា ន្តរការគ្ាវគ្ាវ លគ្នលេុំណ្ងន្តរការគ្ាវគ្ាវ ទ្យុំ ុំ រិង
យៃរកុំណ្ត់ន្តរការគ្ាវគ្ាវ វធីិា្សដន្តរការគ្ាវគ្ាវ រិង ារៈសុំខារ់ន្តរការគ្ាវគ្ាវ។ 
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 ជ្ុំរូកទី្យ២៖  រ ុំលឹកគ្ទឹ្យសដី  រឺាការរ ុំលឹករីគ្ទឹ្យសដីយៃល ក់រ័រធរឹងាថ េ័រ រិញ្ាវតថុធនាគ្នរ     គ្េលភទ្យសវរកមម 
គ្េលភទ្យាថ េ័រ រិញ្ាវតថុ តួនាទី្យរេស់ធនាគ្នរ រិងមុខងារសុំខារ់ៗរេស់ធនាគ្នរាលៃីម។ 

 ជ្ុំរូកទី្យ៣៖ លទ្យធផលន្តរការគ្ាវគ្ាវ រឺាការេងាា ញរីគ្េវតៃិរេស់ធនាគ្នរ លេសកកមម ទ្យសសរៈវសិ័  
រចនាសមព័រធ រិងការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី។ 

ជ្ុំរូកទី្យ៤៖ ការវភិារលលីចុំណុ្ចខាៃ ុំង រិងចុំណុ្ចលខា  រឺាចុំណុ្ចយៃលល ងីេងាា ញរីចុំណុ្ចខាៃ ុំង 
រិងចុំណុ្ចលខា រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី។  
 ជ្ុំរូកទី្យ៥៖ លសចកដីសរាិដាឋ រ លៅកាុងចុំណុ្ចលរោះរឹងេងាា ញរីការសរាិដាឋ រ រិងសរុេលសចកដីចុងលគ្កា  
លៃីមបយីកលមអលៅចុំណុ្ចខាោះខាត។ 
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ជំពូរទ្យី២ 
ការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុរបស់្ នាគារ 

២.១ លរខណៈទ្យូធៅដនការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុរបស់្ នាគារ 
២.១.១ សនិយម្ន័យ វនរម្ម 
សវរកមម សុំលៅៃល់ការគ្តួតរិរិតយ រិងវ តយមៃលដា ឯករាជ្យរិងាគ្េរ័រធលលីទិ្យរារ័  របា 

ការណ៍្ កុំណ្ត់គ្តា កិចចគ្េតិេតៃិការរិងលទ្យធផលា រិញ្ាវតថុ ឬមិរយមរ រិញ្ាវតថុរេស់ស គ្គ្នសសគ្មាេ់
លគ្នលេុំណ្ងាក់ោក់មួ 1។ 

សវរកមម រឺាសកមមភារលផទៀងផ្ទទ ត់លៅរឹងកយរៃងៃូចាការគ្តួតរិរិតយឬការរិរិតយៃុំលណី្រការឬគ្េរ័រធ
រុណ្ភារលៃីមបធីានារូវការអរុលោមលៅតាមតគ្មូវការ។ ការលធាីសវរកមមមួ អាចអរុវតៃលៅអងគការទុំងមូល
ឬអាចមារលកខណ្ៈាក់ោក់ចុំល ោះៃុំលណី្រការៃុំលណី្រការឬជ្ុំហារផលិត2។ 

សវរកមម រឺាមុខវាិា មួ យេេវទិ្យាា្សៃ សិកាលុំអិតរីរលេៀេយែកលែរ គ្េមូលភសៃុតាងលៃីមបវី 
តន្តមៃលៅលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុយៃលលរៀេចុំល ងីលដា  រណ្លរ យករ/អាកកត់គ្តា/អាកលធាីរបា ការណ៍្ 
(Accountant/Bookkeeper/Preparer) លតីគ្សេតាម សៃង់ដាររណ្លរ យ រមិឺរគ្សេ ឬមិរលធាីតាមទុំងអស់រចួ
េលញ្ចញលយេល់គ្បាេ់លៅអាកលគ្េីគ្បាស់ខាងលគ្ៅតាមលយេល់ ៤យ៉ែ ងៃូចខាង លគ្កាម៖ 

1. Unqualified opinion: រិតាគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យយមរ (Accounting Standard) 

2. Qualified opinion: រិតាគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យយមរ (Accounting Standard) េ៉ែុយរៃលលីក
យលង (Except) រណ្រីមួ ចុំរួរ ។ 

3. Disclaimer opinion: មិរហា រថ្នគ្សេ ឫ មិរគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យលទ្យ ។ 
4. Adverse opinion: មិរលធាីគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យទុំងគ្សុង3។ 
២.១.២ ក្បវរតិសវនរម្ម 

 សវរកមមលៅ ុរៃុំេូង 
 សវរកមមកលកីតៃុំេូងលរលៅគ្េលទ្យសលអ សុេី(Egypt) រិងបា ូនា(Balonia)គ្េលទ្យសអីុតាលី។ លៅគ្គ្នលនាោះ 
លរចាត់ទុ្យកថ្ន គ្ទ្យរយសមបតៃិទុំងអស់លៅលលីភរយផរៃី រឺាកមមសិទ្យធិរេស់លសៃចន្តរយផរៃី។  
គ្គ្នលនាោះ  ទុំងលសៃច រិង ម្រៃី មិរលចោះអកសរលទ្យ ល  ីលៅតាមតុំេរ់ភូមិភាររីមួ ៗ លរល ងីមករា ការណ៍្
គ្បាេ់លសៃចយផរៃីផ្ទទ ល់មាត់។ ម្រៃីតាមតុំេរ់រីមួ ៗលរលល ងីមករា ការណ៍្ថ្នា  លសៃច លរយចកលចញារីរ
គ្កុម រឺ៖ 

- គ្កុមទី្យ១ ាអាករា ការណ៍្ថ្នា  លសៃចផ្ទទ ល់មាត់លនាោះ លរលៅថ្ន សវរករ (Auditor)  

 
1អងគភារសវរកមមន្តផទកាុង(Jan 2022) លតីសវរកមមាអាី? 
:https://iauoffsa.gov.kh/wpcontent/uploads/2022/07/%E1%9F%A0%E1%9F%A1.%E1%9E%9F%E1%9E%9C%E1%9E%93%E1%9E%80%E1%9E
%98%E1%9F%92%E1%9E%98%E1%9E%87%E1%9E%B6%E1%9E%A2%E1%9F%92%E1%9E%9C%E1%9E%B8-1.pdf  
2 Yang Sereyvin(25 May 2021) លតីសវរកមមាអាី?: https://web.facebook.com/yangsereyvin/posts/3961265173964239?_rdc=1&_rdr#  
3 ឥរ ចិនាៃ (11 Oct 2016) លតីសវរកមមមាររ័ យេេណា ? 

:https://enchanda.wordpress.com/2016/10/11/%E1%9E%8F%E1%9E%BE%E1%9E%9F%E1%9E%9C%E1%9E%93%E1%9E%80%E1%9E%98%

E1%9F%92%E1%9E%98%E1%9E%98%E1%9E%B6%E1%9E%93%E1%9E%93%E1%9F%90%E1%9E%99%E1%9E%94%E1%9F%82%E1%9
E%94%E1%9E%8E%E1%9E%B6/  

https://iauoffsa.gov.kh/wpcontent/uploads/2022/07/%E1%9F%A0%E1%9F%A1.%E1%9E%9F%E1%9E%9C%E1%9E%93%E1%9E%80%E1%9E%98%E1%9F%92%E1%9E%98%E1%9E%87%E1%9E%B6%E1%9E%A2%E1%9F%92%E1%9E%9C%E1%9E%B8-1.pdf
https://iauoffsa.gov.kh/wpcontent/uploads/2022/07/%E1%9F%A0%E1%9F%A1.%E1%9E%9F%E1%9E%9C%E1%9E%93%E1%9E%80%E1%9E%98%E1%9F%92%E1%9E%98%E1%9E%87%E1%9E%B6%E1%9E%A2%E1%9F%92%E1%9E%9C%E1%9E%B8-1.pdf
https://web.facebook.com/yangsereyvin?__cft__%5b0%5d=AZUg9y22X9-eJ8C65Ts4IVQSjZDgdyE9FX0L8kWhMCL2bDrKuinTl9zLjYbj2nZ0sgrCSLQn77OOSh3hm6iqWobLu-6bN1BOrPPjeRiX605tr8Tpr4lyJEi1klBJqiuGJClI_s1Z-6DgAJP1i4LsAXBfD3l9nbTnPjV0BGMaw4Nh3Q&__tn__=-UC%2CP-R
https://web.facebook.com/yangsereyvin/posts/3961265173964239?_rdc=1&_rdr
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- គ្កុមទី្យ២ ាអាកចាុំាៃ េ់លផទៀងផ្ទទ ត់ថ្នគ្កុមទី្យ១រា ការណ៍្ គ្តឹមគ្តូវ ឬ មិរគ្តឹមគ្តូវលនាោះលរលៅថ្ន
សវរកមម (Auditing) 

• សវរកមមកាុងសម័ េុរាណ្គ្កិច រិងរ ៉ែូម 
 កាុងសម័ កាលលនាោះ មរុសសលចោះអារ សរលសរ រិងកត់គ្តាបារល  ី ទ្យុំលរៀមទ្យមាៃ េ់ គ្េន្តរណី្ 
រលយបា  លសៃឋកិចច មារគ្េភរលចញរីគ្េលទ្យសគ្កិច។ កាុងចុំលណាមទ្យុំលរៀមទ្យុំោេ់ទុំងលនាោះរឺមារការសវរកមម 
លៅលលីរណ្លរ យាធារណ្ៈ(Public Accounting)។ រាល់របា ការណ៍្រេស់ម្រៃីទុំងអស់គ្តូវែៃងកាត់ម្រៃី
សវរកមមាមុរសិរ។ ចុំល ោះទី្យគ្កុងរ ៉ែូមវញិក៏មារលកខណ្ៈៃូចគ្េលទ្យសគ្កិចយៃរ។ 

• សវរកមមកាុងមជ្ឈមឹសម័  
 ការលធាីសវរកមមការ់យតមារសុទិ្យៃឋិរិ មល ងីលៅគ្េលទ្យសអង់លរៃស ម្រៃីារ់ខពស់បារលធាីការលគ្េៀេលធៀេ
េញ្ា ីចុំណូ្ល-ចុំណា លដា  ឯករាជ្យលៅតាមតុំេរ់រេស់ខៃួរ មុររឹង កលៅថ្នា  លសដចយផរៃី។  

- លរសុំលៅការលផទៀងផ្ទទ ត់រឺាការលធាីសវរកមម(Auditing) 
- ឯេញ្ា ីចុំណូ្ល-ចុំណា លដា ឯករាជ្យរឺា ការគ្តួតរិរិតយ (Control) 

• សវរកមមកាុងសម័ េៃិវតៃរ៍ឧសា កមម 
 លៅសតវតសទី្យ១៩ មារគ្កុម  ុរាធារណ្ៈលបាោះមូលេ័គ្តលក់ បារចុោះល ម្ ោះាមួ រៃឋ។ ចាេ់គ្តូវឱយ
មារការលរៀេចុំរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលដា អាកគ្រេ់គ្រង ល  ីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុទុំងលនាោះគ្តូវគ្តួតរិរិតយ 
រិងវ  តន្តមៃលដា មាច សភ់ារ  ុរ(Shareholders) យតលគ្កា ៗមកលរតគ្មូវឱយអាកមារវាិា ជី្វៈ សវរកមមលធាីការ
គ្តួតរិរិតយលដា ឯករាជ្យវញិ។ លៅចុងសតវតសទី្យ១៩ រិង លៃីមសតវតសទី្យ២០ លៅស រៃឋអាលមរកិ មារវធីិា្សៃ
សវរកមមមុរលរ សវរកមមមារតួនាទី្យគ្តួតរិរិតយ យសាងរក Error and Fraud in Financial Statement។ ៃុំេូងល  ី
លរគ្តួតរិរិតយលមអិតគ្រេ់គ្េតិេតៃិការ យតលគ្កា មកលរគ្តួតរិរិតយលចាោះៗវញិ(Testing)។ 
 ២.១.៣ ក្បធភទ្យដនសវនររ និងសវនរម្ម 
 ាទូ្យលៅសវរករ គ្តូវបារយេងយចកា េីគ្េលភទ្យរឺ៖ 

• សវរករន្តផទកាុង រឺការលធាីសវរកមមខាងកាុងអងគភារលៃីមបជួី្ ៃល់អងគភារឱយេុំលរញការងារ រិងកាតរាកិចច
ឱយបារលអ រិងមារគ្េសិទ្យទិភារ។ 

• សវរករខាងលគ្ៅ រឺមិរយមរអាកលធាីការកាុងអងគភារាសវរករឯករាជ្យយៃលមារសញ្ញា េគ្តជ្ុំនាញ
រណ្លរ យករ (CPA)។ 

• សវរកររាជ្រដាឋ ភិបាល រឺអាកលធាីការលៅកាុងវសិ័ រៃឋ យៃលគ្តូវបារេុំលរញការងារឱយរាជ្រដាឋ ភិបាលា
មូលដាឋ រ លដា អរុវតៃលៅតាមរៃឋធមមរុញ្ា ឬចាេ់សវរកមមរេស់គ្េលទ្យស។ 
ក.សវរកមមន្តផទកាុង 

 សវរកមមន្តផទកាុង រឺាមុខវាិា មួ យេេវទិ្យាា្សដសិកាលមអិតរីរលេៀេតាមដារយែកលែរ គ្េមូលភសដុតាង 
រួចវ តន្តមៃថ្នលតីអាកគ្រេ់គ្រងមារបារអរុវតៃតាមលគ្នលរលយបា  រិងរិតិវធីិន្តផទកាុងលៃីមបសីលគ្មចបារ
លគ្នលលៅទុំង៣យ៉ែ ង ៃូចយៃលគ្កុមគ្េឹកាភិបាលអរុម័តាមុរល  ីឬលៅ? រចួលចញរបា ការណ៍្សវរកមមន្តផទ
កាុងអាកលគ្េីគ្បាស់ន្តផទកាុងលៃីមបលីធាីការសលគ្មចចិតៃ រិងចាត់វធិារការ (Taking in action)។ 

សវរកមមន្តផទកាុង ៖  Internal Auditor 
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លគ្នលរលយបា រិងរិតិវធីិន្តផទកាុង៖ Internal Control Policies & Procedures 

របា ការណ៍្សវរកមមន្តផទកាុង៖ Internal Auditor Report 

អាកលគ្េីគ្បាស់ន្តផទកាុង៖ Internal Users (General Manager, CEO,BOD) 

 សវរករន្តផទកាុង រឺាអាកយៃលលធាីសវរកមមន្តផទកាុងយៃលសថិតលៅលគ្កាមការគ្រេ់គ្រងរេស់អងគភាររិង
ទ្យទួ្យល កគ្បាក់យខរីអងគភារ4។ 

 ខ. សវរកមមន្តផទលគ្ៅ 
សវរកមមន្តផទលគ្ៅ រឺាមុខវាិា មួ យេេវទិ្យាា្សដសិកាលមអិតរីរលេៀេតាមដារយែកលែរ គ្េមូលភសដុតាង 

រចួវ តន្តមៃថ្នលតីអាកគ្រេ់គ្រងមារបារអរុវតៃតាមលគ្នលរលយបា  រិងរិតិវធីិរណ្លរ យ លៃីមបទី្យទួ្យលបារ
រូវរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរួរាទី្យទុ្យកចិតៃបារ ៃូចយៃលគ្កុមគ្េឹកាភិបាលអរុម័តាមុរល  ីឬលៅ? រចួ
លចញរបា ការណ៍្សវរកមមន្តផទលគ្ៅយៃលមារលកខណ្ៈ៤យ៉ែ ងៃូចា៖  Unqualified opinion, Qualified 

opinion, Disclaimer opinion, Adverse opinion. 

សវរកមមន្តផទលគ្ៅ ៖ External Auditor 
លគ្នលរលយបា រិងរិតិវធីិរណ្លរ យ ៖ Accounting Policies & Procedures 
របា ការណ៍្សវរករន្តផទលគ្ៅ ៖ External Auditor Report or Audit Opinion 

អាកលគ្េីគ្បាស់ន្តផទលគ្ៅ ៖ External Users (Bank, SEC, Shareholders  …) 

សវរករន្តផទលគ្ៅ រឺអាកយៃលលធាីសវរកមមឯករាជ្យ យៃលមិរសថិតលៅលគ្កាមការគ្រេ់គ្រងរេស់អងគភារ 
រិងមិរទ្យទួ្យលគ្បាក់យខរីអងគភារ។ 

មុខងារសវរករន្តផទលគ្ៅ រឺលផ្ទៃ តសុំខារ់លៅលលីការលធាីសវរកមមលៅលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលរលខៃោះក៏
លធាីលៅលលី៖ 

• ការលធាីសវរកមមលលីអរុលោមតាមចាេ់រិងេទ្យេបញ្ាតៃិ 
• ការលធាីសវរកមមលលីកិចចគ្េតិេតៃិការ។ 

២.២ វិ្ីសាស្ត្សដ និង នីរិវិ្ី ដនការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
២.២.១ និយម្ន័យរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ រឺារបា ការណ៍្មួ គ្េលភទ្យយៃលលរៀេចុំល ងីលដា យផអកលៅតាមវធីិា្សៃ

រណ្លរ យ លៃីមបេីងាា ញរីាថ រភារ រិញ្ាវតថុរេស់គ្កុម  ុរមួ  លៅលរលកុំណ្ត់ាក់ោក់ណាមួ ។ គ្រម
ទុំងែៃុោះេញ្ញច ុំងអុំរីាថ រភារទូ្យលៅលៅកាុងអងគភារ ាថ រភារចុំលណ្ញខាតរេស់អងគភារ តាមរ ៈការេងាា ញ
ារ័ត៌មារ រិញ្ាវតថុ កាុងរបា ការណ៍្យៃលទក់ទ្យងលៅរិងសកមមភារគ្េតិេតៃិការរីមួ ៗ5។ 

របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ សុំលៅៃល់ការោតគ្តដាងារចនាសមព័រធ ន្តររ័ត៌មារ រិញ្ាវតថុលដា រមួ
េញ្ចូ លទុំងកុំណ្ត់សមាគ ល់ ក់រ័រធផង កាុងលគ្នលេុំណ្ងផសរាផា អុំរីធរធារលសៃឋកិចច ឬកាតរាកិចចរេស់
អងគភារ លៅគ្តឹមចុំណុ្ចមួ ន្តរលរលលវោ ឬេយគ្មេគ្មួលនានា ន្តរធរធារលសៃឋកិចច រិងកាតរាកិចចសគ្មាេ់

 
4 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://gdia.mef.gov.kh/wp-content/uploads/2016/04/IA-conduct-

rearranged-slides-order-presentation.pdf  
5 Khemsarith(05 Oct 2016)រិ មរ័ របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ 
:http://khemsarith.wordpress.com/2016/10/05/%E1%9E%93%E1%9E%B7%E1%9E%99%E1%9E%98%E1%9E%93%E1%9F%90%E1%9E%99%

E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%80%E1%9E%B6%E1%9E%9A%E1%9E%8E%E1%9F%8D%E1%9E%A0%E1
%9E%B7%E1%9E%9A%E1%9E%89%E1%9F%92%E1%9E%89/  
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ការ ិេរលិចេទ្យមួ  លដា អរុលោមតាមគ្កេខណ្ឌ ន្តរការរា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ។ កុំណ្ត់សមាគ ល់ ក់រ័រធ រមួ
មារលសចកៃីសលងខេអុំរី លគ្នលរលយបា រណ្លរ យសុំខារ់ៗ រិងរ័ត៌មារររយល់លផសងៗលទ្យៀត6។ 

២.២.២ ក្បវរតិរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
 លៅយខលមា ឆ្ា ុំ១៩៨៤ GASB េលងី្តល ងីាាថ េ័រកុំណ្ត់សៃង់ដារណ្លរ យលគ្េីសគ្មាេ់ ាថ េ័រ
រៃឋរិងរៃឋបាលមូលដាឋ រលៅស រៃឋអាលមរកិ។ BOD គ្តូវបារេលងី្តល ងីាគ្កុមគ្េតិេតៃិការទី្យ២ ន្តរមូលរិធិ
រណ្លរ យ រិញ្ាវតថុលៅកាត់ថ្ន FAF។ FAF គ្តូវបារលរៀេចុំល ងីកាុងឆ្ា ុំ ១៩៧២ ាអងគការឯកជ្រឯករាជ្យ
យៃលមារការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវ កាុងការគ្តួតរិរិតយរៃឋបាល រិញ្ាវតថុន្តរ GASB , FASAC រិង GASAC។ ាង  
រ ៈលរល៣៦ឆ្ា ុំមកល  ី យៃលGASB គ្តូវបារទ្យទួ្យលាគ ល់ថ្នាាថ េ័រលរៀេចុំរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់
រដាឋ ភិបាលយៃលមារអា ុកាលយវងាងលរលៅកាុងស រៃឋអាលមរកិសៃង់ដារេស់វ ល  ីគ្តូវបារទ្យទួ្យលាគ ល់
ថ្នាGAAP សគ្មាេ់លគ្េីគ្បាស់លៅកាុងជួ្ររដាឋ ភិបាលសគ្មាេ់ថ្នា ក់មូលដាឋ រ ក៏ៃូចាអងគភារលផសងៗយៃលវរឺ
គ្តូវបារទ្យទួ្យល ាគ ល់លដា អាកលគ្េីគ្បាស់របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ រិងរបា ការណ៍្ៃ៏ន្តទ្យលទ្យៀតសគ្មាេ់លធាីឱយ
គ្េលសីរ ល ងីរូវរបា ការណ៍្រណ្លរ យន្តររដាឋ ភិបាលរេស់រួកលរទុំងលនាោះ។ 

២.២.៣ ក្ទ្យឹសត ីរ់ព័នធរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
 ាទូ្យលៅរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរិរិតយលដា  ទី្យភាា ក់ងាររៃឋបាល រណ្លរ យករ ស គ្គ្នស លៃីមបឱីយ
គ្បាកៃថ្នការលរៀេចុំរបា ការណ៍្មួ មារភារគ្តឹមគ្តូវចាស់ោស់ រិងគ្សេលៅតាមសៃង់ដា យៃលាធមមតា
ការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរឺលរលធាីលៅលលី លគ្នលរលយបា  រិងរីតិវធីិ រណ្លរ យ 
(Accounting Policies and Procedure) លៃីមបសីលគ្មចឱយបាររូវលគ្នលេុំណ្ងសុំខារ់មួ រឺ លៃីមបទី្យទួ្យលបារ
រូវរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុមួ រួរាទី្យទុ្យកចិតៃបារសគ្មាេ់ផៃល់ជូ្រអាកលគ្េីគ្បាស់ លៃីមបឱីយអាកលគ្េីគ្បាស់ ក
របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលនាោះលៅលគ្េីគ្បាស់ឱយគ្សេលៅតាមតគ្មូវការ រិងារិលសសរឺ គ្តូវផៃល់រូវរបា ការណ៍្
 រិញ្ាវតថុលនាោះជូ្រលៅៃល់អាកលគ្េីគ្បាស់ខាងលគ្ៅាសុំខារ់។ 
 របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ គ្តូវលរៀេចុំល ងីលៅលរលលវោកុំណ្ត់ាក់ោក់មួ យៃលាទូ្យលៅរឺ គ្តូវបារ
លរលរៀេចុំល ងីលៅន្តលៃទី្យ៣១ យខមីនា ឬន្តលៃទី្យ៣០ យខមិលុនា ឬន្តលៃទី្យ៣១ យខធាូាលៃីម។ វាកុំណ្ត់គ្តាផៃូវការន្តរ
សកមមភារ រិញ្ាវតថុ ទី្យតាុំងអាជី្វកមមរេស់មរុសសមាា ក់ឬអងគភារមួ លផសងលទ្យៀត។ រ័ត៌មារ រិញ្ាវតថុគ្តូវបារ
េងាា ញតាមរលេៀេយៃលមាររចនាសមព័រធ រិងទ្យគ្មង់យៃលងា  ល់។ របា ការណ៍្ទុំងលរោះរមួមារាមូល
ដាឋ រចុំរួរ៥ អមលដា ការរិភាការីការគ្រេ់គ្រង ៖ 

1 របា ការណ៍្តុលយការ ៖ជ្ុំ រ រិញ្ាវតថុរបា ការណ៍្សៃីរី គ្ទ្យរយសកមម េុំណុ្ល រិងមាច ស់ភារ  ុរ
រេស់គ្កុម  ុរលៅតាមលរលលវោយៃលបារកុំណ្ត់។  

2 របា ការណ៍្លទ្យធផល ៖ របា ការណ៍្គ្បាក់ចុំណូ្ល គ្បាក់ចុំលណ្ញ រិងការខាតេង់គ្បាក់ចុំណូ្ល 
ទូ្យលុំទូ្យោ  ឬរបា ការណ៍្ចុំណូ្ល រិងចុំណា របា ការណ៍្ សៃីរីគ្បាក់ចុំណូ្លការចុំណា  
រិងគ្បាក់ចុំលណ្ញរេស់គ្កុម  ុរកាុងរ ៈលរលាក់ោក់មួ ។ 

 
6 KICPAA(2024)រិ មរ័  ន្តរ កយ "របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ"https://www.linkedin.com/posts/kicpaa2003  



សារលវិទ្យាលយ័វ៉ា ន់ដា  VANDA UNIVERSITY 

ការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី                                 Page 9 

3 របា ការណ៍្េយគ្មេគ្មួលមូលធរ៖ សៃីរីការផ្ទៃ ស់េដូរភារ  ុរ ឬអុំរីសមធម៌ ឬអុំរីគ្បាក់ចុំណូ្ល 
យៃលគ្តូវបាររកាទុ្យការបា ការណ៍្ ការរផ្ទៃ ស់េដូរភារ  ុររេស់គ្កុម  ុរ កាុងរ ៈលរលយៃលបារ
េញ្ញា ក់ណាមួ ។ 

4 របា ការណ៍្លុំ ូរាច់គ្បាក់ ៖ រា ការណ៍្រីសកមមភារលុំ ូរាច់គ្បាក់ គ្េតិេតៃិការវរិិលយរ រិង
ផៃល់ រិញ្ាេបទរ កាុងរ ៈលរលកុំណ្ត់មួ ។ 

5 របា ការណ៍្គ្បាក់ចុំណូ្លទូ្យលុំទូ្យោ   ក់រ័រធរិងធាតុគ្បាក់ចុំណូ្លទូ្យលុំទូ្យោ លផសងៗលទ្យៀត 
យៃលមិរគ្តូវបាររាេ់េញ្ចូ លខណ្ៈលរលយៃលកុំណ្ត់គ្បាក់ចុំណូ្លសុទ្យធ7។ 

២.៣ ម្នការនិងការអនុវរតរនងុការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
២.៣.១ និយម្ន័យម្នការ 
យផរការ រឺាៃុំលណី្រការន្តរការកុំណ្ត់លគ្នលលៅអងគភារ រិងសលគ្មចចិតៃរូវវធីិយៃលលអេុំផុត លៃីមប ី

សលគ្មចលគ្នលលៅទុំងលនាោះ។ យផរការគ្តូវបារេលងី្តល ងី រីលគ្ ោះលេីគ្នម រយផរការលទ្យ ល ងីមិរអាចលធាីអាីមួ 
ឱយមារគ្េសិទ្យឋភារ រិងគ្េសិទ្យឋផលបារល  ី (Efficiently and Effectively)8។ 

ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងរឺាសុំណុ្ុំ រមួន្តរយផរការរេស់អងគភារ កមមវធីិគ្េតិេតៃិគ្េរ័រធលគ្នលរលយបា 
រីតិវធីិ ៃុំលណី្រការចាត់យចង រិងអរុវតៃគ្រមទុំងជ្ុំ រ រិងឥរយិេលរេស់ថ្នា ក់ៃឹកនាុំគ្េតិេតៃិ រិងេុរគលិក
លផសងលទ្យៀត យៃលេលងី្ត រិងសយមដងល ងីលដា ថ្នា ក់ៃឹកនាុំគ្េតិេតៃិ លៃីមបសីលគ្មចរូវលគ្នលេុំណ្ងចមបងរេស់
អងគភារ ាមួ រឹងការធានាបាររូវគ្េសិទ្យធភារ រិងជ្ុំនាញរិយ ារមួ ។  

២.៣.២  ការរំណរ់ម្នការសវនរម្ម 
សវរករគ្តូវរលេៀេចុំយផរការសវរកមមលៅកាុងលកខណ្ៈមួ យៃលធានាថ្នការងារសវរកមមយៃល មារ

រុណ្ភារខពស់គ្តូវបារអរុវតៃកាុងភារសុំរសុំសុំន្តច ឱយមារគ្េសិទ្យធភារ រិងលធាីឱយទ្យទួ្យលបារផលលអលដា លគ្េី
លរលលវោឱយបារសមគ្សេលៅកាុងការលរៀេចុំយផរការលរោះៃូចលរោះសវរករគ្តូវ៖  

 រកឱយល្ញីរូវទិ្យៃឋភារសុំខារ់ៗន្តរេរយិកាសយៃលអងគភារសវរកមមលធាីគ្េតិេតៃិការ  
 គ្តូវ ល់ៃឹងអុំរីទ្យុំនាក់ទ្យុំរង រិងការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវរេស់អងគភារ  
 រិចារណារីទ្យគ្មង់ មាតិការ រិងអាកលគ្េីគ្បាស់មតិសវរកមម លសចកៃីសរាិដាធ រ រិងរបា ការណ៍្  
 កុំណ្ត់ឱយចាស់រីលគ្នលេុំណ្ងសវរកមម រិងលតសៃសុំខារ់ៗយៃលគ្តូវលធាី  
 រកឱយល្ញីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងសុំខារ់ៗ រិងលធាីការអរុវតៃរ៍បា៉ែ រ់គ្េមាណ្ចុំណុ្ចខាៃ ុំង ចុំណុ្ចលខា   
 កុំណ្ត់េញ្ញា ាារវរៃ  
 រិរិតយល ងីវញិលៅសវរកមមន្តផទកាុង រិងកមមវធីិការងារេស់អងគភាររងសវរកមម  
 បា៉ែ រ់ាម រកគ្មិតលជ្ឿរាក់លលីសវរកមមយៃលធាៃ េ់លធាីសវកមមលៅលលីអងគភាររងសវរកមមលនាោះ 
 កុំណ្ត់វធីិា្សៃសវរកមមៃ៏មារគ្េសិទ្យធិភារេុំផុត  
 ផៃល់ការរិរិតយល ងីវញិរូវការចាត់វធិារការលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ រិងអរុាសរ៍  

 
7chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://gdia.mef.gov.kh/wp-content/uploads/2016/04/IA-conduct-

rearranged-slides-order-presentation.pdf 

 
8 ឡា  វឡីា(22 May 2021)អាីលៅយៃលលៅថ្នយផរការ?:https://www.facebook.com/vilalayofficial/posts  
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 ផៃល់រូវការលរៀេចុំឯការការងារគ្រេ់គ្គ្នរ់លលីយផរការសវរកមម រិងការអរុវតៃរ៍ការងារសវរកមម 
 ២.៣.៣ ការអនុវរតសវនរម្ម 
 ការអរុវតៃរ៍យផរការសវរកមម រឺគ្តូវបារចាេ់លផៃីមល ងីាមួ រឹងការលេីកការគ្េជុ្ុំលៅន្តលៃៃុំេូងន្តរន្តលៃ
ចុោះលធាីគ្េតិេតៃិការសវរកមមរវងសវរករន្តផទកាុងសវរដាឋ រលៃីមបរិីភាកាលផ្ទៃ តលលីតគ្មូវការរិងលរល លវោន្តរការ
លធាីសវរកមម។ វ ក់រ័រធរឹងការអរុវតៃរ៍េលចចកលទ្យស រិងរីតិវធីិសវរកមមកាុងកមមវធីិការងារសវរកមមលៃីមបី
គ្េមូលទិ្យរារ័ គ្េលភទ្យភសៃុតាងលៃីមបសីលគ្មចលគ្នលេុំណ្ងសវរកមមយៃលបារកុំណ្ត់។ កុំ ុងលរលគ្េតិេតៃិការ 
លេីសវរកររកល្ញីមារតគ្មូវការយកយគ្េការងារសវរកមមលនាោះរាល់ការផ្ទៃ ស់េៃូរ គ្តូវយតដាក់ជូ្រនា កសវរកមម
ន្តផទកាុងលៃីមបលីសាីរសុុំការ ល់គ្រមរិងអរុម័ត។ នា កសវរកមមន្តផទកាុងលគ្េីកមមវធីិន្តរការងារសវរកមមលៃីមបគី្តួត
រិរិតយតាមដារការលធាីសវរកមម រិងរិរិតយលមីលថ្នលតីេុរគលិក សវរកមមកុំរុងេលងី្តភសៃុតាងគ្រេ់គ្គ្នរ់ រិង
សមគ្សេលទ្យ9។ 

 លគ្កា រីសវរករគ្តួតរិរិតយ យែកលែរលៅលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុយៃលលរៀេចុំល ងីលដា  រណ្លរ យករ/
អាកកត់គ្តា/អាកលធាីរបា ការណ៍្ (Accountant/Bookkeeper/Preparer) រចួសវរករខាងលគ្ៅេលញ្ចញលយេល់
គ្បាេ់លៅអាកលគ្េីគ្បាស់ខាងលគ្ៅ តាមលយេល់ ៤ យ៉ែ ងៃូចខាង លគ្កាម៖ 

 Unqualified opinion: រិតាគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យយមរ (Accounting Standard) 

 Qualified opinion: រិតាគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យយមរ (Accounting Standard) េ៉ែុយរៃ 
លលីកយលង (Except) រណ្រីមួ ចុំរួរ ។  

 Disclaimer opinion: មិរហា រថ្នគ្សេ ឫ មិរគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យលទ្យ 
 Adverse opinion: មិរលធាីគ្សេតាមសៃង់ដាររណ្លរ យទុំងគ្សុង។ 
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ជំពូរទ្យី៣ 
ការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី
៣.១ សាថ នភាពទ្យូធៅរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី

៣.១.១ ក្បវរតិរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី
មាច ស់គ្កុម  ុរផ្ទទ ល់រេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី រឺាាជី្វកមម មា៉ែ រ ៉ែូហារ់ រេស់ជ្េ៉ែុរយៃលបារ

េលងី្តល ងីតាុំងរីយខឧសភា ឆ្ា ុំ១៩៧៥ លដា លោក េណ្ឌិ ត Han Chang-Woo គ្េធារគ្កុមគ្េឹកាភិបាល 
ល  ីេចចុេបរារឺាគ្កុម  ុររ ុកុំារៃ្រមុខលរកាុងគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ។ នា ក់កណាដ លទ្យសសវតសឆ្ា ុំ២០០០ 
លោក េណ្ឌិ ត  Han Chang-Woo បារលធាីកុំលណី្រទ្យសសរកិចច លៅតាមេណាដ គ្េលទ្យសមួ ចុំរួរកាុងតុំេរ់អាសុី   
អាលរា ល៍ៃីមបសីិកាយសាង ល់រីសកាដ រុរល រិងឱកាសអាជី្វកមមលមីៗកាុងលគ្នលេុំណ្ងេលងី្រលសៃឋកិចច រិងជួ្ 
គ្េារលរៃឋរេស់គ្េលទ្យសទុំងលនាោះលអា មារជី្វភារគ្េលសីរល ងី។ លោកេណ្ឌិ ត Han Chang-Woo មារេទ្យ
រិលាធរ៍កាុងកុំ ុងលរលយៃលគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ ចាេ់លផៃីមមារភាររកីចុំលររីរីទ្យសសវតសឆ្ា ុំ១៩៥០រ ូតៃល់េចចុេបរា។ 
គ្នត់បារជួ្េគ្បាគ្ស័ ទក់ទ្យងាមួ ម្រៃីរដាឋ ភិបាលារ់ខពស់ រិង ណិ្ជ្ាករលៃីមបទី្យទួ្យលបាររូវលយេល់ រិង
ការរិភាកាលផសងៗ។ លោកេណ្ឌិ តបារចាេ់អារមមណ៍្ារិលសសចុំល ោះគ្េលទ្យសកមពុា ល  ីគ្នត់មារអារមមណ៍្
ថ្ន គ្េលទ្យសកមពុាមារសកាដ រុរល េនាទ េ់រីបារែៃងកាត់េទ្យរិលាធរ៍ៃ៏លុំបាកេុំផុតកាុងសម័ ស្ងាគ មសុវីលិ។ 
លោក េណ្ឌិ ត  ល់ល្ញីថ្នការេលងី្តធនាគ្នរ ណិ្ជ្ាាមួ រឹងការលធាីេៃិសណាឋ រកិចចតាមយេេជ្េ៉ែុររិតា
អាចជួ្  រិងចូលរមួចុំយណ្កកាុងការអភិវឌ្ឍរ៍ភាររកីចុំលររីរេស់គ្េលទ្យសកមពុា។ 

 

  

អាគ្ស័ លដា ការរមួេញ្ាូ លគ្នា រវងគ្រឹោះាថ រ រិញ្ាវតថុកាុងគ្េលទ្យសកមពុា រុុំធាៃ េ់មារគ្េវតៃិរីមុរមក រិង
ែៃងកាត់ការរិលគ្គ្នោះលយលេល់ាលគ្ចីរាមួ  ធនាគ្នរាតិ ន្តរកមពុា រិងាថ េ័ររេស់រដាឋ ភិបាលយៃល ក់រ័រធ 
ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី គ្តូវបារេលងី្តល ងីលដា លារជ័្ កាុងយខ លមា ឆ្ា ុំ២០១៦ ាមួ រឹងលៃីមទុ្យរចុោះ
េញ្ា ី ១២០ ោរៃុោៃ រស រៃឋអាលមរកិ មារាខាចុំរួរ ១៦០ មារមា៉ែ សុីរ លអធីអឹម ៧៣ រិងេុរគលិកចុំរួរ 
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៣៤៥៨ នាក់។ ធនាគ្នរ ណិ្ជ្ាយៃលបាររមួេញ្ចូ លគ្នា លមី បារេលងី្តល ងីលៃីមបផីៃល់លសវកមមធនាគ្នរគ្េកេ
លដា ភារលជ្ឿាក់ កាុងនាមាធនាគ្នររេស់គ្េាជ្រកាុងគ្រោះរាាណាចគ្កកមពុា រិងេុំ ក់សកាដ រុរលៃល់
ស គ្រិរ គ្រមទុំងេលងី្តឱយមារឱកាសការងារលៃីមបេីលងី្តអាជី្វកមម រិងលលីកកុំរស់ជី្វភាររស់លៅរេស់រួកលរ
តាមរ ៈការទ្យទួ្យល កបាររូវលសវកមម រិញ្ាវតថុយៃលមារលសថរភារ។ 

ទិ្យសលៅរេស់លោកេណ្ឌិ ត  Han Chang-Woo គ្េធារគ្កុមគ្េឹកាភិបាល មារភារចាស់ោស់រឺ “ល ងី
រឹងេរដលលីកតលមី្រកគ្មិតន្តរការលរញចិតៃរេស់អតិលិជ្រ រិងរគ្ងីកអាជី្វកមមរេសរួ់កល ងីាមួ រឹងរុំរិតន្តែា
គ្េឌិ្ត រិងាម រតីាអាកៃឹកនាុំ។ ល ងីមារលគ្នលេុំណ្ងកាៃ  ាធនាគ្នរ ណិ្ជ្ា្រមុរលរកាុងគ្េលទ្យសកមពុា”។ 

៣.១.២ ចរខវុិសយ័ និង ធបសររម្មរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី
ក. ចកខុវស័ិ  
ាធនាគ្នរយៃល្រមុខលរ រិងរួរឱយទុ្យកចិតៃេុំផុតកាុងការផៃល់លសវកមមធនាគ្នរលរញលលញលៅទូ្យទុំង

គ្រោះរាាណាចគ្កកមពុា។ 
ខ. លេសកកមម 
ជួ្ លលីកកមពស់អាជី្វកមម រិងជី្វភាររស់លៅរេស់គ្េាជ្រតាមរ ៈការផៃល់លសវកមមធនាគ្នរលរញ

លលញលដា លគ្េី េលចចកវទិ្យាទ្យុំលរីេលៅទូ្យទុំងគ្េលទ្យស រិងរមួចុំយណ្កៃល់ការអភិវឌ្ឍគ្េលទ្យសកមពុាគ្េកេលដា 
ចីរភារ។ 

រ. ាៃ កសញ្ញា រេស់ធនាគ្នរ 
 

 
 



សារលវិទ្យាលយ័វ៉ា ន់ដា  VANDA UNIVERSITY 

ការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុ ី                                 Page 13 

៣.១.៣ រចនាសម្ព័នធ និង ក្រុម្ក្បឹរាភិបាលរបស់្ នាគារ សាថ បនា ភីអិលសុី 
ក. រចនាសមព័រធធនាគ្នរ 
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ខ. គ្កមុគ្េឹកាភិបាល 

 

េណ្ឌិ ត HAN CHANG-WOO 

គ្េធារគ្កុមគ្េឹកាភិបាល 
លោកេណ្ឌិ ត HAN CHANG-WOO ាាថ េរិក រិងាគ្េធារគ្កុម  ុរ 
MARUHAN Corporation កាុងគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរយៃលកុំរុងលធាីការផគត់ផគង់ រិងលរៀេចុំ
សមាភ រកមារៃាលគ្ចីរគ្េលភទ្យៃូចា៖ ទី្យោរវ កូរលហាគ ល ទី្យោរហាត់វ កូរ

លហាគ ល កយរៃងលបាោះេូលីង មជ្ឈមណ្ឌ លល គម លភាជ្រី ដាឋ រ រិង Pachinko Parlors (Pinball រេស់ជ្េ៉ែុរ)។ លោក
េណ្ឌិ ត បារេលងី្តគ្កុម  ុរ MARUHAN Corporation កាុងឆ្ា ុំ ១៩៥៧ រិងបារលធាីឱយអាជី្វកមមមួ លរោះមារ
ការវវិឌ្ឍយ៉ែ ងលលឿរយៃលបារទ្យទួ្យលចុំណូ្លកាុងការលក់សរុេាង ២៥  រ់ោរៃុោៃ រកាុងមួ ឆ្ា ុំ។ គ្កុម  ុរ 
MARUHAN Corporation គ្តូវបារាគ ល់ថ្នាគ្កុម  ុរ្រមុខលរកាុងវសិ័ ឧសា កមមកាុងគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ។ 
ភារលារជ័្ ន្តរការរកីចលគ្មីរយផាកអាជី្វកមមរេស់គ្កុម  ុរ រឺលកីតលចញរីការលេៃា្ចិតៃកាុងការគ្េកួតគ្េយជ្ង
ខពស់រេស់លោកេណ្ឌិ ត HAN រិងជ្ុំលរឿចិតៃៃ៏រងឹមាុំកាុងការេុំលរញតាមតគ្មូវចិតៃរេស់អតិលិជ្រ។ េចចុេបរាលោក
េណ្ឌិ ត កុំរុងចូលរមួយ៉ែ ងសកមមាមួ សមារមមួ ចុំរួរកាុងនាមាទី្យគ្េឹកាកិតៃិ សន្តរមូលរិធិវេបធម៌ Han 

Chang-Woo Tetsu  គ្េធារសមារម Kyoto UNESCO Association គ្េធារសមារម United Nations 

Association of Japan Kyoto Headquarters គ្េធារ Tokyo Philharmonic គ្េធារគ្កុមគ្េឹកាភិបាល World 

Federation of Korean Chambers of Commerce and Industry រិងទី្យគ្េឹកាកិតៃិ សន្តរ Central Association of 

Japan-Korea Friendship Societies ។ ចាេ់តាុំងរីយខមិលុនា ឆ្ា ុំ២០២៣ លោកាអភិបាលតុំណាង រិងាគ្េធារ
គ្កុមគ្េឹកាភិបាលន្តរគ្កុម  ុរ Taiheiyo Club, Inc. យៃលាេុគ្តសមព័រធរេស់គ្កុម  ុរ MARUHAN 

Corporation ទ្យទួ្យលេរទុកលលីការគ្រេ់គ្រងទី្យោរវ កូរលហាគ លចុំរួរ ១៨ លៅគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ រិងាទី្យកយរៃង
សគ្មាេ់គ្បាររធការគ្េកួតលជី្ងឯកវ កូរលហាគ លលុំដាេ់រិភរលោកាគ្េចាុំ។ លោកបារទ្យទួ្យលសញ្ញា េគ្តថ្នា ក់
េរញិ្ញា េគ្តយផាកលសៃឋកិចចរលយបា រីាកលវទិ្យាល័  Hosei លៅឆ្ា ុំ១៩៥៣។ 

 

លោក HAN KEN 

អនុ ប្រធានប្កុមប្រឹកាភិបាល 

លោក HAN KEN បារេលគ្មីការាមួ គ្កុម  ុរ MARUHAN Corporation កាុងឆ្ា ុំ 
២០០០ េនាទ េ់រីលោកបារលធាីការលៅគ្កុម  ុរមូលធរេ័គ្ត Nomura តាុំងរីឆ្ា ុំ 
១៩៩៨។ លៅឆ្ា ុំ២០០៧ លោកគ្តូវបារចាត់តាុំងាអភិបាលន្តរគ្កុម  ុរ 

MARUHAN Corporation ល  ីលៅឆ្ា ុំ ២០១៤ ាអភិបាលគ្េតិេតៃិ។ លៅឆ្ា ុំ ២០២០ លោកគ្តូវបារចាត់តាុំង
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ាតុំណាងអភិបាលគ្េចាុំតុំេរ់។ លៅឆ្ា ុំ ២០២១ លោកគ្តូវបារចាត់តាុំងាគ្េធារគ្កុម  ុរ រិញ្ាវតថុន្តរគ្កុម
  ុរ MARUHAN Corporation។ លោកក៏មារតួនាទី្យាអភិបាលយផាកគ្រេ់គ្រង រិងាគ្េធារនា កគ្េតិេតៃិ
រេស់គ្កុម  ុរ MARUHAN Investment Asia Pte. Ltd យៃលមារាា ក់ការកណាៃ ល សថិតលៅកាុងគ្េលទ្យស
សិងាេុរ។ី លោកគ្រេ់គ្រងគ្កុម  ុរេុគ្តសមព័រធ រិញ្ាវតថុៃូចា ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី គ្រឹោះាថ រមីគ្កូ
 រិញ្ាវតថុ ាថ េនា  លីមីតធីត លៅគ្េលទ្យសមីយ៉ែ រ់មា៉ែ  រិងមា៉ែ រ ៉ែូហារ់ ធនាគ្នរជ្េ៉ែុរ លៅគ្េលទ្យសឡាវ។ លៅយខមិលុនា 
ឆ្ា ុំ ២០២៣ លោកគ្តូវបារយតងតាុំងាអភិបាល ន្តរគ្កុម  ុរ Taiheiyo Club, Inc. យៃលា េុគ្តសមព័រធរេស់
គ្កុម  ុរ MARUHAN Corporation ទ្យទួ្យលេរទុកលលីការគ្រេ់គ្រងទី្យោរវ កូរលហាគ លចុំរួរ ១៨ លៅគ្េលទ្យស
ជ្េ៉ែុរ រិងាទី្យកយរៃងសគ្មាេ់គ្បាររធការគ្េកួតលជី្ងឯកវ កូរលហាគ លលុំដាេ់រិភរលោកាគ្េចាុំ។ លោកក៏បារ
េញ្ច េ់ការសិកាថ្នា ក់េរញិ្ញា េគ្តយផាកចាេ់រីាកលវទិ្យាល័  DOSHISHA លៅឆ្ា ុំ ១៩៩៧។ 

លោក IWASA TOMOYUKI 

អភិបាល 

លោក IWASA TOMOYUKI មារេទ្យរិលាធរ៍ាង ៣០ឆ្ា ុំ កាុងវសិ័ ធនាគ្នរ
ចាេ់តាុំងរីលោកបារចាេ់លផៃីមអាជី្រកាុងឆ្ា ុំ១៩៨៩ លៅធនាគ្នរ Mizuho Bank 

Ltd. កាុងគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ។ លោកបារការ់មុខតុំយណ្ង រិងលធាីការាលគ្ចីរលៅ
កាុងវសិ័ ធនាគ្នរាជី្វកមមលដា រមួមារ៖ ការផសរាផា  ណិ្ជ្ាកមម ការលធាី

យផរការ ុទ្យធា្សៃ ការគ្រេ់គ្រងហារិភ័  រិងឥណ្ទរទុំងសគ្មាេ់ទី្យផារកាុងគ្សុក រិងលគ្ៅគ្សុក។ េនាទ េ់រី
អាជី្រចុងលគ្កា រេស់លោកលៅធនាគ្នរ Mizuho កាុងតួនាទី្យាអរគនា ករងន្តរនា កដាឋ រឥណ្ទរ  
អាលមរកិលៅទី្យគ្កុងញូវ ៉ែក លោកបារចូលរួមាមួ  MARUHAN Corporation កាុងយខសីហា ឆ្ា ុំ២០១៩ 
យៃលាមាច សភ់ារ  ុររេស ់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី។ េចចុេបរាលរោះ លោកមារតួនាទី្យាម្រៃីាជី្វកមមន្តរ
គ្កុម  ុរ ិរញ្ាវតថុ រិងាអាកគ្រេ់គ្រងទូ្យលៅន្តរនា កដាឋ រគ្រេ់គ្រង ហារិភ័ ។ លោក Iwasa បារទ្យទួ្យល
សញ្ញា េគ្តថ្នា ក់អរុេណ្ឌិ តយផាកគ្រេ់គ្រង ណិ្ជ្ាកមមរី ាកលវទិ្យាល័  Vanderbilt (ស រៃឋអាលមរកិ)កាុងឆ្ា ុំ
២០០០រិងេរញិ្ញា េគ្តយផាកលសៃឋកិចចរីាកលវទិ្យាល័  Tokyo (គ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ) កាុងឆ្ា ុំ១៩៨៩។ 

លោក Takehito HOSOI 

អភបិាល 

លោក Takehito HOSOI មារេទ្យរិលាធរ៍ាង ៣៥ ឆ្ា ុំ លៅកាុងវសិ័  រិញ្ាវតថុ 
ារិលសសលោកបារចុំណា លរលាង ១០ ឆ្ា ុំ េលគ្មីការលៅធនាគ្នរ TheNippon 

Credit (លគ្កា មកេៃូរល ម្ ោះលៅាធនាគ្នរ Aozora) រិងរ ៈលរល២៥ ឆ្ា ុំលៅ
គ្កុម  ុរ Daiwa Securities ។លគ្ៅរីេទ្យរិលាធរ៍លៅលលីយផាកធនាគ្នរាជី្វកមម
ទុំងលៅលលីទី្យផារកាុងគ្េលទ្យស រិងលគ្ៅគ្េលទ្យស លោក Hosoi មារជ្ុំនាញកាុងការ

ទ្យុំនាក់ទ្យុំរងាមួ ាថ េ័រ រិញ្ាវតថុលផសងៗ កាុងអុំ ុងលរលយៃលលោកេលគ្មីការលៅធនាគ្នរវរិិលយរ។ តាមរ
 ៈការ ល់ៃឹងយ៉ែ ងលគ្ៅគ្ជ្ោះរេស់លោកអុំរីវសិ័  រិញ្ាវតថុលផសងៗ រិងទ្យុំនាក់ទ្យុំរងយ៉ែ ងរងឹមាុំាមួ ាថ េ័
រ រិញ្ាវតថុាលគ្ចីរ លោកបារផៃល់លសវគ្េឹកាលយេល់ជូ្រអតិលិជ្ររេស់លោកអុំរី ុទ្យធា្សៃ រិញ្ាវតថុ ការ
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គ្រេ់គ្រងលៃីមទុ្យរ រិងការអភិវឌ្ឍរ៍អាជី្វកមម។ ៃូចគ្នា លរោះផងយៃរ លោក Hosoi បារជួ្ អតិលិជ្ររេស់លោក
ឱយលគ្េីគ្បាស់ឧេករណ៍្ទី្យផារមូលធរ អរុវតៃជ្លគ្មីស ុទ្យធា្សៃវរិិលយរសគ្មាេ់កុំលណី្រអាជី្វកមម រិងក
ាងទ្យុំនាក់ទ្យុំរងយ៉ែ ងរលូរាមួ  វរិិលយរិរាថ េ័រ។ លលីសរីលរោះ លោក Hosoi  បារចុំណា លរល ៥ឆ្ា ុំ
លៅគ្កុម  ុរមូលធរឯកជ្រ រិង venture capital vehicles រេស់គ្កុម  ុរ Daiwa Securities ល  ីលោក
បារលៃីរតួនាទី្យយ៉ែ ងសុំខារ់កាុងការសលគ្មចចិតៃវរិិលយរកាុងនាមាគ្េធារនា កគ្េតិេតៃិ។ លៅយខមករា ឆ្ា ុំ
២០២៤  លោកបារចូលរមួាមួ គ្កុម  ុរ MARUHAN Corporation យៃលាមាច ស់ភារ  ុររេស់
ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី ល  ីេចចុេបរាលោកមារតួនាទី្យាម្រៃីាជី្វកមមន្តរគ្កុម  ុរ រិញ្ាវតថុ រិងាអាក
គ្រេ់គ្រងទូ្យលៅន្តរនា កដាឋ រយផរការាជី្វកមម។ លោក Hosoi បារទ្យទួ្យលសញ្ញា េគ្តេរញិ្ញា េគ្តយផាកលសៃឋកិចច 
រីាកលវទិ្យាល័  Keio កាុងឆ្ា ុំ១៩៨៧។ 

លោក Naoya Hiramatsu 

អភបិាល  

លោក Naoya Hiramatsu បារចាេ់លផៃីមអាជី្រការងារលៅធនាគ្នរ Mitsubishi 

UFJ កាុងទី្យគ្កុងតូកយូកាុងឆ្ា ុំ ១៩៨៨។ កាុងរ ៈលរល ៣៥ ឆ្ា ុំ លោកមារេទ្យ
រិលាធរ៍ការងារយ៉ែ ងលគ្ចីរកាុងនាមានា កគ្េតិេតៃិលៅកាុងវសិ័ ធនាគ្នរ រិង
យផាកាជី្វកមម។ 

អាជី្រការងាររេសល់ោកលៅ MUFG រាេ់េញ្ចូ លទុំងេទ្យរិលាធរ៍ការងារលគ្ៅគ្េលទ្យសអសរ់ ៈលរល ១៦ ឆ្ា ុំ
លៅទី្យគ្កុងញូវ ៉ែក រិងគ្េលទ្យសសិងាេុរ ី យៃលលោកបារការ់មុខតុំយណ្ងយផាករតនាគ្នរ យផាកយផរការ 
ាជី្វកមម យផាក រិញ្ាវតថុ យផាកធរធារមរុសស យផាកគ្រេ់គ្រងរ័ត៌មារវទិ្យា រិងយផាកគ្រេ់គ្រងហារិភ័  រិង
គ្េតិេតៃិតាម។ លលីសរីលរោះ លោកបារេលងី្ត ុទ្យធា្សៃ  លៃីមបឱីយេុរគលិកកាុងគ្សុកចូលរមួ កាុងៃុំលណី្រការ
គ្រេ់គ្រងអរុវតៃកុំយណ្ទ្យគ្មង់អភិបាលកិចចសុំខារ់  ៗ រិងលធាីឱយវតៃមារធនាគ្នរលលីឆ្កអរៃរាតិការ់យតលលចលធាៃ  រិង 
េលងី្រគ្េសិទ្យធភារគ្េតិេតៃិការរេស់ធនាគ្នរ យៃលាយផាកៃ៏សុំខារ់កាុងការរមួចុំយណ្កៃល់ការរគ្ងីកគ្េតិេតៃិការ។ 
លៅឆ្ា ុំ២០១៩លោក Hiramatsu បារផ្ទៃ ស់លៅេលគ្មីការងារលៅ Nippon Paint Group យៃលលោកបារ 
ៃឹកនាុំកិចចខិតខុំគ្េឹងយគ្េងរេស់គ្រុេឱយលៅការ់សកលភាវូេរី កមម។ កាុងនាមាអរុគ្េធារ រិងានា ក
គ្េតិេតៃិាជី្វកមមលៅ Nippon Paint Automotive Coatings Co., Ltd. លោកបារៃឹកនាុំកុំយណ្ទ្យគ្មង់ រិញ្ាវតថុ 
រិងរចនាសមព័រធ េលងី្តតុំេរ់អាជី្វកមមលមីៗ រិងរគ្ងឹងមូលដាឋ រគ្រឹោះន្តរការគ្រេ់គ្រង។ លលីសរីលរោះតាមរ ៈការ
លគ្េីគ្បាស់េញ្ញា សិេបរិមិតៃ រិងការផ្ទៃ ស់េៃូរឌី្ជី្លលកាុងគ្េតិេតៃិការអាជី្វកមម លោក Hiramatsu បារេលងី្រ
ផលិតភារ េយងារគ្កុម  ុរឱយទ្យទួ្យលបារគ្បាក់ចុំលណ្ញរិងសលគ្មចបាររូវកុំលណី្រយ៉ែ ងលគ្ចីរសរធឹកសនាធ េ់។ 
លៅឆ្ា ុំ២០២៤ លោក Hiramatsu បារចូលរមួាមួ គ្កុម  ុរ MARUHAN Corporation ាម្រៃីាជី្វកមម 
យៃលទ្យទួ្យលខុសគ្តូវកាុងការគ្តួតរិរិតយាថ េ័រ រិញ្ាវតថុាខាលៅលគ្ៅគ្េលទ្យស រិងផៃល់ការគ្នុំគ្ទ្យសគ្មាេ់ការ
ផៃួចលផៃីម ុទ្យធា្សៃកាុងការអភិវឌ្ឍរ៍អាជី្វកមម រិងកុំយណ្ទ្យគ្មង់ាថ េ័រ។ 
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លោក YOSHIKI KAWAHARA  

អភបិាល 

លោក Yoshiki Kawahara មារេទ្យរិលាធរ៍កាុងវសិ័ ធនាគ្នរាង ៣០ឆ្ា ុំ 
ល លរឺលោកបារចាេ់លផៃីមអាជី្រកាុងឆ្ា ុំ១៩៩០ លៅ Sumitomo Mitsui 

Banking Corporation (SMBC) កាុងគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ។  
លោកមារេទ្យរិលាធរ៍ៃឹកនាុំ រិងមារតួនាទី្យាលគ្ចីររមួមារនា ក នា កដាឋ រកិចចការាធារណ្ៈតូកយូ 
គ្េធារយផាកន្តរនា កដាឋ រលសវកមម រិងគ្េធារាខា។លោក គ្តូវបារទ្យទួ្យលាគ ល់កាុងការេុំលរញតួនាទី្យ រិង
ៃឹកនាុំបារយ៉ែ ងលអលលីយផាកគ្េតិេតៃិតាមការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ រិងសវរកមមន្តផទកាុង។ លោកបារចូលេលគ្មី
ការងារលៅ Maruhan Corporation យៃលាមាច ស់ភារ  ុររេស់ ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី នាយខវចិេិកា ឆ្ា ុំ២០២៣ 
ល  ីេចចុេបរាលោក បារ រិងកុំរុងេលគ្មីការកាុងតុំយណ្ងាអរគនា កសវរកមម ន្តរគ្កុម  ុរ រិញ្ាវតថុ ន្តរ 
Maruhan Corporation ។ លោក Kawahara បារេញ្ច េ់េរញិ្ញា េគ្តយផាកចាេ់រីាកលវទិ្យាល័ តូកយូ 
(គ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរ) កាុងឆ្ា ុំ ១៩៩០ រិងទ្យទួ្យលបារសញ្ញា េគ្តជ្ុំនាញសវរករន្តផទកាុង (CIA) កាុងឆ្ា ុំ ២០២៣។ 

 

ឯកឧត្តម គមិ វ៉ា ដា 

អភបិាលឯករាជ្យ 

ឯកឧតៃម រិម វ៉ែដា មារេទ្យរិលាធរ៍ការងាររ ៈលរលាង ៣៧ឆ្ា ុំ លៅធនាគ្នរ
ាតិ ន្តរកមពុាលដា ចាេ់លផៃីមរីតុំយណ្ងាគ្េធារការយិល័  លៅាខាលខតៃ
កណាដ លរេស់ធនាគ្នរាតិន្តរកមពុា រ ូតកាៃ  ាអរគនា កន្តរអរគនា កដាឋ រ

គ្តួតរិរិតយន្តរធនាគ្នរាតិន្តរកមពុា។ កាុងអុំ ុងលរលេុំលរញការងារលៅធនាគ្នរាតិ ឯកឧតៃមបារទ្យទួ្យល
េរទុក រិងមារតួនាទី្យាថ្នា ក់ៃឹកនាុំារ់ខពស់ាលគ្ចីរាមួ រឹងេទ្យរិលាធរ៍ទូ្យលុំទូ្យោ កាុងវសិ័ ធនាគ្នរ 
លដា រមួេញ្ចូ លទុំងយផាកគ្រេ់គ្រងហារិភ័ (ហារិភ័ ទី្យផារ ហារិភ័ ឥណ្ទរ ហារិភ័ សរទរី ភារ 
រិងហារិភ័ គ្េតិេតៃិការាលៃីម) អភិបាលកិចច រិង ុទ្យធា្សៃ អាជី្វកមម។ ឯកឧតៃមបារលៃីរតួនាទី្យយ៉ែ ង
សុំខារក់ាុងការលរៀេចុំគ្េរ័រធធនាគ្នរលៅកមពុាល ងីវញិយ៉ែ ងលារជ័្ កាុងអុំ ុងទ្យសវតសឆ្ា ុំ២០០០ កាុងការ
េលងី្តឱយមារគ្េរ័រធធនាគ្នរមួ យៃលមារលកខណ្ៈគ្េកួតគ្េយជ្ង រិងគ្េកេលដា សុវតថិភារលគ្កាមការគ្តួត
រិរិតយ រិងគ្រេ់គ្រងបារយ៉ែ ងលអ គ្រមទុំងបារេលងី្តឱយមារការលកណ្ឌ គ្េមូលគ្បាក់េលញ្ាីយ៉ែ ងមារគ្េសិទ្យធ
ភារ សគ្មាេ់ផៃល់ រិញ្ាេបទរ លៃីមបជី្គ្មុញកុំលណី្រលសៃឋកិចចកមពុា។ ឯកឧតៃម រិម វ៉ែដា ទ្យទួ្យលបារ
េរញិ្ញា េគ្តយផាកចាេ់កាុងឆ្ា ុំ១៩៧៥ េរញិ្ញា េគ្តយផាកធនាគ្នកាុងឆ្ា ុំ១៩៨៥ រិងអរុេណ្ឌិ តយផាកគ្រេ់គ្រងធុរកិចច
ជ្ុំនាញ រិញ្ាវតថុរីាកលវទិ្យាល័  Charles Sturt គ្េលទ្យសអូ្ាៃ លី លៅឆ្ា ុំ២០០៣។ ឯកឧតៃមធាៃ េ់លធាីា 
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ា្ាៃ ចារយ រិងាវរមិរលៅាកលវទិ្យាល័ លបីៗ មួ ចុំរួរលៅកាុងគ្េលទ្យសកមពុា។ លលីសរីលរោះ កាុង
អុំ ុងលរល១០ឆ្ា ុំចុងលគ្កា លរោះ លោកបារចូលរមួយ៉ែ ងសកមមកាុងនាមាវរមិរកាុងសរាិសីទ្យសិកាខ ាោ
ាតិ រិងអរៃរាតិាលគ្ចីរយៃលទកទ់្យងរឹងគ្កេខណ្ឌ េទ្យេបញ្ាតៃិចាេ់ ការគ្តួតរិរិតយគ្រឹោះាថ រធនាគ្នរ រិង
មីគ្កូ រិញ្ាវតថុ គ្រមទុំងលសវកមមធនាគ្នរចល័ត រិងេរយិេ័រា រិញ្ាវតថុ។ ចុំល ោះការងារអរៃរាតិលោកបារ
ទ្យទួ្យលេរទុកាគ្េធារគ្កុមគ្េឹកាភិបាលន្តរសមារមឥណ្ទរកសិកមម រិងជ្រេទ្យគ្េចាុំតុំេរ់អាសុីបា៉ែ សុី ាកិ 
(APRACA) រីយខកក្ដា ឆ្ា ុំ ២០១២ ៃល់យខមិលុនា ឆ្ា ុំ ២០១៤ រិងាសមាជិ្កគ្េតិេតៃិ ន្តរស រ័រធេរយិេ័រា
 រិញ្ាវតថុ (AFI) រីយខមករា ឆ្ា ុំ ២០១៥ ៃល់យខមិលុនា ឆ្ា ុំ ២០១៧ ផងយៃរ។ 

លោក John Gerard Williams 

អភបិាលឯករាជ្យ 

ាមួ រឹងគ្េវតៃិការងារថ្នា ក់អរៃរាតិ រិងេទ្យរិលាធរ៍ានា កគ្េតិេតៃិារ់ខពស់
យផាកធរធារមរុសសយ៉ែ ងទូ្យលុំទូ្យោ  លោក Willams បារចាេ់លផៃីមអាជី្រការងារ
លៅកាុងឧសា កមមលសវ រិញ្ាវតថុ កាុងឆ្ា ុំ ១៩៨៦។  កាុងអាជី្រការងារមួ យៃល
មាររ ៈលរល ៣៦ឆ្ា ុំ លោក Williams មារតួនាទី្យាថ្នា ក់ៃឹកនាុំារ់ខពស់យផាក
ធរធារមរុសសទុំងកាុងគ្សុក រិងលគ្ៅគ្សុក។ លោក Williams មារេទ្យរិលាធរ៍

យ៉ែ ងលគ្ចីរកាុងការេុំលរញការងារាមួ នា កគ្េតិេតៃិារ់ខពស់ រិងគ្កុមគ្េឹកាភិបាលយៃលគ្េកេលដា វាិា
ជី្វៈ។ លគ្ៅរីលៅទី្យគ្កុង ុងៃ៍ លោក Williams បារចុំណា លរលលលីអាជី្រការងាររេស់លោកលៅទី្យគ្កុងា
លគ្ចីរៃូចា អាុំយសទដាុំ តូកយូ  ុងកុង រិងសិងាេុរ។ី លោកក៏បារេុំលរកីារលៅកាុងគ្កុម  ុររ ុាតិធុំតូចាលគ្ចីរ 
ល  ីលោកបារលរៀរសូគ្តរិងសគ្មេខៃួរតាមេរយិេទ្យការងាររីមួ ៗបារយ៉ែ ងលអ។ លោក Williams មារ
សមតថភារខពស់កាុងការកាង អភិវឌ្ឍ រិងៃឹកនាុំគ្កុមកការងារធរធារមរុសសកាុងការលគ្ជី្សលរសីថ្នា ក់ៃឹកនាុំ
ារ់ខពស់ គ្បាកៃថ្នរួកលរអាចសគ្មេខៃួរ រិងេុំលរញការងារគ្េកេលដា គ្េសិទ្យធភារខពស់។  លោក ល់
ចាស់អុំរីភារខុសគ្នា ន្តរវេបធម៌ រិងភារចគ្មុោះន្តរាតិាសរ៍។ លោកធាៃ េ់បារៃឹកនាុំរលគ្មាងអរៃរាតិ     
សុំខារ់ៗកាុងយផាកាលគ្ចីរៃូចា សុំណ្ង រិងអតថគ្េលយជ្រ៍េុរគលិក ការលគ្ជី្សលរសីេុរគលិក ការផ្ទៃ ស់េៃូររចនា
សមព័រធគ្កុម  ុរ ការគ្រេ់គ្រងេុរគលិក រិងេុរគលិកជ្ុំនាញៗមករីេរលទ្យស។  កាុងេទ្យរិលាធរ៍ការងារ លោក
បារលធាីការាមួ គ្កុម  ុរ Swiss Re ធនាគ្នរ Kleinwort Benson ធនាគ្នរ ING គ្កុម  ុរ Daiwa Capital 

Markets រិង ធនាគ្នរ MUFG ។លៅចុងឆ្ា ុំ ២០២២ លោក Williams បារសលគ្មចចិតៃោឈេ់រីការងារ
ាជី្វកមមរេស់លោក ល  ីលៅកាុងឆ្ា ុំ ២០២៣ លោកបារេលងី្តអាជី្វកមមផ្ទទ ល់ខៃួរលដា លផ្ទៃ តសុំខារ់លៅ
លលីការេងាា ត់េលគ្ងៀរការសគ្មេសគ្មួលរិង ការងារគ្េឹកាយផាកធរធារមរុសស។ លោករឺាគ្រូេងាឹកជ្ុំនាញ
ៃ៏មាររុណ្សមបតៃិមួ រូេលៅស រ័រធគ្រូេងាឹកអរៃរាតិ រិងមារការផៃល់កិតៃិ សាអាកសគ្មេសគ្មួលលដា 
មជ្ឍមណ្ឌ ល លដាោះគ្ា វវិទ្យគ្េកេលដា គ្េសិទ្យធភារ(CEDR)។ កាុងឆ្ា ុំ ២០២៤ លោក Williams បារចូល
រមួាមួ ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី កាុងនាមាអភិបាលឯករាជ្យ ាគ្េធាររណ្ៈកមមការយតងតាុំង រិងផៃល់
តន្តមៃការ។ 
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ឯកឧតៃម SHINOHARA KATSUHIRO  

អភិបាលឯករាជ្យ  
ឯកឧតៃម SHINOHARA KATSUHIRO ធាៃ េ់មារគ្េវតៃិរស់លៅគ្េលទ្យសកមពុា
ាង ៥០ ឆ្ា ុំករៃងមកល  ី។ លៅឆ្ា ុំ១៩៦៧ គ្នត់បារមកៃល់គ្េលទ្យសកមពុា
លលីកៃុំេូងកាុងនាមាម្រៃីការទូ្យតរេស់ជ្េ៉ែុរ រិងបារចុំណា លរល២ឆ្ា ុំៃុំេូង

រស់លៅកាុងវតៃឧណាណ លោមកាុងរាជ្ធារីភាុំលរញ យៃលកាុងលនាោះលោកបារចុំណា  លរល៧យខេួសាគ្រោះសងឃ
លៃីមបសីិកាភាា រិងវេបធម៌យខមរមុរលរលចូលការ់មុខៃុំយណ្ងាម្រៃីលលខាលៅាថ រទូ្យតជ្េ៉ែុរកាុងគ្េលទ្យស
កមពុា។ េនាទ េ់រីឯកឧតៃមបារវលិគ្ត េ់មកការ់គ្េលទ្យសកមពុាកាុងនាមាអរគទី្យគ្េឹកាាថ រទូ្យតជ្េ៉ែុរ (រីឆ្ា ុំ
១៩៩១ ៃល់ ១៩៩៤ រិងរីឆ្ា ុំ២០០១ ៃល់ ២០០៤) ឯកឧតៃមបារេលងី្តចុំណ្ងមិតៃភារាមួ គ្េលទ្យស
កមពុាយ៉ែ ងរងឹមាុំកាុងតួនាទី្យាឯកអរគរាជ្ទូ្យតជ្េ៉ែុរគ្េចាុំគ្េលទ្យសកមពុាចាេ់រីឆ្ា ុំ២០០៧ រ ូតៃល់ឆ្ា ុំ ២០០៩។ 
ចាេ់រីយខធាូឆ្ា ុំ២០១២មក ឯកឧតៃម រឺាអភិបាលឯករាជ្យរេស់ ធនាគ្នរ ាថ េនា ល  ីលោកក៏ាសមាជិ្ក
រណ្ៈកមមការកគ្មិតគ្កុមគ្េឹកាភិបាល។ េចចុេបរាលោកាគ្េធារតុំណាងន្តរអងគការ NGO មូលរិធិគ្នុំគ្ទ្យការ
អេ់រ ុំអរៃរាតិកមពុា (CIESF) ន្តរគ្េលទ្យសជ្េ៉ែុរយៃលមារ មារទី្យតាុំងលៅរាជ្ធារីភាុំលរញ។ 

៣.២ វិ្ីសាស្ត្សដ និង នីរិវិ្ី ដនការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថ ុ
៣.២.១ ក្បព័នធក្រប់ក្រងដ្ទរនងុ 

 ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងាសកមមភារទុំងឡា យៃលថ្នា ក់ៃឹកនាុំេលងី្តល ងី លៃីមបលីលីកកមពស់លទ្យធភារ
ធានាឱយលគ្នលលៅបារកុំណ្ត់អាចសលគ្មចបារ។ សកមមភារទុំងលនាោះអាចាសកមមភារការ រ(ទ្យេ់ា្ត់កុុំឱយ
គ្រឹតៃិការណ៍្អាគ្កក់លកីតល ងី)យសាងរក រិងយកលមអរូវគ្រឹតៃិការណ៍្អាគ្កក់យៃលបារលកីត) ឬតគ្មង់ទិ្យស 
(ជ្ុំរុញឱយគ្រឹតៃិការណ៍្លអលកីតល ងី)។ 
 ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងរឺសុំលៅ៖ 
 ក.ធានាថ្នអងគភារមារការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវ រិងការ រគ្ទ្យរយសមបតៃិលផសងៗលអា ផុតរីការបាត់េង់
លដា គ្េការនានា ។ 
 ខ. ធានាថ្នរ័ត៌មាររណ្លរ យ  រិញ្ាវតថុ គ្េតិេតៃិការ រិងទិ្យរារ័ យៃលេលងី្តកាុងអងគភារមារលកខណ្ៈ
គ្តឹមគ្តូវ អាចលជ្ឿទុ្យកចិតៃបារ រិងធានារូវអធិេលត យភារន្តររបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ យៃលបារលរៀេចុំសគ្មាេ់
លគ្េីគ្បាស់កាុង រិងលគ្ៅអងគភារ ។ 
 រ. េលងី្រគ្េសិទ្យធភារលលីរាល់គ្េតិេតៃិការ។ 
 ្. ធានាថ្ន េុរគលិកកាុងអងគភារទ្យទួ្យលបាររូវរ័ត៌មារគ្រេ់គ្គ្នរ់ រិងលគ្នររតាមចាេ់ េទ្យេបញ្ាតៃិ 
លគ្នលការណ៍្ រីតិវធីិ យផរការ រិងលសចកដីយណ្នាុំាធរមារ។ 
 ៃូចលរោះ ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងរឺា រៃការយៃលផៃល់រូវការធានាថ្ន៖ 
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- របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុគ្តឹមគ្តូវ ធរធារគ្តូវបារលគ្េីគ្បាស់គ្េកេលដា គ្េសិទ្យធភារ រិងការ របារ
សមគ្សេ 

- ហារិភ័ គ្តូវបារគ្រេ់គ្រង  
- ចាេ់គ្តូវបារលគ្នររ រិងលគ្នលេុំណ្ងនានាគ្តូវបារសលគ្មច ។  
ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងមារ ៣ គ្េលភទ្យ៖ 

 ក.ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងយផាករណ្លរ យ រឺទក់ទ្យងរឹងការកត់គ្តា ការរណ្នា ការេូកសរុេ រិងការ
រា ការណ៍្អុំរីគ្េតិេតៃិការ រិញ្ាវតថុ។ ការគ្រេ់គ្រងទុំងលរោះកាត់េរថ រូវកុំ ុសា ថ្នល តុ ឬការលកងេរៃុំ 
រិងធានារូវភារគ្តឹមគ្តូវន្តររ័ត៌មារ តាមការយេងយចកកាតរាកិចច ឱយដាច់រីគ្នា ការលផទៀងផ្ទទ ត់លដា ឯករាជ្យ រិង
គ្េរ័រធគ្េតិភូកមមអុំណាចសមគ្សេ។ 
 ខ.ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងយផាករៃឋបាល រឺាការគ្រេ់គ្រងកគ្មិតខពស់រេស់ថ្នា ក់ៃឹកនាុំ។ ការគ្រេ់គ្រងលរោះ 
អរុញ្ញា តឱយថ្នា ក់ៃឹកនាុំបារៃឹងអុំរីលទ្យធផលន្តរការអរុវតៃភារកិចច យៃលសថិតលៅលគ្កាមការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវរេស់
ខៃួរ តាមរ ៈការគ្រេ់គ្រងទក់ទ្យងរឹងរចនាសមព័រធរេស់អងគភារ រីតិវធីិ រិងរបា ការណ៍្ ជូ្រថ្នា ក់ៃឹកនាុំសៃីរី
លវកិារ រិងការលគ្េៀេលធៀេលទ្យធផលលផសងៗលទ្យៀតលធៀេរឹងលគ្នលលៅលៃីមបទី្យទួ្យលបាររូវមតិលែៃី តេ ការវភិារ 
រិងវធិារការយកតគ្មូវ។ 
 រ.ការគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងយផាកគ្េតិេតៃិការ រឺាការគ្រេ់គ្រងយៃលទក់ទ្យងរឹងសកមមភារលផសងរីកិចចការ
 រិញ្ាវតថុ យៃលេុំលរញលដា ម្រៃីមិរយមរថ្នា ក់ៃឹកនាុំ ល លរឺការគ្រេ់គ្រងយៃលបារេលងី្តល ងីកាុងការ
ៃុំលណី្រការផលិត ឬគ្េតិេតៃិការលៃីមបធីានាថ្នអងគភារបារផលិតទ្យុំរិញ ឬផគត់ផគង់លសវគ្េកេលដា គ្េសិទ្យធភារ 
រិងគ្េសិទ្យធផល។ 

សមាជិ្កគ្កុមគ្េឹកាភិបាលរេស់ធនាគ្នរមារជ្ុំនាញចាស់ោស់ រិងេទ្យរិលាធរ៍យ៉ែ ងលគ្ចីរកាុងវសិ័  
ធនាគ្នរ  រិញ្ាវតថុ រិងលសៃឋកិចច។ សមាជិ្ក គ្កុមគ្េឹកាភិបាលរេស់ធនាគ្នររមួមារសមាជិ្កឯករាជ្យ រិង
សមាជិ្កមិរឯករាជ្យ។  

សមាជិ្កគ្កុមគ្េឹកាភិបាលន្តរធនាគ្នរ ាថ េនា មាររណ្ៈកមមការេីយៃលកាុងលនាោះរមួមារ រណ្ៈកមមការ 
គ្រេ់គ្រងហារិភ័  រណ្ៈកមមការសវរកមម រិងរណ្ៈកមមការអតថគ្េលយជ្រ៍ រិងការយតងតាុំង។ គ្កុមគ្េឹកាភិបាល 
រិងរណ្ៈកមមការទុំងេីមារតួនាទី្យ រិងទ្យុំរួលខុសគ្តូវចាស់អស់កាុងការ ការ រផលគ្េលយជ្រ៍រេស់ធនាគ្នរ 
េលងី្តរុណ្តន្តមៃ រិងៃឹកនាុំ ុទ្យធា្សៃអាជី្វកមមយៃលរមួមារការ ល់គ្រម រិងការគ្តួតរិរិតយ កការអរុវតៃរ៍ 
លគ្នលលៅ ុទ្យធា្សៃ គ្កេខ័ណ្ឌ អភិបាលកិចចលអ រិងវេបធម៌អាជី្វកមមរេស់ធនាគ្នរ។ គ្កុមគ្េឹកាភិបាលក៏
គ្តួតរិរិតយលមីលផងយៃរលលីការលគ្ជី្សលរសី េុរគលិកយៃលមារតួនាទី្យាថ្នា ក់ៃឹកនាុំារ់ខពស់ការតលមៃីងៃុំយណ្ង 
រិងការចាត់តាុំងេុរគលសុំខារ់ៗលៅកាុងជួ្រថ្នា ក់គ្រេ់គ្រងារ់ខពស់រេស់ធនាគ្នរ។ គ្កុមគ្េឹកាភិបាលគ្តូវយត
ធានាឱយបារថ្នរាល់សកមមភារទុំងឡា រេស់ថ្នា ក់គ្រេ់គ្រង គ្តូវយតគ្សេាមួ រឹង ុទ្យធា្សៃលគ្នលលៅ 
រិងកគ្មិតហារិភ័ យៃលអាចទ្យទួ្យល កបារយៃលកុំណ្ត់លដា គ្កុមគ្េឹកាភិបាលរេស់ធនាគ្នរផ្ទទ ល់។  
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❖ ការការ រទុំងេី 
រចនាសមព័រធគ្រេ់គ្រងរេស់ធនាគ្នរគ្តូវបារកុំណ្ត់ល ងី រិងអរុវតៃគ្សេលៅតាមេនាទ ត់ន្តរការការ រ

ទុំងេីថ្នា ក់តាមការលរៀេចុំល ងីលដា រណ្ៈកមមការគ្រេ់គ្រងធនាគ្នរបាយសលលៅកាត់ថ្ន (BCBS)។ ចុំណាត់ 
ថ្នា ក់ន្តរការការ ររីមួ ៗមារតួនាទី្យ រិងទ្យុំរួលខុសគ្តូវលៅតាមជ្ុំនាញលរៀងៗខៃួរ។  

ការការ រថ្នា ក់ទី្យម ួ សុំលៅៃល់យផាកគ្េតៃិេតៃិការអាជី្វកមម រិងយផាកគ្នុំគ្ទ្យគ្េតៃិេតៃិការអាជី្វកមមយៃល
ាមាច ស់ហារិភ័ ផ្ទទ ល់។ រួកលរទ្យទួ្យល ក រិងគ្រេ់គ្រងរាល់គ្េលភទ្យហារិភ័ ទុំងអស់យៃលអាចលកីតមារ
ល ងីកាុងលរលលធាីគ្េតិេតៃិការអាជី្វកមមរេស់ធនាគ្នរ។  

ការការ រថ្នា ក់ទី្យរីរ សុំលៅៃល់យផាកគ្រេ់គ្រងហារិភ័  រិងយផាកគ្េតិេតៃិតាមយៃលទ្យទួ្យលខុសគ្តូវកាុង
ការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ កាុងធនាគ្នរទុំងមូលគ្រមទុំងេញ្ញា គ្េតិេតៃិតាមនានាយៃលរមួមារ៖ ការគ្េឆ្ុំងការ
សុំអាតគ្បាក់ រិង  រិញ្ាមញ្ាមារសកមម។ យផាកគ្រេ់គ្រងហារិភ័  រិងយផាកគ្េតិេតៃិតាមរឺាយផាក។ 

ការការ រថ្នា ក់ទី្យេី សុំលៅៃល់យផាកសវរកមមន្តផទកាុងយៃលមារតួនាទី្យ រិងទ្យុំរួលខុសគ្តូវចមបងៗរមួ
មារការចុោះលធាីសវរកមមទូ្យលៅ រិងសវរកមមយៃល យផអកលលីកតាៃ ហារិភ័  លៃីមបរិីរិតយលមីលល ងីវញិ រិងផៃល់
ការធានាជូ្រចុំល ោះគ្កុមគ្េឹកាភិបាលលដា លធាីឱយ គ្បាកៃថ្ន គ្កេខ័ណ្ឌ អភិបាលកិចច ទុំងមូលរមួរឹង
គ្កេខ័ណ្ឌ ន្តរការគ្រេ់គ្រងហារិភ័   ុទ្យធា្សៃ រិងលគ្នលលៅរេស់ធនាគ្នរ រឺគ្តូវបារអរុវតៃយ៉ែ ងមារ
គ្េសិទ្យធភារ រិងសមគ្សេ តាមការ ល់គ្រមរេស់គ្កុមគ្េឹកាភិបាល។ យផាកសវរកមមន្តផទកាុងក៏គ្តូវធានាផង
យៃរថ្នរាល់លគ្នលរលយបា រីតិវធីិយៃលមារគ្ាេ់គ្តូវបារអរុវតៃ។ 

៣.២.២ ការក្រប់ក្រងហានិភ័យ 
ធនាគ្នរ ាថ េនា ទ្យទួ្យលាគ ល់ថ្នការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ ាធាតុសុំខារ់មួ សគ្មាេ់ការគ្តួតរិរិតយ 

រិងការគ្នុំគ្ទ្យទូ្យលៅលៃីមបសីលគ្មចឱយបាររូវ  ុទ្យធា្សៃ រិងលគ្នលលៅរេស់ធនាគ្នរ។ តាមរ ៈការការ រថ្នា ក់
ទី្យរីរ នា កដាឋ រគ្រេ់គ្រងហារិភ័ បារផៃល់រូវទ្យសសរៈវសិ័ វភិារហារីភ័  លៃីមបកីារ រផលគ្េលយជ្រ៍
រេស់ធនាគ្នររីសកមមភារអាជី្កមមយៃលអាចេ៉ែោះ ល់លៅកាុងៃុំលណី្រការអាជី្វកមម គ្េរ័រធ គ្រេ់គ្រងធរធារ
មរុសស រិងរុំរិតផៃួចលផៃីមអាជី្វកមម។  
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ធនាគ្នរអរុវតៃគ្កេខ័ណ្ឌ រសីអាេ់យតថ្ន  (Risk Appetite) យៃលបារអរុម័តលដា គ្កុមគ្េឹកាភិបាល 
លៃីមបីគ្តួតរិរិតយសកមមភារហារីភ័ នានាយៃលសមគ្សេលៅរឹងវសីអាេយតថ្ន  (Risk Appetite) រិង 
រសីលលលីយររ (Risk Tolerance) យៃលធនាគ្នរ ាថ េនា មារែរទៈទ្យទួ្យល កលគ្កាម លកខខណ្ឌ យៃលអាច
គ្រេ់គ្រងបារ។  

េយរថមរីលលីលរោះលទ្យៀត នា កដាឋ រគ្រេ់គ្រងហារិភ័ បារតាមដារយ៉ែ ងលអិតលអរ់ អុំរីការរុំរាម
កុំយ ង រិងឱកាស លផសងៗរីេបដាឋ រខាងលគ្ៅរមួមារ លសៃឋកិចច វសិ័ ធនាគ្នរ ទី្យផារគ្េកួតគ្េយជ្ង 
រលយបា  សងគម ការអភិវឌ្ឍន្តរេលចចកវទិ្យា លគ្គ្នោះធមមាតិ រិងជូ្រៃុំណឹ្ងលៅការ់គ្កុមគ្េឹកាភិបាល រិង
គ្រេ់េណាៃ នា កដាឋ រ ក់រ័រធ។  

 ហារិភ័ ឥណ្ទរ  
ការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ ឥណ្ទរ គ្តូវបារទ្យទួ្យលេរទុកលដា រណ្ៈកមមការឥណ្ទររេស់ធនាគ្នរ។ 

ហារិភ័ ឥណ្ទរ រឺាការខាតេង់ រិញ្ាវតថុ រេស់ធនាគ្នរលៅលរលអាកខចី ឬ កូរេុំណុ្លមិរបារេុំលរញ
កាតរាកិចចរេស់ខៃួរលៅតាមកិចចសរា រិងការលកីរល ងីរូវគ្បាក់លៃីមរីអតិលិជ្រ។ ហារិភ័ ឥណ្ទររឺា
ហារិភ័ ចមបងមួ សសគ្មាេ់អាជី្វកមមយផាកវសិ័ ធនាគ្នរ។ ហារិភ័ ឥណ្ទរអាចមារលៅកាុងឧេករណ៍្
 រិញ្ាវតថុកាុងរិងលគ្ៅតារាង តុលយការៃូចាកិចចសរាឥណ្ទរ។  

ធនាគ្នរ ាថ េនា បារេលងី្តលគ្នលរលយបា ឥណ្ទរលៃីមបគី្រេ់គ្រងសកមមភារន្តរការផៃល់ឥណ្ទរ 
រេស់ខៃួរ។ ការផៃល់ឥណ្ទរគ្តូវបារអរុវតៃ លៅលគ្កាមលគ្នលរលយបា ឥណ្ទរយៃលបារលរៀេចុំសគ្មាេ់
េណ្ដុ ុំ ផលិតផលឥណ្ទររមួមារលគ្នលលៅទី្យផារលកខខ័ណ្ឌ ឯការ រិងរីតិវធីិយៃលផលិតផលឥណ្ទរគ្តូវ
បារលធាីការវស់យវង រិងវ តន្តមៃលដា អាកទ្យទួ្យលេរទុក។ ធនាគ្នរ ាថ េនា គ្តូវធានាលធាីការយេងយចកភារកិចច
យ៉ែ ងចាស់ោស់ រវងអាកេលងី្តឥណ្ទរ អាកវ តន្តមៃឥណ្ទរ រិងអាកអរុម័តឥណ្ទរ។ 

 ហារិភ័ ទី្យផារ  
ហារិភ័ ទី្យផាររឺាហារិភ័ ន្តរការខាតេង់ ឬការបាត់េង់យៃលអាចលកីតមារល ងីតាមរ ៈការ

លកីរល ងីន្តរចលនាន្តរតន្តមៃទី្យផារ ឬ ការយគ្េគ្េួល តន្តមៃទី្យផារយៃលលធាីឱយតន្តមៃអនារតន្តរលុំ ូរាច់គ្បាក់ រិង
ឧេករណ៏្ រិញ្ាវតថុរឹងមារការល ងីចុោះ លដា ារការផ្ទៃ ស់េៃូរន្តរតន្តមៃទី្យផារ។ ហារិភ័  ទី្យផារលកីតល ងីរី
ាថ រភារលេីកចុំ រន្តរអគ្តាការគ្បាក់ រូេិ េ័ណ្ណ រិងមូលធរ យៃលកតាៃ ទុំងអស់លរោះទ្យទួ្យលឥទ្យធិរលរីចុំល ោះ
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នាទី្យផារទូ្យលៅាក់ោក់ រិងការយគ្េគ្េួលមិរលទ្យៀងន្តរអគ្តា ឬតន្តមៃទី្យផារៃូចាអគ្តាការគ្បាក់ រមាៃ តឥណ្ទរ 
អគ្តាេៃូររូេិ េ័ណ្ណេរលទ្យស រិងតន្តមៃន្តរមូលធរ។  

ធនាគ្នរទ្យទួ្យលរងការេ៉ែោះ ល់ចុំល ោះហារិភ័ ទី្យផារ លៅលលីសកមមភារអាជី្វកមមកាុងេញ្ា ីធនាគ្នរ 
(Banking Book) យតេ៉ែុលណាណ ោះ រិងមិរទ្យទួ្យលរងរូវ ការេ៉ែោះ ល់រីហារិភ័ ទី្យផារជួ្េញ្ា ីជួ្ញៃូរ (Trading 

Book) ល  ី។ ហារិភ័ ទី្យផារៃ៏សុំខារ់រេស់ធនាគ្នរ រីហារិភ័ យៃលមារទ្យុំនាក់ទ្យុំរង លៅរឹងហារិភ័ 
អគ្តាការគ្បាក់ រិងហារិភ័ ន្តរអគ្តាេៃូររូេិ េ័ណ្ណ េរលទ្យស យៃលាររៃឹោះៃ៏សុំខារ់ន្តរហារិភ័ ទី្យផារលៅកាុង
គ្េតិេតៃិការគ្េចាុំន្តលៃ លៅកាុងទី្យផារធនាគ្នរន្តរគ្រោះរាាណាចគ្កកមពុា។ 

 ហារិភ័ គ្េតិេតៃិការ  
ហារិភ័ គ្េតិេតៃិការ រឺាហារិភ័ ន្តរការខាតេង់ ឬ ការបាត់េង់លដា ផ្ទទ ល់ ឬ លដា គ្េលយល

យៃលេណាៃ លមករីកងាោះខាត រិងការមិរៃុំលណី្រការ ន្តរគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុង កតាៃ មរុសស កតាៃ េលចចកវទិ្យា ឬ 
េណាៃ លមករីកតាៃ ខាងលគ្ៅលដា មិររាេ់េញ្ចូ លហារិភ័ ឥណ្ទរ ហារិភ័ ទី្យផារ ហារិភ័ សរទរី ភារ 
យៃលលកីតលចញរីលកខខណ្ឌ ផៃូវចាេ់រិ ត័កមម។  

ការខាតេង់លដា ហារិភ័ គ្េតិេតៃិការ រឺគ្តូវបារគ្រេ់គ្រងតាមរ ៈៃុំលណី្រការន្តរការគ្រេ់គ្រង 
ហារិភ័ គ្េតិេតៃិការ ការគ្តួតរិរិតយ រិងការរា ការណ៍្ន្តរសកមមភារអាជី្វកមមឱយបារគ្តឹមគ្តូវ រិងមារការ
គ្នុំគ្ទ្យរីយផាកយៃល ក់រ័រធល  ីគ្រេ់គ្រងលដា ថ្នា ក់គ្រេ់គ្រងារ់ខពស់។  

ការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ គ្េតិេតៃិការលៅកាុងធនាគ្នរ នាុំឱយមារការេលងី្តយ៉ែ ងចាស់រូវរចនាសមព័រធ 
តួនាទី្យក៏ៃូចាលគ្នលរលយបា ន្តរការគ្រេ់គ្រង។ លគ្នលរលយបា ន្តរការគ្រេ់គ្រង រិងការវស់យវងន្តផទកាុង
លផសងលទ្យៀតគ្តូវបារអរុវតៃយៃលរមួមារ ការេលងី្តសិទ្យធិចុោះ តថលលខា ការកុំណ្ត់បា៉ែ រា៉ែ យម៉ែគ្តន្តរ ការគ្រេ់គ្រង 
ការលធាីឱយគ្េលសីរល ងីរូវរីតិវធីិ រិងការអរុវតៃលៅតាមលកខខណ្ឌ តគ្មូវរិ ត័កមម រិងលកខខណ្ឌ ផៃូវចាេ់លផសង
លទ្យៀត។ 

 ហារិភ័ សរទរី ភារ  
ហារិភ័ សរទរី ភាររឺាហារិភ័ យៃលមិរអាចេុំលរញកាតរាកិចចទូ្យទត់រេស់ខៃួរបារ យៃល ក់

រ័រធលៅរឹងេុំណុ្ល រិញ្ាវតថុលៅលរលេុំណុ្ល ទុំងលនាោះៃល់លរលកុំណ្ត់គ្តូវសង ឬ គ្តូវដាក់គ្បាក់េុំលរញវញិ
លៅលរលគ្បាក់ទុំងលនាោះគ្តូវបារៃក។ ផលវបិាកន្តរហារិភ័ លរោះអាចាការមិរបារ េុំលរញកាតរាកិចចកាុង
ការសង់គ្បាក់គ្ត េ់ជូ្រអាកតម្ល់គ្បាក់ (Depositors) រិង មិរអាចេុំលរញតាមការសរាកាុងការផៃល់កមចី។ 

ធនាគ្នរមារគ្កេខ័ណ្ឌ ន្តរការគ្រេ់គ្រងហារិភ័ សរទរី ភារយៃលផៃល់ាការយណ្នាុំ សគ្មាេ់ការ
គ្រេ់គ្រងហារិភ័ សរទរី ភារយៃលកាុងលនាោះរមួមារ ការផៃល់មូលរិធិឱយគ្សេលៅរឹងសកមមភារគ្បាក់េលញ្ាី 
ការផៃល់ឥណ្ទរ រិងសកមមភារលៃីមទុ្យរ។ធនាគ្នរតាមដារសរទរី ភារ កាុងតារាងតុលយការ គ្រេ់គ្រង
េណ្ដុ ុំ  រិងគ្េវតៃិន្តរលុំ ូរាច់គ្បាក់ រិងលធាីឱយគ្បាកៃថ្នធនាគ្នរមារសរទរី ភារគ្រេ់គ្គ្នរ់ រិងអរុវតៃតាម
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អរុបាទ្យ សរទរី ភារៃូចយៃល បារកុំណ្ត់។ ធនាគ្នរយតងយតលធាីការគ្តួតរិរិតយ រិងរា ការណ៍្រីាថ រភារ
ាច់គ្បាក់ រិងលុំ ូរាច់គ្បាក់ទុំងាថ រភារ រ ៈលរលខៃី រិងយវង។ េយរថមរីលរោះធនាគ្នរបារលរៀេចុំ
រលគ្មាងន្តរគ្េតិេតៃិ ការរូវការគ្រេ់គ្រងសរទរី ភារ ថ្នភារ (Liquidity Contingency Plan) លៃីមបលីែៃី 
តេលៅរឹង េញ្ញា យៃលអាចលកីរមារល ងីកាុងករណី្ធនាគ្នរអាចរឹងរងរូវផលេ៉ែោះ ល់រីាថ រភារលសៃឋកិចច 
រិងគ្រឹតៃិការណ៍្ខាងលគ្ៅលផសងៗលទ្យៀត។ 

 ហារិភ័ រ័ត៌មារវទិ្យា  
យផាករ័ត៌មារវទិ្យាលធាីការគ្េតិេតៃិ រិងជួ្ គ្នុំគ្ទ្យយផាកគ្េតិេតៃិការ រិងលសវកមមកាុងធនាគ្នរទុំងមូល។ 

កាុងនាមាអាកគ្នុំគ្ទ្យមួ ៃ៏សុំខារ់យផាករត៌មារវទិ្យា បារលេៃា្ចិតៃផៃល់រូវលសវកមមគ្នុំគ្ទ្យៃ៏មារគ្េសិទ្យធភារ 
លដា ផៃល់ ាការយណ្នាុំលផសងៗលៅការ់ភារី ក់រ័រធ លៃីមបឱីយៃុំលណី្រការន្តផទកាុងការ់យតគ្េលសីរ ល ងី រិងមារ
គ្េសិទ្យធភារ សុវតថិភារ អភិបាលកិចចលអ ផលិតភារគ្េកេលដា ភារន្តចាគ្េឌិ្ត។  

រណ្ៈកមាម ធិការរលគ្មាងរ័ត៌មារវទិ្យាបារលរៀេចុំល ងី លៃីមបគី្តួតរិរិតយលៅលលីរលគ្មាងរ័ត៌មារវទិ្យា 
រិងអភិបាលកិចចរ័ត៌មារវទិ្យាកាុងលគ្នលេុំណ្ង លៃីមបលីធាីឱយសមគ្សេតាម ុទ្យធា្សៃរ័ត៌មារវទិ្យាាមួ រឹង
អាជី្វកមម រិងធានាថ្នមារការវរិិលយរលលីរ័ត៌មារវទិ្យាគ្រេ់គ្គ្នរ់ សគ្មាេ់គ្េតិេតៃិការ ការគ្រេ់គ្រងហារិភ័  
រ័ត៌មារវទិ្យា រិងគ្េតិេតៃិតាម។ 

ការគ្េតិេតៃិតាម  
នា កដាឋ រគ្េតិេតៃិតាម រឺគ្តួតរិរិតយលមីលអរុលោមភារ រិងផសរាផា វេបធម៌អរុលោមភារតាម

រ ៈវរគេណ្ៃុ ោះេណាៃ ល សគ្មេសគ្មួល គ្តួតរិរិតយ រិងគ្នុំគ្ទ្យៃល់េុរគលិក លៃីមបធីានាបារថ្នេុរគលិកគ្រេ់រូេ
អរុវតៃតាមចាេ់គ្េលទ្យសកមពុាបារយ៉ែ ងគ្តឹមគ្តូវ។ លៃីមបលីចៀសវងទ្យុំនាស់ផលគ្េលយជ្រ៍ យផាកគ្េតិេតៃិតាម 
គ្តូវរា ការណ៍្លៅគ្កុមគ្េឹការណ្ៈកមមការ គ្រេ់គ្រងហារិភ័  លៃីមបលីធាីឱយគ្បាកៃថ្នលគ្នលរលយបា 
គ្េតិេតៃិតាមគ្កេខ័ណ្ឌ ន្តរការគ្េឆ្ុំងការសុំអាតគ្បាក់ រិង រិញ្ាេបទរលភរវកមម (AML/CFT) លដា រមួ
េញ្ចូ លទុំងលគ្នលរលយបា វយីសយលេ៉ែូ វងី (Whistle Blowing)។ លគ្នលរលយបា  រិងេទ្យេបញ្ាតៃិទុំងអស់
លរោះគ្តូវបារអរុវតៃលៅតាមេទ្យេបញ្ាតៃិលចញលដា ធនាគ្នរាតិន្តរកមពុា (NBC) រិងអងគភារលសុីេការណ៍្ 
 រិញ្ាវតថុកមពុា (CAFIU)។ 
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៣.៣ ម្នការនិងការអនុវរតរនងុការធ្វើសវនរម្មធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
៣.៣.១.ការរំណរ់ម្នការសវនរម្ម 
កាុងការលធាីយផរការសវរកមម សវរករគ្តូវយតតគ្មូវឱយមារយផរការលអលធាីការវ តន្តមៃហារិភ័ សវរកមម   

តាមរ ៈការសិកាយសាង ល់អាជី្វកមមរេស់អងគភារមួ ាមុរសិរ។ េនាទ េ់មកសវរករគ្តូវកុំណ្ត់ទ្យុំ ុំ
លដា  អរុលោមតាមលទ្យធផលការវ តន្តមៃលលីហារិភ័ សវរកមមរេស់អងគភារលនាោះ។ 

ការលធាីយផរការតគ្មូវឱយមារការយសាង ល់អុំរី លគ្នលេុំណ្ងៃុំលណី្រការការងារ ហារិភ័  រីតិវធីិ
គ្រេ់គ្រងរេស់សវរដាឋ រ  សកមមភារយៃលគ្តូវលធាីសវរកមម    ការេលងី្ត ុទ្យធា្សៃ   រិងវធីិា្សៃកាុងការលធាី 
សវរកមម។ ទុំងលរោះ រឺាយផាកសុំខារេ់ុំផុតន្តរការលធាីសវរកមមឱយបារលារជ័្ ។  
 លគ្នលរលយបា ន្តរការលធាីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ  េងាា ញរីមតិលយេល់លៅលលរីបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ 
យៃលបារលរៀេចុំលនាោះថ្ន លតីវលគ្នររលគ្នលការណ៍្សៃង់ដាររណ្លរ យយៃរលទ្យ។ ការលធាីសវរកមមលរោះ លៃីមបធីានា
អោះអាងលៅលលីការវ តន្តមៃ ឬេងាា ញរីចុំណាត់ថ្នា ក់ន្តរគ្េតិេតៃិយៃលទក់ទ្យងលៅរឹងរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ។ 
ឧទ រណ៍្៖ ការធានាអោះអាងមួ បារលលីកល ងីថ្ន “របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នររិតាបារលគ្នររ
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តាមសៃង់ដាររណ្លរ យអររៃាតិ។ លៃីមបី្ រលៅៃល់ការវ តន្តមៃលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលនាោះបារ 
ល ងីគ្តូវលធាីសវរកមមាមុរសិរយៃលការលធាីសវរកមមលនាោះមារ៤ជ្ុំហាររឺ៖ 

• ជ្ុំហារទី្យ១៖ ការលរៀេចុំយផរការលធាីសវរកមម 
• ជ្ុំហារទី្យ២៖ ការអរុវតៃៃុំលណី្រការសវរកមមលៅកាុងជ្ុំហារលរោះគ្តូវ ល់ៃឹងរីជី្វគ្េវតៃិរេស់គ្កុម  ុរ
ឱយចាស់ាងជ្ុំហារទី្យ១ន្តរការទ្យទួ្យល កអតិលិជ្រ។ 

•  ជ្ុំហារទី្យ៣៖ ការាកលបង រិងភសៃុងតាង ការវភិារ លយងលៅតាមការគ្តួតរិរិតយយៃលបារតគ្មូវ
លដា យផរការសវរកមមយៃលបារគ្រមលគ្រៀងមារៃូចា ការាកលបងលលីការគ្រេ់គ្រង ការាក
លបងាក់យសៃងលលីគ្េតិេតៃិការ (Substantive test of Transaction) វភិារៃុំលណី្រការ (Analytical 

Procedures) រិងាកលបងលដា  មត់ចត់លលីតុលយភារន្តរ រិញ្ាវតថុ (Test of Details Of Balances)

ការាកលបងលធាីល  ីលដា ការគ្េមូលរូវភសៃុងតាងៃូចា៖ 
- ការាកសួររ័ត៌មាររីេុរគលមាា ក់ៗ 
- ការអលងគតរិរិតយលៅលលីឯការ រិងរបា ការណ៍្ 
- ការអលងគតលៅលលីរបា ការណ៍្លៅលលីយេេេទ្យន្តរការគ្រេ់គ្រង 
- ការអរុវតៃរ៍ល ងីវញិន្តរការគ្រេ់គ្រង 

• ជ្ុំហារទី្យ៤៖ ការវ តន្តមៃរិងការលធាីរបា ការណ៍្ រឺាជ្ុំហារមួ លៅលរលសវរករសលគ្មចកិចចការ
សវរកមម ល  ីលធាីការលចញរូវរបា ការណ៍្សវរកមម លដា យផអកលលីលទ្យធផលន្តរការលធាីសវរកមម។  

 ការលធាីយផរការ រឺាៃុំលណី្រការយៃលមារលគ្នលេុំណ្ងសុំខារ់ៗៃូចខាងលគ្កាម៖ 
- យសាង ល់រី រីតិវធីិកាុងការគ្រេ់គ្រងគ្េរ័រធគ្តួតរិរិតយន្តផទកាុង រិងការគ្រេ់គ្រងគ្កុម  ុរ។  
- ការកុំណ្ត់អុំរីវាិលភារ រិងលគ្នលេុំណ្ងន្តរសវរកមម។ 
- ការេលងី្តមូលដាឋ រគ្រឹោះសគ្មាេ់ការលធាីយផរការលវកិា (រ ៈលរល ចុំណា  រិងេុរគលិក)។  
- ការកុំណ្ត់ភ័សៃុតាងយៃលគ្តូវការ លៃីមបសីរលសររបា ការណ៍្សវរកមម។ 
- ការជួ្ កាុងការលគ្ជី្សលរសី ឬកុំណ្ត់រីតិវធីិសវរកមម។ 
- ការេលងី្តៃុំលណី្រការសគ្មាេ់ស ការាមួ េុរគលិក។  

 លសចកៃីសលងខេន្តរៃុំណាក់កាលយៃល ក់រ័រធកាុងការលធាីយផរការសវរកមម៖  
- ការ ល់ៃឹងអុំរីឯការ រិងកមមវធីិ។  
- កុំណ្ត់លគ្នលេុំណ្ងសវរកមម វាិលភារ លកខខណ្ឌ  រិងភសៃុតាង។  
- កុំណ្ត់ធរធារមរុសស រិងលគ្នលលៅសុំខារ់ៗន្តរកាលេរលិចេទ្យយៃលគ្តូវេញ្ច េ់ការលធាីសវរកមម 
េលងី្តយផរការសវរកមម រិងកមមវធីិសវរកមម។  

- កុំណ្ត់សូចនាករន្តរការអរុវតៃរ៍សុំខារ់ៗ (KPIs) ន្តរការលធាីសវរកមម។  
- ការអរុម័តលលី យផរការសវរកមម កមមវធីិការងារសវរកមម រិងសូចនាករន្តរការអរុវតៃរ៍  

 រាល់ការងារយៃលនា កដាឋ រសវរកមមន្តផទកាុងលធាីករៃងមក រិងនាលរលខាងមុខបារកុំណ្ត់កាុងយផរការ 
៣ឆ្ា ុំរ ុំកិលរិងកាុងយផរការគ្េចាុំឆ្ា ុំរេស់ខៃួរ។ លយងយផរការរេស់នា កដាឋ រសវរកមមន្តផទកាុងការយកសគ្មួល
គ្េចាុំឆ្ា ុំ២០១៤ នា កដាឋ រមារកមមវធីិចុោះលធាីសវរកមម គ្រេ់ាថ េ័រលគ្កាមឱវទ្យគ្កសួងផងយៃរ។ នា កដាឋ រ
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សវរកមមន្តផទកាុងមារយផរការរ ុំកិល៣ឆ្ា ុំ (២០១៤-២០១៦) លដា លយងលលីលិខិត រេស់គ្កសួង ណិ្ជ្ាកមម 
លលខ ២៥៦៦ រ.ណ្សកផ ចុោះន្តលៃទី្យ២៥ យខកក្ដា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 

យផរការន្តរការលធាីសវរកមម 
ាទូ្យលៅលរលលរៀេយផរការសវរកមម សវរករគ្តូវកុំណ្ត់ហារិភ័ ខពស់លលីការេុំលរញគ្េតិេតៃិការ

អាជី្វកមមណាយៃលមិរយៃលបារលធាីសវរករ។ តាមយផរការសវរកមមលរគ្តូវកុំណ្ត់កុំ ុស (Materiality) ា
មុរសិរ។ គ្េសិរលេីសវរករកុំណ្ត់ហារិភ័ សវរកមម៥% មាររ័ ថ្នទុ្យកចិតៃ៩៥% លលីការលរៀេចុំរបា 
ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ ល  ីលេីសវរករកុំណ្ត់ហារិភ័ សវរកមម ១០% មាររ័ ថ្នការទុ្យកចិតៃ ៩០% លលីរបា 
ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ។ ាទូ្យលៅហារិភ័ លកីតល ងីមិរឱយលលីសរី១០%ល  ី។ ការអរុវតៃរ៍ាក់យសៃងសវរករ
យតងយតកុំណ្ត់ហារិភ័ សវរកមម ១% ៥% រិង ១០%។ 

ហារិភ័ សវរកមម 
ហារិភ័ សវរកមម (Audit Risk) លកីតលចញរី៣គ្េភរ៖ 

- ហារិភ័ មារគ្េភររីលគ្ៅអងគភារ (Inherent Risk) 
- ហារិភ័ មារគ្េភររីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងអងគភារ (Control Risk) 
- ហារិភ័ មារគ្េភររីកាុងអងគភារសថិតលៅកាុងទី្យកុំបាុំង (Detection Risk) 

 

    Audit Risk                        Audit Procedue     

    IR                               1. Test of Control     

Audit Planning: M => AR  CR                          *Business Acknowledge  

                   *Test of Control    

    DR                                2. Substantive Test   

                              *Test of Transaction  

                              *Test of Balance   

                              *Analytical Procedures    

េនាទ េ់លធាីសវរកមមរចួ 
សវរករលគ្េីគ្បាស់វធីិា្សៃសវរកមម (Audit Procedure) ទុំង៥  កាុងការលធាីសវកមមលៅលលីគ្េភរ   

ហារិភ័  ២រឺ Control Risk រិង Detection Risk ។ ចុំល ោះControl Risk រឺលរលគ្េីវធីិា្សៃសវរកមម២ មារ 
Business Acknowledge រិង Test of Controls កាុងការលធាីសវរកមម។ រឯី Detection Risk រឺលរលគ្េីវធីិា្សៃ
ចុំរួរ៣មារ Test of Transection, Test of Balance រិង Analytical Procedure ។  

៣.៣.២ ការអនុវរតន៍សវនរម្ម 
 ការអរុវតៃរ៍សវរកមម រឺាការអរុវតៃរ៍យផរការ រិងតាមកមមវធីិសវរកមមយៃលបារអរុម័ត។ ការអរុវតៃរ៍ 
សវរកមមគ្េធារគ្កុមសវរកមមន្តផទកាុងគ្តូវេលងី្តគ្កុមការងារមួ  លៃីមបទី្យទួ្យលខុសគ្តូវកិចចការលរោះល  ីកាុង
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ករណី្ភារលគ្ចីររឺាគ្កុមលរោះាគ្កុមយតមួ យៃលបារចូលរមួកាុងការលរៀេចុំយផរការសវរកមមលរោះ។ កាុងលរល
ចាត់តាុំងសវរករឱយទ្យទួ្យលការងារសវរកមមគ្េធារគ្កុមសវរកមមន្តផទកាុង គ្តូវយតលធាីការធានាថ្នសវរកររុុំមារ
 ក់រ័រធលៅរិងទ្យុំនាស់ផលគ្េលយជ្រ៍ណាមួ ល  ី។ ករណី្ទ្យុំនាក់ទ្យុំរងេុរគល រិងមូលល តុលផសងៗលទ្យៀត
អាចេង្ឱយមារទ្យុំនាស់ផលគ្េលយជ្រ៍េុរគលរិងវាិា ជី្វៈសវរករណាមាា ក់ សវរករលនាោះមិររួរគ្តូវបារ
អរុញ្ញា តឱយចូល រួមកាុងគ្កុមសវរកមមលនាោះល ី  ។ គ្កុមការងារសវរកមម គ្តូវៃឹកនាុំលដា គ្េធារមួ រូេ។ 
តួនាទី្យភារៈកិចច រេស់គ្កុមការងារគ្តូវលធាីការយេងយចកឱយបារចាស់ោស់។ កាុងករណី្ចាុំបាច់គ្កុមការងារសវរកមម 
អាចរមួេញ្ចូ លអាកជ្ុំនាញេលចចកលទ្យស លៃីមបជួី្ អរុវតៃសវរកមមឱយបារលអារិលសសលលយីផាកេលចចកលទ្យស។ 
គ្េធារគ្កុមការងារសវរកមមទ្យទួ្យលខុសគ្តូវលលីការគ្រេ់គ្រងរមួន្តរកិចចៃុំលណី្រការសវរកមម ល  ីគ្តូវលធាីការ
យណ្នាុំៃល់គ្កុមការងារអុំរីការលធាីសវរកមមឱយគ្សេលៅតាមកមមវធីិយៃលបារកុំណ្ត់។ ការលផទៀងផ្ទទ ត់សរៃឹកកិចច
ការងារសវរកមមយៃលសវរករបារលរៀេចុំល ងីលៃីមបតីាមដាររិងយែកលៅលលីតារាងតុលយការ យៃលលមអិតលៅ
គ្េតិេតៃិការរាល់ចុំណូ្ល ចុំណា ាច់គ្បាក់ េុំណុ្លទុ្យរាលៃីម។ការអរុវតៃសវរកមម គ្តូវបារៃុំលណី្រការ
តាមរ ៈការកុំណ្ត់រ័ត៌មារយៃលចាុំបាច់សគ្មាេ់កមមវធីិសវរកមមរីមួ ៗកាុងទ្យគ្មង់ទី្យ១៥។ កមមវធីិសវរកមម
េងាា ញរ័ត៌មារចាុំបាច់យៃលគ្តូវការលៃីមបអីរុវតៃយផរការសវរកមមរីមួ ៗ៖  

• រ័ត៌មារយៃលគ្រេ់គ្គ្នរ់ ៖ រ័ត៌មារយៃលគ្រេ់គ្គ្នរ់រឺារ័ត៌មាររិត មារលកខណ្ៈគ្រេ់គ្គ្នរ់រិង អាច
លជ្ឿទុ្យកចិតៃបារឱយអាកទ្យទួ្យលបាររ័ត៌មារលធាីការសរាិដាឋ រមារៃូចគ្នា ាមួ រិងលសចកៃីសរាិដាឋ ររេស់
សវរករ យៃរ។ 

• រ័ត៌មារយៃលអាចលជ្ឿទុ្យកចិតៃបារ៖ រ័ត៌មារទុំងលរោះមារៃូចាភសៃុតាងទ្យទួ្យលបាររីភារីទី្យេីរ័ត៌មារ 
គ្តូវបារលរៀេចុំល ងីលគ្កាមការគ្តួតរិរិតយន្តផទកាុងយ៉ែ ង មត់ចត់សគ្មាេ់រ័ត៌មារយៃលទ្យទួ្យលបារលដា 
ផ្ទទ ល់តាមរ ៈការគ្តួតរិរិតយាក់យសដង ការលផទៀងផ្ទទ ត់ រិងការលធាីអធិការកិចច ភសៃុតាង។ 

• រ័ត៌មារយៃលមារការ ក់រ័រធ៖ រ័ត៌មារយៃលមារការ ក់រ័រធារ័ត៌មារយៃលគ្នុំគ្ទ្យៃល់ការសលង្ត
យៃលមារការចូលរមួ រិងអរុាសរ៍លៃីមបធីានាភារាេ់ ក់រ័រធភសៃុតាងគ្តូវមារទ្យុំនាក់ទ្យុំរងគ្តឹមគ្តូវ 
រិងសមល តុផលាមួ លកខណ្ៈវរិិចេ័ លៃីមបផីដល់ាមូលដាឋ រមួ យៃលសមល តុផល។  

• រ័ត៌មារយៃលមារារគ្េលយជ្រ៍ ៖ រ័ត៌មារយៃលមារារៈគ្េលយជ្រ៍ ាគ្េលភទ្យរ័ត៌មារយៃលអាច
ជួ្ ាថ េ័រឱយបារសលគ្មចលគ្នលលៅរេស់ខៃួរ។ រ័ត៌មារយៃលគ្នុំគ្ទ្យអរុាសរ៍សគ្មាេ់ការយកលមអ
ារ័ត៌មារ យៃលមារារៈគ្េលយជ្រ៍លគ្ចីរ។  
ក. វធីិា្សៃកាុងការ ល់ៃឹងរីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុង 
លៃីមប ីល់ៃឹងរីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងរេស់អងគភារមួ សវរករគ្តូវលគ្េីរីតិវធីិ៣យ៉ែ ង ៃូចខាងលគ្កាម៖ 
1. Inquiry: សួរផ្ទទ ល់មាត់លៅលលីេុរគលិក។ ជួ្រកាលសួរអាកគ្រេ់គ្រងយតមៃង។  

2. Inspection: ការគ្តួតរិរិតយឯការ។  

3. Observation: អលង្តការណ៍្លមីលលរឿងរា៉ែ វាក់យសៃង។ លេីចង់ឱយការ់យតមារគ្េសិទ្យធភារ មិរចាុំបាច់
ឱយលរៃឹងាមុរល  ី (Surprise basis) 

ខ.វធីិា្សៃយែកលែរលលីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទ 
 វធីិា្សៃយែកលែរលលីគ្េរ័រធគ្រេ់គ្រងន្តផទកាុងមារ ៤យ៉ែ ងៃូចខាង លគ្កាម៖ 
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1. Inquiry: សួរផ្ទទ ល់មាត់លៅលលីេុរគលិក(គ្គ្នរ់យតសួរ)។ ជួ្រកាលសួរអាកគ្រេ់គ្រងយតមៃង។  
2. Inspection: ការគ្តួតរិរិតយឯការ។  
3. Observation: អលង្តការណ៍្លមីលលរឿងរា៉ែ វាក់យសៃង។ លេីចង់ឱយការ់យតមារគ្េសិទ្យធភារមិរចាុំបាច់
ឱយលរៃឹងាមុរល  ី (Surprise basis) 
4. Reperformance: រិរិតយលមីលល ងីវញិថ្នលតីរួកលរអរុវតៃតាមលគ្នលរលយបា  រិងរីតិវធីិទុំង 
លនាោះល  ីឬលៅ? លតីៃល់កគ្មិតយៃលសវរករលរញចិតៃល  ីឬលៅ? 
រ. វធីិា្សៃកាុងការយែកលែរលលីសមតុលយរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ 
រិ មរ័ វធីិា្សៃសវរកមម (Audit Procedure) លមអិតយៃលគ្តូវបារលរ កលៅអរុវតៃលៃីមបរីុករក

ឱយល្ញីរូវកុំ ុសទុំងឡា  យៃលវេង្េ់លៅកាុងគ្រេ់សមតុលយរណ្រីន្តររបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ។ រិ មរ័ 
មា៉ែងលទ្យៀត រឺាវធីិា្សៃសវរកមមេញ្ញា ក់ថ្ន សមតុលយលរោះគ្តឺមគ្តូវឬមិរគ្តឺមគ្តូវ។ 

វធីិា្សៃយែកលែរលមអិតលលីសមតុលយ (TOB) មារ៩ចុំណុ្ចៃូចខាងលគ្កាម៖ 
1. Existence: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ រិតាមារាក់យសៃងយមរលៅន្តលៃតុលយការ  
2. Completeness: រាល់េណាៃ សមតុលយរណ្រីទុំងអស់យៃលលកីតមារ រិតាគ្តូវបារ េងាា ញកាុង  
របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុទុំងអស់។  
3. Accuracy: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ រិតាមារលលខររារៃ គ្តឹមគ្តូវយមរ។  
4. Classification: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ចាត់ថ្នា ក់គ្តឹមគ្តូវ (Assets, Liabilities, Equity, 

Revenues, and Expenses).  

5. Cut-off: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ គ្តូវបារកាត់គ្តឹមន្តលៃ BS Date។  
6. Detail tie-in: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ រឺវសុីគ្នា ទុំងអស់ (Master File, Sub-ledger, GL, TB, 

Job, BS, IS, CFS...)  

7. Realizable Value: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ គ្តូវបារវ តន្តមៃល ងីវញិ លៅន្តលៃ BS Date តាមវធីិ
ា្សៃ រនានា គ្សេលៅតាម US GAAP or IAS/IFRS។  
8. Rights or Obligations: សមតុលយរណ្រី Assets ទុំងអស់រិតាកមមសិទ្យធិ ឬរណ្រីេុំណុ្លរិត
ា េុំណុ្លរេស់អងគភារយមរ។  
9. Presentation & Disclosures: សមតុលយរណ្រីទុំងអស់ គ្តូវបារេងាា ញកាុង FS and Note to FS 
គ្សេ លៅតាម US GAAP or IAS/IFRS 

 លគ្កា រីបារទ្យទួ្យលរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរីអតិលិជ្ររចួរាល់ សវរករមិរអាចដាក់ការលជ្ឿាក់លលី
របា ការណ៍្លនាោះបារលទ្យ។ សវរករគ្តូវយត ករបា ការណ៍្លនាោះមកលធាីការវភិារលតសៃាកលបងាមុរសិរ
លៃីមបរីកល តុផលេញ្ញា ក់ថ្នរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលនាោះេងាា ញរីភារគ្តឹមគ្តូវ ឬអត់ ឬមារកុំ ុសគ្តង់ណា 
ាារវរៃយៃលចាុំបាច់គ្តូវយតលធាីការយកសគ្មួលល ងីវញិលដា មិរអាចទុ្យកលចាលបារ ល  ីគ្រេ់គ្គ្នរ់កាុងការ
លលីកល ងីរីេញ្ញា ។ ជ្ុំហារកាុងការអរុវតៃរ៍លៃីមបយីសាងរកភសៃុតាងៃូចា៖  

 ការគ្តួតរិរិតយលមីលល ងីវញិរូវសមតុលយលៃីមគ្គ្ន  
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 ការលសីលរមូីលធរលៃីមគ្គ្នល ងីវញិលៃីមបេីញ្ញា ក់ថ្ន តារាងតុលយការរីការ ិឆ្ា ុំមុរគ្តឹមគ្តូវសមគ្សេ
លៅរិង ការងារតុលយការការ ិឆ្ា ុំលមី ។  

 សរៃឹកកិចចការលម៖ សវរករលរៀេចុំសរៃឹកកិចចការលម លៃីមបលីធាីលតសៃាកលបងរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ
រេស់អងគភារកាុងលគ្នលេុំណ្ង់យសាងរកឱយល្ញីរូវចុំណុ្ចខាោះខាត ឬកុំ ុសយៃលឱយអតិលិជ្រ
មារ ការយកតគ្មូវផងយៃរ។  

 ការយកតគ្មូវលដា សវរករឬការចាត់ថ្នា ក់ល ងីវញិ៖ េនាទ េ់រីការលធាីលតសៃាកលបងរេស់សវរករ 
រចួល  ីរកល្ញីរូវភារមិរគ្បាកៃគ្េាលៅរណ្លរ យណាមួ  សវរករលធាីការចុោះយកតគ្មូវ
ល ងីវញិឱយគ្តឹមគ្តូវលៅតាមគ្រឹតៃិការណ៍្ាក់យសៃង។  

 សរៃឹកកិចចការរង៖ សរៃឹកកិចចការរងគ្តូវបារលរៀេចុំល ងីលៃីមបលីផទៀងផ្ទទ ត់លមអិតលៅលលីធាតុណាមួ  
លៅកាុងរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុកាុងលគ្នលេុំណ្ងលធាីការលេៀេលធៀេរវងឆ្ា ុំចាស់ រិងឆ្ា ុំេចចុេបរារី
ភារល ងីចុោះ រិងលធាីការយកតគ្មូវល ងីវញិ។  

៣.៣.៣ ការវយរដម្ែធលើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរថុ 
 លៃីមបី្ រលៅៃល់ការវ តន្តមៃលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុលនាោះបារ ល ងីគ្តូវលធាីសវរកមមាមុរសិរ
យៃលការលធាីសវរកមមលនាោះមារ៤ជ្ុំហាររឺ៖ 

• ជ្ុំហារទី្យ១៖ ការលរៀេចុំយផរការលធាីសវរកមម 
• ជ្ុំហារទី្យ២៖ ការអរុវតៃៃុំលណី្រការសវរកមមលៅកាុងជ្ុំហារលរោះគ្តូវ ល់ៃឹងរីជី្វគ្េវតៃិរេស់គ្កុម  ុរ
ឱយចាស់ាងជ្ុំហារទី្យ១ន្តរការទ្យទួ្យល កអតិលិជ្រ។ 

•  ជ្ុំហារទី្យ៣៖ ការាកលបង រិងភសៃុងតាង ការវភិារ លយងលៅតាមការគ្តួតរិរិតយយៃលបារតគ្មូវ
លដា យផរការសវរកមមយៃលបារគ្រមលគ្រៀងមារៃូចា ការាកលបងលលីការគ្រេ់គ្រង ការាក
លបងាក់យសៃងលលីគ្េតិេតៃិការ (Substantive test of Transaction) វភិារៃុំលណី្រការ(Analytical 

Procedures) រិងាកលបងលដា  មត់ចត់លលីតុលយភារន្តរ រិញ្ាវតថុ(Test of Details Of Balances) 
ការាកលបងលធាីល  ីលដា ការគ្េមូលរូវភសៃុងតាងៃូចា៖ 

 ការាកសួររ័ត៌មាររីេុរគលមាា ក់ៗ (Inquiry) 
 ការអលងគតរិរិតយលៅលលីឯការ រិងរបា ការណ៍្ (Inspections) 
 ការអលងគតលៅលលីរបា ការណ៍្លៅលលីយេេេទ្យន្តរការគ្រេ់គ្រង (Observation) 
 ការអរុវតៃរ៍ល ងីវញិន្តរការគ្រេ់គ្រង (Reperformance) 

• ជ្ុំហារទី្យ៤៖ ការវ តន្តមៃរិងការលធាីរបា ការណ៍្ រឺាជ្ុំហារមួ លៅលរលសវរករសលគ្មចកិចចការ
សវរកមម ល  ីលធាីការលចញរូវរបា ការណ៍្សវរកមម លដា យផអកលលីលទ្យធផលន្តរការលធាីសវរកមម។  

 េនាទ េ់រីបារចុោះលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុយៃលរមួមាររបា ការណ៍្ៃូចា៖  
 តារាងតុលយការ (Balance Sheet)  

 របា ការណ៍្តារាងលទ្យធផល (Income Statement)  
 របា ការណ៏្លុំ ូរាច់គ្បាក់ (Cash Flow)  
 របា ការណ៍្េយគ្មេគ្មួលមូលធរ (Stockholder's Equity)  
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 កុំណ្ត់សមាគ ល់ន្តររបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ (Note Financial Statement) 
 លគ្កា រីបារលធាីសវរកមមចេ់សរាគ្រេ់សវរករបារលចញារបា ការណ៍្មួ  រឺរបា ការណ៍្សវរកមម 
លដា លធាីការេលញ្ចញមតិលលរីបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរចួលចញារបា ការណ៍្១កាុងចុំលណាម របា ការណ៍្ទុំង៤ 
លៃីមបលីធាីការសរលសរេងាា ញរីាថ រភារទូ្យលៅន្តររបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុអងគភារឬ ាថ េ័រយៃលលៅកាុងរបា 
ការណ៍្សវរកមមលរោះបារេងាា ញរី៖ 

 របា ការណ៍្គ្សេតាមសៃង់ដារទុំងគ្សុង (Unqualified Opinion) 
 របា ការណ៍្មារមួ ចុំរួរគ្សេ រិងមួ ចុំរួរមិរគ្សេ (Qualified Opinion)  
 មិរហា រថ្នខុស ក៏មិរហា រថ្នគ្តូវ (Disclaimer Opinion) 
 របា ការណ៍្មិរគ្សេតាមសៃង់ដាទុំងគ្សុង ( Adverse Opinion) 
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ជំពូរទ្យី៤ 
ការវិភារធលើចណុំចខាែ ងំ និងចណុំចធខ្ាយ 

 ជាទូលៅការវភិារលលីចុំណុ្ចខាៃ ុំង រិងចុំណុ្ចលខា លលីការអរុវតៃរ៍ការងារសវរកមម រឺាការវភិារ យៃល
មារារៈសុំខារ់េុំផុតកាុងការ វ តន្តមៃវស់យវងរីតន្តមៃ រិងសកមមភាររេស់ធនាគ្នរ លៃីមបឱីយធនាគ្នរ មារការ
រកីចលគ្មីរលៅមុខលដា លារជ័្ ។ េនាទ េ់រីបារលធាីការគ្ាវគ្ាវ រិង វ តន្តមៃលលីរបា ការណ៍្ រិង ការអរុ
វតៃរ៍ការងាររេស់ធនាគ្នរករៃងមកលរោះ ល ីងខុ្ុំបាររកល្ីញរូវចុំណុ្ចខាៃ ុំងរិងចុំណុ្ចលខា រេស់ធនាគ្ន
រ។ 
៤.១ ការវិភារធលើចំណុចខាែ ងំ 
 លដា ល្ញីថ្ន ធនាគ្នរបារលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុយៃលអមមកាមួ  ទិ្យៃឋភាររិត 
រិងភារគ្តឹមគ្តូវ គ្រមទុំងលគ្នលរលយបា រណ្លរ យាារវរៃ លទី្យេល ងីសលង្តល្ញីថ្ន ធនាគ្នររិតា
មារចុំណុ្ចខាៃ ុំងាលគ្ចីរៃូចា៖ 

 ធនាគ្នរបារលរៀេចុំរចនាសមព័រធេុរគលិកមាា ក់ៗលៅតាមសៃង់ដា រិងមារការេណ្ដុ ោះេណាដ លេុរគលិក
លនាោះឱយមារការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវខពស់ចុំល ោះការងារតួនាទី្យ រិងភារកិចចលរៀងៗខៃួរ ល  ីេុរគលិកទុំង
អស់សុទ្យធយតមារជ្ុំនាញរិងសមតថភារកាុងការេុំលរញការងារ 

 េុរគលិកធនាគ្នរមារេទ្យរិលាធរ៍ចាស់ោស់ មារភាររ ័សរ ួរមារសមតថភារគ្រេ់គ្គ្នរ់កាុង
ការទ្យទួ្យលខុសគ្តូវលលីការងារលគ្ ោះល្ញីថ្នការេុំលរញការងារលរោះលធាីល ងីលដា ការ កចិតៃទុ្យកដាក់
ខពស់លៅអតិលិជ្រ 

 ធនាគ្នរមារលគ្នលរលយបា  រិងរីតិវធីិចាស់ោស់កាុងការលធាីសវរកមម 
 េុរគលិកទុំងអស់មារការស ការណ៍្គ្នា លៅវញិលៅមក 
 ធនាគ្នរមារសមាភ រៈគ្រេ់គ្គ្នរ់ រិងឧេករណ៍្លគ្េីគ្បាស់យេេេលចចកវទិ្យាទ្យុំលរីេៗ 
 ធនាគ្នរមារយផរការ ុទ្យធា្សៃ រិងលគ្នលលៅចាស់ោស់ កាុងការផដល់លសវកមមជូ្រអតិលិជ្រា
លគ្ចីរជ្លគ្មីសជូ្រអតិលិជ្រលៃីមបងីា គ្សួលកាុងការលគ្េីគ្បាស់ រិងាទី្យទុ្យកចិតៃ 

 ធនាគ្នរមារលគ្នលការណ៍្កាុងការផដល់ឥណ្ទរយ៉ែ ងចាស់ោស់កាុងការគ្រេ់គ្រងគ្េតិេតៃិការ 
 លគ្នលរលយបា រេស់ធនាគ្នរបារយចងយ៉ែ ងចាស់សគ្មាេ់ឱយេុរគលិកអរុវតៃតាមបារយសដងលចញរី
ចរកិលកខណ្ៈន្តរការទ្យុំនាក់ទ្យុំរង រវងេុរគលិកាមួ រិងអតិលិជ្រ 

 ការលលីកទឹ្យកចិតៃៃល់េុរគលិកទុំងយផាកាម រតី រឹងតុំយណ្ងលៃីមបឱីយេុរគលិកខិតខុំគ្េឹងយគ្េងេុំលរញ
ការងារកាុងតួនាទី្យរេស់ខៃួរឱយបារលអគ្េលសីរ។ 

៤.២  ការវិភារធលើចំណុចធខ្ាយ 
លេីលទោះាមារចុំណុ្ចខាៃ ុំងខាងលលីលរោះក៏លដា  ល ងីលៅយតសលង្តល្ញីថ្នមារចុំណុ្ចលខា មួ 

ចុំរួរៃូចា៖ 
 មារការ តឺយ៉ែ វ រិងខាោះចលនាៃ ោះតិចតួចកាុងការលរៀេចុំឯការលផសងៗ យៃលផៃល់ឱយលៅសវរករ 
 យផាកឌី្ជី្លលរេស់ធនាគ្នរលៅមារកគ្មិតកាុងការលគ្េីគ្បាស់គ្េរ័រធេលចចកវទិ្យាទ្យុំលរីេៗ 
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 អាកគ្រេ់គ្រងមារការលធាសគ្េយ ស រឹងកិចចការមួ ចុំរួរតូច ៃូចាលរលខៃោះរិតថ្នកុំ ុសតូចតាចក៏
មារការលលីកយលងយៃលាល តុអាចលធាីឱយេ៉ែោះ ល់ៃល់ាថ រភាររេស់ធនាគ្នរផងយៃរ។ 
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ជំពូរទ្យី៥ 
ធសចរតីសននិដាា ន នងិការ្តលអ់នុសាសន ៍

កាុងការអរុវតៃរ៍ការងារសវរកមម លគ្នលេុំណ្ងសុំខារ់រេស់សវរករធានារូវគ្េសិទ្យធភារន្តររបា ការណ៍្ 
 រិញ្ាវតថុលដា លធាីការេលញ្ចញមតិលលីរបា ការណ៍្លរោះេនាទ េ់រីការលធាីសវរកមមល  ី។ របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ 
មួ យៃលមារគ្េសិទ្យធភាររឺ មារារសុំខារ់សគ្មាេ់អាកលគ្េីគ្បាស់កាុងការលធាីលសចកៃីសលគ្មចចិតៃលៃីមបលីជ្ៀសវង 
កាុងហារិភ័ លផសងៗ។ ៃូចលរោះសវរករគ្តូវមារការគ្េុងគ្េ ត័ាកាុងការលធាីសវរកមមរិងខិតខុំ កចិតៃទុ្យកដាក់
លធាីយ៉ែ ងណាគ្តូវយសាងរកឱយល្ញីរូវចុំណុ្ចខាោះខាតរេស់របា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុ ឬ យសាងរករូវ អុំណ្ោះអុំណាង
ទុំងឡា ណាយៃលអាចេញ្ញា ក់បារថ្ន របា ការណ៍្យៃលធនាគ្នរបារលធាីរិតាអាចលជ្ឿទុ្យកចិតៃបារ។ លៃីមបឱីយ
ការលធាីសវរកមមៃុំលណី្រការរលូរគ្តូវមារការចូលរមួរីគ្េធារធនាគ្នរ រិងេណាៃ េុរគលិកយៃល ក់រ័រធល  ីផៃល ់
រូវរត៌មារយៃលមារតមាៃ ភារ រិងឯការគ្រេ់គ្គ្នរ់ៃល់សវរករលៅលរលយៃលសវរករគ្តូវការ។ 
៥.១ ធសចរតីសននិដាា ន 

េនាទ េ់រីបារលធាីការសិកាគ្ាវគ្ាវ រិងបារលធាីការាកសួរយ៉ែ ងលមអិតយៃលទក់ទ្យងលៅរិងគ្េធារេទ្យ 
ការលធាីសវរកមមលលីរបា ការណ៍្ រិញ្ាវតថុរេស់ធនាគ្នរ ាថ េនា ភីអិលសុី រចួមកបារេងាា ញឱយល ងីខុ្ុំ ល់
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