
ក្រសងួអប់រ  ំយុវជន និងរីឡា 
MINISTRY OF EDUCATION YOUTH AND SPORTS 

វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា 
VANDA INSTITUTE 

 
 
 

ស្ថរណាបញ្ចប់ថា្ន រប់រញិ្ញា បក្រ 

ដំណ ើ រការននការក្បមលូពនធប៉ា រង់របស ់
អគ្គនាយរដាា នពនធដារ 

PATENT TAX COLLECTION PROCESS OF GENERAL 

DEPARTMENT OF TAXATION 

 

 

ជំនាញ គ្ ណនយយ 

រាជធានភី្នំណពញ-ឆ្ន ២ំ០២៤ 
PHNOM PENH-2024  



ក្រសួងអប់រ  ំយុវជន  និងរីឡា  
MINISTRY OF EDUCATION YOUTH AND SPORTS 

វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា 
VANDA INSTITUTE 

 
 

 

ស្ថរណាបញ្ចប់ថា្ន រ់បរញិ្ញា បក្រ 

ដំណ ើ រការននការក្បមូលពនធប៉ា រង់របស ់
អគ្គនាយរដាា នពនធដារ 

 PATENT TAX COLLECTION PROCESS OF GENERAL 

DEPARTMENT OF TAXATION 

 

 

 

 

ស្ថក្ស្ថត ចារយណ នា៖ំ ស្ថងំ ណេរ 
 

ជំនាញ  គ្ ណនយយ 

រាជធានីភ្នំណពញ-ឆ្ន ២ំ០២៤ 
PHNOM PENH-2024 



 
គ្ ៈរមមការក្រួរពិនរិយស្ថរណាបញ្ចប់ថា្ន រ់បរញិ្ញា បក្រ ជំនានទ់្យី២១ 

ក្បធានបទ្យ៖ ដំណ ើ រការននការក្បមូលពនធប៉ា រង់របសអ់គ្គនាយរដាា នពនធដារ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃទី១ 
 
 

បេកខេណឌិ ត បរេង ផល្លៃ  

សាស្រ្សាា ចារយណណនាំ 
 
 

សាាំង បេក 

នាយរវិទ្យាស្ថា ន 
 
 

ប ឌិ រ ណេង វ៉ា ន់ដា 

នយកិារងអេិម្ស្រ្រាយ ៍
 
 

េណឌិ ត ហ ៊ូ គុជគរធលីរណា 

គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃទី២ 
 

 
បេកខេណឌិ ត មាេ េាំណាង 

គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃទី៣ 
 
 

បេកខេណឌិ ត យ៉ា ក វុទធី 

គណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃទី៤ 
 
 

បេកខេណឌិ ត ណយ៉ាម្ េុខបហៀក 

រេធារគណៈកម្មការវាយតម្ម្ៃ រិងជារេធារ 
ម្ជឈម្ណឌ លរសាវរជាវ 

 
 

េណឌិ ត បេង េាំបអឿរ 



 i  

អារម្ភកថា 
(Impression) 

យ ើងខ្ញ ុំបានយរៀបចុំចងក្រងសារណានះយ ើងមររនញងយោលបុំណងអភិវឌ្ឍន៍នូវ ចុំយណះដឹងយោ យ វ្ើ
ការសិរាស្សវង លឱ់្យបានកាន់ស្ែសញើជយក្ៅទុំងក្រឹសតើ និងការអនញវែតក្រមទុំងរក្ងើរ និងរក្ងឹងនូវការ ល់
ដឹងឱ្យកាន់ស្ែក្បយសើរយ ើងស្ែមមួ រក្មិែយរៀែ។ រនញងនាមយ ើងខ្ញ ុំគឺជាក្រុមនិសសែិ ស្ដលបានសិរាជុំនាញ
គណយន យយៅវរិាសាា នវ៉ា ន់ោអស់រ ៈយរល៤ឆ្ន ុំសិរារនលងមរយនះ យ ើ ធ្លល ប់បានសិរាយៅយលើមញខវជិាា  
គណយន យអនញវែតន៍ និងរនធរ៏ដូចជាមញខវជិាា យសសងៗយរៀែស្ដលទរ់រងនឹងរនធ តុំងរើឆ្ន ុំរើរើររនលងមរក្រុម
នាងខ្ញុំទុំងអស់ោន និងខិែខុំក្បឹងស្ក្បងរាយាមឱ្យអស់រើទុំងរម្ល ុំងកា  និងរម្ល ុំងចិែតរនញងការយរៀបចុំចងក្រង
នូវរិចចការក្សាវក្ជាវសារណាមួ យនះយ ើងយោ ម្នសាស្រ្សាត ចារយអនរស្ណនាុំ និងសាស្រ្សាត ចារយស្ដលបានជួ 
សក្មបសក្មួល។  

រនទឹមនឹងយនះយោ យ ើញថាក្គប់មញខវជិាច ទុំងអស់សញរធស្ែម្នសារៈសុំខាន់សក្ម្ប់ឱ្យនិសសែិ រយៅ
យក្បើក្បាស់ យៅរនញងវសិ័ ការងារបាន រ៏ដូចជាជើវែិរស់យៅក្បចាុំថ្ែៃ ជារិយសសគឺមញខវជិាា ស្ដលទរ់រងយៅនឹង
រនធោរ ស្ដលសាា ប័នក្ែូវឲ្យបញគគលិរពារ់រ័នធក្ែូវម្នចុំយណះដឹងសដើរើរនធយដើមបើយរៀបចុំ និងកាន់កាប់បញ្ា ើ
គណយន យឲ្យបានក្ែឹមក្ែូវក្សបយៅតមការស្ណនាុំរបស់អគគនា រោា នរនធោរ យដើមបើយជៀសវងរាល់នូវបញ្ហា
យសសងៗ ស្ដលយរើែម្នយ ើងនិងយ វ្ើឲ្យម្នការរា ុំងសទះដល់ដុំយណើ រការថ្នការក្បរបអាជើវរមមរបស់ក្បជារលរដា
យៅថ្ែៃយក្កា ។ យោ ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំបាន ល់យ ើញថាចុំយណះដឹង ស្ដលទរ់រងនឹងខាងរនធោរយនះរិែជា
ចុំយណះដឹងបស្នាមមួ ដ៏ម្នសារៈសុំខាន់ចុំយពាះនិសសែិ និងក្បជារលរដាក្គប់រូបយដើមបើសិរាស្សវង ល់ និង
អភិវឌ្ឍន៏ខលួនឲ្យកាន់ស្ែម្នសមែាភារ និងកាល  ខលួនយៅជា្នធ្លនមនញសសមួ ដល់សងគមជាែិ។ យ ែញយនះ
យ ើ យរើបក្រុមរបស់យ ើងខ្ញ ុំបានសយក្មចយក្ជើសយរ ើស រក្បធ្លនបរសតើរើ «ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់
របស់អគគនា រោា នរនធោរ»  រមរសិរាក្សាវក្ជាវស្ដលម្នយោលបុំណងឲ្យអនរអាន និងអនរក្សាវក្ជាវ
យក្កា ៗយរៀែឱ្យ ល់កាន់ស្ែចាស់សដើរើរនធោរ និងបានចូលរមួចុំស្ណររនញងការក្សាវក្ជាវដល់និសសែិជុំនាន់
យក្កា ៗក្រមទុំងអនរដ៏ថ្រយសសងយរៀែ។ 

ជារើបញ្ច ប់ ចុំយពាះការក្សាវក្ជាវសារណារបស់ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំទុំងអស់ោន សូមអភ័ យទសរញរជាមញនយៅ
យលើរុំ ញសខញសឆ្គងនិង ពារយយរចន៍ អរខរាវរិញរធ អែតន័ ខលឹមសារ និង យលល ងលល ក្ែង់ចុំណញ ចណាមួ ស្ដលក្រុម
យ ើងខ្ញ ុំបានបយងកើែយ ើងឱ្យម្នរាល់នូវរុំ ញសយោ អយចែនាណាមួ ។ យបើយទះបើជាសារណាយនះមិនទន់
បានបុំយរញនូវែក្មូវការរបស់មិែតនិសសែិក្គប់ក្ជុងយក្ជា យៅយ ើ រ៏រិែស្មនប៉ាញស្នត យ ើងខ្ញ ុំរ៏យជឿជារ់យៅយលើ
រិចចការងារមួ យនះអាចយក្បើក្បាស់រញរជារញនរនញងការសិរាក្សាវក្ជាវ  និងវភិាគក្ែិៈរះិរិចារណាបស្នាមយៅយលើ
ែួនារើឱ្យបានលអ។ យា៉ា ងណាមិញរួរយ ើងរ ើររា រនញងការររួលនូវការរះិគន់រាល់ការសតល់យយាបល់រនញងន័ ស្រ
លមអ  យដើមបើ រមរបុំយរញនូវចុំណញ ចខវះខាែយសសងៗនិងសាា បនាអភិវឌ្ឍន៍យដើមបើរក្ងើរនូវចុំយណះដឹងបស្នាមឱ្យ
កាន់ស្ែលអក្បយសើរយ ើងយក្ពាះយនះជារិចចការ ក្សាវក្ជាវសារណាយលើរដុំបូងរបស់ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំ។ 
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 iii  

សសចកតីថ្លែងអណំរគុណ 
ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំ ជានិសសែិថ្នវរិាសាា ន វ៉ា ន់ោ ថាន រ់បរញិ្ហា បក្ែ ជុំនាន់រើ២១ ជុំនាញគណយន យ 

សមូ្ថ្លែងអំណរគុណយ៉ា ងក្ាលសក្ៅបំផុតជូន្ចំស ោះ៖ 
យោរឪរញរ និងអនរម្ដ  ជាអនរម្នគញណស្ដលបានសដល់រុំយណើ ែដល់រូបរូន ក្រមទុំងបានចិញ្ច ឹម

បើបាច់យមើលស្ែទុំរូនបានយា៉ា ងលអតុំងរើែូចរ ូែដល់ ុ្ំជាមួ នឹងរដើក្សោញ់ ុ្ំស្្ងបុំសញែ ស្ដលរញុំអាចកាែ់
ថ្ែលបាន យ ើ ក្រមទុំងសគែ់សគង់ឱ្យរូននូវក្គប់សរវស្បបយា៉ា ង រមួទុំងការយលើររឹរចិែត និងការរូនាម នយក្បៀន
ក្បយៅឱ្យរូនខិែខុំសិរាយរៀនសូក្ែ យដើមបើររួលបាននូវអនាគែមួ លអក្បយសើរតុំងរើរូនចូលយរៀនដុំបូងរ ូែ
មរដល់យរលយនះយលើសរើយនះបានបយក្ងៀនរូនឱ្យសាគ ល់នូវរយងវើលអ និងរយងវើអាក្ររ់ និងបានបយក្ងៀនឱ្យរូនយចះ
ក្សោញ់ជាែិម្ែញភូមិរមពញជា។ 

ក្រុមនាងខ្ញ ុំ សូមសុំស្ដងនូវរដើយោររដឹងគញណដ៏ក្ជាលយក្ៅយៅដល់ ឯរឧែតមបណឌិ ែ សេង វ៉ា ន្់ដា
នា រថ្នវរិាសាា នវ៉ា ន់ោ និងយោររយៅកាន់គណៈក្គប់ក្គង បញគគលិរ សាស្រ្សាដ ចារយថ្នវរិាសាា ន វ៉ា ន់ោ ស្ដល
ជានិចចកាលស្ែងស្ែសដល់នូវការយលើររឹរចិែដ និងរូនាម នលអៗ  អនញយក្ោះដល់រូបនាងខ្ញ ុំរ ូែយ វ្ើឱ្យការសិរានាង
ខ្ញុំបានបញ្ច ប់យៅយា៉ា ងរលូន និងររួលបានយជាគជ័ គួរជារើយម្រនៈ។ 

ជារិយសសក្រុមនាងខ្ញុំ សូមស្ែលងអុំណរគញណយៅដល់សាស្រ្សាត ចារយស្ណនាុំយោរក្សើ សងំ សចក ស្ដល
យោរក្សើបានខិែខុំយឆ្លៀែយរលយវោដ៏ម្នែថ្មលយដើមបើមរជួ ស្ណនាុំ សតល់នូវ ញរធសាស្រ្សដ និងយលើររឹរចិែត
ដល់ការយរៀបចុំសរយសរសារណារបស់ក្រុមនាងខ្ញ ុំឱ្យកាន់ស្ែម្នភារលអក្បយសើរ។ 

ជារើបញ្ច ប់ នាងខ្ញ ុំសូមយលើរក្ម្មថ្ដដប់សុំរះបួងសួងដល់គញណក្រះរែនក្ែ័  និងវែាញស័រកិសិរធិរនញង
យោរឱ្យជួ បើបាច់តមស្ែររាដល់យោរអនរម្នគញណខាងយលើ ឱ្យជួបក្បរះស្ែយសចរដើសញខទុំងសលូវកា  និង
សលូវចិែតក្គប់យរលយវោរញុំបើអារ់ខានយ ើ ។ សូមយោររជូនររដល់គញណូបការជនទុំងអស់ ឱ្យជួបក្បរះនូវរញរធ
ររទុំងបួនក្បការ គឺ: អា ញ វណណៈ សញខៈ និងរលៈ រញុំបើយ លៀងលល ែយ ើ ។ 
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អំណោះអំណាង 
ក្រុមនាងខ្ញ ុំ ជានិសសិែបរញិ្ហា បក្ែ ជុំនាញគណយន យ ថ្នវរិាសាា ន វ៉ា ន់ោ ជុំនាន់រើ២១៖ 

សូមធ្លនាអះអាងយា៉ា ងចាស់ថា ខលឹមសារសារណាយក្កាមក្បធ្លនបរ “ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់
អគគនា រោា នរនធោរ” យនះគឺជាសាន ថ្ដរបស់ក្រុមនាងខ្ញ ុំយោ ោម នការពារ់រ័នធនឹងរបា ការណ៍ក្សាវក្ជាវ
របស់អនរយសសងយ ើ ។ រិននន័  និងលរធសលថ្នការក្សាវក្ជាវ ស្ដលយលើរយ ើងយនះ ជាអែាបរក្សាវក្ជាវែមើ
សញរធសា្ ស្ដលរញុំធ្លល ប់ម្នជនណាម្ន រ់ រយៅយក្បើក្បាស់រនញងរិចចការក្សាវក្ជាវរើមញនយ ើ ។ 
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សសចកតីសសងខបនន្ការក្សវក្ាវ 
 អគគនា រោា នរនធោរ គឺមិនក្ែឹមស្ែជាសាា ប័នរដាមួ ស្ដលមិនក្ែឹមស្ែជួ ររចុំណូលដល់ជាែិយនាះ
យរប៉ាញស្នតសាា ប័នមួ យនះស្ែមទុំងជាសាា ប័នមួ  ស្ដលជួ រនញងការក្គប់ក្គងយៅយលើម្ច ស់អាជើវរមម ស ក្ោស 
សាា ប័នរដា ឯរជន អងគការ ម្ច ស់អាជើវរមម ក្រុម  ញននានា រនញងការបុំយរញកាែរវរិចចរបស់ខលួនយអា បានក្ែឹម
ក្ែូវយៅតមបរបញ្ាែតិរបស់អគគនា រោា នរនធោរស្ដលបានរុំណែ់ មិនក្ែឹមស្ែម្នចាប់សដើរើរនធោរយា៉ា ង
ចាស់ោស់យនាះ។ អគគនា រោា នរនធោរបានចាប់យសដើមដុំយណើ រការតុំងរើឆ្ន ុំ១៩៥៣ មររល់នឹងយរល
បចចញបបននយនះសយងកែយ ើញថាការក្បែិបែតិការយៅយលើការអនញវែតចាប់រនធរបស់អគគនា រោា នរនធោរ រិែជា
ម្នក្បសិរធភារខពស។់ 
 ឈរយលើមូលោា ន ស្ដលជារតត យៅរនញងការក្សាវក្ជាវនិងចងក្រងសារណាមួ យនះយ ើង គឺស្សវង ល់
អុំរើចុំណញ ចសុំខាន់ៗថ្ន “ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ” យៅរនញងដុំយណើ រការ
យនះសងស្ដរអគគនា រោា នរនធោរបាន រុំណែ់កាលបរយិចេរ រក្មិែអក្តរនធ មយ្ាបា ថ្នការបង់រនធបា៉ា ែង់
យា៉ា ងចាស់ជូនយៅដល់អនរជាប់រនធក្គប់រូបរនញងការអនញវែតតម។ អគគនា រោា នរនធោរស្ែមទុំងបានស 
ការជាមួ ក្រសួងពាណិជារមម ក្រសួងថ្ក្បសណើ   ៍ និងរូរគមនាគមន៍ ក្រសួងការងារ និងយសសងៗយរៀែរនញង
ការសយក្មចបាននូវការអនញវែតយា៉ា ងែឹងរងឹមួ យនះ ។ 
 យក្កា រើបានបញ្ច ប់ការងារក្សាវក្ជាវយៅយលើក្បធ្លនបរមួ យនះរចួមរ បានយ វ្ើឱ្យក្រុមយ ើងខ្ញ ុំ ល់
យ ើញកាន់ស្ែចាស់អុំរើចាប់សតើរើសារយរើរនធរបស់អនរជាប់រនធ និងសាធ្លរណៈជនក្រមទុំងការអនញវែដការងារ
ក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់រដាបាលសារយរើររនធរបស់អគគនា រោា នរនធោរយា៉ា ងម៉ាែ់ចែ់ និងក្បរបរយោ 
ក្បសិរធិភារខពស។់ បនាទ ប់រើបានយ វ្ើរិចចការក្សាវក្ជាវរចួមរយ ើ យនះ ស្ដលទរ់រង់យៅនឹងក្បធ្លនបរសតើរើ 
ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោររចួមរយ ើងខ្ញ ុំសយងកែយ ើញថា ម្នការរែឹ
បនតឹងយា៉ា ង មែចែ់យៅយលើការអនញវែតចាប់រនធបា៉ា ែង់យៅយលើអនរជាប់រនធនានា ស្ដលបានក្បរបរបរររសញើយៅ
ក្រះរាជាណាចក្ររមពញជាសរវថ្ែៃ។ រាល់មស្រ្នតើក្គប់ស្សនរទុំងអស់របស់អគគនា រោា នរនធោរសញរធសឹងស្ែម្ន
ជុំនាញ យររយកាសលយ សមែាភារ ចុំយណះដឹង រនញងការបុំយរញនិងអនញយោមតមការងារ ស្ដលអាចសដល់រុំនញរ
ចិែត និងធ្លនាបាននូវគញណភារជូនយៅសាធ្លរណៈជន និងអនរជាប់រនធសងស្ដរ។ តមរ ៈអនរជាប់រនធទុំង
អស់ស្ដលយោររតមចាប់រនធ ស្ដលធ្លនាបានថាការបង់រនធគឺទន់យៅតមយរលយវោរុំណែ់។ ការបង់រនធ
របស់ក្បជារលរដា គឺម្នសារៈសុំខាន់ណាស់ ស្ដលជាក្បភរចុំណូលមួ ស្សនរដល់ក្បយរស រនញងការអភិវឌ្ឍ
ក្បយរសរ ើរចយក្មើន។ យា៉ា ងណាមិញ រ៏អាចឪយយ ើងសយងកែយ ើញថាចុំណូល ស្ដលបានមររើការក្បមូលបា៉ា ែង់
ជាចុំណូលមួ យា៉ា ងសុំខាន់រនញងចុំយណាមចុំណូលយសសងៗយរៀែ ស្ដលបានយ វ្ើឱ្យក្បយរសរមពញជាម្នការកាន់ស្ែ
រ ើរចយក្មើន។ 
 ជារមួមរ ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរក្ែូវបានអនញវែតន៍និង ក្បក្រឹែត
យៅតមចាប់យោ បានចាែ់ស្ចងយា៉ា ងចាស់ោស់រមួទុំងក្បរបយៅយោ  ែម្ល ភារ ក្បសិរធិភារ វជិាា ជើវះ 
និងសើល្ម៌យា៉ា ងគួរឱ្យយជឿជារ់រញរចិែត។ 
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ជំពូកទី១ 
សសចកតីសផតើម្ 

១.១ លនំាបំញ្ញា នន្ការក្សវក្ាវ 
ក្បយរសរមពញជា គឺជាក្បយរសមួ ស្ដលសាិែយៅឧបរវើបឥណឌូ ចិន ស្ដលបចចញបបននរុំរញងម្នការអភិវឌ្ឍ

យា៉ា ងខាល ុំងយសទើរក្គប់វសិ័ ។ យៅរនញងការអភិវឌ្ឍក្បយរសរមពញជាឲ្យម្នការផ្អល ស់បតូរនូវមញខម្ែ់ែមើស្បបយនះ រ៏ម្ន
ការរមួចុំស្ណរសងស្ដររើក្បជារលរដា និងបណាត លក្រុម  ញនយសសងៗ ស្ដលរុំរញងយ វ្ើសរមមភារដរ ូែរនធរើ
អនរយក្បើក្បាស់ចញងយក្កា  រយៅបង់ជូនរដា យដើមបើ រយៅសគែ់សគង់ចុំណា របស់រាជរោា ភិបាល និងអភិវឌ្ឍន៍
ស្សនរយសសងៗយរៀែ យៅរនញងក្បយរសឲ្យកាន់ស្ែបនតរ ើរចយក្មើនយៅមញខយរៀែ។ ចុំយពាះដុំយណើ រការ ថ្នចាប់សតើរើការ
ក្បមូលរនធរើក្បជារលរដាក្ែូវបានយ វ្ើការសយក្មចចិែតបយងកើែយ ើង យោ ក្រុមក្បឹរាបដិវែតន៍រមពញជា ស្ដលម្ន
យ ម្ ះថា អគគនា រោា នរនធោរ តមយសចរតើសយក្មចយលខ ៤១សរ ចញះថ្ែៃរើ២៤ ស្ខមិនា ឆ្ន ុំ ១៩៨១។  

បចចញបបនន ក្បយរសរមពញជាម្នក្បយភររនធអាររជាយក្ចើនរមួម្ន អាររយលើែថ្មលបស្នាម រនធយលើក្បារ់យបៀវែស 
ក្បារ់រ ុំយោះរនធយលើក្បារ់ចុំយណញ រនធបា៉ា ែង់ រនធកាែ់រញរ អាររបុំភលឺសាធ្លរណ: អាររសាន រ់យៅ អារររិយសស
យលើរុំនិញ យសវនានា និងក្បយភររនធអាររជាយក្ចើនយសសងយរៀែ យ ើ ចុំយពាះការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ម្នការស្បង
ស្ចរការក្បមូលរនធយៅតមយខែត ខណឌ នើមួ ៗ យៅតមក្បយភរថ្នអនរជាប់រនធតមរបបសវ័ ក្បកាស។ យយាង
តមយសចរតើសយក្មចរបស់ក្រុមក្បឹរារដាមស្រ្នតើ យលខ ១០១១ សជណរ  ចញះយៅថ្ែៃរើ ៣០ ស្ខ ែញោ ឆ្ន ុំ
១៩៩១ សតើរើការអនញញ្ហា ែិឱ្យក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ ឬរនធអាជើវរមម។ រនធបា៉ា ែង់ គឺជាក្បយភររនធផ្អទ ល់ក្បចាុំឆ្ន ុំ
ស្ដលយ វ្ើការក្បមូលមួ ដងរនញងមួ ឆ្ន ុំយៅយដើមឆ្ន ុំយៅយលើស ក្ោសនិងក្រុម  ញនទុំងឡា ណា ស្ដលក្បរប
របរអាជើវរមមយៅរនញងក្រះរាជាណាចក្ររមពញជាយោ យមើលយៅយលើសរមមភារអាជើវរមម និងចុំណាែ់ថាន រ់អនរជាប់
រនធ(រនធែូចរនធម្យម និងរនធ ុ្ំ)ស្សអរយៅយលើរក្មិែសលរបរ និង ក្ររយសរមម របស់ក្រុម  ញន   ស ក្ោស។ 

រនធបា៉ា ែង់ គឺបានចូលរមួចុំស្ណររនញងការក្បមូលក្បារ់រនធ យៅតមរុំ ុំរបស់បណាត អាជើវរមម ស្ដល
ម្នស្សនការស្ណនាុំរិចចការក្បរបអាជើវរមមឱ្យក្សបយៅតមរិសយៅអភិវឌ្ឍន៍ថ្នយសដារិចចជាែិ ស្ដលបានរមួ
ចុំស្ណរបយងកើនចុំណូលែវកិាររដា យដើមបើបយក្មើនូវសុំណូមរររើការចុំណា រនញងរិចចអភិវឌ្ឍន៍ក្បយរស។ យោ 
យមើលយ ើញរើចុំណញ ចសុំខាន់ៗស្ដលបានយរៀបរាប់ខាងយលើយនះ យរើបក្រុមនាងខ្ញ ុំសយក្មចចិែតយក្ជើសយរ ើសក្បធ្លន
បរមួ សតើរើ «ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ របស់អគគនា រោា នរនធោរ»  រមរយ វ្ើការក្សាវក្ជាវនិង
ចងក្រងជាសារណាបញ្ច ប់ការសិរាថាន រ់បរញិ្ហា បក្ែ។ 
១.២ ចំសណាទបញ្ញា នន្ការក្សវក្ាវ 

យដើមបើសតល់ភារងា ក្សួលឲ្យបាន ល់ដឹងកាន់ស្ែចាស់សដើរើ ដុំយណើ រការ និងលរខណ:ក្បមូលរនធ
បា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំយលើរយ ើងរើរចុំណញ ចសុំខាន់ៗ  យដើមបើយ វ្ើការបរក្សា លមអិែ 
យៅយលើក្បធ្លនបរមួ យនះ។ 

១.យែើដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរម្នលរខណៈដូចយមដចខលះ? 
២.យែើរនធបា៉ា ែង់អាចបង់បានយៅយរលណា និងតមមយ្ាបា អវើខលះ? 
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១.៣ សោលបំណងនន្ការក្សវក្ាវ 
យោលបុំណងថ្នការសិរាក្សាវក្ជាវមួ យនះ គឺចង់បងាា ញអុំរើដុំយណើ រថ្នការក្បមូល រនធបា៉ា ែង់ របស់

របស់អគគនា រោា នរនធោរយោ ស្សអរយៅយលើ៖ 
  ក្រឹសតើថ្នដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់៖ 

-ក្រឹសតើថ្នដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ 
-ក្បវែតិថ្នកាលបរយិចេរ និង ែួនារើរបស់ក្រុម  ញនស្ដលក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ 
-ក្សាវក្ជាវចុំណញ ចខាល ុំង និងចុំណញ ចយខា របស់រនធោរ 
-សិរាស្សវង ល់យៅយលើសាា នភាររូយៅរបស់អគគនា រោា នរនធោរ 
-ចរខញវសិ័  យបសររមម យោលយៅ របស់អគគនា រោា នរនធោរ 
-លរខណៈសមបែតិរបស់អគគនា រោា នរនធោររនញងការក្បកាសរនធ 
-កាែរវរិចចរបស់អនរជាប់រនធបា៉ា ែង់ 
-ការឈប់ ផ្អអ រ និងផ្អល ស់បតូរម្ច ស់អាជើវរមម 
-រក្មិែ ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបង់ និងប័ណណបា៉ា ែង់។ 

១.៤ ទំេថំ្ដន្កំណត់ ន្ិងវិសលភាពនន្ការក្សវក្ាវ 
 ១.៤.១ ទំេថំ្ដន្កំណត់ 
 ការសិរាក្សាវក្ជាវយៅយលើរិចចការយនះ  គឺសិរាយៅយលើ«ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគ
នា រោា នរនធោរ»ស្ដលម្នរើតុំងសាិែយៅយលើសលូវ  ៥២២-៥២៤ ស្រងមហាវែិើស រ័នធរញសសើ (១១០) និង
យៅ៉ា យសរញង (២៤៥) សងាក ែ់រឹរលអរ់១   ខណឌ រួលយោរ   រាជធ្លនើភនុំយរញ។យ ើងយផ្អត ែសុំខាន់យៅយលើ ដុំយណើ រ
ការថ្នការក្បមូលរនធ   ភាររិចចនិងែួនារើគណៈក្គប់ក្គង និងរ័ែ៌ម្នរូយៅរបស់អគគនា រោា នរនធោរ។ និង
យលខរូរស័រទរុំនារ់រុំនង៖ (៨៥៥) ២៣ ៨៨៦ ៧០៨ និងសារយអ ចិក្ែូនិរ៖ info@tax.gov.kh។ 
 ១.៤.២ វិសលភាពនន្ការក្សវក្ាវ 

ដុំយណើ រការថ្នការក្សាវក្ជាវយនះ យ វ្ើយ ើងយដើមបើស្សវង ល់ឲ្យកាន់ស្ែចាស់រើែែភារថ្នការក្បមូលរនធ
បា៉ា ែង់របស់គគនា រោា នរនធោរជារ់ស្សដងរនញងឆ្ន ុំ២០២៤ប៉ាញយណាណ ះ។ 
១.៥ វិធីសស្តសតនន្ការក្សវក្ាវ 

យដើមបើឱ្យដុំយណើ រការថ្នការសរយសររិចចការក្សាវក្ជាវសារណាយៅយលើក្បធ្លនបរសដើរើ «ដុំយណើ រការថ្ន
ការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ» ឱ្យបានយជាគជ័ ក្រុមនាងខ្ញុំបានយ វ្ើការក្សាវក្ជាវដូចជា៖ 
ការក្បមូលរិននន័  តមរ ៈការក្សាវក្ជាវយៅតមបណាណ ល័ នានា សារណារបស់យរៀមចបង ឯរសារនានា
ស្ដលក្រុមនាងខ្ញុំធ្លល ប់បានសិរាររើមញនមរ ការរិភារាជាមួ សាស្រ្សាត ចារយដឹរនាុំថ្នរិចចការក្សាវក្ជាវ  និង
តមយគ រុំរ័រយវបសា របស់អគគនា រោា នរនធោរស្ដលសដើអុំរើការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់   យដើមបើម្នភារងា 
ក្សួលនិងជួ សក្មួលដល់ការក្សាវក្ជាវរបស់ក្រុមនាងខ្ញ ុំ រនញងការសរយសររិចចការក្សាវក្ជាវឱ្យបានកាន់ស្ែ
ក្បយសើរយ ើង។ 
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១.៦ សរៈសខំាន្់នន្ការក្សវក្ាវ 
ការសិរាក្សាវក្ជាវ គឺម្នសារៈសុំខាន់ខាល ុំងណាស់ដល់និសសែិយដើមបើរក្ងឹង និងរក្ងើរនូវចុំយណះដឹង

ឱ្យកាន់ស្ែ ម្នចុំយណះដឹងរូលុំរូោ   និងររួលបាននូវចុំយណះដឹងែមើៗ យ ើ រ៏អាចអភិវឌ្ឍន៍ខលួនបានស្ែម
មួ រក្មិែយរៀែ។ យលើសរើយនះយៅយរៀែ យ វ្ើឱ្យយ ើងយ ើញថាវជាែក្មូវការចាុំបាច់ស្ដល សិសសនិសសែិក្គប់រូប
ក្ែូវម្នយដើមបើ ល់ដឹងរើអវើមួ បានកាន់ស្ែចាស់ និងសរមមភារនានាស្ដលយរើែម្នយៅរនញងសងគមបចចញបបនន
យនះសងស្ដរ។ 

សារៈសុំខាន់ថ្នការសិរាក្សាវក្ជាវយនះបានសតល់សលក្បយយាជន៍ដល់ក្រុមរបស់នាងខ្ញ ុំដូចជា៖ 
-បយងកើននូវការ ល់ដឹងរើការសិរាក្សាវក្ជាវ បណដញ ះចុំយណះដឹងែមើៗ រមួទុំងការសវ័ សិរា 
-ររួលបាននូវបររិយសា្ន៏រនញងការក្សាវក្ជាវ និងយោះក្សា បញ្ហា ជាក្រុម 
- ល់ដឹងរើដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ 
-ម្នរុំនារ់រុំនងកាន់ស្ែជិែសនិែរនញងការយ វ្ើការងារជាក្រុម 
-សាគ ល់រើចាប់រនធកាន់ស្ែចាស់រនញងនាមជាក្បជារលរដាមួ រូប។ 

១.៧ រចនាសម្ព័ន្ធនន្ការក្សវក្ាវ 
រចនាសមព័នធថ្នការក្សាវក្ជាវ គឺយ វ្ើយ ើងយដើមបើសិរាស្សវង ល់ឱ្យដឹងកាន់ស្ែ ល់ចាស់ នូវចុំណញ ច

នើមួ ៗ យោ យ វ្ើការរាប់យបើបញ្ចូ លចុំណញ ច ស្ដលម្នយសចរតើយសតើមថ្នការក្សាវក្ជាវយោលបុំណងវ ិ្ ើសាស្រ្សតសា
រៈសុំខាន់ថ្នការក្សាវក្ជាវ រចនាសមព័នធថ្នការក្សាវក្ជាវ យសចរតើសននិោា ន អនញសាសន៍និងម្នចុំណញ ចជាយក្ចើន
យរៀែ។យក្កា រើបានសិរាក្សាវក្ជាវរចួមរក្រុមយ ើងខ្ញ ុំរ៏បានស្បងស្ចរជាក្បាុំជុំរូរ ស្ដលបានយរៀបរាប់ដូច
ខាងយក្កាម៖ 

ជុំរូររើ១៖ (យសចរតើយសតើម) បរយិា សយងខបរើលុំនាុំបញ្ហា  យោលបុំណងមូលយ ែញថ្នការក្សាវក្ជាវ 
ចុំយណារបញ្ហា  យ ែញសលមួ ចុំនួនស្ដលបយងកើែឱ្យម្នការសិរាក្សាវក្ជាវ។ 

ជុំរូររើ២៖ (រ ុំលឹរក្រឹសដើ)    បងាា ញរើនិ មន័  ក្បវែតិរូយៅស្ដលពារ់រ័នធ និងក្រឹសដើរបស់អនរក្បាជ្ 
ស្ដលពារ់រ័នធនឹងការសិរាក្សាវក្ជាវ។ 

ជុំរូររើ៣៖ (លរធសលថ្នការក្សាវក្ជាវ) បងាា ញរើសាា នភាររូយៅថ្នដុំយណើ រការ ថ្នការក្បមូលរនធ
បា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ ។ 

ជុំរូររើ៤៖(ការវភិាគរើចុំណញ ចខាល ុំងនិងចុំណញ ចយខា ) វភិាគនិងយ វ្ើការស្សវង ល់រើចុំណញ ចខាល ុំងនិង
ចុំណញ ចយខា របស់ក្បធ្លនបរស្ដលពារ់រ័នធ។ 

ជុំរូររើ៥៖(យសចរតើសននិោា ននិងការសដល់អនញសាសន៍) សននិោា នយៅយលើចុំណញ ចទុំងអស់ស្ដលយៅរនញង
អែាបរនិងសតល់អនញសាសន៍យៅយលើចុំណញ ចស្ដលម្នរងវះខាែយដើមបើយ វ្ើការស្រលមអ។ 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ជំពូរទ្យី២ 
រលំរឹក្ទ្យឹសដ ី

 

 

 

 

 

 

 



វិទាសថ ន្ វ៉ា ន្់ដា                                                                                                                         VANDA INSTITUTE 

ដំសណើ រការនន្ការក្បម្លូពន្ធប៉ា តង់របសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ Page 5 

ជំពូកទី២ 

ដំសណើ រការនន្ការក្បម្ូលពន្ធប៉ា តង ់
២.១ លកខណៈទូសៅនន្ពន្ធ 

២.១.១ ន្ិយម្ន្័យពន្ធ 
➢ រនធ៖ គឺជាវភិាគទនលរខណៈកាែរវរិចច (ចាប់បងខុំ) ក្សបតមចាប់រុំណែ់ស្ដលអនរជាប់រនធ
ទុំងរូបវនតបញគគល និងនើែិបញគគលក្ែូវបង់ជូនរដា។ ការ ររនធជាមយ្ាបា ជារ់ស្សដងមួ ស្ដល
រដាយក្បើក្បាស់សក្ម្ប់បយងកើនក្បារ់ចុំណូលនិងបុំយរញការចុំណា របស់រដា។ 

➢ រនធ៖ គឺជារូបធ្លែញថ្នការក្បមូលចុំណូលមួ ស្ដលសារភាា ប់ជាមួ នឹងសិរធិអុំណាចនយយាបា 
របស់រោា ភិបាល។ 

➢ រនធ៖ គឺជារូបភារថ្នការស្បងស្ចរយ ើងវញិនូវចុំណូលជាែិស្ដលរោា ភិបាលបានយក្បើក្បាស់យដើមបើ
ក្បមូលចុំណូល។ 

➢ រនធ៖គឺជាបនទញររបស់អនរជាប់រនធទុំងអស់ចុំយពាះរោា ភិបាលនិងជាកាែរវរិចចរបស់ក្គប់សម្ស
ភារស្ដលរុំណែ់យោ ចាប់។យយាងតមចាប់សតើរើរនធោរឆ្ន ុំ១៩៩៧ រនធសុំយៅដល់រនធ
ផ្អទ ល់ ស្ដលជាក្បយភររនធក្បមូល រ យោ ផ្អទ ល់រើអនរជាប់រនធ (Taxpayer) យក្ៅរើរនធគ  
ឬអាររស្ដលសុំយៅដល់រនធក្បយយាលស្ដលជាក្បយភរ ថ្នការក្បមូលរនធ យោ ក្បយយាល (មិន
បានក្បមូល រយោ ផ្អទ ល់រើអនរជាប់រនធ)។ ការក្បមូលរនធយនះ គឺជាការ រតមែថ្មល រុំនិញ 
ឬយសវ យ ើ អនរជាប់រនធគឺជាអនរយក្បើក្បាស់ចញងយក្កា ។ 

➢ រនធ៖គឺជារូបភារទុំងឡា ណាថ្នការស្បងស្ចរយ ើងវញិ នូវចុំណូលជាែិស្ដលរោា ភិបាលបាន
យក្បើក្បាស់ យដើមបើក្បមូលចុំណូលមួ ស្សនររើក្គប់សម្សភារយសដារិចច ម្នដូចជាក្រុម  ញន 
ស ក្ោស អាជើវរមម និងក្បជារលរដា យដើមបើបយក្មើឲ្យែក្មូវការរមួរបស់សងគមជាែិទុំងមូល។ 

➢ រនធ៖គឺជារូបធ្លែញថ្នការក្បមូលចុំណូល ស្ដលសាភាា ប់ជាមួ នឹងសិរធិអុំណាចនយយាបា របស់
រោា ភិបាលស្ដលក្រឹែយចាប់ជារុំណែ់។ 

➢ រនធ៖ គឺជាការបង់វភិាគទននូវកាែរវរិចចរបស់ក្គប់សម្សភារយសដារិចច  ស្ដលម្នរមួទុំងរូប
វន័តបញគគល និងនើែិបញគគល ជូនរាជរោា ភិបាលស្ដលម្នចាប់រុំណែ់។ 

➢ រនធ៖ គឺជាកាែរវរិចចបង់ជាក្បារ់ ឬវែាញរបស់អនរជាប់រនធយៅរោា ភិបាលយ ើ អនរជាប់រនធទុំង
យនាះ ររួល ែថ្មលែបសនងរើរោា ភិបាលវញិតមរ ៈរុំនិញ និងយសវសាធ្លរណៈ។ 

➢ រនធ៖ គឺជាបនទញររបស់ក្បជារលរដាបង់ចូលែវកិាជាែិ។ ក្បជារលរដាក្គប់រូបម្នកាែរវរិចចបង់
រនធជូនរដា1។ 
➢ រនធ៖ គឺជាឧបររណ៍របស់រោា ភិបាលស្ដលបានបយងកើែយ ើង យដើមបើយរៀរគរចុំណូលចូលែវកិារ
ជាែិសក្ម្ប់ ចុំណា សាធ្លរណៈ។សុំយៅដល់ រនធអាររ (រនធផ្អទ ល់ និងរនធក្បយយាល)2។ 

 
1 ស ៀវសៅអគ្គនាយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ 
2 បណ្ណា ល៏យវិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដ្ឋ 
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➢ រនធ៖ គឺសុំយៅដល់រនធថ្នអាររទុំងឡា ។ 
២.១.២ ក្បវិតតនន្ពន្ធ 
 រដាស្ខមរបានចាប់រុំយណើ ែតុំងរើសែវែសរើ១ថ្នក្គឹសតសររាជមរយម៉ាលះយពាលគឺយៅ សម័ កាល

 វូណន។ តមក្បវែតិសាស្រ្សតបនតរើ វូណនម្នសម័ កាលជាយក្ចើនយរៀែជាអារិ៍ យចនឡា អងគរ  លស្ងវរ ឧដញងគ   
និងចែញមញខ។ ការរុំណែ់ សម័ កាលទុំងយនះ យ វ្ើយ ើងយោ ស្សអរយលើការផ្អល ស់បតូររាជធ្លនើរើរស្នលងមួ យៅ
រស្នលងមួ  ស្ដលម្នរ ៈយរល ក្បម្ណជាង ១,៥០០ឆ្ន ុំ។ យៅរនញងសម័ កាលទុំងយនះ យ ើងសយងកែយ ើញ
ថា ក្រះរាជាបានក្បមូលរនធរើក្បជារាស្រ្សត យោ សារក្រះអងគបានក្បទនដើ ល្ើដល់ក្បជារាស្រ្សត យដើមបើអាចក្បរប
អាជើវរមម ឬ រសិរមមជាយដើម។ យៅឆ្ន ុំ១៨៦៣ ក្បយរសបារា ុំងបានចូលមរយ វ្ើជាអាណារាបាលស្ខមរ យ ើ 
យក្កា មរបានស្ក្បកាល  ក្បយរសរមពញជាយៅ ជារឹរដើអាណានិគមរបស់ខលួននាឆ្ន ុំ១៨៨៤ បារា ុំងបាននាុំ រ
ចាប់ និងការក្គប់ក្គងរដាបាលមរអនញវែតយៅរនញង ក្បយរសរមពញជា ជារិយសសវសិ ័សារយរើរនធ។ យក្កា យរល
ស្ដលររួលបានឯររាជយរើអាណានិគមនិ មបារា ុំងនាថ្ែៃរើ០៩ ស្ខវចិេិកា ឆ្ន ុំ១៩៥៣ រមពញជាម្នភាររិបារ
រនញងការវលិក្ែ ប់យៅររការអនញវែតចាប់ស្ខមរ បញរាណវញិយពាលគឺ រមពញជាបានកាល  ជាក្បយរសថ្នក្គួសារក្បរ័នធ
ចាប់រ ៉ាូម្ុំង អាលលឺម៉ាង់រចួយៅយ ើ ។ ជាវបិារ ចាប់រនធោររមពញជា គឺជាចាប់រនធោរស្ដលម្នចាប់ឬសគល់
យចញមររើចាប់បារា ុំង។ បចចញបបននយនះ រមពញជា ម្នចាប់រនធោរស្បបរុំយនើប និងរ ើរចយក្មើនយក្ចើន លមមជាអារិ៍ 
ចាប់សតើរើសារយរើរនធក្ែូវបានបយងកើែយ ើងនា ឆ្ន ុំ១៩៩៧និងបរបញ្ាែតិយសសងៗយរៀែ  ស្ដលបានយរៀបចុំយ ើង
យោ ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ។ រនញងការយរៀបចុំស្បបយនះយ វ្ើយ ើងរនញងយោលបុំណង យដើមបើយឆ្លើ ែបយៅនឹង
ម្ក្ត៥៧ថ្នរដា្មមនញញ្ាឆ្ន ុំ១៩៩៣   ស្ដលបានស្ចងថាការ ររនធនឹងអាចយ វ្ើយៅបានលញះក្តស្ែម្នចាប់
អនញញ្ហា ែ។ ជាការរិែណាស់យ ើងសយងកែយ ើញរោា ភិបាលបានសាងចាប់  និងលិខិែបរោា នជាយក្ចើន
ក្បមូលរនធរើក្បជារលរដាម្នលរខណៈនើែានញរូល3។ មា៉ាងវញិយរៀែរនធម្នគឺម្នក្បវែតិតុំងរើ ៣០០០ឆ្ន ុំ
មញនក្គឹសតសររាជយៅយរៀែ ស្ដលដុំបូងយនាះវក្ែូវបានយគររយ ើញយៅរនញងក្បយរសអាសសញើបស្ដលម្នយ ម្ ះជា
ឡាតុំងថាTaxo។ វសមយ ែញសល ស្ដលក្បជារលរដាក្ែូវបង់រនធ យ ែញដូយចនះយ ើ បានជាចុំយណរកាល
យក្កា មរ ក្បយរសជាយក្ចើនយៅរូទុំងសរលយោរបានយក្បើក្បាស់ក្បរ័នធក្បមូលក្បារ់រើក្បជារាស្រ្សតយនះ យៅ
យអា អនរក្គប់ក្គងក្បយរស។ 

២.១.៣ ក្ទឹសដនីន្ពន្ធ 
 ការក្បមូលរនធយៅយលើរនធបា៉ា ែង់គឺ បានសដល់នូវអែាក្បយយាជន៍ជាយក្ចើនយៅដល់ក្បយរសជាែិ

យ ើងដូយចនះយ ើ  យ ើងក្ែូវស្ែសិរា និងយ វ្ើការក្សាវក្ជាវបស្នាមយៅយលើក្រឹសតើជាយក្ចើនថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់
ម្នយៅរនញងយសដារិចចសាធ្លរណៈ។ រោា ភិបាលក្គប់ជាន់លុំោប់ថាន រ់ទុំងអស់រមួម្ន (ថាន រ់ជាែិ ែុំបន់ និង
មូលោា ន) ចាុំបាច់ក្ែូវបយងកើនក្បារ់ចុំណូលរើក្បភរយសសងៗោន  យដើមបើសតល់ រិញ្ាបបទនយៅរនញងការចុំណា យលើ
វសិ័ សាធ្លរណៈរបស់រាជរោា ភិបាល។ 

 យយាងតមក្រឹសដើរបស់ យោរ អ័ោម សមញ ើ្ ជាយសដាវរូិ និងរសសនវរូិជនជាែិសកញែយ នស្ដល
ជាអនរម្នក្ររយសមបែតិថ្នក្បជាជាែិមួ យៅឆ្ន ុំ ១៧៧៦បានសរយសរថា«យរឿងដូចជាការការពារក្បយរសនិង

 
3 បណ្ណា ល័យវិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដ្ឋ 
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ការររាសាា ប័នរោា ភិបាល» ឱ្យបានកាន់ស្ែលអក្បយសើរជាងមញនបស្នាមយរៀែយនាះ គឺជាសលក្បយយាជន៍រូយៅ
សក្ម្ប់សាធ្លរណៈជនទុំងឡា  ដូយចនះយ ើ  បានជាម្នយ ែញសលស្ដលក្បជាជនទុំងមូលគួរស្ែចូលរមួ
ចុំស្ណររនញងការចុំណា យលើរនធ។ ក្បរ័នធរនធជាឧទ រណ៍៖ បរមិ្ណថ្នបញគគលជាប់រនធស្ដលក្ែូវបង់គួរម្ន
រុំនារ់រុំនងយៅនឹងសមែាភាររបស់រួរយគរនញងការរូទែ់រនធ ស្ដលក្ែូវនឹងលរខណៈវនិិចេ័ សុំខាន់ៗម្នចុំនួន
បួន។ យពាលគឺរួរយគក្ែូវស្ែសម្ម្ក្ែយៅនឹងក្បារ់ចុំណូល ឬសមែាភាររនញងការបង់ជារ់ោរ់ជាជាងតម
អុំយរើចិែត យ ើ ក្ែូវបង់តមយរលយវោ និងតមមយ្ាបា ងា ក្សួលស្ដលបានរុំណែ់សក្ម្ប់អនរជាប់រនធ 
និង ការក្គប់ក្គងនិងការក្បមូល។ យៅរនញងអរសរសិលប ៍រិញ្ាវែាញសាធ្លរណៈរុំយនើបយសដារិចចទុំងមូលរបស់
ក្បរ័នធរនធបានអភិវឌ្ឍន៍ (យសដារិចចក្បរ័នធរនធោរ) ស្ដលក្ែូវបានរុំណែ់សម្គ ល់ថាជាការក្គប់ក្គងរមួថ្ន
ចុំណូលសាធ្លរណៈរបស់រោា ភិបាលឬការយ វ្ើសម្ រណរមមថ្នចុំណូល និងចុំណា សាធ្លរណៈរបស់ក្រុម
យដើមបើយ វ្ើសម្ រណរមមយសដារិចចឱ្យកាន់ស្ែរ ើរចយក្មើនរើមួ រក្មិែយៅមួ រក្មិែ។ យោលនយយាបា ស្ដល
ជុំរញញឱ្យម្នរុំយណើ នយសដារិចច ការអភិវឌ្ឍន៍ និងការការពារក្បឆ្ុំងនឹងហានិភ័  សក្ម្ប់មនញសសជុំនាន់
បចចញបបនន និងអនាគែ ស្ដលទរ់រងយៅនឹងក្រឹសដើស្ដលម្នឥរធិរលគឺជាក្រឹសដើថ្នសមែាភារស្ដលបងាា ញយោ  
Arthur Cecil Pigou និងក្រឹសតើអែាក្បយយាជន៍ស្ដលបយងកើែយ ើងយោ  Erik Lindahl  យ ើ ម្នរុំស្ណរក្មង់
យក្កា ជាបនតបនាទ ប់ថ្នក្រឹសតើអែាក្បយយាជន៍ស្ដលយគសាគ ល់ថាជាក្រឹសតើ "ការផ្អល ស់បតូរយោ សម័ក្គចិែត"។    យៅ
យក្កាមក្រឹសតើអែាក្បយយាជន៍ រក្មិែរនធក្ែូវបានរុំណែ់យោ សវ័ ក្បវែតិរើយក្ពាះអនរជាប់រនធបង់តមសម្ម្ក្ែ
សក្ម្ប់អែាក្បយយាជន៍រោា ភិបាលស្ដលរួរយគនឹងររួលបាន។ មា៉ាងវញិយៅយរៀែបញគគលស្ដលររួលបានរាល់
នូវអែាក្បយយាជន៍យក្ចើនបុំសញែរើយសវសាធ្លរណៈក្ែូវបង់រនធយក្ចើនជាងយគ។ 
២.២ ដំសណើ រការនន្ការក្បម្ូលពន្ធប៉ា តង់ 

២.២.១ ន្ិយម្ន្័យ 
❖ ដុំយណើ រការម្នន័ ថា៖ គឺជាក្បារ់ស្ដលក្បមូលបាន ឬែក្មូវឱ្យក្បមូលតមស ក្ោស ក្រុម  ញន 
ម្ច ស់អាជើវរមម និងអងគភារយសសងៗយៅតមរក្មិែយសសងៗោន  ឬជាក្បារ់ចុំណូលរនធ។ 

❖ ការក្បមូល៖ គឺជាសរមមភារ ឬដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលអវើមួ  ឬន័ មា៉ាងយរៀែរនញងន័  រិញ្ាវែតញ
ជាការក្បមូលក្បារ់រើក្បភរយសសងៗោន  រមរោរ់រនញងក្បភរស្ែមួ វញិរនញងយោលបុំណងយសសងោន ។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់៖ គឺជារនធក្បចាុំឆ្ន ុំស្ដលក្ែូវបានរុំណែ់យលើសរមមភារអាជើវរមមនើមួ ៗរបស់អនរជាប់រនធ
យោ ស្សអរយៅយលើក្បយភរអនរជាប់រនធ និងរក្មិែសលរបរ 4។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ ជារនធរុំណែ់យលើសលរបរសរញបក្បចាុំឆ្ន ុំ   ស្ដលក្ែូវបង់រនញងអុំ ញងយរលចាប់រើថ្ែៃរើ០១ ស្ខ
មររា ដល់ថ្ែៃរើ៣១ ស្ខមើនាជាយរៀងរាល់ឆ្ន ុំ។ សក្ម្ប់ស ក្ោសឬក្រុម  ញន   ស្ដលយរើបស្ែចាប់យសតើម
ក្បរបអាជើវរមមរនញងរ ៈយរល៦ស្ខយដើមឆ្ន ុំឬបង់រនធបា៉ា ែង់ពារ់រណាត លឆ្ន ុំ   ក្បសិនយបើចាប់យសតើម
ក្បរបអាជើវរមមរនញងរ ៈយរល៦ស្ខចញងឆ្ន ុំ។ ចុំយពាះអនរជាប់រនធស្ដលម្នសាខា លល ុំង យរាងចក្រ  
យរាងជាង   សក្ម្ប់មញខរបរអាជើវរមមស្ែមួ យៅ រនញងយខែត/ក្រុងស្ែមួ  មិនចាុំបាច់បង់រនធបា៉ា ែង់យសសង
ោន យរ ប៉ាញស្នតយបើម្នមញខរបរអាជើវរមមខញសៗោន  ឬសាិែយៅរនញងយខែត/ក្រុង យសសងោន   ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់យៅ

 
4 https://www.tax.gov.kh/u6rhf7ogbi6/gdtstream/5787a8c3-67f7-48ea-8131-698fb67d9aad 
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តមមញខរបរនើមួ ៗ និងយៅតមយខែតក្រុងយោ ស្ រៗរើោន ។ ចុំយពាះអនរជាប់រនធទុំងអស់ក្ែូវស្ែ
ោរ់តុំងឬរយួរប័ណណបា៉ា ែង់របស់ខលួនយៅរើរស្នលងក្បរបអាជើវរមមរបស់ខលួន 5។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ គឺជារនធស្ដលម្ច ស់អាជើវរមមឬស ក្ោសក្ែូវបង់ក្បចាុំឆ្ន ុំ  រនញងរុំ ញងយរលចាប់រើយដើម
ស្ខមររារ ូែដល់ចញងស្ខមើនា។ រក្មិែរនធបា៉ា ែង់ស្ដលក្ែូវបង់យោ ម្ច ស់ស ក្ោសនើមួ ៗក្ែូវ
បានរុំណែ់យោ ស្សអរយៅយលើចុំណាែ់ថាន រ់អនរជាប់រនធនិងសលរបរសរញបក្បចាុំឆ្ន ុំ6។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ គឺជារនធក្បចាុំឆ្ន ុំស្ដលក្ែូវបានរុំណែ់យលើសរមមភារអាជើវរមមយោ ស្សអរយលើក្បយភរអនរ
ជាប់រនធ (Tax-payer) និងរក្មិែសលរបរ (Turnover)7 ។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ គឺជារនធស្ដលរុំណែ់យលើសរមមភារអាជើវរមមក្គប់ក្បយភរ ។ រនធយនះស្ក្បក្បួលយៅតម
រក្មិែថ្នសលរបរសរញបក្បចាុំឆ្ន ុំថ្នការជួញដូរយនាះ ។ អាជើវររម្នកាែរវរិចចបង់រនធយលើសរមមភារ
អាជើវរមមរបស់ខលួន 8។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ គឺជារនធស្ដលក្ែូវបានរុំណែ់ឱ្យស ក្ោស ក្រុម  ញនទុំងអស់បង់ក្បចាុំឆ្ន ុំគឺ  យដើមបើរាប់
ស ក្ោស និងក្រុម  ញនទុំងយនាះម្នរើតុំងរដាបាលស្ដលស ក្ោស និងក្រុម  ញនរុំរញងសាិែ
យៅ (ជារនធមួ ស្ដលរាប់ចុំនួនស ក្ោសក្រុម  ញន)។ រនធយនះក្ែូវបានោរ់ជាក្បយយាជន៍ែវកិា
ថាន រ់យក្កាមជាែិ  9។ 

❖ រនធបា៉ា ែង់ គឺជាក្បារ់ចុំណូលក្បចាុំឆ្ន ុំ  ស្ដលក្ែូវបានយគគណនាយៅយដើមឆ្ន ុំសក្ម្ប់សម្សធ្លែញ
យសដារិចចទុំងអស់។ រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានគិែយលើអាជើវរមមតមោនយែរ និងចល័ែ រមួទុំងថ្ក្រយឈើ 
ការជើរ រស្រ ៉ា យនសារ សុំណង់ ការដឹរជញ្ាូ ន និងឧសា រមម សិបបរមម ពាណិជារមម យសវរមម
មាូបអាហារ និងយសវរមមយក្កាមអងគភារឯរជនឬពារ់រណាត លឯរជន។ រនធបា៉ា ែង់ គឺជាក្បយភរ
រនធផ្អទ ល់ ស្ដលក្ែូវបានក្បមូលមតងរនញងមួ ឆ្ន ុំយៅយដើមឆ្ន ុំ យ ើ បនាទ ប់រើរនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានបង់ 
ពាណិជាររ សលិែររម្នសិរធិយរញយលញ និងក្សបចាប់ស្ដលររួលសាគ ល់យោ រោា ភិបាលរនញង
ការក្បក្រឹែតិសរមមភារអាជើវរមមរបស់ខលួន 10។ 

២.២.២ ក្បវតតិនន្ពន្ធប៉ា តង់ 
ក្បវែតិថ្នបា៉ា ែង់ 

  ក្បវែតិរបស់រនធបា៉ា ែង់ដុំបូងយ ើ គឺ ម្នក្បភរមររើយដើមថ្នគុំនិែថ្នរនធបា៉ា ែង់   ស្ដលម្ន
ការស្ររក្មង់ឱ្យបានលអក្បយសើរជាងមញនគឺមិនទន់ម្នភារចាស់ោស់ណាមួ យៅយ ើ ។ ម្នភ័សតញតង
ស្ដលសមយ ែញសមសលជាយក្ចើនយដើមបើស្ណនាុំគុំនិែស្ដលក្សយដៀងយៅនឹងក្បរ័នធរនធបា៉ា ែង់ យ ើ ក្ែូវបានយគ
 រមរយក្បើយៅរនញងចុំយណាមរើក្រុងក្រិរបញរាណមួ ចុំនួន យទះបើជាវក្ែូវបានររួលសាគ ល់ជារូយៅយោ អនរ

 
5https://vannarachincom.files.wordpress.com/2014/06/e19e9fe19f80e19e9ce19e97e19f85e19e8ee19f82e19e8ee19
eb6e19f86e19e9fe19f92e19e8fe19eb8e19e96e19eb8e19e96e19e93e19f92e19e92e19e94e19f89.pdf 
6 https://www.kakcent.com/business-tax/ 
7 Postkhmer.com 
8 https://www.khsearch.com/qna/28546 
9 https://m.facebook.com/CamboFinance/photos/a.501529850341749/752857338542331/?type=3 
10 https://chandaracitc.weebly.com/uploads/1/3/0/1/13016555/taxation.pdf 
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ក្បវែតិសាស្រ្សតជាក្បរ័នធយក្ៅសលូវការយលើរដុំបូង ស្ដលម្នក្បភរមររើក្រុម  ញន Renaissance ស្ដលសាិែយៅ
ក្បយរសអញើតលើរនញងឆ្ន ុំ1474 ។ 

រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានយគបរក្សា ជាភាសាអង់យគលស យ ើ ក្ែូវបានយគអនញញ្ហា ែជាយលើរដុំបូងបងអស់យៅ
ឆ្ន ុំ1449 យោ យោរ John of Utynam ជារសសនៈវរូិថ្នរនធបា៉ា ែង់ជនជាែិអង់យគលសដុំបូងយគបងអស់  ស្ដល
បានថ្ចនក្បឌិ្ែរនធបា៉ា ែង់និងក្ែូវបានយគររួលសាគ ល់យៅឆ្ន ុំ1449 ស្ដលជាក្រុម  ញនសលិែរញ្ច រ់ស្ដលម្នយដើម
រុំយណើ ែ Flemish យោ យសតច Henry IV ។ John of Utynam ក្ែូវបានសតល់សិរធិផ្អត ច់មញខរ ៈយរល 20 ឆ្ន ុំ 
សក្ម្ប់ដុំយណើ រការសលិែរញ្ច រ់សក្ម្ប់អាជើវរមមរបស់ោែ់ ស្ដលក្ែូវបានររួលសាគ ល់យៅរនញងក្បយរស
អង់យគលសយៅយរលយនាះ។  

យនះក្ែូវបានសម្គ ល់ថាជាថ្នការចាប់យសតើមថ្នក្បថ្រណើ ដ៏អសាច រយមួ យៅយក្កាម Tudors ថ្នការសតល់ 
លិខិែបា៉ា ែង់យោ ម្ច ស់រសក្ែើអង់យគលស។ ម្ច ស់រសក្ែើអង់យគលសបានសតល់សិរធិផ្អត ច់មញខសក្ម្ប់ពាណិជារមម និង
អនរសលិែ រមួទុំងបា៉ា ែង់សក្ម្ប់ការថ្ចនក្បឌិ្ែសម្ភ រៈនានា។ Elizabeth I បានសតល់បា៉ា ែង់ចុំនួនក្បស្ ល 50 
រើឆ្ន ុំ 1561 ដល់ឆ្ន ុំ 1590 ស្ដលអនញញ្ហា ែឱ្យអនរររួលអនញវែតសិរធិផ្អត ច់មញខរនញងការលរ់ និងសលិែរុំនិញ។ 

ការយលើរស្លងចុំយពាះការហាមលែ់រនធបា៉ា ែង់យនះក្ែូវបានអនញញ្ហា ែសក្ម្ប់ «គយក្ម្ងថ្នការបយងកើែែមើ» 
ចាប់យនះក្ែូវបានបញ្ចូ លយៅរនញងចាប់បា៉ា ែង់រើមួ របស់ក្បយរសអង់យគលស ស្ដលលរខនតិរៈថ្នភារផ្អត ច់មញខរនញង
ឆ្ន ុំ1624។ យៅរនញងស្សនររើ6 ថ្នលរខនតិរៈសភាបានបយញ្ចញភារផ្អត ច់មញខទុំងអស់យោ ខញសចាប់យលើរស្លងស្ែ
រ ៈយរលរុំណែ់ថ្ន14 ឆ្ន ុំ ឬយក្កាមស្ដលក្ែូវបានសតល់ឱ្យអនរបយងកើែរិែក្បារដ។ 

យៅរនញងរ ៈយរល  200 ឆ្ន ុំបនាទ ប់រើលរខនតិរៈផ្អត ច់មញខក្បរ័នធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានរ ើរចយក្មើនមួ រក្មិែយរៀែ
ជាមួ យមធ្លវ ើ និងយៅក្រមយៅរនញងែញោការ យ ើ មិនស្មនជាមួ នឹងចាប់របស់រោា ភិបាលយរ។ វគឺយៅរនញង
រជាកាលរបស់ម្ច ស់រសក្ែើ Anne ស្ដលលរខខណឌ ថ្នការសតល់ជុំនួ ក្ែូវបានផ្អល ស់បតូរ។ មស្រ្នតើចាប់ថ្នអង់យគលស
បានយលើរយ ើងថាលរខខណឌ ថ្នការសតល់ជុំនួ ម្នន័ ថា បា៉ា ែង់ក្ែូវបានទមទរយដើមបើសតល់ការរិរណ៌នាជា
ោ លរខណ៍អរសរថ្នការបយងកើែបា៉ា ែង់និងរយបៀបស្ដលវក្ែូវបានយគអនញវែត។ 

យៅឆ្ន ុំ1718  យោរ James Puckle ស្ដលជាអនរកាន់កាប់បា៉ា ែង់ថ្នការសលែិកាុំយភលើង   គឺជាអនរដុំបូងយគ
ស្ដលែក្មូវឱ្យសតល់ការបញ្ហា រ់យៅយលើបា៉ា ែង់របស់យោរ  យលើសរើយនះយរៀែយៅឆ្ន ុំ 1785 បា៉ា ែង់សក្ម្ប់ម្៉ា សញើន
បងវិលដ៏លបើលាញរបស់ Arkwright បានកាល  យៅជាយម្ ៈយោ សារស្ែខវះការបញ្ហា រ់ក្គប់ក្ោន់។ យនះគឺ
បណាដ លមររើបា៉ា ែង់ម្នសញរលភារក្ែឹមស្ែរ ៈយរល 10 ឆ្ន ុំប៉ាញយណាណ ះ។ 

យៅពារ់រណាត លសែវែសរើ 19 ពារយសញុំបា៉ា ែង់ម្នភារសមញគសាម ញ យ ើ ថ្ែល និងក្ែូវការរុំស្ណរក្មង់
ក្បរ័នធបា៉ា ែង់ដ៏សមញគសាម ញថ្នពារ់រណាត លសែវែសរើ 19 ែក្មូវឱ្យបា៉ា ែង់យៅយមើលការយិាល័ ក្បាុំរើរយសសងោន  
និងររួលបាន ែាយលខារបស់ក្រះមហារសក្ែរើរដងយដើមបើររួលបានបា៉ា ែង់បូរនិងការបងខិែបងខុំឱ្យបង់ថ្ែលយៅ
ដុំណារ់កាលនើមួ ៗថ្នដុំយណើ រការ។ យទះបើជាការសតល់យសវបានក្គប់ក្ោន់ ស្ដលគឺជារស្នលងស្ដលម្នការ
ផ្អល ស់បតូរបយចចរវរិាយា៉ា ងខាល ុំង វគឺជាយរឿង្មមតយៅរនញងអុំ ញងយរលបដិវែតន៍ឧសា រមមថ្ន 1760-1830 យៅ
ពារ់រណាត លសែវែសរើ19 ក្បរ័នធបា៉ា ែង់គឺក្ែូវការរុំស្ណរក្មង់យា៉ា ងខាល ុំង យ ើ យនះក្ែូវបានោែក្ែោង
យោ រិរ័រណ៍ដ៏អសាច រយឆ្ន ុំ1851 ស្ដលបានរយនលឿនការទមទររុំស្ណរក្មង់។ 
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ចាប់វយិសា្នរមមយៅយលើចាប់បា៉ា ែង់ឆ្ន ុំ1852 យៅបនាទ ប់រើរ ៈយរលថ្នរុំស្ណរក្មង់សាា ប័នថ្នចាប់
វយិសា្នរមមចាប់បា៉ា ែង់ឆ្ន ុំ1852 បានបយងកើែការយិាល័ បា៉ា ែង់សម័ រុំយនើបយៅស្ខែញោ ឆ្ន ុំ1852។ បានជា
លរធសលយ វ្ើឱ្យម្នការផ្អល ស់បតូរយរញយលញ ថ្នក្បរ័នធបា៉ា ែង់របស់ចក្រភរអង់យគលសរើមញនស្ដលោម នក្បសិរធភារ 
និងចាសរ់ុំរលិ យ ើ បានសតល់នើែិវ ិ្ ើសាមញ្ាសក្ម្ប់ការររួលបានបា៉ា ែង់។ ការយិាល័ បា៉ា ែង់ែក្មូវឱ្យម្ន
ការរិរណ៌នាអុំរើការថ្ចនក្បឌិ្ែក្ែូវបានោរ់ជាមួ ពារយសញុំ និងស្ណនាុំការយបាះរញមពសា រមមវ ិ្ ើ។ ជាងយនះ
យៅយរៀែ បា៉ា ែង់ោច់យោ ស្ រសក្ម្ប់ក្បយរសនើមួ ៗ យៅរនញងចក្រភរអង់យគលសក្ែូវបានជុំនួសយោ ការ
យចញបា៉ា ែង់របស់ចក្រភរអង់យគលសស្ែមួ  យ ើ បានកាែ់បនា ថ្ែលថ្នចាប់យា៉ា ងសុំខាន់ក្បស្ លបើក្ែើម្ស។ 

ចាប់បា៉ា ែង់ការរចនា និងម្៉ា រសញ្ហា ពាណិជារមមឆ្ន ុំ 1883 ក្ែូវបាននាុំ រមរយ វ្ើជាការយិាល័ របស់
អគគនា រោា នបា៉ា ែង់ និងបញគគលិរថ្នអនររិនិែយបា៉ា ែង់ ស្ដលអាចអនញវែតការក្ែួែរិនិែយស្ដលម្នរក្មិែយលើ
ពារយសញុំបា៉ា ែង់។ ការរិនិែយគឺភាគយក្ចើនយដើមបើធ្លនាថាការរិរណ៌នាក្ែឹមក្ែូវថ្នការថ្ចនក្បឌិ្ែក្ែូវបានសតល់យោ 
ការបញ្ហា រ់ ប៉ាញស្នតមិនម្នការយសញើបអយងកែយលើភារែមើយថាម ងក្ែូវបានអនញវែតយរ។ 

ចាប់បា៉ា ែង់ឆ្ន ុំ 1902បានរែ់សម្គ ល់នូវក្រឹែតិការណ៍ដ៏សុំខាន់មួ រនញងការអភិវឌ្ឍន៍ក្បរ័នធបា៉ា ែង់សម័ 
រុំយនើប។ ចាប់យនះបានស្ណនាុំការយសញើបអយងកែយៅយលើភារែមើយថាម ងថ្នការបយងកើែមញននឹងសតល់សិរធិសក្ម្ប់រាល់
ការបញ្ហា រ់របស់ចក្រភរអង់យគលស ស្ដលបានយបាះរញមពសា រនញងរ ៈយរល50ឆ្ន ុំគិែចាប់រើថ្ែៃោរ់ពារយ។ 
យទះបើជាម្នការរក្មិែការយសញើបអយងកែរ៏យោ ការងារយក្ែៀមបស្នាមែក្មូវឱ្យម្នការយរៀបចុំយ ើងវញិដ៏សុំខាន់
ថ្នការយិាល័ បា៉ា ែង់ ស្ដលរមួម្នការយក្ជើសយរ ើសអនរក្ប ងបស្នាមចុំនួន 190 នារ់យដើមបើជួ អនររិនិែយចុំនួន 
70 នារ់ស្ដលម្នក្សាប់។ 

ចាប់បា៉ា ែង់ឆ្ន ុំ1977 ចាប់បចចញបបននគឺចាប់បា៉ា ែង់ថ្នឆ្ន ុំ1977។ ចាប់យនះក្ែូវបានបយងកើែយ ើងយដើមបើ
សក្មួលដល់បយចចរវរិារុំយនើប និងអនញញ្ហា ែឱ្យម្នការសក្មបខលួនយៅនឹងការផ្អល ស់បតូរបយចចរវរិានាយរល
អនាគែ ដូចជាភារយជឿនយលឿនរនញងឧសា រមមឱ្សែ។ រនញងអុំ ញងរសវែសរឆ៍្ន ុំ1980    អាជ្ា្រស្ដលបាន
យចញប័ណណបា៉ា ែង់ជាែិក្ែូវបានបយងកើែយ ើងដូចជាការយិាល័ បា៉ា ែង់អឺរ ៉ាញប (EPO) និងការយិាល័ រមមសិរធិ
បញ្ហា រិភរយោរ (WIPO)។ អាជ្ា្រទុំងយនះអនញញ្ហា ែឱ្យម្នការោរ់ពារយសញុំបា៉ា ែង់រនញងយរលដុំណាលោន
យៅរនញងក្បយរសជាយក្ចើនរើរមមវ ិ្ ើស្ែមួ 11។ 

២.២.៣ ក្ទឹសតនីន្ពន្ធប៉ា តង់ 
 ក្រឹសដើថ្នរនធបា៉ា ែង់រុំយនើបស្ដលក្ែូវបានរែ់ក្តជាយលើរដុំបូងក្ែូវបានសតល់ យោ រដារើក្រុង Florence 

រនញងឆ្ន ុំ1421 យោ យោរ Filippo Brunelleschi ស្ដលជាអនរលបើលាញខាងវសិវរមមដុំបូងថ្នវហិារ Florence
បា៉ា ែង់របស់យោរ Brunelleschi គឺសក្ម្ប់ការបយងកើែមយ្ាបា ដឹរជញ្ាូ នរុំនិញ ៃ្ន់ៗ (ជារិយសសយនាះគឺ
បនទះែមម្៉ា ប ុ្ំៗ) យ ើងតមរយនល Arno សក្ម្ប់ការសាងសង់វហិារFlorenceយនះយ ើង។  ការរចនារូរក្ែូវ
បានយគោរ់យ ម្ ះថា"Il Badalone" ។អនរស្ដលបានសដល់ជុំនួ បានសតល់សិរធិឱ្យ Brunelleschi ដរ
មយ្ាបា ដឹរជញ្ាូ នែមើទុំងអស់យៅយលើរយនល Arno សក្ម្ប់រ ៈយរលបើឆ្ន ុំ។ យក្កា មរក្រឹរធសភា Venetian  
បានអនញម័ែចាប់បា៉ា ែង់ដុំបូង យោ ស្ណនាុំលរខនតិរៈ Venetian រនញងឆ្ន ុំ1474 ស្ដលការពារឧបររណ៍ែមើ និង
ថ្ចនក្បឌិ្ែជាែនូរនឹងការបងាា ញដល់សាធ្លរណៈរដា Venetian។ គុំនិែសតួចយសតើមយនះក្ែូវបានវនិិចេ័ យោ អនរ

 
11 https://www.wilsongunn.com/history/history_patents.html 
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ក្បវែតិសាស្រ្សតថាជាលរធសលថ្នការប៉ាញនប៉ាងយដើមបើរក្ងឹងសាធ្លរណរដា និងការចារ់បញ្ចូ លគុំនិែសតួចយសតើម រមួទុំង
ការថ្ចនក្បឌិ្ែយ ើងវញិយៅយរលម្នការធ្លល រ់ចញះថ្នយសដារិចច12។ 
២.៣ កាលបរសិចេទនន្ការបង់ពន្ធប៉ា តង់  ន្ិងម្សធាបយបង់ពន្ធប៉ា តង់ 

២.៣.១ ន្ិយម្ន្័យ 
➢ ក្រុម  ញន គឺជា៖ 
១. ជានើែិបញគគល ថ្ននើែិឯរជន ស្ដលម្នយបែិរភណឌ ផ្អទ ល់ខលួន និងម្នសមែាភារគែិ ញែត
ក្បក្រឹែត(ស្សវងររក្បារ់ចុំយណញ) រនញងនាមនិងយដើមបើក្បយយាជន៍សមូ ភារ។ 
២. ជារិចចសនារវងបញគគលរើរនារ់ ឬយក្ចើននារ់ ស្ដលក្រមយក្រៀងោន  និងោរ់នូវក្ររយសមបែតិ 
យសវរមម ចុំយណះដឹង ឬសរមមភារយសសងៗ យដើមបើក្បរបរបរអវើមួ រនញងយោលបុំណងស្សវងររ
ក្បារ់ចុំយណញសក្ម្ប់ក្រុមខលួន។ ប៉ាញស្នតបញគគលស្ែម្ន រ់រ៏អាចបយងកើែក្រុម  ញនបានស្ដរ រនញងនាម
ក្រុម  ញនឯរែតបញគគល ឬស ក្ោសឯរបញគគលររួលខញសក្ែូវម្នរក្មិែ។ 
ស ក្ោសរនញងនិ មន័ រនធោរ គឺជារូបវនតបញគគលឬនើែិបញគគលជាប់រនធ (យៅថាអនរជាប់រនធ)
ស្ដលម្នកាែរវរិចចចញះបញ្ា ើរនធោរឬភាន រ់ងារកាែ់រញរយោ សាិែយក្កាមចាប់សតើរើសារយរើរនធថ្ន
ក្រះរាជាណាចក្ររមពញជា។ 
ឧ. ស ក្ោសឯរបញគគល ក្រុម  ញនឯរជនររួលខញសក្ែូវម្នរក្មិែ អងគការមិនស្សវងររក្បារ់
ចុំយណញ13។ 

➢ ែួនារើគឺជា៖ កាែរវរិចចស្ដលក្ែូវយ វ្ើ ឬក្ែូវររួលខញសក្ែូវ យមើលស្ែររាឲ្យបានលអក្បយសើរ។ 
➢ មយ្ាបា គឺជា៖ដុំយណើ ររុំនងទុំងឡា ណា ស្ដលលមមសមគួរសក្ម្ប់យ វ្ើរិចចការឲ្យបាន
សយក្មចតមបុំណងរះិររមយ្ាបា គបបើថ្លលរយ វ្ើរិចចការយនះយោ មយ្ាបា  យា៉ា ងណា
ឲ្យបានសយក្មចសង។ 

➢ កាលបរយិចេរគឺជា៖ការរក្មិែថ្នថ្ែៃស្ខឆ្ន ុំ ការរុំណែ់យរលយវោណាមួ យដើមបើយ វ្ើអវើមួ ។ 
២.៣.២ ក្បវតតិនន្ការក្បម្ូលពន្ធ 
វ ិ្ ើសាស្រ្សតថ្នការក្បមូលរនធ ស្ដលយក្បើក្បាស់យោ រោា ភិបាលសម័ រុំយនើបហារ់ដូចជាយជឿនយលឿន យបើ

យក្បៀបយ្ៀបយៅនឹងក្បយភររនធដ៏សមបូរស្បបស្ដលបានសយងកែយ ើញម្នរនញងក្បវែតិសាស្រ្សត។ យៅខណៈយរល
ស្ដលរោា ភិបាលភាគយក្ចើននាយរលបចចញបបននយនះ ក្បមូលរនធតមរ ៈវ ិ្ ើសាស្រ្សតយសសងៗោន  រ៏ដូចជារុំនារ់រុំនង
ថ្នក្បយភររិចចសនាយសសងៗោន  រមួម្នទុំងការយរៀបចុំស្ចររ ុំស្លរស្ដលស្បងស្ចរចុំណូលរនធរវងរោា ភិបាលនិង
អនរក្បមូលតមសម្ម្ក្ែយែរ យក្ោងការណ៍រូទែ់ស្ដលបានចរចាយោ ស្សអរយៅយលើមូលោា នគិែរនធ និងការ
លរស់្ដលររួលបានក្បារ់ចុំណូលយៅឱ្យអនរក្បមូល ស្ដលជាែនូរយៅនឹងការរូទែ់សាច់ក្បារ់ស្ដលក្ែូវបាន
រុំណែ់។ អនរក្បមូលរនធ មិនស្ែងស្ែ ជាមស្រ្នតើរោា ភិបាលយនាះយរ។  រួរយគជួនកាលជាបញគគលឯរជន ក្បមូល
រនធរនញងនាមជាែុំណាងរបស់ រោា ភិបាលយក្កាមរុំនារ់រុំនងជាភាន រ់ងារក្បមូលរនធ។ យលើសរើយនះយៅយរៀែ 

 
12 https://www.wilsongunn.com/history/history_patents.html 
13 Facebook ស្ដើម ិកាគ្ណសនយយ ថ្ងៃ ទ្យី ៣០ខែកកកដ្ឋ ឆ្ន ាំ ២០១៩ 
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រក្មង់រិចចសនាអាចស្ក្បក្បួលយៅតមក្បយភរថ្នរនធ ឬការផ្អល ស់បតូរតមយរលយវោ មិនដូចការសិរាអុំរើ
រក្មង់រិចចសនារនញងរុំនារ់រុំនងឯរជនយនាះយរ ។   

 ការចាប់អារមមណ៍របស់អនរយសដារិចចវរូិជាមួ នឹងភារខញសោន  ថ្នរក្មង់រិចចសនាហារ់ដូចជាក្ែូវ
បានបងាខ ុំងចុំយពាះអនរ ស្ដលសយងកែយ ើញយៅរនញងវសិ័ ឯរជន។ ឧទ រណ៍: ម្នសាច់យរឿងសុំខាន់មួ បាន
យលចយចញយ ើងយដើមបើរនយល់អុំរើរក្មង់រិចចសនា ស្ដលក្ែូវបានសយងកែយ ើញថាម្នរុំនារ់រុំនងជាមួ 
ភាន រ់ងារក្បមូលរនធ រវងរមមររ និងម្ច ស់ដើយៅរនញងការជួលរសិរមម ឬរវងអនរក្គប់ក្គង និងម្ច ស់ភាគ  ញន
សាិែយៅរនញងសាជើវរមមរុំយនើប។ ប៉ាញស្នតរុំនារ់រុំនងរវងភាន រ់ងារក្បមូលរនធយៅរនញងការក្បមូលរនធស្ដលពារ់រ័នធ
យៅនឹងរោា ភិបាល យ ើ ភាន រ់ងាររបស់រួរយគមិនក្ែូវបានររួលការ រចិែតរញរោរ់ដូចោន យនាះយ ើ ។ បាន
ជាលរធសលថ្នភារយជឿនយលឿនយៅរនញងសាច់យរឿងរបស់រើភាន រ់ងារក្បមូលរនធ មិនក្ែូវបានោរ់បញ្ចូ លយា៉ា ង
យរញយលញយៅរនញងការអភិវឌ្ឍថ្នក្រឹសតើរូយៅ ថ្នកាក្បមូលរនធស្ដលអាចយ វ្ើការរនយល់បានរើភារខញសោន ជា
ក្បវែតិសាស្រ្សតថ្នរក្មង់រិចចសនាស្ដលបានយ វ្ើការអយងកែយនាះយរ។ ការរនយល់រើមញនមរ អុំរើការក្បមូលរនធរនញង
ក្បវែតិសាស្រ្សត ជា្មមតបានអនញវែតយៅយលើវ ិ្ ើសាស្រ្សតយៅតមរក្មិែយសសងៗោន ។ ចុំយពាះបញ្ហា យោ យផ្អត ែយលើ
ភារខញសោន រវងការ ល់ក្ច ុំថ្ន     អនរក្បមូលរនធជាសាធ្លរណៈ និងឯរជនយោ សនមែថាម្នភារខញស
ោន ស្ដលអាចម្នចមៃល់រវងការយលើររឹរចិែតខាងអារបបរិរយិារបស់ភាន រ់ងារក្បមូលរនធទុំងយនាះ និងការ
ោរ់រក្មិែការវភិាគចុំយពាះក្រឹែតិការណ៍ក្បវែតិសាស្រ្សតជារ់ោរ់។ យ ើងបានោរ់យសនើសញុំឲ្យម្នអនរយសដារិចច   
ថ្នការក្បមូលរនធស្ដលអាចរនយល់យា៉ា ងសញើសងាវ រ់ោន អុំរើការស្ក្បក្បួលជាបយណាដ ះអាសនន និងជារុំ ុំយៅរនញង
រក្មង់រិចចសនា។បនាទ ប់មរយ ើងបានបយងកើែគុំរូយសដារិចចរូយៅ ថ្នការក្បមូលរនធស្ដលបញ្ហា រ់រើការចុំណា  
និងអែាក្បយយាជន៍ថ្នគយក្ម្ងជុំនួស យ ើ រុំណែ់លរខខណឌ  ស្ដលរោា ភិបាលនឹងយក្ជើសយរ ើសរក្មង់រិចចសនា
មួ យលើរក្មង់យសសងយរៀែរនញងការបយងកើនក្បារ់ចុំណូលសញរធ14។ 

២.៣.៣ ក្ទឹសដនីន្ការក្បម្ូលពន្ធ 
ក្រឹសតើថ្នការក្បមូលរនធ និងយោលការណ៍ថ្នការក្បមូលរនធរបស់យោរ Adam Smith ម្នយោល

ការណ៍ស្ដលបានស្ចងដូចខាងយក្កាម៖ 
យោលការណ៍ថ្នសម្ម៌ស្ដលក្ែូវបានយគយៅថា ជាយោលការណ៍តមសមាែភារស្ដលក្បជារលរដាទុំងអស់
ថ្នជាែិគួរស្ែចូលរមួចុំស្ណររនញងការចុំណា របស់រោា ភិបាល។ តមស្ដលអាចយ វ្ើបានតមសម្ម្ក្ែយៅនឹង
សមែាភារយរៀងៗខលួន។ មា៉ាងវញិយរៀែ ក្បរ័នធរនធគួរស្ែម្នលរខណៈស្បបយនះ ស្ដលក្បជារលរដាក្ែូវររួល
ខញសក្ែូវរនញងការបង់រនធតមសមែាភារបញគគលរនញងការបង់។ ដូចស្ដលរោា ភិបាលបានទមទរឱ្យម្នបនទញររនធ
យសមើៗោន សក្ម្ប់មនញសសទុំងអស់ ស្ដលម្នសាា នភារក្សយដៀងោន យៅរនញងថាន រ់ចុំណូលយសដារិចចរបស់រួរយគ។ 
ដូយចនះចុំនួនរនធក្ែូវបង់ យរលយវោថ្នការរូទែ់ វ ិ្ ើសាស្រ្សតថ្នការរូទែ់ រើរស្នលងបង់ក្បារ់ និងសិរធិអុំណាច
ស្ដលក្ែូវបង់ យោលការណ៍ស្ដលងា ក្សួល ចុំយពាះរាល់រនធគួរស្ែក្ែូវបង់យៅយរលយនាះតមវ ិ្ ើយនះ វរុំនងជា
ម្នភារងា ក្សួលសក្ម្ប់អនររមួចុំស្ណររនញងការបង់វ។ រនធគួរស្ែក្ែូវបានបង់តមរយបៀបស្ដលការរូទែ់
របស់វគួរបងកឱ្យម្នការលុំបារែិចបុំសញែ ឬមិនងា ក្សួលសក្ម្ប់អនរជាប់រនធ។ ចុំយពាះយោលការណ៍របស់
យសដារិចច សក្ម្ប់រនធស្ដលក្ែូវ រមរគិែគូរទុំងការដរ និងការររារញរយចញរើយហាយ ៉ា របស់ក្បជាជនឱ្យ

 
14https://www.researchgate.net/publication/23637549_Tax_Collection_in_History 
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បានែិចែួចបុំសញែតមស្ដលអាចយ វ្ើយៅបានយលើសរើអវើ ស្ដលខលួនបានបញ្ចូ លយៅរនញងរែនាោរសាធ្លរណៈរបស់
រោា ភិបាល។ ក្បរ័នធរនធគួរស្ែម្នលរខណៈសនសុំសុំថ្ចយដើមបើដុំយណើ រការ យ ើ រនធគួរស្ែម្នលរខណៈស្បបយនះ 
ស្ដលែថ្មលថ្នការក្បមូលរបស់វោែ់គួរស្ែម្នអបបបរម្15។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15https://www.studocu.com/id/document/universitas-atma-jaya-yogyakarta/taxation-1/tax-theory-
classification/27660821#:~:text=The%20tax%20system%20should%20be%20economical%20to%20operate%20and%2
0the,the%20cost%20of%20its%20collection 



 

 

 

 

 

 

ជំពូរទ្យ៣ី 
លទ្យធ្លននការក្ស្ថវក្ាវ 
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៣.១ សថ ន្ភាពទូសៅនន្អគគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
៣.១.១ ក្បវតតិរបសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
រដាស្ខមរបានចាប់រុំយណើ ែតុំងរើសែវែសរើ១ថ្នក្គឹសតសររាជមរយម៉ាលះ យពាលគឺសម័ កាល វូណន។ តម

ក្បវែតិសាស្រ្សត បនតរើ វូណន ម្នសម័ កាល ជាយក្ចើនយរៀែជាអារិ៍ យចនឡាអងគរលស្ងវរ ឧដញងគ និង     ចែញមញខ
ម្នការរុំណែ់ សម័ កាលទុំងយនះយ វ្ើយ ើងយោ ស្សអរយលើការផ្អល ស់បតូររាជធ្លនើរើមួ រស្នលងយៅមួ រស្នលង
ស្ដលម្នរ ៈយរល ក្បម្ណជា ១,៥០០ឆ្ន ុំ។ យៅរនញងសម័ កាលទុំងយនះ  យ ើងសយងកែយ ើញថាក្រះរាជា 
បានក្បមូលរនធរើក្បជារាស្រ្សត យោ សារក្រះអងគ បានក្បទនដើ ល្ើដល់ក្បជារាស្រ្សតយដើមបើក្បរបអាជើវរមម ឬ
រសិរមមជាយដើម។ អគគនា រោា នរនធោររើដុំបូងយ ើ ម្នយ ម្ ះថានា រោា នរនធោរស្ដលក្ែូវបានបយងកើែ
យ ើងយៅរនញងឆ្ន ុំ១៩៥៣។ ចយនាល ះឆ្ន ុំ១៩៧៥ ដល់១៩៧៩ ក្បរ័នធរនធោរក្ែូវលញបបុំបាែ់យចាលទុំងក្សុង
យោ របបក្បល័ រូជសាសន៍ប៉ាញលរែ។រនញងឆ្ន ុំ១៩៨០ នា រោា នរនធោរក្ែូវបានបយងកើែយ ើងវញិ។ យៅរនញង
ឆ្ន ុំ២០០៨ នា រោា នរនធោរក្ែូវបានដុំយ ើងយៅជាអគគនា រោា នរនធោរស្ដលសាិែយៅយក្កាមការក្គប់ក្គង
របស់ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ។ 
-១៩៥៣  :  នា រោា នរនធោរក្ែូវបានបយងកើែយ ើង 
-១៩៧៥-១៩៧៩ : ក្បរ័នធរនធោរក្ែូវបានលញបបុំបាែ់(របបក្បល័ រូជសាសន៍ ឬរបបប៉ាញលរែ) 
-១៩៨០-១៩៩៣  : នា រោា នរនធោរឧសា ពាណិជាក្រសួង រិញ្ាវែាញ  
-១៩៩៣-២០០៨ : នា រោា នរនធោរ(អងគភាររនធោរ ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ) 
-២០០៨   : ដុំយ ើងយៅជានា រោា នរនធោរ ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ។ 

៣.១.២ ចកខវុិសយ័ សបសកកម្ម សោលសៅ របសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
   ក.ចកខវុិសយ័ 
   ចរខញវសិ័ ខាងយលើបានកាល  ជាអងគការសាធ្លរណៈស្ដលគួរឱ្យរញរចិែត និងយោររររួលសាគ ល់
យោ គញណភារ និងជុំនាញរបស់យ ើងរនញងការក្បមូលចុំណូលរនធ យដើមបើយលើររមពស់រុំយណើ នយសដារិចចនិង
និរនតរភារថ្នក្បយរសរមពញជា។ 
   ចរខញវសិ័ ថ្ន ញរធសាស្រ្សតយរៀរគរចុំណូលរ ៈយរលម្យម ២០១៤-២០១៨ គឺសារភាា ប់នឹង
ចរខញវសិ័ ថ្នការអភិវឌ្ឍរមពញជាយោ យផ្អត ែយៅយលើ ការក្បមូលចុំណូលយៅរនញងក្សុរឱ្យម្នក្បសិរធភារនិងភារ
ស័រតិសិរធិ យដើមបើយឆ្លើ ែប ឱ្យបានសមក្សបយៅនឹងែក្មូវការអភិវឌ្ឍន៍យសដារិចចនិងសងគមក្បរបយោ ចើរភារ។ 
រមពញជាម្នចរខញវសិ័ សយក្មច ឱ្យបាននូវឋានៈ ជាក្បយរសចុំណូលម្យមរក្មិែខពស់ យោ ចុំណូលសក្ម្ប់
ក្បជាជនម្ន រ់ៗរនញងមួ ឆ្ន ុំនឹងយរើនយ ើងដល់ រងវង់ ៤.០០០ យៅ ៥.០០០ ដញោល រអាយមររិយៅឆ្ន ុំ២០៣០ តម
រ ៈការធ្លនាឱ្យបាននូវរុំយណើ នយសដារិចចរបស់ជាែិ ស្ដលម្នមូលោា នរងឹម្ុំ និងភារ្ន់ខពស់សម្ម៌ថ្នការ
ស្បងស្ចរស្សលផ្អក ថ្នរុំយណើ នការរក្ងឹងសាា ប័នជាែិ និងក្បរ័នធអភិបាលរិចច យដើមបើធ្លនាបាននូវក្បសិរធភារ 
គណយន យភារ និងែម្ល ភារ និងធ្លនាបានសម្ម៌សងគម ស្ដលម្នបរយិាប័ននសតល់ឱ្កាសយសមើោន  និង
ក្បរបយោ  ញែតិ្ម៌។ រនញងន័ យនះចុំណូលរនញងក្សុររបស់រមពញជានឹងកាល  ជាោន ស់យា៉ា ងសុំខាន់រនញងការ
ក្រក្រង់រុំយណើ នយសដារិចច ការសតល់ការងារជូនក្បជារលរដា តមរ ៈការស្បងស្ចរយ ើងវញិនូវសលរញនជាែិរនញង 
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ក្របខ័ណឌ ថ្នក្បរ័នធែវកិាជាែិដ៏សមក្សបមួ ។ ម៉ាាងយរៀែការយរៀរគរចុំណូលឱ្យអស់សកាត នញរល គឺជា
លរខខណឌ ចាុំបាច់មិនអាចខវះបាន សក្ម្ប់រក្ងឹងភារជាម្ច ស់យលើការអភិវឌ្ឍក្បយរសជាែិ និងបុំយរញឱ្យបាន
ក្គប់ក្ោន់យៅនឹងែក្មូវការថ្នចុំណា សាធ្លរណៈចាុំបាច់នានា យដើមបើចូលរមួវភិាគទនដល់ការសយក្មចឱ្យ
បាននូវការអភិវឌ្ឍក្បយរសជាែិ។ 

ខ.សបសកកម្ម 
   អគគនា រោា នរនធោរ ម្នយបសររមមសតល់នូវយសវរមមស្ដលម្នគញណភារ រក្ងឹងការអនញវែត
ចាប់និង បរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរក្បរបយោ ក្បសិរធភារ ស័រតិសិរធិភារ ែម្ល ភារ សាមញ្ាភារ និងសម្ម៌ 
យដើមបើជុំរញញ អនរជាប់រនធឱ្យបុំយរញកាែរវរិចចសារយរើរនធយោ សម័ក្គចិែត ្នយៅសយក្មចបាននូវការក្បមូល
ចុំណូលរនធោរ ក្បរបយោ ចើរភារ រនញងយោលយៅយលើររមពស់សញខញម្លភាររបស់ក្បជាជនរមពញជា។ 
   អគគនា រោា នរនធោរ ម្នយបសររមមយ វ្ើឱ្យសយក្មចការអនញវែតចាប់   និងបរបបញ្ាែតិនានា
សតើរើរនធោរតមការ៖ 

• សតល់យសវដល់អនរជាប់រនធរមួម្នការសតល់ រ័ែ៌ម្ន អប់រ ុំ រនយល់ស្ណនាុំ យដើមបើឱ្យអនរជាប់រនធ ក្បែិបែតិ
ក្ែឹមក្ែូវតមចាប់ និងបរបបញ្ាែតិនានាសតើរើរនធោរ។ 

• អនញវែតរមមវ ិ្ ើចាប់បងខុំ យោ ការយ វ្ើសវនរមមការអនញវែតវធិ្លនការែឹងទរ និងអនញវែតយទសរណឌ  យៅ
តមការរុំណែ់ ថ្នបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរចុំយពាះ អនរជាប់រនធស្ដលមិនបានក្បែិបែតិក្ែឹមក្ែូវ តម
ចាប់ និងបរបបញ្ាែតិនានា សតើរើរនធោរ។ 

• ក្បមូលចុំណូលរនធយៅតម ការអនញវែតឲ្យក្ែឹមក្ែូវនូវចាប់ និងបរបបញ្ាែតិនានាសតើរើរនធោរ និងបង់
ក្គប់ក្ោន់ចូលែវកិាជាែិ។ 

• សតល់យសវ និងការអប់រ ុំដល់អនរជាប់រនធយដើមបើធ្លនាបាននូវចាប់នានាសតើរើរនធោរស្ដលក្ែូវបានយោររ 
និងអនញវែតក្ែឹមក្ែូវ។ 

• អនញវែតរមមវ ិ្ ើចាប់បងខុំក្បរបយោ ក្បសិរធភារ ម្នការររួលខញសក្ែូវខពស់ និងយសមើភារោន ចុំយពាះអនរ
ជាប់រនធ ស្ដលមិនយោររចាប់ និងបរបបញ្ាែតិសតើរើសារយរើរនធ។ 

• អនញវែតយោលការណ៍ ញែតិ្ម៌រនញងការអនញវែតចាប់ និងបរបបញ្ាែតិនានាសតើរើរនធោរ យដើមបើបយងកើនឱ្យបាន
នូវការយជឿរញរចិែត ចុំយពាះរដាបាលសារយរើរនធ។ 

• បនា ការចុំណា របស់រដាបាលសារយរើរនធរនញងការយរៀបចុំរមមវ ិ្ ើ និងរិចចដុំយណើ រការរបស់ខលួនយ វ្ើឱ្យ
ម្នភារសាមញ្ាចុំយពាះែក្មូវការយសសងៗ និងបនា ការចុំណា របស់អនរជាប់រនធ។ 

•  បយងកើនសមែាភារ ចុំយណះដឹងដល់មស្រ្នតើរនធោរជាក្បចាុំ យដើមបើបុំយរញការងារឱ្យម្នក្បសិរធភារ។ 
•  បយងកើនក្បសិរធភាររនញងការក្គប់ក្គងតមរ ៈ យោលនយយាបា  រិចចដុំយណើ រការការងារ និងក្បរ័នធ 
ការងារស្ដល ម្នភារចាស់ោស់ រុំយនើប និងម្នការររួលខញសក្ែូវខពស់ចុំយពាះការងាររបស់ខលួន។ 

គ.សោលសៅ 
   យដើមបើសយក្មចយោលនូវបុំណង ស្ដលបានយរៀបរាប់ខាងយលើរមួទុំង ញរធសាស្រ្សតយរៀរគរចុំណូល
របស់អគគនា រោា នរនធោររ ៈយរលម្យមម្នយោលយៅដូចែយៅ ៖ 
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• ក្បមូលចុំណូលចរនតសរញបយ វ្ើឱ្យយរើនយ ើងបានយា៉ា ងែិចបុំសញែ ០,៥ រិនទញភាគរ បស្នាមយលើសលយ្ៀប
រវងចុំណូលចរនត នឹងសលិែសលរនញងក្សុរសរញបជាយរៀងរាល់ឆ្ន ុំយោ ក្ែូវយរើនរើ ១៥,១៨% យៅរនញង
ឆ្ន ុំ២០១៤ ដល់ ១៧,៣៥% យៅឆ្ន ុំ២០១៨។ 

• យឆ្លើ ែបយៅនឹងែក្មូវការអភិវឌ្ឍន៍ យដើមបើររារុំយណើ នយសដារិចចខពស់ និងសយក្មចយោលយៅអភិវឌ្ឍន៍
ជាែិស្ដលក្សបនឹង  ញរធសាស្រ្សតចែញយកាណ  ដុំណារ់កាលរើ៣ និងយដើមបើយក្ែៀមខលួនកាល  ជាក្បយរស
ចុំណូលម្យម រក្មិែខពស់នាយរលខាងមញខ។ 

• រក្ងើរនូវលុំ ែវកិា យដើមបើរក្ងឹងសាិរភារម្៉ា ក្រូយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញក្គប់ក្គងបុំណញ លក្បរបយោ 
ចើរភារ និងកាែ់បនា ការរឹងស្សអរយលើ រិញ្ាបបទនយក្ៅក្បយរស។ 

• បយងកើន្នធ្លនែវកិា សក្ម្ប់ែក្មូវការបនាទ ន់ររណើ ក្បធ្លនស័រតិ និងវបិែតិយសសងៗ ឬែក្មូវការចុំណា 
ចាុំបាច់ភាល មៗរបស់រាជរោា ភិបាល នាយរលអនាគែ។  
 ឃ.គុណតនម្ែ 

 ការអនញវែត ៖យ ើងអនញវែតនើែិរដា ោុំក្រអនរស្ដលចង់យ វ្ើអវើស្ដលក្ែឹមក្ែូវ និងរងឹម្ុំជាមួ អនរស្ដលមិនបាន
    អនញយោមតមចាប់។ 

 វជិាា ជើវៈ ៖យ ើងយ វ្ើសរមមភារយោ ការលះបង់   និង  ជុំនាញយដើមបើសតល់នូវដុំយណើ រការដ៏សាមញ្ា និង
  ម្នភារងា ក្សួល 

 ក្បសិរធភារ ៖យ ើងយក្បើក្បាស់្នធ្លនទន់យរលយវោ និងក្បរបយោ ក្បសិរធភារ។ 
 សញចរែិភារ ៖យ ើងក្បក្រឹែតចុំយពាះមនញសសយោ  ញែតិ្ម៌។ 
 ការយោររ ៖យ ើងចាែ់រញរមនញសសយោ យសចរតើថ្ែលែនូរ និងការយោររ។ 
 ភារបែ់ស្បន ៖យ ើងយឆ្លើ ែបយា៉ា ងសរមមចុំយពាះបញ្ហា ក្បឈម និងទញ រអែាក្បយយាជន៍រើឱ្កាស។ 
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៣.១.៣ រចនាសម្ព័ន្ធក្គប់ក្គង តួនាទី ន្ិងភារកិចច របសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
   ក. រចនាសម្ព័ន្ធក្គប់ក្គង 
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 យយាងតមម្ក្ត៣៨អគគនា រោា នរនធោរម្នរចនាសមព័នធយៅថាន រ់រណាត លនិងថាន រ់មូលោា ន 
 ដូចខាងយក្កាម៖ 
➢ ថាន រ់រណាដ ល 

• នា រោា នរដាបាល និងរិចចការរូយៅ 
• នា រោា ន រិញ្ាវែាញ និងបញគគលិរ 
• នា រោា ននើែិរមម យោលនយយាបា សារយរើរនធ និងស ក្បែិបែតិការរនធោរអនតរជាែិ 
• នា រោា នរនធចលនក្ររយ និងអចលនក្ររយ 
• នា រោា នបយចចរវរិារ័ែ៍ម្ន 
• នា រោា នយសញើបអយងកែបរយលមើសរនធោរ 
• នា រោា នក្គប់ក្គងអនរជាប់រនធ ុ្ំ 
• នា រោា នក្គប់ក្គងអនរជាប់រនធែូច និងម្យម 
• នា រោា នសវនរមមស ក្ោស  
• សាោជាែិរនធោរ ថាន រ់យសមើនា រោា ន 
• រើចាែ់ការរនធោររាជធ្លនើភនុំយរញ ថាន រ់យសមើនា រោា ន។ 

  សាោជាែិរនធោរ និងរើចាែ់ការរនធោររាជធ្លនើភនុំយរញ ដឹរនាុំយោ ក្បធ្លនមួ រូប ម្នឋានៈយសមើ
អនញក្បធ្លននា រោា ន ជាជុំនួ ការ។ 

➢ ថាន រ់មូលោា ន 
 យៅខណឌ នានាថ្នរាជធ្លនើភនុំយរញ និងយខែតនើមួ ៗ ម្នសាខារនធោរខណឌ  និងសាខារនធោរយខែត 
យោ ក្បធ្លនមួ រូប ម្នឋានៈយសមើអនញក្បធ្លននា រោា នយៅថាន រ់រណាត ល និងអនញក្បធ្លនសាខារនធោរ
មួ ចុំនួនម្នឋានៈយសមើក្បធ្លនការយិាល័ យៅថាន រ់រណាត ល ជាជុំនួ ការ។ យៅក្សុរ ក្រុង ម្នការយិាល័ 
រនធោរក្សុរ ក្រុង ម្នថាន រ់យសមើការយិាល័ ថ្នសាខារនធោរយខែត-ខណឌ និងដឹរនាុំយោ ក្បធ្លនមួ រូបអម
យោ អនញក្បធ្លនមួ ចុំនួនជាជុំនួ ការ។ 
 សាខារនធោរម្នខណឌ ចុំនួន ៩ សាិែយៅតមខណឌ ថ្នរាជធ្លនើយៅភនុំយរញ និងយៅតមបណាដ លយខែត
ចុំនួន ២៤យខែត 

❖ សាខារនធោរខណឌ  
១.សាខារនធោរខណឌ  ឬសសើស្រវ 
២.សាខារនធោរខណឌ  ដូនយរញ 
៣.សាខារនធោរខណឌ  ៧មររា 
៤.សាខារនធោរខណឌ  ម្នជ័  
៥.សាខារនធោរខណឌ  ចុំការមន 
៦.សាខារនធោរខណឌ  រួលយោរ 
៧.សាខារនធោរខណឌ  ដយងាក  
៨.សាខារនធោរខណឌ  ស្សនសញខ 
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៩.សាខារនធោរខណឌ  យពា្ិស្សនជ័  
❖ សាខារនធោរយខែត 

១.សាខារនធោរយខែត រណាដ ល 
២.សាខារនធោរយខែតរុំរង់ចាម 
៣.សាខារនធោរយខែត បាែ់ដុំបង 
៤.សាខារនធោរយខែត ថ្ក្រស្វង 
៥.សាខារនធោរយខែត យសៀមរាប 
៦.សាខារនធោរយខែត រុំរង់ ុ្ំ 
៧.សាខារនធោរយខែត តស្រវ 
៨.សាខារនធោរយខែត សាវ  យរៀង 
៩.សាខារនធោរយខែត យពា ិ្៍សាែ់ 
១០.សាខារនធោរយខែត រុំរង់ឆ្ន ុំង 
១១.សាខារនធោរយខែត រុំរង់សពឺ 
១២.សាខារនធោរយខែត រុំរែ 
១៣.សាខារនធោរយខែត ក្រះសើ នញ 
១៤.សាខារនធោរយខែត យកាះរញង 
១៥.សាខារនធោរយខែត ក្រះវហិារ 
១៦.សាខារនធោរយខែត ក្រយចះ 
១៧.សាខារនធោរយខែត រែនគិរ ើ  
១៨.សាខារនធោរយខែត មណឌ លគិរ ើ  
១៩.សាខារនធោរយខែត បនាទ  ម្នជ័  
២០.សាខារនធោរយខែត សទឹងស្ក្ែង 
២១.សាខារនធោរយខែត ស្រប 
២២.សាខារនធោរយខែត ថ្ប៉ាលិន 
២៣.សាខារនធោរយខែត ឧែតរម្នជ័  
២៤.សាខារនធោរយខែត ែបូង មញ ុំ។ 

ខ. តួនាទី ន្ិងភារកិចចរបសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
    អគគនា រោា នរនធោរម្នែួនារើនិងភាររិចចដូចែយៅ៖ 

• ចូលរមួយរៀបចុំយោលនយយាបា សារយរើរនធ  និងការក្បមូលរនធក្គប់ក្បយភរបង់ចូលែវកិាជាែិ 
• យរៀបចុំយសចរតើក្ពាងចាប់ លិខិែបរោា នសតើរើរនធោរ រុំណែ់បញ្ា ើឯរសារនិងលិខិែ ញែតិការ
នានា សក្ម្ប់ការក្គប់ក្គងក្បមូលរនធ។ 

• ក្បមូលក្បារ់រនធក្គប់ក្បយភរបង់ចូលែវកិាជាែិចញះបញ្ា ើអនរជាប់រនធ។ 
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• សតល់ការអប់រ ុំដល់អនរជាប់រនធអុំរើកាែរវរិចចសារយរើរនធសតល់យសវនិងរ័ែ៌ម្នដល់អនរជាប់រនធ 
យដើមបើបង់រនធឱ្យបានក្ែឹមក្ែូវតមចាប់ និងបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ។ 

• រសាងរមមវ ិ្ ើសវនរមមយលើអនរជាប់រនធ។ 
• រុំណែ់មូលោា នគិែរនធ ក្បារ់រនធ រនធបស្នាម និងការក្បារ់ ែឺយា៉ា វ ចុំយពាះអនរជាប់រនធក្សប
តមចាប់និងបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ។ 

• យសញើបអយងកែបរយលមើសក្រ មរណឌ យលើបរបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ។ 
• អនញវែតវធិ្លនការែឹងទរនិងយទសរណឌ តមចាប់ចុំយពាះអនរជាប់រនធ ស្ដលក្បក្រឹែតយលមើសនឹង
ចាប់ និងបរបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ។ 

• យ វ្ើរុំយនើបរមមរដាបាលសារយរើរនធ។ 
• យរៀបចុំ និងអនញវែតរិចចស ក្បែិបែតិការជាែិ និងអនតរជាែិនានាទរ់រិននឹងរនធោរ។ 
• ចូលរមួយរៀបចុំគយក្ម្ងែវកិាជាែិ និងចាប់សតើរើ រិញ្ាវែាញសក្ម្ប់ការក្គប់ក្គងក្បចាុំឆ្ន ុំ។ 

៣.១.៤ ន្ិម្ិតតសញ្ញា អគគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៣.២  ដំសណើ រការកនងុការក្បម្ូលពន្ធប៉ា តងរ់បសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
  ៣.២.១ ម្ូលសេតុនន្ការក្បម្ូលពន្ធប៉ា តង់ 
   រោា ភិបាល គឺមិនស្មនយចះស្ែម្នស្សនការែុំយ ើងរនធអក្តរនធនិងបយងកើែចាប់រនធែមើៗយនាះយរ 
ប៉ាញស្នតរោា ភិបាលនឹងរក្ងើរវសិាលភាររនញងក្បមូលរនធរនញងក្បយរស រើយក្ពាះថា ម្នអនរជាប់រនធភាគយក្ចើនមិន
ទន់ដឹងរើសារៈសុំខាន់ថ្នការបង់រនធ។ យនះយបើយយាងតមមស្រ្នតើ ជាន់ខពស់ថ្នអគគនា រោា នរនធោរ យោរ គង់ 
វបិញល អគគនា រថ្នអគគនា រោា នរនធោរ បានស្ែលងរនញងយវរិកាសដើរើរនធោរ ថាយោលនយយាបា រោា ភិបាល
នឹងយ វ្ើរុំស្ណរក្មង់រនធោរ និងរក្ងើរឲ្យអស់សមែាភាររនញងការក្បមូលរនធ រើយក្ពាះក្រុម  ញនជាយក្ចើនមិនទន់
មរចញះបញ្ា ើយៅរនញងអគគនា រោា នរនធោរយៅយ ើ ។ មូលយ ែញចមបងស្ែមួ គែ់ស្ដលអនរក្ែូវបង់រនធយនាះគឺ 
យដើមបើចឹញ្ច ឹមរដារបស់អនរយអា ដុំយណើ រការយៅមញខ អនរក្ែូវបង់រនធ យក្ពាះក្បារ់អនរនឹងជួ យអា រាជរោា ភិបាល
អាចចុំណា យៅយលើក្បារ់ស្ខមស្រ្នតើរាជការ អាចយក្បើក្បាស់យៅរនញងវសិ័ សាធ្លរណៈដូចជា សាងសង់សាោ
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យរៀន មនទើរយររយ សលូវែនល់ រចនាសមព័នធតមដងសលូវសាធ្លរណៈទុំងយៅរនញងរើក្រុងតមបណាដ យខែតភូមិ ញុំនិងវសិ័ 
សនតិសញខសងស្ដរ។ រនញងលរខ័ខណឌ ស្ដលអនរយគចយវស ឬ មិនបានបុំយរញកាែរវរិចចយនាះយរ អនរអាចក្បឈមមញខ
ក្ែូវរិន័ ជាសាច់ក្បារ់    រ ូែអាច្នដល់ការផ្អអ រឬបញ្ឈប់អាជើវរមមរ៏ដូចជាក្បឈមមញខនឹងចាប់សង
ស្ដរ។ 
  ៣.២.២ ក្កុម្េ ុន្ថ្ដលក្តូវចុោះបញ្ជពីន្ធប៉ា តង់ 

❖ ការចញះបញ្ា ើរនធោរ 
 ១- បញគគលទុំងឡា ក្ែូវចញះបញ្ា ើយៅរដាបាលសារយរើរនធរនញងអុំ ញងយរល ១៥ថ្ែៃ   ថ្នថ្ែៃយ វ្ើការ    យក្កា 
រើបញគគល យនាះចាប់យសដើមយ វ្ើសរមមភារយសដារិចច ឬយក្កា រើយរលររួលបានលិខិែបញ្ហា រ់ការចញះបញ្ា ើ ឬលិខិែ
អនញញ្ហា ែយចញ យោ ក្រសួង ឬសាា ប័នពារ់រ័នធ។ បញគគលស្ដលជារមមវែាញថ្នការចញះបញ្ា ើរនធោរ ជាអារិ៍ម្ន៖ 
  រ. សាា ប័នរដា យបសររមមរូែ រញងស ញលបរយរស       អងគការអនតរជាែិ   រើភាន រ់ងារស ក្បែិបែតិការ
  បយចចរយរស របស់រោា ភិបាលនានា និងគណបរសនយយាបា ។ 
  ខ. ក្រុម  ញនឯរជនររួលខញសក្ែូវម្នរក្មិែ  ក្រុម  ញនមហាជនររួលខញសក្ែូវម្នរក្មិែ សាខា
  ក្រុម  ញន បរយរស ការយិាល័ ែុំណាងស ក្ោសឯរបញគគល ក្រុម  ញនស រមមសិរធិរូយៅ ក្រុម  ញន
  ស រមម សិរធិម្នរក្មិែ ស ក្តសសាធ្លរណៈ ស ក្ោសរដា និងក្រុម  ញនចក្មុះរដា។  
  គ. សម្គម និងអងគការមិនស្មនរោា ភិបាល។ 
   . បញគគលដថ្រយរៀែស្ដលយ វ្ើសរមមភារអាជើវរមមយៅក្រះរាជាណាចក្ររមពញជា។ 
 ២- បញគគលដូចម្នស្ចងរនញងរថាខណឌ ១ ថ្នក្បការយនះ ក្ែូវបានែក្មូវឱ្យចញះបញ្ា ើរនធោរក្សបតមចុំណាែ់ 
ថាន រ់អនរជាប់រនធតមរបបសវ័ ក្បកាស ឬរក្មិែសលរបរ ដូចម្នស្ចងរនញងចាប់និងបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ 
និងក្ែូវយសនើ សញុំចញះបញ្ច ើយៅតមក្រង់ក្ទ ែែិ ញែតថ្នបញគគលយសនើសញុំដូចខាងយក្កាម 

 រ. បញគគលដូចម្នស្ចងរនញងវរយខណឌ  ខ ថ្នរថាខណឌ ១ ថ្នក្បការយនះ ការចញះបញ្ា ើរនធោរ ក្ែូវយ វ្ើយ ើង 
 តមរ ៈយគ រុំរ័រចញះបញ្ា ើអាជើវរមមhttps://www.registrationservices.gov.khក្សបយៅតម ការ
រុំណែ់ដូចម្នស្ចងរនញងអនញក្រឹែយយលខ៨៤ អនក្រ.បរ ចញះថ្ែៃរើ១០ ស្ខមិែញនា ឆ្ន ុំ២០២០ សតើរើការចញះ
បញ្ា ើអាជើវរមមតមក្បរ័នធបយចចរវរិារ័ែ៌ម្នបញគគលស្ដលបានបុំយរញតមលរខខណឌ ែក្មូវថ្នយគ រុំរ័រ
ចញះបញ្ា ើអាជើវរមម នឹងររួលបានឯរសារបញ្ហា រ់ការចញះបញ្ា ើរនធោរជារក្មង់ឌ្ើជើែលស្ដលអាចយបាះ
រញមពបានតមយគ រុំរ័រចញះបញ្ា ើអាជើវរមមយនះ។ 
 ខ. បញគគលដូចម្នស្ចងរនញងវរយខណឌ  រ វរយខណឌ  គ និងវរយខណឌ    ថ្នរថាខណឌ ១ ថ្នក្បការយនះ 
ឬ បញគគលណាមួ ស្ដលម្នបុំណងចញះបញ្ា ើយោ ផ្អទ ល់យៅរដាបាលសារយរើរនធ  ឬ    មិនអាចយ វ្ើការចញះ 
បញ្ា ើតមយគ រុំរ័រចញះបញ្ា ើអាជើវរមមបាន 

ការចញះបញ្ា ើរនធោរក្ែូវយ វ្ើយ ើងតមរ ៈការបុំយរញរ័ែ៌ម្ន និងភាា ប់ឯរសារែក្មូវ ដូចម្នរុំណែ់រនញងពារយ
យសនើសញុំចញះបញ្ា ើរនធោរនិងបចចញបបននភាររ័ែ៌ម្នអនរ ជាប់រនធ (រក្មង់១០១) ស្ដលម្នភាា ប់រនញងឧបសមព័នធថ្ន
ក្បកាសយនះ។ 
 ៣-រដាបាលសារយរើរនធក្ែូវយចញលិខិែបញ្ហា រ់ការររួលពារយយសនើសញុំចញះបញ្ា ើរនធោរ និងក្បារ់រនធរថ្ក្ម
យសវយោ បញ្ហា រ់កាលបរយិចេរ ថ្នការក្បគល់ររួលបនាទ ប់រើបានរិនិែយយ ើញថាសុំណញុំ ឯរសារយសនើសញុំយនាះ
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ក្ែឹមក្ែូវ និងក្គប់ក្ោន់។ យោ ស្ រការយសនើសញុំចញះបញ្ា ើយៅរដាបាលសារយរើរនធរបស់បញគគលដូចម្នស្ចងរនញង
វរយខណឌ ខ ថ្នរថាខណឌ ១ ថ្នក្បការយនះ រដាបាលសារយរើរនធ ក្ែូវបុំស្បលងឯរសារ បញ្ចូ លរ័ែ៌ម្នការយសនើសញុំចញះ
បញ្ា ើ និង សក្មបសក្មួលថ្នការរូទែ់ក្បារ់រនធរថ្ក្មយសវចញះបញ្ា ើយៅតមយគ រុំរ័រចញះបញ្ា ើអាជើវរមមរបស់
អគគនា រោា នរនធោរ https://www.registrationservices.gov.kh ឱ្យបានរចួរាល់និងក្ែូវយចញលិខិែ
បញ្ហា រ់រើការររួលពារយថ្នការយសនើសញុំចញះបញ្ា ើ និងក្បារ់រនធ-រថ្ក្មយសវចញះបញ្ា ើ យៅយក្កា យរលបានររួល
លិខិែជាសារយអ ចិក្ែូនិរបញ្ហា រ់ការររួលពារយយសនើសញុំរើរយគ រុំរ័រចញះបញ្ា ើអាជើវរមម។ 
  ៣.២.៣ ថ្បបបទនន្ការក្បម្ូលពន្ធប៉ា តង់របសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ 
   រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានក្បមូលមួ ដងរនញងមួ ឆ្ន ុំយៅយដើមឆ្ន ុំចាប់រើ ថ្ែៃរើ០១ ស្ខ០១ រ ូែដល់ថ្ែៃ
រើ៣១ ស្ខ០៣ ថ្នឆ្ន ុំក្ែូវបង់រនធ។ ស ក្ោសឬអាជើវរមមោា នស្ដលបានចញះបញ្ា ើ ឬចាប់យសតើមក្បរបអាជើវរមម
រនញង៦ស្ខយដើមឆ្ន ុំក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់យរញមួ ឆ្ន ុំ។ យបើចាប់យសតើមចញះបញ្ា ើឬ ក្បរបអាជើវរមម៦ស្ខចញងឆ្ន ុំក្ែូវជាប់
រនធរនលះឆ្ន ុំ។ ររណើ ស ក្ោសពាណិជារមម ឬយសវរមមស្ដលម្នសាខាលរ់រុំនិញ ឬបុំយរ ើការងារស្ដលក្ែូវបង់
បា៉ា ែង់តមថាន រ់ដូចោន  សលរបរយដើមបើ រុំណែ់ក្បារ់រនធ ក្ែូវបូរសលរបរបញ្ចូ លោន  របស់សាខា និងស ក្ោស
យមយដើមបើគិែរនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបង់យៅស ក្ោស។ រដាបាលរនធោរក្ែូវស្ែយចញប័ណណបា៉ា ែង់បនាទ ប់បនសុំជូនយៅ
សាខាទុំងយនាះ យ ើ ស ក្ោស ស្ដលម្នសាខា លល ុំង យរាងចក្រ យរាងជាង សក្ម្ប់មញខរបរស្ែមួ  សាិែរនញង
ភូមិសាស្រ្សតយខែតក្រុងស្ែមួ មិនចាុំបាច់បង់រនធ បា៉ា ែង់យសសងោន យរ។    រនញងររណើ ម្នមញខរបរយសសងៗោន  ឬម្ន
រើតុំងសាិែយៅយខែតក្រុងយសសងៗោន  ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់តមមញខរបរនើមួ ៗ និងយៅតមយខែតក្រុងស្ដលសាខា 
លល ុំង យរាងចក្រ យរាងជាងយនាះសាន រ់យៅ ស ក្ោសស្ដលម្នមញខរបរយក្ចើនក្ែូវជាប់រនធបា៉ា ែង់យសសងោន តមមញខ
របរនើមួ ៗ ស្ដលក្ែូវបានរុំណែ់ដូចខាងយក្កាម៖ 
   យបើយ វ្ើការស្បងស្ចរសលរបរយៅតមស្សនរមញខរបរស្ដល ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់យសសងោន បានក្ែូវ
ក្បមូលយសសងោន តមមញខរបរយ ើ ចុំយពាះមញខរបរនើមួ ៗ ក្ែូវយចញប័ណណបា៉ា ែង់មួ ។ យបើស្បងស្ចរមិនបានរនធ
បា៉ា ែង់ក្ែូវក្បមូលយលើសលរបរសរញបតមថាន រ់រនធ បា៉ា ែង់របស់មញខរបរ  ស្ដលម្នសលរបរខពស់បុំសញែ។ 
   ជាយោលការណ៍សក្ម្ប់ស ក្ោស ស្ដលបានបង់រនធបា៉ា ែង់រនញងឆ្ន ុំរចួយ ើ ក្ែូវស្ែអនញវែតយៅ
តមលរខខណឌ ដូចែយៅ ក្បសិនយបើរនញងររណើ ផ្អល ស់បតូររើរស្នលងយៅយខែតក្រុងយសសងឬផ្អល ស់បតូរមញខរបរអាជើវរមម
ចាែ់រញរថាយរើបចាប់យសតើមអាជើវរមមក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ ែមើយលើរស្លង ស្ែរដាបាលមូលោា នររួលសាគ ល់ថាក្ែើវមិ្ន
យោលការណ៍ផ្អល ស់បតូរជុំរញញយលើររឹរចិែតស្ែក្ែូវសញុំបតូរប័ណណបា៉ា ែង់។ 
   រនញងររណើ ក្ែូវបតូរម្ច ស់ ម្ច ស់ែមើក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ែមើ យលើរស្លងស្ែម្ច ស់ ែមើយនាះជាឪរញរ ឬម្ត   
បតើ ក្បរនធ ក្សបតមចាប់ ជាអនរសនងក្សបចាប់របស់ម្ច ស់អាជើវរមម ប៉ាញស្នតម្ច ស់ែមើក្ែូវបតូរប័ណឌ បា៉ា ែង់ែមើ។  
   រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបង់យៅរស្នលងសញុំក្បរបអាជើវរមម ឬរស្នលងសញុំចញះបញ្ា ើសារយរើរនធស្ដលជារើរស្នលង
ម្នសាន រ់ការស ក្ោសតុំងយៅ។ 
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៣.២.៤ ការកំណត់ចំណាត់ថាន ក់អនកាប់ពន្ធតាម្របបសវយ័ក្បកាស ន្ិងកក្ម្ិតក្បក់ពន្ធប៉ា តង់        
ក្តូវបង់ ន្ិងប័ណណ ប៉ា តង់ 
ការរុំណែ់ចុំណាែ់ថាន រ់អនរជាប់រនធតមរបបសវ័ ក្បកាស ក្ែូវស្សអរយលើរក្មិែសលរបរក្បចាុំ

ឆ្ន ុំយៅតមវសិ័ ចមបងរមួម្ន វសិ័ រសិរមម វសិ័ ឧសា រមម និងវសិ័ យសវរមមនិងពាណិជារមម។ អនរ
ជាប់រនធតមរបបសវ័ ក្បកាសក្ែូវបានចាែ់ថាន រ់ជា បើ ក្បយភរ ដូចខាងយក្កាម៖  
១- អនរជាប់រនធែូច គឺជាស ក្ោសឯរបញគគល ឬស ក្ោសស រមមសិរធ ស្ដល៖ 

 រ-ម្នសលរបរសរញបក្បចាុំឆ្ន ុំចាប់រើ ២៥០ោនយរៀល ដល់ ១០០០ោនយរៀលសក្ម្ប់វសិ័ រសិរមម 
យសវរមម និងពាណិជារមម ឬ 

  ខ-ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំចាប់រើ២៥០ោនយរៀលដល់១ ៦០០ោនយរៀលសក្ម្ប់វសិ័ ឧសា រមម ឬ 
  គ-ម្នសលរបររនញងរ :យរល បើស្ខជាប់ោន ណាមួ  ស្ដលបញ្ច ប់រនញងឆ្ន ុំក្បែិរិនចរនតចាប់រើ ៦០ ោន
យរៀលយ ើងយៅ ឬ 

   -រ ុំរឹងថាម្នសលរបររនញងរ :យរល បើ ស្ខជាប់ោន ខាងមញខ ចាប់រើ ៦០ ោនយរៀលយ ើងយៅ ឬ 
  ង-ចូលរមួយដញថ្ែល រិយក្ោះថ្ែល ឬសទង់ថ្ែល រនញងការសគែ់សគង់រុំនិញឬយសវ រមួទុំងភាសញើ។ 
២- អនរជាប់រនធម្យមគឺជាបញគគលស្ដលសាិែរនញងលរខខណឌណាមួ រនញងចុំយណាមលរខខណឌ ខាងយក្កាម៖ 
  រ-ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ១ ០០០ ោនយរៀល ដល់ ៤ ០០០ ោនយរៀល សក្ម្ប់វសិ័ រសិរមម  

  ខ-ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ១ ០០០ ោនយរៀល ដល់ ៦ ០០០ោនយរៀលសក្ម្ប់វសិ័ យសវរមម 
និងពាណិជារមម ឬ 

  គ-ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ១ ៦០០ ោនយរៀល ដល់ ៨ ០០០ ោនយរៀល សក្ម្ប់វសិ័  
ឧសា រមម ឬ 

   -ជាស ក្ោសស្ដលបានចញះបញ្ា ើជានើែិបញគគល ការយិាល័ ែុំណាង ឬ 
  ង-ជាសាា ប័នរដាថាន រ់ជាែិនិងថាន រ់យក្កាមជាែិ សម្គមឬអងគការមិនស្មនរោា ភិបាលនានា ឬ គយក្ម្ង
ស្ដលសាិែយក្កាមសាា ប័នទុំងយនះ ឬ 

  ច-ជាយបសររមមរូែ និងរញងស ញលបរយរសអងគការអនតរជាែិនិងរើភាន រ់ងារស ក្បែិបែតិកាបយចចរយរស
របស់រោា ភិបាលនានា ឬគយក្ម្ងស្ដលសាិែយក្កាមសាា ប័នទុំងយនះ។ 

៣- អនរជាប់រនធ ុ្ំ គឺជាបញគគលស្ដលសាិែរនញងលរខខណឌណាមួ រនញងចុំយណាមលរខខណឌ ខាងយក្កាម÷ 
  រ- ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ ៤ ០០០ ោនយរៀល សក្ម្ប់វសិ័ រសិរមម ឬ 
  ខ- ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ ៦ ០០០ ោនយរៀល សក្ម្ប់វសិ័ យសវរមមនិងពាណិជារមម ឬ 
  គ- ម្នសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំយលើសរើ ៨ ០០០ ោនយរៀល សក្ម្ប់វសិ័ ឧសា រមម ឬ 
   - ជាបញក្ែសមព័នធរបស់ក្រុម  ញនរ ញជាែិ សាខាក្រុម  ញនបរយរស ឬ 
  ង- ជាស ក្ោសស្ដលបានចញះបញ្ា ើជាគយក្ម្ងវនិិយយាគម្នលរខណសមបែតិក្គប់ក្ោន់។ 
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រូបភារយនះនិយា រើការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ 
ដរក្សង់យចញរើ www.google 

❖ ការក្បរបអាជើវរមមតមក្បរ័នធយអ ចិក្ែចូនិច 
 ការរ ើរចយក្មើនរនញងស្សនរបយចចរវរិា បានយ វ្ើការជក្មុញឲ្យម្នការរ ើរលូែោស់នូវអាជើវរមមតម
រ ៈក្បរ័នធអនឡាញជាយក្ចើនវសិ័  ដូចស្ដលយោរអនរបានសយងកែយ ើញនាយរលបចចញបបននយនះ។ 
ក្បជារលរដាជាយក្ចើនបានចាប់យសដើមការក្បរបរបរអាជើវរមមរបស់ខលួនតមក្បរ័នធអនឡាញ យោ យ ែញ
ថាវម្នភារងា ក្សួលចុំយពាះរុំនារ់រុំនង ការសសរវសា សលិែសល និងការរូទែ់ក្បារ់រ៏ដូចជា
ការបុំោស់រើរនញងការយ វ្ើរិចចការងារយសសងៗយរៀែជាយដើម។ ជាមួ ោន យនះកាលរើថ្ែៃរើ០២ ស្ខឧសភា 
ឆ្ន ុំ២០២០ រនលងយៅ ចាប់សដើរើពាណិជារមមតមក្បរ័នធយអ ចក្ែូនិចក្ែូវបានអនញម័ែ យដើមបើយ វ្ើការ
ក្គប់ក្គងយៅយលើការក្បរបអាជើវរមមតមក្បរ័នធយអ ចិក្ែូនិច ឬអនឡាញ រនញងយោលបុំណងសក្មួល 
និងជក្មុញការយ វ្ើពាណិជារមមតមក្បរ័នធយអ ចិក្ែូនិច ជាការរិែណាស់ក្គប់ការក្បរបអាជើវរមមទុំង
អស់គឺក្ែូវម្នការយសនើសញុំចាប់អនញញ្ហា ែ ឬចញះបញ្ា ើឲ្យបានក្ែឹមក្ែូវ។ ចុំយពាះការក្បរបអាជើវរមមតម
អនឡាញរ៏ដូចោន  យោ យយាងយៅយលើបញ្ាែតិចាប់ជា្រម្ន ការក្បរបអាជើវរមមតមអនឡាញយនះ 
វពារ់រ័នធជាមួ នឹងសាា ប័នសុំខាន់ៗមិនខញសរើការក្បរបអាជើវរមមខាងយក្ៅរូយៅយនាះយរ ដូចជា 
ក្រសួង ឬមនទើរពាណិជារមម អងគភាររនធោរយៅយរលខាងមញខយនះចាប់នឹងក្ែូវអនញម័ែបស្នាមយរៀែ
ស្ដលការក្បរបអាជើវរមមស្បបយនះ និងពារ់រ័នធជាមួ នឹងក្រសួងថ្ក្បសណើ  ក៍្រមទុំងរូរគមនាគមន៍
សងស្ដរ។ យអ ចិក្ែូនិចទុំងរនញងនិងយក្ៅក្បយរស សតល់នូវរុំនញរចិែត និងការការពារដល់អនរយក្បើក្បាស់
ជាយដើម។ 

http://www.google/
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 យដើមបើយក្ែៀមខលួន និងបុំយរញនូវលរខខណឌ យសសងៗរនញងការយ វ្ើអាជើវរមមឬពាណិជារមមតមរ ៈ 
ក្បរ័នធយអ ចិក្ែូនិចរបស់យោរអនរឱ្យម្នភារក្ែឹមក្ែូវក្សបយៅតមនើែិវ ិ្ ើចាប់ ក្គប់ការក្បរប
អាជើវរមមទុំងអស់ គឺក្ែូវម្នការយសនើសញុំចាប់អនញញ្ហា ែ ឬចញះបញ្ា ើឲ្យបានក្ែឹមក្ែូវ ចុំយពាះអនរក្បរប
អាជើវរមមតមអនឡាញស្ដលម្នចុំណូលសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំចាប់រើ ២៥០ោនយរៀលយ ើងយៅ។ យៅ
យរលយោរអនរយ វ្ើការក្បរបអាជើវរមម អនញវែតន៍ក្សបយៅតមចាប់ វនឹងយ វ្ើឲ្យអាជើវរមមរបស់យោរ
អនរកាន់ស្ែររួលបាននូវរុំនញរចិែត ការទរ់ទញនូវអែិែិជន និងការក្បរួែក្បស្ជងយៅយលើរើសារ
យោ យសមើភារ។ រនញងររណើ ស្ដលយោរអនរខរខានមិនបានបុំយរញនូវកាែរវរិចចចញះបញ្ា ើយនាះយរ ការ
ក្បរបអាជើវរមមរបស់យោរអនរគឺក្បក្រឹែតយៅយោ ខញសចាប់ ស្ដលអាចយ វ្ើឲ្យយោរអនរក្បឈម
ជាមួ នឹងការផ្អររិន័ យៅយរលស្ដលការអនញវែតចាប់ក្ែូវបានរែឹបណតឹ ងនាយរលខាងមញខ។  ដូយចនះ
យោរអនរគួរយក្ែៀមខលួនឲ្យបានរចួរាល់ សក្ម្ប់អាជើវរមមរបស់យោរអនរ យដើមបើកាែ់បនា នូវហានិភ័  
និងសតល់ជាមូលោា នក្គឹះដ៏រងឹម្ុំរនញងការរក្ងើរអាជើវរមមយឆ្ព ះយៅមញខ។ យោរអនរក្ែូវយរៀបចុំបុំយរញស្បប
បររនញងការចញះបញ្ា ើអាជើវរមមឲ្យបានឆ្ប់រ ័សបុំសញែ និងស្សវង ល់រើកាែរវរិចចនានាស្ដលពារ់រ័នធ 
ជារិយសសគឺកាែរវរិចចសារយរើរនធយៅអងគភាររនធោរ។ 

+រក្មិែក្បារ់រនធបា៉ា ែង់ក្ែវូបង់ និងប័ណណបា៉ា ែង់ 
ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានរុំណែ់ដូចខាងយក្កាម៖ 

១- ចុំយពាះអនរក្បរបអាជើវរមមតមអនឡាញស្ដលម្នចុំណូលសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំ ចាប់រើ ២៥០-១ ០០០ោន
យរៀលអនរជាប់រនធែូច ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចុំនួន ៤០០ ០០០ យរៀល។ 
២- ចុំយពាះអនរជាប់រនធម្យមស្ដលម្នចុំណូលសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំ ចាប់រើ ១ ០០០-៦ ០០០ ោនយរៀលអនរ
ជាប់រនធម្យម ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចុំនួន ១ ២០០ ០០០ យរៀល។ 
៣- ចុំយពាះអនរជាប់រនធ ុ្ំស្ដលម្នចុំណូលសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំអនរជាប់រនធ ុ្ំយលើសរើ ៦០០០ោនយរៀលអនរជាប់
រនធ ុ្ំ ក្ែូវបង់÷ 

រ-រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចុំនួន ៣ ០០០ ០០០ យរៀល។ 
ខ-រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចុំនួន ៥ ០០០ ០០០ យរៀលរនញងររណើ ស្ដលម្នសលរបរយលើសរើ ១០ 000
ោនយរៀល។ 
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៤-អនរជាប់រនធដូចម្នស្ចងរនញងរថាខណឌ រើ១ រថាខណឌ រើ២ និងរថាខណឌ រើ៣ ថ្នម្ក្តយនះ ស្ដលចាប់យសដើម
ក្បរបរអាជើវរមមរនញងរ ៈយរល៦ ស្ខចញងឆ្ន ុំក្ែូវបង់បា៉ា ែង់ចុំនួន ពារ់រណាដ លថ្នបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំ។ 

អនរជាប់រនធស្ដលម្នរើរស្នលងអាជើវរមមជាយោលយដើម រើចាែ់ការស ក្ោស សាខា លល ុំង យរាងចក្រ 
យរាងជាងសក្ម្ប់សរមមភារអាជើវរមមស្ែមួ  ស្ដលសាិែយៅតមរាជធ្លនើយខែតយសសងៗោន ែក្មូវឱ្យបង់រនធបា៉ា ែង់
អបបបរម្សក្ម្ប់ក្បយភរអនរជាប់រនធនើមួ ៗយៅតមរាជធ្លនើ-យខែតនិងរស្នលងយសសងយរៀែស្ដលអាជើវរមមយនាះ
សាិែយៅ។ 

ប័ណណរនធបា៉ា ែង់ ម្នែថ្មលស្ែចុំយពាះអនរជាប់រនធស្ដលម្នយ ម្ ះរនញងប័ណណរនធបា៉ា ែង់ស្ែប៉ាញយណាណ ះររណើ
ម្នការផ្អល ស់បតូររើរស្នលងយៅរាជធ្លនើ-យខែតយសសង  ឬផ្អល ស់បតូរមញខរបរអាជើវរមមែមើ ក្ែូវបង់ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់ែមើមដង
យរៀែ។ 
 រនញងការចូលរមួយដញថ្ែល រិយក្ោះថ្ែល ឬការយសទៀបសទង់ែថ្មលរនញងការសគែ់សគង់រុំនិញឬយសវ    អនរជាប់រនធ
ក្ែូវស្ែម្នប័ណណរនធបា៉ា ែង់ ស្ដលបញ្ហា រ់រើសរមមភារអាជើវរមមរបស់ខលួនក្សបតមរមមវែាញ ថ្នការយដញថ្ែល 
រើយក្ពាះជាែថ្មលរនញងការសគែ់សគង់រុំនិញ ឬយសវទុំងយនាះ។ 

អនរជាប់រនធ ក្ែូវម្នកាែរវរិចចោរ់តុំងបងាា ញប័ណណរនធបា៉ា ែង់ស្ដលម្នសញរលភារយៅតមរើតុំង
ក្បរបអាជើវរមមរបស់ខលួន។ រនញងររណើ អនរជាប់រនធមិនបានោរ់តុំងបងាា ញប័ណណរនធបា៉ា ែង់ ក្ែូវចាែ់រញរថា
បានក្បក្រឹែតអុំយរើ រា ុំងសទះការអនញវែតបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ ក្សបតមម្ក្ត ១២៨ និងម្ក្ត ១៣៣ ថ្នចាប់
សតើរើសារយរើរនធ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

រូបភារក្បភររើ google.com 
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  ៣.២.៥ ការឈប់ ផ្អា ក ន្ិងផ្អែ សប់ដូរមច សអ់ាជីវកម្ម 
❖ យយាងតមក្បការ ៨ របស់ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ 

១- ស ក្ោសស្ដលយសនើសញុំឈប់ ឬផ្អអ រអាជើវរមម យៅរនញងឆ្ន ុំជាប់រនធណាម ួ៖ 
រ-ែក្មូវឱ្យបង់រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចរនតពារ់រណាត ល ក្បសិនយបើោរ់ពារយសញុំឈប់ ឬរ៏ផ្អអ រ

 អាជើវរមមរនញងអុំ ញង ៦ស្ខយដើមឆ្ន ុំថ្នឆ្ន ុំចរនត។ 
ខ-ែក្មូវឱ្យបង់រនធបា៉ា ែង់ក្បចាុំឆ្ន ុំចរនតយរញមួ ឆ្ន ុំ ក្បសិនយបើោរ់ពារយសញុំឈប់ ឬរ៏ផ្អអ រ

 អាជើវរមមយៅរនញង អុំ ញង ៦ស្ខចញងឆ្ន ុំថ្នឆ្ន ុំចរនត។ ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់ស្ដលបានបង់រចួយ ើ  មិន
 ក្ែូវបានបងវិលសងវញិយរ។ 
២-ចុំយពាះអាជើវរមមស្ដលផ្អល ស់បដូរម្ច ស់ យបើម្ច ស់ចាស់បានបង់រនធបា៉ា ែង់យ ើ  ម្ច ស់ែមើមិនបាច់បង់រនធ
បា៉ា ែង់ជាែមើយរៀែយរ ក្បសិនយបើម្នក្គប់លរខណៈរើរខាងយក្កាមយនះ៖ 
 រ-មិនផ្អល ស់បតូរសរមមភារអាជើវរមម។ 
 ខ-ម្ច ស់ែមើជា ឪរញរ ម្ត   បដើ ក្បរនធ រូន ឬអនរសនងយោ ក្សបចាប់រើម្ច ស់អាជើវរមមចាស់។ 

៣.៣  កាលបរសិចេទនន្ការបង់ពន្ធប៉ា តង់ ន្ិង ម្សធាបយបង់ពន្ធប៉ា តង់ 
៣.៣.១ ថ្បបបទនន្ការបង់ពន្ធប៉ា តង់របសក់្កុម្េ ុន្ 

ស្បបបរថ្នការបង់រនធបា៉ា ែង់ ក្ែូវបានរុំណែ់ដូចខាងយក្កាម÷ 
១- អនរជាប់រនធស្ដលម្នសរមមភារអាជើវរមមយក្ចើន   ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់យសសងោន យៅតមសរមមភារអាជើវរមម
នើមួ ៗ។ 

ឧទ រណ៍៖ អនរជាប់រនធម្ន រ់ស្ដលម្នសរមមភារអាជើវរមមនើ រណ័ អា រណ័ ដឹរជញ្ាូ ន និង
សណាា ោរ ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់សក្ម្ប់ ៣ សរមមភារអាជើវរមមយសសងោន ។ 
២-សរមមភារជាឧបសមព័នធនានាថ្នសរមមភារអាជើវរមមក្ែូវបានចាែ់រញរថាជាសរមមភារអាជើវរមមស្ែមួ ។ 

ឧទ រណ៍រើ១÷ សណាា ោរមួ ស្ដលម្នរលឹបរមានត យភាជនើ ោា ន រស្នលងម្៉ា សា រលឹបហាែ់ក្បាណ 
ឬ សរមមភារដថ្រស្ដលជាឧបសមព័នធថ្នសរមមភារសណាា ោរស្ដលសាិែយក្កាមការក្គប់ក្គងផ្អទ ល់របស់អនរជាប់
រនធស្ែមួ  និងសាិែរនញងរើតុំងរមួជាមួ សណាា ោរ ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ស្ែមួ ។ 

ឧទ រណ៍រើ២÷  ស ក្ោសមួ យ វ្ើការក្បរបអាជើវរមម រិញ-លរ់រញុំរយូរ័រ រមមវ ិ្ ើរញុំរយូរ័រ ឧបររណ៍
យលងយ គម  រូរស័រទថ្ដ    ឧបររណ៍រូរគមនាគមន៍យសសងៗ វរិយញ រូររសសន៍ ម្៉ា សញើនចារ់ និងែែសញើឌ្ើ ឌ្ើវ ើឌ្ើ 
ឧបររណ៍បុំរងសុំយ ង ស្ដលអាជើវរមមយនះសាិែយៅរនញងចយងាក មសរមមភារអាជើវរមម “រិញ-លរ់រញុំរយូរ័រ និង
ឧបររណ៍យអ ចិក្ែូនិរ” ស្ែមួ  យ ើ សាិែ យៅយក្កាមការក្គប់ក្គងផ្អទ ល់របស់អនរជាប់រនធស្ែមួ  និងសាិែ
រនញងរើតុំងក្បរបអាជើវរមមស្ែមួ  ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ស្ែមួ ។ 
៣-អនរជាប់រនធ ស្ដលម្នរើរស្នលងអាជើវរមមជាយោលយដើម រើចាែ់ការស ក្ោស សាខា លល ុំង យរាងចក្រ និង
យរាងជាងសក្ម្ប់សរមមភារមួ យៅរនញងរាជធ្លនើ-យខែតស្ែមួ  ក្ែូវបង់រនធបា៉ា ែង់ស្ែមួ ។ 
៤-អនរជាប់រនធ ស្ដលម្នសរមមភារអាជើវរមមយៅរនញងរាជធ្លនើ-យខែតយសសងៗោន  ក្ែូវស្ែបង់រនធបា៉ា ែង់យៅតម
រាជធ្លនើ-យខែតស្ដលអាជើវរមមយនាះសាិែយៅ។ 
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៣.៣.២ កាលបរសិចេទ ន្ិងម្សធាបយនន្ការបង់ពន្ធប៉ា តង់   
❖ កាលបរយិចេរបង់់រនធបា៉ា ែង់ 

  រនធបា៉ា ែង់គឺជាក្បយភររនធមួ  ស្ដលម្នកាលបរយិចេររនញងការបង់រនធចាស់ោស់ យយាងតម
ក្បកាសយលខ ១៩៣ ស វ.ក្បរ ចញះថ្ែៃរើ២៦ ស្ខមើនា ឆ្ន ុំ២០២១ សដើរើវធិ្លន    និងនើែិវ ិ្ ើក្គប់ក្គងក្បមូល
រនធបា៉ា ែង់។រនធបា៉ា ែង់ ក្ែូវបង់រនញងអុំ ញងយរលចាប់រើថ្ែៃរើ០១ ស្ខមររា ដល់ ថ្ែៃរើ៣១ ស្ខមើនា ជាយរៀងរាល់ឆ្ន ុំ។ 
រនធបា៉ា ែង់ ក្ែូវបង់យៅរដាបាលសារយរើរនធស្ដលអនរជាប់រនធម្នរើរស្នលងក្បរបអាជើវរមមរិែក្បារដ។ 
 អនរជាប់រនធស្ដលចាប់យសតើមក្បរបអាជើវរមមរនញងរ ៈយរល ៦ស្ខយដើមឆ្ន ុំ ក្ែូវបង់ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់យរញ
មួ ឆ្ន ុំ ប៉ាញស្នត ក្បសិនយបើចាប់យសតើមក្បរបអាជើវរមមរនញងរ ៈយរល ៦ស្ខចញងឆ្ន ុំអនរជាប់រនធក្ែូវបង់ក្បារ់រនធបា៉ា ែង់
ពារ់រណាត ល។ 

❖ មយ្ាបា ថ្នការបង់រនធបា៉ា ែង់ 
 ការបង់រនធបា៉ា ែង់របស់ក្រុម  ញនអាចបង់បានតមមយ្ាបា មួ ចុំនួនដូចជា៖ 
១. តមរ ៈក្បរ័នធបង់រនធតមអនឡាញ E-Payment 

២. បណាត ្នាោរជាយក្ចើន    ស្ដលជាថ្ដគូរបស់អគគនា រោា នរនធោរដូចជា៖ កាណាឌ្ើយា៉ា  យអសញើលើោ 
វឌ្ឍនៈ  រមពញជាសាធ្លរណៈ យជក្តស់ រ ៉ាូយា៉ា ល់ សាា បនា យអប ើយអ ថ្ក្បសណើ  រ៍មពញជា រ.អ  និង្នាោរ
ពាណិជារមមយក្ៅក្បយរស ថ្នរមពញជា។ 

 

 

 

 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
រូបភារដរក្សង់យចញរើ www.google 
 

http://www.google/


វិទាសថ ន្ វ៉ា ន្់ដា                                                                                                                         VANDA INSTITUTE 

ដំសណើ រការនន្ការក្បម្លូពន្ធប៉ា តង់របសអ់គគនាយកដាា ន្ពន្ធដារ Page 31 

៣.៣.៣ កាតពវកិចចរបសអ់នកាប់ពន្ធប៉ា តង់ ន្ិង ក្កុម្េ ុន្ថ្ដលមន្តួនាទីបង់ពន្ធប៉ា តង់ 
  អនរជាប់រនធ សុំយៅយៅដល់រូបវនតបញគគល ឬនើែិបញគគលទុំងឡា ណាស្ដលម្នកាែរវរិចចចញះ

បញ្ា ើរនធោរ ោរ់លិខិែក្បកាសរនធ បង់រនធនិងយោររយៅតមនើែិវ ិ្ ើរនធោរនានា ស្ដលបានក្បកាសយោ 
អគគនា រោា នរនធោរ។ល។ ចុំណូលរបស់អនរបង់រនធក្ែូវបាន យគរាប់បញ្ចូ លជាស្សនរមួ ដ៏សុំខាន់រនញងការ
ជុំរញញឱ្យរុំយណើ នយសដារិចចក្បយរសជាែិ។ យបើយយាងយៅតម ក្បកាសែមើរបស់ក្រសួងយសដារិចច និង រិញ្ាវែាញ 
យលខ០០៩ ស្ដលម្នក្បសរិធិភាររើថ្ែៃរើ១២ ស្ខមររា ឆ្ន ុំ២០២១ មរបានយ វ្ើការស្រសក្មួល និងការស្បងស្ចង 
ក្បយភរថ្នអនរជាប់រនធរនញងក្បយរសរមពញជា ជា៣ក្បយភរគឺ អនរជាប់រនធែូច អនរជាប់រនធម្យម និងអនរជាប់រនធ
ុ្ំ។ ការស្រសក្មួលែមើយនះ ម្នលរខណៈលមអិែ និងចាស់ោស់ជាងមញនស្ដលម្នការស្បងស្ចរចុំណាែ់ថាន រ់
អនរចញះបញ្ា ើរនធ យយាងយៅតមសលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំរបស់រួរយគតមវសិ័ ចមបងៗនានា និងមិនម្នការស្ក្បក្បួល
តមរក្មង់អាជើវរមមដូចរើមញនយរ។ ររណើ  ស្ដលអនរចញះបញ្ា ើរនធមិនម្នការបងាា ញរ័ែ៌ម្នចាស់ោស់អុំរើ
សលរបរក្បចាុំឆ្ន ុំ ការស្បងស្ចងចុំណាែ់ថាន រ់ជាបនតបនាទ ប់ និងក្ែូវយមើលយៅយលើរុំ ុំក្ររយសរមម ស្ដលអាជើវរមម
យនាះម្នផ្អទ ល់ស្ែមតង។ អនរជាប់រនធម្នកាែរវរិចចដូចខាងយក្កាម៖ 

• ចញះយ ម្ ះរនញងបញ្ា ើរបស់រដាបាលសារយរើរនធ។ 
• ោរ់លិខិែក្បកាសសារយរើរនធ និងសតល់រ័ែ៌ម្នតមការែក្មូវថ្នបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ។ 
• បង់រនធតមកាលបរយិចេររុំណែ់។ 
• កាន់កាប់ស្ែររា និងក្ែូវបងាា ញបញ្ា ើលិខិែ ញែតិការ និងឯរសារយសសងៗដល់រដាបាលសារយរើរនធ។ 
• បងាា ញខលួនចុំយពាះរដាបាលសារយរើរនធតមកាលបរយិចេរ ស្ដលម្នចញះយៅរនញងលិខិែជូនដុំណឹង
របស់រដាបាលសារយរើរនធ។ 

• បង់ក្បារ់រនធ ក្បារ់រនធបស្នាម និង ការក្បារ់យសសងៗ ស្ដលរដាបាលសារយរើរនធបាន រុំណែ់យៅតម
កាលបរយិចេរដូចម្នស្ចងយៅរនញងបរបបញ្ាែតិសតើរើរនធោរ ឬ ស្ដលរដាបាលសារយរើរនធបានជូន
ដុំណឹងជាោ លរខណ៍អរសរ។ 

• ក្ែូវម្នភារយសាម ះក្ែង់រនញងការបុំយរញកាែរវរិចចសារយរើរនធ។ 
• ក្ែូវម្នរិចចស ក្បែិបែតិការជាមួ រដាបាលសារយរើរនធរនញងការបុំយរញកាែរវរិចច។ 

យយាងតមម្ក្ែ១១០ថ្នចាប់សារយរើរនធក្រុម  ញនស្ដលជាប់រនធតមរបបសវ័ ក្បកាសម ួចុំននួក្ែវូបាន
យលើរស្លងរនញងការបង់ក្បារ់រនធ 

     រនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបានយលើរស្លងដូចខាងយក្កាម៖ 
១- សាា ប័នរដា យបសររមមរូែឬរញងស ញលបរយរស អងគការអនតរជាែិ និងរើភាន រ់ងារស ក្បែិបែតិការ 
បយចចរយរសរបស់រោា ភិបាលដថ្រយរៀែ។ 
២- សរមមភាររបស់អងគការណាមួ ស្ដលក្ែូវបានយរៀបចុំយ ើង និងបានដុំយណើ រការសក្ម្ប់យោលយៅ
សញរធសា្ខាងសាសនា សបបញរស្ម៌ វរិាសាស្រ្សត អរសរសាស្រ្សត ឬអប់រ ុំ និងោម នចុំស្ណរណាមួ ថ្ន
ក្ររយឬ ក្បារ់ចុំណូលក្ែូវបានយក្បើក្បាស់ជាសលក្បយយាជន៍ឯរជន។ 
៣- ក្គប់សរមមភារអាជើវរមម ស្ដលម្នសលរបរសរញបក្បចាុំឆ្ន ុំយក្កាមរក្មិែសលរបរអនរជាប់រនធតម
របបសវ័ ក្បកាសដូចម្នរុំណែ់រនញងម្ក្ត៦ថ្នចាប់យនះ។ 



 

 

 

 

 

 

ជំពូរទ្យ៤ី 
ការវិភាគ្ណលើេំ ុេខ្ល ងំ និងេំ ុេណសោយ 
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ជំពូកទី៤ 
ការវិភាគសលើចណុំចខាែ ងំ ន្ិងចណុំចសខោយ 

បនាទ ប់រើបានយ វ្ើការសិរាក្សាវក្ជាវអស់រ ៈយរលជាយក្ចើនស្ខរនលងមរយនះ ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំបានក្បមូលសដញ ុំ
នូវរិននន័  និងរ័ែ៌ម្នសុំខាន់ៗជាយក្ចើន យដើមបើរញរយ វ្ើជារញនរនញងការវភិាគ សាទ បសទង់ វស់ស្វង វ ែថ្មល សិរា
ស្សវង ល់អុំរើដុំយណើ រការថ្ន ការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរឱ្យបានកាន់ស្ែសញើជយក្ៅជាង
មញនបស្នាមយរៀែ។ អុំ ញងយរលថ្នការសិរាក្សាវក្ជាវយនះស្ដរក្រុមយ ើងខ្ញ ុំបានសយងកែយ ើញនូវចុំណញ ចខាល ុំង និង
ចុំណញ ចយខា របស់អគគនា រោា នរនធោរយៅយលើដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ ស្ដលម្នដូចខាង
យក្កាម៖ 
៤.១ ការវិភាគសលើចំណុចខាែ ងំ 

• អគគនា រោា នរនធោរ ជាអងគភារសាធ្លរណៈស្ដលក្ែូវបានយជឿជារ់យោររ និងររួលសាគ ល់យលើគញណ
ភារ និងជុំនាញរនញងការក្បមូលចុំណូលចូលរនធោរ យដើមបើជុំរញញរុំយណើ នយសដារិចចក្បយរស និងការ
អភិវឌ្ឍក្បរបយោ ចើរភារ។ 

• អគគនា រោា នរនធោរសតល់នូវយសវ ស្ដលម្នគញណភារ ែម្ល ភារ និងការយោររក្បរបយោ វជិាា ជើវៈ
និងរក្ងឹងនូវការអនញវែតចាប់ ចុំយពាះអនរជាប់រនធទុំងអស់្នយៅររការសយក្មចបាននូវការអភិវឌ្ឍ 
និងយលើររមពស់សញខញម្លភាររបស់ក្បជាជនរមពញជា។ 

• អគគនា រោា នរនធោរម្នស្សនការែុំរយ ើងអក្តរនធនិងបយងកើែចាប់រនធែមើៗ និងរក្ងើរវសិាលភារនធ
យោ  មែ់ចែ់ 

• ក្បារ់ចុំណូលស្ដលក្បមូលបានមររើការបង់រនធរបស់ក្បជារលរដា ជួ ឱ្យរាជរោា ភិបាល រយៅ
ចុំណា យលើ ក្បារ់យបៀវែសមស្រ្នតើរាជការក្រមទុំងយក្បើក្បាស់យៅរនញងវសិ័ សារធ្លរណៈរនញងយោលបុំណង
យ វ្ើការអភិវឌ្ឍន៍ក្បយរសឱ្យម្នការរ ើរចយក្មើន។ 

• អគគនា រោា នរនធោរម្នការរុំណែ់យរលយវោយា៉ា ងចាស់ោស់យៅរនញងការបង់រនធយៅដល់អនរ
ជាប់រនធទុំងអស់ឱ្យអនញវែាតមយា៉ា ងែឹងរងឹរនញងររណើ ស្ដលអនរជាប់រនធមិនបានបង់រនធតមកាល
រុំណែ់យនាះនឹងក្ែូវរិន័ ជាសាច់ក្បារ់ ឬរ ូែ្នដល់ការផ្អអ រ ឬបិរអាជើវរមមសងរ៏ម្ន។ 
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៤.២ ការវិភាគសលើចំណុចសខោយ 

ជា្មមតអងគភារនើមួ ៗ ស្ែងស្ែម្នចុំណញ ចមិនលអយរៀងៗខលួន យា៉ា ងណាមិញជារ់ស្សតងយ ើងយ ើញថា 
អគគនា រោា នរនធោររមពញជា រ៏យៅម្នចុំណញ ចខវះខាែបនតិចបនតួចសង។ យោ យមើលយ ើយញរើចុំណញ ចខវះ
ចយនាល ះបនតិចបនតួច នាុំឱ្យយលចយ ើងនូវចុំណញ ចយខា ដូចជា៖ 

• រងវះមស្រ្នតើរនធោរយៅម្នការខវះខាែមួ ចុំនួនរនញងការសតល់យសវជូនដល់អនរជាប់រនធ ឬយៅដល់ម្ច ស់
អាជើវរមមស្ដលក្ែូវមរបង់រនធ និងការបុំយរញលិខិែសាន មយសសងៗយៅម្នការរង់ចាុំ ូររនញងការររួល
យសវរមម។ 

• យៅម្នក្រុម  ញន ស ក្ោស និងអាជើវរមមតមក្បរ័នធយអ ចិក្ែូនិចមួ ចុំនួនមិនទន់មរចញះបញ្ា ើ
យៅអគគនា រោា នរនធោរយៅយ ើ ។ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 
ជំពូរទ្យី៥ 

ណសេរតីសននិដាា ន និងការ្តលអ់នុស្ថសន៍ 
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ជំពូកទី៥ 
សសចកតីសន្និដាា ន្ ន្ងិការផតលអ់ន្ុសសន្ ៍

៥.១ សសចកតីសន្និដាា ន្ 
 ឆ្លងតមរ ៈការសិរាក្សាវក្ជាវ និងវភិាគយៅយលើក្បធ្លនបរ “ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់
របស់អគគនា រោា នរនធោរ” រចួមរក្រុមរបស់នាងខ្ញ ុំអាច ល់បានថាដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់
របស់អគគនា ររនធោរម្នដុំយណើ រការ ស្បបបរ រក្មង់ ការរុំណែ់ចុំណាែ់ថាន រ់អនរជាប់រនធ រក្មិែក្បារ់រនធ
បា៉ា ែង់ក្ែូវបង់ ែួនារើភាររិចចរបស់អគគនា រោា នរនធោរ និងកាែរធរិចចរបស់អនរជាប់រនធបា៉ា ែង់ រិែជាម្ន
ជុំនាញនិងរុំនួលខញសក្ែូវ ក្រមទុំងបានអនញវែតនូវវធិ្លនការថ្នចាប់បានចាស់ោស់រិែក្បារដស្មន។ វរ៏ជា
ស្សនរមួ យា៉ា ងសុំខាន់រនញងការជុំរញញឱ្យអគគនា រោា នរនធោរក្បមូលចុំណូលចរនតសរញបយរើនយ ើងនិងយឆ្លើ ែប
យៅនឹងែក្មូវការអភិវឌ្ឍ យដើមបើយក្ែៀមខលួនកាល  ជាក្បយរសចុំណូលម្យមរក្មិែខពស់នាយរលខាងមញខ។ 
 មា៉ាងវញិយរៀែ ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរម្នដុំយណើ រការសតល់នូវ
យសវរមមស្ដលម្នគញណភារ រក្ងឹងការអនញវែតចាប់ និងបរបបញ្ាែតិក្បរបយោ ែម្ល ភារ រមួទុំងក្បសិរធិភារ 
យដើមបើជក្មុញអនរជាប់រនធឱ្យបុំយរញនូវកាែរវរិចចសារយរើរនធយោ សម័ក្គចិែត។ ជាមួ ោន យនះស្ដរស្បបបរថ្នការ
ក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរក្ែូវបានបូរសលរបរបញ្ចូ លោន  របស់សាខា និងស ក្ោសយម
យដើមបើគិែរនធបា៉ា ែង់ក្ែូវបង់របស់ស ក្ោសបានយា៉ា ងក្ែឹមក្ែូវចាស់ោស់។ យា៉ា ងណាមិញយ ើងបានសយងកែ
យ ើញថាអគគនា រោា នរនធោរសតល់យសវឱ្យក្បជារលរដាយោ យសមើភារ ភារថ្ែលែនូរ និងការយបតជ្ាចិែតយោ 
យក្បើវជិាា ជើរៈ ជុំនាញដល់ក្បជារលរដាឱ្យម្នភារងា ក្សួល។ យ ើងរ៏អាចយមើលយ ើញបានថាការក្បមូលរនធ
បានចូលរមួជុំរញញរុំយណើ នយសដារិចចជាែិ ភាររ ើរចយក្មើន និងម្នការអភិវឌ្ឍនូវរនញងក្បយរស។  
 សរញបមរ យយាងតមការសិរាក្សាវក្ជាវ និងរិភារាោន យា៉ា ងសរមមថ្នសារណារបស់ក្រុមនាងខ្ញ ុំយៅ
យលើក្បធ្លនបរ “ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ” រចួមរ ក្រុមរបស់នាងខ្ញ ុំអាច
សននិោា នបានថា ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា នរនធោរ គឺរិែជាបានអនញវែតឲ្យក្ែឹម
ក្ែូវនូវចាប់ និងបរបបញ្ាែតិនានាសតើរើរនធោរ និងបង់ក្គប់ក្ោន់ចូលែវកិារជាែិ រិែក្បារដស្មន។ 
៥.២ ការផតលអ់ន្ុសសន្៍ 
 បនាទ ប់រើបានឆ្លងកាែ់នូវការយ វ្ើយសចរដើសននិោា នសដើរើការ        ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់
អគគនា រោា នរនធោរ រចួមរក្រុមយ ើងខ្ញ ុំរ៏បាន ល់យ ើញថា អគគនា រោា នរនធោរបានយោររយៅតម
យោលការណ៍របស់ខលួនបានយា៉ា ងលអិែលអន់  មែ់ចែ់ ចាស់ោស់ និងក្ែឹមក្ែូវ យៅតមសតង់ោរស្ដលបានស្ដល
បានរុំណែ់និងអនញវែតបានយា៉ា ងលអក្បយសើររើមួ ឆ្ន ុំយៅមួ ឆ្ន ុំ រនញងការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់ យ ើ រ៍បានជួ 
ជុំរញញដល់ការអភិវឌ្ឍនក្បយរសរមពញជាស្ែមមួ រក្មិែយរៀែ យ ើងទុំងអស់ោន បានដឹងក្សាប់យ ើ ថា រាល់ការ
ចុំណា មួ ចុំនួនយៅរនញងក្បយរសគឺសញរធសឹងស្ែ រែវកិាស្ដលបានមររើការក្បមូលយដើមបើយៅសគែ់សគង់ យបើរញុំ
ម្នក្បារ់រនធយនះរាជរោា ភិបាលរ៏រិបាររនញងការសគែ់សគង់ចុំណា ទុំងយនះស្ដរ យពាលគឺមិនអាចរប់រល់នឹង
ចុំណា ទុំងអស់យនះបានស្ដរ។ យៅរើខាងយក្កា ថ្នការយជាគជ័  និងចាស់ោស់យៅតមសតង់ោរថ្នរនធ
របស់អគគនា រោា នរនធោរ យ ើងរ៏បានសយងកែយ ើញថាដុំយណើ រការ ថ្នការក្បមូលរនធយនះយៅម្នចុំណញ ចខវះ
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ខាែនិងក្ែូវស្រលុំអរយៅយ ើ យបើយយាងយៅតមការ ល់យ ើញរបស់ក្រុមយ ើងខ្ញ ុំ។ យ ែញដូយចនះយ ើ  ក្រុម
នាងខ្ញ ុំសូមបយញ្ចញមែិយយាបល់មួ ចុំនួនដល់ ដុំយណើ រការថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់់អគគនា រោា នរនធ
ោរស្ដលសាិែយៅរនញងន័ សាា បនាយដើមបើជួ ជក្មុញឱ្យការងារ ថ្នការក្បមូលរនធបា៉ា ែង់របស់អគគនា រោា ន
រនធោរកាន់ស្ែម្នក្បសិរធភារសញក្រឹែយនិងបានកាន់ស្ែលអជាងមញនស្ែមមួ រុំរែិយរៀែ យជៀសវងម្នការខវះ
ចយនាល ះរស្នលងណាមួ គួរស្ែក្ប ែ័ន ស្ដលចុំណញ ចទុំងអស់យនាះរមួម្នដូចខាងយក្កាម៖ 

• មស្រ្នតើរនធោរក្ែូវស្ែយោររយរលយវោ ែួនារើរបស់ខលួនឱ្យបានចាស់ោស់យោ ដឹងថាការងារណា
សុំខាន់ការងារណាមិនសូវសុំខាន់ ការងារណាបនាទ ន់ ការងារណាមិនសូវបនាទ ន់ យដើមបើរប់សាក ែ់នូវ
ភារ ែឺយា៉ា វរនញងការោរ់បញ្ាូ នឯរសារឬរបា ការណ៍ជូនយៅកាន់ថាន រ់យលើឬអងគភារ ស្ដលពារ់រ័នធ
នានា។ 

• រនធោរក្ែូវស្ែរក្ងឹង និងររួលសាគ ល់រាលយ់ៅចុំណញ ចខវះខាែឬរ៏មែិរះិគន់នានារបស់អនរជាប់រនធរ៏
ដូចជាសាធ្លរណៈជនស្ដលបានរា ការណ៍ឬរ៏តមរ ៈមយ្ាបា យសសងៗ។ 

• មិនក្ែូវចាែ់រញរនូវចុំណញ ចខវះខាែបនតិចបនទួចយទះបើរុំ ញសយនាះក្បក្រឹែតយោ យចែនារដើ ឬអយចែនារដើ 
ជាយរឿង្មមត យ ើ ក្រយងើ រយនតើ មិនក្រមផ្អល ស់បដូរ យ ែញសលទុំងយនះយ ើ ស្ដលជុំរញញឱ្យការងារ
កាន់ស្ែម្នសកាដ នញរល ។ 

• អគគនា រោា នរនធោរក្ែូវស្ែរក្ងឹងយៅយលើការក្ែួែរិនិែយរាល់ ក្រុម  ញន ស ក្ោស និងជារិយសស
អាជើវរមមតមក្បរ័នធយអ ចិក្ែូនិច ឱ្យបានកាន់ស្ែ មែ់ចែ់យដើមបើយជៀសវងយៅយលើការយគចយវសរនញងការ
ចញះបញ្ា ើយៅអគគនា រោា នរនធោរ។ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯកសារយោង 
➢ បណ្ណា ល័យវទិ្យាស្ថា នវ៉ា ន់ដា  
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