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អារម្ភរថា្ 

បៅក្នុងសម័យវទិ្ាាស្តសរដ៏បជ្ឿនបលឿនឥលូវបនេះ ពិតាមានភាពរកី្ចបប្មីនពីមួយថ្ងៃបៅមួយថ្ងៃ
ប យី វាក៏្ាចំណណ្ក្មួយណដលប វ្ីឱយតប្មូវការរេស់មនុសសមានការបកី្នប ងីបៅតាមប េះណដរ។ ពួក្គាត់ចាេ់
ប រ្ីមចង់បាននូវ អ្វីណដលងមីៗ ទំ្បនីេ មានគុណ្ភាព និងមានភាពថ្ងៃងនូរ្ងណដរ ចំណុ្ចទងំបនេះប យីអាចឱយ
ពួក្គាត់ទ្ទួ្លបាន នូវការចាេ់អារមមណ៍្ពីអ្នក្បៅជំុ្វញិខ្ៃួន។ បោយារប តុបនេះប យី បានាប្កុ្ម  ុន
ទងំឡាយបៅណតមានប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង បដីមបេីង្ហា ញពីភាពរងឹមាបំៅក្នុងប្កុ្ម  ុនរេស់ពួក្គាត់ បដីមបី
ទក់្ទញអ្នក្វនិិបយគ មក្េណ្តរ ក់្ទុ្នឱយបានបប្ចីន។ 

េចចុេបននបនេះប្េបទ្សក្មពុា គឺាប្េបទ្សមួយកំ្ពុងអ្ភិវឌ្ឍបៅបលីប្គេ់វសិ័យ បដីមបបី វ្ីឱយមានភាពរកី្ 
ចបប្មីន និងមានការបជ្ឿនបលឿនបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុាមួយបនេះ។ មា៉ាងវញិបទ្ៀតប វ្ីឱយប្េបទ្សមានតមាៃ ភាព 
បដីមបទីក់្ទញឱយជ្នេរបទ្សាបប្ចីន មក្ប វ្ីការវនិិបយគបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុា។ ក្តារ ទងំបនេះប យី បាន 
ាប្កុ្ម  ុនាបប្ចីនបៅក្នុងប្េបទ្ស បានប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងបៅបលីអាជី្វក្មមរេស់ខ្ៃួន 
បដីមប ីេង្ហា ញថាពីភាពរកី្ចបប្មីន និងប្សេចាេ់។ បោយមូលប តុបនេះប យី បទី្េរុញប្ចានឱយ ងខំុ្្មានការ
ចាេ់ អារមមណ៍្យ៉ា ងខ្ៃ ងំចំប េះការប្ាវប្ាវបនេះ បោយបរៀេចំប ងីក្នុងេំណ្ងប វ្ីឱយមានភាពង្ហយប្សួល និង
រលូន ដល់សិសសេអូនៗជំ្ ន់បប្កាយៗក្នុងការសិក្ាប្ាវប្ាវ។  ងខំុ្្មានបជ្ឿាក់្ថា កិ្ចចការប្ាវប្ាវបនេះ
ពិតា មិនអាចេំបពញនូវតប្មូវការប្គេ់ប្គាន់ដល់អ្នក្អានប្គេ់ប្ជុ្ងបប្ាយទងំអ្ស់ទ្ ណតបទេះេីាយ៉ា ងណ្ត
ក៏្ បោយ អាចចាត់ទុ្ក្ាទុ្នដ៏សរួចបសដីងាជំ្នួយ និងឯក្ារមួយទុ្ក្ាមូលោា នចំបណ្េះដឹងពិចារណ្ត
សប្មាេ់ ការសិក្ា និងការអ្នុវតរន៍ាក់្ណសរង។ 

ាទី្េញ្ច េ់ ងខំុ្្សូមបមតារ ខ្នរី អ្ភ័យបទស ពីសំណ្តក់្បោក្ាស្តារ ចារយប្គេ់រូេ រមួទងំរាមចបង 
មិតរអ្នក្អាន រាល់កំ្ ុសអ្បចត ក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវបនេះ  ងខំុ្្បប្តក្អ្រ និងទ្ទួ្លយក្ការរេិះគន់ក្នុង 
ន័យាា េ បដីមបឱីយការាវប្ាវបនេះកាន់ណតលអប្េបសីរណងមប ងីបទ្ៀត។ 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



 

ii 

 

ធសចរតីណលែងអណំររុណ 
 

  ងខំុ្្ានិសសតិថាន ក់្េរញិ្ញា េប្តាន់ខ្ពស់ ជំ្ ន់ទី្២០ ជំ្ ញសវនក្មមថ្នវទិ្ាាា ន វា៉ា ន់ោ 
 

សមូ្ផ្លែងអណំររណុយ៉ា ងក្ា ធក្ៅជូនចំធ ោះ៖ 
 បោក្ឪពុក្ និងអ្នក្មារ យណដលបាន រ្ល់កំ្បណី្ត ប យីខិ្តខំ្េីបាច់ណងរក្ាកូ្ន ប្ពមទងំ គ្ត់ គ្ង់ដល់
កូ្នសពវណេេយ៉ា ង ខិ្តខំ្បលីក្ទឹ្ក្ចិតរកូ្នក្នុងការសិក្ា តាងំពីកូ្នចូលបរៀនដំេូងរ ូតមក្ដល់បពលបនេះ និង
បានេបប្ងៀនកូ្នឱយបចេះបសនហាាតិមាតុភូមិក្មពុា។ 

 យក្ គណ្ៈប្គេ់ប្គង េុគគលិក្ ាស្តារ ចារយថ្នវទិ្ាាា ន វា៉ា ន់ោ ណដលានិចចកាលណតងណត រ្ល់នូវការ
បលីក្ទឹ្ក្ចិតរ អ្នុបប្គាេះដល់ ងខំុ្្រ ូតប វ្ីឱយការសិក្ាបានេញ្ច េ់ និងទ្ទួ្លបានបាគជ័្យគួរាទី្បមាទ្នៈ។ 

ាពិបសសាស្តារ ចារយ បណឌិ រ រង ឱម្ និងាស្តារ ចារយ យ៉ា រ វុទ្យធី  ណដលបោក្បានប ៃ្ៀតបពល
បវោដ៏មានតថ្មៃ បដីមបជួី្យណណ្ ដំល់ការសរបសររបាយការណ៍្រេស់ ងខំុ្្ឱយរតឹណតមានភាពលអប្េបសីរ។ 

ាទី្េញ្ច េ់ ងខំុ្្ សូមបលីក្ថ្ដសំពេះេួងសួងដល់គុណ្ប្ពេះរតនប្ត័យ និងវតាុស័ក្រសិិទ្ធិក្នុងបោក្ ជួ្យ
េីបាច់ណងរក្ាដល់បោក្អ្នក្មានគុណ្ខ្ងបលីឱយជួ្េណតបសចក្រីសុខ្ប្គេ់ប្េការកំុ្េីអាក់្ខ្នប យី។ 
 សូមបគារពជូ្នពរដល់គុណូ្េការជ្នទងំអ្ស់ សូមជួ្េប្េទ្េះនូវពុទ្ធពរទងំេួនប្េការដ៏មហាប្េបសីរគឺ
អាយុ  វណ្ណៈ  សុខ្ៈ  និងពលៈ កំុ្េីប្ៃៀងឃ្លៃ តប យី។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

iii 

 

អំណោះអំណាង 
 ងខំុ្្សូមធា អ្េះអាង និងទ្ទួ្លខុ្សប្តូវបលីខ្ៃឹមារបៅក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវបនេះថា របាយការណ៍្

ប្ាវប្ាវបនេះ  គឺាាន ថ្ដប្ាវប្ាវផ្ទៃ ល់រេស់ ងខំុ្្   បោយគាម ន ក់្ព័នធាមួយារណ្ត     ឬរបាយការណ៍្
ប្ាវប្ាវរេស់អ្នក្ប្សងប យី។  ចំប េះទិ្ននន័យលទ្ធ្លថ្នការប្ាវប្ាវណដលមានក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវ
ប្ាវបនេះ គឺងមីប យីក៏្មិនទន់មានជ្នណ្តមាន ក់្យក្បៅបប្េីប្បាស់បៅក្នុងារណ្ត ឬរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវ
រេស់បគប យី។ 
                                                                                                                      

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ថ្ងៃ..................ណខ្................ឆ្ន បំរាង ្ស័ក្ ព.ស. ២៥៦៨ 
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iv 

 

ធសចរតីសធងខបផ្នការក្ស្ថវក្ាវ 
បដីមបចូីលរមួចំណណ្ក្ក្នុងការពប្ងឹងបៅបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់ប្កុ្ម  ុនបសវាក្មម ឱយកាន់ណត 

មានសការ នុពល  ងខំុ្្បានប វ្ីការសិក្ាប្ាវប្ាវបោយពឹងណ អ្ក្បៅបលីទិ្ននន័យណដលបយងីប្េមូលបានពី 
្ គារលបបី ម្ េះមួយបៅក្មពុា គឺ្ គារABA ។  ងខំុ្្បានប វ្ីការសមាា សន៍តាមទូ្រស័ពៃ បោយផ្ទៃ ល់ 
ាមួយអ្នក្ប្គេ់ប្គង ក្នុងបគាលេំណ្ងណសវងរក្នូវទិ្ននន័យណដលអាចទុ្ក្ចិតរបាន រចួយក្មក្វាយតថ្មៃរក្នូវ
លទ្ធ្លដ៏ាក់្ោក់្ពិតប្បាក្ដ និងមានប្េសិទ្ធភាពក្នុងការប ៃ្ីយតេបៅនឹង សំណួ្រថ្នការប្ាវប្ាវមួយបនេះ។ 

ាទូ្បៅចំប េះចំណុ្ចសំខ្ន់ថ្នការប្ាវប្ាវរេស់ ងខំុ្្ មានដូចាការសិក្ាបៅបលីប្េព័នធប្គេ់ 
ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង បោយមានការពឹងណ អ្ក្បៅបលីប្េព័នធអីុ្ន្ឺណណ្តទូ្លំទូ្ោយ។ ការសិក្ាណសវងយល់ និងប វ្ីេទ្ 
សមាា សន៍ាមួយនឹងថាន ក់្ដឹក្ រំេស់ ្ គារបនេះ។ ក្នុងការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះ  ងខំុ្្មានការលំបាក្ និង
ជួ្េេញ្ញា បប្ចីនក្នុងការប្េមូលឯក្ារណដលទក់្ទ្ងនឹង្ គារបនេះ បដីមបចីងប្ក្ងារបាយការណ៍្។ 

តាមរយ:ការសិក្ាប្ាវប្ាវ  ងខំុ្្អាចប វ្ីការសននិោា នថា ្ គារABA ា្ គារណដលមាន 
ប្េាប្េិយភាពខ្ពស់ និងមានប្េសិទ្ធភាពលអ ក្នុងការេបប្មីបសវាក្មមប្គេ់វសិ័យបលីដំបណី្រការរេស់្ គារ 
ABA ណតទ្នៃឹមនិងបនេះ្ គារក៏្បៅមានចំណុ្ចខ្វេះខ្តមួយចំនួនតូច្ងណដរ។ ប តុបនេះប យី បានា ង
ខំុ្្ ប វ្ីការ រ្ល់ាអ្នុាសន៍បៅបលី្ គារ គួរណតពប្ងឹង និងេណនាមការយក្ចិតរទុ្ក្ោក់្ក្នុងការេំបរបីសវាក្មម
ជូ្ន អ្តិជ្នឱយកាន់ណតមានទំ្នុក្ចិតរ ប្េក្េបោយគុណ្ភាពលអណងមបទ្ៀត្ង។ ក្នុងការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះ 
បទេះេីាមានភាពលំបាក្ក្នុងការប្េមូលឯក្ារ និងទិ្ននន័យ ក៏្ ងខំុ្្បៅណតខិ្តខំ្ពាយមណសវងរក្ ដំបណ្តេះ
ប្ាយ បដីមបកីារប្ាវប្ាវមួយបនេះទ្ទួ្លបានភាពបាគជ័្យ ក្នុងការតាក់្ណតងចងប្ក្ងារណ្តឱយ មានភាព
ប្េបសីរប ងីនិងគុណ្ភាពអាចទ្ទួ្លយក្បានក្នុងការចងប្ក្ងាបសៀវបៅ។ 
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ជំពូរទ្យី១ 
ធសចរតីធទតើម្ 

១.១  នំាបំញ្ញា ផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  
ប្េបទ្សាតិមានការរកី្ចបប្មីន ប វ្ីឱយមានការអ្ភិវឌ្ឍប្គេ់វសិ័យ បប្កាយពីបានទ្ទួ្លការដឹក្ ដ៏ំលអពី 

ថាន ក់្ដឹក្ កំំ្ពូល និងទ្ទួ្លបានឯក្រាជ្យបពញបលញពីប្េបទ្សបារាងំ ណដលបានោក់្អាណ្តនិគមន៍មក្បលី 
ប្េបទ្សក្មពុាបយងី។ ប្េបទ្សក្មពុាបានរកី្ចបប្មីនប ងីតាងំពីឆ្ន ១ំ៩៩៣ បោយារការបប្ជី្សតាងំពីអ្នក្ 
ដឹក្ លំអ និងមានការជួ្យគាបំ្ទ្ពីសំណ្តក់្េរបទ្ស និងេណ្តរ លប្េបទ្សាថ្ដគូរអ្ភិវឌ្ឍន៍ បានប វ្ីឱយប្េបទ្ស 
បយងីមានសាិរភាពនបយបាយ និងបសដាកិ្ចចមានការរកី្ចបប្មីនបលីប្គេ់វសិ័យក្នុងសងគម   ក៏្ដូចាប្េារាស្តសរ
ណខ្មរទូ្ទងំប្េបទ្សបានរចួ្ុតពីបសចក្ដីបប្សក្ឃ្លៃ ន។ ប្េបទ្សក្មពុាបានណប្េទ្ប្មង់រេេនបយបាយ បោយ 
ប្េកាន់យក្នូវរេេលទ្ធិប្េា្ិេបតយយ បសរពី ុេក្ស បោយបេីក្ទូ្ោយនូវទី្្ារបសរ ី ប្ពមទងំចូលា
សមាជិ្ក្បសបៀងអាហារពិភពបោក្ បដីមបណីក្ណប្េមុខ្មាត់ប្េបទ្សក្មពុា។ 

បទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយ ប្េមុខ្រោា ភិបាលខិ្តខំ្ប្េឹងណប្េងណសវងរក្អ្នក្វនិិបយគិនទងំក្នុង និងបប្ៅ 
ប្េបទ្សមក្េណ្តរ ក់្ទុ្នបៅក្នុងប្សុក្  ទងំប្កុ្ម  ុន្លិតក្មម      ណិ្ជ្ជក្មម    និងបសវាក្មម និងស ប្គាស  
ប្សងៗបទ្ៀត បោយមានការបលីក្ទឹ្ក្ចិតរប្កុ្ម  ុនវនិិបយគណ្តណដលមក្ោក់្ទុ្នក្នុងប្សុក្ប្កុ្ម  ុនប េះ និង
ទ្ទួ្លបាននូវប្េសិទ្ធភាព សុវតាិភាព បៅតាមតប្មូវឱយេណ្តរ លប្កុ្ម  ុនទងំអ្ស់ប េះ បៅចុេះេញ្ជ ីបៅ ប្ក្សួង
 ណិ្ជ្ជក្មម និងាា េ័នណដល ក់្ព័នធ និងចាបំាច់ប្តូវបរៀេចំេញ្ជ ីគណ្បនយយ  បោយមានគណ្បនយយ ជំ្ ញ 
និងប្តួតពិនិតយបោយអ្នក្ប្គេ់ប្គងបៅបលីរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ បដីមបឱីយប្សេបៅតាមសរង់ោរ គណ្បនយយ 
IFRS or US GAAP េ៉ាុណនររបាយការណ៍្អាចយក្ា ៃ្ូវការបានលុេះប្តាណតទ្ទួ្លាគ ល់បោយអ្នក្ អ្េះអាងបលី
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ គឺាអ្នក្ណដលមានអាា្េ័ណ្ណ ឬសញ្ញា េប្ត CPA (Certified Public Accounting) បទី្េ
អាចទ្ទួ្លាគ ល់ា ៃ្ូវការបាន។ មិនណតេ៉ាុបណ្តណ េះការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង គឺាចំណុ្ច
សំខ្ន់ ណដលាា េ័ននីមួយៗប្តូវបរៀេចំប វ្ីប ងី។ 

ទ្នៃឹមនឹងបនេះបយងីបានប្ញីការរកី្ដុេះោល  យ៉ា ងឆ្េ់រ ័សណ ន្ក្វសិ័យបសវាក្មម   និងវសិ័យប្សងៗ  
បទ្ៀត។ បោយបមីលបៅប្ញីការរកី្ដុេះោល និងវវិតរន៍ខ្ៃួនយ៉ា ងឆ្េ់រេស់ាា េ័នមួយ គឺ្ គារ ABA ណដល 
ាប តុប វ្ឱីយ ងខំុ្្សបប្មចចិតរយក្ប្េធានេទ្សរីពី«ការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ
ABA» យក្មក្ប វ្ីាការសិក្ាប្ាវប្ាវ និងបរៀេចំារបាយការណ៍្។ 
១.២ ចំធណាទ្យបញ្ញា ផ្នការក្ស្ថវក្ាវ 

អ្ងគភាពអាជី្វក្មមមួយអាចដំបណី្រការ និងរកី្ចបប្មីនបៅបានប្តូវណតមាននីតិវ ិ្ ីថ្នការប្គេ់ប្គងឱយបាន 
លអបោយថាន ក់្ដឹក្ បំរៀេចំនូវប្េព័នធប្គេ់ប្គងនិងប្តួតពិនិតយប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង បៅតាមណ្នការសវនក្មម 
ប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងគឺ សំបៅដល់មនុសស៣ ប្កុ្មរមួមានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល (BOD) អ្នក្ប្គេ់ប្គង
(Management) និងេុគគលិក្(Staffs) អ្នក្ទងំប េះមានសមតាភាព និងជំ្ ញខុ្សៗគាន ក្នុងការជួ្យជំ្រុញ និង
ស ការគាន បដីមបឱីយប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងមានភាពរងឹមានិំងប វ្ីឱយអ្ងគភាពរកី្ចបប្មីនានិរនរន៍។ បដីមបបី វ្ីការ
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ប្តួតពិនិតយបៅបល ី ប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងបាន  សវនក្រប្តូវយល់ដឹងចាស់ ប្គេ់សក្មមភាពអាជី្វក្មម និង 
ប្េព័នធប្គេ់ប្គងគណ្បនយយបដីមបបីជ្ៀស្ុតពីហានិភ័យទងំឡាយណ្តណដលប វ្ីឱយខូ្ចប្េបយជ្ន៍ដល់្ គា។  

បោយប តុប្ញីថា្ គារ ABA  មានការរកី្ចបប្មីនយ៉ា ងឆ្េ់រ ័សណេេបនេះ   ដូចបនេះក្នុង មា  
សវនក្រប្តូវយល់ដឹងឱយចាស់បៅបលីចំណុ្ចមួយចំនួនដូចខ្ងបប្កាម៖ 
           ១. បតីសមាសភាពថ្នប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ ABAណេងណចក្មនុសសាេ៉ាុ ម នប្កុ្ម? 
           ២.បតី្ គារ ABA មាននីតិវ ិ្ ីដូចបមរចខ្ៃេះក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងឱយមាន
ប្េសិទ្ធភាព ? 
១.៣ ធគា បំណងផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  

បគាលេំណ្ងថ្នការប្ាវប្ាវបនេះ គឺសំខ្ន់បៅបលីប្េធានេទ្ "  ការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គង
ថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារABA គឺបដីមបរីមួចំណណ្ក្ក្នុងការ ដ្ល់បយេល់ និងអ្នុាសន៍បៅបលីចំណុ្ចមួយចំនួន
ណដលប្តូវណក្លមអ និងប វ្ីការណសវងយល់េណនាមបទ្ៀតបលីចំណុ្ចមួយចំនួនខ្ងបប្កាម៖ 

. ប្េវតរិថ្ន្ គារ ABA 

. បេសក្ក្មម និងបគាលនបយបាយថ្ន្ គារ ABA 

. រច សមព័នធថ្ន្ គារ ABA 

. ដំបណី្រការថ្នការប វ្ីសវនក្មមថ្ន្ គារ ABA 

. ការវភិាគចំណុ្ចខ្ៃ ងំនិងចំណុ្ចបខ្ាយ ។ 
១.៤ ណែនរំណរ់ និងវិស្ថ ភាពផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  

១.៤.១ ណែនរំណរ់ផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  
អាប្ស័យបោយបពលបវោ និងឯក្ារមិនប្គេ់ប្គាន់ និងបដីមបឱីយការប្ាវប្ាវបនេះដំបណី្រការបៅ 

បានលអ ណដនកំ្ណ្ត់ថ្នការប្ាវប្ាវបនេះ  មិនអាចសិក្ាឱយបានទូ្លំទូ្ោយ       បៅដល់ការអ្ភិវឌ្ឍនូវការប វ្ី 
សវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ ABA អ្ស់បទ្ គឺបយងីសិក្ាណតការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធ
ប្គេ់ប្គង ថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ ABA ាខ្បចាមបៅ។ 

១.៤.២ វិស្ថ ភាពផ្នការក្ស្ថវក្ាវ 

្ គារABA បានរកី្លូតោស់យ៉ា ងឆ្េ់រ ័សបៅក្នុងប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុាបយងីបនេះ។ ដូបចនេះ 
បដីមបឱីយការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះវភិាគបានប្គេ់ប្ជុ្ងបប្ាយ វាិលភាពថ្នការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះប្គេដណ្ដ េ់ 
ណតបៅបលីការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ ABA បោយបប្េីឯក្ារពីឆ្ន  ំ២០២២ ដល់ 
េចចុេបននេ៉ាុបណ្តណ េះ ។ 
១.៥ វិ្ីស្ថស្រ្សតផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  

ការសិក្ាប្ាវប្ាវមួយបនេះ ប្តូវបានបលីក្យក្នូវវ ិ្ ីាស្តសរសប្មាេ់បប្េីប្បាស់ក្នុងការសរបសរ ដូចា 
ណេេពណ៌្  ណេេវភិាគ និងមានមរងមាា លបានបប្េីប្បាស់ាលក្ខណ្ៈអ្នុមានរមួ។ វ ិ្ ីាស្តសរក្នុងការប្េមូល 
ទិ្ននន័យ គឺបានបប្េីប្បាស់វ ិ្ ីាស្តសរណេេេរមិាណ្ និងណេេគុណ្ភាព ប្ពមទងំ ប្តូវបានសបងខេបៅតាម
ដំណ្តក់្កាលនីមួយៗ។បដីមបជំី្រុញឱយការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះទ្ទួ្លបានបាគជ័្យ គឺចាបំាច់ទមទរនូវពត៌ 
មាន និង ប្េភពទិ្ននន័យណដលមានការ ក់្ព័នធសប្មាេ់ប វ្ីាមូលោា នក្នុងកាប្ាវប្ាវបនេះណដលរមួមាន៖ 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា  VANDA INSTITUTE 

ការធ្វើសវនរម្មធ ើក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុរបស់្ នាគារABA                                                                                       Page 3 

៥.១.១ ទ្យិននន័យែំបូង 

បដីមបបីឆ្ព េះបៅកាន់បគាលបៅថ្នការប្ាវប្ាវឱយមានលទ្ធ្លលអប្េបសីរ  ងខំុ្្បានខិ្តខំ្ប្េឹងណប្េង 
ណសវងរក្ព័ត៌មាន និងឯក្ារមួយចំនួនតាមរយៈ 
- ប វ្ីការចុេះក្មមសិក្ា បៅ្ គារ ABA 
- ប វ្ីការាក្សួរ ាៃ េសៃង់មតិ បោយផ្ទៃ ល់ាមួយបោក្ប្គូ អ្នក្ប្គូ និងប្េធានសវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុង 
- តាមរយៈការណណ្ រំេស់ាស្តារ ចារយដឹក្ ។ំ 

១.៥.២ ទ្យិននន័យបនាៃ ប់ 
- ឯក្ារទ្ទួ្លបានពី្ គារ ABA ាខ្បចាមបៅ 
- ណសវងរក្ឯក្ារ ណដលាេ់ទក់្ទ្ងនឹងប្េធានេទ្បៅក្នុងេណ្តណ ល័យ 
- តាមរយៈប្េព័នធអីុ្នប្ីណណ្ត។ 
១.៦ ស្ថរៈសខំាន់ផ្នការក្ស្ថវក្ាវ  

តាមការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះបាន ៃ្ុេះេញ្ញច ងំអំ្ពីារៈសំខ្ន់ និងអ្តាប្េបយជ្ន៍ាបប្ចីន៖  
- ទ្ទួ្លេទ្ពិបា្ន៍ណដលេងាលក្ខណ្ៈង្ហយប្សួលក្នុងការណសវងរក្ការង្ហរប វ្ី 
- ប វ្ីឱយអ្នក្ប្ាវប្ាវយល់ដឹងអំ្ពីការង្ហររេស់្ គារ 
- ប វ្ីឱយបយងីដឹងពីការបរៀេចំរច សមព័នធ ក៏្ដូចាភារកិ្ចចរេស់េុគគលិក្បៅក្នុង្ គារ 
- អាចរក្ាទុ្ក្ាឯក្ារដល់និសសតិជំ្ ន់បប្កាយបានយល់ដឹង 
- អាចេបងាីតនូវចំបណ្េះដឹងឱយកាន់ណតទូ្លំទូ្ោយ និងទ្ទួ្លបានពិបា្ន៍ងមីៗ...។ 
១.៧ រចនាសម្ព័នធផ្នការក្ស្ថវក្ាវ 

ការសិក្ាប្ាវប្ាវបៅបលីប្េធានេទ្ “ការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារABA” 
បដីមបបី ៃ្ីយតេបៅនឹងេញ្ញា ខ្ងបលី  ងខំុ្្បានេង្ហា ញនូវរច សមព័នធថ្នការសិក្ាប្ាវប្ាវមាន៥ ជំ្ពូក្ដូច 
ខ្ងបប្កាម៖ 

ជំ្ពូក្ទី្១៖  បសចក្រីប រ្ីមៈ     និយយពីលំ េំញ្ញា ថ្នការប្ាវប្ាវ       ចំបណ្តទ្េញ្ញា ថ្នការប្ាវប្ាវ  
បគាលេំណ្ងថ្នការប្ាវប្ាវ ាបដីម។ 

ជំ្ពូក្ទី្២៖ រលំឹក្ប្ទឹ្សរីៈ និយយពីលក្ខណ្ៈទូ្បៅថ្នការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់ 
្ គារ ការប វ្ីសវនក្មមរេស់្ គារ...។ 

ជំ្ពូក្ទី្៣៖ លទ្ធ្លប្ាវប្ាវៈ ាា នភាពទូ្បៅថ្ន្ គារABA ប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ 
ABA បគាលការណ៍្អ្វីខ្ៃេះក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង នីតិវ ិ្ ីដូចបមរច ក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបលី 
ប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងឱយមានប្េសិទ្ធភាព។ 

ជំ្ពូក្ទី្៤៖ ការវភិាគបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខ្ាយៈ ពីទិ្ននន័យ និងព័ត៌មានមួយចំនួនណដលបាន
ប្ាវប្ាវ បដីមបបី វ្ីការវភិាគបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខ្ាយរេស់ប្េធានេទ្។ 

ជំ្ពូក្ទី្៥៖ បសចក្រីសននិោា ន និង រ្ល់អ្នុាសន៍ៈ យក្ភាពខ្ៃ ងំ និងភាពបខ្ាយរេស់ប្េធានេទ្មក្
ប វ្ីការសននិោា ន និង រ្ល់អ្នុាសន៍។ 
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ជំពូរទ្យី២ 
ការវិភាររបាយការណ៍ហរិញ្ាវរា ុ

២.១  រជណៈទ្យូធៅផ្នការធ្វើសវនរម្ម 
 ២.១.១ និយម្ន័យផ្នសវនរម្ម 

សវនក្មម (Auditing )គឺ  ាមុខ្វាិជ មួយណេេវទិ្ាាស្តសរ       សិក្ាលំអិ្តពីរបេៀេប្តួតពិនិតយប្េមូល 
ភសរុតាង បដីមបវីាយតថ្មៃបៅបលីរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ ណដលបរៀេចំប ងីបោយគណ្បនយយក្រ ឬអ្នក្ក្ត់ប្តា ឬ
អ្នក្ប វ្ីរបាយការណ៍្ (Accountant/Bookkeeper/Preparer) បតីប្សេតាមសរង់ោរគណ្បនយយ ឬមិនប្សេ ឬ
មិនប វ្ីតាមទងំអ្ស់ រចួេបញ្ចញបយេល់ប្បាេ់បៅអ្នក្បប្េីប្បាស់ខ្ងបប្ៅ តាមបយេល់ ៤ យ៉ា ងដូចខ្ងបប្កាម៖ 
1. Unqualified opinion : ពិតាប្សេតាមសរង់ោរគណ្បនយយណមន (Accounting Standard) 
2. Qualified opinion : ពិតាប្សេតាមសរង់ោរគណ្បនយយណមន (Accounting Standard) េ៉ាុណនរ បលីក្ណលង 
(Except) គណ្នីមួយចំនួន ។ 
3. Disclaimer opinion : មិនហា នថាប្សេ ឬ មិនប្សេតាមសរង់ោរគណ្បនយយបទ្ ។ 
4. Adverse opinion : មិនប វ្ីប្សេតាមសរង់ោរគណ្បនយយទងំប្សុង1 ។ 
 សវនក្មម (Audit)  សំបៅដល់ការប្ាវប្ាវ បសុីេអ្បងាត  ពិនិតយប ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់បៅបលីពីដំបណី្រការប្េព័នធ 
គុណ្ភាព បដីមបបី ៃ្ីយតេនឹងតប្មូវការសរង់ោរណ្តមួយណដលបគចង់បាន។ បប្ៅពីបនេះ សវនក្មម ក៏្អាចយក្
បៅបប្េីប្បាសក់្នុងការង្ហរប្េចាថំ្ងៃបានដូចគាន ដូចាសវនក្មមបលីសក្មមភាពការង្ហរ សវនក្មមបលី្លិត្ល 
សវនក្មមពីហានិភ័យរេស់ប្កុ្ម  ុនាបដីម2។ 

សវនក្មមា្មមតាសំបៅបៅបលីសវនក្មមរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ ឬការប្តួតពិនិតយបគាលេំណ្ង និង
ការវាយតថ្មៃថ្នរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុរេស់ប្កុ្ម  ុន - ា្មមតាប វ្ីប ងីបោយភាគីទី្េីខ្ងបប្ៅ។  សវនក្មម
អាចប្តូវបានអ្នុវតរបោយភាគីខ្ងក្នុង និងអ្ងគភាពរោា ភិបាល ដូចាបសវាចំណូ្លថ្ ៃ្ក្នុង (IRS)3។ 

សវនក្មម គឺាការប្តួតពិនិតយ ៃ្ូវការ និងប ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់ភាពបជ្ឿាក់្ថ្នរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ។  សវនក្មម
អាចប្តូវបានប វ្ីប ងីបោយការប្គេ់ប្គងរេស់អាជី្វក្មមាដំបណី្រការប្តួតពិនិតយថ្ ៃ្ក្នុង ឬបោយរោា ភិបាល 
ក្នុងក្រណី្ណដលពួក្បគសមាគ ល់ប្ញីសក្មមភាព រិញ្ាវតាុគួរឱយសងសយ័4។ 

សវនក្មម គឺាសក្មមភាពប ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់បៅនឹងក្ណនៃងដូចាការប្តួតពិនិតយឬការពិនិតយដំបណី្រការឬ
ប្េព័នធគុណ្ភាពបដីមបធីា នូវការអ្នុបោមបៅតាមតប្មូវការ។ ការប វ្ីសវនក្មមមួយអាចអ្នុវតរបៅអ្ងគការ
ទងំមូលឬអាចមានលក្ខណ្ៈាក់្ោក់្ចំប េះដំបណី្រការដំបណី្រការឬជំ្ហាន្លិត5។ 

សវនក្មម គឺប្តូវបានប វ្ីប ងីបោយពឹងណ អ្ក្បលីវ ិ្ ីាស្តសរជ្បប្មីសបោយថ្ចដនយ ដូបចនេះមិនណមនមាន
ន័យថារបាយការណ៍្សវនក្មម គឺមិនមានកំ្ ុសប េះបទ្។ េ៉ាុណនរបទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយបគាលបៅសំខ្ន់ គឺ 
ប វ្ីយ៉ា ងណ្តកាត់េនាយកំ្ ុស គ្ងឱយបៅតិចាងអ្េបេរមិាបដីមប ី ប វ្ីឱយព័ត៌មានណដលបានេង្ហា ញអាចបជ្ឿប វ្ី 
ទុ្ក្ចិតរបាន។  បៅក្នុងណ ន្ក្គណ្បនយយ រិញ្ាវតាុ        និងសវនក្មម  គឺាការវាយតថ្មៃ      ឯក្រាជ្យមួយបៅបលី 

 
1 https://www.facebook.com/345626795530345/posts/2169017783191228/ (12/09/23) 
2 https://www.kakcent.com/audit/ (12/09/23) 
3 https://www.google.com/search (20/09/23) 
4 https://www.deskera.com/blog/what-is-auditing/#what-is-auditing (20/09/23) 
5 https://www.khpages.com/resources/ (20/09/23) 

https://www.facebook.com/345626795530345/posts/2169017783191228/
https://www.kakcent.com/audit/
https://www.google.com/search
https://www.deskera.com/blog/what-is-auditing/#what-is-auditing
https://www.khpages.com/resources/
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របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុក្នុងបគាលេំណ្ង           បដីមបេីញ្ញជ ក់្ពីភាពប្តឹមប្តូវ    ណដលបានក្ត់ប្តាបលីក្ប ងីក្នុង 
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ និងបានេង្ហា ញបោយអ្នក្ប្គេ់ប្គងរេស់ាា េ័ន អ្ងគភាព ឬប្កុ្ម  ុនណ្តមួយ6។ 

ដូបចនេះ និយមន័យសវនក្មមប្តូវបានកំ្ណ្ត់ថា    គឺាដំបណី្រការថ្នការតាមោននិងណ្ក្ប្រប្េមូលនូវ 
ភសរុតាងសវនក្មម បៅបលីការធា អ្េះអាងអំ្ពីប្ពឹតរិការណ៍្ និងសក្មមភាពបសដាកិ្ចច បដីមបេីញ្ញជ ក់្ឱយប្ញីនូវ 
ក្ប្មិតប ៃ្ីយតេរវាងការអ្េះអាងរេស់អ្នក្ប្គេ់ប្គង និងលក្ខណ្ៈវនិិចឆ័យណដលេបងាីតប ងី ប យីចុងបប្កាយ 
្សពវ្ាយនូវលទ្ធ្លបនេះ បៅអ្នក្បប្េីប្បាស់ណដល ក់្ព័នធ។ 

២.១.២ ក្បវរតិសវនរម្ម 
 ក្យ "សវនក្មម" មក្ពី ក្យឡាតាងំ "Audire" ណដលមានន័យថា "ារ េ់" ពីបប្ េះបៅសម័យេុរាណ្ 

សវនក្របានារ េ់របាយការណ៍្ផ្ទៃ ល់មាត់រេស់មស្តនរីទ្ទួ្លខុ្សប្តូវចំប េះមាច ស់ ឬអ្នក្ណដលមានសិទ្ធិអំ្ណ្តច 
ប យីបានេញ្ញជ ក់្ពីភាពប្តឹមប្តូវថ្នរបាយការណ៍្។  េ៉ាុ ម នឆ្ន មំក្បនេះ តួ ទី្បានវវិតរបដីមបបី ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់កំ្ណ្ត់
ប្តាាោយលក្ខណ៍្អ្ក្សរ្ងណដរ។ 
➢ មុនឆ្ន  ំ1840 

ការអ្នុវតរសវនក្មមមុនបនេះ      បទេះេីាមិនបានចងប្ក្ងាឯក្ារភសរុតាង      សប្មាេ់អ្តាិភាពថ្ន 
សវនក្មមក៏្បោយ។  សវនក្មមប្តូវបានរក្ប្ញីថាមានវតរមានបៅក្នុងអ្រយិ្ម៌េុរាណ្ថ្នប្េបទ្សចិន បអ្ សុេី 
និងប្កិ្ច ក្នុងទ្ប្មង់ថ្នសក្មមភាពប្តួតពិនិតយេុរាណ្។  សក្មមភាពប្តួតពិនិតយណដលរក្ប្ញីបៅប្េបទ្សប្កិ្ក្
េុរាណ្ហាក់្ដូចាជិ្តេំ្ុតបៅនឹងសវនក្មមសម័យេចចុេបនន។ សវនក្រណដលបានក្ត់ប្តាដំេូងគឺាអ្នក្បសុីេ
ការណ៍្រេស់បសរចោរយុីសថ្នណពរសេុរាណ្    (៥២២ ដល់ ៤៨៦ មុនគ.ស.)។ សវនក្រទងំបនេះបានបដីរតួា    
"ប្តបចៀក្រេស់បសរច" ពិនិតយបមីលអាក្េបកិ្រយិរេស់ាប្តាេបខ្តរ (អ្ភិបាលបខ្តរបៅណពរសេុរាណ្) ។ បៅឆ្ន  ំ
1494 Luca Pacioli បានបបាេះពុមាបសៀវបៅសរីពីប្េព័នធគណ្បនយយ  ការចូលពីរដងថ្នគណ្បនយយណដលបប្េី
បោយ ណិ្ជ្ជក្របៅទី្ប្កុ្ង Venice ប្េបទ្សអីុ្តាលី។  បនេះគឺាបសៀវបៅដំេូងេងអស់សរីពីគណ្បនយយ។ 
➢ ឆ្ន  ំ1840 - 1920 

សវនក្មមទំ្បនីេបានចាេ់ប រ្ីមបៅឆ្ន  ំ 1844 បៅបពលណដលសភាអ្ង់បគៃសបានអ្នុម័តចាេ់ប្កុ្ម  ុន
ភាគ  ុនរមួ    ។    ាបលីក្ដំេូងណដលទ្បងវីបនេះតប្មូវឱយ យក្    រាយការណ៍្បៅមាច ស់ភាគ  ុន    តាមរយៈ 
របាការណ៍្ រិញ្ាវតាុណដលបានប វ្ីសវនក្មម តារាងតុលយការ។  បៅឆ្ន  ំ 1844 សវនក្រមិនតប្មូវឱយប វ្ីា
គណ្បនយយក្រ ឬឯក្រាជ្យបទ្ េ៉ាុណនរបៅឆ្ន  ំ1900 ចាេ់ប្កុ្ម  ុនងមីប្តូវបានអ្នុម័ត ណដលទមទរឱយមានសវនក្រ
ឯក្រាជ្យ។ អ្ងគការគណ្បនយយក្រាធារណ្ៈដំេូងបគគឺសមាគមគណ្បនយយក្របៅ Edinburgh ណដលបាន
េបងាីតប ងីក្នុងឆ្ន  ំ1854។ សមាគមគណ្បនយយក្រាធារណ្ៈរេស់អាបមរកិ្ប្តូវបានេបងាីតប ងីក្នុងឆ្ន  ំ1887 
ណដលបប្កាយមក្បានកាៃ យបៅាវទិ្ាាា ន     American  Institute  of Certified Public Accountants  (AICPA)។ 
រ ូតដល់ឆ្ន  ំ1930 សវនក្មមប្តូវបានតប្មង់ទិ្សប្េតិេតរិការ។  ប េះគឺវាបផ្ទរ តបលីនីតិវ ិ្ ីណដលប្តូវបានអ្នុវតរ 
បដីមបដំីបណី្រការប្េតិេតរិការ។  នីតិវ ិ្ ីទងំបនេះភាគបប្ចីនពឹងណ អ្ក្បលីភសរុតាងថ្ ៃ្ក្នុង។ 
➢  1920 – 1960 
ការអ្នុវតររេស់ស រដាអាបមរកិ្បានវវិឌ្ឍន៍តាងំពី  ចុងសតវតសទី្ 19   បឆ្ព េះបៅរក្ដំបណី្រការថ្នកាប្េមូល 

 
6   វទិ្ាាា នវា៉ានោ់ៈ របាយការណ៍្េញ្ចេថ់ាន ក្់េរញិ្ញា េប្តានខ់្ពស់ ជ្ំ នទ់្ី១៨(នូ បសររីដធ) ទ្ំព័រទ្ី០៤-០៦ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២១ 
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ភសរុតាងទក់្ទ្ងនឹងប្ទ្ពយសក្មម និងេំណុ្ល ឬអ្វីណដលប្តូវបានបគសំបៅាញឹក្ញាេ់ថាាសវនក្មមតារាង
តុលយការ។  ាលទ្ធ្លថ្នរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុណដលយល់ខុ្សយ៉ា ងទូ្លំទូ្ោយណដលបានរមួចំណណ្ក្ដល់
ការគាងំទី្្ារភាគ  ុនថ្នឆ្ន  ំ 1929 ។ចាេ់សរីពីមូលេប្តរេស់ស រដាអាបមរកិ្ឆ្ន  ំ 1933 និង 1934 បាន
េបងាីតគណ្ៈក្មមការមូលេប្ត (SEC) ណដលប្គេ់ប្គងការផ្ទៃ ស់េរូរភាគ  ុនសំខ្ន់ៗបៅក្នុងស រដាអាបមរកិ្។  
ចាេ់ទងំបនេះមានឥទ្ធិពលយ៉ា ងខ្ៃ ងំបៅបលីសវនក្មមជំុ្វញិពិភពបោក្ ។ ប្កុ្ម  ុនណដលមានេំណ្ងប វ្ី
 ណិ្ជ្ជក្មមភាគ  ុនបៅបលី្ារ  ុន អាបមរកិ្ប្តូវបានតប្មូវឱយបចញរបាយការណ៍្ប្បាក់្ចំណូ្លណដលបានប វ្ី
សវនក្មម  ក៏្ដូចាតារាងតុលយការ។  ដូចគាន បនេះ្ងណដរ បោយារណតេញ្ញា មុនាមួយនឹងរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ
ខុ្ស្គងថ្នទ្សវតសរឆ៍្ន  ំ 1920 ការសងាត់ ៃ្ន់បានេរូរបៅភាពយុតរិ្ម៌ថ្នការេង្ហា ញរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុទងំ
បនេះ ប យីតួ ទី្រេស់សវនក្រគឺបដីមបបី ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់ភាពប្តឹមប្តូវថ្នការេង្ហា ញ។ 
➢ ឆ្ន  ំ1960 - 1990 

ភារកិ្ចចរេស់សវនក្រ ក្នុងចំបណ្តមអ្នក្ប្សងបទ្ៀត គឺបដីមបធីា ថា របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុប្តូវបាន
េង្ហា ញបោយយុតរិ្ម៌។  តួ ទី្រេស់សវនក្រទក់្ទ្ងនឹងការប វ្ីសវនក្មមថ្នរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុាទូ្បៅ
បៅណតមានដូចគាន នឹងរយៈបពលមុនណដរ។បៅក្នុងទ្សវតសរឆ៍្ន  ំ 1970 ការផ្ទៃ ស់េរូរវ ិ្ ីាស្តសរសវនក្មមមួយប្តូវ
បានបគសបងាតប្ញីពី "ការប ៃ្ៀងផ្ទៃ ត់ប្េតិេតរិការបៅក្នុងបសៀវបៅ" បៅ "ពឹងណ អ្ក្បលីប្េព័នធ" ។  ការផ្ទៃ ស់េរូរ
ណេេបនេះគឺបោយារណតការបកី្នប ងីថ្នចំនួនប្េតិេតរិការណដលេណ្តរ លមក្ពីការបកី្នប ងីាេនរេ ៃ េ់ ថ្ន
ទំ្  ំនិងភាពសមុគាម ញរេស់ប្កុ្ម  ុន។  ាលទ្ធ្ល សវនក្រក្នុងសម័យកាលបនេះ មានការពឹងណ អ្ក្ខ្ពស់បលី
ការប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់ប្កុ្ម  ុនបៅក្នុងនីតិវ ិ្ ីសវនក្មមរេស់ពួក្បគ។  បៅបពលណដលការប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង
រេស់ប្កុ្ម  ុនមានប្េសិទ្ធភាព សវនក្របានកាត់េនាយក្ប្មិតថ្នការប វ្ីបតសរារធាតុលមអិត។បៅបដីមឆ្ន  ំ
1980 មានការណក្តប្មូវបៅក្នុងវ ិ្ ីាស្តសររេស់សវនក្រ ណដលការវាយតថ្មៃថ្នប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងប្តូវបានរក្
ប្ញីថាាដំបណី្រការថ្ងៃ ប យី   ដូបចនេះសវនក្របានចាេ់ប រ្ីមកាត់េនាយដំបណី្រការប្េព័នធរេស់ពួក្បគ     និង
បប្េីប្បាស់នីតិវ ិ្ ីវភិាគកាន់ណតបប្ចីន។     ការេណនាមថ្នការបនេះគឺាការអ្ភិវឌ្ឍន៍កំ្ ុង ក់្ក្ណ្តរ លទ្សវតសរឆ៍្ន ំ
1980  ថ្នសវនក្មមណ អ្ក្បលីហានិភ័យ។  សវនក្មមណ អ្ក្បលីហានិភ័យគឺាវ ិ្ ីាស្តសរសវនក្មមណដលសវនក្រនឹង
បផ្ទរ តបលីណ ន្ក្ទងំប េះណដលទំ្នងាមានកំ្ ុស។ 
➢ ឆ្ន  ំ1990 - េចចុេបនន 
- បៅបដីមទ្សវតសរឆ៍្ន  ំ2000 បានប្ញីបរឿងអាប្សូវគណ្បនយយាបប្ចីនដូចា WorldCom, Enron, Tyco 
ាបដីម។ បដីមបបី ៃ្ីយតេបៅនឹងការដួលរលំរេស់ Enron ចាេ់ Sarbanes-Oxleyឆ្ន  ំ2002ប្តូវបានអ្នុម័ត 
ណដល មំក្នូវេទ្េបញ្ាតរិគណ្បនយយភាពប្សងៗ សប្មាេ់ទងំការប្គេ់ប្គងនិងសវនក្រ។   Sarbanes-

Oxley បានពប្ងីក្ភារកិ្ចចរេស់សវនក្រ បដីមបបី វ្ីសវនក្មមភាពប្គេ់ប្គាន់ថ្នការប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងបលី 
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ។ 

- បរឿងអាប្សូវគណ្បនយយទងំបនេះក៏្បាន បំៅដល់ការដួលរលំថ្នប្កុ្ម  ុនសវនក្មមArthur Andersen 

មួយក្នុងចំបណ្តមប្កុ្ម  ុនសវនក្មម Big 5 បៅបពលប េះ បោយារណតតួ ទី្រេស់ខ្ៃួនបៅក្នុងបរឿង
អាប្សូវ Enron ។ 
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- បទេះេីាបគាលេំណ្ងសវនក្មមរមួបៅក្នុងរយៈបពលេចចុេបននបៅណតដណដល ប លគឺការ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីដល់
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ ការផ្ទៃ ស់េរូរសំខ្ន់ៗប្តូវបានប វ្ីប ងីចំប េះការអ្នុវតរសវនក្មមណដលាលទ្ធ្ល
ថ្នកំ្ណណ្ទ្ប្មង់យ៉ា ងទូ្លំទូ្ោយបៅក្នុងប្េបទ្សប្សងៗ7។ 

២.១.៣ ក្បធេទ្យផ្នសវនរម្ម 
សវនក្មមណចក្បចញាពីរប្េបភទ្គឺ 
សវនក្មមខ្ងក្នុង (Internal Audit) ៖ ប វ្ីប ងីបោយេុគគលិក្ណ ន្ក្សវនក្មមណដលប វ្ីការបៅក្នុងប្កុ្ម

  ុនឬាា េ័នប យីមានតួ ទី្ប្តូវពិនិតយភាពប្តឹមប្តូវ ថ្នរបាយការណ៍្ រចួេញ្ជូ ន បៅកាន់អ្នក្ប្គេ់ប្គង ឬ
ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល (Board of Directors) បោយផ្ទៃ ល់។ 

សវនក្មមខ្ងបប្ៅ (External Audit) ៖ គឺការប វ្ីសក្មមភាពប្តួតពិនិតយបោយការជួ្លប្កុ្មអ្នក្
ជំ្ ញសវនក្មមឯក្រាជ្យមិនសាិត   បៅបប្កាមការប្គេ់ប្គងរេស់ប្កុ្ម  ុន។   សវនក្មមខ្ងបប្ៅអាចមានភាព 
សុប្កិ្តយាងសវនក្មមខ្ងក្នុង បោយារណតការប វ្ីសវក្មមខ្ងបប្ៅបគារពបៅតាមសរង់ោរណដលបានណចង
ចាស់ោស់ ប យីសវនក្រា អ្នក្ណដលមិនសាិតបប្កាមឥទ្ធិពលថ្នេុគគលណ្តមួយបៅក្នុងប្កុ្ម  ុន។ 
‣  បេីបយងីប្ក្ប ក្មក្ក្នុងប្េបទ្សក្មពុាបយងីវញិ      បយងីមុខ្ាឧសា ៍ឮសវនក្មមពនធោរប យី    ណដល 
សវនក្មមពនធោរ (Tax Audit) បនេះសំបៅបៅបលីសវនក្មមណដលបផ្ទរ តបៅបលីអ្នក្ាេ់ពនធទងំឡាយ ណដលប វ្ី
ប ងីបោយមស្តនរីពនធោរ   បៅអ្គគ យក្ោា នពនធោរ។       សវនក្មមពនធោរពិនិតយបៅបលី   េញ្ជ ីគណ្បនយយ  
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ    និងឯក្ារប្សងៗណដល ក់្ព័នធនឹងអាជី្វក្មមរេស់    អ្នក្ាេ់ពនធ  បដីមបេីញ្ញជ ក់្ថា 
អាជី្វក្មមបានេង់ពនធបៅតាមចំនួនប្តឹមប្តូវ។ 
 បយងីប្ញីថា ក្នុងប្កុ្ម  ុននីមួយៗចាបំាច់ណ្តស់ណដលគួរណតប វ្ីសវនក្មមបប្ េះ សវនក្មមបនេះនឹង
ជួ្យឱយប្កុ្ម  ុនមានភាពរកី្ចបប្មីននិងប្េបសីរប ងីទងំណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុនិងណ ន្ក្ប្សងៗបទ្ៀតបៅក្នុងាា េ័ន8។ 

បៅក្នុងពិភពបោក្សរង់ោសវនក្មមក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធសវនក្មមអ្នររាតិមានពីរគឺ៖ 
- US GAAS (US Generally Accepted Auditing Standard) សរង់ោសវនក្មមបនេះបរៀេចំប ងីបោយ US 

SAB (US Standard Auditing Board)1 
- ISOA (International Standard on Audit) សរង់ោសវនក្មមបនេះបរៀេចំ និងកំ្ណ្ត់បោយ IAPC 

(International Auditing Practice Committee) 

- បៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុា សរង់ោសវនក្មមបនេះមានប ម្ េះបៅថា CS (Cambodia Standard on Auditing) 

CSA មានប្ទ្ង់ប្ទយ និងបប្កាមរូេភាព IS . បរៀេចំនិងកំ្ណ្ត់បោយ NAC (National Accounting 

Council) 

-  IAAS  (International  Auditing and  Assurance Standard)   បរៀេចំប ងី និង កំ្ណ្ត់បោយ  IAASB 

ណដលពីមុនមានប ម្ េះបៅថា IAPC (International Auditing Practice Committee)។ 
 បៅប្េបទ្សក្មពុា សរងោសវនក្មមបនេះមានប ម្ េះបៅថា CIFRS (Cambodia International 
pancial Reporting Standard)។ CRS មានប្ទ្ង់ប្ទយ និងបប្កាមរូេភាព IFRS បរៀេចំនិងកំ្ណ្ត់បោយ NAC 

(National Accounting Council)។ 

 
7 https://www.linkedin.com/pulse/brief-history-auditing-lavneet-bansal (12/10/23) 
8 https://www.kakcent.com/audit/ (12/10/23) 

https://www.linkedin.com/pulse/brief-history-auditing-lavneet-bansal
https://www.kakcent.com/audit/
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➢ ប្ក្មសីល្ម៌រេស់សវនក្រ សវនក្រប្តូវប្េកាន់ខ្ជ េ់នូវប្ក្មសីល្ម៌ ដូចខ្ងបប្កាម៖ 
. ឯក្រាជ្យ (Independence) 
. សមតាភាពអាជី្ព (Prolessional Competence) . 
.ភាពទ្ទួ្លខុ្សប្តូវ (Responsibility) 
.ការសមាៃ ត់ (Confidence) 
.សុចរតិ និងបាម េះប្តង់ (Integrity & Royalty) 

ណ្នការសវនក្មម ក្នុងការប វ្ីណ្នការសវនក្មម សវនក្រប្តូវណតប វ្ីការវាយតថ្មៃបលីហានិភ័យសវនក្មម តាមរយៈ
ការសិក្ាណសវងយល់ អាជី្វក្មមរេស់អ្ងគភាពមួយ (Business Acknowledge of an Entity) ាមុន សិន េ ៃ េ់
មក្សវនក្រប្តូវកំ្ណ្ត់ទំ្ ាំារវនរ បោយអ្នុបោមបៅតាមលទ្ធ្ល ការវាយតថ្មៃបលីហានិ ភ័យសវនក្មម 
រេស់អ្ងគភាពប េះ។ 

ហានិភ័យសវនក្មម គឺាហានិភ័យទងំឡាយណ្តណដលេងាេ់បៅក្នុងរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ ប យី 
ណដលសវនក្រប្តូវណតរុក្រក្ឱយប្ញី បដីមបកីាត់េនាយវាឱយបៅរមួតូចតាមវ ិ្ ីាស្តសរប្សងៗ។ ក្នុងការអ្នុវតរាក់្
ណសដង សវនក្រប្តូវណតកំ្ណ្ត់ហានិភ័យសវនក្មម ១% ៥% និង ១០%។  

ាទូ្បៅហានិភ័យ សវនក្មមបកី្តបចញពីប្េភពេី៖ 
- ប្េភពបប្ៅអ្ងគភាព (Inherent Risk) 
- ប្េភពពីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងអ្ងគភាព (Control Risk) 
- ប្េភពពីក្នុងអ្ងគភាពសាិតក្នុងទី្កំ្បាងំ (Detection Risk) 
ក្. ហានិភ័យមានប្េភពពីបប្ៅអ្ងគភាព(Inherent Risk) 

គឺាហានិភ័យពីខ្ងបប្ៅ ប យីមានឥទ្ធិពលចូលមក្ក្នុងស ប្គាស មានដូចា៖  
- ហានិភ័យបសដាកិ្ចចពិភពបោក្ (Global Economic Risk) 

- ហានិភ័យបសដាកិ្ចចប្េបទ្ស (Country Economic Risk) 

- ហានិភ័យបសដាកិ្ចចវសិ័យឧសា ក្មម (Industry Economic Risk) 
ខ្. ហានិភ័យមានប្េភពពីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងអ្ងគភាព (Control Risk)  
គឺាហានិភ័យទងំឡាយណដលមានប្េភពបចញពីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង(Internal Control System) 

និងប្េព័នធេញ្ជ ីគណ្បនយយ (Accounting System)។ 
គ. ហានិភ័យមានប្េភពពីក្នុងអ្ងគភាពសាិតបៅទី្កំ្បាងំ (Detection Risk) 

 គឺាហានិភ័យទងំឡាយណដលបកី្ត    ប ងីបោយារការបរៀេចំរេស់ អ្នក្ប្គេ់ប្គងប យីសាិតបៅទី្ 
កំ្បាងំ បទេះាសវនក្រខំ្ាៃ ក់្ចាេ់ក៏្បានណតមួយចំនួន ប យីមួយចំនួនបទ្ៀតសាិតបៅទី្កំ្បាងំដណដល។  
❖ របាយការណ៍្សវនក្មម សប្មាេ់ US GAAS របាយការណ៍្សវនក្មម មានទំ្ ក់្ទំ្នង៤ចំណុ្ចសំខ្ន់ដូចា៖ 
 ១. ប្តូវណតេញ្ញជ ក់្ថា របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុប េះប្តូវបានបរៀេចំប ងីប្សេតាម US GAAS ណដរឬបទ្។ 
  ២. ប្តូវកំ្ណ្ត់េង្ហា ញឱយបានចាស់ថា ប្គេ់កាលៈបទ្សៈទងំអ្ស់ របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុមិនប្តូវបាន 
កំ្ តិវាិលភាពបោយក្តារ ប្សងៗប យី។ 

៣. ព័ត៌មានណដលេង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ ប្តូវណតប្គេ់ប្គាន់សមប តុ្ល។ 
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៤. ប្តូវណតេបញ្ចញបយេលប់លីរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុទងំមូល។   ប្េសិនបេីសវនក្រមិនអាចេបញ្ចញ 
បយេល់ទងំមូលបាន សវនក្រប្តូវេញ្ញជ ក់្ពីមូលប តុឱយបានចាស់ោស់9។ 
២.២សមាសភាពផ្នក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុរបស់្ នាគារ 
 ២.២.១ និយម្ន័យផ្ន្នាគារ 

និយមន័យទី្ ១៖ ្ គារប្តូវបានបគកំ្ណ្ត់ន័យដូចខ្ងបប្កាម៖ 
មុខ្ង្ហរបសដាកិ្ចចណដលវាេបប្មីជូ្នអ្តិងិជ្នទងំឡាយ 
បសវាក្មមណដលវា រ្ល់ជូ្នអ្តិងិជ្នទងំឡាយ 
មូលោា នប្សេចាេ់ចំប េះអ្តាិភាពរេស់វា 
និយមន័យទី្២៖ ាប្េថ្ពណី្មុខ្ង្ហររេស់្ គារ គឺទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ាីពីាធារណ្ៈជ្ន ប យីនឹង

បប្េីប្បាស់វាាប្េភពដ៏សំខ្ន់រេស់មូលនិ្ិ បដីមបេីបងាីតក្មចីអាជី្វក្មមនិងក្មចីមិនណមនអាជី្វក្មម។ 
និយមន័យទី្៣៖បទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយ្ គារបានពាយមបដីមបកីាៃ យាអ្នក្ រ្ល់បសវា រិញ្ាវតាុ 

ឬាា េ័ន រ្ល់បសវា រិញ្ាវតាុ រមួមានអ្នក្លក់្មូលេប្ត ប្កុ្ម  ុនបជី្ងារ ស ព័នធឥណ្ទន ាា េ័នសនសនិំង
ឥណ្ទន មូលនិ្ិសងា និងប្កុ្ម  ុនធា រា៉ា េ់រងណដលប្កុ្ម  ុនទងំប េះពាយម រ្ល់បសវាដូច្ គារណដរ។ 

និយមន័យទី្ ៤៖ ្ គារ គឺាាា េ័ន រិញ្ាវតាុមួយ      ណដលទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ាី   បដីមបដីក្តាមតប្មូវ
ការ( ដូចាសរបសរមូលេបទនេប្ត   ប ៃ្រប្បាក់្តាមប្េព័នធបអ្ ចិប្តូនិច)     ប យីនឹង រ្ល់ឥណ្ទនបៅឱយ 
ាធារណ្ៈជ្ន និងអាជី្វក្មម( រ្ល់ឥណ្ទនដល់អាជី្វក្មមឯក្ជ្ន បដីមបពីប្ងីក្សននិ្ិរេស់ទំ្និញបៅក្នុង
ហាងរេស់ពួក្បគ ឬបដីមបទិី្ញសមាា រៈេរកិាខ ងមីៗ)។ 

និយមន័យទី្ ៥៖ ្ គារ គឺនីតិេុគគលណដលមាននីតិសមបទពិបសស ក្នុងការបរសីយក្ប្េតិេតរិការ
្ គារាមុខ្រេរប្េប្ក្ត។ 

ប្េតិេតរិការណដលាសក្មមភាពរេស់្ គាររមួមាន៖ 
-ការ រ្ល់ឥណ្ទនប្គេ់ប្េបភទ្ចំប េះាធារណ្ៈជ្ន បោយមានក្ថ្ប្មរាេ់េញ្ចូ លទងំឥណ្ទនភតិ

សនា និងការសនាតាម តាបលខ្។ 
-ការទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ាីមិនមានមុខ្សញ្ញា បប្េីពីាធារណ្ៈជ្ន 
-ប្េប្ពឹតរិក្មម និងការោក់្ឱយអ្តិងិជ្នបប្េីប្បាស់នូវមប្ាបាយទូ្ទត់ ារូេិយវតាុ ឬ រូេិយេ័ណ្ណ10។ 

២.២.២ ក្បវរតិរបស់្ នាគារ 
ប្េវតរិាស្តសរថ្ន្ គារបានចាេ់ប រ្ីមាមួយនឹង្ គារគំរូដំេូង ប លគឺ ណិ្ជ្ជក្រថ្នពិភពបោក្

ណដលបាន រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីប្គាេ់្ញ្ាាតិដល់ក្សិក្រ និង ណិ្ជ្ជក្រណដលដឹក្ជ្ញ្ជូ នទំ្និញរវាងទី្ប្កុ្ង។  បនេះគឺ
ប្េណ លឆ្ន  ំ2000 មុនគ.ស បៅអាសបសុីរ ឥណ្តឌ  និងស ូមឺរ។  បប្កាយមក្ បៅប្េបទ្សប្កិ្ចេុរាណ្ និងក្នុងកំ្
 ុងចប្ក្ភពរ ៉ាូម អ្នក្ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីណដលមានមូលោា នបៅប្បាាទ្  បាន រ្ល់ប្បាក់្ក្មចី ខ្ណ្ៈបពលណដល
ទ្ទួ្លយក្ប្បាក់្េបញ្ាី និងប វ្ីការផ្ទៃ ស់េរូរប្បាក់្។  េុរាណ្វទិ្ាពីសម័យកាលបនេះបៅក្នុងប្េបទ្សចិនេុរាណ្ 
និងឥណ្តឌ ក៏្េង្ហា ញភសរុតាងថ្នការខ្ចីប្បាក់្្ងណដរ។ 

 
9 វទិ្ាាា នវា៉ាន់ោៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញា េប្តានខ់្ពស់ ជ្ ំន់ទ្១ី៨(នូ បសររីដធ) ទ្ំព័រទ្០ី៦-០៨ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២១ 
10 https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04 (25/10/23) 

https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04
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  អ្នក្ប្បាជ្្ាបប្ចីនបានតាមោនឫសគល់ប្េវតរិាស្តសរថ្នប្េព័នធ្ គារទំ្បនីេដល់មជ្ឈមិសម័យ 
និងប្កុ្ម  ុន Renaissance ប្េបទ្សអីុ្តាលី ាពិបសសទី្ប្កុ្ងដ៏សំេូរណេេថ្នFlorence, Venice និង Genoa ។  
ប្គួារ Bardi និង Peruzzi បានប្គេ់ប្គង្ គារបៅ Florence សតវតសទី្ 14 បោយបានេបងាីតាខ្បៅក្នុង
តំេន់ាបប្ចីនបទ្ៀតថ្នទ្វីេអឺ្រ ៉ាុេ។ ្ គារអីុ្តាលីដ៏លបលីាញេំ្ុតគឺ្ គារ Medici ណដលេបងាីតប ងីបោយ 
Giovanni Medici ក្នុងឆ្ន  ំ1397។  ្ គារចាស់ាងបគណដលបៅមានប្ាេ់គឺ Banca Monte dei Paschi di 

Siena ណដលមានទី្ាន ក់្ការបៅ Siena ប្េបទ្សអីុ្តាលី ណដលបានដំបណី្រការាេនរេ ៃ េ់តាងំពីឆ្ន  ំ 1472។ 
រ ូតមក្ដល់ចុងឆ្ន  ំ2002 ្ គារចាស់ាងបគណដលបៅណតដំបណី្រការគឺ Banco di Napoli ណដលមានទី្ាន ក់្
ការបៅទី្ប្កុ្ង Naples ប្េបទ្សអីុ្តាលី ណដលបានដំបណី្រការតាងំពីឆ្ន  ំ1463។ 
  ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ថ្ន្ គារបានរកី្រាលោលពីភាគខ្ងបជី្ងប្េបទ្សអីុ្តាលីទូ្ទងំចប្ក្ភពរ ៉ាូមេរសុិទ្ធប យី
បៅសតវតសទី្ 15 និងទី្ 16 បៅកាន់អឺ្រ ៉ាុេខ្ងបជី្ង។  បនេះប្តូវបានេនរបោយការថ្ចនប្េឌិ្តសំខ្ន់ៗមួយចំនួន
ណដលបានបកី្តប ងីបៅទី្ប្កុ្ង Amsterdam ក្នុងអំ្ ុងាធារណ្រដា ូ ង់ក្នុងសតវតសទី្ 17 និងបៅទី្ប្កុ្ង
 ុងដ៍ចាេ់តាងំពីសតវតសទី្ 18 ។  ក្នុងកំ្ ុងសតវតសទី្ 20 ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ណ ន្ក្ទូ្រគម គមន៍ និងកំុ្ពយូទ័្របាន 
េណ្តរ លឱយមានការផ្ទៃ ស់េរូរយ៉ា ងសំខ្ន់ចំប េះប្េតិេតរិការរេស់្ គារ ប យីអ្នុញ្ញា តឱយ្ គារបកី្ន
ប ងីយ៉ា ងខ្ៃ ងំនូវទំ្  ំ និងការរកី្រាលោលថ្នភូមិាស្តសរ។  វេិតរិ រិញ្ាវតាុឆ្ន  ំ 2007-2008 េណ្តរ លឱយមាន
ការេរាជ័្យ្ គារាបប្ចីន រមួទងំ្ គារ្ំៗមួយចំនួនរេស់ពិភពបោក្ និងបានេងាឱយមានការជ្ណជ្ក្គាន
បប្ចីនអំ្ពីេទ្េបញ្ាតរិ្ គារ11។ 

២.២.៣ រួនាទ្យីរបស់្ នាគារ 
្ គារ គឺាប្គឹេះាា នបសវា រិញ្ាវតាុ ណដល្លិតនិងលក់្មូល្នាាធារណ្ៈប្េក្េបៅបោយវាិជ

ជី្វៈ និងបានបដីរតួយ៉ា ងសំខ្ន់បៅក្នុងណ ន្ក្ បសដាកិ្ចច និង ណិ្ជ្ជក្មម។ 
្ គារមានតួ ទី្សំខ្ន់ៗដូចខ្ងបប្កាម៖ 
តួ ទី្អ្នររការ៖ីេណងវរការសនសាំាច់ប្បាក់្ពីាធារណ្ៈជ្នឱយបៅាឥណ្ទនសប្មាេ់ស ប្គាស

 ណិ្ជ្ជក្មមនិងស ប្គាសប្សងបទ្ៀត បដីមបវីនិិបយគបៅក្នុងការាងសង់ សមាា រេរកិាខ រ ឧេក្រណ៍្បប្េីប្បាស់
និងសននិ្ិ។ល។ 

តួ ទី្ទូ្ទត់៖ គឺាការអ្នុវតដនូវការទូ្ទត់ប្សងៗសប្មាេ់ទំ្និញនិងបសវាក្មមក្នុង មាអ្តិងិជ្ន
រេស់ពួក្បគដូចាការបចញនិងការទូ្ទត់ជំ្រេះមូលេបទនេប្តប ៃ្រាច់ប្បាក់្ការទូ្ទត់តាមប្េពនធ័បអ្ទ្បបិ្តូនិច 
និងការដក្ប្បាក់្តាមប្េព័នធមា៉ា សុីនទំ្បនីេបអ្្ីអឹ្ម(ATM)។ 

តួ ទី្ាអ្នក្ធា ៖ ឈរពីខ្ងបប្កាយអ្តិងិជ្នរេស់បគ បដីមបបី វ្ីការទូ្ទត់ ឬសងនូវេំណុ្លរេស់
អ្តិងិជ្ន បៅបពលណដលអ្តិងិជ្នទងំប េះមិនអាចសងឱយបៅមាច ស់េំណុ្លរេស់បគក្នុងកាលៈបទ្សៈថ្ចដនយ 
បោយ្ គារប្គាន់ណតបចញនូវលិខិ្តឥណ្ទន បដីមបេីង្ហា ញនូវទឹ្ក្ប្បាក់្បៅក្នុងគណ្នីអ្តិងិជ្នរេស់បគ។ 

តួ ទី្ប្គេ់ប្គងហានិភ័យ៖ ជួ្យបៅដល់អ្តិងិជ្នក្នុងការបរៀេចំនូវការប្គេ់ប្គងប្េតិេតដិការ រិញ្ាវតាុ 
សប្មាេ់ការបកី្តមានហានិភ័យថ្នការបាត់េង់ប្ទ្ពយសមបតដិ និងជី្វតិមនុសស។ 

តួ ទី្ាទី្ប្េឹក្ាបលីការសនស៖ំ   ជួ្យដល់អ្តិងិជ្នបលីការ ដ្ល់ការប្េឹក្ាបយេល់សប្មាេ់បគាលបៅ 
 

11 https://en.wikipedia.org/wiki/History_of_banking (25/10/23) 

https://en.wikipedia.org/wiki/History_of_banking
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រយៈបពលណវងក្នុងការប វ្ីឱយមានជី្វតិលអប្េបសីរ ដូចាគបប្មាងាងសង់ឬគបប្មាងអាជី្វក្មមប្សងៗ បដីមបី
បជ្ៀសវាងទុ្ក្ប្បាក់្សនសមិំនចរាចរបៅបលីទី្្ារ។ 

តួ ទី្ាអ្នក្ណងរក្ាវតាុមានតថ្មៃ ៖  ទុ្ក្ោក់្វតាុមានតថ្មៃរេស់អ្តិងិជ្ននិងវាយតថ្មៃប្េក្េបោយភាព 
សុប្កិ្តភាពនូវតថ្មៃរេស់ប្ទ្ពយសក្មមឬប្ទ្ពយសមបតដិ ណដលប វ្ីប្េតិេតដិការបៅបលីទី្្ារ12។ 
២.២.៣ ក្បធេទ្យខ្ុសគាន ផ្នក្រុម្ហ ុនធសវហរិញ្ាវរាុណែ ា្នាគារ 

ាា េ័ន រិញ្ាវតាុណដលា្ គាររមួមានដូចខ្ងបប្កាម៖ 
- ្ គារ ណិ្ជ្ជ(Commercial Banks)៖ ទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ាី និង រ្ល់ក្មចី ដល់េុគាល ប្គួារ និង អ្ងគភាព
្ុរកិ្ចច។ 

- ្ គារសនស(ំSaving Banks)៖ទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ាីសនស ំ និង រ្ល់ក្មចីដល់េុគាល និងប្គួារទងំឡាយ 
និងវនិិបយគបលីមូលេប្ត។ 

- ្ គារស ក្រណ៍្(Cooperative Banks)៖ រ្ល់ឥណ្ទនដល់ក្សិក្រ អ្នក្ចិញ្ច ឹមសតវនិងអ្នក្បប្េីប្បាស់ 
សប្មាេ់តប្មូវការទំ្និញនិងបសវាក្មមទងំឡាយ។ 

- ្ គារនិបក្ខេ(Mortgage Banks)៖ រ្ល់ឥណ្ទនសប្មាេ់ទិ្ញ ៃ្េះងមី និងគបប្មាងាងសង់ ៃ្េះ។ 
- ្ គារស គមន៍(Community Banks)៖ គឺាប្េបភទ្្ គារបៅក្នុងប្សុក្មានប្ទ្ង់ប្ទយតូច ណដល
បផ្ទរ តបៅបលីបសវាសនស ំប្បាក់្េបញ្ាី និង បសវាប្សងៗបទ្ៀត។ 

- ្ គារក្ណ្តរ លរូេិយវតាុ (Money Center Banks)៖    គឺ  ា្ គា ណិ្ជ្ចដ៏្ំ      ណដលាមជ្ឈមណ្ឌ ល 
 រិញ្ាវតាុ្នមុខ្បគ។ 

- ្ គារវនិិបយគ  (Investment Banks)៖  រ្ល់ការប្េឹក្ាបយេល់ក្នុង     ការបបាេះ្ាយមូលេប្តងមីដល់ 
ាជី្វក្មម និងធា ទិ្ញមូលេប្ត មួយណ ន្ក្ឬទងំប្សុងពីាជី្វក្មមបបាេះ្ាយទងំប េះ។ 

- ្ គារ ណិ្ជ្ជក្រ(Merchant Banks)៖ រ្ត់ គ្ងទងំពីរគឺ មូល្នេំណុ្ល និងមូល្នសុទ្ធដល់អ្ងគភាព
្ុរកិ្ចច។ 

- ្ គារអ្នររាតិ(International Banks)៖គឺា្ គារ ណិ្ជ្ជទងំឡាយតំណ្តងបោយាតិបប្ចីន។ 
- ្ គារលក់្ដំុ  (Wholesale Banks)៖ គឺ    ា្ គារ ណិ្ជ្ចដ៏្ំាងបគ ណដលេបប្មីបសវាាជី្វក្មមនិង 
ប្គេ់ប្គង។ 

- ្ គារលក់្រាយ (Retail Banks) ៖  គឺា្ គារតូចៗ េបប្មីបសវាដល់ អ្នក្ប្េីប្បាស់ដំេូង និង អ្ងគភាព 
្ុរកិ្ចច្ន់តូច។ 

- ្ គារកឹ្រេស់្ គារ(Banker’s Banks)៖ រ្ល់បសវាប្សងៗបៅឱយ ្ គារទងំឡាយដូចា ការទូ្ទត់
មូលេបទនេប្ត ការប វ្ី ណិ្ជ្ជក្មមមូលេប្ត។ 

- ្ គារាតិ(National Banks)៖ គឺា្ គាររេស់រដាណដលមានមុខ្ង្ហរកំ្ណ្ត់បោយអ្ងគ្មមនុញ្ា និងា
អ្នក្ជំ្រេះេញ្ជ ីរេស់រូេិយេ័ណ្ណ។ 

- ្ គាររដា(State Banks)៖ មានមុខ្ង្ហរសិាតបៅបប្កាមអ្ងគ្មមនុញ្ា ណដលក្ំណ្ត់បោយគណ្ៈក្មមការ
្ គារបៅក្នុងរដាប្សងៗគាន ។ 

 
12  https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04/ (12/11/23) 

https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04/
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- ្ គារធា រា៉ា េ់រង(Insured Banks)៖ ការធា រា៉ា េ់រងប្បាក់្េបញ្ាី ក្នុងការសងប្ត េ់បៅវញិ បោយ
ណ្នការ្ រា៉ា េ់រងប្បាក់្េបញ្ាីស ព័នធ។ 

- ្ គារសមាជិ្ក្(Member Banks)៖ ្ គារណដលាសមជិ្ក្រេស់ប្េព័នធប្បាក់្េប្មុងស ព័នធ។ 
- ្ គារាាខ្(Affiliated Banks)៖ គឺាក្មមសិទ្ធិទងំប្សុង ឬបោយណ ន្ក្បោយប្កុ្ម  ុនណដលាភាគ
  ុនមួយ។ 

- ្ គារសក្ល(Universal Banks)៖ ្ រល់ប្គេ់បសវាក្មម រិញ្ាវតាុទងំអ្ស់ណដលមានបៅក្នុងទី្្ារបៅថ្ងៃបនេះ13។ 
២.៣ នរីិវិ្ ីរនងុការធ្វើសវនរម្មធ ើក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុឱយមានក្បសទិ្យធភាព 
            ២.៣.១ និយម្ន័យនីរិ 
              នីតិ ាបប្គឿងណណ្  ំ ណេេណ្ន ាទំ្បនៀម ប្េថ្ពណី្ ឬាេណ្ដុ ំ ថ្នវធិានគតិយុតរណដលមានចំណ្ង
សិទ្ធិ   និងកាតពវកិ្ចច    មានអានុភាពចាេ់េងខំលក្ខណ្ៈទូ្បៅមិនចំប េះនិងមានបគាលបៅបរៀេចំសណ្តដ េ់ធាន េ់ 
ាធារណ្ៈ14។ 
 ២.៣.២ ក្បេពនីរិ 

ប្េភពថ្ននីតិរមួមានប្េភពសរបសរនិងប្េភពឥតសរបសរ ។ 
- ប្េភពសរបសរមួមាន ៖ 
. រដា្មមនុញ្ា 
. សនធិសញ្ញា អ្នររាតិ 
. ចាេ់ 
. ប្ពេះរាជ្ប្កឹ្តយ 
. អ្នុប្កឹ្តយ 
. ប្េកាស 
. ដីកា 
+ រដា្មមនុញៈគឺាចាេ់កំ្ពូលនិងាប្គឹេះណដលមានឋា នុប្ក្មខ្ពស់ាងបគេំ្ុតបៅប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុា 
+ សនធិសញ្ញា អ្នររាតិ : គឺាកិ្ចចប្ពមបប្ពៀងរវាងរដានិងរដាឫាា េ័នអ្ងាការអ្នររាតិប្សងៗបទ្ៀត ។ 
+ ចាេ់ : គឺាអ្តាេទ្ណដលបចញពីអំ្ណ្តចនីតិេញ្ាតរិប យីប្តូវបានោក់្ឱយអ្នុម័តបោយាា េ័ន  អ្ងគការនីតិ
ប្សងៗបទ្ៀត្ងណដរ។ 
+ ប្ពេះរាជ្ប្កឹ្តយ : គឺាកិ្ចចការរដាបាលបចញបោយប្េមុខ្រដា ។ ណដលបប្េីប្បាស់ក្នុងវសិ័យនីតិប្េតិេតរិ ។ វាគឺា
បសចក្ដីសបប្មច  រេស់ប្េមុខ្រដាសប្មាេ់បប្េីប្បាស់ក្នុងការអ្នុវតរចាេ់    និងណតងតាងំ ផ្ទៃ ស់េដូរ េញ្ច េ់ភារៈកិ្ចច
មស្តនរីរាជ្ការសុវីលិចាេ់ពីថាន ក់្អ្គគ យក្អ្ភិបាលបខ្តរប្កុ្ងប ងីបៅ។ 
+ អ្នុប្កឹ្តយ :   គឺាកិ្ចចការរដាបាលណដល មានប្េភពបចញពីគណ្ៈរដាមស្តនរី     និងចុេះ តាបលខ្បោយ យក្
រដាមស្តនរីសប្មាេ់អ្នុវតរចាេ់ និងណតងតាងំ ផ្ទៃ ស់ េដូរ េញ្ច េ់ភារកិ្ចចមស្តនរីរាជ្កាសុីវលិ    ចាេ់ពីថាន ក់្អ្ភិបាលរង
បខ្តរប្កុ្ងនិងអ្ភិបាលប្ក្េខ្ណ្ឌ ។ 
+ ប្េកាស :    គឺារដាបាលកិ្ចចណដលមានប្េភពបចញពីប្េធានាា េ័នប លគឺ រដាមស្តនរី   រដាបលខ្្ិការ ណដល

 
13 https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04 / (12/11/23) 
14 https://www.facebook.com/1482208281916621/posts/1563902050413910/ (12/11/23) 

https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04%20/
https://www.facebook.com/1482208281916621/posts/1563902050413910/
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ាប្េធានថ្នប្ក្សួង ។   ប្េកាសបនេះក៏្សប្មាេ់ណតងតាងំ ផ្ទៃ ស់ េដូរ និងដក្ ូតមុខ្ង្ហរេស់មស្តនរីរាជ្ការរេស់ប្ក្សួងឫ
បលខ្្ិការោា ន ចាេ់ពីថាន ក់្អ្នុប្េធាន យក្ោា នចុេះមក្ដល់ក្មមក្រសមម័ញ្ា ។ 
+ដីកា : គឺាបសចក្ដីសបប្មចរេស់អ្ញ្ញា ្  រដាបាល  រាជ្ធានី   បខ្តរ  ប្កុ្ង ប្សុក្  ខ្ណ្ឌ  និង្ុ ំ សង្ហា ត់ បដីមបី
េបប្មីឱយវសិ័យប្គេ់ប្គងទូ្បៅថ្នសមតាកិ្ចចបៅណដនដីរេស់ខ្ៃួន។ 
- ប្េភពឥតសរបសរមាន ៖ 
. េបបវណី្ 
. យុទ្ធិាស្តសរ 
. លទ្ធ ិ
+ េបបវណី្ : គឺាការអ្នុវតរ ការប វ្ីាេនរេ ៃ េ់ឥតោច់បទ្ៀងទត់និងមានរយៈបពលាកំ្ណ្ត់ ប លគឺអ្វីៗ
ណដលប វ្ីតាម។ 
+ យុទ្ធិាស្តសរ : គឺាបសចក្រីសបប្មចរេស់តុោការបលីេញ្ញា ចាេ់ប យីបគអាចប វ្ីាគប្មូក្នុងការអ្នុវតរបលី
បរឿងក្ដីបប្កាយៗបទ្ៀត។ 
+ លទ្ធិ : គឺាមតិបយេលាប្ទឹ្សរីអ្នក្ចាេ់ឬាស្តារ ចារយចាេ់្ំៗណដលសិក្ាអំ្ពីរេញ្ញា   រេស់ចាេ់ 15។ 

២.៣.៣ រួនាទ្យីនីរិ 
នីតិមានតួ ទី្ាបប្ចីន ដូចា៖ 

• ប វ្ីឱយមានរបេៀេបរៀេរយលអក្នុងសងគម បជ្ៀសវាងជ្បមាៃ េះ បោេះប្ាយបោយសនរិវ ិ្ ី 
• ប វ្ីឱយមានការប្បាប្ស័យទក់្ទ្ងគាន រវាងមនុសស និងមនុសស 
• កំ្ណ្ត់នូវប្ពំណដនអំ្ណ្តច និងអំ្បពីរេស់អ្នក្ដឹក្  ំនិងសប្មួលខ្ន តតថ្មៃសីល្ម៌ 
• មិនឱយអ្នក្ដឹក្ បំ វ្ីអ្វីតាមអំ្បពីចិតរ 
• ការ រអ្នក្ទ្ន់បខ្ាយ 
• បលីក្សៃួយយុតរិ្ម៌សងគម 
• ជួ្យសប្មួលឱយមានការចូលរមួពីប្េាជ្ន 
• ការ រ និង រ្ល់បសរភីាពដល់េុគគលមាន ក់្ៗ16។ 

 
 
 
 
 
 
 

 
15 https://www.facebook.com/110201167205066/posts/110262277198955 (12/11/23) 
16 វទិ្ាាា នវា៉ានោ់ៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញា េប្តានខ់្ពស់ ជ្ ំន់ទ្១ី៨(នូ បសររីដធ) ទ្ំព័រទ្១ី៤ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២១ 

https://www.facebook.com/110201167205066/posts/110262277198955
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ជំពូរទ្យី៣ 
ការធ្វើសវនរម្មធ ើក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុរបស់្ នាគារ ABA 

៣.១ ស្ថា នភាពទ្យូធៅរបស់្ នាគារ ABA 
៣.១.១ ក្បវរតិរបស់្ នាគារ ABA 
្ គារ ABA ាប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុឯក្ជ្ន្នមុខ្មួយរេស់ក្មពុា។ បោយប្តូវបានេបងាីតប ងី

ក្នុងឆ្ន  ំ 1996 មានប ម្ េះថា្ គារ វឌ្ឍនៈអាសុី ចំកាត់ េចចុេបននបយងីបានកាៃ យា្ គារ ណិ្ជ្ជ្ំេំ្ុត
បៅក្មពុាគិតបលីប្ទ្ពយសក្មម, ប្បាក់្េបញ្ាី, ក្មចីដុល និងប្បាក់្ចំបណ្ញ ណ អ្ក្បលីរបាយការណ៍្ប្តួតពិនិតយប្េចាំ
ឆ្ន  ំ2021 និង 2022 រេស់្ គារាតិថ្នក្មពុា។ 

ៃ្ងកាត់រយៈបពល 27 ឆ្ន  ំ ក្នុងវសិ័យ្ គារ ABA បានពប្ងឹងជំ្ ររេស់ខ្ៃួនយ៉ា ងរងឹមាកំ្នុងទី្្ារ 
បដីមបេីបប្មីបសវាជូ្នដល់េណ្តដ អ្តិងិជ្នាបប្ចីនដូចា ស ប្គាស្ុនតូច និងម្យម, អាជី្វក្មមខ្ន តតូច និង
រូេវនរេុគគល។ ាមួយេណ្តដ ញាខ្ចំនួន 85, មា៉ា សុីនសវ័យបសវាាង 1400+ បៅទូ្ទងំប្េបទ្ស, បសវា
្ គារអ្នឡាញ និងក្មមវ ិ្ ី្ គារតាមទូ្រស័ពៃដ៏ទំ្បនីេ បានប វ្ីឱយ្ គារ ABA អាចេបប្មីអ្តិងិជ្នបាន
កាន់ណតបប្ចីនប ងីៗ ាមួយបសវា រិញ្ាវតាុដ៏ទំ្បនីេសមបូរណេេបនេះ ប្គេ់បពលបវោ និងប្គេ់ទី្ក្ណនៃង។ 

្ គារ ABA គឺាេុប្តសមពនធរេស់ ្ គារាតិកាណ្តោ (www.nbc.ca) ណដលាប្គឹេះាា ន រិញ្ា
វតាុមួយ មានប្ទ្ពយសក្មមាង 314.4 េ ោីនដុោៃ រអាបមរកិ្ គិតប្តឹមថ្ងៃទី្31 ណខ្ មក្រា ឆ្ន 2ំ023 និងមានេណ្តរ
ញ្ គារប ៃ្ីយ ៃ្ងដ៏្ំបៅទូ្ទងំពិភពបោក្។ ក្នុង មាភាគ  ុនិក្មួយរេស់្ គារ ABA តាងំពីឆ្ន  ំ
2014 មក្ ្  គារាតិកាណ្តោបានកាៃ យា ប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុអាបមរកិ្ខ្ងបជី្ងទី្មួយ      ណដល្នបជី្ង
ចូលវសិយ័្ គារបៅក្មពុា។ 

 ឆ្ន  ំ 2017 ្ គារ ABA ទ្ទួ្លបានចំណ្តត់ថាន ក់្ឥណ្ទនរយៈបពលខ្ៃី និងរយៈបពលណវងក្ប្មិត 
‘B’ ពីភាន ក់្ង្ហរវាយតថ្មៃឥណ្ទន Standard & Poor’s (S&P) Global Ratings។ ក្ប្មិតឥណ្ទនប្តូវបាន
ដំប ងីដល់ 'B+' ាមួយទ្សសនវសិ័យ “សាិរភាព” ក្នុងឆ្ន  ំ2020 ប យីបាន េញ្ញជ ក់្ាាងមី ក្នុងឆ្ន  ំ2021។ 

បៅ្ គារ ABA បយងីខំុ្្បេរា្េបប្មីបសវាដ៏លអឥតបខ្ច េះជូ្នអ្តិងិជ្ន ាមួយ្លិត្ល រិញ្ាវតាុា
បប្ចីន ប្េក្េបោយ លក្ខណ្ៈបលចបធាៃ បៅក្នុងទី្្ារ រិញ្ាវតាុរេស់ក្មពុា។ 

ប្គឹេះាា នបបាេះពុមព្ាយណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុដ៏លបលីាញេំ្ុតរេស់ពិភពបោក្ បានទ្ទួ្លាគ ល់កិ្ចចខិ្តខំ្
ប្េឹងណប្េងរេស់្ គារ ABA ណដលបាន យំក្មក្នូវអ្វីណដលលអេំ្ុតដល់អ្តិងិជ្នរេស់ខ្ៃួន៖ 

បៅឆ្ន  ំ2014, 2016, 2019, 2021 និង 2022 ទ្សស វដរី The Banker បានប្េសិទ្ធ ម្ គារ ABA 
ថាា្ គារប ន្ីមប្េចាឆំ្ន រំេស់ក្មពុា។  នរង្ហវ ន់បនេះបានទ្ទួ្លាគ ល់ពីភាពរងឹមាណំ ន្ក្ រិញ្ាវតាុ, ការេនរ ំ
មក្នូវ្លិត្លនវានុវតរ, និងឧតរមានុវតរន៍ក្នុង្ុរកិ្ចច។ 

ទ្សស វដរី Euromoney បានប្េសិទ្ធ ម្ គារ ABA ថាា្ គារប ន្ីមបៅក្មពុា សប្មាេ់ឆ្ន  ំ
2014 – 2022 ចំប េះការ ដ្ល់បសវាក្មមប្េក្េបោយគុណ្ភាព, នវានុវតរន៍ និងកិ្ចចខិ្តខំ្ប្េឹងណប្េងប វ្ីឱយបសវា
្ គារបៅក្មពុា្នប ងីមួយក្ប្មិតបទ្ៀត។ 

ទ្សស វដរី Global Finance ប្េសិទ្ធ ម ABA ថាា្ គារណដលបលចបធាៃ ាងបគបៅក្នុងទី្្ារ ថ្ន 

https://www.nbc.ca/
https://www.ababank.com/km/aba-news/aba-bank-retains-b-credit-rating-from-sp-despite-covid-19-challeng/
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ប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុាប្េចាឆំ្ន  ំ2015 - 2023។  នរង្ហវ ន់បនេះទ្ទួ្លាគ ល់ការបេរា្ចិតររេស់ប្កុ្មការង្ហរថ្ន 
្ គារ  ABA      ក្នុងការ រ្ល់ជូ្នអ្តិងិជ្នរេស់ខ្ៃួននូវ្លិត្លប្សេតាមតប្មូវការ     និងដំបណ្តេះប្ាយ 
 រិញ្ាវតាុនវានុវតរ។ 
 ទ្សស វដរី Asiamoney ប្េសិទ្ធ ម ABA ថាា ្ គារក្នុងប្សុក្ប ន្ីមេំ្ុតបៅក្មពុា និង្ គារ
ឌី្ជី្ងលប ន្ីមាងបគបៅក្មពុាពីឆ្ន  ំ2019 ដល់ 2022។ កិ្តរិ មដ៏កំ្ពូលបនេះ បានេញ្ញជ ក់្ជំ្ ររេស់ ABA ា
្ គារ្នមុខ្បគក្នុងវសិ័យ្ គារ និង រិញ្ាវតាុក្នុងប្េបទ្ស។ 
 ្ គារ ABA មានប្េវតរិបេីក្ាជី្វក្មមាយូរមក្ប យី។ ្ គារបនេះបានេបងាីតប ងីបៅក្នុងឆ្ន  ំ
1996 ណដលមានប ម្ េះថា Advanced Bank of Asia limited បៅកាត់ថា '្ គារ ABA' ប យីបដីមប យី
ប្តូវបានេបងាីតបដីមបី្ រល់បសវាក្មម្ គារ ណិ្ជ្ជក្មមដល់អ្តិងិជ្ន ាប្កុ្ម  ុនមួយចំនួនតូចេ៉ាុបណ្តណ េះ។ 
បទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយ ចាេ់តាងំពីកាៃ យាប្កុ្ម  ុនាជី្វក្មមមក្ មានភាពលូតោស់ាបប្ចីនបកី្តមាន
ាេនរេ ៃ េ់។ ខ្ងបប្កាមបនេះគឺាេញ្ជ ីប្ពឹតរិការណ៍្គនៃឹេះងមីៗរេស់្ គារ៖ 
➢ ឆ្ន ២ំ០០៧ 
- ប្កុ្ម  ុនវនិិបយគឯក្ជ្ន ទ្ទួ្លបានភាគ  ុន 100% រេស់្ គារ ABA ពីទី្្ារណដល បទី្េបលចបចញ
ងមីបៅអាសុីមជ្ឈមិ។ 

- បេីក្ាខ្ 'បៅតាមបខ្តរ' ដំេូងបគេងអស់បៅបសៀមរាេ។ 
- ្ គារ  ABA  បានចាេ់ប រ្ីមពប្ងីក្បសវាក្មមចូលបៅក្នុងស ប្គាស្ុនតូច  និងម្យម ប្ពមទងំវសិ័យ 
     បសវា្ គារលក្់រាយ។ 
- ការភាជ េ់ទំ្ ក់្ទំ្នងដ៏សមប្សេេំ្ុតាមួយនឹង្ គារ HSBC ។ 
➢ ឆ្ន ២ំ០០៨ 
- ចាេ់ប រ្ីមោក់្ឱយបប្េីប្បាស់បសវា្ គារតាមអិុ្នប្ីណិ្ត iBank ប្េក្េបោយេបចចក្វទិ្ាទំ្បនីេេំ្ុត បៅ
ក្នុងប្េបទ្ស។   

- កិ្ចចប្ពមបប្ពៀងាមួយ MasterCard  ឱំយបយងីខំុ្្អាចោក់្ដំបណី្រការបលីការបប្េីប្បាស់េ័ណ្ណ ATM និង
មា៉ា សុីន្ូតេ័ណ្ណបៅទូ្ទងំប្េបទ្សក្មពុា។ 

- េណ្តរ ញរេស់្ គារបានបកី្នប ងីាមួយនឹងការេបងាីតនូវាខ្ចំនួន 4 ក្ណនៃងេណនាមបទ្ៀតបៅក្នុង 
រាជ្ធានីភនំបពញ និងាខ្ 1 បទ្ៀតបៅបខ្តរបាត់ដំេង 

- CommerzBank AG  (ប្េបទ្សអាលៃឺម៉ាង់) និង MashreqBank( ុងកុ្ង)បានកាៃ យាថ្ដគូស ប្េតិេតរិ
ការរេស់បយងី។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០០៩ 
- ដំបណី្រការថ្នការេរូរប ម្ េះរេស់្ គារ ABA។ យុទ្ធ ការបឃ្លស ងមីមួយបានបេីក្ដំបណី្រការ។ 
- ្ គារបានោក់្េណនាមនូវប្េព័នធទូ្ទត់បសវាប ៃ្រប្បាក់្ MoneyGram និងេរកិាខ រឥណ្ទនអាជី្វក្មមខ្ន ត
តូចដល់្លេ័ប្តឥណ្ទនរេស់ខ្ៃួន។ 

- េណ្តរ ញាខ្រាជ្ធានីភនំបពញបានពប្ងីក្ារាងមីមរងបទ្ៀត ក្នុងប េះរមួមានាខ្ខ្ណ្ឌ ទួ្លបគាក្ និង
ាខ្មួយប្សងបទ្ៀតបៅក្នុងេុរកីី្ឡា។ 
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- ្ គារDBS(ប្េបទ្សសិងាេុរ)ីបានចាេ់ប រ្ីមមានទំ្ ក់្ទំ្នងស ប្េតិេតរិការាមួយនឹង្ គារABA  
- ្ គារ ABA បានចាេ់ប រ្ីមបចញកាតឥណ្ពនធ និងកាតឥណ្ទន MasterCard (ប្េបភទ្ Standard និង 

Gold)។ 
➢ ឆ្ន ២ំ០១០ 
- ្ គារ ABA បានឈនេះ នរង្ហវ ន់កិ្តានុភាពមាសបៅក្នុងណ ន្ក្ប្គេ់ប្គង និងទូ្ទត់ាច់ប្បាក់្សក្ល
រេស់ HSBC ចំប េះបសវាប្គេ់ប្គង និងទូ្ទត់ាច់ប្បាក់្អ្នដរាតិលអប្េបសីរេំ្ុត។ 

- េណ្តរ ញថ្ដគូស ប្េតិេតរិការរេស់្ គារ ABA រមួមាន JP Morgan Chase Bank (ស រដាអាបមរកិ្) 
និង Standard Chartered Bank (អ្ង់បគៃស) ។ 

- ការោក់្បចញឱយបប្េីប្បាស់នូវកាតឥណ្ពនធ និងកាតឥណ្ទន Visa (ប្េបភទ្ Classic និង Gold) ប្តូវ
បានអ្នុវតរ។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១១ 
- ្ គារ ABA បានកាៃ យាាា េ័ន រិញ្ាវតាុដំេូងបគបៅក្មពុាណដលាេ់ប ម្ េះា្ គារលក់្រាយប្េចាំ
ឆ្ន ពីំទ្សស វដរី្ គារ និង រិញ្ាវតាុអាសុី បៅប្េបទ្សសិងាេុរ។ី  

- បេីក្ាខ្ក្ណ្តរ លណដលាមជ្ឈមណ្ឌ ល្ គារដ៏សំខ្ន់េំ្ុតសប្មាេ់ាជី្វក្មម និងអ្តិងិជ្ន សំខ្ន់
េំ្ុតរេស់្ គារបៅចំក្ណ្តរ លរាជ្ធានីភនំបពញ 

- ្ គារបនេះបានេបងាីតវតរមានរេស់ខ្ៃួនបៅេណ្តរ បខ្តរ   បោយបានេបងាីតាខ្ងមីមួយបៅក្នុងបខ្តរ
កំ្ពង់ចាម។ 

- បោយមានការផ្ទៃ ស់េរូរយុទ្ធាស្តសរងមីមួយ និងបៅក្នុងវ ិ្ ីាស្តសរសងគម និងបសដាកិ្ចចប េះ ្ គារ ABA 
បានណក្សប្មួលក្មមវ ិ្ ីមីប្កូ្អាជី្វក្មមពិបសសណដល រ្ល់ជូ្នអ្តិងិជ្ននូវលក្ខខ្ណ្ឌ កាន់ណតលអប្េបសីរាបប្ចីន 
បេីបប្េៀេប្ៀេបៅនឹងប្គឹេះាា នមីប្កូ្ រិញ្ាវតាុ និង្ គារប្សងបទ្ៀត។ 

- ក្នុងការអ្ភិវឌ្ឍន៍យុទ្ធាស្តសរប្គេ់ប្គងហានិភ័យរេស់ខ្ៃួន ្ គារ ABA បានេបងាីត យក្ោា នប្គេ់ប្គង
ហានិភ័យ បដីមបអីាចវាយតំថ្ល្លេ៉ាេះ ល់ណដលអាច ក់្ព័នធនឹងហានិភ័យ ឥណ្ទន ទី្្ារ សនៃនីយ 
និងប្េតិេតដិការ។ 

- ្ គារ China Construction Bank (ប្េបទ្សចិន) និង Standard Chartered Bank (ប្េបទ្សថ្ង) បាន
កាៃ យាថ្ដគូស ប្េតិេតរិការរេស់្ គារ ABA។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១២ 
- បយងតាមណ្នការពប្ងីក្ាខ្ និងេណ្តរ ញ ATM រេស់ខ្ៃួន ្ គារ ABA បានបេីក្ាខ្មួយបទ្ៀត
បៅសៃឹងមានជ័្យក្នុងរាជ្ធានីភនំបពញ។ 

- បផ្ទរ តការយក្ចិតរទុ្ក្ោក់្ខ្ពស់បលីការចំណ្តយជួ្សជុ្ល ាខ្ការយិល័យក្ណ្តរ លរេស់្ គារបោយ
េបងាីនវតរមានបៅក្នុងបខ្តរបសៀមរាេ តាមរយៈការផ្ទៃ ស់េរូរទី្តាងំបៅកាន់ការយិល័យណដល្ំាងមុន។ 

- វតរមាន ATM បានពប្ងីក្បសវាក្មមចំនួន 30% ណដល ឱំយមានមា៉ា សុីន ATM សរុេចំនួន 41ក្ណនៃង។ 
- ទ្សស វដរី្ គារ និង រិញ្ាវតាុអាសុីបៅប្េបទ្សសិងាេុរបីាន រ្ល់រង្ហវ ន់ដល់្ គារ ABA ា “្ គារ
លក់្រាយប្េចាឆំ្ន បំៅក្មពុា”។ 
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- ្ គារ Vietcom Bank (បវៀតណ្តម) បានេណនាមបៅក្នុងេណ្តរ ញ្ គារទំ្ ក់្ទំ្នង។ 
➢ ឆ្ន ២ំ០១៣ 
- ្ គារABAបានោក់្ឱយដំបណី្រការបសវាអាទិ្ភាពABA Priorityលំោេ់ខ្ពស់ងមីមួយសប្មាេ់អ្តិជ្នដ៏
មានតថ្មៃខ្ពស់រេស់ខ្ៃួន។ 

- ្ គារ ABAបានឈនេះ នរង្ហវ ន់“ណ ន្ក្េបចចក្វទិ្ានិងប្េតិេតរិការ្ គារក្នុងប្សុក្ពីប្េចាឆំ្ន បំៅក្មពុា” 
ពីទ្សស វដរី្ គារ និង រិញ្ាវតាុអាសុី (ប្េបទ្សសិងាេុរ)ី។ 

- ្ គារ ABA បានោក់្ឱយដំបណី្រការា ៃ្ូវការនូវក្មមវ ិ្ ីេញ្ចុ េះតថ្មៃ ABA Point សប្មាេ់មាច ស់កាតដ៏មាន
តថ្មៃទងំអ្ស់។ 

- ្ គារ   ABA   បានោក់្ឱយដំបណី្រការមា៉ា សុីនោក់្ាច់ប្បាក់្    េបប្មីបសវាខ្ៃួនឯងណដលរមួេញ្ចូ លទងំ 
លក្ខណ្ៈពិបសសថ្នការោក់្ប្បាក់្េបញ្ាីនិងការទូ្ទត់បាន 24  បមា៉ា ងក្នុងមួយថ្ងៃ និង7ថ្ងៃក្នុងមួយសបារ  ៍។ 

- ្ គារ ABA បានបេីក្ដំបណី្រការាខ្ណដលមាន រ្ល់បសវាបពញបលញចំនួនប្បាមួំយបៅក្នុង ប្កុ្ងតា
បមម  បខ្តរតាណក្វ ប្កុ្ងប្ពេះសី នុ សង្ហា ត់បចាមបៅ សង្ហា ត់ចារអំ្បៅ និងបខ្តរកំ្ពង់សពឺ។  

- ្ គារ ABA គឺា្ គារក្មពុាទី្មួយណដលការ រមាច ស់េ័ណ្ណ VISA និង MasterCard បោយបប្េី
ប្បាស់បសវា 3D-SECURE។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៤ 
- ្ គារ ABA បានបេីក្ដំបណី្រការាខ្ងមីចំនួនប្បាេីំ។ បនេះគឺាការពប្ងីក្េណ្តដ ញដ៏្ំេំ្ុតរេស់
្ គារ ABA បៅក្នុងរយៈបពលមួយឆ្ន ។ំ 

- ្ គារាតិថ្នកាណ្តោបានកាៃ យាភាគទុ្និក្រេស់្ គារ ABA បៅក្នុងណខ្ក្ក្ាោ ឆ្ន 2ំ014។ ការចូល
រមួបនេះ  មំក្នូវអ្តាប្េបយជ្ន៍ និងឱកាសាបប្ចីនដល់្ គារ ABA។ 

- ្ គារ ABA មានកំ្បណី្ន 56% បៅក្នុងក្ប្មិតប្ទ្ពយសក្មម ណដលបកី្នដល់ក្ប្មិតខ្ពស់េំ្ុតគួរឱយ ក្ត់
សមាគ ល់គឺក្នៃេះោនដុោៃ រអាបមរកិ្។ 

- ្ គារ ABA ប្តូវបានឧបទ្ៃស មា “្ គារលអប្េបសីរេំ្ុតបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុាបៅឆ្ន 2ំ014” បោយ
ទ្សស វដរី រិញ្ាវតាុ Euromoney។  

- ្ គារ ABA ប្តូវបានឧបទ្ៃស មា “្ គារប ន្ីមប្េចាឆំ្ន ”ំ បោយទ្សស វដរី The Banker។ 
- ្ គារ     ABA     បានចុេះកិ្ចចប្ពមបប្ពៀងាមួយប្កុ្ម  ុនចិនប ម្ េះ    UnionPay International។ កិ្ចច 
ស ប្េតិេតរិការបនេះ អ្នុញ្ញា តឱយ្ គារ ABA អាចបចញ និងទ្ទួ្លយក្កាត China UnionPay បប្កាម
អាា្េ័ណ្ណប្កុ្ម  ុន UnionPay International។ 

- ្ គារ ABA បានចាេ់ប ដ្ីមមានប្េតិេតរិការរេស់ខ្ៃួនាមួយ IME ណដលាប្កុ្ម  ុន ដ្ល់បសវាប ៃ្ប្បាក់្
អ្នររាតិពីប្េបទ្សមា៉ា ប សុី ក្នុងបគាលេំណ្ង ដ្ល់ឱយអ្តិងិជ្ននូវេណ្តដ ញេណនាមសប្មាេ់ប្ី្ និងទ្ទួ្ល
ប្បាក់្ពី និងបៅកាន់ប្េបទ្សបប្ៅ។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៥ 
- ្ គារាតិថ្នកាណ្តោ េបងាីនភាគទុ្នរេស់ខ្ៃួនបៅក្នុង្ គារ ABA រ ូតដល់ 42%។ 
- ាខ្ងមីចំនួនប្បាេីំបានបេីក្ឱយដំបណី្រការណដលក្នុងប េះ  ាខ្ចំនួនប្បាបំៅក្ប្មិតប្សុក្ក្នុងតំេន់ជ្នេទ្ 
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- កិ្ចចស ប្េតិេតរិការាមួយបគ ទំ្ព័រ Booking.com ដ្ល់ជូ្នការេញ្ចុ េះតថ្មៃពិបសសចំនួន 6% ដល់អ្នក្
កាន់កាតរេស់្ គារ ABA 

- ទ្សស វដដី Global Finance ឧបទ្ៃស ម្ គារ ABA ថាា “្ គារណដលមានទី្្ារបលចបធាៃ រាងបគ
បៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុាប្េចាឆំ្ន 2ំ015” 

- ទ្សស វដដី Euromoney ដ្ល់ នរង្ហវ ន់ជូ្ន្ គារ ABA ថាា “្ គារលអប្េបសីរេំ្ុតបៅក្មពុាប្េចាំ
ឆ្ន 2ំ015” 

- ្ គារ ABA ចាេ់ប ដ្ីមបចញកាត UnionPay International (UPI) និងកាៃ យាអ្នក្បចញកាត UPI ្ំ
ាងបគេំ្ុតបៅក្មពុា។ 

- ្ គារ ABA បានោក់្ឱយបប្េីប្បាស់បោយបាគជ័្យនូវក្មមវ ិ្ ី ABA Mobile ណដលាក្មមវ ិ្ ី្ គារ
តាមទូ្រស័ពៃចល័តបពញបលញដំេូងបគមួយបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុា។ 

- ្ គារ ABA បានចូលរមួាមួយ Easy Cash ណដលាេណ្តដ ញមា៉ា សុីន ATM ្ំាងបគេំ្ុតបៅក្នុង
ប្េបទ្សក្មពុា។ គំនិត ដ្ួចប ដ្ីមបនេះ អ្នុញ្ញា តឱយអ្នក្កាន់េ័ណ្ណ VISA រេស់្ គារ ABA ចូលបៅបប្េី
ប្បាស់គណ្នី្ គារ ABA រេស់ខ្ៃួន តាមរយៈមា៉ា សុីន ATM រេស់្ គារាថ្ដគូ។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
- ្ គារ ABA កាៃ យា្ គារប ន្ីមេំ្ុតប្េចាឆំ្ន  ំ2016 
- ្ គារ ABA ោក់្ជូ្នឱយបប្េីប្បាស់ កាតផ្ទៃ ទី្បនៀម 
- ្ គារ ABA គាបំ្ទ្ការប្េកួ្តកី្ឡាបតនីសយុវជ្ន បលីក្ដំេូង 
- េណ្តដ ញាខ្រេស់្ គារ ABA បានពប្ងីក្បៅកាន់ទី្តាងំងមីចំនួនេួនេណនាមបទ្ៀត (ក្ណ្តរ លសៃឹង 
បាទី្ បមម៉ាុត និង មបរាទ៍្) 

- ាខ្សង់ប្តាល់ រេស់្ គារ ABA បានផ្ទៃ ស់េរូរ បៅទី្តាងំងមី ណដលបៅទ្ល់មុខ្ អាគារចាស់តាម
េបណ្តរ យ មហាវងីិប្ពេះមុនីវងស ក្នុងរាជ្ធានីភនំបពញ។ 

- ្ គារABAបានទ្ទួ្ល នរង្ហវ ន់ “ណ្នក្ប្បាប្ស័យទក់្ទ្ងលអេំ្ុតប្េចាឆំ្ន 2ំ015” ពីCommerzbank 
- ទ្សស វដរី Global Banking និង  Finance Review បាន រ្ល់ការ បកាតសរបសីរ ដល់្ គារABA ក្នុង
 មា “្ គារ  រិញ្ាវតាុ ណិ្ជ្ជក្មម រកី្ចបប្មីនរ ័សេំ្ុត បៅក្មពុា”។ 

- ABA ្ គារាតិថ្នក្មពុា រមួាមួយនឹង 13 ាា េ័នបទ្ៀត បានប្ពមបប្ពៀង ា ៃ្ូវការដំបណី្រការ “បសវា
ទូ្ទត់រ ័ស” ណដលាបសវាងមីមួយ អាចឱយអ្តិងិជ្ន ទ្ទួ្លបានមូលនិ្ិភាៃ មៗ ណដលប ៃ្ីយតេបៅនឹង
តប្មូវការ ាច់ប្បាក់្បានទន់បពលបវោ។ 

- ្ គារ ABA បានទ្ទួ្ល មា “ ្ គារលអប្េបសីរេំ្ុត បៅក្មពុាឆ្ន  ំ 2016” បោយទ្សស វដរី 
Euromoney។ 

- ្ គារ ABA បានឧេតាមាគាបំ្ទ្ ា ៃ្ូវការដល់ ស ព័នធកី្ឡាយូដូក្មពុា ក្នុងឱកាសប្េកួ្ត  នរង្ហវ ន់ 
កី្ឡាយូដូថាន ក់្ាតិ ឆ្ន 2ំ016។ 

- ្ គារាតិកាណ្តោ បានេបងាីនភាគទុ្ន ក្នុង្ គារABA រ ូតដល់90%។ 
- ្ គារ   ABA   បានទ្ទួ្ល នរង្ហវ ន់ ាបលីក្ទី្ពីរ មា  “ ្ គារលអប្េបសរីេំ្ុតបៅក្មពុា” បោយ 
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ទ្សស វដរី Global Finance។ 
- ្ គារ ABA និង Manulife ក្មពុា បានស ការគាន  ក្នុងការ រ្ល់ជូ្ន ធា រា៉ា េ់រងអាយុជី្វតិ តាមាខ្
   រេស់្ គារ។ 

- ្ គារABA និង Agoda.com ាបគ ទំ្ព័រ មុំខ្បគ ក្នុងការក្ក់្សណ្តា គារ បៅអាសុីបាន ចុេះ តា
បលខ្ប្ពមបប្ពៀង រ្ល់ជូ្នពិបសស រ ូតដល់7% សប្មាេ់ អ្នក្កាន់កាត ABA។ 

- បដីមបបី ៃ្ីយតេតប្មូវការបកី្នប ងី ក្នុងការោក់្ាច់ប្បាក់្ បោយខ្ៃួនឯង តាមេញ្ជសវ័យបសវា ្ គារ 
ABA បានោក់្ឱយដំបណី្រការ មា៉ា សុីនោក់្ាច់ប្បាក់្ ាបប្ចីនបប្គឿង។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៧ 
-  ូ គូរេស់ ABA ប្តូវបានេចចុេបននភាពបដីមបេីញ្ញជ ក់្ពីសមាជិ្ក្ភាពក្នុងសមព័នធ ណិ្ជ្ជក្មមរេស់្ គារ
ាតិកាណ្តោ 

- ក្មមវ ិ្ ី ABA Mobile ាេ់ាក្មមវ ិ្ ីទូ្រស័ពៃណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុបលខ្បរៀងទី្១ សំរាេ់ប្េព័នធប្េតិេតរិការ IOS 

- ទ្សស វដរី Global Finance ទ្ទួ្លាគ ល់ ABA ថាា្ គារ រិញ្ាវតាុ ណិ្ជ្ជក្មមប ន្ីមេំ្ុតក្នុងប្េបទ្ស
ក្មពុាប្េចាឆំ្ន  ំ២០១៧ 

- ាខ្ចំនួន៨ និងការយិល័យេរូរលុយទី្១ ប្តូវបានេណនាមចូលក្នុងេណ្តរ ញាខ្រេស់ ABA 

- បសវាទូ្ទត់អ្នឡាញ PayWay ប្តូវបានោក់្ឱយដំបណី្រការបដីមបពីប្ងឹងអាជី្វក្មមអ្នឡាញក្នុងប្េបទ្ស
ក្មពុា 

- បសវាបេីក្គណ្នី្ គារអ្នឡាញប្តូវបានបេីក្បដីមបជួី្យសប្មួលដល់អ្តិងិជ្នងមី 
- ABA   ប្តូវបានទ្ទួ្លាគ ល់ថាា   “  ្ គារដ៏ប ន្ីមេំ្ុតក្នុងប្េបទ្សក្មពុាប្េចាឆំ្ន  ំ  ២០១៧  បោយ 
ទ្សស វដរី Euromoney និងទ្សស វដរី Global Finance 
- ABA      កាៃ យា្ គារដំេូងបគក្នុងប្េបទ្សក្មពុាណដលទ្ទួ្លបានចំណ្តត់ថាន ក់្     ឥណ្ទនអ្នររាតិ 
ចំនួន២ 
- ABA បានចូលរមួក្មមវ ិ្ ី រិញ្ាេបទន ណិ្ជ្ជក្មមពិភពបោក្ថ្ន IFC បដីមបគីាបំ្ទ្្ុរកិ្ចចក្មពុា 
- កិ្ចចប្ពមបប្ពៀងរយៈបពលណវងថ្នកិ្ចចស ការាថ្ដគូផ្ទដ ច់មុខ្ ប្តូវបានចុេះប្ពមបប្ពៀងាមួយបមនូឡាយ វ៍
ក្មពុា 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៨ 
- ្ គារ ABA បានបេីក្ាខ្ងមីចំនួន 18 និងេណនាមបមា៉ា ងប្េតិេតរិការបៅ 6 ាខ្េណនាមបទ្ៀត។ 
- ្ គារ ABA បានេបងាីតប្កុ្មការង្ហរបេីក្គណ្នីដល់ទី្ក្ណនៃងា ៃ្ូវការ។ 
- ្ គារ ABA ទ្ទួ្លបាន នរង្ហវ ន់ "្ គារលអេំ្ុតប្េចាកំ្មពុា 2018" ពីទ្សស វដរី រិញ្ាវតាុ Global 

Finance។ 
- ្ គារ ABA សបមាព ្បេីក្អ្គារការយិល័យក្ណ្តដ លរេស់ខ្ៃួនាងមី និងបេីក្អ្គារបសវាអ្តិងិជ្នប្េចាំ
ការយិល័យក្ណ្តដ លរេស់ខ្ៃួន។ 

- ្ គារ ABA ាេ់ា “្ គារ រិញ្ាេបទន ណិ្ជ្ជក្មមប ន្ីមេំ្ុតប្េចាឆំ្ន 2ំ018” បោយទ្សស វដរី
 រិញ្ាវតាុ Global Finance។ 
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- ្ គារ ABA ទ្ទួ្លបានកិ្តរិ ម “្ គារប ន្ីមាងបគ” ពី Euromoney ាបលីក្ទី្5។ 
- UnionPay (UPI) ផ្ទៃ ទី្បនៀមបានពប្ងីក្ឯក្សិទ្ធិេណនាម ណដល រ្ល់បោយ្ គារ ABA។ 
- ្ គារ ABA បានេណនាមបសវាេង់ប្បាក់្ក្មចីតាមរយៈ TrueMoney, Speed Pay និង SmartLuy។ 

- S&P បានអ្េះអាងាងមីនូវចំណ្តត់ថាន ក់្ឥណ្ទន “B” រយៈបពលណវង និងរយៈបពលខ្ៃីសប្មាេ់្ គារ 
ABA រមួាមួយនិងទ្សសនវសិសយ័ា “វជិ្ជមាន”។ 

- ្ គារ ABA បានស ការាមួយ Visa និង្ គារ ណិ្ជ្ជប្សងៗបទ្ៀតបដីមបបីេីក្ដំបណី្រការទូ្ទត់
ប្បាក់្តាមកូ្ដ QR ា ៃ្ូវការបៅក្មពុា។ 

➢ ឆ្ន ២ំ០១៩ 
- ្ គារ ABA បានបេីក្ាខ្ងមីចំនួន 11 ប វ្ីឱយាខ្សរុេមានចំនួន 77។  
- ភាន ក់្ង្ហរវាយតថ្មៃឥណ្ទន    Standard&Poor’s(S&P)     
-  Global Ratings បានដំប ងីក្ប្មិតឥណ្ទន 
រយៈបពលណវងរេស់្ គារ ABA ពី “B” ប ងីដល់ “B+”។ 
- ្ គារ ABA ប្តូវបានទ្សស វដរី The Banker ប្េសិទ្ធ មា្ គារប ន្ីមរេស់ក្មពុាប្េចាឆំ្ន  ំ2019។ 

- ្ គារាតិកាណ្តោបានទិ្ញយក្ភាគ  ុន 10% ចុងបប្កាយបៅក្នុង្ គារ ABA និងេបងាីនភាគ  ុន
កាន់កាេ់រេស់ខ្ៃួនដល់ 99.99%។ 

- ប្េព័នធទូ្ទត់អ្នឡាញ PayWay ទ្ទួ្លបាន ន Asia eCommerce ចំនួន 2។  
- ្ គារ ABA សបប្មចបានបាគជ័្យក្នុងការចុេះេញ្ជ ីសញ្ញា េណ្ណាជី្វក្មមរេស់ខ្ៃួន សរុេចំនួន 84.8 េ ី
ោនបរៀល បៅ្ារមូលេប្តក្មពុា។ 

- ទ្សស វដរ ីរិញ្ាវតាុ Euromoney បានប្េសិទ្ធ ម្ គារ ABA ា “្ គារប ន្ីមរេស់ក្មពុាប្េចាឆំ្ន  ំ
2019” ា នបលីក្ទី្ប្បាមួំយណដល្ គារ ABA ទ្ទួ្លបានក្នុងរយៈបពល 6 ឆ្ន ាំេ់ៗគាន ។ 

- ្ គារ ABA បានស ការាមួយសមាគមអ្ងគការស ប្េាាតិបៅក្នុងប្េបទ្សកាណ្តោ បដីមបចីាេ់
ប រ្ីមបេីក្ក្មមវ ិ្ ហីាត់ការណ ន្ក្ចំបណ្េះដឹង រិញ្ាវតាុសប្មាេ់សិសសនិសសតិបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុា។ 

- ្លិត្លងមីៗាប្បាក់្បរៀលចំនួន 3 ដូចា គណ្នីេបញ្ាីសនស ំ គណ្នីេបញ្ាីេត់ណេនាប្បាក់្បរៀលតាម
ទូ្រស័ពៃ និងបសវា E-Cash ប្តូវបានោក់្ឱយដំបណី្រការបដីមបបីលីក្ក្មពសក់ារបប្េីប្បាស់រូេិយេ័ណ្ណាតិ។ 

- ្ គារ ABA បានបេីក្មជ្ឍមណ្ឌ លបសវា្ គារអាជី្វក្មមបៅការយិល័យក្ណ្តរ លរេស់ខ្ៃួនបដីមបី្ រល់
បសវា្ គារណដលមានគុណ្ភាពជូ្នដល់វសិ័យស ប្គាស្ុនតូចនិងម្យម ប្កុ្ម  ុន្ំៗ ក៏្ដូចាប្កុ្ម
  ុនាជី្វក្មមព ុាតិ និងអាជី្វក្មមក្នុងប្សុក្ណដលកំ្ពុងប្េតិេតរិការយ៉ា ងបលចបធាៃ បៅក្មពុា។  

- ្ គារ ABA ទ្ទួ្លបាន ន “្ គារប ន្ីមរេស់ក្មពុា” ពីទ្សស វដរី Global Finance បលីក្ទី្ប្បា ំក្នុង
រយៈបពល 5ឆ្ន ាំេ់ៗគាន ។ 

- ្ គារ ABA បានពប្ងីក្បសវាទូ្ទត់សងក្មចីរេស់ខ្ៃួនតាមរយៈភាពាថ្ដគូាមួយ TrueMoney។ 
➢ ឆ្ន ២ំ០២០ 
- ្ គារ ABA បានបេីក្ាខ្ងមីេណនាមចំនួនពីរ ប វ្ីចំនួនាខ្សរុេមានចំនួន 79។ 
- ្ គារ ABA បានោក់្ឱយដំបណី្រការេណ្តរ ញទី្តាងំសវ័យបសវា  ABA 24/7 មួយោច់បោយណ ក្ណដល 
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មានទី្តាងំយុទ្ធាស្តសរបៅតំេន់មានចរាចរណ៍្មមាញឹក្ បដីមបី្ រល់បសវា្ គារជូ្នអ្តិងិជ្ននិងប វ្ីឱយ
ពួក្បគចំបណ្ញបពលបវោបោយមិនបាច់អ្បញ្ជ ីញបៅាខ្្ គារប យី។ 

- ្ គារ ABA រក្ាបានក្ប្មិតឥណ្ទន “B+” ាមួយទ្សសនវសិ័យ ”សាិរភាព” ពីភាន ក់្ង្ហរវាយតថ្មៃ S&P 

Global Ratings ។ 
- ប្េព័នធ PayWay រេស់្ គារ ABA បានឈនេះ ន់រង្ហវ ន់ Asia eCommerce Award ពីរឆ្ន ាំេ់គាន ក្នុងចំ
ណ្តត់ថាន ក់្ដំបណ្តេះប្ាយការទូ្ទត់ ណិ្ជ្ជក្មមបអ្ កិ្ប្តូនិក្លអេំ្ុតបៅក្មពុា។  

- ្ គារបានោក់្ឱយដំបណី្រការក្មមវ ិ្ ី PayWay Mobile បដីមបជំី្រុញការទ្ទួ្លការទូ្ទត់មិនបប្េីាច់
ប្បាក់្សប្មាេ់អាជី្វក្មម  បៅក្មពុា។ 

- ្ គារក៏្បានពប្ងីក្េណ្តរ ញេង់សងក្មចីរេស់ខ្ៃួនតាមរយៈកិ្ចចស ការាមួយប្កុ្ម  ុនវងី។ 
- ្ គារ   ABA   បានកាៃ យាសមាជិ្ក្បាគងបដីមបអី្នុញ្ញា តការប ៃ្រប្បាក់្ក្នុងប្សុក្ និងបដីមបបីលីក្ក្មពស់ 
េរយិេ័នន រិញ្ាវតាុ និងការបប្េីប្បាស់រូេិយេ័ណ្ណក្នុងប្សុក្។ 

- ក្មមវ ិ្ ី ABA Mobile បានឈនេះ នរង្ហវ ន់កិ្តានុភាព “Mobile Banking and Payment Initiative of the 

Year in Cambodia” ពីទ្សស វដរី Asian Banking and Finance ។ 
- ប្េព័នធ PayWay រេស់្ គារ ABA ប្តូវបានបប្ជី្សបរសីាដំបណ្តេះប្ាយការទូ្ទត់បៅបលីវេិាយ
រេស់គណ្ៈក្មមការមូលេប្តក្មពុា និង Single Portal សប្មាេ់ការចុេះេញ្ជ ី ណិ្ជ្ជក្មមអ្នឡាញណដល
េបងាីតប ងីបោយប្ក្សួងបសដាកិ្ចច និង រិញ្ាវតាុ។ 

- ្ គារ ABA បានទ្ទួ្ល នរង្ហវ ន់ “្ គារប ន្ីមបៅក្មពុា ឆ្ន  ំ2020” ពីទ្សស វដរEីuromoney។ 
- ្ គារ ABA បានចូលរមួគបប្មាងស  រិញ្ាេបទនប្ទ្ប្ទ្ង់ស ប្គាស្ុនតូច និងម្យមឆ្ន  ំ2020 ា
គំនិត រ្ួចប រ្ីមរេស់រាជ្រោា ភិបាលក្មពុា    ណដលមានបគាលេំណ្ង រ្ល់ក្មចីការប្បាក់្ទេ    បដីមបបី្ទ្ប្ទ្ង់ 
ស ប្គាស្ុនតូច និងម្យមបៅក្នុងប្េបទ្ស។  

- ្ គារបានពប្ងឹងសមតាភាពក្មមវ ិ្ ីបសវា្ គារតាមទូ្រស័ពៃរេស់ខ្ៃួនាមួយមុខ្ង្ហរ និងបសវាក្មមា
បប្ចីន ដូចា បសវាប ៃ្រប្បាក់្ Visa Direct ក្មចីភាៃ មៗ បសវាប ៃ្រប្បាក់្ Ria គណ្នីបលខ្ពិបសសបសវាប ៃ្រ
ប្បាក់្ MoneyGram មុខ្ង្ហរគាបំ្ទ្ភាាចិន និងប្សងៗបទ្ៀត។ 

- ទ្សស វដរី Asiamoney ាេុប្តសមព័នធរេស់ទ្សស វដរី រិញ្ាវតាុអ្នររាតិ Euromoney បានប្េសិទ្ធ ម
្ គារ ABA ា “្ គារឌី្ជី្ងលដ៏ប ន្ីមបៅក្មពុា ឆ្ន  ំ2019”។ 

- ្ គារ  ABA    ប្តូវបានទ្សស វដរី    Global Finance ប្េសិទ្ធ មា    “ ្ គារបលចបធាៃ ាងបគបៅ 
     ក្មពុា ឆ្ន  ំ2020”។ 
- ្ គារបានចូលរមួយ៉ា ងសក្មមក្នុងការគាបំ្ទ្  ស គមន៍ក្នុងប្សុក្ ណដលទ្ទួ្លរង្លេ៉ាេះ លប់ោយារ
ការរកី្រាលោលថ្នវរីុសកូ្វដី-19 និងបប្គាេះទឹ្ក្ជំ្នន់ នូវទឹ្ក្ប្បាក់្សរុេចំនួន 194,000 ដុោៃ រអាបមរកិ្ ក្នុង
គបប្មាង និងគំនិត រ្ួចប រ្ីមចំនួន 17 ។ 

 
17https://www.ababank.com/km/about-us/history/ (12/12/23) 
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៣.១.២ ទ្យីតងំរបស់្ នាគារ ABA 

៣.១.៣ ទ្យសសនវិសយ័ ធបសរម្ម រុណរផ្ម្ែ និង្នាគារ ABA 

ក្. ទ្សសនវស័ិយ 
ចក្ខុវសិ័យរេស់្ គារ គឺបដីមបកីាៃ យា្ គារលំោេ់បលខ្មួយប្េចាបំ្េបទ្ស បលីណ ន្ក្ គ្ត់ គ្ង់បសវា

ក្មម្ គារគួរាទី្ទុ្ក្ចិតរ ង្ហយប្សួលបប្េីប្បាស់ ប្េក្េបោយេបចចក្វទិ្ាទំ្បនីេេំ្ុត និងង្ហយប្សួលក្នុងការ
ទ្ទួ្លបាន។ បយងីមានេំណ្ងកាៃ យា្ គារមួយណដលប្េាជ្នក្មពុាបជ្ឿទុ្ក្ចិតរក្នុងការ េំបពញតប្មូវការ
បសវា្ គារផ្ទៃ ល់ខ្ៃួន និងសប្មាេ់អាជី្វក្មមរេស់ពួក្គាត់្ងណដរ។ 

ខ្. បេសក្ក្មម 
បេសក្ក្មមរេស់បយងី គឺបដីមបជួី្យដល់ប្េបទ្សក្មពុា ្ុរៈជ្នក្មពុា និងប្េាជ្នក្មពុាបៅក្នុងការ 

ក្ាងអ្ គតកាន់ណតទូ្លំទូ្ោយ និងប្តចេះប្តចង់ តាមរយៈការ រ្ល់បសវា្ គារប្េក្េបោយជំ្ ញវាិជ
ជី្វៈខ្ពស់ និងេបចចក្វទិ្ាទំ្បនីេេំ្ុតក្នុងណ ន្ក្្ គារសប្មាេ់អ្នក្ទងំអ្ស់គាន ។ ក្នុង មា្ គារ ក្នុងប្សុក្ 
ពិតប្បាក្ដមួយ បយងីចាត់ទុ្ក្ខ្ៃួនឯងថាាថ្ដគូដ៏លអមួយសប្មាេ់ស គមន៍ក្មពុា ក៏្ដូចាអាជី្វក្មម និងឯក្
តរជ្ន្ងណដរ។ បយងីបៅទី្បនេះ បដីមបី្ រល់បសវាក្មមជូ្នប្េបទ្សក្មពុា។ 

គ. គុណ្តថ្មៃ 
គុណ្តថ្មៃរេស់បយងីបានេបងាីតាប្គឹេះដ៏សំខ្ន់សប្មាេ់អាជី្វក្មមរេស់បយងី។ បយងីបជ្ឿាក់្បលី ារ

សំខ្ន់ថ្ន៖ 
• សុចចរតិភាព និងបសចក្រីបគារព៖ បៅ្ គារ ABA បយងីចាត់ទុ្ក្ចំណុ្ចបនេះាការទ្ទួ្លខុ្សប្តូវខ្ពស់ 
រេស់្ គារណដលប្តូវេបប្មីបសវាជូ្នរាល់អ្តិងិជ្នប្េក្េបោយភាពសុចចរតិ និងបសចក្រីបគារព។ 

• ទំ្នុក្ចិតរ និងភាពាថ្ដគូ៖ បៅ្ គារ ABA បយងីបៅទី្បនេះបដីមបជួី្យសប្មួល និងាជំ្នួយការរេស់
បោក្អ្នក្។ បយងីខិ្តខំ្ប វ្ីឱយខ្ៃួនកាៃ យាថ្ដគូដ៏លអណដលអ្តិងិជ្នរេស់បយងីអាចបជ្ឿទុ្ក្ចិតរ។ 

• គុណ្ភាពថ្នបសវាក្មម ៖ បៅ្ គារ  ABA បយងីខិ្តខំ្ណសវងរក្ដំបណ្តេះប្ាយបដីមបបី ៃ្ីយតេចំប េះរាល់ 
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តប្មូវការបសវា្ គារទងំអ្ស់។ បយងីមានេំណ្ង រ្ល់បសវាក្មម្ គារប្េក្េបោយទំ្នុក្ចិតរ និងមាន
េបចចក្វទិ្ាទំ្បនីេេំ្ុតសប្មាេ់អ្តិងិជ្នទងំអ្ស់រេស់បយងី ប លគឺក្នុងតួ ទី្ាជំ្នួយការប្គេ់ប្គង
គណ្នីផ្ទៃ ល់ខ្ៃួន ឬគណ្នីអាជី្វក្មមរេស់បោក្អ្នក្។ 

• ការចូលរមួចំណណ្ក្៖ បៅ្ គារ ABA បយងីមានេំណ្ងចូលរមួចំណណ្ក្ប វ្ីឱយកាន់ណតប្េបសីរសប្មាេ់
ប្េបទ្សក្មពុា។ បយងីចង់បដីរតួ ទី្ណដល រ្ល់ារប្េបយជ្ន៍សប្មាេ់ការរស់បៅរេស់អ្តិងិជ្នបយងីក៏្
ដូចាសប្មាេ់អ្ គតរេស់ប្េបទ្សទងំមូល្ងណដរ។ 

• និរនររភាព និងការរកី្ចបប្មីន៖ បៅ្ គារ ABA បយងីណតងណតគិតគូរអំ្ពីអ្ គតរេស់្ គារបយងី និង
ប្េាជ្នក្មពុា ប្ពមទងំប្េបទ្សក្មពុា្ងណដរ។ បយងីសូមេង្ហា ញនូវការបេរា្ចិតរដ៏បមាេះមុតដូចគាន
ចំប េះេុគគលិក្រេស់បយងីក៏្ដូចាអ្តិងិជ្នរេស់បយងី្ងណដរ។ បនេះគឺាវ ិ្ ីាស្តសរមួយណដលអាចឱយ
បយងីធា បាននូវការរកី្ចបប្មីនប្េក្េបោយនិរនររភាពរេស់្ គារ។ 

• ប្ក្មសីល្ម៌ និងសុជី្វ្ម៌៖ បៅ្ គារ ABA បយងីមានការយក្ចិតរទុ្ក្ោក់្ចំប េះការទ្ទួ្លខុ្សប្តូវ
ណ ន្ក្សងគមរេស់បយងី។ បយងីនឹងអ្នុវតរសរង់ោរប្ក្មសីល្ម៌ខ្ពស់ និងមានសុជី្វ្ម៌រវាងគាន នឹងគាន  ប្ពម
ទងំអ្វីប្គេ់យ៉ា ងណដលបយងីកំ្ពុងអ្នុវតរប លគឺទងំបៅក្នុង និងបប្ៅ្ គារ។ ទងំបនេះគឺាបគាល
ការណ៍្ណដលេបងាីតប ងីាមូលោា នប្គឹេះសប្មាេ់ការទំ្ ក់្ទំ្នងប្េចាថំ្ងៃ ប លគឺាមួយអ្តិងិជ្ន និង
ស គមន៍ណដលបយងីកំ្ពុង រ្ល់បសវាជូ្ន ក៏្ដូចា ាមួយេុគគលិក្រេស់បយងី្ងណដរ។ 
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៣.១.៤ រចនាសម្ព័នធអេិបា រិចចស្ថជីវរម្ម 
     
 
 
 
   
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
   
 
  
 
 
 
 

៣.១.៥ ក្រុម្ក្បឹរាេិបា របស់្ នាគារABA 
បោក្ Yves Jacquotប្េធានប្ក្មុប្េឹក្ាភិបាល 
អ្គគ យក្រងាន់ខ្ពស់ — ទ្ទ្លួេនៃុក្អ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិ ថ្នប្ក្ុម  ុនវនិិបយគ
អ្នររាតិ Natcan (្ គារាតិកាណ្តោ)  
• បោក្ Yves Jacquot បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ ESSEC បៅប្េបទ្ស
បារាងំ។ បៅចប ៃ េះឆ្ន 1ំ980 ដល់ ឆ្ន 1ំ993 បោក្បានកាន់មុខ្តំណណ្ងប្សងៗា
បប្ចីនណដលរមួមានមុខ្តំណណ្ងា យក្ប្េតិេតរិបៅក្នុង្ គារ និង ប្គឹេះាា ន

មម្ចា ស់ភាគហ ៊ុន 

គណៈកម្ចា ធិការសវនកមា
ម្្ា 

គណៈកម្ចា ធិការឥណទាន គណៈកម្ចា ធិការ
CSR 

គណៈកម្ចា ធិការអភិបាលកិច្ា គណៈកម្ចា ធិការគ្គប់គ្គងហានិភ៍យ 

គ្កុមគ្បឹកាភិបាល 

លលខាធិការសាជីវកមា 

គណៈកម្ចា ធិការគ្បតិបតត ិ

នាយកគ្បតិបតត ិ

ម៊ុខងារគ្គប់គ្គងហានិភ័យ ម៊ុខងារគ្បតិបតតិតាម ម៊ុខងារសវនកមាផ្ទៃកនុង 

គណៈកម្ចា ធិការកគ្មិតគ្បតិបតត ិ

គ្បធានតំបន ់ គ្បធានសាខាលខតត គ្បធានសាខា 

មន្តនតីកគ្មិតនាយក គ្បធានអងគភាព គ្បធាននាយកដ្ធា ន 
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 រិញ្ាវតាុប្សងៗបៅប្េបទ្សបារាងំក៏្ដូចាបៅក្នុងវសិ័យ្ គាររូេវនរេុគគលទី្្ារវនិិបយគនិង រិញ្ាវតាុ 
ប្ពមទងំបៅក្នុងវសិ័យប្គេ់ប្គងប្ទ្ពយសក្មម្ងណដរ។  

• បោក្បានចូលេបប្មីការង្ហរបៅ BRED Banque Populaire កាលពីឆ្ន 1ំ993 ប យីេ ៃ េ់មក្ បោក្បាន 
កាៃ យា យក្ប្េតិេតរិរងថ្ន្ គារបនេះ និងា យក្ប្េតិេតរិថ្ន្ គារ COFIBRED ាប្កុ្ម  ុន
ណដលកាន់កាេ់ប្កុ្ម  ុនេុប្តសមពនធរេស់ប្កុ្ម  ុនបម។  

• បោក្ Yves ធាៃ េ់បានទ្ទួ្លេនៃុក្កិ្ចចការសំខ្ន់ៗ មានាអាទ្ិ៍ ប្េធានណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុ ព័ត៌មានវទិ្ា អ្នក្
ប្គេ់ប្គងការយិល័យថ្ ៃ្ក្នុងទងំអ្ស់ និងាប្េធានណ ន្ក្រដាបាលទូ្បៅរេស់្ គារ្ងណដរ។ បលីសពី
បនេះបទ្ៀត បោក្បានទ្ទួ្លតំណណ្ងាអ្នុប្េធានគណ្ៈក្មាម ្ិការឥណ្ទននិងាប្េធានគណ្ៈក្មាម ្ិ
ការ រិញ្ាវតាុប្ពមទងំាប្េធាន   គណ្ៈក្មាម ្ិការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ    សប្មាេ់ប្កុ្ម  ុនេុប្តសមពនធ្ង 
ណដរ។បោក្បានប្គេ់ប្គងសក្មមភាពសំខ្ន់ៗរេស់្ គារបនេះបៅក្នុងវសិ័យទូ្ទត់ និងបានទ្ទួ្លេនៃុក្
បលីណ ន្ក្េទ្ពិបា្នវានុវតរ្ងណដរ។ 

• បោក្ Jacquot ក៏្បានបលីក្ក្មពស់ និងប្គេ់ប្គងកំ្បណី្នខ្ងបប្ៅរេស់ប្កុ្ម  ុនសមពនធទងំបៅក្នុង
ប្េបទ្សបារាងំ និងបប្ៅប្េបទ្សបារាងំ្ងណដរ ដូចាបៅអឺ្រ ៉ាុេ អាសុីបា៉ា សុី វកិ្ និងអាស្ត វ ិក្ាបដីម។  

• បោក្ Yves បានចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA បៅឆ្ន 2ំ014។ 
បោក្ André Bérardទី្ប្េឹក្ារេស់ប្េធានប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាល 

• បោក្ André Bérard គឺា្ គារកិ្អាជី្ព។ បោក្បានចំណ្តយ
បពលបវោក្នុងអាជី្ពការង្ហររេស់ខ្ៃួនាបប្ចីនឆ្ន  ំ ាមួយនឹង្ គារាតិ
កាណ្តោ បោយបានប ងីតំណណ្ងរ ូតដល់ប វ្ីាអ្គគ យក្ និង យក្
ប្េតិេតរិចាេ់ពីឆ្ន 1ំ989រ ូតដល់ឆ្ន 2ំ002និងាប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល
ចាេ់ពីឆ្ន 1ំ990 រ ូតដល់ឆ្ន 2ំ003។ ការ្នបឆ្ព េះបៅកាន់តំណណ្ងាអ្នក្

ដឹក្ រំេស់្ គារ បោក្បានកាន់មុខ្តំណណ្ងណ ន្ក្ប្គេ់ប្គងាបប្ចីនរមួ ទងំតំណណ្ងាអ្គគ យក្រង
ាន់ខ្ពស់ និង យក្ចាត់ការទូ្បៅទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្អ្នររាតិ អ្គគ យក្រងប្េតិេតរិទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្
គណ្នីាតិនិងអ្គគ យក្រងប្េតិេតរិការាន់ខ្ពស់ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្បសវា និង្លិត្ល្ គារ 

• បោយបានប្េ ូក្ាមួយស គមន៍យ៉ា ងសក្មម បោក្បានប្គេ់ប្គងយុទ្ធ ការថ្រអ្ង្ហគ សមូលនិ្ិា
បប្ចីនអ្ស់រយៈបពលាបប្ចីនឆ្ន បំទ្ៀត្ង។ 

• បោក្ Bérard បានទ្ទួ្ល នរង្ហវ ន់និងបប្គឿងឥសសរយសាបប្ចីន។ បោក្ប្តូវបានណតងតាងំាមស្តនរី
ឥសសរយសកាណ្តោក្នុងឆ្ន 1ំ995 និងាមស្តនរីឥសសរយសាតិប្េចាទីំ្ប្កុ្ងបក្េ ិចបៅក្នុងឆ្ន 2ំ000។ បៅ
ក្នុងឆ្ន 2ំ015 បោក្ André Bérard ប្តូវបានណតងតាងំាថ្ដគូឥសសរយស Canadian Business Hallof 

Fame សប្មាេ់ការរមួចំណណ្ក្រេស់បោក្ ក្នុងការអ្ភិវឌ្ឍបសដាកិ្ចចនិងសងគមកាណ្តោ។ 
• បោក្ André Bérard បានេបប្មីការង្ហរាបប្ចីនក្នុងប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលាជី្វក្មមប យីបៅណខ្បមា 
ឆ្ន 2ំ016 បោក្ប្តូវបានណតងតាងំ ាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA និងបានេនរេបប្មី
ការង្ហររ ូតោណលងពីតំណណ្ងបៅណខ្ ន្ូ ឆ្ន 2ំ019។ បោយបមីលប្ញីពីការចូលរមួចំណណ្ក្ដ៏សំខ្ន់រេស់
បោក្ Bérard បៅក្នុងប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលអ្ស់រយៈបពលេ៉ាុ ម នឆ្ន កំ្នៃងមក្ និងេទ្ពិបា្ដ៏បលចបធាៃ
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រេស់បោក្ក្នុងការប្គេ់ប្គងប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុ ដូចា្ គារាតិកាណ្តោ បោក្ក៏្ប្តូវបានណតងតាងំ
ាទី្ប្េឹក្ារេស់ប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA ។ 

បោក្ Dominic Jacquesសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលមិន
ប្េតិេតរ ិ
• អ្គគ យក្រង — ទ្ទួ្លេនៃុក្អ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិ ថ្នប្កុ្ម  ុន វនិិបយគអ្នររ
ាតិ Natcan (្ គារកាណ្តោ) 
• បោក្ Dominic Jacques បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ HEC បៅប្េបទ្ស

កាណ្តោ។ គាត់គឺាគណ្បនយយក្រាន់ខ្ពស់ (CPA, CA) និងាអ្នក្វាិជ ជី្វៈ CFA ្ងណដរ។ 
• បោក្ Jacques កាន់មុខ្តំណណ្ងាអ្នុប្េធានណ ន្ក្អ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិបៅ្ គាាតិថ្នកាណ្តោ។ ក្នុង
មុខ្តំណណ្ងបនេះគាត់ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្គេ់ប្គង្លេប្តវនិិបយគអ្នររាតិរេស់្ គារនិងណ ន្ក្អ្ភិវឌ្ឍន៍
ឱកាសអាជី្វក្មមប្សងៗ។ 

• បោក្ Jacques បានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពាសវនក្របៅប្កុ្ម  ុន PriceWaterhouseCoopers។ គាត់ប្តូវបាន
ណតងតាងំាអ្នក្ប្គេ់ប្គងាន់ខ្ពស់ ណ ន្ក្បសវាប្េតិេតរិការក្នុងឆ្ន 2ំ008។ តាមរយៈមុខ្តំណណ្ងបនេះ គាត់
ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្តួតពិនិតយ វាយតថ្មៃ និងប្េឹក្ាបយេល់អំ្ពីការេញ្ចូ ល និងទិ្ញអាជី្វក្មម (M&A)។ 
បោក្ Jacques បានចូលេបប្មីការង្ហរបៅ្ គារាតិថ្នកាណ្តោក្នុងឆ្ន 2ំ010 ក្នុងតំណណ្ងាអ្នក្
ប្គេ់ប្គងាន់ខ្ពស់ក្នុងប្កុ្មអ្ភិវឌ្ឍន៍យុទ្ធាស្តសរ និងប្កុ្ម  ុន។ ក្នុងមុខ្តំណណ្ងបនេះ គាត់ាអ្នក្ ដ្ល់ការ
ប្េឹក្ាបយេល់ដល់ថាន ក់្ដឹក្ ាំន់ខ្ពស់រេស់្ គារ អំ្ពីគំនិត ដ្ួចប ដ្ីមាយុទ្ធាស្តសរ ភាពាថ្ដគូ និង
សក្មមភាព M&A ្ងណដរ។ 

• បោក្ Jacques មានចំបណ្េះដឹងខ្ពង់ខ្ពស់បលីវសិ័យ្ គារ បោយមានេទ្ពិបា្ន៍រយៈបពល15ឆ្ន បំលី
ការង្ហរ ដ្ល់បយេល់ណ ន្ក្ប្េតិេតរិការ និងភាពាថ្ដគូដល់ប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុប្សងៗ។ ក្នុងរយៈបពលប េះ 
គាត់បានេបប្មីការង្ហរបៅទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ ទី្ប្កុ្ង ុងដ៍ ទី្ប្កុ្ងបា៉ា រសី និងបៅ Silicon Valley (ស រដា
អាបមរកិ្) ្ងណដរ។ 

• បៅក្នុងណខ្បមាឆ្ន 2ំ016បោក្Jacques ប្តូវបានណតងតាងំាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA 
  បោក្ Madi Akmambetសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលប្េតិេតរិ 
• បោក្ Madi Akmambet មានសញ្ញា េ័ប្ត MBA ក្ប្មិតប្េតិេតរិចំណ្តត់ថាន ក់្
លអពីាោ Cass Business School, ាក្លវទិ្ាល័យ City University 

London (ឆ្ន  ំ 2013) និងសញ្ញា េ័ប្តបសដាកិ្ចចពី Kazakh State Academy of 

Management (ឆ្ន  ំ1996)។ 
• បោក្បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ពការង្ហរបៅឆ្ន 1ំ997 ក្នុង យក្ោា នរត គារថ្ន

ប្ក្សួង  រិញ្ាវតាុរេស់ាធារណ្រដាកា ាក់្ាា ន ប យីេ ៃ េ់មក្បទ្ៀត បោក្ដូរបៅ យក្ោា នប្តួត
ពិនិតយ្ គារក្នុង្ គារាតិថ្នកា ាក់្ាា ន។ 

• ចប ៃ េះពីឆ្ន 2ំ000 ដល់ឆ្ន 2ំ007 បោក្បានកាន់តួ ទី្ាថាន ក់្ដឹក្ ាំន់ខ្ពស់បៅតាមេណ្តដ ប្កុ្ម  ុន, 
សមាគមថ្នប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុ និង្ គារ ណិ្ជ្ជបៅកា ាក់្ាា ន។ 
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• េទ្ពិបា្ការង្ហរអ្នររាតិរេស់បោក្ ចាេ់ប ដ្ីមក្នុងឆ្ន 2ំ007 ាមួយគបប្មាងអាជី្វក្មម  ក្នុងប្េបទ្ស
អ្ ុយបេគីាា នណដលប្គេ់ប្គងបោយ Visor Holding ណដលាប្កុ្ម  ុនមូល្នឯក្ជ្នណដលមានមូលោា ន
បៅប្េបទ្សកា ាក់្ាា ន។ 

• បៅណខ្មី  ឆ្ន 2ំ009 បោក្ប្តូវបានណតងតាងំា យក្ប្េតិេតរិរេស់្ គារ ABA បៅប្េបទ្សក្មពុា 
ណដលបោក្បាន មំក្នូវការផ្ទៃ ស់េដូរដ៏សំខ្នដ់ល់្ គារ។ 

• តាងំពីឆ្ន 2ំ012មក្បោក្បានកាន់តួ ទី្ាអ្ភិបាលប្េតិេតរិថ្នប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA។ 
បោក្ Martin Ouelletសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលមិនប្េតិេតរិ 
• បោយបានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ École des Hautes Études 

Commerciales បៅទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ បោក្ Martin Ouellet គឺាអ្នក្ឯក្បទ្ស
ប្គេ់ប្គងរតនវតាុមួយរូេ ណដលបានចូលរមួយ៉ា ងសក្មមក្នុងការប្គេ់ប្គងសនៃនី
យភាព និងឥណ្ទន រមួទងំការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ រិញ្ាវតាុ  ក់្ព័នធនឹង

អ្ប្តាការប្បាក់្ និងបសវាក្មមេដូររូេិយេ័ណ្ណេរបទ្ស។ េ ៃ េ់ពីបានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពក្នុងឆ្ន  ំ 1977 ាមួយ 
Crédit Foncier Franco-Canadien និង្ គារម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ បោក្បានេបប្មីការង្ហររយៈបពល 30ឆ្ន  ំបៅ
្ គារាតិកាណ្ោ ាក្ណនៃងណដលបោក្បានប ងីតំណណ្ងបៅកាន់តួ ទី្ាអ្គគ យក្រងាន់ខ្ពស់ 
និងាប រញ្ាិក្ាជី្វក្មម។ បោក្បានកាន់តំណណ្ងាបប្ចីនបទ្ៀតបៅម៉ាុងបរ ៉ាអាល,់ តូរ ៉ានុតូ, និងទី្ប្កុ្ង ុងដ៍។ 

• េចចុេបននបនេះ បោក្ Martin កំ្ពុងកាន់តំណណ្ងាប្េធានាជី្វក្មមមួយរូេ។ បៅក្នុងសមតាភាពបនេះ 
បោក្កាន់តួ ទី្បៅក្នុងប្េឹក្ាភិបាលថ្នប្គឹេះាា នាបប្ចីន ណដលក្នុងប េះមាន Auditing and Assurance 
Standards Oversight Council (កាណ្តោ) និង Assurance-vie Banque Nationale។ បោក្ គឺា
សមាជិ្ក្ថ្នប្េឹក្ាភិបាល និងប្េធានគណ្ៈក្មាម ្ិការមូល្ន និងហានិភ័យរេស់ Haventree Bank 
ណដលា្ គារមួយបៅកាណ្តោ មានឯក្បទ្សក្នុងការ ដ្ល់ជ្បប្មីសឥណ្ទននិបក្ខេក្នុងប្សុក្។ បោក្
ាសមាជិ្ក្ប្គឹេះាា នថ្នប្េធានាជី្វក្មម (កាណ្តោ)។ 

• បោក្ Martin ក៏្ាសមាជិ្ក្អ្ងគភាព Honour Circle រេស់ប្គឹេះាា នវេប្ម៌ Orchestre Symphonique 

de Montréal។ 
• បោក្ Martin បានចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល្ គារ ABA ក្នុងឆ្ន 2ំ019។ 

បោក្ Christian St-Arnaudសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលមិន
ប្េតិេតរ ិ

• បោក្ Christian St-Arnaud បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាក្លវទិ្ាលយ័ 
The École des Hautes Études Commerciales ទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ ប្េបទ្ស
កាណ្តោ។ ចប ៃ េះឆ្ន  ំ1983 និង 2009 គាត់បានកាន់មុខ្តំណណ្ងាបប្ចីនបៅ
ក្នុងប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុកាណ្តោ និងអ្នររាតិ បៅប្េបទ្សកាណ្តោបោយបផ្ទរ ត

បលីទី្្ារបដីមទុ្នឥណ្ទន។ 
• បោក្ Christian St-Arnaud បានចូលេបប្មីការង្ហរបៅ្ គារាតិកាណ្តោ ក្នុងឆ្ន  ំ2009 ក្នុងតំណណ្ងា
អ្នុប្េធានណ ន្ក្ទី្្ារបដីមទុ្នឥណ្ទន និងអ្ចលនប្ទ្ពយ ប យីប្តូវបានណតងតាងំាអ្នុប្េធានាន់ខ្ពស់
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ណ ន្ក្ឥណ្ទន ក្នុងឆ្ន  ំ2012 ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្េតិេតរិការេបប្មីបសវាដល់អ្តិងិជ្នារូេវនរ,  ណិ្ជ្ជក្មម, និង
ឥណ្ទនទី្្ារ រិញ្ាវតាុរេស់្ គារ រមួមាន ការវាយតថ្មៃ, ការប្គេ់ប្គង្លេប្ត, និងអ្ភិវឌ្ឍន៍គំរូឥណ្
ទន។ បោក្ក៏្ធាៃ េ់ាសមាជិ្ក្ថ្នគណ្ៈក្មាម ្ិការាន់ខ្ពស់ាបប្ចីនរេស់្ គារ្ងណដរ រមួមាន គណ្ៈក្មាម
្ិការហានិភ័យសក្ល, គណ្ៈក្មាម ្ិការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ, និងគណ្ៈក្មាម ្ិការប្តួតពិនិតយគំរូ។ 

• ក្នុងណខ្មក្រា ឆ្ន 2ំ020 បោក្ Christian St-Arnaud ប្តូវបានណតងតាងំាសមាជិ្ក្ថ្នប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាបាលរេស់
្ គារ ABA។ 

បោក្ Paolo Pizzutoសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលមិនប្េតិេតរិ 
• បោក្ Paolo Pizzuto បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាក្លវទិ្ាល័យ Université 

du Québec à Montréal ក្នុងឆ្ន 2ំ003 បោយទ្ទួ្លបានសញ្ញា េប្តអ្នុេណ្ឌិ ត
ណ ន្ក្ប្គេ់ប្គង ណិ្ជ្ជក្មម។ ការង្ហរា្ គារកិ្  
បោក្បានចូលរមួាមួយ្ គារាតិកាណ្តោ ក្នុងឆ្ន  ំ 1986 ាទី្ណដលបោក្

បានកាន់មុខ្តំណណ្ងថាន ក់្ប្គេ់ប្គងប្សងៗាបប្ចីនបៅក្នុង្ គារបនេះ រ ូតដល់ឆ្ន  ំ 2001 ាបពលណដល
បោក្ប្តូវបានណតងតាងំាអ្នុប្េធានណ ន្ក្លក្ ់និងបសវាក្មម។ 

• បៅឆ្ន េំ ៃ េ់ៗមក្បទ្ៀត បោក្ទ្ទួ្លបានមុខ្តំណណ្ងណ ន្ក្ប្េតិេតរិប្សងៗាបប្ចីនបទ្ៀត រមួមាន បសវា
្ គាររូេវនរ បសវា្ គារ ណិ្ជ្ជក្មម ដំបណ្តេះប្ាយការទូ្ទត់ ការអ្ភិវឌ្ឍដំបណី្រការ និងព័ត៌មានវទិ្ា។ 

• ពីឆ្ន  ំ2009 ដល់ 2015 បោក្ទ្ទួ្លខុ្សប្តូវក្នុងការបរៀេចំប ងីវញិនូវវសិវក្មមដំបណី្រការបពញបលញសំខ្ន់ៗ
ទូ្ទងំេណ្តដ ញ្ុរកិ្ចចបោយោក់្ឱយបប្េីប្បាស់នូវដំបណ្តេះប្ាយេបងាីតងមីៗ និងរ ូំរការង្ហរសវ័យប្េវតរិ ប្ពម
ទងំដឹក្ កំ្មមវ ិ្ ីទំ្បនីេក្មមប្សងៗាបប្ចីនបដីមបេីបងាីនប្េសិទ្ធភាពទូ្ទងំ្ គារ និងេទ្ពិបា្អ្តិងិជ្ន។ 

• ចាេ់ពីឆ្ន  ំ2015 បោក្ Pizzuto បានកាន់តំណណ្ងាអ្នុប្េធានាន់ខ្ពស់ណ ន្ក្បសវា្ គាររូេវនរបៅប្េបទ្ស
កាណ្តោ។បោក្ក៏្កាន់តួ ទី្ាប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលNatbank ណដលា្ គារស រដាអាបមរកិ្បៅក្នុង
រដា ៃ្រោីនិងាអ្ភិបាលសរីទី្រេស់ Canadian Italian Foundation ចាេ់ពីឆ្ន 2ំ004។ 

• បោក្ Paolo Pizzuto បានចូលរមួក្នុងប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលរេស់្ គារ ABA ក្នុងឆ្ន  ំ2020។ 
បោក្ Guy Guadenសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលឯក្រាជ្យ 
• បោក្ Guy Guaden បានេញ្ច េ់ការសិក្ាណ ន្ក្វទិ្ាាស្តសរបសដាកិ្ចច 
និងសងគម ពីាក្លវទិ្ាល័យ Liège (ប្េបទ្សណេល សុកិ្) និង La 
Sorbonne (ប្េបទ្សបារាងំ)។ គាត់បានទ្ទួ្លសញ្ញា េ័ប្តេណ្ឌិ តណ ន្ក្បសដា
កិ្ចចបៅាក្លវទិ្ាល័យ Liège ក្នុងឆ្ន  ំ1973។ 
• បោក្ Quaden បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ពាាស្តារ ចារយបពញបមា៉ា ង បៅ

ាក្លវទិ្ាល័យ Liège ក្នុង 1977។ រវាងឆ្ន  ំ1987 ដល់ឆ្ន  ំ1988 បោក្បានេបប្មីការាប្ពឹទ្ធេុរស ថ្នមហា
វទិ្ាល័យវទិ្ាាស្តសរបសដាកិ្ចច ប្គេ់ប្គង និងសងគម។ 

• ចប ៃ េះឆ្ន 1ំ988 និងឆ្ន  ំ 1996បោក្បានកាៃ យាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារាតិណេល សុកិ្ និង
បប្កាយមក្ប្តូវបានណតងតាងំាអ្គគសនងការទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្បាក់្អឺ្រ ៉ាូរេស់រោា ភិបាលណេល សុកិ្។ េ ៃ េ់ពី
ទ្ទួ្លបានបាគជ័្យក្នុងតួ ទី្រេស់ខ្ៃួនបោក្Quadenក៏្បានកាៃ យខ្ៃួនាអ្ភិបាលថ្ន្ គារាតិណេល សុកិ្ 
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(្ គារក្ណ្តរ លរេស់ប្េបទ្ស) ចាេ់ពីឆ្ន  ំ1999 ដល់ ឆ្ន  ំ2011។ ក្នុងអំ្ ុងបពលាមួយគាន ប េះណដរ បោក្
ក៏្ាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាអ្ភិបាលរេស់្ គារក្ណ្តរ លអឺ្រ ៉ាុេ អ្ភិបាល IMF ប្េចាបំ្េបទ្សណេល សុកិ្ និងា
សមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ារេស់្ គារទូ្ទត់អ្នររាតិ្ងណដរ។ 

•  បោក្ Quaden ទ្ទួ្លបានបមោយ «Officier de la Légion d’honneur» ពីប្េធា ្ិេតីបារាងំ Chirac 

(2001) និងទ្ទួ្លបានការណតងតាងំឋានៈកិ្តរិយសពីប្ពេះមហាក្សប្ត Albert II រេស់ប្េបទ្សណេល សុកិ្(2007) 
• បោក្ Quaden បានចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលរេស់្ គារ ABA ក្នុងឆ្ន  ំ2019។ 

បោក្ Henri Calvetសមាជិ្ក្ថ្នប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាលអ្ភិបាលឯក្រាជ្យ 
• គុណ្វុឌ្ឍន៍៖ បោក្បានេញ្ច េ់ការសិក្ាបៅាក្លវទិ្ាល័យ 
Ecole Normale Supérieure deCachanនិងសញ្ញា េប្តថាន ក់្សក្លវទិ្ាល័យ 
(ណ ន្ក្វទិ្ាាស្តសរបសដាកិ្ចចថ្នាក្លវទិ្ាល័យ Paris-I Panthéon-

Sorbonne)។ 
• បោក្ Henri Calvet គឺាាា េនិក្ប្កុ្ម  ុន H2C CONSEIL ណដល ដ្ល់បសវាប្េឹក្ាបយេល់ និង េណ្ដុ េះ
េណ្តដ លដល់ប្គឹេះាា នឥណ្ទន និងប្កុ្ម  ុនមូលេប្តបៅក្នុងវសិ័យសំខ្ន់ៗដូចា៖ គណ្បនយយ្ គារ 
វធិានេង្ហា រ ការប្តួតពិនិតយថ្ ៃ្ក្នុង (រមួទងំការ ប្គេ់ប្គងហានិភ័យ និងការប្គេ់ ប្គងការអ្នុវតរចាេ់្ងណដរ) 

• មុនបពលបេីក្អាជី្វក្មមផ្ទៃ ល់ខ្ៃួន បោក្ Calvet បានេបប្មីការង្ហរអ្ស់រយៈបពល 10ឆ្ន ាំមួយនឹង គណ្ៈក្មម
ការ្ គារបារាងំ ប យីបប្កាយមក្បទ្ៀតបានប វ្ីការបៅក្នុង្ គារាបប្ចីនដូចា ប្កុ្ម  ុន Compagnie 

Financière Edmond de Rothschild Banqueនិងប្កុ្ម  ុនCompagnie Parisienne deReescompte ាបដីម។ 
បោក្ Etienne Chenevier   សមាជិ្ក្ថ្នប្ក្មុប្េឹក្ាភិបាលលអ្ភិបាល 

• បោយបានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោEcolePolytechnique និងាោ Ecole 

des Ponts et Chaussées បៅប្េបទ្សបារាងំ បោក្ Etienne បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ព
រេស់គាត់បៅប្ក្សួងឧសា ក្មមបារាងំ (ាពិបសសគឺា ប្េធានការយិល័យវនិិ
បយគេរបទ្ស)។ េ ៃ េ់មក្ បោក្ Etienne បានចូលរមួក្នុងប្កុ្ម  ុន Air 

Liquide Group ណដលបោក្បានេបងាីតប ងីបៅក្នុងឆ្ន 1ំ993 ណដលាប្េតិេតរិការអាជី្វក្មមដំេូងបៅក្នុង
ប្េបទ្សចិន មុនបពលបោក្ប្តូវបានប្េគល់ភារកិ្ចចចុេះកិ្ចចសនា គ្ត់ គ្ង់ឧសម័នឧសា ក្មមប្ទ្ង់ប្ទយ្ំដល់វ ិ
ស័យណដរបៅក្នុងតំេន់អាសុី។ េ ៃ េ់មក្បទ្ៀត បោក្ Etienne បានចូលរមួក្នុងប្កុ្ម  ុន Rio Tinto ណដលបៅ
ក្នុងប្កុ្ម  ុនប េះបោក្បានដឹក្ កំារយិល័យប្េចាតំំេន់អាសុីមានប្កុ្ម  ុនេុប្តសមព័នធមួយ ណដលប វ្ីឱយ
បោក្មានឱកាសេបងាីតអ្ភិវឌ្ឍនិងប្គេ់ប្គងបលីប្េតិេតរិការាបប្ចីនបៅក្នុងប្េបទ្សសិងាេុរ ីប្េបទ្សអូ្ស្តារ លី 
ប្េបទ្សចិន និងប្េបទ្សជ្េ៉ាុន។ 

• េ ៃ េ់មក្ បោក្បានស ការាថ្ដគូាមួយប្ក្ុម  ុនមូល្នឯក្ជ្នបារាងំ CityStar បដីមបេីបងាីត
ការយិល័យប្េចាតំំេន់អាសុីរេស់ខ្ៃួនបៅក្នុងឆ្ន 2ំ005 ណដលបោក្ាថ្ដគូ និងា យក្។ េចចុេបននប្កុ្ម  ុន 
CityStar Private Equity Asia េបងាីតគបប្មាងវនិិបយគ្ំៗាបប្ចីនបៅប្េបទ្សក្មពុាក្នុងវសិ័យបទ្សចរណ៍្ 
និងេដិសណ្តា រកិ្ចច។ បោក្ Etienne បានមក្រស់បៅអាសុីអ្ស់រយៈបពល 21ឆ្ន  ំ ប យីបោក្ាន ក់្បៅ
ប្េបទ្សសិងាេុរ ីនិងប្េបទ្សក្មពុា។ 
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• បោក្ Etienne បានរស់បៅអាសុីចាេ់តាងំពីឆ្ន  ំ1993 បោយសាិតបៅក្នុងប្េបទ្សសិងាេុរ ីនិងក្មពុា។ 
• បៅថ្ងៃទី្20 ណខ្ឧសភា ឆ្ន 2ំ014   បោក្ Etienne   ប្តូវបានណតងតាងំាប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA។ 

៣.១.៦ រចនាសម្ព័នធក្រប់ក្រង  

 
៣.១.៧ ទ្យីតងំABA 

៣.១.៨ បណាត ញក្បរិបរតិការ 
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បណាត ញស្ថខា 
ការយិល័យក្ណ្តរ ល 
អ្គារបលខ្ ១៤១, ១៤៦, ១៤៨ និង ១៤៨ អា បេ បស បដ មហាវងិីប្ពេះសី នុ និង     ១.៨០០ ២០៣ ២០៣ (ប្េព័នធទូ្រស័ពៃឥតគិតថ្ងៃ)     info@ababank.com. P.O. Box ២២៧៧ 
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ប្សុក្ក្ណ្តដ លសៃឹង        098 203 619 ប្ក្ុងតាបមម         098 203 919 បខ្តរថ្ប្ពណវង           098 203 059 ារ តចាស់  098 203 819 

បខ្តរប្ក្បចេះ                 098 203 049 បខ្តរតបូង្មុ ំ        098 203 769 បខ្តរថ្ប្ពនេ់           098 203 297  សៃឹងមានជ្័យ  098 203 889 

បខ្តរបកាេះកុ្ង     081 204 123 ប្សុក្ប្តាកំ្ក្់       098 203 709  បខ្តរប ្ិ័ាត់        098 203 969 ប្សុក្សូប្ទ្និគម 081 204 283  

ប្សុក្បកាេះ្ំ    081 204 186 ប្សុក្ងមបគាល      098 203 789 បខ្តរប្ពេះសី នុ        098 203 899 ប្ក្ុងបសៀមរាេ-្ារបលី 098 203 679 

បសវាអ្តិងិជ្ន              098 203 179 ទ្ឹក្ថាៃ          098 203 849 ប្សុក្ប្ពេះបនប្តប្ពេះ    081 204 262  ប្ក្ុងបសៀមរាេ-អ្ងគរ 098 203 089 

ការយិល័យក្ណ្តរ ល        
ប្សុក្បក្ៀនាវ យ          098 203 479 ទ្ួលបគាក្          098 203 859 បខ្តរប្ពេះវហិារ           081 204 590 បខ្តរបសៀមរាេ 098 203 829 

បខ្តរក្ំពង់ចាម             098 203 879 ទ្ួលបគាក្2          098 203 637 ប្សុក្មងគលេុរ ី         081 204 029 ប្សុក្សនូល  098 203 099 

បខ្តរក្ំពង់ឆ្ន ងំ             098 203 039 បខ្តរេ ៃ យមានជ្័យ 098 203 759 មិតរភាព                  081 204 307 ប្សុក្សំបរាងទ្ង 098 203 719 

បខ្តរក្ំពង់្ ំ    098 203 429 េុរកី្ីឡា           098 203 869 ប្សុក្មុខ្ក្ំពូល         098 203 159  ប្សុក្បាៃ ង  081 204 355 

បខ្តរក្ំពង់សព ឺ    081 204 949 បខ្តរថ្េ៉ាលិន           081 204 659 បខ្តរមណ្ឌ លគិរ ី        081 204 567 ប្សុក្ាវ យប្ជ្ំ 098 203 349 

ប្សុក្ក្ំពង់ប្តឡាច       081 204 149 ប្សុក្បាកាន           081 204 659 ប្សុក្បមមត់            098 203 639 បខ្តរាវ យបរៀង 098 203 029 

បខ្តរក្ំពត   098 203 959 បខ្តរបាត់ដំេង         098 203 839 ប្សុក្បមាងឬសស ី        098 203 459 ប្សុក្ាអ ង  098 203 369  

ចារអ្ំបៅ   098 203 929 ប្សុក្បាទ្ី           098 203 649 ប ៉ា បសទុ្ង                023 203 809 ប្សុក្អ្ងគសនូល 098 203 489 

បចាមបៅ   098 203 939 ប្ក្ុងបាវតិ           098 203 389 បខ្តររតនគិរ ី              098 203 499 អូ្រណេក្ក្អម  098 203 799 

បចាមបៅ2   081 204 420 ប្សុក្បារាយណ៍្       098 203 739 បខ្តរសៃឹងណប្តង           081 204 090 អុ្ីអ្នម៉ាល(ណសនសុខ្) 098 203 149  

ចំការដូង   098 203.579 ប្ក្ុងបបា៉ា យណេ៉ាត       098 203 019 វមិានឯក្រាជ្យ            098 203 001 ប្សុក្ឧដុងគ  098 203 379 

ប្សុក្ចំការបល ី            081 204 053 ្ារងមី          098 203 979 សបមរចសុធារស         098 203 983 បខ្តរឧតររមានជ្័យ 081 204 693 

បប្ាយចង្ហវ រ    098 203 189 ្ារបដីមងាូវ          098 203 689 សបមរចមុនីបរ ៉ាត           081 204 019 ឬសសណីក្វ  098 203 659 

ប្សុក្បជ្ីងថ្ប្ព    098 203 749 ប្សុក្ រាងំ          081 204 292 សង់ប្តាល់                098 203 938 

ប្សុក្ឈូក្    098 203 729 ប្សុក្ មរក្៍          098 203 629 សនធរម៉ាុក្                  081 204 019 

បខ្តរតាណក្វ   098 203 909 ប្សុក្ថ្ប្ពឈរ          081 204 189 ណសនសុខ្                 098 203 199 

៣.២ សមាសភាពផ្នក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុរបស់្ នាគារ ABA 
 បៅក្នុង្ គារABAប វ្ីការតាមបគាលនបយបាយរេស់្ គារណដលណចក្មនុសសាេីប្កុ្មរមួមាន៖  

រ. ក្រុម្ក្បឹរាេិបា  

បោក្ Yves Jacquot បោក្មានតួ ទី្ាអ្គគ យក្រងាន់ខ្ពស់ ទ្ទួ្លេនៃុក្អ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិ ថ្ន
ប្កុ្ម  ុនវនិិបយគអ្នររាតិ Natcan (្ គារាតិកាណ្តោ) បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ ESSEC បៅ
ប្េបទ្សបារាងំ។ បៅចប ៃ េះឆ្ន  ំ1980 ដល់ឆ្ន 1ំ993 បោក្បានកាន់មុខ្តំណណ្ងប្សងៗាបប្ចីន ណដលរមួមាន
មុខ្តំណណ្ងាអ្គគ យក្បៅក្នុង ្ គារ និងប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុប្សងៗបៅប្េបទ្សបារាងំ    ក៏្ដូចាបៅក្នុង 
វសិ័យ្ គារលក់្រាយទី្្ារ វនិិបយគ និង រិញ្ាវតាុ ប្ពមទងំបៅក្នុងវសិ័យប្គេ់ប្គងប្ទ្ពយសក្មម្ងណដរ។ 
បោក្បានចូលេបប្មីការង្ហរបៅ BRED Banque Populaire កាលពីឆ្ន 1ំ993 ប យីេ ៃ េ់មក្បោក្បាន 
កាៃ យាអ្គគ យក្រងថ្ន្ គារបនេះ និងាអ្គគ យក្ថ្ន្ គារCOFIBRED ាប្ក្ុម  ុនណដលកាន់កាេ់
ប្កុ្ម  ុនេុប្តសមព័នធរេស់ប្កុ្ម  ុន បម។ ាពិបសបោក្គឺាប្េធានណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុ ព័ត៌មានវទិ្ា អ្នក្ប្គេ់ប្គង
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ការយិល័យថ្ ៃ្ក្នុងទងំអ្ស់ និងា ប្េធានណ ន្ក្រដាបាលទូ្បៅរេស់្ គារ្ងណដរ។បលីសពីបនេះបទ្ៀត បោក្
បានទ្ទួ្លតំណណ្ងាអ្នុប្េធានគ ណ្ៈក្មាម ្ិការឥណ្ទននិងាប្េធានគណ្ៈក្មាម ្ិការ រិញ្ាវតាុ ប្ពម
ទងំាប្េធានគណ្ៈក្មម្ិការប្គេ់ ប្គងហានិភ័យសប្មាេ់ប្កុ្ម  ុនេុប្តសមព័នធ្ងណដរ។ បោក្បានប្គេ់ប្គង
សក្មមភាពសំខ្ន់ៗ រេស់្ គារ    បនេះបៅក្នុងវសិ័យទូ្ទត់និងបានទ្ទួ្លេនៃុក្បលី    ណ ន្ក្េទ្ពិបា្ន៍ថ្ចន 
ប្េឌិ្ត្ងណដរ។  

បោក្ Jacquot ក៏្បានបលីក្ក្មពស់ និងប្គេ់ប្គងកំ្បណី្នខ្ងបប្ៅរេស់ប្កុ្ម  ុនបមទងំបៅក្នុង 
ប្េបទ្សបារាងំ និងបប្ៅប្េបទ្សបារាងំ្ងណដរ ដូចាបៅអឺ្រ ៉ាុេអាសុីបា៉ា សុី វកិ្ និងអាស្ត វកិ្ាបដីម។បោក្ 
Yves 18 ចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA បៅឆ្ន  ំ2014។ 

បោក្Andre Beard គឺា្ គាររកិ្អាជី្ព។គាត់បានេំណ្តយបពលបវោក្នុងអាជី្ពការង្ហររេស់គាត់ 
ាបប្ចីនឆ្ន ាំមួយនិង្ គារាតិថ្នកាណ្តោ បោយបានប ងីតមណនងរ ូតដល់ប វ្ីាអ្គគ យក្ និង 
ប្េធានអ្គគ យក្្ គារចាេ់ពីឆ្ន 1ំ989 រ ូតដល់ឆ្ន 2ំ002 និងាប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលចាេ់ពីឆ្ន  ំ1990 

រ ូតដល់ឆ្ន 2ំ003។ បៅមុនបពលណដលគាត់បានប ងីកាន់មុខ្តំណណ្ងាអ្នក្ប្គេ់ប្គង្ គារ គាត់បានកាន់ 
ដល់មុខ្តំណណ្ណ ន្ក្ប្គេ់ប្គងាបប្ចីន រមួទងំាប្េធានាន់ខ្ពស់ និង យក្ចាត់ការទូ្បៅអ្នររាតិ  យក្ 
ប្េធានប្េតិេតរិសប្មាេ់អ្តិងិជ្នថាន ក់្ជ្តិ និងា យក្ប្េតិេតរិាន់ខ្ពស់ក្នុងវសិ័យ្ គារ្ងណដរ។ 

បោយបានប្េ ូក្ការង្ហរយ៉ា ងសក្មមាមួយស គមន៍ គាត់បានប វ្ីាប្េធានយុទ្ធ ការថ្រអ្ង្ហគ ស
មូលនិ្ិា បប្ចីនអ្ស់រយៈបពលាបប្ចីនឆ្ន បំទ្ៀត្ង។ បោក្ Berad បានទ្ទួ្ល នរង្ហវ ន់ និងបប្គឿងឥសសរ
យសាបប្ចីន។ គាត់ប្តូវបានណតងតាងំាមស្តនរីឥសសរយសកាណ្តោ ក្នុងឆ្ន 1ំ995 និង ាមស្តនរីឥសសរយសាតិ
ប្េចាទីំ្ប្កុ្ងបក្េិុក្ បៅ ក្នុងឆ្ន 2ំ000។ បៅក្នុងឆ្ន 2ំ015 បោក្ André Bérard ប្តូវបានណតងតាងំាថ្ដគូឥសសរ
យស Canadian Business Hall of Fame បោយគាត់បានចូលរមួចំណណ្ក្រេស់គាត់បៅក្នុងការអ្ភិវឌ្ឍបសដា
កិ្ចច និងសងគមកា ណ្តោ។បោក្ André Bérard បានេបប្មីការង្ហរបលីប្កុ្មប្េឹក្ាាជី្វក្មមាបប្ចីន ប យី
បៅណខ្បមា ឆ្ន  ំ2016 បោក្ប្តូវបានណតងតាងំា សមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល ថ្ន្ គារ ABA និងបានេនរ
េបប្មីការង្ហររ ូត ដល់បោក្ចូលកាន់តំណណ្ងបៅណខ្ ន្ូ ឆ្ន 2ំ019។ បោយប្ញីការចូលរមួចំណណ្ក្ដ៏សំខ្ន់
រេស់បោក្ Bérard ចំប េះការង្ហររេស់ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលក្នុងរយៈបពលេ៉ាុ ម នឆ្ន មំក្បនេះ និងេទ្ពិបា្ន៍ដ៏
បលចបធាៃ រេស់បោក្ ក្នុងការប្គេ់ប្គងាា េ័ន រិញ្ាវតាុដូចា ្ គារាតិថ្នកាណ្តោបនេះ បោក្ក៏្ប្តូវបាន
ណតងតាងំា   ទី្ប្េឹក្ា    រេស់ប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ា 
ភិបាល ថ្ន្ គារ ABA ។ 

បោក្ Dominic Jacques បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ HEC បៅប្េបទ្សកាណ្តោ។ គាត់គឺា 
គណ្បនយយក្រាន់ខ្ពស់ (CPA, CA) និងាអ្នក្វាិជ ជី្វៈ CFA ្ងណដរ។ បោក្ Jacques កាន់មុខ្តំណណ្ងា 
អ្នុប្េធានណ ន្ក្អ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិបៅ្ គាាតិថ្នកាណ្តោ។ក្នុងមុខ្តំណណ្ងបនេះ គាត់ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ 
ប្គេ់ប្គង្លេប្តវនិិបយគអ្នររាតិរេស់្ គារនិងណ ន្ក្អ្ភិវឌ្ឍន៍ឱកាសអាជី្វក្មមប្សងៗ។ បោក្Jacque 
បានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពាសវនក្របៅប្កុ្ម  ុន PriceWaterhouseCoopers។ គាត់ប្តូវបានណតងតាងំាអ្នក្ 
ប្គេ់ប្គងាន់ខ្ពស់ ណ ន្ក្បសវាប្េតិេតរិការក្នុងឆ្ន  ំ2008។ តាមរយៈមុខ្តំណណ្ងបនេះ គាត់ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្តួត
ពិនិតយ វាយតថ្មៃ និងប្េឹក្ាបយេល់អំ្ពីការេញ្ចូ ល និងទិ្ញអាជី្វក្មម (M&A)។ បោក្ Jacques បានចូល
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េបប្មីការង្ហរ បៅ្ គារាតិថ្នកាណ្តោក្នុងឆ្ន  ំ2010 ក្នុងតំណណ្ងាអ្នក្ប្គេ់ប្គងាន់ខ្ពស់ក្នុងប្កុ្មអ្ភិវឌ្ឍ
ន៍យុទ្ធាស្តសរ និង ប្កុ្ម  ុន។ ក្នុងមុខ្តំណណ្ងបនេះ គាត់ាអ្នក្ រ្ល់ការប្េឹក្ាបយេល់ដល់ថាន ក់្ដឹក្ ាំន់
ខ្ពស់រេស់្ គារអំ្ពី គំនិត រ្ួចប រ្ីមាយុទ្ធាស្តសរ ភាពាថ្ដគូ និងសក្មមភាព M&A្ងណដរ។បោក្ 
Jacques មានចំបណ្េះដឹង ខ្ពង់ខ្ពស់បលីវសិ័យ្ គារ បោយមានេទ្ពិបា្ន៍រយៈបពល15ថាន បំលីការង្ហរ រ្ល់
បយេល់ណ ន្ក្ប្េតិេតរិការ និងភាពាថ្ដគូដល់ប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុប្សងៗ។ ក្នុងរយៈបពលប េះ គាត់បានេបប្មី
ការង្ហរបៅទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ ទី្ ប្កុ្ង ុងដ៍ ទី្ប្កុ្ងបា៉ា រសី និងបៅSilicon Valley (ស រដាអាបមរកិ្) ្ងណដរ។ 
បៅក្នុងណខ្បមា ឆ្ន 2ំ016 បោក្ Jacques ប្តូវបានណតងតាងំាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្នជ្ គារ ABA។ 

បោក្ Madi Akmambet មានសញ្ញា េ័ប្តក្ប្មិត MBA ចំណ្តត់ថាន ក់្លអពីាោ Cass Business 

School, ាក្លវទិ្ាល័យ City University London និងសញ្ញា េ័ប្តបសដាកិ្ចចពីKazakh State Academy of 

Management ។ បោក្បានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពការង្ហរបៅឆ្ន  ំ1997 ក្នុង យក្ោា នរត គារថ្នប្ក្សួង រិញ្ាវតាុ
រេស់ាធារណ្រដាកា ាក់្ាា ន ប យីេ ៃ េ់មក្បទ្ៀត បោក្ដូរបៅ យក្ោា នប្តួតពិនិតយ្ គារក្នុង
្ គារាតិថ្នកា ាក់្ាា ន។ចប ៃ េះពីឆ្ន 2ំ006 ដល់ ឆ្ន  ំ2007 បោក្បានកាន់តួ ទី្ាថាន ក់្ដឹក្ ាំន់ខ្ពស់
បៅតាមេណ្តរ ប្កុ្ម  ុនសមាគមន៍ថ្នប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុ និង្ គារ JSC Tsesnabank បៅកា ាក់្ាា ន។ 
េទ្ពិបា្ការង្ហរអ្នររាតិរេស់ បោក្ ចាេ់និងក្នុងឆ្ន 2ំ007 ាមួយការង្ហរមូល្នឯក្ជ្នក្នុងប្េបទ្សអ្ ុយ
រេតរិាា នកា 2009 បោក្ប្តូវបានណតងតាងំា យក្ប្េតិេតរិរេស់្ គារ ABA បៅប្េបទ្សក្មពុា ណដល
បោក្បាន មំក្នូវ ការផ្ទៃ ស់េរូរដ៏សំខ្ន់។ តាងំពីឆ្ន  ំ2012 មក្ បោក្បានកាន់តួ ទី្ា យក្ប្េតិេតរិថ្ន
ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន ្ គារ ABA ។ បោយបានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាោ  École des Hautes Études 

Commerciales   បៅទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ា អាល់ បោក្ Martin Ouellet គឺាអ្នក្ឯក្បទ្សប្គេ់ប្គងរតនវតាុមួយរូេ 
ណដលបានចូលរមួយ៉ា ងសក្មមក្នុងការ ប្គេ់ប្គងសនៃនីយភាព និងឥណ្ទន រមួទងំការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ
 រិញ្ាវតាុ  ក់្ព័នធនឹងអ្ប្តាការប្បាក់្ និង បសវាក្មមេដូររូេិយេ័ណ្ណេរបទ្ស។ េ ៃ េ់ពីបានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពក្នុង
ឆ្ន  ំ 1977 ាមួយ Credit Foncier Franco-Canadien និង្ គារម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ បោក្បានេបប្មីការង្ហររយៈ
បពល 30ឆ្ន  ំ បៅ្ គារាតិកាណ្តោ ា ក្ណនៃងណដលបោក្បានប ងីតំណណ្ងបៅកាន់តួ ទី្ាអ្គគ យក្
រងាន់ខ្ពស់ និងាប រញ្ាិក្ាជី្វក្មម។ បោក្បានកាន់តំណណ្ងាបប្ចីនបទ្ៀតបៅម៉ាុងបរ ៉ាអាល់, តូរ ៉ាុនតូ, និងទី្
ប្កុ្ង ុងដ៍។េចចុេបននបនេះ បោក្ Martin កំ្ពុងកាន់តំណណ្ងាប្េធានាជី្វក្មមមួយរូេ។ បៅក្នុងសមតាភាព
បនេះ បោក្កាន់តួ ទី្បៅក្នុងប្េឹក្ាភិបាលថ្ន ប្គឹេះាា នាបប្ចីន ណដលក្នុងប េះមាន Auditing and 

Assurance Standards Oversight Cound (កាណ្តោ) និង Assurance-vie Banque Nationale។ បោក្ គឺ
ាសមាជិ្ក្ថ្នប្េឹក្ាភិបាល និងប្េធានគណ្ៈក្មាម ្ិការ មូល្ន និងហានិភ័យរេស់ Haventree Bank ណដល
ា្ គារមួយបៅកាណ្តោ មានឯក្បទ្សក្នុងការ រ្ល់ ជ្បប្មីសឥណ្ទននិបក្ខេក្នុងប្សុក្។ បោក្ា
សមាជិ្ក្ប្គឹេះាា នថ្នប្េធានាជី្វក្មម (កាណ្តោ)។ បោក្ Martin ក៏្ាសមាជិ្ក្អ្ងគភាព Honour Circle 

រេស់ប្គឹេះាា នវេប្ម៌ Orchestre Symphonique de Montréal។បោក្ Martin បានចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ា
ភិបាល្ គារ ABA ក្នុងឆ្ន 2ំ019។ 

បោក្ Christian St-Arnaud បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាក្លវទិ្ាល័យ The École des Hautes Études 

Commerciales ទី្ប្កុ្ងម៉ាុងបរ ៉ាអាល់ ប្េបទ្សកាណ្តោ។ ចប ៃ េះឆ្ន  ំ1983 និង 2009 គាត់បានកាន់ មុខ្តំណណ្ង
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ាបប្ចីនបៅក្នុងប្គឹេះាា ន រិញ្ាវតាុកាណ្តោ និងអ្នររាតិ បៅប្េបទ្សកាណ្តោ បោយបផ្ទរ តបលី ទី្្ារបដីម
ទុ្នឥណ្ទន។ 

បោក្ Christian St-Arnaud បានចូលេបប្មីការង្ហរបៅ្ គារាតិកាណ្តោ ក្នុងឆ្ន  ំ 2009 ក្នុង
តំណណ្ងា អ្នុប្េធានណ ន្ក្ទី្្ារបដីមទុ្នឥណ្ទន និងអ្ចលនប្ទ្ពយ ប យីប្តូវបានណតងតាងំាអ្នុប្េធាន
ាន់ខ្ពស់ ណ ន្ក្ឥណ្ទន ក្នុងឆ្ន  ំ2012 ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្េតិេតរិការេបប្មីបសវាដល់អ្តិងិជ្នារូេវនរ  ណិ្ជ្ជ
ក្មម និង ឥណ្ទនទី្្ារ រិញ្ាវតាុរេស់្ គារ រមួមាន ការវាយតថ្មៃ ការប្គេ់ប្គង្លេប្ត និងអ្ភិវឌ្ឍន៍គំរូ
ឥណ្ទន។     បោក្ក៏្ធាៃ េ់ាសមាជិ្ក្ថ្នគណ្ៈក្មាម ្ិការាន់ខ្ពស់ាបប្ចីន       រេស់្ គារ្ងណដររមួមាន  
គណ្ៈក្មាម ្ិការ ហានិភ័យសក្ល គណ្ៈក្មាម ្ិការប្គេ់ប្គងហានិភ័យ និងគណ្ៈក្មាម ្ិការប្តួតពិនិតយគំរូ។ 
ក្នុងណខ្មក្រា ឆ្ន  ំ 2020 បោក្ Christian St-Amaud ប្តូវបានណតងតាងំាសមាជិ្ក្ថ្នប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលរេស់
្ គារ ABA។ 

បោក្ Guy Guaden បានេញ្ច េ់ការសិក្ាណ ន្ក្វទិ្ាាស្តសរបសដាកិ្ចច និងសងគម ពីាក្លវទិ្ាល័យ 
Liège (ប្េបទ្សណេល សុកិ្) និង। La Sorbonne (ប្េបទ្សបារាងំ)។ គាត់បានទ្ទួ្លសញ្ញា េ័ប្តេណ្ឌិ តណ ន្ក្ 
បសដធកិ្ចចបៅាក្លវទិ្ាល័យ Liège ក្នុងឆ្ន  ំ 1973។បោក្ Quaden បានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពាាស្តារ ចារយ 
បពញបមា៉ា ង បៅាក្លវទិ្ាល័យ Liège ក្នុង 1977។ រវាងឆ្ន  ំ1987 ដល់ឆ្ន  ំ1988 បោក្បានេបប្មីការាប្ពឹទ្ធ 
េុរស ថ្នមហាវទិ្ាល័យវទិ្ាាស្តសរបសដាកិ្ចច ប្គេ់ប្គង និងសងគម។ចប ៃ េះឆ្ន  ំ1988 និងឆ្ន  ំ1996 បោក្បាន 
កាៃ យាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល ថ្ន្ គារាតិណេល សុកិ្ និងបប្កាយមក្ប្តូវបានណតងតាងំាអ្គគសនង
ការ ទ្ទួ្លេនៃុក្ណ ន្ក្ប្បាក់្អឺ្រ ៉ាូរេស់រោា ភិបាលណេល សកិ្។ េ ៃ េ់ពីទ្ទួ្លបានបាគជ័្យក្នុងតួ ទី្រេស់ខ្ៃួន 
បោក្ Quaden ក៏្បានកាៃ យខ្ៃួនាអ្ភិបាលថ្ន្ គារាតិណេល សុកិ្ (្ គារក្ណ្តដ លរេស់ប្េបទ្ស) 
ចាេ់ពីឆ្ន  ំ1999 ដល់ ឆ្ន  ំ2011។ ក្នុងអំ្ ុងបពលាមួយគាន ប េះណដរ បោក្ក៏្ាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាអ្ភិបាល 
រេស់្ គារក្ណ្តរ លអឺ្រ ៉ាុេ អ្ភិបាល IMF ប្េចាបំ្េបទ្សណេល សកិ្ និងាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ារេស់្ គារ 
ទូ្ទត់អ្នររាតិ្ងណដរ។ បោក្ Quaden ទ្ទួ្លបានបមោយ -Officier de la Légion d'honneur 

ប្េធា ្ិេតីបារាងំ Chirac (2001) និងទ្ទួ្លបានការណតងតាងំឋានៈកិ្តរិយសពីប្ពេះមហាក្សប្ត Albert II 
រេស់ប្េបទ្សណេល សុកិ្ (2007)។បោក្ Quaden បានចូលាសមាជិ្ក្ប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលរេស់្ គារ ABA 
ក្នុងឆ្ន  ំ2019។ 

បោក្  Henri Calvet   គឺាាា េនិក្ប្កុ្ម  ុន H2C CONSEIL  ណដល រ្ល់បសវាប្េឹក្ាបយេល់ និង  
េណ្រុ េះេណ្តរ លដល់ប្គឹេះាា នឥណ្ទន និងប្កុ្ម  ុនមូលេប្តបៅក្នុងវសិ័យសំខ្ន់ៗដូចា៖ គណ្បនយយ 
្ គារ វធិានេង្ហា រ ការប្តួតពិនិតយថ្ ៃ្ក្នុង (រមួទងំការ ប្គេ់ប្គងហានិភ័យ និងការប្គេ់ ប្គងការអ្នុវតរចាេ់ 
្ងណដរ)។មុនបពលបេីក្អាជី្វក្មមផ្ទៃ ល់ខ្ៃួន បោក្ Calvet បានេបប្មីការង្ហរអ្ស់រយៈបពល 10ឆ្ន ាំមួយនឹង 
គណ្ៈក្មមការ្ គារបារាងំ ប យីបប្កាយមក្បទ្ៀតបានប វ្ីការបៅក្នុង្ គារាបប្ចីនដូចា ប្កុ្ម  ុន 
Compagnie Financière Edmond de Rothschild Banque និងប្កុ្ម  ុន Compagnie Parisienne de 

Reescompte ាបដីម។ 
បោក្ Etienne បានចាេ់ប ដ្ីមអាជី្ពរេស់គាត់បៅប្ក្សួងឧសា ក្មមបារាងំ (ាពិបសសគឺា 

ប្េធានការយិល័យវនិិបយគេរបទ្ស)។ េ ៃ េ់មក្ បោក្ Etienne បានចូលរមួក្នុងប្កុ្ម  ុន Air Liquide 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា  VANDA INSTITUTE 
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Group ណដលបោក្បានេបងាីតប ងីបៅក្នុងឆ្ន 1ំ993 ណដលាប្េតិេតរិការអាជី្វក្មមដំេូងបៅក្នុងប្េបទ្សចិន 
មុនបពលបោក្ប្តូវបានប្េគល់ភារកិ្ចចចុេះ កិ្ចចសនា គ្ត់ គ្ង់ឧសម័ន ឧសា ក្មមប្ទ្ង់ប្ទយ្ំដល់វសិ័យណដរ 
បៅក្នុងតំេន់អាសុី។ េ ៃ េ់មក្បទ្ៀត បោក្ Etienne បានចូលរមួក្នុងប្កុ្ម  ុន Rio Tinto ណដលបៅក្នុងប្កុ្ម 
  ុនប េះបោក្បានដឹក្ កំារយិល័យប្េចាតំំេន់អាសុីមានប្កុ្ម  ុនេុប្តសមព័នធមួយ ណដលប វ្ីឱយបោក្មាន 
ឱកាសេបងាីត អ្ភិវឌ្ឍ និងប្គេ់ប្គងបលីប្េតិេតរិការាបប្ចីនបៅក្នុងប្េបទ្សសិងាេុរ ីប្េបទ្សអូ្ស្តារ លី ប្េបទ្ស 
ចិននិងប្េបទ្សជ្េ៉ាុន។េ ៃ េ់មក្បោក្បានស ការាថ្ដគូាមួយប្កុ្ម  ុនមូល្នឯក្ជ្នបារាងំ CityStar 

បដីមបេីបងាីតការយិល័យប្េចាតំំេន់អាសុីរេស់ខ្ៃួនបៅក្នុងឆ្ន  ំ 2005 ណដលបោក្ាថ្ដគូ និងា យក្។ 
េចចុេបននប្កុ្ម  ុន CityStar Private  Equity Asia      េបងាីតគបប្មាងវនិិបយគ្ំៗាបប្ចីនបៅប្េបទ្សក្មពុា
ក្នុងវសិ័យបទ្សចរណ៍្ និងេដិសណ្តា រកិ្ចច។ បោក្ Etienne បានមក្រស់បៅអាសុីអ្ស់រយៈបពល 21ឆ្ន  ំប យី 
បោក្ាន ក់្បៅប្េបទ្សសិងាេុរ ី និងប្េបទ្សក្មពុា។បៅថ្ងៃទី្20 ណខ្ឧសភា ឆ្ន 2ំ014 បោក្ Etienne ប្តូវបាន 
ណតងតាងំាប្េធានប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាលថ្ន្ គារ ABA។ 

ខ្. អនរក្រប់ក្រងន្នាគារ ABA 

បោក្ Askhat Azhikhanov មានតួ ទី្ឬមុខ្ដំណណ្បងាអ្គគ យក្ឬា យក្ប្េតិេតរិ 
បោក្មានសញ្ញា េប្តេណ្ឌិ តណ ន្ក្បសដាកិ្ចចពីាក្លវទិ្ាល័យរដាកា ាក់្ាា ន សញ្ញា េប្តេរញិ្ញា  េប្តាន់
ខ្ពស់ណ ន្ក្្ គារ និង រិញ្ាវតាុអ្នររាតិទ្ទួ្លបានបោយកិ្តរិយសពីាោ ណិ្ជ្ជក្មម Cass (ទី្ ប្កុ្ង ុង 
ប្េបទ្សអ្ង់បគៃស) សញ្ញា េប្តេរញិ្ញា េប្តណ ន្ក្បសដាកិ្ចចទ្ទួ្លបោយកិ្តរិយសពីេណ្ឌិ តសភាគេ់ ប្គងថ្នរដាកា
 ាក់្ាា ន បោក្ក៏្មានសញ្ញា េ័ប្តថាន ក់្េរញិ្ញា េប្តណ ន្ក្រុក្រក្បប្េង និងឧសម័ន ទ្ទួ្លបានពីា ក្លវទិ្ាល័
យេបចចក្បទ្សរដាកា ាក់្ាា ន្ងណដរ។ ពីឆ្ន 1ំ998 ដល់ ឆ្ន 2ំ001 បោក្បានេំបរកីារបៅ្ គារ ាតិថ្នកា
 ាក់្ាា ន ក្នុង យក្ោា នប្គេ់ប្គង្ គារ។ 

បៅក្នុងឆ្ន 2ំ001- 2005បោក្កាន់តំណណ្ងាអ្នក្ប្គេ់ប្គងបៅ្ គារ Halyk (កា ាក់្ាា ន)។ពីឆ្ន  ំ
2007 ដល់ឆ្ន 2ំ008បានេំបរកីារបៅប្កុ្ម  ុនCredit Suisse កា ាក់្ាា ន តំណណ្ងាប្េធានប្គេ់ប្គងប្ទ្ពយ
សក្មម។បៅក្នុងឆ្ន 2ំ009 បានកាន់តំណណ្ងា យក្ប្េតិេតរិ ថ្ន Zhetisu Asset Management និងាទី្ប្េឹក្ា
 យក្ប្េតិេតរិបៅ្ គារTemir។ បោក្បានចូលរមួាមួយ្ គារABA ក្នុងណខ្ក្ញ្ញា ឆ្ន  ំ2009។ 

បោក្ Lee Young Ho ា យក្ប្េតិេតរិរង បោក្បានេញ្ច េ់ការសិក្ាពីាក្លវទិ្ាល័យាតិ 
Pusan ប្េបទ្សកូ្បរ ៉ាខ្ងតបូង។ មានេទ្ពិបា្ ការង្ហរាង32 ឆ្ន ាំមួយ្ គារ ណិ្ជ្ជក្មមបៅក្នុងប្េបទ្ស
កូ្បរ ៉ា ស រដាអាបមរកិ្ និងឥណ្ឌូ បនសុី។ មុនបពល ចូលរមួាមួយ្ គារវឌ្ឍនៈអាសុី បៅឆ្ន  ំ2007 បោក្ Lee 
បានកាន់តំណណ្ងាគណ្ៈប្គេ់ប្គងកំ្ពូលបៅ.. ្  គារ ប្កុ្ម  ុន Woori (ប្េបទ្សកូ្បរ ៉ាខ្ងតបូង និង ស រដា
អាបមរកិ្)។ 

បោក្ Babu Ram Gyawali ា យក្ណ ន្ក្ រិញ្ាវតាុ និងបលខ្្ិការ្ គារ េញ្ច េ់ការសិក្ាពីវទិ្ា
ាា នគណ្បនយយក្រ ពីទី្ប្កុ្ងញូវណដលីថ្នប្េបទ្សឥណ្តឌ  និងពីាក្លវទិ្ាល័យ Tribhuwan ប្កុ្ងកាត់ខ្ម ន់ឌូ្ 
ប្េបទ្សបនបា៉ា ល់។ បោក្ Gyawali ចាេ់ប រ្ីមអាជី្ពរេស់បោក្បៅក្នុង ឆ្ន  ំ2001 ាមួយ្ គារ  មិាល័យ 
និងបានវនិិ បយគរមួគាន ាមួយ្ គារ ហាេ ីេ ប្េបទ្សបា៉ា គីាា ន។ បៅចប ៃ េះឆ្ន 2ំ001 និង ឆ្ន 2ំ007, បោក្ 
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បានេបប្មី ការង្ហរបៅក្នុង្ គារ  មិាល័យ ណដលា យក្មស្តនរី រិញ្ាវតាុ និងាប្េធាន  យក្ោា នសវន
ក្មមថ្ ៃ្ក្នុង។ ចាេ់តាងំពី ណខ្វចិឆិកាឆ្ន 2ំ007 បោក្បានប វ្ីការាមួយ្ គារវឌ្ឍនៈអាសុី។ 

បោក្ Galymzhan Temirov មានតួ ទី្ា យក្ណ ន្ក្ េបចចក្វទិ្ា និង អ្ភិវឌ្ឍរច សមព័នធ បានេញ្ច េ់
ការសិក្ាពីវទិ្ាាា នេបចចក្វទិ្ា បៅកា ាក់្ាា ន ឆ្ន 1ំ993។ ពីឆ្ន 1ំ991 រ ូតដល់ ឆ្ន  ំ1994 បោក្បាន
េបប្មីការង្ហរបៅក្នុងវទិ្ាាា ន េបចចក្វទិ្ាកា ាក់្ាា ន ណ ន្ក្មនៃីរពិបា្ន៍និង ប្ាវប្ាវពី ដំបណី្រការ
សវ័យប្េវតរិ ប យីក្នុងឆ្ន  ំ1995 បោក្បានេញ្ច េ់វគគ ប្តួតពិនិតយក្នុងឧសា ក្មមគីមី។ ចប ៃ េះឆ្ន  ំ1994 និង ឆ្ន  ំ
2000 បានកាន់តំណណ្ង CIT បៅាខ្ភាគខ្ងតបូងកា ាក់្ាា ន រេស់្ គារ 'TuranAlem (្ គារ 
BTA)។ ពីឆ្ន  ំ2000 បានប វ្ីការាមស្តនរីអ្ភិវឌ្ឍ ក្មមវ ិ្ ីកំុ្ពយូទ័្រ  រិញ្ាវតាុាន់ខ្ពស់ បៅការយិល័យក្ ណ្តរ ល
និងាអ្នុប្េធាន យក្ោា នអ្ភិវឌ្ឍន៍ក្មមវ ិ្ ីកំុ្ពយូទ័្រ ថ្ន្ គារ TuranAlem។ ចាេ់តាងំពីណខ្មិងុ  ឆ្ន  ំ2007 
បានចូលរមួាគណ្ៈប្គេ់ប្គងបៅ្ គារវឌ្ឍនៈអាសុី។ បោក្ Bibhu Pandey ា យក្ណ ន្ក្ ឥណ្ទនបាន
ទ្ទួ្លសញ្ញា េប្តអ្នុេណ្ឌិ ត ណ ន្ក្បសដាកិ្ចច និង អ្នុេណ្ឌិ តណ ន្ក្ ណិ្ជ្ជក្មមពីាក្លវទិ្ាល័យ Tribhuwan 
កាត់ខ្ម ន់ឌូ្ ប្េបទ្សបនបា៉ា ល់។ បោក្ Pandey បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ពរេស់បោក្បៅក្នុងឆ្ន  ំ1997 ាមួយ្ គារ 
 មិាល័យ និងបានចូលរមួវនិិបយគរមួគាន ាមួយ្ គារ ហាេ ីេ ប្េបទ្សបា៉ា គីាា ន។ ពីឆ្ន  ំ1997 ដល់ ឆ្ន  ំ
2007 បោក្បានប វ្ីការបៅណខ្សេ ៃ ត់ទី្ពីរបៅក្នុង យក្ោា នរដាបាលឥណ្ទនរេស់្ គារ  មិាល័យ។ 
អំ្ ុងប្តីមាសដំេូងថ្នឆ្ន  ំ2008 បោក្បានេំបរកីារបៅ ្ គារ Global ចំកាត់ ក្នុងតំណណ្ងា មស្តនរីណខ្សេ ៃ ត់
ទី្២ ថ្ន យក្ោា ន ឥណ្ទន។ បោក្បានចូលរមួាមួយ្ គារ ABA ចាេ់តាងំពីណខ្បមា ឆ្ន  ំ2008 ណដល
ា យក្មស្តនរីឥណ្ទន។ 

បោក្ Sanzhar Abdullayev មានតួ ទី្ា យក្ណ ន្ក្ ណ ន្ក្កាត និង e-banking បោក្បានេញ្ច េ់ការ
សិក្ាពី ាក្លវទិ្ាល័យាតិ រដាកា ាក់្ាា ន។ បៅចប ៃ េះឆ្ន 1ំ998 និងឆ្ន  ំ 2007 បោក្ាអ្នក្ដឹក្  ំ
គបប្មាងសប្មាេ់ការអ្ភិវឌ្ឍ និង គាបំ្ទ្ក្មចីេុគគល និងាជី្វក្មម មូលេប្ត  រិញ្ាវតាុ  ណិ្ជ្ជក្មមនិងប្េព័នធ
សនូល្ គារថ្ន យក្ោា នព័ត៌មានវទិ្ារេស់្ គារHalyk និង្ គារTuranAlemប្េបទ្សកា ាក់្ាា ន។ 
ចាេ់តាងំពីណខ្ក្ក្ាោឆ្ន 2ំ007.បោក្បានេបប្មីការាវទិ្ានិងពីឆ្ន 2ំ008ាប្េធានមណ្ឌ លេ័ណ្ណ្ គារABA។  

បោក្ Zokhir Rasulov មានតួ ទី្ា យក្ណ ន្ក្     បសវា្ គារឌី្ជី្ងលប្េធាន យក្ោា នព័ត៌មាន 
េញ្ច េ់ការសិក្ាពី ាក្លវទិ្ាល័យ ព ុេបចចក្បទ្ស Tashkent (មានសញ្ញា េប្ត សដីពីការប្គេ់ប្គង 
្លិតក្មម)បៅឆ្ន 1ំ999បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ពរេស់បោក្បៅ យក្ោា នការថ្នគណ្ៈក្មាម អ្ចលនប្ទ្ពយ រដា 
(SPC)។បៅ2005-2007 បានប វ្ីការបៅក្នុងគបប្មាងរេស់្ គារពិភពបោក្បានបៅថា“ការអ្ភិវឌ្ឍន៍វសិ័យ 
SMEšតាមរយៈការបប្េីប្បាស់េបចចក្វទិ្ាាអ្នក្ប្គេ់ប្គងគបប្មាង (Uzbekistan)។ បពលេញ្ច េ់ បោយ បាគជ័្យ
គបប្មាងបនេះ បៅក្នុងឆ្ន  ំ2007 បោក្បានចូលរមួាមួយ ការយិល័យតំណ្តង Visor Holding បៅ Tashkent t 
ាអ្នក្វភិាគ ណិ្ជ្ជក្មម។មានេទ្ពិបា្ន៌ក្នុងឧសា ក្មម្ គារ  ឆ្ន 2ំ008 េ ៃ េ់ពីបានចូល រមួាមួយ 
ប្កុ្មការង្ហរថ្នឥណ្ទនរេស់្ គារ Standard Bank បៅ Tashkent ា យក្ណ ន្ក្ទី្្ារ។ េ ៃ េ់មក្បោក្
ប្តូវបានអ្បញ្ជ ីញឱយចូលរមួាប្កុ្ម     ថ្ន្ គារ  ABA  បៅក្នុងណខ្បមា ឆ្ន 2ំ012    ា យក្ណ ន្ក្ ទី្្ារ។  
ណខ្មិងុ  ឆ្ន 2ំ016 បោក្ Zokhir បានដឹក្ ដំំបណី្រការបសវាឌី្ជី្ងល រេស់្ គារ។  
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បោក្Zhiger Atchabarov ា យក្ប្េតិេតរិការអ្នររាតិ េញ្ច េ់ការសិក្ាពីាក្លវទិ្ាល័យេបចចក្
វទិ្ា កា ាក់្ាា ន អ្ង់បគៃស។ បោក្បានចាេ់ប រ្ីមអាជី្ព រេស់បោក្ក្នុងឆ្ន 2ំ007 បៅ យក្ោា នទំ្ ក់្
ទំ្នង អ្នររាតិ និង រិញ្ាវតាុ ណិ្ជ្ជក្មមថ្ន្ គារ JSC BTA ប្កុ្ងអាល់មា៉ា ទី្ ប្េបទ្សកា ាក់្ាា ន និងបាន
ប វ្ីការ បៅ្ គារដណដលប េះ រ ូតដល់ឆ្ន 2ំ011។ ចាេ់ពីឆ្ន  ំ 2010 ាប្េធានការយិល័យ បំចញ ចូំល
និង ប្េតិេតរិការ។ ពីឆ្ន 2ំ011 ា ប្េធានលក់្ ណិ្ជ្ជក្មម រិញ្ា វតាុ ប្េចាតំំេន់ រេស់្ គារ។ បៅក្នុងឆ្ន  ំ
2011 បានចូលរមួាមួយISC Temirbank ប្កុ្ងអាល់មា៉ា ទី្ ប្េបទ្ស កា ាក់្ាា ន ក្នុងតំណនងាប្េធាន យក្
ោា នវទិ្ាាា ន រិញ្ាវតាុ និង រិញ្ាវតាុ  ណិ្ជ្ជក្មម។ បោក្បាន ចូលរមួាមួយ្ គារ ABA ក្នុងឆ្ន  ំ2014 

ប យីចាេ់តាងំពី ណខ្ឧសភាឆ្ន  ំ2014 បោក្ាប្េធាន ទំ្ ក់្ទំ្នង អ្នររាតិរេស់ ្ គារ ABA។  
៣.៣ នីរិវិ្ីរនងុការធ្វើសវនរម្មធ ើក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុឲមានក្បសទិ្យធភាពរបស់
្នាគារ ABA 

នីតិវ ិ្ ីថ្នការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងមានេីគឺ : 
១. Planning: មុនដំេូងបយងីប្តូវសិក្ាពី Business រេស់បគាមុនសិន មានន័យថាសិក្ាពី Project ណដល
បយងីចុេះបៅប វ្ីសវនក្មម ប យីបយងីក៏្ប្តូវសិក្ាណសវងយល់ពីបគាលេំណ្ងណដលបយងីប វ្ីសវនក្មមបោយ ការ
ខ្លសួរទក់្ទ្ងបគ នឹងអានឯក្ារប្សងៗឬក៏្ឯក្ារណដលទក់្ទ្ងបៅនឹង Policies រេស់បគ ប យី 
Keyword ណដលបគនិយយមានពីរគឺ Auditor and Audit partner ។ 

Example: បយងីចុេះបៅប វ្ីសវនក្មម ABA Mobile app រេស់បយងីសប្មាេ់ IT Project រេស់ ABA 
Mobile មួយគឺបគកំ្ណ្ត់ចំនួនបមា៉ា ងឱយបយងីប វ្ីអាប្ស័យបៅតាមទំ្ ថំ្ន Project នីមួយៗមានន័យថាពីបដីម 
រ ូតដល់ចេ់ Project មួយបយងីមានបពលណតប្តឹមចំនួនបមា៉ា ងណដលបគកំ្ណ្ត់េ៉ាុបណ្តណ េះ ។ 

Auditor: មានន័យថាបយងីចុេះបៅប្តួតពិនិតយឯក្ារបគតាម Team នីមួយៗ ឬតាមាខ្នីមួយៗ។ 
Audit partner: មានន័យថាខ្ងTeam ណ្តណដលគាត់កាន់ABA MobileបយងីបៅថាAuditpartner 
ទី្មួយ : បយងីប្តូវបមីលឯក្ារណដលទក់្ទ្ងនឹង ABA Mobile app បពលខ្ៃេះអាចខ្លសួរ Audit 

partner ទក់្ទ្ងបៅនឹង ABA Mobile ។ 
ទី្ពីរ : ឯក្ារណដលមានក្នុងថ្ដខ្ៃេះណដលទក់្ទ្ងបៅនឹង Policies និង Project     ប្សងៗរេស់ ABA 

Mobile ក៏្ប្តូវបមីលណដរ បយងីប្តូវយល់ពី ABA Mobile ប វ្ីអ្វីបានខ្ៃេះ េ ៃ េ់មក្បយងីចាេ់ប ដ្ីមកំ្ណ្ត់ Scope 
and Objective រេស់ Audit បយងីថាក្នុង Project មួយ Scope ណ្តខ្ៃេះណដលបយងីប្តូវបមីលបលីវា Example 
ABA Mobile វា្ំណ្តស់ទក់្ទ្ងបៅនឹង Service ប យីបៅខ្ងបប្កាយ ABA Mobile វាមាន Department 
បប្ចីនណដលទក់្ទ្ងបៅនឹង ABA Mobile ដូចបនេះប យីបយងីមិនអាចប វ្ីសវនក្មមបលីប្គេ់ណ ន្ក្ទងំអ្ស់បាន 
បទ្ បយងីប្តូវចាេ់យក្ណ ន្ក្ណ្តសំខ្ន់មួយបដីមបយីក្មក្ប វ្ី Scope រេស់បយងី ។ េ ៃ េ់មក្បទ្ៀត Objective 
ថាបយងីបមីលបលី Scope េ៉ាុណ្ណឹ ងបដីមបអី្វី Objective គឺបដីមបធីា បានអ្វី បដីមបឱីយ ABA Mobile រេស់បយងីវា 
រូេណ្ត េ ៃ េ់ពីបយងីកំ្ណ្ត់ Scope and Objective ប យីបយងីប្តូវកំ្ណ្ត់ Oficial Announcement to 
Audit partner រេស់បយងី ។ Announcement មានន័យថាបយងីនឹងប្តូវចុេះ Audi លៅ Team គាត់បលីអ្វីមួយ 
ប យី Announcement ក៏្មានការជួ្េជំុ្គាន បដីមប ីClear Understand ាមួយគាន បៅបលីឯក្ារអ្វីមួយចំនួន 
បដីមបបីជ្ៀសវាងកំុ្បអាយខ្ងគាត់ថាខ្ងបយងីយល់ពីឯក្ាររេស់គាត់ខុ្ស ។  
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២. Examination: បយងីប្តូវកំ្ណ្ត់បលី Audit tool/Methodology វាប្គាន់ណតាប ម្ េះរេស់ Audit 
បទ្។ ប យីការបប្េីប្បាស់ Audit tool វាមានចំណុ្ចសំខ្ន់ៗពីរដូចា: 

 Risk control strategy/Testing ។ Risk Assessment: មានន័យថាបយងីចង់ដឹងពីABA Mobile 
ទងំមូលបយងីប្តូវណចក្វាាតូចៗ Example ថាបយងីយល់ពី ABA Mobile ប យី Example Process A បយងី
ប្ញីប យីថា Control រេស់ បគមាន Control A ដូចបនេះបយងីប្តូវរក្ Risk រេស់ Process មួយ បោយបយងី
ប្តូវបចាទ្សួរខ្ៃួនឯងថា Control A អ្ត់មាន បតីនឹងមាន Risk អ្វីនឹងប្តូវបកី្តប ងីក្នុង Process A ប យី 
Strategy/Testing ាអ្វីណដលបយងីា Auditor ប្តូវគិតបដីមបជំី្នួយថាក្នុង នងឹពិតាមាន Risk A ណមន ។ 

៣. Reporting: មានន័យថាបយងីចុេះប្តួតពិនិតយសប្មេសប្មួលរចួអ្ស់ប យី ប្គេ់ជំ្ហានទងំអ្ស់ 
បយងីប្តូវយក្មក្ឱយ Head of Audit Division ចុេះ តាបលខ្ ។ 

ក្តារ ណដលជ្ប្មញុ្ គារABA មានការប វ្ីសវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុង 
សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងសំបៅបៅបលី យក្ោា នណដលមានទី្តាងំបៅក្នុងអាជី្វក្មមណដលតាមោនប្េសិទ្ធភាព 

ថ្នដំបណី្រការ និងការប្គេ់ប្គងរេស់្ គារ។ មុខ្ង្ហរសវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងគឺចាបំាច់ ាពិបសសបៅក្នុងអ្ងគភាព 
្ំៗ ណដលមានភាពសមុគាម ញបប្ចីនក្នុងដំបណី្រការអ្នុវតរន៍ការង្ហរ ប យីវាចាបំាច់បៅក្នុងអាជី្វក្មមកាន់កាេ់ 
ាធារណ្ៈ ណដលប្តូវេញ្ញជ ក់្ពីភាពរងឹមាថំ្នប្េព័នធប្តួតពិនិតយថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារ ។ េុគគលិក្សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុង 
ទ្ទួ្លខុ្សប្តូវបៅបលីការង្ហរដូចខ្ងបប្កាម៖ 

- ការរក្ប្ញីការេនៃ ំ
- ការវាយតថ្មៃការប្តួតពិនិតយថ្ ៃ្ក្នុង 
- ការវាយតថ្មៃហានិភ័យ 
- ការ រប្ទ្ពយសមបតរ ិ

មានប តុ្លាបប្ចីន ណដលក្ំណ្ត់ឱយ្ គារប្តូវណតមានការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង 
បប្ េះវាមានារៈសំខ្ន់សប្មាេ់ការរកី្ចបប្មីនក្នុងអាជី្វក្មម និងការអ្នុវតរការង្ហរ។ មានភាពខុ្សគាន បប្ចីន 
រវាងសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុង និងមុខ្ង្ហររវាងសវនក្មមទងំពីរបនេះ៖  

- សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងគឺានិបយជ្ក្្ គារ រឯីសវនក្មមខ្ងបប្ៅប វ្ីការឱយ្ គារសវនក្មមខ្ងបប្ៅ 
- សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងប្តូវបានជួ្លបោយ្ គារខ្ណ្ៈណដលសវនក្រខ្ងបប្ៅ ប្តូវបានណតងតាងំបោយការបបាេះ
បឆ្ន តបោយអ្នក្បប្េីប្បាស់ខ្ងបប្ៅ  

- សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងមិនចាបំាច់មានសញ្ញា េប្តCPA ប យី េ៉ាុណនរសវនក្រខ្ងបប្ៅប្តូវមានCPA សវនក្មមថ្ ៃ្
ក្នុងទ្ទួ្លខុ្សប្តូវក្នុងការប្គេ់ប្គង រឯីសវនក្រខ្ងបប្ៅទ្ទួ្លខុ្សប្តូវចំប េះអ្នក្បេីប្បាស់ខ្ងបប្ៅ  

- សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងប្តូវបានប វ្ីប ងីបពញ១ឆ្ន ចំំណណ្ក្ឯសវនក្មមខ្ងបប្ៅបប្េីរយៈបពលខ្ៃីក្នុងកិ្ចចការបនេះ។ 
 សរុេមក្មុខ្ង្ហរទងំ២ណេងណចក្ោច់ពីគាន  េ៉ាុណនរប វ្ីប ងីក្នុងបគាលេំណ្ងរមួណតមួយេ៉ាុបណ្តណ េះ គឺរក្ាភាព
ប្តឹមប្តូវ យុតរិ្ម៌ តមាៃ ភាពដល់្ គារ ។ សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុង និងថ្ ៃ្បប្ៅនីមួយៗេំបពញបគាលេំណ្ង រេស់ពួក្
បគ បោយប្តូវប វ្ីប ងីបដីមបវីាយតថ្មៃបគាលនបយបាយ ប្តួតពិនិតយ ប យីប្បាដក្ថា រិញ្ាវតាុ រេស់្ គារ
បរៀេចំបានប្តឹមប្តូវ ។ 
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ជំពូរទ្យី៤ 
ការវិភារធ ើចណុំចខាែ ងំ និងចណុំចធខ្ាយ 

ាទូ្បៅការវភិាគបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខ្ាយបលីការអ្នុវតរន៍ការង្ហរសវនក្មម គឺាការវភិាគ 
ណដលមានារៈសំខ្ន់េំ្ុតក្នុងការ វាយតថ្មៃ វាសណវងពីតថ្មៃ និងសក្មមភាពរេស់្ គារ បដីមបឱីយ្ គារ 
មានការរកី្ចបប្មីនបៅមុខ្បោយបាគជ័្យ។ េ ៃ េ់ពីបានប វ្ីការប្ាវប្ាវ និងវាយតថ្មៃបលីរបាយការណ៍្ និង 
ការអ្នុវតរន៍ការង្ហររេស់្ គារក្នៃងមក្បនេះ បយងីខំុ្្បានរក្ប្ញីនូវចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខ្ាយរេស់
្ គារ ។ 
៤.១ ការវិភារធ ើចំណុចខាែ ងំ  

➢ ភសរុតាងសវនក្មមប្េមូលបានមានលក្ខណ្ៈប្គេ់ប្គាន់និងសមប្សេសប្មាេ់មូលោា នក្នុងការេបញ្ចញមតិ
សវនក្មម  

➢ ឯក្ារការង្ហរមានភសរុតាងប្តឹមប្តូវ គាបំ្ទ្បោយ អ្នុាសន៍ និងមតិសវនក្មម  
➢ របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុបរៀេចំសមប្សេតាមសរង់ោគណ្បនយយ 
➢ សវនក្រវាយតថ្មៃវាស់ណវង និងេង្ហា ញយ៉ា ងប្តឹមប្តូវនូវសមាសធាតុទងំឡាយថ្នរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុ 
➢ ប វ្ីឱយាធារណ្ជ្នបជ្ឿទុ្ក្ចិតរ បលី្ គារតាមរយៈរបាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុណដលបានបបាេះ្ាយ េ ៃ េ់
ពីប វ្ីសវនក្មមរចួ 

➢ មានតមាៃ ភាពក្នុងដំបណី្រការប្គេ់ប្គង រិញ្ាវតាុរេស់្ គារ ពប្ងីក្គណ្បនយយភាពថ្នការប្គេ់ប្គងមូល
និ្ិប្ទ្ពយសមបតរិរេស់្ គារ រ្ល់សុវតាិភាព និងតុលយភាពដល់ប្េតិេតរិការ រិញ្ាវតាុ និង ដ្ល់ ការគាបំ្ទ្
ការអ្ភិវឌ្ឍន៍បលីប្គេ់វសិ័យបនេះ។  

➢ មានសាិរភាពអាជី្វក្មមនិងរកី្ចបប្មីនេបងាីនប្បាក់្ចំណូ្លេបងាីនបក្រ រ ិ៍ប ម្ េះ  អាជី្វក្មមរេស់្ គារ 
➢ របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុាារវនរ  បានេង្ហា ញពីភាពប្តឹមប្តូវ ថ្នាា នភាព រិញ្ាវតាុរេស់្ គារ ថ្ងៃទី្ 
៣១ ណខ្ ន្ូ  ឆ្ន ២ំ០១៩   ប្ពមទងំលទ្ធ្ល រិញ្ាវតាុ  និងលំ ូរាច់ប្បាក់្រេស់្ គារសប្មាេ់ 
ការយិេរបិចឆទ្ គឺបានអ្នុបោមបៅតាមបៅតាមសរង់ោររបាយការណ៍្ទក់្ទ្ងនិង រិញ្ាវតាុអ្នររាតិន 
ក្មពុា (ស.រ.ទ្. .អ្.ក្)។ 

➢ សវនក្មមប្តូវបានអ្នុវតរប្សេតាមសដង់ោរសវនក្មមអ្នររាតិថ្នក្មពុា (ស.គ.អ្.ក្) និងេទ្ពិបា្ន៍ 
រេស់អាា្្រសវនក្មមាតិ។ 
៤.២ វិភារធ ើចំណុចធខ្ាយ 
ទ្នៃឹមនឹងភាពខ្ៃ ងំខ្ងបលី្ គារវឌ្ឍនៈ អាសុីចំកាត់ ក៏្មានចំណុ្ចបខ្ាយ្ងណដរ។ ចំណុ្ចបខ្ាយ

ទងំប េះរមួមាន៖ 
១. ្ គារមានការប្េឈមហានិភ័យចំប េះអ្ប្តាេរូរប្បាក់្ 
២.្ គារមិនក្ត់ប្តាប្ទ្ពយសក្មម រិញ្ាវតាុណដលមាន  អ្ប្តាបងរតាមតថ្មៃសមប្សេបទ្តាមរយៈប្បាក់្

ចំបណ្ញ ឬ ខ្ត។    ដូបចនេះប្េសិនបេីមានេណប្មេប្មួលអ្ប្តាការប្បាក់្ណ្តមួយ កាលេរបិចឆទ្រាយការណ៍្បនេះវា 
និងមាន្លេ៉ាេះ ល់ដល់របាយការណ៍្លទ្ធ្ល ។ 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា  VANDA INSTITUTE 

ការធ្វើសវនរម្មធ ើក្បព័នធក្រប់ក្រងផ្ទៃរនងុរបស់្ នាគារABA                                                                                       Page 40 

 ៣. ្ គារបៅមានក្ប្មិតក្នុងការវាយតថ្មៃបៅបលី របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុថ្នសវនក្មមបៅប យី។  
 ៤. ្ គារប វ្ីអាជី្វក្មមបៅប្េបទ្សក្មពុា ឡាវ និងមីយ៉ា ន់មា៉ា     ប យីប វ្ីប្េតិេតរិការបោយបប្េីរូេិយ 
េ័ណ្ណាបប្ចីនប្េបភទ្ណដលអាចមានការប្េឈមមុខ្បៅនឹងរូេិយេ័ណ្ណប្សងៗបទ្ៀត។ 
 ៥. របាយការណ៍្លទ្ធ្លមានភាពង្ហយណប្េប្េួលបៅតាមចំណ្តយការប្បាក់្បលីប្បាក់្ក្មចី ណដលខ្ពស់
ឬទេាងអាប្ស័យបៅតាមការណប្េប្េួលថ្នអ្ប្តាការប្បាក់្។ 

៦. ្ គារកំ្ពុងប្េឈម និងហានិភ័យឥណ្ទនបលីឧេក្រណ៍្ រិញ្ាវតាុប្សងបទ្ៀតបប្ៅពីឥណ្ទន 
និងេុបរប្េទន     រមួេញ្ចូ លទងំការទ្ទួ្លប្ពម រិញ្ាេបទន ណិ្ជ្ជក្មមកិ្ចចសនា រ្ល់ឥណ្ទន និងលិខិ្ត 
្ រេស់្ គារប្េតិេតរិការអ្នររ្ គារការទូ្ទត់ប្េតិេតរិការេរូររូេិយេ័ណ្ណេរបទ្សមូល្ននិងឧេក្រណ៍្ 
និទ្សសន៍ រិញ្ាវតាុប្សងបទ្ៀត។  
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ជំពូរទ្យី៥ 
ធសចរតីសននិដាា ន នងិការទត អ់នុស្ថសន ៍

ក្នុងការអ្នុវតរការង្ហរសវនក្មម បគាលេំណ្ងសំខ្ន់រេស់សវនក្រ គឺធា នូវប្េសិទ្ធភាពថ្នការ 
ប្គេ់ប្គង      របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុបោយប វ្ីការេបញ្ចញមតិបលីរបាយការណ៍្បនេះ    េ ៃ េ់ពីការប វ្ីសវនក្មម  
ប យី។ ដូចបនេះសវនក្រប្តូវមានការប្េុងប្េយត័នក្នុងការប វ្ីសវនក្មម និងខិ្តខំ្យក្ចិតរទុ្ក្ោក់្ប វ្ីយ៉ា ងណ្ត 
ប្តូវណសវងរក្ឱយប្ញីនូវចំណុ្ចខ្វេះខ្តរេស់ប្េព័នធប្គេ់ប្គង ឬណសវងរក្នូវអំ្ណ្េះអំ្ណ្តងទងំឡាយណ្តណដល 
អាចេញ្ញជ ក់្បានថា ប្េព័នធប្គេ់ប្គងណដល្ គារបានប វ្ីពិតាអាចបជ្ឿទុ្ក្ចិតរបាន។  
៥.១ ធសចរតីសននិដាា ន  

េ ៃ េ់ពីបានប វ្ីការប្ាវប្ាវ និងបានប វ្ីការាក្សួរយ៉ា ងលមអិតណដលទក់្ទ្ងបៅនឹងប្េធានេទ្ 
ការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េព័នធប្គេ់ប្គងថ្ ៃ្ក្នុងរេស់្ គារABA រចួមក្ បានេង្ហា ញឱយ ងខំុ្្យល់ដឹងបានបប្ចីន 
នឹងប ៃ្ីយតេបៅនឹងចំបណ្តទ្េញ្ញា ណដលបានបចាទ្សួរខ្ងបលី។ មួយវញិបទ្ៀតបយងីបានរក្ប្ញីបៅចំណុ្ច 
ខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខ្ាយ របេៀេថ្នការប វ្ីសវនក្មម និងយុទ្ធាស្តសរប្សងៗបទ្ៀតណដល្ គារបានបប្េីប្បាស ់
ក្នៃងមក្។ តាមរយៈការសិក្ាក្នៃងមក្បនេះ បានេង្ហា ញឱយប្ញីថា្ គារមានការគាបំ្ទ្ និងភាពបជ្ឿ 
ទុ្ក្ចិតរពីសំណ្តក់្អ្តិងិជ្នក្នុង និងបប្ៅប្េបទ្សាបប្ចីន បោយារណត្ គារមានរបាយការណ៍្សវនក្មម 
ចាស់ោស់ និងមានបសវាក្មមលអ។ បនេះអាចេញ្ញជ ក់្បានថា្ គារ មានការប្គេ់ប្គងណ ន្ក្្នធានមនុសស 
បានលអ និងណ ន្ក្ប្គេ់ប្គង ណដលអាច រ្ល់នូវអ្វីណដលាតប្មូវការរេស់អ្តិងិជ្ន។ ម៉ាាងវញិបទ្ៀតការប្គេ់ប្គង 
របាយការណ៍្ រិញ្ាវតាុមានភាពចាស់ោស់លអប្េក្េបោយប្េសិទ្ធភាពនិងតមាៃ ភាព។  
៥.២ ការទត អ់នុស្ថសន៍ 

បោយបយងតាមការសននិោា ននិងេក្ប្ាយអំ្ពីប្េធានេទ្ខ្ងបលី្ គារមានចំណុ្ចគួរពិចារណ្ត 
និងណក្លមអមួយចំនួនេណនាមបទ្ៀត ណដលាប តុ ឱំយ ងខំុ្្សូម រ្ល់អ្នុាសន៍មួយចំនួន បដីមបឱីយ ្ គារ
មានប្េតិេតរិការកាន់ណតលអប្េបសីរនិងរកី្ចបប្មីនកាន់ណតខ្ៃ ងំណដលចំណុ្ចទងំអ្ស់ប េះរមួមានដូចខ្ងបប្កាម៖ 

➢ ្ គារ គួរណតពប្ងឹងសមតាភាពរេស់សវនក្មមថ្ ៃ្ក្នុងេណនាមបទ្ៀត បដីមបបីដីរតួាណ ន្ក្មួយដ៏រងឹមា ំ
និងការ រពីការបក្ងប្េវញ័្ច ប្សងៗ 

➢ ចំប េះអ្តិងិជ្នងមី ប្តូវប វ្ីការណណ្ ឱំយបានលមអិតទក់្ទ្ងនឹង  តប្មូវការឯក្ារប្សងៗណដល 
ទក់្ទ្ងបៅនឹងបសវាក្មមឥណ្ទន និងបសវាក្មមដ៏ថ្ទ្បទ្ៀត ណដលអាច ដ្ល់ភាពង្ហយប្សួលដល់អ្តិងិជ្នក្នុង 
ការរត់ឯក្ារប្សងៗបានឆ្េ់រ ័ស ប យីអាចប វ្ីឱយអ្តិងិជ្នចំបណ្ញទងំបពលបវោ និងប្បាក់្កាស្ង 
ណដរ។ ប្តូវមានការបលីក្ទឹ្ក្ចិតរដល់អ្តិងិជ្ន បដីមបឱីយពួក្គាត់មានភាពសេាយរកី្រាយ នឹងកាន់ណតមានភាព 
ទំ្នុក្ចិតរចំប េះ្ គារ ប យីអាចប វ្ីឱយអ្តិងិជ្នសរបសីរអំ្ពីបសវាក្មមរេស់្ គារពីមាន ក់្បៅមាន ក់្ ណដល 
អាចកាៃ យបៅាប្េព័នធ្សពវ្ាយដ៏លអេំ្ុត។



 

 

ឯរស្ថរធយង 
១.្ គារ ABA 
២.សិក្ាប្ាវប្ាវបៅេណ្តណ ល័យរេស់វទិ្ាាា នវា៉ា ន់ោ 
៣.បសៀវបៅរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវេញ្ខ េ់ការសិក្ាថាន ក់្េរញិ្ញា េប្តាន់ខ្ពស់ 
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