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អាឥឣភរថា្ 
 សរកាយពីបានេិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ជំនញពនធដារ វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដា  េ់រយៈសពល២ ឆ្ន េិំការចួ
មកសហយីនងខ្្ុ ំបានទទួលនូវចំសណ្េះដឹងាសរចីន ពាក់ព័នធនឹងមុខ្វាិា េវនកមមាពិសេេរូបនងខ្្ុ ំយល់ចាេ់ថ្ន
ជំនញពនធ គឺាជំនញមួយមានារៈេំខាន់ខាល ងំណាេ់េរមាប់ទីផារបចចុបបននកនុងសនេះាថ ប័នរដឋកត ីឯកជនកតី
ឬ ងគការសរៅរដាឋ ភិបាលកតីេុទធណតរតូវ នុវតតកិចចការេវនកមម សដីមបរីបេិទធភាពការងាររបេ់ខ្លួន។ សដាយណែក
សដីមបឱីយការេិការបេ់និេសតិកាន់ណតមានគុណ្ភាពខ្ពេ់ វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដា បានបញ្ចូ លនូវមុខ្ជំនញេំខាន់ ណៗដល
ពាក់ព័នធនឹងការងារេវនកមមតាមកមមវធិីេិកាសៅតាមករមិតថ្នន ក់កនុង ឆ្ន េិំកាទីមួយរហូត ដល់ឆ្ន េិំកាទីពី
ណដលរតូវបានបញ្ច ប់ការេិកា។ 

រគប់មុខ្វាិា ទងំ េ់េុទធណតាយនេរមាប់េសតិយកសៅសរបីរបាេ់សៅកនុងវេ័ិយការងារណដលមានារៈ
េំខាន់កនុងការរតួេរតាយផលូវនិេសតិ ឱយយល់ចាេ់ពីរការ នុវតតេវនកមមពកីារចាប់សផតីមសរៀបចំណផនការការ នុ
វតតការបញ្ច ប់និងរតួតពិនតិយវយតម្មលរពមទងំផតល់ា  នុាេន៍សៅកនុងការងារេវនកមម សដីមបពីរងឹងរបេិទធ
ភាពរគប់រគងសៅកនុងាថ ប័នខ្លួន កនុងន័យសឆលីយតបឱយបានលអរបសេីរនឹងសោលនសយបាយរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល
ណដលបានដាក់សចញ។ សដាយនងខ្្ុ ំេសងេតស ញីថ្នកិចចការងារមួយសនេះមាន ារៈេំខាន់ខាល ងំរេបសពលម្នការ
េរសេររបាយការណ៍្រាវរាវបញ្ច ប់ការេិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់បានមកដល់សទបីនងខ្្ុ ំ សធវីការ
េសរមចចិតតសរជីេសរេីនូវរបធានបទមយួេតីពី “ចំណូ្លពីការរបមូលពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ” យកមក
សធវីការេិការាវរាវនិងចងរកងកនុងសោលបំណ្ងឱយ  នករាវរាវទងំ េ់ឱយយល់កាន់ណតេីុជសរៅ ំពីការ
សរៀបចំ 
គសរមាង។ នងខ្្ុ ំេងឃមឹថ្នការសរៀបចំរបាយការណ៍្រាវរាវសនេះនឹងបានចូលរមួចំណណ្កកនុងការរាវរាវរបេ់
និេសតិជំនន់សរកាយ រៗពមទងំ នករាវរាវដ៏ម្ទសទៀតណដលមានបំណ្ងេិកាណេវងយល់ពីកិចចការសរៀបចំគសរមាង។  

ាទីបញ្ច ប់នងខ្្ុ ំ េូមសមតាត ខ្នតី ភ័យសទេពីេំណាក់សោករគូ  នករគ ូ សរៀមចបង និង នកអានទងំ
 េ់នូវរាល់កំហុេឆគងណដលសកីតមានសដាយ សចតនសៅកនុងរបាយការណ៍្រាវរាវសនេះ សហយីនងខ្្ុ ំរកីរាយ
នឹងទទួលយករាល់ការរៈិគន់កនុងន័យាថ បនសដីមបឱីយការសរៀបចំសលីកសរកាយសទៀតមានភាពកាន់ណតលអរបសេីរ។  
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រសចរតីណលលងអំណឥគ្ុណ 

នងខ្្ុ ំ េយ ចរិតា សភទរេីានិេសតិម្នវទិាាថ ន វ៉ា ន់ដា ថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ជំនន់ទ២ី០ ជំនញ
ពនធដារ  

សឣូសំណែងឞូឧកាឥរោឥឡែឹងគ្ុណ ឞិងណលលងអំណឥគ្ុណែ៏រាឦររៅចំរ ោះ៖ 
រកុមរគួារណដលបានជួយឧបតថមភោរំទទងំេមាភ រ ថវកិា និងាម រតី ជំរុញសលីកទឹកចិតត ដល់រូបនងខ្្ុ ំ 

កនុងការេិកាសរៀនេូរតសដីមបទីទួលបានចំសណ្េះដឹងរហូតមកដល់េពវម្ថងសនេះ។ កនុងសនេះនងខ្្ុ ំេូមេំណដងនូវ
ការសោរព និងកតតញ្ាូតាធម៌យ៉ា ងរាលសរៅបំផុតដល់ នកមានគុណ្ទងំពីរ ណដលបានផតល់កំសណី្តដល់រូបនង
ខ្្ុ ំនិងេូមសោរពណថលង ំណ្រគុណ្យ៉ា ងរាលសរៅ ដល់បណាត ាស្រ្ាត ចារយ សោករគូ  នករគូ ទងំ េ់ណដលបាន
បណ្តុ េះបណាត លរូបនងខ្្ុ ំនសពលកនលងមក។  

នងខ្្ុ ំេូមេំណដងនូវការសោរពដឹងគុណ្ដ៏រាលសរៅ ដល់ឯកឧតតមបណ្ឌិ ត សហង វ៉ានដា នយកម្ន
វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដា ណដលបានផតល់ទីកណនលងបណ្តុ េះបណាត ល រពមទងំផតល់បទពិសាធន៍យ៉ា ងសរចីនដល់នងខ្្ុ ំ។ 

េូមសោរពណថលង ំណ្រគុណ្ចំសពាេះាស្រ្ាត ចារយបណ្ឌិ ត កង ឱម ាាស្រ្ាត ចារយដឹកន ំ ការរាវរាវ 
និងាស្រ្ាត ចារយ យ៉ា ក វុទធ ីាាស្រ្ាត ចារយរតួតពិនតិយ សដាយបានជួយសរាមណរជង បងាា ត់បងាា ញេពវណបបយ៉ា ង
សដីមបជីួយដល់រូប ខ្្ុ ំបញ្ច ប់ កិចចការរាវរាវសនេះាាថ ពរ។  

េូមសោរពណថលង ំណ្រគុណ្ដល់ាស្រ្ាត ចារយ និងបុគគលិកម្នវទិាាថ ន វ៉ា ន់ដាទងំ េ់ណដលបានខ្ិតខ្ំ
របឹងណរបងកនុងការបងាា ត់បងាា ញ សលីកទឹកចិតត  នុសរោេះដល់នងខ្្ុ ំ រហូតសធវីឱយការ េិកាបានបញ្ច ប់ និងទទួល
បានសាគជ័យគួរាទីសមាទនៈ។ 

សឆលៀតកនុងឱកាេសនេះណដរ រូបនងខ្្ុ ំេូមរបេិទធពរជ័យជូនដល់បុគគលទងំ េ់ខាងសលីឱយ ជួបណតពុទធពរ
បួនរបការគឺអាយុ វណ្ណៈ េុខ្ៈ ពលៈកុំបីស លៀងឃ្លល តសែយី។ 
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អំណោះអំណាង 
នងខ្្ុ ំ េយ ចិរតា ានិេសិតបរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនញពនធដារ ម្នវទិាាថ ន  វ៉ា ន់ដា ជំនន់ទី

២០។  
េូមធាន េះអាងថ្នខ្លឹមាររាវរាវសរកាមរបធានបទ “ចំណូ្លពីការរបមូលពនធរបេ់ គគនយក

ដាឋ នពនធដារ”  សនេះគឺាាន ម្ដរបេ់រូបនងខ្្ុ ំ សដាយោម នការពាក់ព័នធនឹងរបាយការណ៍្រាវរាវរបេ់ នក
សផសងសែយី។ ទិននន័យ និងលទធផលម្នការរាវរាវ ណដលសលីកសែីងសនេះ ា តថបទរាវរាវថមីេុទធាធ
ណដលពុំធាល ប់មានជនណាមាន ក់យកសៅសរបី របាេ់កនុងការរាវរាវពីមុនសែយី។ 
 

ម្ថង ..................ណខ្................ឆ្ន សំថ្នេះ បញ្ចេ័ក ព.េ .២៥៦៧  

ភនំសពញ ម្ថងទី..........ណខ្............ឆ្ន ២ំ០.... 
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រសចរតីសរងខសនឞកាឥរស្ថឧរាឧ 

 គគនយកដាឋ នពនធដារដំបូងសែយីមានស ម្ េះថ្ន នយកដាឋ នពនធដារ បានបសងេីតសែងីកនុងឆ្ន ១ំ៩៥៣ 
ណតរតូវបានលុបបំបាត់វញិកនុងរបបរបល័យពូជាេន៍កនុងឆ្ន ១ំ៩៧៥ ដល់ឆ្ន ១ំ៩៧៩។ សរកាយរបបរបល័យ
ពូជាេន៍រតូវបានដួលរលំ នយកដាឋ នពនធដារបានបសងេីតសែងីវញិកនុងឆ្ន ១ំ៩៨០ បនទ ប់មកនយកដាឋ នពនធ
ដារបានដំសែងីស ម្ េះសៅា គគនយកដាឋ នពនធដារកនុងឆ្ន ២ំ០០៨  រហូតមកដល់បចចុបបនន េថិតសរកាមរកេួង
សេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុ។ បនទ ប់ពីទទលួបាននូវតារាងខាងសលីណដលបងាា ញពីចំណូ្លពនធរយៈសពលដប់ឆ្ន  ំ បនត
បនទ ប់ោន មកសយងីេសងេតស ញីថ្នចំណូ្លពនធគឺមានការសកីនសែងីាលំដាប់សរៀងរាល់ឆ្ន ។ំ សដាយាមធយមមានកំ
សណី្នរបមាណ្ ១២២,៥៤% កនុងមួយឆ្ន  ំ ណដលកនុងសនេះស ញីថ្នកនុងឆ្ន ២ំ០២១េសរមចបានកសំណី្នសរចីនាងសគ 
ណដលសកីនដល់សៅ ១២៤,០២% ឯឆ្ន ២ំ០២២ សកីនបានរតឹមណត ១២២,៥៤% ប៉ាុសណាណ េះសដាយារការរងផលប៉ាេះពាល់ពី
វបិតតិសេដឋកិចចកនុងឆ្ន ២ំ០២២។ 

តាមការពិតការបង់ពនធវគឺាការចូលរមួចំណណ្កកនុងថវកិាាតិសដីមបឱីយ រដឋមានលុយយកសៅចំណាយ 
សដាយមិនចាបំាច់សបាេះពុមពលុយណដលអាចបងេឲ្យមានបញ្ញា  តិផរណា។ េរមាប់កមពុាការបសងេីនចំណូ្លពីការ
បង់ពនធ គាឺគនលឹេះដ៏េំខាន់មួយសដីមបី្ នសៅបញ្ឈប់ការពឹងណផអកសលីជំនួយពីបរសទេ។ េរមាប់ នកបង់ពនធ ថវី
ដបតិណតពនធសនេះមិនមានការកំណ្ត់ ំពសីេវណាមួយាថនូរមកវញិាក់ោក់ក៏ពិតណមនក៏ប៉ាុណនត សគអាចទទួលបាន
ផលរបសយជន៍ាសរចីនសដាយផ្ទទ ល់ឬ សដាយរបសយលពីការបង់ពនធសនេះពីសរពាេះថ្នលុយណដលបានពីការបង់ពនធ
សនេះនឹងរតូវយកសៅចណំាយសៅសលីការសបីករបាក់សបៀវតសដលម់ស្រ្នតីរាជការេីុវលិនិងកងកមាល ងំរបដាប់អាវុធណដល
ា នកទទួលបនទុកផតលស់េវរដឋបាល ការពារេនតិេុខ្ េណាត ប់ធាន ប់និងការពារ ធិបសតយយភាព នងិបូរណ្ភាព
ទឹកដរីបេ់របសទេ។ 
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ជំឡូរវី ១ 
រសចរដីរហដើឣ 

 ១.១ ឦនំាសំញ្ញា នឞកាឥរស្ថឧរាឧ 

របសទេកមពុា គឺារបសទេមួយណដលមានរបបដឹកនវំវិតតន៍ពីេម័យកាលមួយសៅេម័យកាលមួយ
ណដលមានសេដឋកិចចនសយបាយចាប់ និងការរគប់រគងសៅតាមរពឹតតិការណ៍្ណដលផ្ទល េ់បតូរនិងសកីតមានសែងី
សៅកនុងេម័យកាលនីមួយៗ។ កនុងសនេះសទៀតរបសទេកមពុាក៏បានបសងេីតឱយមាននូវរបព័នធពនធសែងីគឺកនុង
សោលបំណ្ងរបមូលពនធពីរបាពលរដឋសដីមបសីលីកេទួយដល់សេដឋកិចចាតិឱយមានការរកីចសរមីនសនេះកដី។ 
មា៉ាងវញិសទៀតសយងីស ញីថ្នរបព័នធពនធដារសៅកមពុាក៏ មានការណរបរបួលសៅតាមេម័យកាលដឹកនសំផសងៗ
ោន តួយ៉ា ងេំខាន់ដូចាសៅកនុងសនេះេម័យកាលណដលរបសទេកមពុាេថិតសៅសរកាមរបបអាណានិគមនិយម
បារាងំណដលបានយកពនធសៅមនុេសនិង េតវពាហនៈ ដីធលី ណរេ ចមាេ រ ផទេះេណមបងាសដីម។ល។  

សដាយណែកសៅសពលបចចុបបននសនេះរបព័នធពនធដារសៅកមពុា រតូវបានសធវីកំណណ្ទរមង់យ៉ា ងេីុជសរៅសៅ
សលីសោលនសយបាយារសពីពនធនិងរដឋបាលារសពីពនធរពមទងំណបបបទការងារេំសៅពរងឹងដល់ រគប់រគង
ការរបមូលពនធឱយមានរបេិទធភាពនិង តមាល ភាពសដាយ នុវតតន៍សៅតាមកមមវធិីកំណណ្ទរមង់ការរគប់រគងហរិញ្ា
វតថុាធារណ្ៈណដលរាជរដាឋ ភិបាលកមពុាបានរបកាេដាក់ឱយ នុវតតន៍កាលពីម្ថងទី០៥ណខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០០៤  គគនយក
ដាឋ នពនធដារបាន នុវតតន៍សដាយសាគជ័យនិងេសរមចបាននូវសោលសៅម្នដំណាក់កាលទី១។ ចំណូ្លពនធដារ
ណដលទទួលបានក៏មានលទធផលលអរបសេីរាងមុន សនេះបញ្ញា ក់ឱយស ញីថ្នការសោរពរបតតិបតតិចាប់របេ់ នក
ាប់ពនធមានការសកីនសែងីសរចីនាងមុន។  គគនយកដាឋ នពនធដារបានសធវីការរបមូលចំណូ្លពនធេរមាប់សធវី
ការ ភិវឌឍនូវរគប់វេ័ិយដូចាសបីករបាក់សបៀវតសជូនមស្រ្នតីរាជការ កងទ័ព ាងេង់ាព ន ផលូវថនល់ ាោសរៀន 
មនទីរសពទយចំណាយទូសៅេងគមកិចចសេដឋកិចច និង ភិវឌឍន៍ការពាររពំណដនាសដីម។ កនុងសនេះណដរ គគនយក
ដាឋ នពនធដារបានដាក់សចញនូវកមមថមីៗ វធិីារសពីពនធាសរចីនសដីមបសីលីកទឹកចិតតណផនកពនធដារនិងសធវីការរបមូល
ចំណូ្លពនធដារសៅតាមរបសភទពនធអាករនីមួយៗសផសងៗោន ណដលមានដូចា៖ ពនធសលីរបាក់ចំណូ្ល ពនធបា៉ា ត
ង់ ពនធសលីរបាក់សបៀវតស និង តថរបសយជន៍បណនថម ពនធរបថ្នប់រតា ពនធសលី ចលនរទពយ ពនធសលីដីធលីមនិបាន
សរបីរបាេ់ ពនធណតមរបិ៍ារសពីពនធ ពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ន និងយនជនំិេះរគប់របសភទ ពនធកាត់ទុក ពនធ
សលីឈនួលផទេះ និងដី អាករពិសេេសលីទំនិញ និងសេវមួយចំនួន អាករេរមាប់បំភលឺាធារណ្ៈ អាករសលីការ
ាន ក់សៅ អាករសលីតម្មលបណនថម។សៅកនុងរបសទេ ភិវឌឍន៍កតី និងរបសទេកំពុង ភិវឌឍន៍កតី វេ័ិយពនធដារសដីរតួ
យ៉ា ងេំខាន់សៅកនុងការរមួចំណណ្ក ភិវឌឍន៍របសទេាតិឱយមានការរកីចំសរនី ការកាត់បនថយភាពរកីរក និង
ពរងឹងសេដឋកិចចឱយកាន់ណតមានការរកីចំសរនី។ ាការពិតណាេ់បចចុបបននសនេះចណូំ្លមួយណផនកធំរបេ់រាជរដាឋ ភិ
បាលគឺបានមកពីការរបមូលពនធពីរបាពលរដឋសហយីចំណូ្លសនេះគឺ ាណផនកមួយដ៏េំខាន់សៅកនុងការចូលរមួ
ចំណណ្កការ ភិវឌឍនរ៍បសទេាតិសអាយរកីចំសរនីដូចាការាង់េង់ាោសរៀនមនទីរសពទយ ផលូវថនល់និង ាព ន
ាសដីម។ សហតុដូចសនេះសហយី សទីបបចចុបបននសនេះរដាឋ ភិបាលបានយក ចិតតទុកដាក់យ៉ា ងខាល ងំសៅកនុងការណក
ទរមង់វេ័ិយពនធដារម្នរបសទេកមពុាសអាយកាន់ណតមានភាពរបសេីរសែងី។ េពវម្ថងសនេះរបបកំណ្ត់ពនធម្ន
រពេះរាាណាចរកកមពុារតូវបានសធវីការណកទរមង់ពី របបពនធបយី៉ា ង (របបពិត របបបំរពួញ និងរបបសៅ៉ាការ)
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ឱយសៅេល់ណតមួយរបបប៉ាុសណាណ េះគ ឺ  សដាយារការរបមូលពនធគឺាណផនកមួយេំខាន់សទីបនងខ្្ុ ំេសរមចចិតត
សរជីេសរេីរបធានបទ “ចំណូ្លពីការរបមូលពនធរបេ ់គគនយកដាឋ នពនធដារ" យកមកសធវីការេិកា 
រាវរាវសដីមបយីល់ដឹងឱយបានកាន់ណតចាេ់ពីដំសណី្រការម្នការរបមូលពនធរបេ់រាជរដាឋ ភិបាល។ 
 សដាយសយងតាមរបភពចណូំ្លរបេ់របេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ សទីបនងខ្្ុេំសរមចចិតតសរជីេសរេី
របធានបទ េតីពី «ការរបមូលចំណូ្លពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ» យកមករាវរាវនិងសរៀបចំា
របាយការណ៍្បញ្ច ប់ការេិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់។ 
១.២ ចំរណាវសញ្ញា នឞកាឥរស្ថឧរាឧ  

ការរាវរាវសនេះសធវីសែងីកនុងសោលបំណ្ងណេវងយល់សអាយកាន់ណតចាេ់ ំពីនីតិវធិីនិងវធិិាស្រ្េដម្នការ
របមូលចំណូ្លពនធដារបានសដីរតួយ៉ា ងេំខាន់ៗកនុងការាត រសេដឋកិចចនិង ភិវឌឍន៍របសទេ។ ឯការបង់ពនធវញិ 
គឺាការចូលរមួចំណណ្កកនុងថវកិាាតសិដីមបរីដឋភិបាលមានលុយសរចីនយកសៅចំណាយសដាយមិនបាច់សបាេះពុមព
លុយណដលអាចបងេសអាយមានបញ្ញា  តិផរណាេរមាប់ កមពុាការបសងេីនចំណូ្លពកីារបង់ពនធាគឺគនលឹេះដ៏េំខាន់ៗ
មួយសដីមបី្ នសៅបញ្ឈប់ការពឹងណផអក សលីជំនួយបរសទេេរមាប់ នកបង់ពនធថវីតបតិណតពនធសនេះមិនមានការ
កំណ្ត់ ពំីសេវណាមួយមកវញិាក់ោក់ក៏ ពិតណមនក៏ប៉ាុណនតសគអាចទទួលបានផលរបសយជន៍ាសរចីនសដាយ
ផ្ទទ ល់ឬសដាយរបសយលពីការបង់ពនធពីសរពាេះថ្នលុយណដលបានពីការបង់ពនធសនេះនឹងរតូវយកចំណាយសៅសលី
ការសបីករបាក់សបៀវតសដល់មស្រ្នតីរាជការេីុវលិនិង កងកមាល ងំរបដាប់អាវុធណដលា នកទទួលបនទុកផតល់សេវរដឋ
បាលការពារេនតិេុខ្េណាត ប់និង ការពារ ធិបសតយយភាពបូរណ្ភាពទឹកដ ី និងការកាងសហដាឋ រចនេ
មព័នធននសៅកនុងរបសទេ។េពវម្ថងសនេះសយងីស ញីថ្នកមពុាបានកាងនូវសហដាឋ រចនេមព័នធរបណិ្តៗា
សរចីន ឯសេវាធារណ្ៈក៏បានផតល់ភាពងាយរេួលដល់ាធារណ្ៈជន កនុងការទទួលយកសេវសរបីរបាេ់។  

១ សតីរបសភទចំណូ្លម្នការរបមូលពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារមានប៉ាុនម នរបសភទ? 
២ សតី គគនយកដាឋ នពនធដារមាននីតិវធិីដូចសមដចកនុងការរបមូលចំណូ្លពនធ? 

១.៣ រោឦសំណងនឞកាឥរស្ថឧរាឧ  
សដីមបបីសងេីនភាពងាយរេួលសោលបំណ្ងម្នការរាវរាវសនេះ គឺសផ្ទត តេំខាន់សៅសលីបរបិទម្នការ

របមូលពនធរបេ ់គគនយកដាឋ នពនធដារសដីមបសីធវីការ ឆលុេះបញ្ញច ងំពីការ នុវតតន៍ាក់ណេតងពីនីតិវធិីក៏ដូចាវធិាី
ស្រ្េតសដីមបបីសងេីនភាពងាយរេួលនិងាគនលឹេះ កនុងការេិការាវរាវឱយកាន់ណតលអមានរបេិទធភាពខ្ពេ់កនុងការ
កំណ្ត់យកនូវសោលបំណ្ងេំខាន់ៗដូចតសៅ៖ 

 ចាប់ារសពីពនធសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា 
 របព័នធកំណ្ត់ពនធសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា 
 កាតពវកិចច នងិេិទធរបេ់ នកាប់ពនធ 
  ំណាច នងិេិទធរបេ់រដឋបាលារសពីពនធ 
 របបកំណ្ត់ពនធរបេ់រពេះរាាណាចរកកមពុា 
 សទេទណ្ឌ ារសពីពនធ 
  រតាពនធ មូលដាឋ នគិតពនធ និង ការគណ្នរបាក់ពនធ 
 មុខ្េញ្ញា ាប់ពនធ 
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 ការសលីកណលងពនធ 
 យល់ដឹងពីាថ នភាពទូសៅម្ន គគនយកដាឋ នពនធដារ 
 យល់ដឹង ំពកីាររបមូលពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ 
 យល់ដឹងពីរបភពចំណូ្លរបេ់រដឋ 
 របសភទពនធសៅកនុងរបសទេកមពុា 
 ណេវងយល់ពីរបសភទពនធសផសងៗសដាយេសងខប...។ 

១.៤ វំេណំែឞរំណរ់ ឞិងឧិស្ថឦភាឡនឞកាឥរស្ថឧរាឧ  
១.៤.១ វំេ ំណែឞរំណរ ់ 

 របធានបទណដលនងខ្្ុ ំសលីកយកមករាវរាវសនេះពាក់ព័នធសៅនឹងចំណូ្លពីការរបមូលពនធរបេ់ គគ
នយកដាឋ នពនធដារ ម្នរពេះរាាណាចរកកមពុា។ 
 កនុងការេិការាវរាវសៅសលីរបធានបទសនេះសយងតាមចាប់េតីពីារាសពីពនធបចចុបបននរពេះរាាណា
ចរកកមពុាមានរបសភទពនធចំនួន ១៦ របសភទពនធ។  

១.៤.២ ឧិស្ថឦភាឡ 
 សយងតាមរបធានបទណដលបានរាវរាវសនេះ នងខ្្ុ ំបានសលីកយកណតទិននន័យណដលទក់ទងសៅនឹង
លទធផលឆ្ន ២ំ០២២ និង២០២៣ ណតប៉ាុសណាណ េះ។ ប៉ាុណនតសដាយារវាិលភាពម្ន ចាប់ពនធមានលកខណ្ៈទូលំ
ទូោយ និងទមទររយៈសពលម្នការេិការាវរាវសរចីន ដូសចនេះ នងខ្្ុ ំរោន់ណតសលីកយកចំណុ្ចេំខាន់ម្ន
របសភទពនធនីមួយៗ និងនីតិវធិីម្នការរបមូលពនធតាម ការរយិល័យនីមួយៗ ម្ន គគនយកដាឋ នពនធដារយក
មកសធវីការេិការាវរាវ។ 
១.៥ ឧិឝីស្ថស្រ្សតនឞកាឥរស្ថឧរាឧ  
 ១.៥.១ ឧិឝសី្ថស្រ្សតឤរឣរររសើរបាសរ់នងុកាឥសឥរសឥ 

វធិីាស្រ្េតណបបសនេះណដលសគយកមក នុវតតន៍េរមាប់ការរាវរាវមានសរចីនរសបៀបចំណណ្កឯការេិកា
រាវរាវសៅកនុងរបាយការណ៍្បញ្ច ប់ការេិការសនេះ គឺនងខ្្ុ ំសរបីរបាេ់វធិីាស្រ្េតណបបរុករកណបបសរបៀបសធៀបនងិ
ណបបពិពណ៌្ន សដីមបសីធវីការបករាយ។ 
 ១.៥.២ ឧិឝសី្ថស្រ្សតរស្ថឧរាឧ 

សៅកនុងការេិការាវរាវសនេះ នងខ្្ុ ំបានសរបីរបាេ់វធិីាស្រ្េតេិការាវរាវតាមណបបវធិីាស្រ្េត
គុណ្វេ័ិយេំរាប់សធវីការបករាយសៅសលីរបធានបទមួយសនេះ។ ការរបមូលទិននន័យរតូវការទិននន័យពីរយ៉ា ង
គឺទិននន័យបឋមនិងទិននន័យបនទ ប់សដាយទិននន័យបឋមគឺនងខ្្ុ ំបានសធវីការរបមូលទិននន័យតាមរយៈការចុេះសធវី
កមមេិកាដល់ទីកណនលងសៅ គគនយកដាឋ នពនធដារសដាយការសធវីេមាភ េន៍និងការអានឯការទក់ទិនសដីមបី
ទទួលបានព័ត៌មាន។ ទិននន័យបនទ ប់គឺ ការេិការាវរាវឯការដូចាចាប់ នុរកឹតយរកមរបកាេសេចកតី
ជូនដំណឹ្ងារាចរណ៍្ឯការចងរកងសដាយាស្រ្ាត ចារយនិង គគនយកដាឋ នពនធដារ។ 

ទិននន័យ និងឯការណដលបានរាវរាវ៖ 
 - រាវរាវឯការណដលមានរាប់តាមសគហទំព័ររបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ 
 - តាមរយៈារណារបេ់េិេសចបងនិេសតិជំនន់មុន 
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 - ណេវងរកឯការសៅកនុងបណាណ ល័យរបេ់វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដា 
 - សលីកយកឯការណដលមានរាប់ដូចា រពេះរាជរកម របកាេ  នុរកឹតយ ពាក់ព័នធនឹងចាប់ពនធ 
 - សេៀវសៅេិកាគណ្សនយយ នុវតត របេ់វទិាាថ នវ៉ា ន់ដា 
១.៦ ស្ថឥៈសខំាឞ់នឞកាឥរស្ថឧរាឧ  
 តាមរយៈការេិការាវរាវសនេះ បានផតល់ារៈេំខាន់យ៉ា ងខាល ងំដល់នងខ្្ុ ំឱយយល់កាន់ណតចាេ់
 ំពីការសធវីេវនកមម សៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា និងចាប់ពនធ របេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ ក៏េងឃមឹផង
ណដរថ្ន ឯការរាវរាវសនេះនឹងអាចជួយាគំនិតសយបល់ ារបសយជន៍ដល់និេសតិសផសងៗផងណដរ។ 
១.៧ ឥចនាសឣព័ឞធនឞកាឥរស្ថឧរាឧ  

ជំពូកទី១៖ េសងខបសៅសលី លំនបំញ្ញា ម្នការរាវរាវ ចំសណាទបញ្ញា ម្នការរាវរាវ សោលបំណ្ង
ម្នការរាវរាវណដនកំណ្ត់វាិលភាពម្នការរាវរាវនិងវធិីាស្រ្េតម្នការរាវរាវ។ សហយីបងាា ញ ំពី
មូលដាឋ នរគឹេះម្នពនធដារសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុាបានបងាា ញ ំពីរបព័នធពនធដារសៅរពេះរាាណាចរកកមពុា
េិទធិនិងកាតវកិចចរបេ់ នកាប់ពនធការបងាា ញ ំពីចំនុចេំខាន់ៗម្នការរបមូលពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធ។ 

ជំពូកទី២៖ រលឹំករទឹេដី 
ជំពូកទី៣៖ នីតិវធិីម្នការរបមូលចំណូ្លពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធ 
ជំពូកទី៤៖ ការវភិាគពីចំណុ្ចខាល ងំ និង ចំណុ្ចសខ្ាយ 
ជំពូកទី៥៖ សេចកដីេននិដាឋ ន និង ការផដល់ នុាេន៍ 
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ជំឡូរវី ២ 
ចំណូឦឡីកាឥរសឣូឦឡឞធ 

២.១ ឦរខណៈវូរៅនឞឡឞធ 
២.១.១ ឞិឤឣឞ័ឤឡឞធ 
តាមវចននុរកមរបេ់េសមដចរពេះេងឃរាជយ ជួន ណាត ណដលសបាេះពុមពផាយសដាយពុទធាេន៍បណ្ឌិ តយសៅ 

ចសនល េះឆ្ន  ំ១៩៦៧-១៩៦៨ ពនធ គឺាេួយ-អាករណដលរបានិករណខ្មររតូវបង់តាមកំណ្ត់។ 
តាមសោក Gaston Jèze ពនធ រតូវបានកំណ្ត់និយមន័យថ្នាតាវកាលិកគិតារបាក់កាេ ណដល 

របមូល ពីបុគគលឯកជនននតាមរយៈ ំណាចាធារណ្ៈ ាលកខណ្ៈាថ ពរនិងោម ន វាីថនូរ កនុងសោល 
បំណ្ងសដីមបបីំសពញបនទុកាធារណ្ៈ។ តាមរយៈនិយមន័យសនេះ ពនធបងាា ញនូវារាតិសផសងៗ ាអាទិ៍ ៖ 

ពនធ គឺាការកាត់យកមុន។ 
ពនធ គឺាការកាត់យកមុនសដាយបងខំតាមមសធាបាយម្ន ំណាចាធារណ្ៈ។ 
ពនធ គឺាការកាត់យកមុនាាថ ពរ។ 
ពនធ គឺាការកាត់យកមុនសដាយោម នការតបេនង ឬោម ន វីាថនូរ។ 
ពនធ គឺាការបង់សដាយបងខំណដលកំណ្ត់សដាយរដាឋ ភិបាលសៅសលីរូបវនតបុគគលាជវីកមម ឬេហរោេ 

សហយីោម នផតល់សេវកមមសៅឱយ នកបង់ពនធទងំសនេះ សដាយផ្ទទ ល់វញិសែយី។ របាពលរដឋរគប់រូបរតូវបង់ពនធ 
សដាយណផអកសលីចំណូ្លណដលសគរកបាន ឧទហរណ៍្ពនធសលីរបាក់សបៀវតសនិងសដាយណផអកសលីចំណាយ អាករសលី
តម្មលបណនថម អាករសលីផលរបរ អាករបំភលឺាធារណ្ៈាសដីម។ 

ពនធ គឺាបនទុករបេ់របាជនជូនចំសពាេះរដឋ សដីមបសីកៀរគរចំណូ្លថវកិាចូលរមួាតិេរមាប់ចំណាយ 
សេវាធារណ្:។ 

ពនធ គឺាបនទុករបេ់ នកាប់ពនធចំសពាេះរដឋនិងាកាតពវកិចចរបេ់រគប់េមាេភាព ណដលកំណ្ត់ សដាយចា
ប់។ 

ពនធគឺារូបភាពម្នការណបងណចកសែងីវញិ នូវចំណូ្លាតិណដលរដាឋ ភិបាលបានសរបីរបាេ់សដីមបរីបមូល
ចំណូ្ល មយួណផនកពីការរគប់េមាេភាពសេដឋកិចច មានដូចារកុមហ ុនេហរោេអាជីវកមមនិង របា
ពលរដឋ សដីមបបីសរមីឱយតរមូវការរមួរបេ់េងគមាតិទងំមូល។ 

ពនធ គឺារូបធាតុម្នការរបមូលចំណូ្ល ណដលផាភាា ប់ាមួយនឹងេិទធិ ំណាច នសយបាយរបេ់រដាឋ ភិបា
លណដលរកតឹយចាប់ាកំណ្ត់។ 

ពនធ គឺាការបង់វភិាគទន នូវកាតពវកចិចរបេ់រគប់េមាេភាពសេដឋកិចច ណដលរមួទងំរូបវន័តបុគគល 
និង នតីិបុគគល ជូនរាជរដាឋ ភិបាលណដលមានចាប់កំណ្ត់។ 

ពនធគឺាចំណូ្លចរនតដ៏េំខាន់របេ់រដាឋ ភិបាលេរមាប់សធវីការរទរទង់នូវដំសណី្រការវេ័ិយាធារណ្ៈសផស
ងៗពនធមានលកខណ្ៈបងខំសហយីមិនេងឱយវញិផ្ទទ ល់សែយីប៉ាុណនតនិងអាចេងឱយវញិាលកខណ្ៈ រូបភាព
របសយលសៅតាមសោលនសយបាយរបសទេនីមួយៗ។រគប់ ងគភាពអាជីវកមមសេវកមមណដលចំណុ្េះឱយរគប់
េមាេភាពសេដឋកិចចរតូវមានកាតពវកិចចនិងទំនលួខុ្េរតូវចំសពាេះមុខ្ចាប់កនុងការ នុវតតឱយបានរគប់
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រោន់កនុងការពនធទងំឡាយណដលបានកំណ្ត់នងិមានេិទធិសេមីៗោន  កនុងការទទួលមកវញិនូវផលរបសយជន៍
ពីរដាឋ ភិបាល ណដលរបកបសដាយយុតតិធម៌រពមទងំមានភាពងាយរេួល។ 

ពនធបានសធវីឱយមានការផ្ទល េ់បតូរកមមេិទធិម្នរបភពចំណូ្លណដលបានរបមូល។ផ្ទល េ់បតូរកមមេិទធិម្ន របភព
ចំណូ្លសនេះបានកំណ្ត់សដាយមុខ្ងាររគប់រគងសេដឋកិចចរបេ់រដាឋ ភិបាល សហយីបានណេតងសែងីសៅឯកភាព
ោន  ំពីសោលចរតិផលរបសយជន៍របេ់រដឋាមួយនិង ផលរបសយជន៍របេ់រកុមហ ុនសេវកមម និងរបាជន 
រគប់រូប។ សៅកនុងសលបឿនសេដឋកិចចទីផារណដលេមាេភាពសេដឋកិចចសរចីនសោលនសយបាយពនធដាររតូវយក
មកសរបីរបាេ់ាចំបាច់ ាទូសៅពនធដារបានចាត់ទុកាឧបករណ៍្ហរិញ្ាវតថុយ៉ា ងមានរបេិទធភាព សេដឋកិចច
ហរិញ្ាវតថុរបេ់រដាឋ ភិបាលសដីមប ីភិវឌឍន៍សេដឋកិចចរបសទេាតិ1។ 

២.១.២ រសឧិរតិឡឞធ 
ពនធដារបានបសងេីតពនធមួយចំនួនសផសងសទៀត សដីមបយីកមក នុវតតន៍ និងមានការណបងណចកចាប់ នងិ

មារតាយ៉ា ងចាេ់ោេ់។ ណផអកសៅសលីមារតាទី៤ ម្នចាប់ារសពីពនធបានបសងេីតសែងីនូវការកំណ្ត់របបពនធ
ាបីរបសភទ៖ គឺរបបពិត របបសៅ៉ាការ និងរបបបរំពួញ ក៏ប៉ាុណនតបទបបញ្ាតតេិតីពីរបបបំរពួញមានណចងកនុង
រកដាេមួយដាច់សដាយណែក។ណដលាវធិាននិងានីតិវធីិសដីមបចីាត់បញ្ចូ ល នកាប់ពនធឱយេថិតសៅកនុងរបប
កំណ្ត់ណាមួយសនេះ រតូវកំណ្ត់សដាយណផអកសៅសលីរទង់រទយអាជីវកមម និងករមិតផលរបរ។  

សៅសពលបចចុបបននសនេះកនុងរបសទេកមពុាសយងីមានណតរបបពិត )េវ័យរបកាេ(ណតមួយប៉ាុសណាណ េះ   ការ នុវតតន៍ 
និងការកំណ្ត់ម្នរបបពិតរបេ់េហរោេសដាយណផអកសៅសលីរទង់រទយគតិយុតតិម្នករមិតផលរបររបចាឆំ្ន  ំ
និងរបសភទេកមមភាពអាជីវកមម។  
• ចាប់េតីពីហរិញ្ាវតថុេរមាប់ការរគប់រគងឆ្ន ១ំ៩៩៩ របកាេឱយសរបីសដាយរពេះរាជរកមសលខ្នេ/ រកម/
០១.៩៩/០១ ចុេះម្ថងទី៣១ ណខ្ធនូ ឆ្ន ១ំ៩៩៨ ណចង ំពីការ នុញ្ញា តឱយរបមូលអាករបំភលឺាធារណ្ៈសលី តម្មល
េុរាសមរយ័ និងបារ ីណដលាផលិតផលមកពីបរសទេ។ 
ពនធបា៉ា តង់ រតូវបាន នុសោមតាមខ្លឹមាររកឹតយចាប់សលខ្ ២២ រក.ច ចុេះម្ថងទី១៤ ណខ្មិថុន ឆ្ន  ំ១៩៩៤ េតី
ពីពនធបា៉ា តង់នងិមារតា ៣៩ ម្នចាប់េតីពហីរិញ្ាវតថុេរមាប់ការរគប់រគង ឆ្ន  ំ១៩៩៥ ណដលរបកាេ សដាយរពេះ
រាជរកមសលខ្១១ ន.េ៩៤ ចុេះម្ថងទី៣១ ណខ្ធនូ ឆ្ន ១ំ៩៩៤ និងបទបញ្ាតតិេតីពាីរសពីពនធ។ 
• ពនធសលីរបាក់សបៀវតស ចាប់សផដីមដំបូងគ ឺ សចញពីរពេះរាជរកមសលខ្ ១១ ន.េ ៩៤ ចុេះម្ថងទ ី ៣១ ណខ្ធនូ ឆ្ន  ំ
១៩៩៤ (ចាប់េតីពីហរិញ្ាវតថុឆ្ន  ំ១៩៩៥) ណតរតូវបានសធវីវសិាធនកមមដ៏ធំសៅឆ្ន  ំ១៩៩៧ ។ 
ពនធសលីកាត់ទុក ចាប់សផតីមគឺសចញពីរពេះរាជរកមសលខ្ នេ.រកម. ០២៩៧ ម្ថងទី ២៤ ណខ្ កុមភៈ ឆ្ន  ំ១៩៩៧ 
(ចាប់េតីពី ហរិញ្ាវតថុ ឆ្ន  ំ១៩៩៥) ណតរតូវបានសធវីវសិាធនកមមដ៏ធំសៅឆ្ន  ំ១៩៩៧ ។ 
• ចាប់េតីពីការវនិិសយគម្នរពេះរាាណាចរកកមពុា ចុេះម្ថងទី ៤ ណខ្ ធនូ ១៩៩៧ សចញសដាយរពេះរាជ រកម និង
 នុរកឹតយសលខ្៨៨  នុរក.បក ម្ថងទ២ី៩ធនូ១៩៩៧ េតីពីការ នុវតតចាប់វនិិសយគម្នរពេះរាាណា ចរកកមពុ
ា។ 

                                                 
1 www.tax.gov.kh(27.11.2023) 
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• អាករសលីតម្មលបណនថមរតូវបាន នុម័តសដាយរពេះរាជរកមសលខ្ នេ.រកម ០២៩៧ ម្ថងទី ២៤ ណខ្កុមភេះ ឆ្ន ំ
១៩៩៧ ណត នុម័តពិតរបាកដគឺ ម្ថងទី១ ណខ្ មករា ឆ្ន ១ំ៩៩៩។ 
•  នុសោមតាមបទបបញ្ញា តតិម្នមារតា ៤ និង ៦ថមីម្នចាប់េតីពីារសពីពនធណដលរតូវបានសធវីវសិាធន កមម
សដាយមារតា ១១ម្នចាប់េតីពីហរិញ្ាវតថុេរមាប់ការរគប់រគងឆ្ន  ំ ២០១៦ ណដលរបកាេសរបីសដាយរពេះរាជ 
រកមសលខ្ នេ.រកម. ១២១៥/០១៦ ចុេះម្ថងទី ១៧ ធនូ ២០១៥ និងរបកាេសលខ្ ១៨២០ េហវ.របក ចុេះ
ម្ថង ទី២៥ ណខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០១៥  របេ់រកេួងសេដឋកិចចនិងហរិញ្ាវតថុពីការកំណ្ត់វធិាននិងនតីិវធិីម្នការ នុវតត
បញ្ា ី គណ្សនយយ 

រទង់រទយគតិយុតតិមានន័យថ្ន រាល់េហរោេណដលមិនណមនាេហរោេឯកបុគគល គឺរតវូាប់ពនធ
របបពតិ សទេះបីេហរោេសនេះមានេកមមភាពអាជីកមមរបសភទ វី ឬមានករមតិផលរបររបចាឆំ្ន បំ៉ាុនម នក៏សដាយ។ 
េហរោេទងំសនេះមានដូចាេហរោេចរមុេះ រកុមហ ុនឯកជន េមូហភាពាធារណ្ៈ ឬ ងគការឯកជន 
ណដលសធវីេកមមភាពកនុងលកខខ្ណ្ឌ របាក់ចំសណ្ញ ឬរបាក់ចំណូ្លណដលាសបតិកភ័ណ្ឌ របេ់ខ្លួន។ ករមិតផល
របបររបចាឆំ្ន  ំ គឺាការកំណ្ត់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញតាមរបបពិតណដលរតូវ នុវតតន៍ សហយីចំសពាេះេហរោេ
ណដលមានផលរបររបចាឆំ្ន ចំាប់ពី៥០០ោនសរៀនសែងីសៅ។ ចំណណ្កឯការផគត់ផគង់ចរមុេះណដលមានរបររបចាឆំ្ន ំ
ចាប់ពី ២៥០ោនសរៀលសែងីសៅ។ 

រាល់េហរោេណដលសធវីការសដញម្ថល របេិនសបីេហរោេទងំសនេះបានទទួលេញ្ញា សធវី ឬក៏ាការ
ផគត់ផគង់របេ់ ងគការាធារណ្ៈណដលមានចំនួនទកឹរបាក់របចាឆំ្ន េំរុប ១២៤ោនសរៀន េកមមភាពសេវកមម
ដូចា េណាឋ ោរ កណនលងមា៉ា េា រងគាល សភាជនីយដាឋ ន  កណនលងកមានតននណដលចាត់ថ្នន ក់ារគឹេះាថ ន
សឆីត េកមមភាព ណ្តូ ងណរ ៉ានិងអាជីវកមមសនាទ2។  

សដីមបណីថរកាផលរបសយជន៍ាធារណ្ៈទងំ េ់ចាបំាច់រតូវ ទមទរឱយមានការចូលរមួពីេំណាក់
មហាជន តាមការរាវរាវ ការកសកីតពនធ ឬរទេឹតីទក់ទងនងឹពនធ រតូវបានសគរកស ញីថ្ន បានសកីតសែងី
រេបាមួយនឹងការកសកីតសែងីម្នការរបមូលផតុ ំរគប់រគងដំបូង នងិសៅសពលណដលមានការសកីតសចញសែងី នូវ
ទរមង់ ងគការចាត់តាងំម្នេងគមមនុេស។ Evolution ម្នេងគមមនុេសាសហតុផលណដលបងាា ញពីភាពងាយ
រេួលម្នការរបមូលពនធ ណដលេថិតសៅសលីរបត់មួយដ៏យូរលង់ រតូវបានសឆ្ព េះមករកភាពាញុំ ំ និងពិបាកមកដល់
បចចុបបននសនេះ3។ 

២.១.៣ រសរអវឡឞធ 
ពនធ គឺាចំណូ្លចរនតដ៏េំខាន់របេ់រដឋ េរមាប់សធវីការរទរទង់នូវដំសណី្រការវេ័ិយាធារណ្ៈសផសងៗ។ 

សៅកមពុាបចចុបបននបានកំណ្ត់នូវពនធចនំួន១៨ របសភទ ណដលតរមូវឱយរបាពលរដឋ ឬ នកាប់ពនធទងំ េ់រតូវ
សធវីការបង់ជូនរដឋ។ របសភទពនធទងំសនេះរមួមាន៖ 

- ពនធសលីរបាក់ចំសនញ 
- របាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសនញ 
- ពនធ បបបរមា 

                                                 
2 វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទ៥ី របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
3 www.tax.gov.kh(27.11.2023) 
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- ពនធកាត់ទុក 
- ពនធសលីរបាក់សបៀវតស 
- អាករសលីតម្មលបណនថម 
- អាករសលីផលរបរ 
- ពនធសលីម្ថលឈនួល ចលនរទពយ 
- អាករពិសេេ 
- ពនធសលីផ្ទទ ងំផសពវផាយ 
- ពនធបា៉ា តង់ 
- ពនធរបថ្នប់រតា 
- ពនធសលីដីធលីមនិបានសរបីរបាេ់ 
- ពនធេតតឃ្លត 
- អាករាន ក់សៅ 
- អាករបំភលឺាធារណ្ៈ 
- ពនធសលី ចលនរទពយ 
- ពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ន4។ 

សៅកមពុាបចចុបបនន បានកំណ្ត់នូវពនធចំនួន១៨ របសភទ ណដលតរមូវឱយរបាពលរដឋ ឬ នកាប់ពនធ ទងំ េ់រតូវ
សធវីការបង់ជូនរដឋ។ របសភទពនធទងំសនេះរមួមាន៖ 

- ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ គឺរតូវបានកំណ្ត់សលី នកាប់ពនធនិវេនជន ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្លរបភពកមពុានិង
របាក់ចំណូ្លរបភពបរសទេ។ េរមាប់ នកាប់ពនធ នវិេនជន ពនធសលីរបាក់ ចំសណ្ញ កំណ្ត់ណតសលី
របាក់ចំណូ្លរបភពកមពុាប៉ាុសណាណ េះ។ 

- របាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ គឺារបសភទពនធណដលយកសៅសលីរបាក់ចំសណ្ញដុលរបេ់រកុមហ ុន 
ណដលបានមកពីេកមមភាពផលិតកមមអាជីវកមមនិងសេវកមមាសដីមរមួទងំគសរមាងវនិិសយគណដលមាន
លកខណ្ៈេមបតតិរគបរោន់ណដលរតូវាប់ពនធសលី រតា៩% មានកាតពវកិចចបង់របាក់រសំដាេះរបចាណំខ្តាម
 រតា ១% េរមាប់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ ។ 

- ពនធ បបបរមា គឺាពនធមួយរបសភទណដលមានលកខណ្ៈដាច់សដាយណែកនិងសផសងៗពីពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ។ 
- ពនធកាត់ទុក គឺាពនធសលីរបាក់ចំណូ្លណដលបានដកពីរបាក់ឈនួលរបេ់និសយជិត សហយីរតូវបានបង់សដាយ

ផ្ទទ ល់ដល់រដាឋ ភិបាលសដាយនិសយជក ណដលេថិតកនុង  រតា ១៥% ចំសពាេះពនធកាត់ទុកចំនួនទឹករបាក់ណដល
រតូវដកហូតគឺាឥណ្ទនសធៀបនឹងពនធសលីរបាក់ចំណូ្លណដលនិសយជិតរតូវបង់កនុងកំែុងឆ្ន ។ំ 

- ពនធសលីរបាក់សបៀវតស គឺាពនធរបចាណំខ្កំណ្ត់សលីរបាក់សបៀវតសណដលរូបវនតបុគគលបានទទួលកនុងរកបខ័្ណ្ឌ ម្ន
ការ បំសពញេកមមភាពបំសរកីារងារ។ 

                                                 
4 សរៀបសរៀងសដាយាស្រ្េដចារយ ណរ ៉ាន ឈុនហួត 
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- អាករសលីតម្មលបណនថម គឺារបសភទពនធរបសយលណដលរដឋដកហូតសដាយរបសយលពី នកសរបីរបាេ់ ( នកទិញ)
ចុងសរកាយតាមរយៈ នកផគត់ផគង់ណដលាបុគគលាប់អាករ ( នកផគត់ផគងណដលមានប័ណ្ណ .គ.ប) សៅ
 រតា ១០% សៅសលីការផគត់ផគង់ទនំិញ ឬសេវកមមសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា និង  រតា ០% 
ចំសពាេះការនសំចញ។ 

- អាករសលីផលរបរ គឺារបសភទពនធរបសយលណដលរតូវបានយកពនធពីេកមមភាពសេដឋកិចចសផសងៗដូច
ា ពាណិ្ជាកមម ផលិតកមម អាជីវកមម និងសេវកមម។ អាករសលីផលរបររបមូលពី នកសរបីរបាេ់ និងបង់
ជូនរដឋសដាយ នកលក់អាករសនេះ នុវតតចំសពាេះ នកាប់ពនធតាមរបបសៅ៉ាការណតប៉ាុសណាណ េះ។ 

- ពនធសលីឈនួលផទេះ នងិដ ីគាឺរបសភទពនធផ្ទទ ល់គិតសលីរបាក់ឈនួលណដល ទទួលមកពីការជួលផទេះ ឬ ដីធល ី
(Real property rental/lease)។ កមមេិទធកិរ ម្ន ចលនរទពយជួល មានកាតពវកចិចរតូវនូវបង់ ពនធសនេះ ។ 
 រតាពនធសលីឈនួលផទេះ និងដីរតូវបានកំណ្ត់សេមីនឹង ១០% ម្នរបាក់ឈនួលដុល ណដល បានចុេះកនុងកិចច
េនាឬរពមសរពៀងាមួយ នកជួល។ អាករពិសេេសលីទំនិញនិងសេវមួយចំនួនគឺារបសភទពនធរបសយល
ណដលយកសៅសលីមុខ្ទំនិញនិងសេវមួយចំនួន ណដលណរបរបួលសៅតាមរបសទេនីមួយៗ នកលក់ឬ នកផគត់
ផគង់ រតូវ របមូលអាករសនេះពី នកទិញ ( នកសរបីរបាេ់) សហយីបង់ជូនរដឋា បនតនសពលសរកាយ។ 

- ពនធណតមរបិ៍ គាឺតម្មលណតមរបិ៍ារសពីពនធ។ 
- ពនធបា៉ា តង់ គឺាពនធណដលកំណ្ត់សដាយេកមមភាពអាជីវកមមរគប់របសភទពនធសនេះណរបរបួលសៅតាមករមិតផល

របរេរុបរបចាឆំ្ន មំ្នការជួញដូរសនេះអាជីវករមានកាតពវកិចចបង់ពនធសលីេកមមភាពអាជីវកមមរបេ់ខ្លួនសពញ
មួយឆ្ន រំបេិនសបីចាប់សផដីមអាជីវកមម៦ណខ្ដំបូងសដីមឆ្ន ឬំបង់ពាក់កណាដ លឆ្ន រំបេិនសបីចាប់សផតីមអាជីវកមម ៦
ណខ្ដំបូងចុងឆ្ន ។ំ 

- ពនធរបថ្នប់រតា គឺារបសភទពនធមួយណដលគិតសលីការសផទរកមមេិទធិឬេិទធិសរបីរបាេ់សរកាមរូបភាពាការ
ទិញលក់ការសផទរពីមាន ក់សៅមាន ក់ការសដាេះដូរម្នចលនរទពយនិង ចលនរទពយ នកទទួលការ សផទរកមមេិទធិ
ម្នរទពយសនេះមានកាតពវកចិចរតូវបង់ពនធសនេះ។ពនធសលីដីធលីមិនបានសរបីរបាេ់។ 

- ពនធេតតឃ្លត 
- អាករាន ក់សៅ គឺារបសភទពនធរបសយលណដលគិតសលីតម្មលេរុបម្នការជួលកណនលងាន ក់សៅណដល នក

សរបីរបាេ់សេវាន ក់សៅាប់កាតពវកិចចរតូវបង់និងណដលទទួលកាត់ទុកសដាយ នកផគត់ផគង់សដីមបបីង់ជូន
រដឋាបនត នសពលសរកាយសទៀត។ 

- អាករបំភលឺាធារណ្ៈ គឺារបសភទពនធរបសយល ណដលគិតសៅសលីតម្មលេុរាសមរយ័និងបារ ីណដល នកសរបីរបាេ់
មានកាតពវកចិចរតូវបង់សហយីណដលរតូវកាត់ទុកសដាយ នកលក់សដីមបបីង់ជូនរដឋាបនតនសពលសរកាយសទៀត។ 

- ពនធសលី ចលនរទពយ គឺរតូវរបមូលរបចាឆំ្ន តំាម រតា ០,១% (េូនយសកបៀេមួយភាគរយ) សលី តម្មល
 ចលនរទពយ ណដលតរមូវឱយគិតតាមមូលដាឋ នគិតពនធគាឺតម្មល ដី ផទេះ  ោរ និងេំណ្ង់សផសងៗណដល
េង់ភាា ប់នឹងដីសនេះណដលមានតម្មលសលីេពី១០០,០០០,០០០ (មួយរយោន) សរៀល នឹងរតូវ
កំណ្ត់តម្មលទផីារសដាយគណ្ៈកមមការវយតម្មល ចលនរទពយ ។ 

- ពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ននិងយនជំនេិះរគប់របសភទឮគឺាពនធណដល នុវតតសលីមសធាបាយដឹក ជញ្ាូ ន និង 
យនជំនិេះរគប់របសភទ។ 



ឧិវាស្ថា ឞ វ៉ា ឞ់ដា                                                                                                                         VANDA INSTITUTE 

ចំណូឦឡីកាឥរសឣូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ   Page. 10 

២.២ ចំណូឦណែឦវវួឦបាឞឡកីាឥរសឣូឦឡឞធ 
២.២.១ ឞិឤឣឞ័ឤចំណូឦ 

ចំណូ្ល គកឺារហូរចូលនូវាច់របាក់ឬសកីនរទពយេកមម ឬេំណ្ងម្នបំណុ្លសៅកនុងកំែុងសពលណា
មួយពីការទទួលបានឬផលិតទំនិញផគត់ផគង់សេវកមមឬេកមមភាពសផសងៗ ណដលទក់ទងនឹងរបតិបតតិការរបេ់
រកុមហ ុនសហយីចំណូ្លអាចាម្ថលទំនិញណដលបានលក់តាមរយៈការផដល់សេវកមមសៅកនុងកំែុងសពលម្នខ្ួប
គណ្សនយយ5។ 

ចំណូ្ល គាឺការរបមូលចំណូ្លារសពីពនធ ណដល នុញ្ញា តឱយរបមូលកនុងលកខខ្ណ្ឌ នងិតាមណបបបទ
រេបតាមចាប់ហរិញ្ាវតថុ និងសដាយនិតិកមមរពមទងំបទបញ្ញា សដាយមានាធរមាន។ 

២.២.២ ស្ថឥៈសខំាឞ់នឞចណូំឦ 
 គគនយកដាឋ នពនធដាររកេួងសេដឋកិចចនិងហរញិ្ាវតថុសលីេពីសនេះសៅសទៀត គគនយកដាឋ នពនធដារបានបសងេីត

ពនធមួយចំនួនសផសងសទៀត សដីមបយីក នុវតតន៍ និងមានការណបងណចកចាប់ និងមារតាយ៉ា ងចបេ់ោេ់។ ណផអកសៅសលី
មារតាទី៤ ម្នចាប់ារពនធបានបសងេីតសែងីនូវការកំណ្ត់របបពនធាបីរបសភទ៖ គឺរបបពិត របបសៅ៉ាការ របប
បំរពួញក៏ប៉ាុណនតបទបបញ្ាតតិេដីពីរបបបំរពួញមានណចងកនុងរកដាេមួយដាច់សដាយណែក។ណដលាវធិាននិងានីតិ
វធិីសដីមបចីាត់បញ្ាូ ន នកាប់ពនធឱយេថិតសៅកនុងរបបកណំ្ត់ណាមយួសនេះរតូវកំណ្ត់សដាយណផអកសៅរទង់រទយ
អាជីវកមមនិងករមិតផលរបរ។ប៉ាុណនតសៅសពលបចចុបបនទសៅកនុងរបសទេកមពុាសយងីមានណតរបបពិត )េវ័យរបកាេ(
ណតមានប៉ាុសណាណ េះ។ 
 ការ នុវតត នងិការកំណ្ត់ម្នរបបពិតរបេ់េហរោេសដាយណផអកសៅសលីរទង់រទយគតិយុតតិម្នករមិត
ផលរបររបចាឆំ្ន  ំ និងរបសភទេកមមភាពអាជីវកមម។រទង់រទយគតិយុតតិមានន័យថ្នរាល់េហរោេណដលមិន
ណមនា េហរោេឯកបុគគលិកគឺរតូវាប់ពនធរបបពិត សទេះបេីហរោេសនេះមានអាជីវកមមរបសភទ វីឬមាន
ករមិតផលរបររបចាឆំ្ន បំ៉ាុនម នក៏សដាយ។ េហរោេទងំសនេះមានដូចាេហរោេចរមុេះរកុមហ ុនឯកជនេមូហ
ភាពាធារគណ្ៈឬ ងគការឯកជនណដលសធវេីកមមភាពកនុងលកខខ្ណ្ឌ របាក់ចំណូ្លណដលាសបតិកភ៏ណ្ឌ របេ់ខ្លួន។ 
ករមិតផលរបររបចាឆំ្ន  ំគឺាការកំណ្ត់ពនធសលីរបាក់ចំណូ្លតាមរបបពិតណដលរតូវ នុវតតន៍សហយីចំសពាេះ 
េហរោេណដលមានផលរបររបចាឆំ្ន ចំាប់ពី ៥០០ ោនសរៀលសែងីសៅចំណណ្កឯការផគត់ផគង់ចរមុេះណដលមានរបបរ
របចាឆំ្ន ចំាប់ពី ២៥០ោនសរៀលសែងីសៅ។  
 រាល់េហរោេណដលសធវីការសដញម្ថល របេិនសបីេហរោេទងំសនេះបានទទួលេញ្ញា សធវី ឬក៏ាការ
ផគត់ផគង់របេ់ ងគការាធារណ្ៈណដលមានចំនួនទកឹរបាក់របចាឆំ្ន េំរុប ១២៤ោនសរៀល េកមមភាពសេវកមម
ដូចា េណាឋ ោរ កណនលងមា៉ា េារងគាល សភាជនីយដ៍ាឋ ន កណនលងកមានតននណដលចាត់ថ្នន ក់ារគឹេះាថ នសឆីត 
េកមមភាព ណ្ដូ តម្រ ៉ា និងអាជីវកមមសនាទ6។ 
 សដីមបណីថរកាផលរបសយជន៍ាធារណ្ៈទងំ េ់ចាបំាច់រតូវឲ្យមានការចូលរមួពីេំណាក់មហា
ជនតាមការរាវរាវការកសកីតពនធឬរទឹេដីទក់ទងនឹងពនធរតូវបានសគរកស ញីថ្នបានសកីតសែងីរេបាមួយ

                                                 
5 វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទ៦ី របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
6 វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទី៧ របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
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នឹងការកសកីតសែងីម្នការរបមូលផដុ ំរគប់រគងដំបូលនិងសៅសពលណដលមានការសកីតសចញសែងីនូវទរមង់ ងគការ
ចាត់តាងំម្នេងគមមនុេស។េងគមមនុេសាសហតុផលណដលបងាា ញពីភាពងាយរេួលម្នការរបមូលពនធ ណដល
េថិតសៅសលីរបត់មួយក៏យូរលង់រតូវបានសឆ្ព េះមករកភាពាញុំ ំនិងពិបាកមកដល់បចចុបបននសនេះ។ 

២.២.៣ រសរអវចំណូឦឡឞធ 
របសភទចំណូ្លពនធមាន២របសភទគឺ៖ ចណូំ្លថ្នន ក់សរកាមាតិ ចណូំ្លថ្នន ក់សរកាមាតិ 

 ចំណូ្លថ្នន ក់សរកាមាតិ 
- ពនធរបាក់ចំសណ្ញ 
- ពនធ បបបរមា 
- ពនធកាត់ទុកទូសៅ 
- ពនធសលីរបាក់សបៀវតស 
- ពនធសលីអាករតម្មលបណនថម 
- អាករពិសេេ 
- ពនធសលីចំសណ្ញមូលធន 
 ចំណូ្លថ្នន ក់សរកាមាតិ 
- អាករសលីការាន ក់សៅ 
- អាករេរមាប់បំភលឺាធារណ្ៈ 
- ពនធសលី ចលនរទពយ 
- ពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ន 
- ពនធសលីផ្ទទ ងំផសពវផាយ 
- ពនធបា៉ា តង់ 
- ពនធរបថ្នប់រតា 
- ពនធសលីដីធលីមនិបានសរបីរបាេ់ 
- ពនធសលីម្ថលឈនួល ចលនរទពយ7។ 

២.២.៤ ចាស់ឞងិសវសញ្ារតិសតឡីីឡឞធដាឥ រឡ់័ឞធកាឥចុោះសញ្ជឡីឞធដាឥ 
មារតាទ១ី០១ ម្នចាប់េតពីាីរសពពីនធ 

បុគគលទងំឡាយរតូវសៅចុេះបញ្ា ីសៅរដឋបាលារសពីពនធ កនុងកែុំង១៥ម្ថង សរកាយពីបុគគលសនេះចាប់
សផតីមសធវីេកមមភាពសេដឋកិចច។ រតូវសធវីបចចុបបននភាពព័ត៌មានកនុងកំែុង១៥ម្ថងសរកាយពីផ្ទល េ់បតូរស ម្ េះ
អាេយដាឋ ន រទង់រទយ នមករណ៍្ កមមវតថុអាជីវកមម ការសផទរ ការបញ្ឈប់អាជីវកមម េមាេភាព នករគប់រគង 
ឬ នកទទួលបនទុកកិចចការពនធដាររបេ់េហរោេ។ 

មារតា៣ )ថមី(ម្នចាប់េតពីាីរសពពីនធ  
                                                 
7 ដករេង់សចញពីសេៀវសៅពនធដារ ការរបមូលពនធ នងិរបពនធពនធដារកមពុាសៅទព័ំរទ៦ីឆ្ន ២ំ០២២ 
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«លគគុ្បិតនី»  េំសៅដល់េហរោេ ឬ ងគភាពននណដលរបកបអាជីវកមម សទេះបីបាន ឬមិនទន់បាន
ទទួលាគ ល់ាផលូវការពីាថ ប័នមានេមតថកិចចរបេ់រាជរដាឋ ភិបាលកតី។ ពាកយ »នតីបុិគគល«  រមួបញ្ចូ លផងណដរនូវ
ាថ ប័នរដាឋ ភិបាល  ងគការ ាេន  ងគការេបបុរេធម៌ ឬ ងគការមិនណេវងរករបាក់ចំសណ្ញ។ ចំសពាេះបុគគល
 និវេនជន ពាកយ នតីបុិគគល េំសៅដល់រគឹេះាថ ន ចិម្ស្រ្នតយស៍ៅរពេះរាាណាចរកកមពុា។ពាកយ នតីបុិគគល 
ពុំរាប់បញ្ចូ លសទនូវរកុមហ ុនអាជីវកមម ឬេហរោេឯកបុគគល។ 

របកាេសលខ្៤៩៦ េហវ ចុេះម្ថងទ០ី៦ ណខ្សមា ឆ្ន ២ំ០១៦ របេ់រកេួងសេដឋកចិច នងិហរិញ្ាវតថុ េតពីី
ការចុេះបញ្ា ីពនធដារ 

»េកមមភាពសេដឋកចិច«  េំសៅដល់េកមមភាពរបេ់បុគគលណដលសធវីានិចចកាលាប់បនត ឬមួយដង 
មួយរោ សដីមបរីក ឬមិនរករបាក់ចំសណ្ញ កនុងការផគត់ផគង់ ឬមានបំណ្ងផគត់ផគង់ទំនិញ ឬសេវកមម ឱយដល់
បុគគលដម្ទ កនុងសោលសៅសដីមបបីាន តថរបសយជន៍ វីមយួ។ 

»អាជវីកមម«  េំសៅដល់េកមមភាពរបេ់បុគគលណដលមានសោលសៅ ទញយករបាក់ចំណូ្លពកីារផលិត និង
លក់ទំនិញ ការផគត់ផគង់សេវ ភតិេនា ការជួល ឬការលក់រទពយេមបតតិ ឬេកមមភាព សផសង សៗទៀត។ 

របកាេសលខ្០២៥ េហវ ចុេះម្ថងទ២ី៤ ណខ្មករា ឆ្ន ២ំ០១៨ របេ់រកេួងសេដឋកចិច នងិហរិញ្ាវតថុ េតពីកីារ
ណកេរមួលចណំាត់ថ្នន ក់ នកាប់ពនធតាមរបបេវយ័របកាេ 

 នកាប់ពនធតូច គឺាេហរោេឯកបុគគល មានផលរបរបចាឆំ្ន ចំាប់ពី២៥០ោនសរៀល ដល់៧០០
ោនសរៀន (៦២,៥00$ -១៧៥,000$) ឬមានផលរប ឬរពំឹងថ្នផលរបកនុងរយៈសពលបីណខ្ាប់ោន ណាមួយ 
ណដលបញ្ច ប់កនុងឆ្ន រំបតិទិនចរនតចាប់ពី៦០ោនសរៀន (របមាណ្ ១៥,000$)សែងីសៅ។ 

 នកាប់ពនធមធយម គឺាេហរោេមានផលរបរបចាឆំ្ន សំលីេពី៧០០ោនសរៀល ដល៤់,០០០ោនសរៀន 
(១៧៥,00$ -១,000,000$)។ 

 នកាប់ពនធធ ំគឺាេហរោេមានផលរបរបចាឆំ្ន សំលីេពី៤,០០០ោនសរៀន(១,000,000$) សែងីសៅ។ 
ការចុេះបញ្ា ីពនធដារចសំពាេះេកមមភាពអាជវីកមមសដាយណែក  
េំណំុ្ឯការភាា ប់ទងំ េ់ ណដលាចាប់ថតចមលងណដលតរមូវឱយភាា ប់េរមាប់ការចុេះបញ្ា ីពនធដារ 

រតូវមានការបញ្ញា ក់ »ថតចមលងរតមឹរតូវតាមចាប់សដមី«  ពីមស្រ្នតពីនធដារ មានេមតថកិចច ឬពីរកេួងពាក់ព័នធ 
 េរមាប់ នកាប់ពនធតូច 

ឯការតរមូវ 
១ បំសពញពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ីពនធដារ )ទរមង់ SO1) 
២  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណ ឬលិខ្តិឆលងណដរ ណដលមានេុពលភាព 
៣ រូបថតបចចុបបននមិនសលីេពី ០៣ណខ្ ទំហ៣ំ៥ X ៤៥ មីលីណម៉ារត ម្ផទខាងសរកាយពណ៌្

េ ចំនួន០២េនលឹក ណដលមានបញ្ញា ក់ស ម្ េះមាច េ់រូបថត នងិចុេះហតថសលខាទទួល
ខុ្េរតូវ សដាយរបធាន ឬតំណាងេមាគម ឬ ងគភាពនន 

៤ ប័ណ្ណកមមេិទធកិាន់កាប់ទីតាងំឬកិចចេនាជួលទីតាងំរបកបអាជីវកមម 
ឯការរតូវភាា ប់សបីមាន៖ 
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១ លិខ្ិត នុញ្ញា ត ឬលិខ្ិតបញ្ញា ក់ការចុេះបញ្ា ី សចញសដាយរកេួង ឬាថ ប័នពាក់ព័នធ 
២ លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់ពនធសលី ចលនរទពយ ឬព័ត៌មាន ចលនរទពយ 
៣ អាា្ប័ណ្ណណដលសចញសដាយរកេួង ាថ ប័ន មានេមតថកិចច។ 

 េរមាប់ នកាប់ពនធមធយម -ធំ  
ឯការតរមូវ 

១ បំសពញពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ីពនធដារ )ទរមង់១០១ ) 
២  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណ ឬលិខ្ិតបញ្ញា ក់ការចុេះបញ្ា ី សចញសដាយរកេួង ឬាថ ប័នពាក់ព័នធ 
៣ លកខនតិកៈរបេ់េមាគម ឬ ងគការមិនណមនរដាឋ ភិបាល 
៤ ព័ត៌មានគណ្នីធនោរេរមាប់េកមមភាពអាជីវកមមសដាយណែក ដូចាលិខ្ិត

បញ្ញា ក់គណ្នីធនោរ របាយការណ៍្ធនោរ ឬសេៀវសៅធនោរ ណដលសចញសដាយ
ធនោរ 

៥  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណ ឬលិខ្តិឆលងណដរ ណដលមានេុពលភាព 
៦ រូបថតបចចុបបននមិនសលីេពី ០៣ណខ្ ទំហ៣ំ៥ X ៤៥ មីលីណម៉ារត ម្ផទខាងសរកាយពណ៌្

េ ចំនួន០២េនលឹក ណដលមានបញ្ញា ក់ស ម្ េះមាច េ់រូបថត នងិចុេះហតថសលខាទទួល
ខុ្េរតូវ សដាយរបធាន ឬតំណាងេមាគម ឬ ងគភាពនន 

៧ លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់ពនធសលី ចលនរទពយ ឬព័ត៌មាន ចលនរទពយ 
៨ អាា្ប័ណ្ណណដលសចញសដាយរកេួង ាថ ប័ន មានេមតថកិចច។ 
បសំពញពាកយសេនេំុីចុេះបញ្ា ីពនធដារ នងិការការដាក់ពាកយសេនេំុីសៅរដឋបានារសពពីនធ 
ទរមង់101 ) នកាប់ពនធមធយម-ធំ(    ទរមង់101 ) នកាប់ពនធ(  
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ទរមង់អាករសលីតម្មលបណនថម ១០១ គឺាពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ីេរមាប់បុគគលាប់អាករ សហយីក៏អាចសរបី 
ាពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ី សដាយេម័រតចិតតផងណដរ។ ទរមង់សនេះរតូវបានផដល់ជូនសោក/សោករេីសដាយនយក 
ដាឋ នរគប់រគង នកាប់ពនធធ។ំ សោក/សោករេីរតូវបំសពញទរមង់សនេះនិងផតល់នូវព័ត៌មានបណនថមននសៅតាម 
ការតរមូវ សហយីយកទរមង់ សនេះសៅដាក់ជូន នយកដាឋ នរគប់រគង នកាប់ពនធធយំ៉ា ងយតឺបំផុតរតឹមម្ថងទី១៥ 
ម្នណខ្បនទ ប់ពីណខ្ណដលផលរបររបេ់សោក/សោករេីមានការសកីនសែងីសលីេពីកំរតិ បបបរមាម្នផលរបររតូវ 
ចុេះបញ្ា ី។ចំសពាេះរកុមហ ុនសដីមទុនរគប់របសភទ នកនសំចញនចូំលេហរោេវនិិសយគ ឬ ងគភាពរបេ់រដឋរតូវ 
បំសពញទរមង់សហយីយកសៅ ដាក់ជូននយកដាឋ នរគប់រគង នកាប់ពនធធំសៅមុនសពលចាប់សផដីមរបកបអាជីវក
មម។ ចំសពាេះការយតឺយ៉ា វកនុងការដាក់ពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ីសោក/សោករេីនឹងរតូវទទួលរងសទេទណ្ឌ សៅតាម
ចាប់េតីពីារសពីពនធ។ សៅសពលដាក់ពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ី  គគនយកដាឋ នពនធដារនឹងផតល់ជូនសោក/សោករេី 
នូវសលខ្ចុេះបញ្ា ីណដលាសលខ្  តតេញ្ញា ណ្កមមអាករសលីតម្មលបណនថមរបេ់សោក/សោករេី។វញិ្ញា បនប័រតចុេះ
បញ្ា ីរតូវបានផដល់ជូនសោក/សោករេី សហយីរតូវតាងំឬពយួរវញិ្ញា បនប័រតសនេះសៅទីកណនលងអាជីវកមមាេំខាន់
របេ់ខ្លួន។ របេិនសបីការដាក់ពាកយសេនីេំុចុេះបញ្ា ីរតូវបានបដិសេធ គគនយកដាឋ នពនធដារនឹងជូនដំណឹ្ងដល់
សោក/សោករេីសដាយភាា ប់ាមួយនូវសេចកតីដិសេធពនយល់សផសង ណៗដលាសហតុផលម្នការប8។  
២.៣ ឞីរិឧិឝីនឞកាឥរសឣូឦចំណូឦឡឞធ 

២.៣.១ ឞិឤឣឞ័ឤឞរី ិ
នីត ិគឺាវធិានទងំ េ់ណដលរគប់រគងការរេ់សៅកនុងេងគម សហយីណដលរតូវ នុវតតន៍ និងផតនទ សទេ 

សដាយ ំណាចាធារណ្ៈ។ 
នីត ិវខុ្េពីរបម្ពណី្ទំសនៀមទមាល ប់ េីលធម៌និងាេនសរពាេះ នីតិរតូវបានធានការ នុវតតសដាយ 

 ំណាចរដឋ។ 
នីត ិសកីតសែងីពីឆនទៈរមួ ណដលចង់រេ់សៅសដាយេុខ្ានត និងមានេិទធិសេរភីាព9។ 
២.៣.២ រសរអវឞីរ ិ
នីតិមានរបភពសរចីន កនុងសនេះរមួមាន៖ 
តាមការវវិតិតរបេ់េងគមេហគមន៍ 

- ការរេ់សៅហួេរពំណដនម្នសេរភីាពរបេ់មនុេស 
- មនុេសចង់មានចង់បានហួេសហតុ 
- មនុេសមានជសមាល េះរវងោន និងោន ្នសៅរកការមានជសមាល េះ 
- សៅកនុងេងគមសនេះមានេមាជិកសរចីនៗការផគត់ផគងមនិរគប់រោន់តាមតរមូវការ 
- ការសរបីរបាេ់ ំណាចផ្ទដ ច់ការ្នសៅដល់ការបសងេីនបទដាឋ នណដលមានលកខណ្ៈទំសនីប 
- សហយីបទដាឋ នទំសនីបទងំសនេះ សដីមបរីកាេណាត ប់ធាន ប់រសបៀបសរៀបរយសេចកតីម្ថលថនូរនិងេនតភិាពសទីប

មានការសកីតនូវនីតិសែងី 

                                                 
8វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទ១ី០ របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
9 https://www.ccc.gov.kh/admin/uploads/A-012-Constitutional.pdf 
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- ម៉ាាងវញិសទៀតការកសកីតនូវនីតិ គឺមនិមានលកខណ្ៈវណ្ណៈ នងិាឧបករណ៍្របេ់វណ្ណៈខាល ងំ ឬ សខ្ាយ
ណាមួយសទ 

- ាាម រតីទូសៅចាប់ណតងណតសលីកតសមេីងដល់តម្មលេីលធម៌សេដឋកិចចនិងនសយបាយរបេ់េងគម ាតិសយងី 
- សដាយសហតុសនេះ សហយីសទីបសគេសងេតស ញីថ្នចាប់ពីរបសទេមួយសៅរបសទេមួយសទៀតណតងណតមាន

លកខណ្ៈខុ្េៗោន  
- តួយ៉ា ងដូចាចាប់សៅកនុងបណាត របសទេណដលសោរពនិងរបកាន់ាេនឥាល មដូចារបសទេ ុឺរ ៉ាង

របសទេបា៉ា គីាថ នរបសទេឥណ្ឌូ សនេីុ 
- ណតងណតមានលកខណ្ៈខុ្េណបលកោន ពីបណាត របសទេណដលរបកាន់តាមាេនរពេះពុទធាេនកាទូ

លិកដូចារបសទេម្ថ របសទេ ុីតាលី របសទេមុិកេិុក..ាសដីម។ ចាប់ណដលមានរបាពលរដឋ ភាគ
សរចីនមានរកុមាតិាេន៍ដូចោន  ដូចារបសទេសវៀតណាមអាចមានលកខណ្ៈខុ្េណបលកពី បណាត របសទេ
ណដលរបកាន់ាេនខុ្េៗោន  ដូចារបសទេកាណាដា របសទេឥណាឌ ។ 

-  ប៉ាុណនតសទេះបីាយ៉ា ងណាក៏សដាយកនុងករណី្ណដលតម្មលេងគមមានការផ្ទល េ់បតូរសពាលសនេះចាប់ក៏ រតូវ
មានការផ្ទល េ់បតូរផងណដរ។ 

- តាមផលូវចាប់ និងតាមការរាវរាវកនលងមក នីតិមានរបភពេំខាន់ៗ ២ យ៉ា ងគឺ៖ 
១. របភពេរសេរាោយលកខណ៍្ កសរ (Written) 
២. និងរបភពមិនេរសេរាោយលកខណ៍្ កសរ (Unwritten) 10។ 

២.៣.៣ រួនាវីឞរី ិ
តួនទីាសរចីនដូចខាងសរកាម៖ 

 រគប់រគងាខាពនធដារសខ្តត-ខ្ណ្ឌ  
 រគប់រគងនិងរបមូលពនធពី នកាប់តូចនងិមធយម 
 ផតល់សេវដល់ នកាប់ពនធសដីមបពីរងឹងការសោរពបទបបញ្ាតតិេតីពីពនធដារ 
 រគប់រគង និងចាត់ណចងការដាក់លិខ្ិតរបកាេារសពីពនធរបេ់ នកាប់ពនធតូចនងិមធយម 
 សរៀបចំ និង នុវតតកមមវធិីេវនមមសលីឯការ និងេវនកមមមានករមិត នងិេវនកមមបងវិល េង 
 សរៀបចំណផនការ និង នុវតតការទរបំណុ្លពនធ 
 ចុេះបញ្ា ី នកាប់ពនធ សចញប័ណ្ណបា៉ា តង់ កាន់កាប់ណថរកាបញ្ា ី នកាប់ពនធ ចុេះបញ្ា ីពនធ  ចលនរទពយ និងសចញ

វញិ្ញា បនបរតចុេះបញ្ា ី តាមរបសភទពនធននណដលតរមូវសដាយចាប់និងកត់រតាទិននន័យបចចុបបននភាព នកាប់
ពនធកនុងរបព័នធកុំពយូទ័រ 

 ទទួលបនទុកកនុងការរបមូលពនធមានាអាទិ៍ពនធរបថ្នប់រតាសលីកិចចេនាផគត់ផគង់ទនំិញឬសេវណដលសរបី
របាេ់ថវកិាររដឋនិង សលីការសផទរភាគហ ុនពាក់ព័នធពនធតូចនងិមធយមពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ននិង
យនជំនិេះរគប់របសភទ ពនធសលី ចលនរទពយ ពនធសលី ចលនរទពយ ពនធសលីឈនួលផទេះ និងដី និងពនធណតមរបិ៍ 

 េហការ និងចូលរមួចំណណ្កកនុងការងារននពាក់ព័នធនឹងពនធដារ។ 

                                                 
10 វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទ១ី០-១១ របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
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 បណ្តុ េះបណាត ល និង ភិវឌឍេមតថភាពមស្រ្នតីកនុងាខា 
 សធវីរបាយការណ៍្េតីពីលទធផលការងារ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ នងិឆ្ន  ំជូនទីចាត់ការពនធដាររាជធានី

ភនំសពញេរមាប់ាខាពនធដារសខ្ណ្ឌ  និងជូន គគនយករគប់រគង នកាប់ពនធ តូច នងិមធយម  
 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ត់របេ់ គគនយកដាឋ នម្ន គគនយកដាឋ នពនធដារ 
 យល់ដឹង ំពេិីទធិនិងកាតពវកិចចរបេ់ នកាប់ពនធ 
 យល់ដឹងឲ្យកាន់ណតចាេ់ ំពីចាប់ារសពីពនធម្នរពេះរាាណាចរកកមពុា 
 ាគ ល់ ំពីនីតវិធិីសៅកនុងការរបមូលពនធ 
 យល់ដឹង ំពកីារសធវីេវនកមមរបេ់ពនធដារ 
 យល់ដឹង ំពនីីតិវធិីម្នការទូទត់ និងទរបំណុ្ល 
 យល់ដឹង ំពនីីតិវធិីម្នការដាក់លិខ្ិតរបកាេពនធរបចាណំខ្ និងឆ្ន  ំ
 ផតល់ាឯការេរមាប់និេសតិជំនន់សរកាយ កនុងការេិការាវរាវបណនថមសៅសលី 
 របធានបទណដលទក់ទងសៅនឹងនីតិវធិីម្នការរបមូលពនធ 
 អាចទទួលបាននូវបទពិសាធន៍ាក់ណេតង សដីមបយីកសៅ នុវតតកនុងេកមមភាពការងារាក់ណេតង។ 
 សធវីឱយមានរសបៀបសរៀបរយលអកនុងេងគម សជៀេវងជសមាល េះ សដាេះរាយសដាយេនតិវធិី 
 សធវីឱយមានការរបារេ័យទក់ទងោន រវងមនុេស និងមនុេស 
 កំណ្ត់នូវរពំណដន ំណាច និង ំសពីរបេ់ នកដឹកន ំនងិេរមួលខាន តតម្មលេីលធម៌ 
 មិនឱយ នកដកឹនសំធវី វីតាម ំសពីចិតត 
 ការពារ នកទន់សខ្ាយ សលីកេទួយយុតតិធម៌េងគម 
 ជួយេរមួលឱយមានការចូលរមួពីរបាជន 
 ការពារ និងផតល់សេរភីាពដល់បុគគលមាន ក់ៗ11។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
11 វទិាាថ ន វ៉ា ន់ដារបាយការសរាវសរាវថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតាន់ខ្ពេ់ ជំនន់ទី១៩ទំព័រទ១ី១ របេ់និេសតិស ម្ េះណម៉ាន វ៉ា ន់ឌ ី
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ជំឡូរវី ៣ 
ចំណូឦឡីកាឥរសឣូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ 

៣.១ ស្ថា ឞភាឡវូរៅឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ 
 ៣.១.១ សញ្ញា សមាគ ឦ ់
 ខាងសរកាមសនេះគឺាេញ្ញា េមាគ ល់របេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ 

រូបភាពទ១ី៖ េញ្ញា េមាគ ល ់

 
 

៣.១.២ រសឧរត ិឞិងវាីងំអូឣិស្ថស្រ្សត 
រូបភាពទ២ី៖  គគនយកដាឋ នពនធដារ 
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 គគនយកដាឋ នពនធដារដំបូងសែយីមានស ម្ េះថ្ន នយកដាឋ នពនធដារ បានបសងេីតសែងីកនុងឆ្ន ំ
១៩៥៣ ណតរតូវបានលុបបំបាត់វញិកនុងរបបរបល័យពូជាេន៍កនុងឆ្ន ១ំ៩៧៥ ដល់ឆ្ន ១ំ៩៧៩។ សរកាយរបប
របល័យពូជាេន៍រតូវបានដួលរលំនយកដាឋ នពនធដារបានបសងេីតសែងីវញិកនុងឆ្ន ១ំ៩៨០ បនទ ប់មកនយក
ដាឋ នពនធដារបានដំសែងីស ម្ េះសៅា គគនយកដាឋ នពនធដារកនុងឆ្ន ២ំ០១១ រហូតមកដល់បចចុបបននេថិតសរកាម
រកេួងសេដឋកិចចនិងហរិញ្ាវតថុ។ 

េរុបរមួរបវតតិរបេ់ ងគភាពពនធដារ 
-1953: រតូវបានបសងេីតសែងីានយកដាឋ នពនធដារ 
-1975ដល ់1979: ពនធដាររតូវលុបបំបាត់សចាលសដាយរបបប៉ាុលពត 
-1980: នយកដាឋ នពនធដាររតូវបានបសងេីតសែងីវញិ 
- 2008: នយកដាឋ នពនធដារបានដំសែងីសៅា គគនយកដាឋ នពនធដារសដាយាោាត ិ

មានទីតាងំបចចុបបននសនេះសៅ ោរណកងមហាវថិីេហព័នធរុេសុ(ី១១០)និងសៅ៉ា សេទុង(២៤៥)េងាេ ត់
ទឹកលអក់១ ខ្ណ្ឌ ទួលសោករាជធានីភនំសពញ  ម្នរពេះរាជណាចរកកមពុា។ អាចទនំក់ទំនងបានតាមរយៈ 
សលខ្ទូរេពទ(+885)23 886 725 ទូរារៈ (+885)23 886 725,Email: dea@tax.gov.kh, website: 
www.tax.gov.kh 
៣.១.៣ អគ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥរួនាវី ឞងិភាឥរចិច 
 គគនយកដាឋ នពនធដារមានភារកិចចាអាទ៍ដូចតសៅ៖ 

 សរៀបចំសោលនសយបាយារសពីពនធ នងិការរបមូលពនធរគប់របសភទបង់ចូលថវកិាាតិ 
 សរៀបចំសេចកតីរពាងចាប់លិខ្ិតបទដាឋ នននេតីពីពនធដារ កំណ្ត់បញ្ា ីឯការចាបំាច់នន និង

លិខ្ិតយុតតិការ ណដល នកាប់ពនធ ឬភាន ក់ងារកាត់ទុករតូវកាន់កាប់រការទុក និងផតល់ជូនរដឋបាល
ារសពីពនធ 

 កំណ្ត់មូលដាឋ នគិតពនធគតិពនធសលី នកាប់ពនធឬភាន ក់ងារកាត់ទុកសដាយណផអកសលីការ សងេតនិងផតុ ំ
ព័ត៌មាន 

 គណ្ន នងិរបមូលរបាក់ពនធ របាក់ពនធបណនថម និងចណូំ្លសផសងៗ 
 កាងកមមវធិ ីនិង នុវតតការងារេវនកមមចំសពាេះ នកាប់ពនធ 
 ទទួលបនទុកេហការរបតិបតតិការ នតរាតិកនុងណផនកពនធ 
  នុវតតសទេទណ្ឌ តាមចាប់ចំសពាេះ នកាប់ពនធ និងភាន ក់ងារកាត់ទុក ណដលសលមីេបទបបញ្ាតតិននេតី

ពីពនធដារចូលរមួសរៀបចំគសរមាងថវកិាាតិរបចាឆំ្ន សំដីមប ី បញ្ាូ នសៅកនុងសេចកតីរពាងចាប់េតីពីហរិញ្ា
វតថុេរមាប់ការរគប់រគងរបចាឆំ្ន នំីមួយៗ។  គគនយកដាឋ នពនធសដមីបបីសងេីនរបេិទធិភាពកិចច ដំសណី្រ
ការការងារនិងរបព័នធការងារណដលមានភាពចាេ់ោេ់ទំសនីបសៅនិង មានការទទួលខុ្េរតូវខ្ពេ់
ចំសពាេះការងាររបេ់ខ្លួនកនុងការរគប់រគងតាមរយៈសោលនសយបាយ។ 

៣.១.៤ ឥចនាសឣ័ពឞធនឞអគ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ 
រចនេមពន័ធម្នការរគប់រគង 
ឯកឧតតម គង់ វបុិល របតិភូរាជរដាឋ ភិបាល ទទួលបនទុកា គគនយក ម្ន គគនយកដាឋ នពនធដារ 

mailto:dea@tax.gov.kh
http://www.tax.gov.kh/
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ឯកឧតតម   ុ៊ុំ េីហា  គគនយករង 
ឯកឧតតម ាប ដាវុធ  គគនយករង 
ឯកឧតតម មុញិ បានកុេល  គគនយករង 
ឯកឧតតម ណកន េមបតត ិ គគនយករង 
ឯកឧតតម សហង េុខ្ណាង  គគនយករង 
សោកជំទវ ប ុន នរ ី គគនយកិារង 
សោក លឹម ដលុឺចស  គគនយករង 
នយកដាឋ នម្ន គគនយកដាឋ នពនធដារ 
1. នយកដាឋ នរដឋបាល និងកិចចការទូសៅ 
2. នយកដាឋ នហរិញ្ាវតថុ និងបុគគលិក 
3. នយកដាឋ ននីតិកមម សោលនសយបាយារសពីពនធ និងេហរបតិបតតិការពនធដារ នតរាត ិ
4. នយកដាឋ នពនធចលនរទពយ និង ចលនរទពយ 
5. នយកដាឋ នបសចចកវទិាព័ត៌មាន 
6. នយកដាឋ នសេីុប សងេតបទសលមីេពនធដារ 
7. នយកដាឋ នរគប់រគង នកាប់ពនធធំ 
8. នយកដាឋ នរគប់រគង នកាប់ពនធតូច និងមធយម 
9. នយកដាឋ នេវនកមមេហរោេ 
10. ាោាតិពនធដារ 
11. ទីចាត់ការពនធដាររាជធានីភនំសពញ 

  ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ -សខ្តត 
1. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ឬេសណីកវ  
2. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ដូនសពញ 
3.ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ៧មករា 
4. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  មានជ័យ 
5. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ចកំារមន 
6. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ទលួសោក 
7. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ដសងាេ  
8. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  ណេនេុខ្ 
9. ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ  សពាធិ៍ណេនជ័យ 
10. ាខាពនធដារសខ្តត កណាត ល 
11. ាខាពនធដារសខ្តត កំពង់ចាម 
12. ាខាពនធដារសខ្តត បាត់ដំបង 
13. ាខាពនធដារសខ្តត ម្រពណវង 
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14. ាខាពនធដារសខ្តត សេៀមរាប 
15. ាខាពនធដារសខ្តត កំពង់ធ ំ
16. ាខាពនធដារសខ្តត តាណកវ 
17. ាខាពនធដារសខ្តត ាវ យសរៀង 
18. ាខាពនធដារសខ្តត សពាធិ៍ាត់ 
19. ាខាពនធដារសខ្តត កំពង់ឆ្ន ងំ 
20. ាខាពនធដារសខ្តត កំពង់េពឺ 
21. ាខាពនធដារសខ្តត កំពត 
22. ាខាពនធដារសខ្តត រពេះេីហនុ 
23. ាខាពនធដារសខ្តត សកាេះកុង 
24. ាខាពនធដារសខ្តត រពេះវហិារ 
25. ាខាពនធដារសខ្តត រកសចេះ 
26. ាខាពនធដារសខ្តត រតនគីរ ី
27. ាខាពនធដារសខ្តត មណ្ឌ លគីរ ី
28. ាខាពនធដារសខ្តត បនទ យមានជ័យ 
29. ាខាពនធដារសខ្តត េទឹងណរតង 
30. ាខាពនធដារសខ្តត ណកប 
31. ាខាពនធដារសខ្តត ម្ប៉ាលិន 
32. ាខាពនធដារសខ្តត ឧតតរមានជ័យ 
33. ាខាពនធដារសខ្តត តបូង មុ 

តារាងទ១ី៖ រចនេមពន័ធ 
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៣.១.៥ វសសឞឧិសឤ័ ឞងិ រសសររឣម 
 ទេសនវេ័ិយ 

 ចំសពាេះទេសនវេ័ិយរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ គឺសធវីឱយមានការទទួលាគ ល់និងសោរពពីេំណាក់
 នកាប់ពនធចសំពាេះភាគីរតឹមរតូវនិងគុណ្ភាពម្នការរគប់រគងសោលសៅនសពល នគតរបេ់  គគនយកដាឋ ន 
គឺសធវីយ៉ា ងណាសដីមបឱីយរបមូលពនធរគប់ណផនការ ឬសលីេណផនការ ឬសធវីការរបមូល ពនធឱយ េ់លទធភាព។ 

 សបេកកមម 
  គគនយកដាឋ នពនធដារ មានសបេកកមមសធវីឱយេសរមចការ នុវតតចាប់ និងបទបបញ្ាតតិននេដីពីពនធ
ដារតាមការ៖ 

 ផតល់សេវដល់ នកាប់ពនធរមួមានការផតល់ព័ត៌មាន ប់រពំនយល់ណណ្ន ំសដីមបឱីយ នកាប់ពនធរបតិបតតិតាម
រតឹមរតូវ តាមចាប់និងបទបបញ្ាតតិននេតីពីពនធដារ 

  នុវតតតាមកមមវធិីចាប់បងខំសដាយសធវីេវនកមមការ នុវតតវធិានការតឹងទរ និង នុវតតសទេទណ្ឌ តាមការ
កំណ្ត់ម្នបទបបញ្ាតតិេដីពីពនធដារចំសពាេះ នកាប់ពនធណដល មិនបានរបតិបតតិរតឹមរតូវតាមចាប់និងបទបបញ្ាតតិ
ននេតីពីពនធដារ 

 របមូលចំណូ្លពនធ តាមការ នុវតតរតឹមរតូវនូវចាប់ និងបទបបញ្ាតតិននេតីពីពនធដារ នងិបង់រគប់រោន់
ចូលថវកិាាតិ 

 ផតល់សេវ និងការ ប់រ ំនកាប់ពនធ សដីមបធីានឱយចាប់ននេតីពីពនធដាររតូវបានសោរព និង នុវតតរតឹមរតូវ 
  នុវតតតាមកមមវធិីចាប់បងខំ សដាយរបេិទធភាព មានការទទួលខុ្េរតូវខ្ពេ់ និងសេមីភាពោន ចំសពាេះ នកាប់
ពនធណដលមិនសោរពចាប់ នងិបទបញ្ាតតេិតីពីារសពីពនធ 

  នុវតតសោលការណ៍្យុតតិធម៌កនុងការ នុវតតចាប់ នងិបទបបញ្ាតតិននេតីពីពនធដារ សដីមបបីសងេីនការសជឿ
ទុកចិតតចំសពាេះរដឋបាលារសពីពនធ 

 បនថយការចំណាយរបេ់រដឋបាលារសពីពនធ កនុងការសរៀបចំកមមវធិី និងកចិចដំសណី្រការរបេ់ខ្លួនសធវីឱយមាន
ភាពាមញ្ាចំសពាេះតរមូវការសផសងៗ និងបនថយការចំណាយរបេ់ នកាប់ពនធ 

 បសងេីនេមតថភាព ចំសណ្េះដងឹដល់មស្រ្នតពីនធដារារបចា ំសដីមបបីំសពញការងារឱយមានរបេិទធភាព 
 បសងេីនេមតថភាពចំសណ្េះដឹងដល់មស្រ្នតពីនធដារារបចា ំ សដីមបបីំសពញការងារឱយមានភាពរបសេីរសែងីនិង
មានរបេិទធភាព បសងេីនរបេិទធភាពកនុងការរគប់រគងតាមរយៈ សោលនសយបាយ កិចចដំសណី្រការការងារ 
និងរបព័នធការងារណដលមានភាពចាេ់ោេ់ទំសនីបនិងមានការទទួលខុ្េរតូវខ្ពេ់ចំសពាេះការងារបេ់ខ្លួន។ 

៣.២ កាឥនឞកាឥរសឣឦូឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធ 
 ៣.២.១ កាឥរសឣូឦចំណូឦឡឞធដាឥ  

ការរបមូលចំណូ្លពនធដារណចកសចញាពីររបសភទ ៖ ចំណូ្លថ្នន ក់ាតិ និង ចណូំ្លថ្នន ក់សរកាមាតិ 
៣.២.១.១ ចំណូឦថា្ន រា់រ ិ

១. ពនធសលីរបាក់ចណូំ្ល 
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ពនធសលីរបាក់ចំណូ្លរតូវបានកំណ្ត់សលី នកាប់ពនធនិវេនជន ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្លរបភពកមពុា និង
របាក់ចំណូ្លរបភពបរសទេ។ េរមាប់ នកាប់ពនធ និវេនជនពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ កណំ្ត់ណតសលីរបាក់
ចំណូ្លរបភពកមពុាប៉ាុសណាណ េះ។ របាក់ចំសណ្ញាប់ពនធ គឺារបាក់ចំសណ្ញេុទធបានមកពីលទធផលទងំ េ់
ម្នរបតិបតតិការអារជីវកមម រគប់របសភទរមួ បញ្ចូ លទងំចំសណ្ញមូលធនណដលេសរមចបានកនុងសពលកពុំង
របកបអាជីវកមម ឬសៅសពលបញ្ច ប់អាជីវកមមរពមទងំរបាក់ចំណូ្លពីរទពយេកមមហរិញ្ាវតថុ ឬរទពយេកមមវនិិ
សយគការរបាក់ម្ថលឈនួលនិងេួយារផង។របាក់ចំសណ្ញាប់ពនធក៏រមួបញ្ចូ លផងណដរនូវចំសណ្ញមូលធនទងំ
 េ់ពី ចលនរទពយរទពយហរិញ្ាវតថុឬរទពយវនិិសយគ ណដលេសរមចបានមកពីរបតិបតតិការននសរៅពីរបតិបតតិការ
អាជីវកមម។ 

  រតាពនធសលីរបាក់ចំណូ្លរបចាឆំ្ន មំានដូចតសៅ៖ 
ក- ២០ភាគរយ ចំសពាេះរបាក់ចំសណ្ញណដលេសរមចបានសដាយនីតិបុគគល 
ខ្- ៣០ភាគរយ ចំសពាេះរបាក់ចំសណ្ញណដលេសរមចបានសរកាមកិចចេនាណបងណចកផលិតផលសរបងកាត 

និងឧេម័ន ធមមាតិ ឬេសរមចបានពីការសធវីអាជីវកមមសលីធនធានធមមាតិរមួទងំ ម្រពសឈ ីណរ ៉ា មាេ ឬតបូង ថម
មានតម្មលនន 

គ- ៩ភាគរយ ចំសពាេះរបាក់ចំសណ្ញរបេ់គសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិរគប់រោន់ណដល ទទួល
ាគ ល់សដាយ រកុមរបឹកា ភិវឌឍន៍កមពុាេរមាប់រយៈសពល នតរកាល៥ឆ្ន  ំ សដាយគិតចាប់សផដីមពីរបកាេ ឱយ
សរបីចាប់េតីពីវនិិសយគម្ន រពេះរាាណាចរកកមពុា 

 - ០ភាគរយ ចំសពាេះរបាក់ចំសណ្ញរបេ់គសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិរគប់រោន់ណដលេថិត សៅ
កនុងរយៈ សពលសលីកណលងពនធណដលកំណ្ត់សដាយរកុមរបឹកា ភវិឌឍន៍កមពុា 

ង- តាមតារាង រតាពនធកំសណី្នតាមថ្នន ក់ខាងសរកាមចំសពាេះរបាក់ចំសណ្ញណដលេសរមចបានសដាយរូប វនតបុគគល 
និងចំណណ្កណដលរតូវណបងណចកឱយេមាជិកមាន ក់ៗរបេ់រកុមអាជីវកមមណដលមិនរតូវបានចាត់ទុកា នីតិបុគគលៈ
ភាគម្នរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន ណំដលរតូវាប់ពនធ  រតាពនធ 

ព ី០ ៛ ដល់ ៦.០០០.000៛ 0% 
ព ី៦.០០០.០០១ ៛ ដល់ ១៥.០០០.០០០ ៛ ៥% 
ព ី១៥.០០០.០០១ ៛ ដល ់១០២.០០០.០០០ ៛ ១០% 
ព ី១០២.០០០.០០១ ៛ ដល ់១៥០.០០០.០០០ ៛ ១៥%  
សលីេពី ១៥០.០០០.០០០ ៛ ២០% 
ច- ចំសពាេះេហរោេណដលមានេកមមភាពាេំខាន់កនុងការធានរា៉ា ប់រងឬ ធានរា៉ា ប់រងបនតសលីជីវតិ រទពយ

េមបតតិ ឬហានិភ័យសផសងៗ ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញរតូវបានកំណ្ត់ខាងសរកាម៖ 
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- ៥% ម្នបុពវោភធានរា៉ា ប់រងដុលណដលទទួលបានសៅកនុងឆ្ន ាំប់ពនធ ចំសពាេះការធានរា៉ា ប់រង ឬ ធាន

រា៉ា ប់រងបនត នូវហានិភ័យសៅរពេះរាាណាចរកកមពុា េហរោេ និង 
- តាម រតាទងំឡាយដូចមានណចងកនុងចំណុ្ច ១-២-៣-៤និង៥ ខាងសលី ចំសពាេះេកមមភាពដម្ទ សទៀត

ណដលមិនណមនាការធានរា៉ា ប់រង ឬធានរា៉ា ប់រងបនតរបាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ  នកាប់ពនធតាមរបប
េវ័យរបកាេ រមួទងំគសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិរគប់រោន់ណដលាប់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញតាម 
រតា៩% រតូវមានកាតពវកចិចបង់របាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញរបចាណំខ្តាម រតា ១% ម្នផលរបរគិតរមួ
បញ្ចូ លទងំពនធអាករទងំ េ់សវៀរណលងណតអាករសលីតម្មលបណនថមណដលេសរមច បានកនុងណខ្មុន យ៉ា ងយតឺបំផុត
រតឹមម្ថងទ ី ១៥ ម្នណខ្បនទ ប់។ ផលរបរម្នគសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិរគប់រោន់ណដលេថិតកនុងរយៈ
សពលសលីកណលងពនធរតូវបានសលីកណលងពីការបង់របាក់រសំដាេះសនេះ។ របាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញនឹងរតូវ
បានយកសៅកាត់កងពីពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ សៅសពលសធវីការទូទត់របចាឆំ្ន ។ំ 

ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញបណនថមសលីការណបងណចកភាគោភ 
  សៅសពលណបងណចកភាគោភ  នកាប់ពនធតាមរបបេវ័យរបកាេរតូវបង់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញបណនថម 
សលីការណបង ណចកភាគោភដូចតសៅ៖ 
 ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញបណនថមរតូវបង់កនុងចំនួនសេមីនឹង ២០ភាគរយ ម្នទឹករបាក់រតូវណបងណចកចំសពាេះ :  

- ការណបងណចករបាក់ចំសណ្ញរកាទុកឬរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន សំរកាយការបង់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ 
របេិនសបី នកាប់ពនធសធវីការណបងណចករបាក់ចំសណ្ញរកាទុកឬរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន  ំ ណដលបាន
បង់ពនធសលី របាកប់ចំសណ្ញ តាម រតា ០ភាគរយ  

- ការណបងណចកដម្ទសទៀត សវៀរណលងណតការណបងណចកណដលបានកំណ្ត់កនុងចណុំ្ច២និង ៣ ខាង
សរកាម សនេះ និងការបង់េងវញិនូវមូលធន 

 ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញបណនថមរតូវបង់កនុងចំនួនសេមីនឹង ១១ភាគ៩១ ម្នទឹករបាក់រតូវណបងណចកចំសពាេះ 
ការណបងណចករបាក់ចំសណ្ញរកាទុក ឬរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន សំរកាយការបង់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ
របេិនសបី នកាប់ពនធសធវីការណបងណចក របាក់ចំសណ្ញរកាទុក របាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន  ំ ណដលបានបង់
ពនធសលីរបាក់ ចំសណ្ញ តាម រតា ៩ភាគរយ  

 ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញបណនថមមិនរតូវ នុវតតសទចំសពាេះការ ណបងណចករបាក់ចំសណ្ញរកាទុកឬរបាក់ 
ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន សំរកាយការបង់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញរបេិនសបី នកាប់ពនធសធវីការណបងណចករបាក់
ចំសណ្ញរកាទុកឬរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន ណំដលបានបង់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញតាម រតា ២០ភាគរយ 
ឬ រតា ៣០ ភាគរយ។ 
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 ពនធកាត់ទុកសលីនិវេនជន  នកាប់ពនធនិវេនជនណដលរបកបអាជីវកមមណដលបានសធវីការទូទត់ា
ាច់របាក់ឬាវតថុឱយដល់ នកាប់ពនធ និវេនជនរតូវកាត់ទុកនងិបង់របាក់ពនធសៅតាម រតាដូចខាង
សរកាមសលីចំនួនទូទត់មុនការកាត់ ទុករបាក់ពនធ  

ក.  រតា ១៥% ចំសពាេះ៖ 
- របាក់ចំណូ្លណដលរូបវនតបុគគលបានទទលួពីការបំសពញសេវនន រមួទងំការរគប់រគង ឬការពិសរោេះ

សយបល់ឬសេវរបហាក់របណហល  
- េួយារចំសពាេះរទពយ រូបបីនិងភាគកមមកនុងធនធានណរ ៉ា សហយីនិងការរបាក់ណដល នកាប់ពនធនិវេ

នជន ណដលរបកបអាជីវកមមណដលមិនណមនាធនោរឬាថ ប័នេញ្ា ័យធនកនុងរេុកបង់ឱយសៅ នកាប់
ពនធនិវេនជន  

 ខ្.  រតា ១០% ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្លពីការឱយជួលចលនឬ ចលនរទពយ  
 គ.  រតា៦% ចំសពាេះការរបាក់ណដលធនោរឬាថ ប័នេញ្ា ័យធនកនុងរេុកបង់ឱយសៅ នកាប់ពនធ និវេ

នជនណដល មានគណ្នីបសញ្ាីមានកាលកំណ្ត់  
  .  រតា៤%ចំសពាេះការរបាក់ណដលធនោរឬាថ ប័នេញ្ា ័យធនកនុងរេុកបង់ឱយសៅ នកាប់ពនធនិវេន

ជនណដល មានគណ្នីេនសោំម នកាលកំណ្ត់ ការកាត់ទុកខាងសលីសនេះ មនិរតូវ នុវតតសទចំសពាេះការរបាក់ណដល
បង់សៅឱយធនោរនិងាថ ប័នេញ្ា ័យធនកនុង រេុកនិងការទូទត់ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្លសលីកណលងពនធដូចមាន
ណចងកនុងមារតា៩ថមីម្នចាប់េតីពីារសពីពនធ។  

២ ពនធកាត់ទុកសលីមនវិេនជន  
 នកាប់ពនធនវិេនជនណដលរបកបអាជីវកមមណដលសធវីការទូទត់របាក់ចំណូ្លដូចខាងសរកាមសនេះ ឱយសៅ នក
ាប់ពនធ  នវិេនជនរតូវកាត់ទុកនិងបង់នូវរបាក់ពនធតាម រតា ១៤% ម្នទឹករបាក់រតូវសបីក៖ 

 ក. ការរបាក់  
ខ្. េួយារ ម្ថលឈនួល នងិរបាក់ចំណូ្លសផសងៗទក់ទិននិងការសរបីរបាេ់រទពយេមបតតិ  
គ. ការទូទត់ចំសពាេះសេវរគប់រគង នងិសេវបសចចកសទេនន  
 .ភាគោភេហរោេរកុមហ ុនរតូវដាក់លិខ្ិតរបកាេនិងបង់របាក់ពនធណដលបានកាត់ទុកកនុងរយៈ
សពល ១៥ម្ថង សរកាយដំណាច់ណខ្ណដលមានការទូទត់។ សពលកាត់ទុកគាឺសពលណដលចំណាយរតូវ
បានកត់រតាកនុងបញ្ា ីគណ្សនយយ។ 

  របាក់រសំដាេះពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ  
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េហរោេណដលាប់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ តាមរបបពិតរមួទងំគសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិ
រគប់រោន់ណដលាប់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញតាម រតា៩%មានកាតពវកិចចបង់របាក់រសំដាេះរបចាខំ្េរមាប់ពនធសលី
របាក់ចំសណ្ញតាម រតា១% ម្នផលរបរគិតរមួបញ្ចូ លទងំពនធអាករទងំ េ់សវៀណលងណតអាករសលីតម្មលបណនថម
ណដលេសរមចបានកនុងណខ្មុន។ របាក់រសំដាេះនឹងរតូវបានយកមកកាត់កងពីពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញសៅសពលសធវី 
ការទូទត់របចាឆំ្ន ។ំ 
៣ ពនធ បបបរមា  

ពនធ បបបរមាាពនធមួយដាច់សដាយណែកនិងសផសងៗពពីនធសលីរបាក់ចំសណ្ញ។ ពនធសនេះរតូវបង់សដាយ
 នកាប់ ពនធតាមរបបេវ័យរបកាេសលីកណលងណតគសរមាងវនិិសយគមានលកខណ្ៈេមបតតិរគប់រោន់ តាម រតា
១ភាគរយសលីផលរបរបរបចាឆំ្ន រំមួបញ្ចូ លទងំពនធអាករននសវៀរណលងណតអាករសលីតម្មលបណនថម។ ពនធសនេះរតូវបង់
សៅសពលទូទត់ពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន  ំសហយីអាចរតូវបានកាត់បនថយសដាយពនធសលីរបាក់ចំសណ្ញរបចាឆំ្ន ។ំ  
៤ ពនធកាត់ទុក 

ពនធកាត់ទុកទូសៅរតូវបានកំណ្ត់ដូចតសៅៈ 
  នកាប់ពនធនវិេនជនណដលរបកបអាជីវកមមណដលបានសធវីការទូទត់ាាច់របាក់ឬាវតថុឱយដល់ នក

ាប់ពនធនិវេនជន រតូវកាត់ទុកនិងបង់របាក់ពនធសៅតាម រតាកំណ្ត់ដូចខាងសរកាមសលីការទូទត់
មុនការកាត់ទុករបាក់ពនធ  

   រតា ១៥ ភាគរយចំសពាេះ របាក់ចំណូ្លណដលរូបវនតបុគគលបានទទួលពីការបំសពញសេវនន រមួ
ទងំការរគប់រគង ឬការពិសរោេះសយបល់ ឬសេវរបហាក់របណហល េួយារចំសពាេះរទពយ រូបីនិង
ភាគកមមកនុងធនធានណរ ៉ា សហយីនិងការរបាក់ណដល នកាប់ពនធនិវេនជនណដលរបកបអាជីវកមមណដល
មិនណមនាធនោរ ឬាថ ប័នេញ្ា ័យធនកនុងរេុកបង់ឱយសៅ  នកាប់ពនធនិវេនជន   

  រតា ១០ ភាគរយ ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្លពីការឱយជួលចលន ឬ ចលនរទពយ 
  រតា ៦ ភាគរយ ចំសពាេះការរបាក់ណដលធនោរ ឬាថ ប័នេញ្ា ័យកនុងរេុកបង់ឱយសៅ នកាប់ពនធ

និវេន ជនណដល មានគណ្នីបសញ្ាីមានការកំណ្ត់ 
  រតា ៤ ភាគរយ ចំសពាេះការរបាក់ណដលធនោរ ឬាថ ប័នេញ្ា ័យកនុងរេុកបង់ឱយសៅ នកាប់ពនធ

និវេន ជនណដល មានគណ្នីេនសោំម នការកំណ្ត់ 
 ការកាត់ទុកកនុងមារតាសនេះមិនរតូវ នុវតតសទចំសពាេះការរបាក់ ណដលបង់ឱយធនោរនិងាថ ប័នេញ្ា ័យ

ធនកនុងរេុកនិងការទូទត់ចំសពាេះរបាក់ចំណូ្ល សលីកណលងពនធដូចមានណចងកនុងមារតា៩ថមីម្នចាប់សនេះ។  
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  នកាប់ពនធនវិេនជនណដលរបកបអាជីវកមម ណដលបានទូទត់របាក់ចំណូ្លខាងសរកាមសនេះ ឱយសៅ
 នកាប់ ពនធ និវេនជន រតូវកាត់ ទុកនិងបង់នូវរបាក់ពនធ ចំនួន ១៤ ភាគរយម្នទឹករបាក់រតូវសបីក 

 ការរបាក់ 
  េួយារ ម្ថលឈនួល និងរបាក់ចំណូ្លសផសងៗ ទក់ទនិនឹងការសរបីរបាេ់រទពយេមបតតិ 
 ការទូទត់ចំសពាេះសេវរគប់រគង និងសេវបសចចកសទេនន ណដលនិងរតូវកំណ្ត់សដាយរបកាេរបេ់

រកេួង សេដឋកិចច នងិហរិញ្ាវតថុ 
 ភាគោភ  

- ពនធកាត់ទុកសលីការទូទត់ឱយដល់ នកាប់ពនធនិវេនជនតាមមារតា ២៥ថមី ម្នចាប់សនេះនងិពនធការ
ទុកសលីការទូទត់ឱយដល់ និវេនជនតាមមារតា ២៦ថមីម្នចាប់សនេះ រតូវចាត់ទុកថ្នាពនធចុង
សរកាយេរមាប់ នក ទទួលការទូទត់ណដលមានបញ្ញា ក់កនុង មារតាទងំ២ ខាងសលីសនេះ។  

៥ ពនធសលីរបាក់សបៀវតស 
ពនធសលីរបាក់សបៀវតស គឺាពនធរបចាណំខ្កំណ្ត់សលីរបាក់សបៀវតសណដលរូបវនតបុគគលបានទទួលកនុង រកបខ័្ណ្ឌ

ម្នការ បំសពញេកមមភាពបំសរកីារងារ។ រូបវនតបុគគលនិវេនជនសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា រតូវាប់ពនធ
សលីរបាក់សបៀវតសចំសពាេះរបាក់សបៀវតសរបភពកមពុានិងរបាក់សបៀវតសរបភពបរសទេ។រូបវនត និវេនជនរតូវាប់
ពនធសលីរបាក់សបៀវតសចំសពាេះរបាក់សបៀវតសរបភពកមពុា។ េហរោេណដលានិសយជក រតូវមាន កាតពវកិចច
កាត់ទុកពនធសលីរបាក់សបៀវតសសៅមុនសពល សបីករបាក់សបៀវតសឱយដល់និសយជិត និងបង់របាក់ពនធសនេះ ជូនរដឋបា
លារសពីពនធយ៉ា ងយតឺបំផុតសៅម្ថងទី១៥ម្នណខ្បនទ ប់ ពីណខ្ណដលរបាក់សបៀវតសរតូវបានសបីក។ េរមាប់
និសយជិតនិវេនជន របាក់ពនធរតូវបង់រតូវកំណ្ត់សលីរបាក់សបៀវតសាប់ពនធរបចាណំខ្និងរតូវកាត់ទុក តាម
 រតា កំសណី្នតាមថ្នន ក់ដូចតសៅ៖ 

ភាគសបៀវតសរបចាណំខ្រតូវាប់ពនធ  រតាពនធ 
ព ី០ ៛ ដល់ ១,៥០០,០00 ៛0% 
ព ី១,៥០០,០0១ ៛ ដល ់២,០០០,០០០ ៛ ៥% 
ព ី២,០០០,០០១ ៛ ដល់ ៨,៥០០,០00 ៛ ១0%  
ព ី៨,៥០០,០០១ ៛ ដល់ ១២,៥០០,០០០ ៛ ១៥% 
សលីេពី ១២,៥០០,០០០ ៛ ២០%  
េរមាប់និសយជិត នវិេនជន ពនធសលីរបាក់សបៀវតសរតូវបានកាត់ទុកតាម រតា ២០% ម្នទឹករបាក់រតូវ

សបីកឱយមុនការកាត់ទុក ពនធកាត់ទុកសនេះគាឺពនធចុងសរកាយម្នរបាក់សបៀវតសេរមាប់ និវេនជនា នក
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ទទួល របាក់សបៀវតស។ ចំសពាេះ តថរបសយជន៍បណនថមាសរៀងរាល់ណខ្េហរោេរកុមហ ុនរតូវកាត់ទុកនងិបង់
របាក់ពនធតាម រតា  ២០%  ម្នតម្មលេរុបរបេ់ តថរបសយជន៍បណនថម ណដលបានផតល់ឱយនិសយជិតទងំ
 េ់តម្មលម្ន 
 តថរបសយជន៍បណនថមគឺាតម្មលទីផាររមួទងំពនធអាករទងំ េ់។ 

៦. អាករសលីតម្មលបណនថម 
 នកាប់ពនធតាមរបបេវ័យរបកាេណដលសធវីការផគត់ផគង់ាប់អាករ រតូវមានកាតពវកិចចចុេះបញ្ា ីអាករសលីតម្មល 

បណនថម និងរបមូលអាករសលីតម្មលបណនថមសលីការផគត់ផគង់ទំនិញឬសេវឱយ តិថិជន។ ទំនិញេំសៅដល់រទពយរូប ី
សរៅពីដីធលីនិងរបាក់កាេ រឯីសេវ េំសៅដល់ការផតល់ វីមួយណដលមានតម្មល សរៅពីទំនិញ ដីធលី និងរបាក់កា
េ។ ការផគត់ផគង់ាប់អាករេំសៅដល់៖ 

- ការផគត់ផគង់ទនំិញឬសេវសដាយបុគគលាប់អាករសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា 
- ការដកយកទំនិញមកសរបីរបាេ់ផ្ទទ ល់ខ្លួនសដាយបុគគលាប់អាករ 
- ការផតល់ា ំសណាយឬការផគត់ផគង់សរកាមតម្មលពិត នូវទនំិញឬសេវសដាយបុគគលាប់អាករ 
- ការនចូំលទំនិញមកកនុងតបំន់រតួតពិនតិយគយម្នរពេះរាាណាចរកកមពុា ការផគត់ផគង់មិនាប់

អាករមានដូចតសៅ 
- សេវម្របេណី្យា៍ធារណ្ៈ 
- សេវរបេ់មនទីរសពទយនិងគលីនិក សេវខាងសវជាាស្រ្េតនិងទនតាស្រ្េតនិងការលក់ទំនិញបនទ ប់បនសំ

ខាងសវជាាស្រ្េត និងទនតាស្រ្េតណដលទក់ទិននិងការបំសពញសេវទងំសនេះ 
- សេវដឹកជញ្ាូ ន នកដំសណី្រសដាយរបព័នធដឹកជញ្ាូ នាធារណ្ៈណដលាកមមេិទធិទងំរេុងរបេ់រដឋ  
- សេវធានរា៉ា ប់រង 
- សេវាមូលដាឋ នខាងហរិញ្ាវតថុណដលរតូវកំណ្ត់សដាយរបកាេរបេ់រកេួងសេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុ 
- ការនចូំលេមាភ រៈសរបីរបាេ់ផ្ទទ ល់ខ្លួនណដលរចួពនធគយ កនុងករមិតតម្មលណដលរតូវកំណ្ត់សដាយរបកាេ

របេ ់រកេួង សេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុ 
- េកមមភាពមិនណេវងរកចំសណ្ញសដីមបបីំសរផីលរបសយជន៍ាធារណ្ៈ រកេួង សេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុ  
- ការនចូំលនិងការទិញទំនិញ េរមាប់ឬសដាយសបេកកមមទូតនិងកុងេ ុលបរសទេ ងគការ នតរ

ាតិនិងទីភាន ក់ងា រេហរបតិបតតិការបសចចកសទេរបេ់រដាឋ ភិបាលននេរមាប់យកមកសរបីសៅ
កនុងការបំសពញមុខ្ងារា ផលូវការរបេ់ខ្លួន។ 

 រតាអាករសលីតម្មលបណនថមមាន៖ 
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- ១០% េរមាប់ការនចូំលឬការផគត់ផគង់ទំនិញឬសេវកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា 
- ០% េរមាប់ការនសំចញ 

ការគណ្នរបាក់អាកររតូវបង់ 
- របាក់អាករណដលបានបង់សៅសពលនចូំលទំនិញ ឬរបាក់អាករណដលបានបង់សលីការទិញទំនិញ ឬ

សេវ េរមាប់ របកបអាជវីកមម សៅថ្ន "អាករសលីធាតុចូល" 
- របាក់អាករណដលបានគិតយកពី តិថជិនពីការផគត់ផគង់ទំនិញឬសេវសៅថ្ន "អាករសលីធាតុសចញ"  
- របាក់អាកររតូវបង់ = អាករសលីធាតុសចញ - អាករសលីធាតុចូល 

អាករសលីធាតុចូលណដលមិនអាចកាត់កងបានៈ 
អាករសលីធាតុចូលណដលមិនអាចកាត់កងបានរមួមានរបាក់អាករណដលបានបង់សលី 

- ចំណាយទទលួសភ្ៀវការកំានត ឬការេរមាកលំណហ សលីកណលងណតបុគគលាប់អាករមានអាជីវ
កមមា នកផគត់ផគង់ការទទួលសភ្ៀវការកំានត ឬការេរមាកលំណហ 

- ការទិញឬការនចូំលរថយនត សលីកណលងណតបុគគលាប់អាកររបកបអាជីវកមមា នកលក់ ឬជួលរថយនត 
- ការទិញឬការនចូំលផលិតផលសតលេិោមួយចំនួនសលីកណលងណតបុគគលាប់អាកររបកបអាជីវ

កមមា នកផគត់ផគង់ផលិតផលសតលេិោ ទងំសនេះ នកាប់ពនធណដលសធវីការផគត់ផគង់ាប់អាករនូវ
ទំនិញឬសេវរតូវទទួលខុ្េរតូវកនុងការបង់របាក់អាករជូនរដឋបាលារ សពីពនធយ៉ា ងយតឺបផុំត
រតឹមម្ថងទី២០ ម្នណខ្បនទ ប់ពីណខ្ណដលមាន ការផគត់ផគង់។ 

៧ អាករពសិេេ 
អាករពិសេេរតូវបានកំណ្ត់សលីទំនិញនិងសេវមួយចំនួន។ ទំនិញណដលាប់អាករសនេះមានសភេជាៈរា 

រាសបៀរ (២០%) និង បារ ី(១៥%)។ សេវមួយចំនួនមានសេវលំណហកំានត (១០%) ការដឹកជញ្ាូ ន នក 
ដំសណី្រតាមផលូវអាកាេ (១០%) និងសេវទូរេ័ពទ(៣%) ។  នកាប់ពនធណដលផលិតទំនញិ ឬផគត់ផគង់សេវ
ទងំសនេះរតូវ ទទួលខុ្េរតូវកនុងការបង់របាក់អាករសនេះជូនរដឋបាលារសពីពនធយ៉ា ង យតឺបំផុតរតឹមម្ថងទី១៥ 
ម្នណខ្បនទ ប់ពីណខ្ណដលមាន ការផគត់ផគង់។ 
៣.២.១.២ ចំណូឦថា្ន រ់ររកាឣារ ិ

១.អាករសលីការាន ក់សៅ 
អាករសលីការាន ក់រតូវបានកំណ្ត់តាម រតា ២% សលីការាន ក់សៅកនុងេណាឋ ោរ ផទេះេំណាក់ កនុង

រពេះរាាណាចរក។  នកាប់ពនធណដលសធវីការផគត់ផគង់សេវាន ក់សៅរតូវទទួលខុ្េរតូវកនុងការបង់របាក់អាករ
សនេះជូនរដឋ បាលារសពីពនធ យ៉ា ងយតឺបំផុតរតឹមម្ថងទី១៥ ម្នណខ្បនទ ប់ពីណខ្ណដលមានការផគត់ផគង់។ 
២.អាករេរមាប់បភំលាឺធារណ្ៈ 
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អាករេរមាប់បំភលឺាធារណ្ៈ រតូវបានកំណ្ត់តាម រតា ៣% សលីការផគត់ផគង់រគប់ដណំាក់កាលនូវ 
េុរាសមរយ័ និង បារ។ី  នកាប់ពនធណដលសធវីការផគត់ផគង់ផលិតផលទងំសនេះរតូវទទួលខុ្េរតូវកនុងការបង់របាក់
អាករសនេះ ជូនរដឋបាលារ សពីពនធយ៉ា ងយតឺបំផុតរតមឹម្ថងទី១៥ ម្នណខ្បនទ ប់ពីណខ្ណដលមានការផគត់ផគង់។ 
៣.ពនធសលី ចលនរទពយ 

ពនធសលី ចលនរទពយ សោលបំណ្ងវចិារណ្ភាវូបនីយកមមកនុងការសរបីរបាេ់ដី និងសដីមបាីរបសយជន៍
ដល់ថវកិារដឋបាល ថ្នន ក់សរកាមាតិ រតូវបសងេីតពនធសលី ចលនរទពយេថិតសៅកនុងភូមិាស្រ្េតរដឋបាលរាជធានីនិង
សខ្តត ម្នរពេះរាាណាចរកកមពុា។ ពនធណដលរតូវរបមូលពី ចលនរទពយទងំ េ់សនេះតរមូវណតសលី ចលនរទពយ
ណដលមានតម្មលសលីេពី១០០,០០0,000(មួយរយោន)សរៀលេរមាប់សោលសៅម្នពនធសនេះពាកយ ចលនរទពយ 
េំសៅដល ់ ដី ផទេះ:  ោរ និងេំណ្ង់សផសងៗណដលេង់ភាា ប់ នឹង ដីសនេះ។ ពនធសនេះរតូវរបមូលរបចាឆំ្ន តំាម
 រតា ០,១% (េូនយសកបៀេមួយភាគរយ) សលីតម្មល ចលនរទពយ។ មូលដាឋ នគតិពនធ គឺាតម្មល ដ ីផទេះ ោរ
និងេំណ្ង់សផសងៗ ណដលេង់ភាា ប់នឹងដីសនេះសដាយកាត់បនថយនូវទឹករបាក់ចំននួ ១០០,០០០,០០០ (មួយ
រយោន) សរៀល។ តម្មល ដី ផទេះ  ោរ និងេំណ្ង់សផសងៗណដលេង់ភាា ប់នឹងដីសនេះ រតូវកំណ្ត់តាមតម្មលទីផារ
សដាយ គណ្កមាម ការវយតម្មល ចលនរទពយណដរបសងេីតសដាយ របកាេរបេ់រដឋមស្រ្នតីរកេួងសេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុ។ 
៤.ពនធសលីមសធាបាយដកឹជញ្ាូ ន 

ពនធសនេះរតូវ នុវតតសៅសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ន និងយនជំនិេះរគប់របសភទ រតាពនធនិងរយៈសពលរតូវ
បង់ពនធរតូវកណំ្ត់តាមការរបកាេរបេ់រកេួងសេដឋកិចច នងិហរិញ្ាវតថុ។ 
៥.ពនធសលីផ្ទទ ងំផសពវផាយ 

ពនធសលីផ្ទទ ងំផសពវផាយកំណ្ត់សលីលិខិ្តរដឋបាលលិខិ្តតុោការលិខិ្តសរៅតុោការនិងសលីប័ណ្ណ
របកាេ។ រាជរដាឋ ភិបាលកំណ្ត់ណដន នុវតតនិងតារាងពនធណតមរបិ៍សដាយ នុរកឹតយ ហាមភាន ក់ងារអាា្ធរមាន
េមតថកិចចទទលួ ឬសចញលិខ្ិតរតូវាប់ពនធណតមរបិ៍ណដលមិនទន់បានបង់ពនធ។ ពនធណតមរបិ៍រតូវបង់តាមការបិទ
េនលឹកណតមរបិ៍ឬតាមការបង់របាក់ផ្ទទ ល់សដាយសចញបងាេ ន់ម្ដ។ រដឋមស្រ្នតីរកេួងសេដឋកិចចនិងហរិញ្ាវតថុកំណ្ត់
ណបបបទ នងិលកខខ័្ណ្ឌ  នុវតតការរបមូលពនធណតមរបិ៍សដាយរបកាេ។េនលឹកណតមរបិ៍នីមួយៗមានតម្មល ១០០
សរៀល ២០០សរៀល ៥០០សរៀល ១,០០០សរៀល ២,០០០សរៀល។ រកេួង សេដឋកិចច និងហរិញ្ាវតថុគឺា ងគការ
មានេមតថកចិចណតមួយគត់កនុងការសធវីការសបាេះពុមពេនលឹកណតមរបិ៍។ 
៦.ពនធបា៉ា តង់ 

ពនធបា៉ា តង់ ពនធបា៉ា តង់ាពនធកំណ្ត់សលីផលរបរេរុបរបចាឆំ្ន  ំ ណដលរតូវបង់កនុង ំែុងសពលចាប់ពីម្ថងទី
០១ ណខ្មករាដល់ម្ថងទី៣១ ណខ្មីនាសរៀងរាល់ឆ្ន  ំនកាប់ពនធណដលសទីបចាប់សផដីមរបកបអាជីវកមមរតូវបង់ពនធ
បា៉ា តង់សពញមួយឆ្ន រំបេិនសបីចាប់សផដីមរបកបអាជីវកមមកនុងរយៈសពល១២ណខ្សដីមឆ្ន ។ំ ករណី្បង់របាក់ពនធបា៉ា ត
ង់ពាក់កណាដ លឆ្ន  ំ របេិនសបីចាប់សផដីមរបកបអាជីវកមម កនុងរយៈសពល ៦ណខ្ចុងឆ្ន ។ំ  នកាប់ពនធណដលមាន
ាខាឃ្លល ងំសរាងចរកសរាងាង េរមាប់មុខ្របរអាជីវកមមណតមួយសៅកនុងសខ្តត/រកុងណតមួយមិនចាបំាច់បង់ពនធ
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បា៉ា តង់សផសងៗោន សទប៉ាុណនតសបីមានមុខ្របរអាជីវកមមខុ្េៗោន ឬេថិតសៅកនុងសខ្តត/ រកុងសផសងៗោន រតូវបង់ពនធ
បា៉ា តង់សៅតាមមុខ្របរនីមយួៗ និងសៅតាមសខ្តត/រកុងសដាយណែកៗពីោន ។  នកាប់ពនធរតូវដាក់តាងំឬ ពយួរប័
ណ្ណបា៉ា តង់សៅទីកណនលងរបកប អាជីវកមមាសោលសដីមរបេ់ខ្លួន។  
៧.ពនធរបថ្នប់រតា 

 ពនធរបថ្នប់រតារតូវកំណ្ត់តាម រតា ៤% ចំសពាេះការសផទរកមមេិទធិ ចលនរទពយ ឬ ការការសផទរេិទធិ
កាន់កាប់ដីណដលោម នេំណ្ង់សរកាមរូបភាពាការលក់ការសដាេះដូរការទទួល ំសណាយ ការដាក់ភាគទុនរកុម
ហ ុន។  

 រតូវាប់ពនធរបថ្នប់រតាតាម រតាេមាមារត៤%ចំសពាេះការសផទរកមមេិទធិមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ននិងយន ជំនិេះ 
ដូចខាងសរកាម៖ 
- រថយនតដឹក ទនំិញធុនធងន់ រថយនតដឹកទនំញិធុនរាល រថយនត សទចរកយនយនត 
- កាណូ្ត ាែង់ កបា៉ា ល ់

 លិខ្ិតមានលកខណ្ៈគតិយុតតិដូចខាងសរកាម រតូវាប់ពនធរបថ្នប់រតា៖ 
- លិខ្ិតេតីពីការបសងេីតរកុមហ ុន ១,០០០,០០០ សរៀល 
- លិខ្ិតេតីពីការរោំយរកុមហ ុនបញ្ចូ លោន  ១,០០០,០០០ សរៀល 
- លិខ្ិតេតីពីការបិទរកុមហ ុន ១,០០០,០០០ សរៀល 

 ០,១% ម្នតម្មលចុេះកិចចេនាចំសពាេះកិចចេនាផគត់ផគង់ទំនិញ ឬសេវណដលសរបីរបាេ់ថវកិារដឋ 
 ០,១% ម្នតម្មលភាគហ ុនចំសពាេះការសផទរចំណណ្កណា មួយឬទងំរេុងម្នភាគហ ុនរបេ់រកុមហ ុនពនធ

របថ្នប់រតារតូវបានបង់សដាយ នកទទួលកមមេិទធិ ទទួលេិទធិកាន់កាប់ដីធលីណដលោម នេំណ្ង់គិតា 
េមារតសលីតម្មលពិតរបាកដម្នរទពយេមបតតិនម្ថលសផទរកមមេិទធិនិងេិទធិកាន់កាប់។ ប៉ាុណនតសដីមបឱីយមាន
ភាពងាយរេួលរដឋមស្រ្នតីរកេងួសេដឋកិចចនិងហរិញ្ាវតថុអាចកំណ្ត់តម្មលេរមាប់រយៈកាលនីមួយៗ 
សដីមបសីធវីាមូលដាឋ ន េរមាប់ការគិតគួររបាក់ពនធណដល រតូវបង់។ 

៨.ពនធសលីដធីលមីនិបានសរបរីបាេ់ 
ពនធសលីដីធលីមនិបានសរបីរបាេ់ពនធសនេះកណំ្ត់សលីដីណដលោម នេំណ្ង់ នងិដីណដលមានេំណ្ង់

សបាេះបង់េថិតកនុងទីរកុងនន និងកនុងតំបន់ទងំឡាយណដលកំណ្ត់សដាយគណ្ៈកមមការវយតម្មលដីមិនបាន
សរបីរបាេ់។ ពនធដីធលីសលីដមីិនបានសរបីរបាេ់រតូវបង់សដាយកមមេិទធិករមូលដាឋ នកំណ្ត់ពនធគឺាម្ថលដីគិតតាមម្ថល
ទីផារតាមទីរកុង និងតាមតំបន់នីមួយៗណដលវយតម្មលសៅតាមតម្មលគិត កនុងមយួណម៉ារតរកឡាកំណ្ត់សដាយគ
ណ្ៈកមមការវយតម្មលដីមិនបានសរបីរបាេ់យ៉ា ងយតឺបំផុតសៅម្ថងទី៣០ ណខ្មិថុនម្នឆ្ន រំបមូលពនធ។ពនធសនេះរតូវ
កំណ្ត់តាម រតា២%សលីមូលដាឋ នកំណ្ត់ពនធណដលបានណចងកនុងមារតា៣០។ កមមេិទធិករម្នដីធលីាប់ពនធមាន
ភារកិចចរតូវគណ្នរបាក់ពនធតាមគំរូលិខ្ិតរបកាេពនធនិងរតូវបង់យ៉ា ងយតឺបំផុតសៅម្ថងទី៣០ណខ្កញ្ញា  ម្នឆ្ន ំ
នីមួយៗជូនសៅណផនកពនធសៅកណនលងណដលដីធលីាប់ពនធេថិតសៅដីធលីាប់ពនធនីមួយ រៗតូវសធវីលិខ្ិតរបកាេ០១ចាប់។ 
៩.ពនធសលីម្ថលឈនួល ចលនរទពយ 

ពនធសលីម្ថលឈនួល ចលនរទពយរតូវកំណ្ត់យកសលីរបាក់ឈនួលណដលបានមកពីការជួល៖ 
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- អាោរណដលេង់សលីដីដូចាៈ ផទេះ សរាងចរក េណាឋ ោរ ការយិល័យ ។ល។ 
- ហតថបករណ៍្ណដលាប់ាមួយរគឹេះាថ នឧេាហកមម 
- ឋាបនភ័ណ្ឌ ពាណិ្ជាកមម ឧេាហកមម ណដលសៅនឹងមួយកណនលង អាោរធំៗណដលទុកដាក់ធាតុរាវ ឬ 

ផលិតផលសផសងៗ ដូចា សរបងឥនធនៈ សៅេ ូចាក់ថនល ់រោប់ធញ្ាាតិ 
- ផទេះ ណណ្ត តទកឹ កបា៉ា ល់េរមាប់សធវីាលំសៅដាឋ ន ឬ សដមីបរីបកបអាជីវកមមសផសងៗ 
- ដីធលីណដលោម នេំណ្ង់ សដាយរាប់បញ្ចូ លទងំកណនលងយកថម យកណរ ៉ា ធយូងថម បឹងបូរ ណរេ ំបិល។  
ពនធសនេះរតូវរបមូលពីកមមេិទធិករឬេិទធិវនតរបេ់កមមេិទធិករ រតាពនធសលីឈនួលផទេះ និងដីរតូវបានកំណ្ត់សេមី

នឹង ១០%ម្នរបាក់ឈនួលដុល គឺារបាក់ឈនួល ណដលបានចុេះកិចចេនា ឬបានរពមសរពៀងាមួយ នកជួល។ 
ចំណូ្លពនធដារណដលរបមូលបានតាម ងគភាព(គិតាភាគរយ)៖ 

តារាងទ២ី៖រកាហវកិពនធសលីឈនូលផទេះ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

តារាងទ៣ី៖រកាហវកិចណូំ្លរបចាឆំ្ន  ំ
លទធផលរបមូលចណូំ្លពនធដារសធៀបនងិណផនការរបចាឆំ្ន (ំ២០២១-២០២២) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
របភព៖លទធផលរបមូលចំណូ្លពនធរបចាណំខ្កកេដានិងរយៈសពល៧ណខ្ ឆ្ន ២ំ០២៣ របេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ 



ឧិវាស្ថា ឞ វ៉ា ឞ់ដា                                                                                                                         VANDA INSTITUTE 

ចំណូឦឡីកាឥរសឣូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ   Page. 32 

តារាងទ៤ី៖រកាហវកិឆ្ន ២ំ០២២ សធៀបនងិឆ្ន ២ំ០២១ 
ចណូំ្លពនធដារតាមរបសភទ នកាប់ពនធ ឆ្ន ២ំ០២២ សធៀបនងិឆ្ន  ំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

តារាងទ៥ី៖រកាហវកិរបចាឆំ្ន ២ំ០២៣ 
ចណូំ្លពនធតាមរបសភទ នកាប់ពនធ របចាឆំ្ន ២ំ០២៣ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
របភព៖ លទធផលរបមូលចំណូ្លពនធរបចាណំខ្កកេដានិងរយៈសពល៧ណខ្ ឆ្ន ២ំ០២៣ របេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ។ 
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៣.៣ ឞីរិឧឝិីនឞកាឥរសឣូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ 
 ៣.៣.១ ឞីរឧិឝិីនឞកាឥរសឣឦូចំណូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ 

 នកាប់ពនធរតូវសរៀបចំលិខ្ិតរបកាេពនធសដាយខ្លួនឯងសរកាយពីសរៀបចំលិខ្ិតរបកាេពនធ  នកាប់ពនធ
រតូវសៅបង់របាក់ពនធសៅធនោរ។សៅសពលណដល នកាប់ពនធទទលួបានបងាេ ន់ម្ដបង់ របាក់ពីធនោរ  នក
ាប់ពនធរតូវភាា ប់បងាេ ន់ម្ដបង់របាក់ពនធាមួយនឹងលិខ្ិតរបកាេពនធចំនួនបចីាប់មកកាន់ការយិល័យលិខ្ិត
របកាេ។ របេិនសបី នកាប់ពនធយកឯការមកដាក់របកាេ មុនម្ថងទី២០ (ចំសពាេះលិខ្ិ សពាេះលិខ្ិត
របកាេពនធរបចាណំខ្) នងិ មុនម្ថងទ៣ី១ ណខ្មីន (ចំសពាេះលិខ្ិតរបកាេ ពនធរបចាឆំ្ន )ំ សៅសពលណដ សពល
ណដលមិនេូវមាន តិថិជនសរចីន សនេះមស្រ្នតីពនធនិងសធវីការរតួតពិនិតយសៅសលី លិខ្ិតរបកាេពនធរបេ់ នកាប់
ពនធថ្ន សតីទិននន័យនិងការគណ្នរបាក់ពនធរបេ់ នកាប់ពនធសធវីការបំសពញបានរតឹមរតូវមរតូវឬសទ។ 
បនទ ប់មកមស្រ្នតីនឹងសធវីការបញ្ចូ លព័ត៌មានសៅកនុងរបព័នធបនទ ប់ពី មស្រ្នតីបានបញ្ចូ លព័ត៌មាន មានសៅកនុងរបព័នធ
រចួ  នកាប់ពនធរតូវចាទំទួលលិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់ពនធ។ ាការរបមូលពនធេំរាប់ថវកិាថ្នន ក់ាតិ នងិថ្នន ក់
សរកាមាតិទក់ទងសៅនិងការរបមូលពនធរបសភទពនធទងំ េ់មាន១៦របសភទពនធពីសរពាេះរបសភទពនធខ្លេះរតូវ
បានរបមូលចំណូ្លសដាយ គគនយកដាឋ នពនធដារឬទីចាត់ការ នករបមូពនធេរមាប់ នកាប់ពនធធំនិង
ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ / សខ្តតសធវីការរបមូលពនធសៅសលី នកាប់ពនធតូច និងពនធមធយមេំរាប់េហរោេរូបវនតបុគគល
ឬនីតិបុគគលណដលរបកបអាជីវកមមសៅ គគនយកដាឋ នពនធដារ។ ការរបមូលពនធរបេ់ាខាពនធដារខ្ណ្ឌ /សខ្តត 
សធវីការរបរពឹតតសៅតាមការរយិល័យនីមួយៗ។ ប៉ាុណនតទនទឹមសនេះនិងការរបមូលពនធបានគពឺាក់ព័នធាមយួនិង
ធនធានមនុេសនិងការផតល់សេវ សដាយធនធានមនុេសណដលសៅកនុងឆ្ន ២ំ០២២ មានចនំួនណត ៥៥ សៅ ៥៦
នក់ណដលគួបផសសំៅនិងនីតិវធិីម្នការ របមូលពនធរបេ់ការយិល័យនីមួយៗ។ 

 ការយិល័យសេវ នកាប់ពនធនងិចុេះបញ្ា ី 
ការយិល័យសេវ នកាប់ពនធនិងចុេះបញ្ា ីនិងផតល់សេវជូន នកាប់ពនធសធវីការងារ របមូលពនធសៅសលី

របសភទពនធចនំួន៤គឺពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ននិងយនជនំេិះរគប់របសភទពនធ របថ្នប់រតាឯការគតិយុតតិ
(មិនរបថ្នប់រតាសលីការសផទរកមមេិទធិសទសផទរកមមេិទធិ ក៏របថ្នប់រតាណដរប៉ាុណនត គគនយកដាឋ នពនធដារា នកទទួល
ខុ្េរតូវ) ពនធសលី ចលនរទពយ និង ពនធសលីឈនួលផទេះ និងដ។ី 

១.នីតិវធីិម្នការចុេះបញ្ា ី 
ការយិល័យសេវ នកាប់ពនធនិងចុេះបញ្ា ី សធវីការចុេះបញ្ា ីនិងផតល់សេវជូន នកាប់ពនធរបមូលពនធសៅ

សលីរបសភទពនធចំនួន ៤ គឺ ពនធសលីមសធាបាយដឹកជញ្ាូ ននិងយនជំនិេះរគប់របសភទ ពនធរបថ្នប់រតាឯការ
គតិយុតត ិ (មនិរបថ្នប់រតាសលីការសផទរកមមេិទធិសទសផទរកមមេិទធិក៏របថ្នប់រតា ណដរប៉ាុណនត គគនយកដាឋ នពនធដារា
 នកទទួលខុ្េរតូវ) ពនធសលី ចលនរទពយ និង ពនធសលីឈនួលផទេះ និងដី។ 

២.នីតិវធីិម្នការចុេះបញ្ា ី 
ចំសពាេះេហរោេណដលសទីបណតករសកីតថមីេហរោេសនេះតរមូវមានកាតវកិចចមកសធវីការចុេះបញ្ា ីសៅ

ការយិល័យសេវ នកាប់ពនធនិងចុេះបញ្ា ី។ 
- ចំសពាេះ នកាប់ពនធតូច 
* រតូវភាា ប់មកនូវាមួយឯការដូចា៖ 
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. លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការចុេះបញ្ា ីណដលសចញសដាយរកេួងពាណិ្ជាកមម ឬរកេួងាថ ប័ន ពាក់ព័នធ (របេិនសបី
មាន) 

•  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណេញ្ញា តតិណខ្មរ ឬ លិខ្ិតឆលងណដន 
• រូបថតបចចុបបននរបេ់មាច េ់េហរោេ 

- ចំសពាេះ នកាប់ពនធមធយម 
 ឯការភាា ប់រមួមាន 

- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការចុេះបញ្ា ីណដលសចញសដាយរកេួងពាណិ្ជាកមម ឬរកេួង ាថ ប័ន ពាក់ព័នធ 
- លកខនតិកៈរកុមហ ុន (េហរោេនីតិបុគគល) 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការតមេល់សដីមទុនចុេះបញ្ា ីសៅធនោរ 
-  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណេញ្ញា តតណិខ្មរ ឬ លិខ្ិតឆលងណដន 
- សេៀវសៅរគួារ ឬ សេៀវសៅាន ក់សៅ 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការាន ក់សៅ ណដលសចញសដាយអាា្ធរមានេមតថកចិច (េរមាប់ ជនបរសទេ) 
- ប័ណ្ណកមមេិទធកិាន់កាប់ទីតាងំ ឬកចិចេនាជួលទីតាងំរបកបអាជីវកមម 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់របាក់ពនធសលី ចលនរទពយ ឬព័ត៌មាន ចលនរទពយ 
- វញិ្ាបនបរតចុេះបញ្ា ីរបេ់គណ្ៈកមាម ធិការវនិិសយគកមពុា ឬគណ្ៈកមាម ធិការ តបំន់សេដឋកិចចពិសេេ

កមពុា ឬ នុកមមធិការវនិិសយគរាជធាន-ីសខ្តត 
- អាា្ប័ណ្ណណដលសចញសដាយរកេួង ាថ ប័ន មានេមតថកិចច 

* ចំសពាេះេហរោេណដលបានចុេះបញ្ា ីសៅរកេួងពាណិ្ជាកមមសហយីរតូវយកឯការ មកដាក់ឲ្យបានមុនរ
យៈសពល ១៥ម្ថងម្នម្ថងសធវីការ 

- ចំសពាេះ នកាប់ពនធធ ំ
 ឯការភាា ប់រមួមាន 

- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការចុេះបញ្ា ីណដលសចញសដាយរកេួងពាណិ្ជាកមម ឬរកេួង ាថ ប័ន ពាក់ព័នធ 
- លកខនតិកៈរកុមហ ុន (េហរោេនីតិបុគគល) 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការតមេល់សដីមទុនចុេះបញ្ា ីសៅធនោរ 
-  តតេញ្ញា ណ្ប័ណ្ណេញ្ញា តតណិខ្មរ ឬ លិខ្ិតឆលងណដន 
- សេៀវសៅរគួារ ឬ សេៀវសៅាន ក់សៅ 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការាន ក់សៅ ណដលសចញសដាយអាា្ធរមានេមតថកចិច (េរមាប់ ជនបរសទេ) 
- ប័ណ្ណកមមេិទធកិាន់កាប់ទីតាងំ ឬកចិចេនាជួលទីតាងំរបកបអាជីវកមម 
- លិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់របាក់ពនធសលី ចលនរទពយ ឬព័ត៌មាន ចលនរទពយ 
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- វញិ្ាបនបរតចុេះបញ្ា ីរបេ់គណ្ៈកមាម ធិការវនិិសយគកមពុា ឬគណ្ៈកមាម ធិការ តំបន់សេដឋកិចចពិសេេកមពុា 
ឬ នុកមមធិការវនិិសយគរាជធានី-សខ្តត 

- អាា្ប័ណ្ណណដលសចញសដាយរកេួងាថ ប័នមានេមតថកិចច 
* ចំសពាេះេហរោេណដលបានចុេះបញ្ា ីសៅរកេួងពាណិ្ជាកមមសហយីរតូវយកឯការ មកដាក់ឱយបានមុនរ
យៈសពល ១៥ម្ថងម្នម្ថងសធវីការ 

តារាងទ៦ី៖ ដសំណី្រម្នការចុេះបញ្ា ីរបេ់េហរោេ 
ចុេះបញ្ា ីសៅរកេួងពាណិ្ជាកមម 

 
ឯការភាា ប់ 

 
ចុេះបញ្ា ីសៅ គគនយកដាឋ នពនធដារ 

 
បង់របាក់ពនធ 

      
បងាេ ន់ម្ដបង់របាក់ពនធ 

៣.៣.២ រួនាវីនឞកាឥរសឣឦូឡឞធ 
 ការយិល័យរដឋបាល 
ការយិល័យរដឋបាលមានភារកិចចដូចតសៅ៖ 

 សរៀបចំណផនការយុទធាស្រ្េត និងសោលសៅននពាក់ព័នធ េវនកមមពនធដាររបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ 
 រាវរាវនិងកំណ្ត់ហានភ័ិយតាមវេ័ិយនិងតាម នកាប់ពនធនមីយួៗសដីមបសីរៀបចំកមមវធិីេវនកមម 
 សរៀបចំកមមវធីិេវនកមមរបេ់ាខាពនធដាររបចារំតីមាេរបចារំតីមាេនិងរបចាឆំ្ន សំដាយណផអកសលី
ការកំណ្ត់ហានិភ័យ 

 តាមដាន និងវយតម្មលការ នុវតតកមមវធិេីវនកមម 
 ណថរកាេំណំុ្ឯការមស្រ្នតីពនធដាររបេ់ពនធដារ 
 ពិនិតយ និងតាមដានការរបតិបតតិការងាររបេ់មស្រ្នតីពនធដារ 
 សរៀបចំេំសណី្រជូនថ្នន ក់ដឹកនេំតីពីការសរជីេសរេី ណតងតាងំ ផ្ទល េ់បតូរ និងសលីកទឹកចិតតដល់ មស្រ្នតីកនុង ពនធដារ 
 សរៀបចំណផនការ និងសលីកេំសណី្របណ្តុ េះបណាត លឬ ភិវឌឍេមតថភាពមស្រ្នតីកនុងពនធដារ 
 រគប់រគងនិងេរមបេរមួលការងាររដឋបាលរបេ់ពនធដារ 
 រគប់រគង និងណបងណចកឯការលិខ្ិតាន មសចញ ចូលរបេ់ពនធដារ 
 រគប់រគង ណថរកាការពារនិងសេនីេំុជួេជុលេមាភ រេះបរកិាខ រការយិល័យរបេ់ពនធដារ 
 សេនីេំុ និងសបីកផតល់ថវកិារេរមាប់ផគត់ផគង់រាល់មសធាបាយ និងេមាភ រេះបរកិាខ រចាបំាច់ 
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 េរមាប់បំសពញការងារដល់រគប់ការយិល័យរបេ់ពនធដារ 
 សរៀបចំគសរមាងចំណាយ នងិេមាភ រេះបរកិាខ រេរមាប់េំសណី្រការការងាររបេ់ពនធដារ 
 សធវីរបាយការណ៏្េតីពីេកមមភាពការងាររបេ់ការយិល័យ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និង ឆ្ន  ំ 
 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ត់របេ់ពនធដារ។ 

 ការយិល័យសេវ នកាប់ពនធ 
  នុវតតយនតការផតល់សេវដល់ នកាប់ពនធ របកបសដាយគុណ្ភាព របេិទធភាព និងេ័កតិេិទធភាព 
 ផតល់សេវពាក់ព័នធកាតវកចិចពនធដារ ជូន នកាប់ពនធាអាទិ៍ ការផតល់របឹកា និងការផតល់ ព័ត៌មាន និង

ឯការពាក់ព័នធនឹងពនធដារ 
 េហការសរៀបចំេិកាខ ាោ ការបណ្តុ េះបណាត ល និងផសពវផាយជូន នកាប់ពនធ  ំពបីទ បបញ្ាតតិេតីពីពនធដារ 
 សរៀបចំរកុមពិភាកាាមួយ នកាប់ពនធតាមវេ័ិយេំខាន់ៗ សដីមបទីទួលបាននូវេំណូ្ម ពរនិងសេច

កតីរតូវការរបេ់ នកាប់ពនធ 
 ចុេះបញ្ា ី នកាប់ពនធ សចញប័ណ្ណបា៉ា តង់ កាន់កាប់ណថរកាបញ្ា ី នកាប់ពនធ ចុេះបញ្ា ីពនធ  ចលនរទពយ 

និងសចញវញិ្ញា នបរតចុេះបញ្ា ីតាមរបសភទពនធនន ណដលតរមូវសដាយចាប់ និងកត់រតាទននន័យបចចុបបនន
ភាព នកាប់ពនធកនុងរបព័នធកុំពយូទ័រ 

 បញ្ចូ លទិននន័យរបេ់ នកាប់ពនធ សៅកនុងរបព័នធរគប់រគងទិននន័យ 
 សរៀបចំេថិតិ នកាប់ពនធ នងិវេ់េទង់មតិ នកាប់ពនធទក់ទិននឹងគុណ្ភាពសេវណដល បានផតលឱ់យ 
 ទទួលបនទុកកនុងការរបមូលពនធ មានាអាទិ៍ ពនធរបថ្នប់រតាសលីកិចចេនាផគត់ផគង់ទំនិញឬ សេវណដល

សរបីរបាេ់ថវកិាររដឋនិងសលីការសផទរភាគហ ុនពាក់ព័នធ នកាប់ពនធតូចនិងមធយម ពនធសលីមសធាបាយដឹក
ជញ្ាូ ននិងយនជំនិេះរគប់របសភទពនធសលី ចលនរទពយពនធសលី ឈនួលផទេះនិងដ ី និងពនធណតមរបិ៍សដាយ
ណែកចំសពាេះាខាពនធដារសខ្តតរតូវបានបណនថមភារកិចចឱយរបមូលពនធរបថ្នប់រតាសលីការសផទរកមមេិទធ
ឬេិទធកាន់កាប់ ចលនរទពយនិង  ចលនរទពយ និងពនធសលីដីធលីមិនបានសរបីរបាេ់ 

 សធវីរបាយការណ៍្េតីពីេកមមភាពការងាររបេ់ការយិល័យ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និង ឆ្ន  ំ 
 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ត់របេ់ពនធដារ 

 ការយិល័យចាត់ណចងលិខ្ិតរបកាេ 
ការយិល័យចាត់ណចងលិខ្ិតរបកាេមានភារកិចចដូចតសៅ 

 សរៀបចំ និង នុវតតទទួលលិខ្ិតរបកាេារសពីពនធឱយមានរបេិទធភាព 
 ទទួល និងពនិិតយសផទៀងផ្ទទ ត់លិខ្ិតរបកាេារសពីពនធពី នកាប់ពនធ សដីមបធីានថ្នលិខ្ិត 
 របកាេារសពីពនធរតូវបានបំសពញរគប់ខ្ទង់ រគប់និសទទេ និងគណ្នបានរតឹមរតូវ 
 សរៀបចំ និងរកាទុកេំណំុ្ឯការលិខ្ិតរបកាេារសពីពនធរបេ់ នកាប់ពនធនងិផតល់ េណំុំ្ឯការ
សនេះឱយ ងគភាពពាក់ព័នធពិនិតយសលីភាពមិនរបរកតីម្នលិខិ្តរបកាេារសពីពនធសដីមបសីធវីេវនកមមឬ
សលីកេំសណី្រ សធវីេវនកមម 

 សផទៀងផ្ទទ ត់ការបង់របាក់ពនធាមួយនឹងរបកាេឥណ្ទនរបកាេឥណ្ទននិងរបាយការណ៍្េម
តុលយគណ្នីណដលទទួលបានពីធនោរ 
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 បញ្ចូ លទិននន័យម្នការរបមូលចំណូ្លារសពីពនធសៅកនុងរបព័នធរគប់រគងទិននន័យសដីមបសីធវ ី គណ្សនយយ
កមមចំណូ្លារសពីពនធ សដាយសរៀបចំនិងសផ្ីេោកបរតបង់របាក់ចូលថវកិា 

 រដឋ និងរបាយការណ៍្ពាក់ព័នធចំណូ្លារសពីពនធជូន គគនយកម្ន គគ នយកដាឋ នពនធដារ 
 សរៀបចំបញ្ា ីស ម្ េះ នកាប់ពនធ ណដលសេនីេំុបងវិលេងអាករសលីតម្មលបណនថមដាក់លិខ្ិតរបកាេយតឺ

យ៉ា វ ឬដាក់លិខ្ិតរបកាេសដាយពុំបង់របាក់ពនធ និងមិនដាក់លិខ្ិតរបកាេពនធ សដីមប ីនុវតតតាមមុខ្
ងារ 

 សធវីចំណាត់ថ្នន ក់និងការវយតម្មលឥរយិបថរបេ់ នកាប់ពនធ សដីមបផីតល់សេវ ប់រ ំំពីបទ បបញ្ាតតិេតីពីពនធ
ដារឬ នុវតតវធិានការចាប់បងខំ ឬសេនីេំុការផតល់ការសលីកទឹកចិតតចំសពាេះ នក ាប់ពនធណដលសោរពចាប់បានលអ 

 កំណ្ត់មុខ្េញ្ញា  នកាប់ពនធ សដីមប ីនុវតតនីតិវធិីលុបសចញពីបញ្ា ី ឬដកវញិ្ញា បនបរតអាករ សលីតម្មលបណនថម 
 សធវីរបារការណ៍្េតីពីេកមមភាពការងាររបេ់ការយិល័យ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និងឆ្ន  ំជូនរបធានាខា 
 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ទំរបេ់ពនធដារ។ 

 ការយិល័យេវនកមមពនធ 
ការយិល័យេវនកមមពនធមានភារកិចចដូចតសៅ 

  នុវតតណផនការយុទធាស្រ្េត និងសោលសៅននពាក់ព័នធេវនកមមពនធដារ 
 ចូលរមួសរៀបចំ និង នុវតតកមមវធិីេវនកមមសលីឯការនិងេវនកមមមានករមិត សដីមបឱីយ នក 
 ាប់ពនធសោរពរបតិបតតិតាមចាប់េតីពាីរសពីពនធ 
 សរៀបចំណផនការេវនកមមសលីេំណំុ្ឯការនីមួយៗ និងពិនិតយេំណំុ្ឯការសែងីវញិ 
 សដីមបរីកឱយស ញីនូវហានិភ័យណដលពាក់ព័នធនឹងេំណំុ្ឯការទងំសនេះសធវីេវនកមមសលីឯការ
និងេវនកមមមានករមិតសលី នកាប់ពនធឱយបានទន់សពលសវោ 

 របកបសដាយរបេិទធិភាពរេបតាមណផនការយុទធាស្រ្េតរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារនិងសដាយ នុសោមតាម
នីតិវធិីេវនកមមាធរមាន 

 ជូនដំណឹ្ងលមអិតដល់ នកាប់ពនធេតីពលីទធផល ឬការផ្ទល េ់បតូរលទធផលេវនកមម 
 សធវីរបាយការណ៏្បញ្ច ប់លទធផលេវនកមមសលី នកាប់ពនធនីមួយៗ និងបញ្ចូ លេំណំុ្ឯក 
 ារេវនកមមសៅរកុមពិនិតយការងារេវនកមមសែងីវញិ ណដលរកុមសនេះមានភារកិចចពិនិតយ សែងីវញិរាល់

ការងារេវនកមម សដមីបធីាននូវ នុសោមភាពាមួយនីតិវធិីេវនកមមនិងណផនការយុទធាស្រ្េត និង
េុរកឹតភាពម្នការកំណ្ត់ពនធសែងីវញិរពមទងំវយតម្មលលទធផលការងាររបេ់មស្រ្នតីេវនកមមនិង
សរៀបចំតរមូវការបណ្តុ េះបណាត លមស្រ្នតីេវនកមមផតល់លទធផលម្នការកំណ្ត់ពនធសែងីវញិ ឬការកំណ្ត់ពនធ
ាឯកសតាភាគីចំសពាេះ នកាប់ពនធសៅការយិល័យចាត់ណចងលិខ្ិតរបាកាេនិងការយិល័យបំណុ្ល 

 រគប់រគងព័ត៌មាន តាមដាន និងរតួតពនិិតយការងាររបេ់មស្រ្នតីេវនកមមនីមួយៗ 
 កំណ្ត់បញ្ញា សដីមបណីកលមអយុទធាស្រ្េតណផនការកមមវធិីេបនកមមនិងនីតិវធិីម្នការសរជីេសរេី នកាប់ពនធ 
 កំណ្ត់បញ្ញា របឈមកនុងការសធវីេវនកមម សដីមបរីកដំសណាេះរាយឱយបានទន់សពល 
 កំណ្ត់តរមូវការបណ្តុ េះបណាត ល សដីមប ីភិវឌឍេមតថភាពជំនញរបេ់មស្រ្នតីេវនកមម 
 សធវីរបាយការណ៍្េតីពីេកមមភាពការងាររបេ់ការយិល័យ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និងឆ្ន  ំ
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 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ត់ពនធដារ។ 
 ការយិល័យបំណុ្ល 
ការយិល័យបំណុ្លពនធមាភារកិចចដូចតសៅ 

  នុវតតណផនការយុទធាស្រ្េតពាក់ពនធនឹងការរបមូលបំណុ្លពនធ 
  នុវតតវធិានការទរបំណុ្លពនធ  នុសោមតាមបទបបញ្ាតតិាធរមាន 
 សរៀបចំបញ្ា ីស ម្ េះ នកជពំាក់បំណុ្លពនធ តាមរបព័នធរគប់រគងទនិនន័យ សដាយមានការ 
 សផទៀងផ្ទទ ត់ាមួយការយិល័យចាត់ណចងលិខ្ិតរបកាេ និងការយិល័យេវនកមមពាក់ព័នធសរៀបចំេំណំុ្ឯក

ាររបេ់ នកាប់ពនធណដលជំពាក់បំណុ្លពនធ និងបញ្ាូ នមកនយកដាឋ ន រគប់រគងាខាពនធដារសខ្តត -ខ្ណ្ឌ  
 សរៀបចំ និង នុវតតណផនការេកមមភាពរបមូលបំណុ្លពនធ និងដាក់សចញនូវវធិានការរបមូល បំណុ្ល

ពនធរបចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និងឆ្ន  ំ
 សរៀបចំ និងសផ្ីលិខ្ិតទរបំណុ្លពនធ នងិលិខ្ិតរលឹំកការទរបំណុ្លសៅឱយ នកាប់ពនធ  នុសោមតាម

បទបបញ្ាតតិាធរមាន 
 សរជីេសរេី នកជំពាក់បំណុ្លពនធសដីមប ីនុវតតបិធានការទរបំណុ្លពនធសដាយណផអកសលីហា 
 ហានិភ័យការរបមូលពត៌មានព ី  នកជពំាក់បំណុ្លពនធតាមរយេះ នកជំពាក់បណុំ្លពនធផ្ទទ ល់និងតាម

មសធាបាយសផសងៗ 
 ពិនិតយ និងតាមដានវឌឍនភាពម្នាថ នភាពបំណុ្លពនធរបេ់ នកជំពាក់បំណុ្លពនធនិង េំណំុ្ឯក

ាររបេ់ នកជំពាក់បំណុ្លពនធ សដីមបាីមូលដាឋ នកនុងការចាត់វធិានការទរ 
 បំណុ្លពនធ ចុេះជួប និងជូនដំណឹ្ងដល់ នកាប់បំណុ្លពនធ ំពីវធិានការទរបំណុ្លពនធណដលនឹងរតូវ នុ

វតត 
 កត់រតានិងតាមដានការវវិឌឍម្នការ នុវតតវធិានការទរបំណុ្លពនធនិងរកាទុកកនុងេំណំុ្ឯការ

របេ់ នកជំពាក់បំណុ្លពនធ 
 ណេវងរកនិងទទួលព័ត៌មានហរិញ្ាវតថុថមីៗពី ងគភាពពាក់ព័នធនន  នកាប់ពនធនិងតតយិជនសដីមបី

វភិាគ ំពីលទធភាពរបេ់ នកាប់ពនធកនុងការទូទត់បំណុ្លពនធ 
 សរៀបចំលិខិ្តេរមាប់សផី្ជូនរកេួងាថ ប័នរដឋនិង ឯកជនណដលពាក់ពនធសដីមបសីេនីេំុកិចចេហការ
កនុងការ នុវតតវធិានការតឹងទរបំណុ្លពនធ 

 សធវីរបាយការណ៍្េតីពីេកមមភាពការងាររបេ់ការយិល័យ របចាណំខ្ រតីមាេ ឆមាេ និង ឆ្ន ជូំនរបធានាខា 
 បំសពញភារកិចចសផសងៗសទៀតតាមការកំណ្ត់របេ់របធានាខាពនធដារ។ 
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តារាងទ៧ី៖ នតិវិធិមី្នការរបមូលពនធ 
 នកាប់ពនធគណ្នបង់របាក់ពនធ និងសរៀបច ំ

លិខ្ិតរបកាេពនធសដាយខ្លួនឯង 
 

បង់របាក់ពនធសៅធនោរ 
 

ដាក់សៅការយិល័យចាត់ណចងលិខ្ិតរបកាេ 
យកលិខ្ិតរបកាេបនធ និងឯការភាា ប់សៅ 

 
មស្រ្នដីពនធរតួតពិនិតយលិខ្ិតរបកាេពនធនងិ 

បញ្ាូ នព័ត៌មាន 
      

ទទួលលិខ្ិតបញ្ញា ក់ការបង់របាក់ពនធព ី
មស្រ្នដីពនធដារ 
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ជំឡូរវី៤ 
កាឥឧិភាគ្រឦើចំណុចខាល ងំ ឞិងចំណុចរខ្ាឤ 

សរកាយពីបានសធវីការេិការាវរាវ សៅសលីចំណូ្លពីការរបមូលពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ រចួ
មកនងខ្្ុ ំបានរកស ញីនូវចំណុ្ចខាល ងំ និងចំណុ្ចសខ្ាយ មួយចំននួដូចា៖ 
៤.១ កាឥឧភិាគ្រឦើចណុំចខាល ងំ 

 យល់ដឹងបណនថមពីសដីមសហតុនិងសហតុផលម្នការរបមូលចំណូ្លពនធដារេរមាប់កាងរបសទេាតិ
កាន់ណតរកីចំសរនី 

 មានចាប់ បទបញ្ាតតិ បទដាឋ នគតិយុតតិរគប់រោន់សដាេះរាយបញ្ញា សពលសកីតមានសែងី 
 មានណចងពីេិទធិ ំណាចនងិការរបេ់រដឋបាលារសពីពនធបងាា ញ ឱយសយងីស ញីម្នការរបមូល

ពនធដារពិតា នុវតតន៍រេបសៅតាមចាប់ា នកកំណ្ត់ 
 ាគ ល់ពីឧបេមព័នធម្ន គគនយកដាឋ នពនធ គគនយកដាឋ នពនធដារ មានការសកីនសែងីាលំដាប់ 
 របេិទធិភាពម្នការរបមូលចំណូ្លពនធ មានការរកី ចសរមីនម្នជីវភាពរបេ់របាជន 
 យល់ដឹង ំពេិីទធិ និងកាតពវកិចចរបេ់របាពលរដឋ ក៏ដូចា េហរោេផងណដរ 
 យល់ដឹង ំពីរបសភទពនធសៅកមពុាណដលារបភពម្នការរបមូលចំណូ្លពនធដារការចូលរមួការ

កាងរបសទេាតិបានលអរបសេីរាសនេះសៅសទៀត 
 ដឹងថ្នចំណូ្លណដលពនធដាររបមូលបាន បានចូលរមួ ភិវឌឍរបសទេាតិសលីវេ័ិយ វីខ្លេះ 

សយងតាមការេិកាកនលងមកនងខ្្ុ ំេសងេតស ញីថ្នការរបមូលចំណូ្លពនធដារ សៅ គគនយកដាឋ ន
ពនធដារ មានការសកីនសែងីាលំដាប់សដាយារណតមូលសហតុមួយចំនួនដូចា ការសកីនសែងីម្នចំនួន នកាប់
ពនធ ការពរងងឹការ នុវតតវធិានការរបមូលពនធរបកបសដាយតមាល ភាពនិងរបេិទធភាពការរកី ចសរមីនម្នជីវភាព
របេ់របាជនណដលសធវីការសរបីរបាេ់មានការសកីនសែងី។ សទេះបីាសៅឆ្ន ២ំ០២១ សធៀបនឹងឆ្ន ២ំ០២២ 
ចំនួនម្ន នកាប់ពនធមានការថយចុេះក៏ពិតណមនប៉ាុណនតសមីលចំនួនទឹករបាក់ពនធណដល រតូវរបមូលបានសៅណតមាន
ការសកីនសែងីាលំដាប់ណដលសនេះបងាា ញឱយសយងីស ញីថ្នវធិានការម្នការរបមូលពនធពិតា មានរបេិទធភាព
មួយវញិសទៀតជីវភាពរបេ់របាជនក៏មានការសកីនសែងីផងណដរណដលមានGDPរហូតដល់សៅ១.១៦៣,១៩
USD សៅឆ្ន ២ំ០២២ សនេះសបីតាម World Bank national accounts data, and OECD 
National Accounts data files។   វីណដលេំខាន់សនេះសយងីស ញីថ្នចំនួន នកាប់ពនធណដលសធវីការបង់
របាក់ពនធជូនរដឋមានចំនួនសរចីនណដលអាចបញ្ញា ក់ថ្ន នកាប់ពនធមានការយល់ដឹងសរចីនពីកាតពវកិចចរបេ់ខ្លួន
កនុងការចូលរមួការាងរបសទេាតិបានលអ។ ទងំសនេះក៏សដាយារការយល់ដឹងសរចីនពីកាតពវកិចច របេ់ខ្លួន
កនុងការចូលរមួកាងរបសទេាតិទងំសនេះក៏សដាយារការខ្ិតខ្ំរបឹងណរបង របេ់ថ្នន ក់ដឹងនមំ្ន គគនយក
ដាឋ ន ណដលណតងណតបសងេីតនូវេិកាខ  ាោណណ្ន ំ ដល់ នកាប់ពនធឱយយល់ដឹងពីកាតពវកចិច និងេិទធិរបេ់ពួក
សគចំសពាេះរដឋក៏ដូចាចំសណ្េះដឹងទក់ទងនឹងពនធដារ សដីមបសីធវីការបង់របាក់និងដាក់លិខ្តិរបកាេពនធឱយបាន
រតឹមរតូវ។ ម៉ាាងវញិសទៀតេមិទធិផលសនេះក៏សដាយារណតយុទធាស្រ្េតរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារកនុងការផតល់
ាការបសរងៀនបណនថមដល់មស្រ្នតីពនធ កនុងការផដល់សេវកមមពនធដារ និងការផតល់ភាពងាយរេួលដល់ នកាប់ពនធ
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តាមរយៈការសធវីកំណណ្ទរមង់ពាក់ព័នធនងឹការសធវីទំសនីបកមមបសចចសទេវទិារមួមានការបសងាា េះចាប់ នុរកឹតយ 
របកាេនិងពត៌មានសផសងៗទក់ទងនឹងពនធដារសៅសលីសគហទំព័ររបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារសធវី ការចុេះបញ្ា ី
និងរបកាេបង់របាក់ពនធតាមOnline ាសដីម។ 
៤ .២ កាឥឧភិាគ្រឦើចណុំចរខ្ាឤ 

ទនទឹងនឹងរកស ញីនូវចំណុ្ចខាល ងំមួយចនំួនខាងសលីនងខ្្ុ ំក៏អាចរកស ញីនូវចំណុ្ចសខ្ាយមួយចំនួន
ផងណដរ ណដលបានរារាងំដល់ការសធវីេវនកមមរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ។ ចំណុ្ចសខ្ាយទងំសនេះគឺមានដូច
ខាងសរកាម៖ 

 របព័នធម្នការរគប់រគងការរបមូលពនធសៅមានកំរតិសៅសែយីដូចា ការរបមូលពនធសលី
 ចលនរទពយមិនបាន នុវតតាទូសៅកនុងរបសទេសៅសែយី 

 ការយល់ដឹង និងការសោរពចាប់េតីពីារសពីពនធសៅមានករមិត 
 សដាយាររបសទេសយងីារបសទេកំពុង ភិវឌឍន៍ សយងីនូវមិនទន់អាចពរងីកមូលដាឋ នម្ន

របសភទសហយីពនធមួយចំនួនរតូវបានលប់បំបាត់ដូចាពនធសលីសទចរកយនតយនតនិងពនធេតតឃ្លដ 
  នកាប់ពនធពុទំន់យល់ចាេ់ពីារៈេំខាន់កនុងការបង់ពនធ 
 ចំនួនមស្រ្នតីពនធដារមានតិចកនុងការរបមូលចំណូ្លពនធ។ 

ទនទឹមនឹងការទទួលបានសាគជ័យកនុងការេសរមចណផនការក៏ពិតណមន ប៉ាុណនតសយងីេសងេតស ញីថ្ន គគ
នយកដាឋ នពនធដារសៅមានចំណុ្ចខ្វេះខាតមួយចំនួនផងណដរ។ ាក់ណេតងសយងីេសងេតស ញីថ្នការរបមូល
ចំណូ្លពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នដារសៅមិនទន់ េ់លទធភាពសៅសែយី មានអាជីវកមមដាឋ នមួយចំនួនសៅមិន
បានចុេះបញ្ា ីរតឹមរតូវ។មា៉ាងសទៀតការផតល់សេវជូន នកាប់ពនធសៅមានភាពខ្វេះចសនល េះសៅសែយីមស្រ្នតីផតល់សេវមួយ
ចំនួនពុំមានេីលធម៌វាិា ជីវរគប់រោន់ទនទឹមនឹងសនេះ ភាពវជិាមានណដលសលីកសែងីខាងសលីតាមរយៈការេិកា
រាវរាវរបេ់នងខ្្ុ ំក៏សមីលស ញីពីកងវេះខាតមួយចំនួនណដលតរមូវឱយមានការយកចិតត ទុកដាក់បណនថមសដីមបឱីយ
ការរបមូលចំណូ្លពនធរបេ ់គគនយកដាឋ នពនធដារកាន់ណតរបសេីរ សែងីដូចាកងវេះមស្រ្នតីពនធដារកនុងការផតល់សេវដល់
 នកាប់ពនធាពិសេេសៅសពលណដលចំនួន នកមករបកាេពនធមានចនំួនសរចីនពួកសគរតូវចារំយៈសពលយូសហយី
មស្រ្នតីទទួលលិខ្ិតរបកាេមិនមានសពលភាល មៗ កនុងការបញ្ចូ លទិននន័យសៅកនុងលិខ្ិតរបកាេសៅកនុងរបព័នធកត់
រតាម្ផទកនុងរបេ់ពនធដារណដលសធវីឱយពួកោត់មិនអាចដឹងភាល មៗ ថ្នការគណ្នពនធរបេ់ នកាប់ពនធរតមឹរតូវណដរ
ឬសទសហយីសបីមានកំហុេឆគងកនុងការគណ្នសរកាយសពលមស្រ្នតីពនធបញ្ចូ លទិននន័យសៅកនុងរបព័នធកត់រតាម្ផទកនុង
សហយីសទីបដឹងសហយីមស្រ្នតីពនធសធវីការជូនដំណឹ្ង ឱយ នកាប់ពនធមកសធវីការណកតរមូវណដលសធវីឱយ នកាប់ពនធ
រតូវចំណាយសពលសរចីនកនុងដំសណី្រការដាក់លិខ្ិតរបកាេមួយឱយបានរតឹមរតូវ។ 
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ជំឡូរវី៥ 
រសចរតីសឞនិដាា ឞ ឞិងកាឥហតឦអ់ឞុស្ថសឞ៍ 

៥.១ រសចរតីសឞនិដាា ឞ 
 សរកាយពីការសធវីកិចចការរាវរាវសយងីពិនិតយស ញីថ្នចំណូ្លពនធណដល គគនយកដាឋ នពនធដាររបមូល
បានមានការសកីនសែងីាលំដាប់ពីមួយឆ្ន សំៅមួយឆ្ន ។ំ េរមាប់របសទេកមពុាណដលារបសទេកពុំង ភិវឌឍ
ន៍ ចណូំ្លពនធគឺាេេររគឹេះដ៏រងឹមាសំដីមបរីទរទង់សេដឋកិចចាតិ និងសដីមប ីភិវឌឍន៍របសទេសអាយមានភាព
សជឿនសលឿន និងកាន់ណតេំបូរណបបណថមសទៀត។ ដូសចនេះការជរំុញការបង់ពនធសៅណតាកតាត ចមបងេរមាប់រាជរដាឋ
ភិបាល សដីមបេីសរមចបានតាមណផនការណដលបានដាក់សចញ។ 

ឆលងកាត់តាមការរាវរាវមួយសនេះថវីតបតិណតមិនបានសកាេះកាយក៏ សដាយណតក៏អាចបងាា ញឱយសយងី
ដឹងថ្នចំណូ្លពនធដារបានសដីរតួយ៉ា ងេំខាន់ដល់ថវកិារដឋកនុងការ ភិវឌឍាតិ។ ឆលងតាមលទធផលរាវរាវ 
ការវភិាគចំនុចខាល ងំ និងចនុំចសខ្ាយខាងសលី ស ញីថ្ន គគនយកដាឋ នពនធដារ ម្នរកេួងសេដឋកិចចនិងហរិញ្ា
វតថុមានការណកទរមង់យ៉ា ងខាល ងំាលទធផលកនុងរយៈសពល៦ឆ្ន ាំប់ៗ ោន ចុងសរកាយសនេះ គគនយកដាឋ នពនធដារ
បានរបមូលចំណូ្លពនធអាករ េសរមចបានសលីេណផនការ ណដលកំណ្ត់សដាយចាប់េតីពីហរិញ្ាវតថុេរមាប់ការ
រគប់រគងឆ្ន នំីមួយៗ រហូតដល់មានឆ្ន ខំ្លេះ ទទួលបានេនទេសន៍កំសណី្ន៣ខ្ពង់។ ាក់ណេតង សៅឆ្ន ២ំ០២១ 
ការរបមូលពនធ អាករេសរមចបានសលីេណផនការរបចាឆំ្ន ៧ំ៣.០១%និងបនតសលីេណផនការាបនតបនទ ប់ 
ណដលកនុងឆ្ន  ំ២០២១ និង២០២២ េសរមចបានសលីេណផនការរបមាណ្ ៣៥% សហយីកនុងឆ្ន ២ំ០២៣ មាន
ការសកីនសែងីបណនថមសទៀតរហូតដល់៤២,២%។ េមិទធផលទងំសនេះសកីតសចញពីការចូលរមួយ៉ា ងេកមមរបេ់
មស្រ្នតីពនធដារទងំ េ់សរកាមការោរំទយ៉ា ងសពញ ទំហងឹនិងការណណ្នចំងអុលបងាា ញពីថ្នន ក់ដឹកនរំគប់លំដាប់
ថ្នន ក់កនុងការតរមង់ទិេសៅសលីកិចចការងាររបមូលចំណូ្លពនធ។ េនទេសន៍និងនិរនតរភាពម្នការរបមូល
ចំណូ្លពនធឱយរេបតាមការសកីនសែងីឥតឈប់ឈរម្នតរមូវការថវកិាាតិេរមាប់បនត ភិវឌឍន៍របសទេនិង
សឆលីយតបសៅនឹងការសកីនសែងីម្នបញ្ញា របឈមថមីៗណដលសកីតសចញពីការវវិឌឍន៍បរយិកាេធុរកិចច ាតនិិង
 នតរាត ិ គគនយកដាឋ នពនធដាររតូវណតបសងេីនការយកចិតតទុកដាក់ និងខិ្តខំ្ពុេះពារបណនថមសទៀត កនុងការដាក់
សចញនូវវធិានការាយុទធាស្រ្េតណដលមានរបេិទធភាពខ្ពេ់កនុងការផតល់សេវរបកបសដាយគុណ្ភាពដល់
 នកាប់ពនធនិងបងាេ រការពារនិងសដាេះរាយនូវរាល់បញ្ញា របឈមដូចាហានិភ័យននណដលអាចជេះឥទធិ
ពល វជិាមានដល់ការរបមូលចំណូ្លពនធរេបតាមចាប់ និងបទបបញ្ាតតិេតីពីពនធដារ រពមទងំវវិឌឍន៍ខ្លួនា
រដឋបាលារសពីពនធណដលរបមូលចំណូ្លតាមរយៈ របព័នធបសចចកវទិាព័ត៌មានសយងតាមការេិកាកនលងមក
នងខ្្ុ ំេសងេតស ញីថ្នការរបមូលចំណូ្លពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារមានការសកីនសែងីាលំដាប់
សដាយារចំនួន នកាប់ពនធមានការពរងឹងការ នុវតតវធិានការរបមូលចំណូ្លពនធរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធ
ដាររបកបសដាយតមាល ភាព និងរបេិទធភាពការរកីចសរមីនម្នការសមីលសៅសលីជីវភាពរបេ់របាជនណដលសធវី
ការសរបីរបាេ់មានការសកីនសែងី។សទេះបីាសៅឆ្ន  ំ២០២១ សធៀបនឹង ២០២២ ចំនួនម្ន នកាប់ពនធមាន
ការសកីនចុេះក៏ពិតណមនប៉ាុណនតចំនួនរបាក់ពនធណដលរបមូលបានសៅណតមានឆ្ន កំារសកីនសែងីាលំដាប់ណដលសនេះ
អាចបងាា ញ ឱយសយងីស ញីថ្នវធិានការម្នការរបមូលពនធពិតាមានរបេិទធភាព។ នីតិវធីិម្នការរបមូល
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ចំណូ្លពនធតាមការបង់ពនធមានលកខណ្ៈេមុគាម ញខាល ងំភាពវជិាមានម្នកំសណី្តរបាក់ពនធ កំសណី្នម្នការ
សរបីរបាេ់កំសណី្នម្នការផលិតការខិ្តខំ្របឹងណរបងនិងសោរពចាប់របេ់ភាគី ណដលពាក់ព័នធណដលមានភាព
របសេីរសែងីពីមយួឆ្ន សំៅមយួឆ្ន  ំ តាមរយៈ ការវភិាគនូវលទធផលាគំរូរបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារខាងសលី
និងកតាត សផសងៗ សទៀតណដលជេះឥទធិពលដល់បណរមបរមួលភាគីណដលពាក់ព័នធណដលមានភាពរបសេីរសែងីពីមយួ
ឆ្ន សំៅមយួឆ្ន តំាមរយៈ ការវភិាគ នឹងកាល យាណផនកមួយដ៏េំខាន់ណដលជំរុញឱយសេដឋកិចចរបសទេកមពុាមាន
ការ ភិវឌឍន៍សដាយារណតរាជរដាឋ ភិបាលអាចមាននូវថវកិារគប់រោន់សដីមបរីទរទង់ដល់ការចំណាយសផសងៗ
សៅកនុងរបសទេ។ 
៥.២ កាឥហដឦអ់ឞុស្ថសឞ ៍

សដាយសយងតាមការបករាយខាងសលីនិងការរាវរាវមកស ញីថ្ន គគនយកដាឋ នពនធដារបានសដីរ
តាមសោលនសយបាយរាជរដាឋ ភិបាលបានយ៉ា ងរបសេីរាពិសេេគឺការ នុវតតយ៉ា ងខាា ប់ខ្ាួននូវយុទធាស្រ្េត
សកៀរគរចំណូ្លយ៉ា ងមានរបេិទធភាពទងំតាមរយៈ ការបសរងៀបចំសណ្េះដឹងនិងផតល់ភាពងាយរេួលដល់ នក
ាប់ពនធ តាមរយៈការវវិតតនូវបសចចកវាិា ថមីភាា ប់សៅសលីសគហទំព័ររបេ់ គគនយកដាឋ នពនធដារ។ នងខ្្ុ ំេូមោំ
រទនិងសលីកទឹកចិតតដល់មស្រ្នដខីាង គគនយកដាឋ នពនធដារ កនុងការបនតនូវសបេកកមមរបេ់ខ្លួនកនុងការ
 ភិវឌឍន៍ 
បសចចកវទិា និងពរងឹងនតីវិធិីឱយកាន់ណតមានភាពរបសេីរសែងីណថមសទៀត។មួយវញិសទៀតសយងីេសងេតស ញីថ្ន
ដំសណី្រការម្នការបង់ពនធសៅណតមានភាពយតឺយ៉ា វសៅសែយីសដាយារណតរបតិបតតិការម្ន ការបង់ពនធសៅមាន
ភាពមិនចាេ់ពីណបបបទនិងវធិីាស្រ្េតម្នការគណ្នសលីេពីសនេះសៅសទៀត នករបកាេពនធណតងសធវីរបកាេពនធ
សៅកំែុងសពលជិតផុតម្ថងកំណ្ត់ម្នការបង់របាក់ពនធ ណដលាសហតុសធវីឱយមានភាពកកេទេះខាល ងំសៅប៉ាុនម នម្ថង
ចុងសរកាយម្នការបង់ពនធ។ដូចសនេះសយងីេងឃមឹថ្នខាង គគនយកដាឋ នពនធដារនឹងរកវធិីាស្រ្េតយ៉ា ងណាសដីមបី
ឱយ នកាប់ពនធមកដាក់លិខ្ិតរបកាេ ឱយបានសលឿនាងសនេះសជៀេសវៀងការដាក់លិខ្ិតរបកាេសៅយតឺសពល
សដាយសធវីការផតល់ាបណ្ណេរសេីសៅដល់េហរោេណា ណដលសធវីការបង់របាក់ពនធសលឿននិងរតឹមរតូវាងសគ
របចាឆំ្ន រំពមទងំបណនថមចនំួនមស្រ្នតីពនធសដីមបឱីយការទទួល លិខ្ិតរបកាេពនធរបកបសដាយភាពរលូតនិងរហ័េ
ទន់ចិតតេរមាប់ នកាប់ពនធ។ កនុងសនេះណដរ នកាប់ពនធទងំឡាយក៏គួរណតចូលរមួេហការនិងមានមនេិការ
ដាេ់សតឿនខ្លួនឯងពីភារកចិចណដលខ្លួនរតូវ បំសពញសដីមបសីឆលីយតបសៅនឹងការខ្ិតខ្ំរបឹងណរបងរបេ់មស្រ្នដីពនធដារ
ដូចោន ម៉ាាងសទៀតសដីមបបីណ្តុ េះគំនតិដល់សកមងជំនន់សរកាយខាង គគនយកដាឋ នពនធដារគួរណតសេនីេំុដល់រកេួង
 ប់រយុំវជននិងកីឡាកនុងការដាក់បញ្ចូ លនូវមុខ្វាិា ពនធដារសនេះសៅកនុងកមមវធីិេិកាសដីមបឱីយពកួសគមានការ
យល់ដឹងពីពនធដារសពសេេគឺដឹងពីសោលបំណ្ងនិងារៈរបសយជន៍ម្នការរបមូលពនធរពមទងំភាពាពលរដឋ
កនុងការចូលរមួសោរពចាប់ទក់ទងនឹងការបសងេីតអាជីវកមមសផសងៗសៅកនុងរពេះរាាណាចរកកមពុា។ សលីេពី
សនេះសៅសទៀត គគនយកដាឋ នពនធដារគួរណតបងាា ញនូវទិននន័យម្នការរបមូលរបាក់ពនធសធៀបនឹងចណំាយសផសងៗ
របចាឆំ្ន សំដីមបផីតល់ាទំនុកចិតតដល់ នកាប់ពនធ សដីមបសីជៀេវងការយល់រចែនំិងមានគនំិតកនុងការសគចពនធ
ណដលនឱំយមានការខាតបង់ដល់ចំណូ្លាតិទងំមូលណដលដាក់ឱយសរបីរបាេ់សដាយរកេួងសេដឋកិចចនិងហរិញ្ាវតថុ
សដីមបេីសរមចបាននូវគសរមាងថវកិាាតិណដលបានសរពៀងទុកសទេះាយ៉ា ងសនេះ កតី គគនយកដាឋ នពនធដារគួរណត



ឧិវាស្ថា ឞ វ៉ា ឞ់ដា                                                                                                                         VANDA INSTITUTE 

ចំណូឦឡីកាឥរសឣូឦឡឞធឥសសអ់គ្គនាឤរដាា ឞឡឞធដាឥ   Page. 44 

បនតបសងេីតយុទធាស្រ្េតកនុងការសលីកទឹកចិតត នកាប់ពនធសដីមបទីក់ទញ នកវនិិសយគឱយចូលមកបសងេីតរកមុហ ុន
េកមមភាពសេដឋកិចចកនុងរបសទេឱយបានសរចីនម៉ាាងវញិ សទៀតការសធវីទំសនីបកមមារសពីពនធគឺាកតាត មួយេំខាន់
ណដរកនុងការបសងេីនចំណូ្លពនធសរពាេះសបីរបព័នធពនធដារបានផតល់ ភាពងាយរេួលដល់ នកាប់ពនធយ៉ា ងសនេះ នក
ាប់ពនធនឹងមានភាពរកីរាយកនុងការបំសពញកាតពវកចិច ារបាពលរដឋមាន ក់ការផតល់សេវដល់ នកាប់ពនធក៏ា
ចំណុ្ចមួយណដល គគនយកដាឋ នពនធដារគួរណតសផ្ទត ចសៅសលីផងណដរទក់ទងនឹងភាពរេួរាយរបេ់មស្រ្នតីផតល់សេ
វ។សដីមបពីរងឹងការរបមូលចំណូ្លពនធសអាយបាន េ់លទធភាព  គគនយកដាឋ នពនធដាររតូវ មានវធិានការ
ចំសពាេះេហរោេទងំឡាយណាណដលមិនទន់បានចុេះបញ្ា ី សអាយបានចុេះបញ្ា ីទងំ េ់រមួទងំអាជីវកមម
ដាឋ នតូចៗផងណដរ។ សទេះបីាេហរោេទងំសនេះមិនទន់ដល់ករមិតផលរបរ រតូវាប់ពនធក៏សដាយ ការណដល
របមូលផតុ ំព័ត៌មានសៅកនុងរបព័នធណតមួយ គឺងាយរេួលកនុងការរគប់រគង ផតល់នូវគណ្សនយយភាព និងតមាល ភាព
េរមាប់ នកាប់ពនធផងណដរ។ មា៉ាងវញិសទៀត គគនយកដាឋ នពនធដាររតូវពរងឹងបណនថមសលីការផតល់សេវឱយបាន
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