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អរម�កថា 

បនាƐ បɽɈីǇនȸƚងកតɽរɋៈេɈលɵនករសិក្សោǃƒ កɽបរȦិƈ ប្រតជានɽȳƕសɽ ជំនាȻសវនកម� េǷវទិǚសƏ ន
Ǐ៉នɽƽ កនƚងមកេនɹ វទិǚសƏ ន Ǉនត្រមȪវɤ្យនិសិƞតសរេសររǇɋករណ៍បȥƃបɽƹƒ សិំក្សោ កƒុងេនាɹǋនេƵល
បំណងȷងɽɤ្យនិសិƞតែសƛងɋលɽɈីករអនុវត�ǈƐ លɽេធȢបេǵនɫង្រទɫសƉី ែȼលǇនសិក្សោនាេɈលកនƚងមកេȼីមƓី
ទទɯលǇននូវបទɈិេសធន៍្របកបេƽɋគុណǊɈ កƒុងេɈលបȥƃ បɽករសិក្សោʆ ជាងេនɹេǵេទȢតǇនជɯɋɤ្យ
ȳƇុ ំǇទទទɯលǇននូវȷំេណɹȼɫងយ៉ាងសីុជេ្រǼ និងǋនសមតƏǊɈកƒុងករ្រសវ្រជាវេធƛីករȷង្រកងជារǇɋ
ករណ៍េនɹ េƽɋǋនករɋលɽȼɫងកនɽែតȷǙសɽអំɈី ¥ករេធƛីសវនកម�េǵេលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽ
ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank)”ʆ េƽɋȳƇុ ំǇទɋលɽេȵីȻǃវសិʂɋហិរȥƈវតƏុកƒុង
្របេទសកមƕុជា កំɈុងǋនȼំេណីរករយ៉ាងម៉តɽȷតɽǄកɽទងនɫងករេ្របី្រǇសɽនូវេសǏកម� ្រǇកɽបេȥƈី ្រǇកɽកមƃី 
និងេសǏេɇƞងʉជាេ្រȷីនេទȢតʆ េƽɋែɓកវសិʂɋធនាƵរេǷកƒុង្របេទសកមƕុជា កំɈុងែតǋនǊɈរកីȷេ្រមីន
យ៉ាងƴƚ ងំទូǄងំ្របេទស ែȼលǇនបȦƅ កɽɤ្យកនɽែតេȵȻីǃវសិʂɋធនាƵរ ǋនតǋƚ ǊɈ េƽɋេƵរɈេǵ
ǂមេƵលករណ៍របសɽǍជរƽƊ ភិǇល និងបទបƓȥƈត�ិនានា ជាɈិេសសǉកɽɈʂន�េǵនɫងករេរȢបȷំរǇɋ
ករណ៍នានាមុនេǇɹɇ្សោɋេȷȻ ្រតȪវǇនȸƚងកតɽករេធƛីសវនកម�ជាមុនʆ មǚង៉វȻិេទȢតវសិʂɋធនាƵរ ǋន
ȼំេណីរករយ៉ាងសំƴនɽɵនករ្រគបɽ្រគង្រǇកɽបេȥƈី ្រǇកɽកមƃី រɯមǄងំេសǏជាេ្រȷីន ជាេហតុនាɤំ្យȳƇុ ំǇទȷងɽ
ែសƛងɋលɽɤ្យកនɽែតȷǙសɽអំɈីសរៈសំƴនɽ និងករេ្របី្រǇសɽេសǏេɇƞងʉɵនហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរʆ េƽɋ
បƷƟ Ȼɤ្យេȵȻីɵនករជំរុȻɤ្យ្របជាɈលរȼƊɵន្របេទសកមƕុជា ែȼ េǷសលɽេȼីមទុនមកេ្របី្រǇសɽេសǏ្រǇកɽ
បេȥƈី េȼីមƓេី្របី្រǇសɽ្រǇកɽបេȥƈីǄងំេនɹេǵɇƉលɽកមƃីɤ្យអƒកែȼលȳƛɹេȼីមទុន េហɋីមិន្រតɫមែតប៉ុេណាƍ ɹករ
ɋក្រǇកɽេǵសនƞនំɫងេធƛីɤ្យទɫក្រǇកɽរបសɽេɋងីǋនករេកីនេɓងីǂមរɋៈករទទɯលនូវករ្រǇកɽʆ េលីសɈី
េនɹេǵេទȢតករេធƛីែបបេនɹនɫងេធƛីɤ្យǋនលំហូរសȷɽ្រǇកɽេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃɵន្របេទសកមƕុជា ែȼលជɯɋ
ស្រមȫលȼលɽ្របតិបត�ិករនានាេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃʆ 

េƽɋេហតុɇលǄងំេនɹ េទីបȳƇុ ំǇទȳិតȳំɈǚយាមអសɽɈីសមតƏǊɈ និងេɈលេវǎកƒុងករȷង្រកង
នូវរǇɋករណ៍បȥƃ បɽករសិក្សោរហូតǇនសេ្រមȷជាសƏ Ɉរ េǄɹបីǋនករលំǇកȳƚɹʉកʁេƽɋʆ ȳƇុ ំǇទ
សងƁɫមǃរǇɋករណ៍បȥƃបɽករសិក្សោនɫងǕȷជាជំនɯɋនូវȷំេណɹȼɫងបែនƏមេទȢតȼលɽនិសិƞតជំនានɽេ្រកɋ
កƒុងករ្រសវ្រជាវបន� និងេធƛីករវǊិគបែនƏមʆ 

ជាȷុងបȥƃបɽȳƇុ ំǇទ សូមអធǚ្រសʂɋǍលɽកំហុសȳុសȸƀងេƽɋ្របករណាមɯɋȼូȷជា ȳƚɫមសរអតƏបទ
អក�Ǎវរុិទ� េƽɋទទɯលɋកǍលɽកររɹិគនɽកƒុងករែកលមơរបសɽមិត�អƒកǕន និងស�ស� ចរ្យǄងំអសɽ េȼីមƓី
ទុកជាបទɈិេសធន៍ស្រǋបɽឱកសេរȢបȷំេលីកេ្រកɋɤ្យកនɽែតលơ្របេសីរបែនƏមេទȢតʆ 



ii 

សេចក្ដីថ្លែងអំណរគុណ 

ខ្ញ ុំបាទជានិស្សតិថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់ខពស់្ ជុំនាន់ទី២០ ជុំនាញស្វនកម្ម ននវទិាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា 

េមូថ្លែងអណំរគុណយ៉ា ងជ្រាលសជ្រៅជូនចំស ោះ៖ 
លោកឪពញក និងអ្ាកម្តា យដែលបានផ្ាល់កុំល ីត ល យីខិតខុំបីបាច់ដែរកាកូន ត្ពម្ទុំងផ្គត់ផ្គង់ែល់

កូនត្រប់ដបបយ៉ា ង ខិតខុំលលីកទឹកចិតាកូនកាញងការសិ្កា ចាប់តុំងពីកូនចូលសិ្កាែុំបូង និងបានបលត្ងៀនកូន
ឲ្យលចេះលស្ាហាជាតិម្តតញភូម្ិកម្ពញជា ត្ពម្ទុំងល្វីការពលិកម្មត្រប់ដបបយ៉ា ងែល់កូនរ ូតបានបញ្ចប់ការសិ្កា 
លដាយទទួលបាននូវចុំល េះែឹងែ៏នែៃថ្នៃ ។ 

នាយក ឯកឧតដម្ប ឌិ ត ល ង វ៉ា ន់ដា រ ៈត្រប់ត្រង បញរគលិក ស្ថស្ត្ស្ថា ចារយននវទិាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា 
ដែលដតងដតយកចិតាទញកដាក់ខពស់្ផ្ាល់នូវការលលីកទឹកចិតា អ្នញលត្រេះែល់ខ្ញ ុំបាទរ ូតល្វីឲ្យការសិ្កាបាន
បញ្ចប់និង ទទួលបានលជារជ័យរួរជាទីលម្តទនៈ។ 

ជាពិលស្ស្ស្ថស្ត្ស្ថា ចារយ ប ឌិ ត កង ឱម្ និងស្ថស្ត្ស្ថា ចារយ យ៉ា ក វញទធី ដែលលោកបានល្ៃៀតលពលលវោ
ែ៏ម្តនតនម្ៃ លែីម្បជីួយែឹកនាុំែល់ការលរៀបចុំស្រលស្ររបាយការ ៍របស់្ខ្ញ ុំបាទឲ្យរតឹដតម្តនភាពលអត្បលសី្រ។ 

ជាទីបញ្ចប់ខ្ញ ុំបាទ សូ្ម្លលីកនែស្ុំពេះបួងសួ្ងែល់រញ ត្ពេះរតនត្ត័យ និងវតាញស័្កាិសិ្ទធិកាញងលោក ជួយ
បីបាច់ដែរកាែល់លោកអ្ាកម្តនរញ ខាងលលីឲ្យជួបដតលស្ចកាីស្ញខត្រប់ត្បការកញុំបីអាក់ខានល យី។ 

សូ្ម្លររពជូនពរែល់រញ ូបការជនទុំងអ្ស្់ សូ្ម្ជួបត្បទេះនូវនូវពញទធពរទុំងបួនត្បការ ែ៏ម្ហា
ត្បលសី្រ រឺ៖ អាយញ វ ណៈ ស្ញខៈ និងពលៈ កញុំបីល្ៃៀងឃ្លៃ តល យី។ 
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អំណះអំណាង 

ȳƇុ ំǇទ សូមធានាអɹǕង និងទទɯលȳុស្រតȪវ េលីȳƚɫមសរេǷកƒុងរǇɋករណ៍្រសវ្រជាវǄងំេនɹǃ
រǇɋករណ៍ែȼលǇន្រសវ្រជាវេនɹ គɬជាសƒ ɵȼ្រសវ្រជាវǈƐ លɽរបសɽȳƇុ ំǇទ េƽɋƵ� នǉកɽɈʂន�ជាមɯɋសរ
ណា ɞរǇɋករណ៍្រសវ្រជាវរបសɽអƒកេɇƞងេɓɋីʆ ȷំេǉɹǍលɽទិនƒនʂɋលទ�ɇលɵនករ្រសវ្រជាវែȼលǋន
កƒុង រǇɋករណ៍្រសវ្រជាវេនɹ គɬɂ�ីេហɋីកʁមិនǄនɽǋនជនណាǋƒ កɽɋកេǵេ្របី្រǇសɽេǷកƒុងសរណា ɞ
រǇɋករណ៍្រសវ្រជាវរបសɽេគេɓɋីʆ 

 

ɵɂƂ………………..ែȳ....................ƹƒ េំǃɹ ȷǂƛ សʂក Ɉ�ស�ʒʕʖʗ 

ភƒំេɈȻ
 ɵɂƂទ…ី….….ែȳ……..….ƹƒ ʒំʐʒʓ 

ហតƏេលƴ 

Ǌជន៍ ƹលីស៍
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េសចក�ីសេង�បៃនករ្រសវ្រជាវ 

្របេទសែȼលǋនេសȼƊកិȷƃេជឿនេលឿន ǇនបƷƟ Ȼǃ្របេទសែȼលǋន្របɈʂន�ហិរȥƈវតƏុអភិវឌ្ឍន៍
លូតǎសɽកƒុងអ្រǂេលឿនជាងមុន េƽɋǋនករែបងែȷកយ៉ាងǋនេƽɋ្របសិទ�ǊɈ និងករ្របȩង្របɋʂតƒ
ɵនហរិȥƈវតƏុ ែȼលរក្សោǇននូវករ្រគបɽ្រគងǓនិភʂɋេǷកƒុងបរយិាកសេសȼƊកិȷƃǄងំអសɽʆ 

បȷƃុបƓនƒវសិʂɋធនាƵរ េǷ្របេទសកមƕុជាកំɈុងបន�ករអភិវឌ្ឍន៍យ៉ាងរ ɫងǋ ំជាមɯɋកំេណីនេសȼƊកិȷƃ
្របកបេƽɋសƏិរǊɈʆ ជាមɯɋនɫងកររកីȷេ្រមីន និងកំេណីនេជឿទុកȷិត�របសɽ្របជាជនកមƕុជា មកេលី្របɈʂន� 
ធនាƵរ កǂ� ȷមƓងធនាƵរ ǇនេរȢបȷំរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ េƽɋǇនȸƚងកតɽករេធƛីសវនកម�ជាមុន 
េȼីមƓɤី្យអƒកេ្របី្រǇសɽƴងេ្រǤɋកេǵǕន េធƛីករវǊិគ និងសេ្រមȷȷិត�ƴងែɇƒកេសȼƊកិȷƃʆ ǄងំេនɹǇន
ជំរុȻɤ្យវសិʂɋធនាƵរេǷកមƕុជា Ǉនបន�ករអភិវឌ្ឍេƽɋǊɈរ ɫងǋកំƒុងករɈ្រងɫង េȼីមƓេីលីកកមƕសɽ្របសិទ�
ǊɈ គុណǊɈ ɵន្របតិបត�ិករបេងžីនបរǋិណ និងគុណǊɈេȼីមទុន រɯមǄងំɈ្រងɫងសមតƏǊɈធនធាន
មនុសƞ េƽɋគុណវុȳƚី Ǉនយ៉ាងƹបɽរហʂសʆ 

ȷំេǉɹរǇɋករណ៍សំƴនɽʉɵនករ្រសវ្រជាវ ȳƇុ ំǇទǇនេធƛីករ្របមូលទិនƒនʂɋមɯɋȷំនɯនែȼល
ǄកɽទងជាមɯɋនɫងធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ែȼលបƷƟ ȻអំɈី្របតិបត�ិករ ទសƞនៈវសិʂɋ េបសកកម� រȷនា
សមƕʂន� និងរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ្របចƹំƒ  ំរបសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽǈƐ លɽʆ 

ȸƚងǂមរɋៈករសិក្សោ្រសវ្រជាវ Ǆកɽទងនɫងករេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរ 
េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ រɯȷមក ȳƇុ ំǇទǕȷសរុបសេង�បǇនǃ ធនាƵរ Ǖȷ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុǇនលơកƒុងករɇ�លɽ
ទំនុកȷិត�ȳƕសɽȷំេǉɹសធារណជនគɬǋនករƽកɽបƷƟ ȻរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ែȼលǇនេធƛីសវនកម�ជាមុន
្រសបǂមសƉងɽƽរ ែȼលǍជរƽƊ ភិǇលǇនកំណតɽជាមុន កƒុងករេȷȻɇ្សោɋ េȼីមƓីបȦƅ កɽភស�ុǂងជាកɽ
ែសƉងេƹƕ ɹេǵរកǊɈរកីȷេ្រមីនʆ 
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ជំពូកទី ១ 
េសចក�ីេផ�ម 

១.១ លនំាបំ�� ៃនករ្រសវ្រជាវ 
 េǷកƒុងអំɓុងជាងɈីរទសƞវតƞរមុ៍ននɫងǋនករɇƐុ ɹជមƂɬកូវȼី-ʑʙ ǍតតǙតទូǄំងសកលេǎក 

្របេទសកមƕុជាǋនករǈƚ សɽបƉូ ររកីȷេ្រមីនយ៉ាងƴƚ ងំ េƽɋǇនេɓីងƾនៈជា្របេទសǋនȷំណូលមធ្យម
ក្រមិតǄបកƒុងƹƒ  ំʒʐʑʕ េហɋី្រǇǃƒ ǃនɫងសេ្រមȷǇននូវƾនៈជា្របេទសǋនȷំណូលមធ្យមក្រមិតȳƕសɽ
េǷ្រតɫមƹƒ  ំʒʐʓʐʆ េƽɋǋនវសិʂɋនាេំȷȻសំេលȢកបំǉកɽ និងេទសȷរណ៍ជាអƒកȼɫកនាមុំȳេសȼƊកិȷƃ
របសɽ្របេទសកមƕុជា រក្សោǇននូវកំេណីតជាមធ្យម ʗ�ʗ Ǌគរɋ កƒុងមɯɋƹƒ  ំេǷȷេនាƚ ɹƹƒ  ំʑʙʙʘ និងƹƒ  ំ
ʒʐʑʙ ែȼលេធƛីɤ្យ្របេទសេនɹសƏិតកƒុងȷំេណាម្របេទសែȼលǋនេសȼƊកិȷƃǋនកំេណីតេលឿនគɯរɤ្យកតɽស
ǋƀ លɽʆ ជាអកុសលេǷƹƒ  ំʒʐʒʐ វបិត�ិែȼលបងžេƽɋជមƂɬកូវȼី-ʑʙ Ǉនជɹɗទ�ិɈលយ៉ាងǕ្រកកɽេǵេលី
ែɇƒកធំʉǄងំបីɵនេសȼƊកិȷƃរបសɽ្របេទសកមƕុជា គɬវសិʂɋេទសȷរណ៍ ករនាេំȷȻɵនកម�ត�កម� និងវសិʂɋសំណ
ងɽʆ វសិʂɋǄងំបីេនɹរɯមƵƒ ǋនȷំែណក ʗʐ Ǌគរɋ ɵនកំេណីនេសȼƊកិȷƃរបសɽ្របេទស និងɇ�លɽករƷរǇន
ȷំនɯន ʓʙ Ǌគរɋ ɵនករƷរǋន្រǇកɽȺƒɯលǄងំអសɽកƒុង្របេទស េǷកƒុងƹƒ  ំʒʐʑʙʆ កƒុងƹƒ  ំʒʐʒʐ 
េសȼƊកិȷƃǋនកំេណីតអវជិƅǋនកƒុងអ្រǂ ʓ�ʑ Ǌគរɋ ែȼលជាកំណតɽ្រǂȼ៍Ǖ្រកកɽបំɇុតǂងំɈីƹƒ  ំʑʙʙʔ 
មកʆ កƒុងƹƒ  ំʒʐʒʑ កមƕុជាǇនȳិតȳំេធƛីɤ្យ្របេសីរេƽɋស្រមបȳƚɯនរសɽេǷជាមɯɋកូវតី-ʑʙʆ កំេណីតɈិត
្រǇកȼɵនេសȼƊកិȷƃ្រតȪវǇនɈǚករណ៍េɓងីវȻិǃសេ្រមȷǇន ʓ Ǌគរɋ រɯមǄងំវសិʂɋធនាƵរែȼលǋន
សនƐុɹរកីȷេ្រមីនƴƚ ងំកƒុងករបន�អភិវឌ្ឍន៍ɗតȺបɽȺរɵនកំេណីតេសȼƊកិȷƃ េȼីមƓសីេ្រមȷǇនជា្របេទសǋន
្រǇកɽȷំណូលមធ្យមក្រមិតȳƕសɽេǷកƒុងƹƒ  ំʒʐʓʐʆ 

 េƽɋែɓកវសិʂɋធនាƵរ និងហរិȥƈវតƏុǇនេȼីរតɯនាទីយ៉ាងសំƴនɽ និងជាɋន�ករមɯɋកƒុងករជំរុȻ
ɤ្យǋនកំេណីនេសȼƊកិȷƃ្របកបេƽɋȷរǊីɈʆ េƽɋធានាǇននូវលំហូរសȷɽ្រǇកɽ ករេធƛីȷǍȷរណ៍រូបិɋ  
បʂណƍជាǊរកិȷƃសំƴនɽ កƒុងករបេងžីតេសȼƊកិȷƃǄងំជាតិ ្រɈមǄងំ្របជាɈលរȼƊែȼលកំɈុង្របកបរបរȷិȥƃ ɫម
ជីវតិ ǇនȷូលរɯមȷំែណកȼូȷជាករɇƉលɽ្រǇកɽកមƃី ករទទɯល្រǇកɽបេȥƈី សនƞ ំេសǏេɇƐរ្រǇកɽ េសǏកមƃី និង 
េសǏេɇƞងʉ េȼីមƓជីɯɋស្រមȫលȼលɽជីវǊɈេǷរបសɽ្របជាɈលរȼƊទូǄងំ្របេទសកមƕុជា ɤ្យកនɽែតǋនǊɈរកី
ȷេ្រមីនǄងំបȷƃុបƓនƒ និងអនាគតʆ ករេកីនេɓងីនូវវត�ǋន និងបរǋិណជាេ្រȷីនɵនវសិʂɋធនាƵរ និងហរិȥƈ
វតƏុកƒុង្របេទសកមƕុជា ជាសក�ីǊɈបȦƅ កɽយ៉ាងȷǙសɽនូវកំេណីនសកម�ǊɈេសȼƊកិȷƃ ɵនករេកីនេɓងីគេ្រǋង
វនិិេយាគ ɞគេ្រǋងអភិវឌ្ឍន៍Ǆងំǔɋ ែȼលេសƒីេɓងីǂមេƵលនេយាǇɋអភិវឌ្ឍន៍របសɽǍជរƽƊ ភិǇល
កមƕុជាʆ 

 ជាកɽែសƉងធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank) េǷកមƕុជា ជាធនាƵរមɯɋǇនរɯម
ȷំែណកជាមɯɋកមƕុជា េƽɋេǈ� តេលីករវនិិេយាតធនធានមនុសƞ ɇ�លɽនូវȼំេណាɹ្រសɋេសǏȼʁ សមƓូរែបប
ƻនមុȳេគេǵេលីេសǏកម�ែɇƒកសជីវកម� រɯមǋនȼូȷជា ហិរȥƈបƓǄនǉណិជƅកម� េសǏប�ូ រ្រǇកɽ
ɇលិតɇលɗណǄន និងករ្រគបɽ្រគងសȷɽ្រǇកɽ េƽɋǋនករជɯɋេ្រជាមែ្រជង ្រកȩមហុ៊នសជីវកម�កƒុង
្រសȩក ជារូបិɋបʂណƍអន�រជាតិ េសǏេបីក្រǇកɽេបȢវត្យរ ៍េƽɋែɇơកេលីទំនុកȷិត�ȳƕសɽស្រǋបɽអតិɂិជន កƒុងករ
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ȷូលរɯមȷំែណកកតɽបនƏɋǊɈ្រកី្រក កសងេហƽƊ រȷនាសមƕʂន� និងɈ្រងɫងអំណាȷȼលɽសហគមន៍នានាʆ
េƽɋǊɈជាកɽែស�ងវសិʂɋធនាƵរǋនសនƐុɹរកីȷេ្រមីនយ៉ាងƴƚ ងំ េហតុȼូȷេនɹេទីបȳƇុ ំǇទសេ្រមȷȷិត�េ្រជីស
េរសីɋក្របធានបទǉកɽɈʂន�នɫង �ករេធƛីសវនកម�េǵេលីរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុ របសɽ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ      
រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank)” មកេធƛីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងេរȢបȷំេɓីងជា រǇɋករណ៍បȥƃ បɽករ
សិក្សោǃƒ កɽបរȦិƈ ប្រតជានɽȳƕសɽʆ 

១.២ ចំេណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវ 

 ជាទូេǵ្រគបɽȼំេណីរករɵនǕជីវកម� មិនǃǕជីវកម�ក្រមិតណាេនាɹេទ បȦƟ ្របȺមǕȷេកីតǋន
េɓងី្រគបɽទីកែនƚង និង្រគបɽេɈលេវǎʆ េហតុȼូȷេនɹ កƒុងនាមជាǋƃ សɽǕជីវកម� អƒក្រគបɽ្រគង ɞបុគƀលិក្រតȪវ
សិក្សោែសƛងɋលɽɤ្យជាកɽǎកɽǃ េតីǋនបȦƟ ្របȺមអƛីȳƚɹែȼលែតងែតជɯប្របទɹស្រǋបɽǕជីវកម�ʆ ្រគបɽវ ិ
សʂɋɵនǕជីវកម�Ǆងំអសɽ សុទ�ែត្រតȪវǇនែសƛងɋលɽ និងរកȼំេណាɹ្រសɋȷំេǉɹបȦƟ េɇƞងʉǂមសƏ ន
ǊɈេសȼƊកិȷƃ សងƀម បេȷƃកវទិǚ ȷំេǉɹǕជីវកម�េƽɋǊɈបតɽែបនʆ េȼីមƓជីាេȼីមទុនកƒុងករȸƚុɹបȦƃ ងំɈី
ទិȼƊǊɈទូេǵជុំវȻិ្របធានបទ ¥ករេធƛីសវនកម�េǵេលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូ     
យ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank)” េɋងី្រតȪវែសƛងɋលɽនូវសំណɯ រȷំនɯនʒ ȼូȷƴងេ្រកមʈ 

 ʑ� េតីȼំេណីរɵនករេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽǋន   
លក�ណៈȼូȷេមƉȷ? 

 ʒ� េតីករេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុɇ�លɽអតƏ្របេយាជន៍អƛីȳƚɹȼលɽធនាƵរ? 

១.៣ េគាលបំណងៃនករ្រសវ្រជាវ 
 ករសិក្សោ្រសវ្រជាវǋនេƵលបំណងេǵេលីȷំណុȷសំƴនɽʉេǷកƒុង្របធានបទ ¥ករេធƛីសវនកម�េǵ 
េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank)” រɯមǋនȼូȷƴងេ្រកមʈ 

  - សƏ នǊɈទូេǵរបសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ  
 - ករេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ 
 - វǊិគȷំណុȷƴƚ ងំ និងȷំណុȷេȳ្សោɋរបសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ 
 - េសȷក�ីសនƒិƽƊ ន និងករɇ�លɽអនុសសន៍ 
១.៤ ទំហដំនកំណត់ និងវិសលភាពៃនករ្រសវ្រជាវ 
 ១.៤.១ ទំហែំដនកំណត់ៃនករ្រសវ្រជាវ 

 ǂមរɋៈករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនɹ គɬេǈ� តɋកȷិត�ទុកƽកɽេǵេលី្របធានបទ ¥ករេធƛីសវនកម�េǵេលី
រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank) (ទីសƒ កɽករកណាƉ ល)” 
ស្រǋបɽបȦƟ េɇƞងʉ ែȼលមិនǄកɽទងនɫង្របធានបទ ȳƇុ ំǇទមិនǇនេលីកមកបក្រសɋកƒុងករសរេសរ
លមơិតេនាɹេទʆ េƽɋករសរេសរកƒុងរǇɋករណ៍េនɹ គɬករ្របមូលទិនƒនʂɋɈីសƏ បʂនƴងេលីɇ�លɽǂមរɋៈ
ɵនករសិក្សោ្រសវ្រជាវʆ ទនƐɫមនɫងេនាɹ ȳƇុ ំǇទសងƁɫមេƽɋǊɈេជឿជាកɽǃ េ្រកɋɈីǇនបȥƃ បɽរǇɋ
ករណ៍្រសវ្រជាវេនɹȳƇុ ំǇទនɫងទទɯលǇននូវអƛីែȼលɂ�ី និងបទɈិេសធន៍បែនƏម កƒុងករសរេសរនូវរǇɋ
ករណ៍េƽɋɇ្សោរǊƅ បɽជាមɯɋ្រទɫស�ី និងករអនុវត�េƽɋȸនƐៈȷំេណɹȼɫងʆ 
 ១.៤.២ វិសលភាពៃនករ្រសវ្រជាវ
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 េƽɋរɋៈេɈលǋនករកំណតɽ ȷំេǉɹករសិក្សោ្រសវ្រជាវ ɡកសរមɯɋȷំនɯនរបសɽធនាƵរមិនǇន
ទូលំទូǎɋ េហតុេនɹេធƛីɤ្យȳƇុ ំǇទǋនករលំǇកកƒុងករ្របមូលទិនƒនʂɋ ɤ្យǇន្រគបɽ្រជȩងេ្រជាɋʆ ȼូេȷƒɹ
េហɋីេទីបȳƇុ ំǇទេǈƉ តេǵេលីȷំណុȷសំƴនɽ ¥ករេធƛីសវនកម�េǵេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរ េជ 
្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank) (ទីសƒ កɽករកណាƉ ល) ƹƒ  ំʒʐʒʑ” មកេធƛីករសិក្សោែតប៉ុេណាƍ ɹʆ 

១.៥ វិធសី�ស�ៃនករ្រសវ្រជាវ 
 ករ្រសវ្រជាវ គɬជាកររុករកបȦƟ ɤ្យǇនȷǙសɽǎសɽ េȼីមƓីទទɯលǇនទិនƒនʂɋសុ្រកɫតែȼលƻន
េǵរកករǏɋតɵមƚ និងƽកɽែɇនករអនុវត�េƽɹ្រសɋបȦƟ ʆ ជាងេនាɹេǵេទȢត ករ្រសវ្រជាវ្រតȪវǋន
េƵលករណ៍េƽɋស� រតីទទɯលȳុស្រតȪវȳƕសɽ រɯមǄងំកǋƚ ងំកɋ កǋƚ ងំȷិត� េហɋី្រតȪវេȷɹេបីកេបɹȼូងរបសɽ
ȳƚɯនɤ្យǇនទូលំទូǎɋកƒុងករទទɯលɋកកររɹិគនɽɈីអƒកȼɵទ ែȼលជាធាតុȷូល េȼីមƓɋីកមកវǊិគែវកែȻក
Ɉិចរណា រកȼំេណាɹ្រសɋ Ɉ្រងីកនូវȷំេណɹȼɫង និងបេងžីតនូវទសƞនៈវសិʂɋȼʁែវងƹƂ ɋ និងករƽកɽេȷȻ
េƵលករណʁ នានាɤ្យកនɽែត្របេសីរេɓងីʆ 

 ករ្របមូលទិនƒនʂɋ គɬជាបណƉុ ំ ɈʂតɾǋនែȼលទទɯលǇនɈីមជ្ឈƽƊ នជុំវȻិែȼលǉកɽɈʂន�េǵនɫង
្រសវ្រជាវ េȼីមƓេីធƛីករ្របមូលɇ�ុ ំȷង្រកងស្រǋបɽេធƛីករវǊិគ និងǏɋតɵមƚ រɯមǋនʈ 

 - ɈʂតɾǋនទទɯលǇនɈី ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank) 

 - ករ្រសវ្រជាវǂមរɋៈ្របɈʂន�អុីនេធីេណត 

 - ្រសវ្រជាវɡកសរបែនƏមែȼលǄកɽទងេǵនɫង្របធានបទេǷកƒុងបណាƍ លʂɋ 

 - ǂមរɋៈទទɯលករែណនាɈំីេǎកស�ស� ចរ្យȼɫកនាʆំ 

១.៦ សរៈសខំន់ៃនករ្រសវ្រជាវ 
 ករសិក្សោ្រសវ្រជាវǇនɇƉលɽនូវសរៈសំƴនɽ និងអតƏ្របេយាជន៍ជាេ្រȷីន រɯមǋនʈ 

 - ជɯɋកណំតɽអត�សȦƈ ណ្របធានបទជាɈិេសស កƒុងករេ្រជីសេរសីជាមɯɋតេ្រǋង និងេƵលេǮ 

 - ែសƛងɋលɽកƒុងករេរȢបȷំករƷរជា្របɈʂន�ɵនករទទɯលǊរកិȷƃរបសɽបុគƀលិកេǷកƒុងអងƀǊɈ 

 - Ɉ្រងɫងមូលƽƊ នȷំេណɹȼɫងកនɽែតសីុជេ្រǼ និងែសƛងɋលɽបែនƏមȷំេǉɹទសƞនៈេɇƞងʉ 

 - ǇនបទɈិេសធន៍ǈƐ លɽȳƚɯនជាមɯɋ្របធានបទ និងឱកសɂ�ីស្រǋបɽករេរȢនសូ្រត និងកររកីȷេ្រមីន  
 - Ǖȷជɯɋកƒុងករេƽɹ្រសɋបȦƟ ្របȺម និងជɯɋបេងžីតែɇនករ និងɋុទ�ស�ស�េȼីមƓទីបɽសž តɽ 
 - រក្សោទុកជាɡកសរស្រǋបɽនិសិƞតជំនានɽេ្រកɋ នូវȷំេណɹȼɫងកនɽែតទូលំទូǎɋ និងករអនុវត�ʆ 
១.៧ រចនាសម�័ន�ៃនករ្រសវ្រជាវ 

 ករសិក្សោ្រសវ្រជាវ្រតȪវែȷកេȷȻជា ʕជំɈូកȼូȷƴងេ្រកមʈ 

 ជំɈូកទីʑ េសȷកƉីេɇƉីមʈ េǷកƒុងជំɈូកេនɹǇនេលីកេɓីងអំɈី លំនាបំȦƟ ɵនករ្រសវ្រជាវ ȷំេណាទ
បȦƟ  ɵនករ្រសវ្រជាវ េƵលបំណងɵនករ្រសវ្រជាវ ែȼនកំណតɽ និងវសិលǊɈɵនករ្រសវ្រជាវ និងវធិី 
ស�ស�ɵនករ្រសវ្រជាវʆ 

 ជំɈូកទីʒ រលំɫក្រទɫស�ីʈ និយាɋអំɈី និɋមនʂɋសវនកម� ្របវត�ិសវនកម� និងនិɋមនʂɋរǇɋករណ៍
ហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank) និងទសƞនǄនɵន្របធានបទ និងបទ
Ɉិេសធន៍េɇƞងʉʆ
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 ជំɈូកទីʓ លទ�ɇលɵនករ្រសវ្រជាវʈ េលីកɈីសƏ នǊɈទូេǵ និងបƷƟ Ȼលទ�ɇលɵនករ្រសវ្រជាវ
្របវត�ិរȷនាសមƕʂន�្រគបɽ្រគង េƵលនេយាǇɋ េបសកកម� ទសƞនវសិʂɋ ករƷរ្រគបɽ្រគង ករƷរបេȷƃកេទស
និង រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលេធƛីសវនកម�រɯȷ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ (J Trust Royal Bank)ʆ  
 ជំɈូកទីʔ ករវǊិគេលីȷំណុȷƴƚ ងំ និងȷំណុȷេȳ្សោɋʈ ករេលីកេɓីងɈីករអនុវត�ជាកɽែសƉងកƒុង
េƵល បំណងវǊិគɤ្យេȵȻីនូវȷំណុȷƴƚ ងំ និងȷំណុȷេȳ្សោɋ េȼីមƓេីធƛីករែកត្រមȪវេɓងីវȻិʆ 

 ជំɈូកទីʕ េសȷកƉីសនƒិƽƊ ន និងɇƉលɽអនុសសន៍ʈ េលីកអំɈីករេធƛីសនƒិƽƊ ន្រគបɽȷំណុȷ និងɇƉលɽជា
អនុសសន៍េលីȷំណុȷែȼល្រតȪវេធƛីករែកលមơេɓងីវȻិʆ
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ជំពូកទី ២ 
ករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ 

២.១ លក�ណៈទូេទៃនករេធ�សវនកម� 
 ២.១.១ និយមន័យសវនកម� 
 សវនកម� គɬជាមុȳវជិាƅ មɯɋែបបវទិǚស�ស� ែȼលសិក្សោលមơិតɈីរេបȢបǂមƽន ែȸកេȸរ ្របមូល     
ភʂស�ុǂង រɯȷǏɋតɵមƚǃេតីអƒក្រគបɽ្រគងǇនអនុវត�ǂមេƵលនេយាǇɋ និតិវធិី េȼីមƓសីេ្រមȷនូវេƵលេǮ
ȼូȷែȼល្រកȩម្របɫក្សោភិǇលអនុមʂតជាមុនេហɋី ɞេǷ? និងេȼីមƓទីទɯលǇននូវរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុគɯរជា
ទីទុកȷិត�Ǉន ȼូȷែȼល្រកȩម្របɫក្សោភិǇលអនុមʂតជាមុនេហីɋ ɞេǷ? រɯȷេȷȻរǇɋករណ៍សវនកម�ជូន
េǵ អƒកេ្របី្រǇសɽɵɇƐកƒុង េȼីមƓេីធƛីករសេ្រមȷȷិត�និងចតɽវធិានករ និងជូនេǵអƒកេ្របី្រǇសɽɵɇƐេ្រǤ េȼីមƓេីធƛី
ករសេ្រមȷȷិត�ƴងែɇƒកេសȼƊកិȷƃʆ0

1 
 សវនកម� គɬជាសកម�ǊɈេɇƐȣងǈƐ តɽេǷនɫងកែនƚងȼូȷជាករ្រតȫតɈិនិត្យɞករɈិនិត្យȼំេណីរករɞ
្របɈʂន�គុណǊɈេȼីមƓីធានានូវករអនុេǎមេǵǂមត្រមȪវករʆ ករេធƛីសវនកម�មɯɋǕȷអនុវត�េǵអងƀករ
ǄងំមូលɞǕȷǋនលក�ណៈជាកɽǎកɽȷំេǉɹȼំេណីរករȼំេណីរករɞជំǓនɇលិតʆ1

2 
 ២.១.២ ្របវត�ិៃនសវនកម� 
 មុនទសƞវតƞន៍ƹƒ ʑំʙʓʐ ករចបɽេɇ�ីមȼំបូងɵនសវនកម�ហរិȥƈវតƏុ េបីេយាងǂម្របវត�ិវទូិគណេនɋ្យ
េǎក John L Carey ែȼលជាអតីតអនុ្របធានែɇƒករƽƊ Ǉលɵន AICPA ្រតȪវǇនេគទទɯលសƀ លɽមុនƹƒ ំ
ʑʙʕʗ ជាវទិǚសƏ នគណេនɋ្យǕេមរកិʆ េƽɋសវនកម�្រតȪវǇនǄមǄរេƽɋȷǙបɽេǷកƒុង្របេទស
អងɽេគƚសេǷេȼីមƹƒ ʑំʘʔʕ េȼីមƓីករǉរǋƃ សɽǊហុ៊នɈីសកម�ǊɈមិន្រតɫម្រតȪវរបសɽអƒកɇƞɈƛɇ្សោɋ និង
នាɋកʆ ប៉ុែន�មិនǋនវជិាƅ ជីវៈគណេនɋ្យករ ɞសវនករƵ� នស�ងɽƽរសវនកម� ɞȷǙបɽ និងមិនǋនករបណ�ុ ɹ
បណា� ល ɞលក�ណៈសមƓត�ិេɇƞងេទȢតស្រǋបɽសវនករមិនǋនƾនៈវជិាƅ ជីវៈេនាɹេទʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁគɯរ
ɤ្យចបɽǕរម�ណ៍សវនករ្រតȪវǇនǄមǄរេǷេ្រកមȷǙបɽរបសɽȷ្រកភɈអងɽេគƚស េȼីមƓេីធƛីជាǋƃ សɽǊគហុ៊នɤ្យ
ǋនǊគហុ៊នេǷកƒុងអងƀǊɈអតិɂិជនសវនកម� ែȼលជា្របេយាជន៍រɯមជាមɯɋនɫងអƒកែȼលɈɯកេគȷូលរɯមកƒុង
ករករǉរʆ ȼូȷេនɹមុនទសƞវតƞន៍ƹƒ ʑំʙʓʐ ទិសេǮ និងវសិលǊɈɵនសវនកម�្រតȪវǇនកំណតɽែតɡង
ǂមករសេ្រមȷȷិត�របសɽសវនករʆ រហូតȼលɽǋនករអនុមʂតȷǙបɽមូលប្រតសហɈʂន� ្រតȪវǇនេǈƉ តយ៉ាង
ȷǙសɽជាȷមƓងេǵេលីកររកេȵȻីɵនករែកƚងបនƚំែȼលជា្របធានបទទទɯលករɋកȷិត�ទុកƽកɽយ៉ាងƴƚ ងំʆ 
កƒុងȷំេណាម្របភɈȼʁទូលំទូǎɋǋនɗទ�ិɈល និងករេ្របី្រǇសɽǇនɋូរបំɇុត (េǄɹបីƵ� នករអនុȦƈ ត) ɵន
ករែណនាំȼʁជាកɽែសƉងស្រǋបɽសវនករសហរȼƊǕេមរកិគɬ្រទɫស�ីសវនកម� និងករអនុវត�េƽɋ Robert 

H.Montgomery ែȼលǇនេǇɹɈុមƖេលីកȼំបូងកƒុងƹƒ ʑំʙʑʒʆ េ្រកɋមក្រតȪវǇនេគសƀ លɽសវនកម�របសɽ
ម៉ុងេǓƀ េមវ ីកំែណទ្រមងɽȷុងេ្រកɋបងơសɽេǇɹɈុមƕេលីកទីʑʓ ្រតȪវǇនេǇɹɈុមƖកƒុងƹƒ ʒំʐʐʘʆ េǄɹបីជា
យ៉ាងណាកʁេƽɋមុនȷុងƹƒ ʑំʙʑʒ ្របភɈសំƴនɽɵនករែណនាសំវនករេǷសហរȼƊǕេមរកិ គɬជាសƒ ɵȼ
េǇɹɈុមƖរបសɽǕេមរកិែȼលេǇɹɈុមƕេលីកȼំបូងកƒុងƹƒ ʑំʘʙʒ េƽɋស�ស� ចរ្យǊសអងɽេគƚស 

 
1 វទិǚសƏ ន Ǐ៉នɽƽ� Master of Auditing (Part I: Audit Concept) ទំɈʂរទʓី េǇɹɈុមƕេǷƹƒ  ំʒʐʒʒ 
2 https://www.khpages.com/resources/ 
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Lawrence R.Dicksee ែȼលǋនȷំណងេជីងǃ Auditing : A Practical Manual for Auditors ែȼលែក
ស្រមȫលេɓីងវȻិេǷƹƒ ំʑʙʐʙ េƽɋ ម៉ុងេǓƀ េមរʆី េǎក Stephen A.zeff ែȼលជា្របវត�ិ វ ទូិែɇƒក
គណេនɋ្យǇនកតɽសǋƀ លɽសរេសរǃ មុនទសƞវតƞន៍ ƹƒ ʑំʙʓʐ Ƶ� នȷǙបɽ ɞបទបƓȥƈត�ិណាមɯɋែȼល
ត្រមȪវɤ្យសជីវកម�្រតȪវេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽɈɯកេគេɓɋីʆ  
 េǷƹƒ ʑំʙʒʖ ្រកȩមហុ៊នəស្សោហកម�ជាង ʙʐǊគរɋ ែȼលǇនȷុɹបȥƅ ីេǷេលីɇ្សោរហុ៊នȻូ៉វɋ៉ក
Stock Exchange ្រតȪវǇនេធƛីសវនកម�េǄɹបីជា Exchange មិនត្រមȪវេធƛីសវនកម�េƽɋ្រកȩមហុ៊នែȼលǇន
ȷុɹបȥƅ ីɂ�ីរហូតƹƒ ʑំʙʓʓ កʁេƽɋʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁǏǇនេលីកទɫកȷិត�្រកȩមហុ៊នេ្រǤɇƚូវករɤ្យេǇɹɇ្សោɋ
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ែȼលǇនេធƛីសវនកម�ស្រǋបɽប៉ុនា� នƹƒ មុំនេɈលេនាɹʆ បនាƐ បɽɈីករƵងំទីɇ្សោរǊគ
ហុ៊នƹƒ ʑំʙʒʙ និងវបិត�ិេសȼƊកិȷƃធំបន�បនាƐ បɽ សǊǇនអនុមʂតȷǙបɽសហɈʂន�ȷំនɯនɈីរែȼលនɫងǈƚ សɽបƉូ រ
ɈិភɈេǎកɵនករវនិិេយាគ និងសវនកម�រហូតȷǙបɽសƉីɈីមូលប្រតƹƒ ʑំʙʓʓ និងȷǙបɽស�ីɈីករǈƚ សɽបƉូរមូល
ប្រតƹƒ ʑំʙʓʔ ȷǙបɽȼʁសំƴនɽេនɹǄមǄរɤ្យ SEC Ǆងំអសɽអƒកȷុɹេƻ� ɹ េȼីមƓǋីនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ
របសɽɈɯកេគេធƛីសវនកម�េƽɋ CPAs ɡកǍជ្យ េƽɋគូសបȦƅ កɽɈីសរៈសំƴនɽɵនវជិាƅ ជីវៈសវនកម� និងករ
េកីនេɓីងយ៉ាងƴƚ ងំនូវត្រមȪវករស្រǋបɽេសǏកម�របសɽȳƚɯនʆ េǷេលីែɇƒកអវជិƅǋន កʁǏǋនɗទ�ិɈលɵនករ
Ɉ្រងីកករ្របȺមមុȳនɫងករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽសវនករេƽɋករបȼិេសធេលីǊɈɡកជនɵនករករǉរកិȷƃ
សនǚែȼលǄកɽទងនɫងករេ្របី្រǇសɽរǇɋកណ៍សវនកម�េǷេɈលរɯមបȥƃូ លកƒុងɡកសរ SECʆ កƒុងƹƒ ំ
ʑʙʓʓ និងƹƒ  ំʑʙʓʔ រǇɋករណ៍សវនកម�ែȼលទទɯលɋកេǷកƒុងɡកសរេǵ SEC គɬមិនែ្រប្របȫលជា
កំែណȳƚី និងមិនសƉងɽƽរɵនរǇɋករណ៍ទ្រមងɽȳƚីេទ ្រƵនɽែតបȦƅ កɽǃសវនកម�្រតȪវǇនអនុវត� និងសនƒិƽƊ ន
េƽɋមតិមɯɋʆ េƽɋមិនǋនស�ងɽƽរអនុȦƈ តណាមɯɋ មិនǋនɡកសរេយាងេǷកƒុងរǇɋករណ៍ȼំបូង
Ǆំងេនɹេǵកនɽ GAAS, GAAP, ɞករបƷƟ Ȼេƽɋɋុត�ិធɾេនាɹេទʆ ប៉ុ ែន�ȳិត�បʂណƍែȼលមិនǋនករ
អនុȦƈ តែȼលេȷȻេƽɋ AICPA កƒុងƹƒ ʑំʙʓʔ ¥សវនកម�ɵនគណនីសជីវកម�¦ ǇនɇƉលɽអនុសសន៍ 
រǇɋករណ៍សវនកម�ទ្រមងɽȳƚីស�ងɽƽរែȼល្រតȪវǇនអនុមʂតយ៉ាងទូលំទូǎɋេƽɋវជិាƅ ជីវៈʆ កƒុងƹƒ ំ
ʑʙʗʔ ទីបំɇុតǇនកំណតɽជាɇƚូវករǃរǇɋករណ៍សវនកម� �ស�ងɽƽរ¦ʆ ទ្រមងɽរǇɋករណ៍ɂ�ីែȼលǇន
ɈិɈណɾ នាលមơិតមɯɋȷំនɯនអំɈីលក�ណៈɵននីតិវធិីសវនកម� ែȼលេ្របីេƽɋសវនករជាមូលƽƊ នស្រǋបɽេធƛី
សវនកម� េǄɹបីជាǏមិនសំេǮ េǵេលី GAAP កʁេƽɋǏǇនេ្របីǉក្យǃ ¥ǋនវត�ǋនេƽɋɋុត�ិធមɾ ្រសប
ǂមេƵលករណ៍គណេនɋ្យែȼលទទɯលɋកǇន¦ʆ េលីសɈីេនɹេǵេទȢត រǇɋករណ៍ស�ីអំɈីសវនកម�
ហិរȥƈវតƏុ  ែȼលǇនេធƛីសវនកម�ǇនǓមƶតɽយ៉ាងǋន្របសិទ�ǊɈកƒុងករេȷȻរǇɋករណ៍សវនកម�
ទ្រមងɽែវង ែȼលជាជេ្រមីសɡកǍជ្យស្រǋបɽអƛីែȼលកលɈីមុនេȄǃរǇɋករណ៍ទ្រមងɽȳƚី េƽɋកំណតɽ
េɓីងវȻិជាɇƚូវករនូវសវនកម� ¥ស�ងɽƽរ¦ʆ កƒុងƹƒ  ំʑʙʘʘ េƽɋǋនករǈƚ សɽប�ូ រសំƴនɽʉែȼលេធƛីេɓីង
ȷំេǉɹរǇɋករណ៍សវនកម�ស�ងɽƽរ ្រតȪវǇនែណនាេំǵេលីរǇɋករណ៍ស�ីɈី សវនកម�ហិរȥƈវតƏុែȼលេធƛី
សវនកម� ែȼលជាែɇƒកមɯɋɵន្រកȩមស�ងɽƽរ ែȼលេȄǃ ¥គǋƚ តកររɈំɫងទុក” ែȼលɈǚយាមជូនȼំណɫ ងɤ្យ
អƒកេ្របី្រǇសɽȼɫងɈីទំនɯលȳុស្រតȪវរបសɽសវនករ េȼីមƓេីƹƕ ɹេǵមុȳយ៉ាងេលឿនេǵកនɽសតវតƞទីʒʑʆ2

3

 
3 https://www.cpajournal.com/2020/11/25/history-of-the-auditing-world-part-1/ 
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 េǷƹƒ ʒំʐʒʐ វជិាƅ ជីវៈសវនកម�្រតȪវǇនអ្រងȫនេƽɋត្រមȪវករ េȼីមƓេីȸƚីɋតបេǵនɫងǓនិភʂɋសុȳ
ǊɈសវនកម� និងរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុɂ�ី និង្រទងɽ្រǄɋធំ កʁȼូȷជាបȦƟ ភស�ុǂងជាកɽែសƉងែȼលបƷƟ Ȼ
ȼលɽសវនករ និងអតិɂិជនរបសɽɈɯកេគេƽɋជំងɬǍតតǙត ែȼល្រតȪវǇនេគទទɯលសƀ លɽទូǄងំសកលេǎក
ǃជាកូវȼី-ʑʙʆ ǓនិភʂɋǄងំេនាɹ្រតȪវǇនɈិǊក្សោយ៉ាងលមơិតេƽɋអƒកនិɈន�េǷកƒុង ¥រǇɋករណ៍
ហិរȥƈវតƏុ  និងសវនកម�ɇលប៉ɹǉលɽɵនជំងɬǍតតǙត កូវȼី-ʑʙ” ʆ កƒុងអំɓុងេɈលɵនករវវិត�ន៍មកȼលɽ
បȷƃុបƓនƒɵនសវនកម�ទំេនីបកƒុងរɋៈេɈល ʙʐƹƒ  ំកនƚងមកកររɹិគនɽជាេ្រȷីន្រតȪវǇនេធƛីេɓងីɈីសវនករមɯɋ
ȷំនɯន ជាɈិេសសបនាƐ បɽɈីករែកƚងបនƚំសជីវកម�ែȼលɇƞɈƛɇ្សោɋយ៉ាងទូលំទូǎɋរបសɽ Enron ǋនǊɈ
ɋុត�ិធមɾʆ បȦƟ Ǆកɽទងនɫងសវនកម�ជាេ្រȷីនǇនេកីតេɓងីកƒុងប៉ុនា� នƹƒ មំកេនɹ ែȼលȳƚɹǄកɽទងយ៉ាងជិត
សƒិតេǵនɫងកររɹិគនɽ និងករែកƚងបនƚំែបបេនɹ ែȼលǊគេ្រȷីនេǷែតជា្របធានបទɵនករជែជកេȼȻេƽល
រហូតȼលɽសɈƛɵɂƂេនɹʆ3

4 
 ២.១.៣ ្របេភទេផ្សងគា� នសវនកម� 
 សវនកម�ǋន្របេភទេɇƞងʉȼូȷƴងេ្រកមʈ 
 ក� សវនកម�ɵɇƐេ្រǤ (External Audit) គɬជាមុȳវជិាƅ មɯɋែបបវទិǚស�ស�ែȼលសិក្សោលមơិតɈីរេបȢប
ǂមƽន ែȸកេȸរ ្របមូលភស�ុǂង រɯȷេធƛីករǏɋតɵមƚǃ េតីអƒក្រគបɽ្រគងɈិតជាǇនអនុវត�េǵǂមេƵល
នេយាǇɋ និងនីតិវធិីគណេនɋ្យ េȼីមƓទីទɯលǇននូវរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុគɯរជាទីទុកȷិត�Ǉន ȼូȷែȼល
្រកȩម្របɫក្សោភិǇលǇនអនុមʂតជាមុនេហɋីɞេǷ? រɯȷេȷȻរǇɋករណ៍សវនកម�ɵɇƐេ្រǤែȼលǋនលក�ណៈ 
ʔយ៉ាងʈ Unqualified Opinion, Qualified Opinion, Disclaimer Opinion, Averse Opinion ជូនេǵអƒក
េ្របី្រǇសɽƴងេ្រǤ េȼីមƓេីធƛីករសេ្រមȷȷិត�ƴងែɇƒកេសȼƊកិȷƃʆ 
 ករេធƛីសវនកម�ɵɇƐេ្រǤʈ ȼូȷជា្រកȩមហុ៊ន CPA ɡកǍជ្យ េធƛីសវនកម�ƴងេ្រǤʆ េǷេɈលែȼលសវន
កម�្រតȪវǇនបȥƃ បɽរǇɋករណ៍្រតȪវǇនែȷកចɋȼលɽǋƃ សɽǊគហុ៊ន និងអƒកǉកɽɈʂន�េǷƴងេ្រǤអងƀǊɈʆ 
ȳណៈេɈលែȼលសវនកម�ƴងេ្រǤǕȷǋនǊɈȳុសែបƚកƵƒ  េǷកƒុងអƛីែȼលɈɯកេគេធƛីសវនកម� (រǇɋ
ករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ករេ្របី្រǇសɽមូលនិធិសហɈʂន�)ʆលʆ អតƏ្របេយាជន៍ȷមƓងគɬɡកǍជ្យǊɈ និងវតƏុបំណង
របសɽ្រកȩមសវនកម�ʆ េនɹជាករɇ�លɽɤ្យǋƃ សɽǊគហុ៊ន និងអƒកǉកɽɈʂន�ƴងេ្រǤ ǋនទំនុកȷិត�បែនƏមេទȢត
េǷកƒុងȼំេណីរករសវនកម� និងរǇɋករណ៍ʆ 
 ȳ� សវនកម�ɵɇƐកƒុង (Internal Audit) គɬជាមុȳវជិាƅ មɯɋែបបវទិǚស�ស�ែȼលសិក្សោលមơិតɈីរេបȢប
ǂមƽន ែȸកេȸរ ្របមូលភស�ុǂង រɯȷេធƛីករǏɋតɵមƚǃ េតីអƒក្រគបɽ្រគងɈិតជាǇនអនុវត�េǵǂមេƵល
នេយាǇɋ និងនីតិវធិីɵɇƐកƒុងេȼីមƓទីទɯលǇនេƵលេǮǄងំ ʓយ៉ាង ȼូȷែȼល្រកȩម្របɫក្សោភិǇលǇនអនុមʂត
ជាមុនេហីɋɞេǷ? រɯȷេȷȻរǇɋករណ៍សវនកម�ɵɇƐកƒុងជូនេǵអƒកេ្របី្រǇសɽƴងកƒុង េȼីមƓីេមីលវǊិគ
សេ្រមȷȷិត� និងចតɽវធិានករ (Taking in Action)ʆ 
 ករេធƛីសវនកម�ɵɇƐកƒុងʈ គɬេȼីមƓǏីɋតɵមƚករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុង ȼំេណីរករ ករអនុេǎមǂមȷǙបɽ និង
ករករǉរ្រទɈ្យសមƓត�ិʆ ȼំេណីរករសវនកម�ɵɇƐកƒុងǕȷជាəបករណ៍ȼʁǋនសរៈ្របេយាជន៍ស្រǋបɽǕជីវ
កម� កƒុងករǏɋតɵមƚǓនិភʂɋ និងកំណតɽវធិីែȼលǕȷេធƛីសកម�ǊɈ េȼីមƓែីកលមơករអនុវត�ʆ សវនកម�ɵɇƐ

 
4 https://www.cpajournal.com/2020/11/25/history-of-the-auditing-world-part-1/ 
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កƒុងǇនអនុវត�េƽɋបុគƀលិកេǷកƒុងអងƀǊɈʆ រǇɋករណ៍្រតȪវǇនេɇƇីេǵអƒក្រគបɽ្រគង ្រកȩម្របɫក្សោភិǇល
ɞគណៈកǋ� ធិករសវនកម�របសɽអងƀǊɈʆ ្របសិនេបីǕជីវកម�របសɽអƒកȸƚងកតɽសវនកម�ƴងេ្រǤ និងƴង
កƒុង្រកȩមសវនកម�ƴងេ្រǤនɫងǄកɽទងជាមɯɋ្រកȩមសវនកម�ɵɇƐកƒុងរបសɽអƒកេɈȻមɯɋȼំេណីរករសវនកម�ʆ
ȼូȷេនɹគណៈកǋ� ធិករសវនកម�ɵɇƐកƒុងគɯរែត្រតȪវេរȢបȷំ េȼីមƓែីȷករែំលកɈʂតɾǋនែȼល្របមូលǇនɈីនីតិវធិី
សវនកម�របសɽɈɯកេគ ជាមɯɋនɫងសវនករƴងេ្រǤʆ 
 គ� សវនកម�រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុʈ សវនកម�រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុǉកɽɈʂន�នɫងសវនករɡកǍជ្យ
ែȼលនɫងǍɋករណ៍ǃ េតីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នមɯɋ្រសបនɫងស�ងɽƽររǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ
ែȼលǇនអនុវត�Ǉនែȼរɞេទʆ សវនករ្រតȪវបំេɈȻកិȷƃករ ʓយ៉ាងʈ 
 - កំណតɽអត�សȦƈ ណ និងǏɋតɵមƚǓនិភʂɋɵនករបេȥƃ ȻɈʂតɾǋនមិនɈិត េǄɹជាេƽɋសរែត 
ករែកƚងបនƚំ ɞកំហុសកʁេƽɋʆ 
 - ទទɯលǇនភស�ុǂងសវនកម�្រគបɽ្រƵនɽ ǃេតីǋនេសȷកƉីែɂƚងករណ៍ȳុសជាសរវន�បេងžីតមតិេលី
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ɞកំណតɽǃមតិមិនǕȷបេងžីតǇនʆ 
 əǄហរណ៍ʈ ្របសិនេបីǕជីវកម�ƴƒ តតូȷǋន្រǇកɽកមƃី ɞែȳƞɗណǄនជាមɯɋធនាƵរ ធនាƵរǕȷ
ត្រមȪវɤ្យǕជីវកម�េនɹេធƛីសវនកម�រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុʆ 
 ȵ� សវនកម�្របតិបត�ិករʈ គɬɈិនិត្យសកម�ǊɈរបសɽអងƀǊɈǄកɽទងនɫងេƵលបំណងȼʁជាកɽǎកɽʆ
សវនករនɫងវǊិគȼំេណីរករ នីតិវធិី និង្របɈʂន�ʆ េធƛីករǏɋតɵមƚ្របសិទ�ǊɈ្របតិបត�ិករ ្របសិទ�ǊɈ និង   
ɇលិតǊɈʆ អតƏ្របេយាជន៍ɵនសវនកម�្របតិបត�ិកររɯមǋន ករែសƛងរកឱកសស្រǋបɽករែកលមơ និងបេងžីត
អនុសសន៍ʆ ្រកȩមហុ៊នជាេ្រȷីនេធƛីសវនកម�្របតិបត�ិករɵɇƐកƒុងʆ េǄɹជាយ៉ាងណាកʁេƽɋ្រកȩមហុ៊នǕȷជɯល
អƒកɡកេទសƴងេ្រǤʆ អងƀǊɈǕȷទទɯលǇនអតƏ្របេយាជន៍Ɉីករេធƛីករជាមɯɋ CPA េƽɋសរែតɈɯកេគ
ǋនȷំេណɹȼɫងជំនាȻ ករបណ�ុ ɹបណា� ល និងបទɈិេសធន៍កƒុងករអនុវត�សវនកម�ʆ ្រកȩមហុ៊នគណេនɋ្យ
មɯɋȷំនɯន កʁǋនអƒកɡកេទសɇ�លɽ្របɫក្សោែɇƒក្រគបɽ្រគង ែȼលǕȷɇƉលɽជំនាȻរបសɽɈɯកេគʆ 
 əǄហរណ៍ʈ Ǖជីវកម�ǕȷǋនសវនករɈិនិត្យែɇƒកធនធានមនុសƞរបសɽȳƚɯនʆ សវនករនɫងេសីុប
អេងžតនីតិវធិីរបសɽនាɋកƽƊ ន និងរេបȢបែȼលេ្របី្រǇសɽធនធានមនុសƞ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ រǇɋ
ករណ៍ ȷុងេ្រកɋគɯរែតរɯមបȥƃូ លករ្រតȫតɈិនិត្យេɈȻេលȻរបសɽនាɋកƽƊ ន និងកំណតɽឱកសស្រǋបɽករ
ែកលមơʆ 
 ង� សវនកម�្របɈʂន�Ɉʂតɾǋនʈ សវនកម�្របɈʂន�Ɉʂតɾǋន Ǐɋតɵមƚករ្រគបɽ្រគងេǷកƒុងេហƽƊ រȷនា     
សមƕʂន�បេȷƃកវទិǚɈʂតɾǋន (IT) របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ សវនកម�នɫងកំណតɽǃ េតី្របɈʂន�កំɈុងករǉរ្រទɈ្យសមƓត�ិ
រក្សោǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនទិនƒនʂɋ និង្របតិបត�ិករ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ Ǖជីវកម�ǕȷទទɯលǇនអតƏ
្របេយាជន៍Ɉីករេធƛីសវនកម�្របេភទេនɹ េ្រǉɹǏǕȷជɯɋកំណតɽឱកស និងǓនិភʂɋ ត្រមɫមករǏɋតɵមƚ 
និងɋុទ�ស�ស� និងករែកលមơនីតិវធិីǕជីវកម�ʆ Ǖជីវកម�Ǖȷេ្រជីសេរសី េȼីមƓេីធƛីសវនកម�Ǆងំេនɹេƽɋ
ɡកǍជ្យ ɞកƒុងអំɓុងេɈលរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ɞសវនកម�ɵɇƐកƒុងʆ 
 ȷ� សវនកម�្រǇកɽេបȢវតƞរʈ៍ គɬេȼីមƓɈីិនិត្យȼំេណីរករ និងរǇɋករណ៍្រǇកɽេបȢវតƞរʆ៍ សវនកម�Ǖȷ
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ជɯɋកំណតɽអត�សȦƈ ណកំហុស ែកលមơករអនុេǎមǂមȷǙបɽ និងករǉរǕជីវកម�Ɉីករែកƚងបនƚំʆ សវន
ករɵɇƐកƒុង ɞសវនករǊគីទីʓ ȼូȷជា CPA Ǖȷេធƛីសវនកម�្រǇកɽេបȢវតƞរʆ៍ សវនករនɫងɈិនិត្យបȥƅ ី្រǇកɽេបȢ
វតƞររ៍បសɽ្រកȩមហុ៊ន េហɋីកំណតɽǃេតី្រតɫម្រតȪវ ǄនɽេɈលេវǎ និងេɈȻេលȻែȼរɞេទʆ ្របសិនេបីɈɯកេគ
ǇនរកេȵីȻកំហុស សវនករនɫងរកេមីលǊɈȳƛɹƴតកƒុងនីតិវធិីែȼលនាេំǵȼលɽ ɞǕȷនាɤំ្យǋនǊɈមិន
្រតɫម្រតȪវʆ កររកេȵȻីǊɈƷɋរងេ្រƵɹណាមɯɋនɫងអនុȦƈ តɤ្យអƒកេធƛីករែកត្រមȪវ និងរក្សោ ɞែកលមơ ករ
អនុេǎមǂមȷǙបɽʆ ស្រǋបɽ្រកȩមហុ៊នǊគេ្រȷីន សវនកម�្រǇកɽេបȢវតƞរ្៍របចƹំƒ  ំɞǉកɽកណាƉ លƹƒ ្ំរតȪវǇន
ែណនាʆំ សវនកម�្រǇកɽេបȢវតƞរេ៍ទȢងǄតɽ Ǖȷជɯɋ្រកȩមហុ៊នរបសɽអƒករក្សោករអនុេǎមǂមȷǙបɽ និង
Ɉ្រងɫងករ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុរបសɽអƒកʆ4

5 
 ២.១.៤ តួនាទី និងទំនួលខុស្រត�វៃនសវនកម�ខងេ្រក 
 ទំនɯលȳុស្រតȪវȷមƓងគɬេȼីមƓីេɇƐȣងǈƐ តɽបȥƅ ីេƻ� ɹទូេǵរបសɽ្រកȩមហុ៊ន និងេធƛីករសកសɯរចǇំȷɽ
េɇƞងេទȢតǄងំអសɽɈីករ្រគបɽ្រគងរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ǏជɯɋកំណតɽរូបǊɈɈិតɵនសƏ នǊɈទីɇ្សោររបសɽ្រកȩម
ហុ៊ន និងសƏ នǊɈហិរȥƈវតƏុ ែȼលɇƉលɽជូននូវមូលƽƊ នបែនƏមេទȢតស្រǋបɽករសេ្រមȷȷិត�របសɽអƒក្រគបɽ     
្រគងʆ Ɉិនិត្យេមីលសុɈលǊɈɵនកំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុ េȼីមƓរីកេមីលǃេតីǋនករនិយាɋȳុសេǷកƒុងកំណតɽ
្រǂរបសɽ្រកȩមហុ៊ន េƽɋសរែតករែកƚងបនƚំ កំហុស ɞករេកងបនƚំʆ ȼូេȷƒɹ ǏបេងžីតǊɈ្រតɫម្រតȪវ និងǊɈ
េជឿជាកɽɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលជារǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ្របសិនេបីǋនកំហុសកƒុង
គណេនɋ្យʆ 
 ȼំេណីរកររបសɽ្រកȩមហុ៊នʈ បនាƐ បɽមកǏǕȷǓមƶតɽǋƃ សɽ្រកȩមហុ៊ន មិនទទɯលɋកករសេ្រមȷȷិត�
ែȼលលơបំɇុតរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ សវនកម�ជɯɋកƒុងករជមƒɹបȦƟ េនɹកƒុងក្រមិតȼʁធំេធង េƽɋសរនីតិវធិីកƒុង
សវនកម�្រតȪវǇនេរȢបȷំេɓងីǂមរេបȢបែȼលɈɯកេគជɯɋកƒុងកររកេȵȻីកំហុសេǷកƒុង្របɈʂន�និងសកម�ǊɈ
ែកƚងបនƚំេɇƞងេទȢតʆ សវនកម�កʁធានាɇងែȼរនូវករកតɽ្រǂ្របតិបត�ិករគណេនɋ្យǂមេƵលករណ៍
គណេនɋ្យ ែȼលទទɯលɋកជាទូេǵʆ Ǐជɯɋǋƃ សɽǕជីវកម�ɤ្យ្រគបȼណƉ បɽȳƚɯនɡងេǷេɈលនិយាɋអំɈីករ
អនុវត�ǂមȷǙបɽ និងបទបƓȥƈត�ិេɇƞងʉ ែȼលអងƀǊɈȷុɹបȥƅ ី្រតȪវអនុវត�ǂមʆ 
 ែȼនកំណតɽɵនសវនកម�ƴងេ្រǤʈ សវនកម�េធƛីេɓីងេƽɋɈិនិត្យេមីលទិនƒនʂɋគំរូរបសɽ្រកȩមហុ៊ន 
ែȼលសវនករគិតǃជាសǋƖ រៈស្រǋបɽករɈិនិត្យរបសɽƵតɽʆ សវនករមិនǏɋតɵមƚ និងɈិនិត្យេមីល្របតិបត�ិ
ករǄងំអសɽែȼលǇនេកីតេɓីងេǷកƒុង្រកȩមហុ៊នេនាɹេទʆ ȼូȷេនɹ Ƶតɽ្រƵនɽែតបƷƟ Ȼមតិសវនកម�របសɽ
ƵតɽេលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  និងទិនƒនʂɋេƽɋែɇơកេលីទិនƒនʂɋគំរូែȼលɇƉលɽȼលɽƵតɽʆ េហតុេនɹ មិន    
ɇ�លɽករធានាសរុបអំɈីទីǂងំហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នេនាɹេទʆ ករȷំណាɋែȼលǉកɽɈʂន�េǵនɫងករេធƛីសវន
កម�Ǖȷȳƕសɽណាសɽʆ េǷ្រគបɽȼំណាកɽកលɵនគណេនɋ្យ ចបɽɈីករេរȢបȷំរហូតȼលɽករបȥƃ បɽរǇɋ
ករណ៍ហរȥិƈវតƏុ  និងស្រǋបɽករបេȥƃ Ȼមតិសវនកម� និងǋនករȷូលរɯមɈីមនុសƞʆ ȼូេȷƒɹេហីɋ េធƛីɤ្យǏ
Ʒɋនɫងǋនកំហុសɇងែȼរʆ ្របសិនេបីǋនករȳƛɹƴតȷំេណɹȼɫង ɞបទɈិេសធន៍របសɽសវនករ េǷកƒុង
ែɇƒកǉកɽɈʂន� េនាɹេƵលបំណងɵនសវនកម�នɫងមិនេƽɹ្រសɋេនាɹេទʆ 
 ȷំណុȷសំƴនɽʉʈ

 
5 https://www.wallstreetmojo.com/objectives-of-financial-statements/ 
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 េƵលបំណងសំƴនɽែȼលសវនកម�ƴងេ្រǤ្រតȪវǇនេធƛីេɓងី រɯមǋនករកំណតɽɵនǊɈេɈȻេលȻ 
និង ǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនកំណតɽ្រǂគណេនɋ្យរបសɽអតិɂិជន េȼីមƓីធានាǃករកតɽ្រǂរបសɽអតិɂិជន្រតȪវǇន
េរȢបȷំǂម្រកបȳʂណ� គណេនɋ្យែȼលអនុវត�ȷំេǉɹɈɯកេគ និងេȼីមƓីធានាǃរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽ
អតិɂិជនបƷƟ ȻɈីលទ�ɇលɈិត និងɋុត�ិធមɾ និងទីǂងំហរិȥƈវតƏុʆ សវនករ ȷǙបɽǕȷេសƒីសំុេសȢវេǻហរិȥƈ
វតƏុ កំណតɽ្រǂ ɞɈʂតɾǋនរបសɽ្រកȩមហុ៊នǄកɽទងនɫងអƛីែȼលអƒក្រគបɽ្រគងមិនǕȷបȼិេសធƵតɽǇនʆ 
 បនាƐ បɽɈីេធƛីសវនកម� និង្របមូលɈʂតɾǋនចǇំȷɽ សវនករƴងេ្រǤ្រតȪវɇ�លɽរǇɋករណ៍សវនកម�
របសɽȳƚɯនជាǎɋលក�ណ៍អកƞរ ែȼលនɫងែɇơកេលីភស�ុǂង និងទិនƒនʂɋេɇƞងʉែȼល្របមូលǇន េលីទិȼƊǊɈ
Ɉិត និងɋុត�ិធមɾɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ែȼលǇនɇƉលɽȼលɽƵតɽȼលɽǊគីǉកɽɈʂន�ʆ 
 ជាទូេǵ សវនកម�ƴងេ្រǤគɬǋនបំណង េȼីមƓីទទɯលǇនវȦិƈ បនបʂ្រតɵនរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ
របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ វនិិេយាគិន និងអƒកɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីមɯɋȷំនɯនǄមǄរវȦិƈ បនបʂ្រតេនɹស្រǋបɽករវǊិគរបសɽ
Ɉɯកេគɇងែȼរʆ ǍលɽǕជីវកម�ែȼលǇនជɯȻȼូរជាសធារណៈ ɞកʁសជីវកម�ែȼលលកɽǊគហុ៊នរបសɽɈɯកេគ
ជាសធារណៈ គɬត្រមȪវɤ្យ្រសបȷǙបɽ េȼីមƓីទទɯលǇនរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽɈɯកេគេធƛីសវនកម� និង
ទទɯលវȦិƈ បនបʂ្រតេនɹʆ 
 ២.១.៥ ្របេភទៃនសវនករ 
 សវនករʈ គɬជាអƒកែȼល្រតȪវǇនទទɯលសƀ លɽេƽɋសិទ�ិេǷកƒុងករǏɋតɵមƚ និងបȦƅ កɽǊɈ្រតɫម្រតȪវ
ɵនគណនីǉណិជƅកម�របសɽអងƀǊɈʆ សវនករǏɋតɵមƚសកម�ǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នែȼលɇƉលɽករƷរ
ȼលɽɈɯកេគ និងេធƛីɤ្យជាកɽǎកɽɵនȼំេណីរកររលូនរបសɽអងƀǊɈʆ សវនករ គɬជាអƒកɡកេទសេសȼƊកិȷƃែȼល
វǊិគគណនីǉណិជƅកម�ស្រǋបɽǊɈȷǙសɽǎសɽʆ ɈɯកេគǊɈេ្រȷីន្រតȪវǇនជɯលេƽɋəស្សោហកម� 
ɞ្រគɫɹសƏ ន សƛɋʂតេȼីមƓអីនុវត�សវនកម�ƴងកƒុង និងƴងេ្រǤʆ 
 សវនករǋន ʒ្របេភទធំʉគɬʈ 
 - សវនករƴងកƒុង 
 - សវនករƴងេ្រǤ 
 សវនករƴងកƒុងʈ Ǌគេ្រȷីនេធƛីករɤ្យរƽƊ ភិǇល ɞəស្សោហកម�ɡកǍជ្យ េហɋីករƷររបសɽɈɯកេគគɬ
Ɉិនិត្យេមីលករចតɽែȷងɂវកិមិន្រតɫម្រតȪវ និងែសƛងរកមេធǚǇɋកតɽបនƏɋករែកƚងបនƚំ និងករេកងបនƚំ
ធនធានʆ េƵលបំណងសំƴនɽɵនសវនករ្របេភទេនɹគɬ េȼីមƓេីធƛីɤ្យ្របេសីរនូវ្រǇកɽȷំេណȻរបសɽ្រកȩមហុ៊ន
កតɽបនƏɋករƴតបងɽមូលនិធិែȼលេធƛីេɓីងេƽɋ្រកȩមហុ៊ន និងបេងžីតករ្របមូលធនធានែȼលេកីតេɓីង 
ែȼលʉបែនƏមេទȢតេǵកƒុងរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ ែȼលទទɯលǇន្រǇកɽȷំេណȻʆ Ɉɯកេគǂមƽន្រǇកɽ
ȷំណូល និងករȷំណាɋែȼលេធƛីេɓីងេƽɋ្រកȩមហុ៊ន េហីɋេធƛីករសរេសរ្របកបេƽɋធនធានស្រǋបɽ
្រកȩម្របɫក្សោភិǇលʆ 
 សវនករƴងេ្រǤʈ គɬជាអƒកɡកǍជ្យសƛʂɋǊɈែȼលេǈƉ តេលីសមǊɈɵនរǇɋករណ៍រូបិɋវតƏុរបសɽ
្រគɫɹសƏ ន េហɋីធានាǃǏȸƚុɹបȦƃ ងំយ៉ាង្រតɫម្រតȪវនូវសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽសជីវកម�ʆ សវនករƴងេ្រǤ
មɯɋȷំនɯនɇ�លɽេសǏកម�្របɫក្សោɈន� និងǕករȼលɽអងƀǊɈ Ǖជីវកម� ្រកȩម្របɫក្សោភិǇល ɞអងƀករនានាʆ សវន
ករ្រតȪវǇនអបɽរɤំ្យទទɯលសƀ លɽករគǍំមកំែហងែȼលជិតមកȼលɽ និងែណនាវំធិានករ្របȩង្របɋʂតƒʆ តɯនាទី
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របសɽសវនករជាអƒកɇ�លɽ្របɫក្សោ Ǆងំƴងកƒុង និងƴងេ្រǤ គɬ្រតȪវǇនជɯសជុលេលីករɇ�លɽនូវករǏɋតɵមƚ
េƽɋមិនលំេអȢង និងករǇ៉នɽ្របǋណ្របកបេƽɋȷំេណɹȼɫងអំɈីរេបȢបែȼលករអនុវត� និងសកម�ǊɈ
បȷƃុបƓនƒǕȷ្រតȪវǇនបេងžីតេɓងីʆ ជាទូេǵ េƵលេǮរបសɽសវនកររɯមǋន ករបេងžីនɇលិតǊɈ្របតិបត�ិករ 
ករ្រគបɽ្រគង Ǔនិភʂɋ និងករអនុេǎមǂមករ្រតȫតɈិនិត្យʆ 
 � ្រកមសីលធមɾរបសɽសវនករ ្រតȪវȺរេលីមូលƽƊ ន ȼូȷƴងេ្រកមʈ 
 - ɡកǍជ្យ (Independence) 
 - សមតƏǊɈǕជីប (Professional Competence) 
 - ទំនɯលȳុស្រតȪវ (Responsibility) 
 - ករសǋƂ តɽ (Confidence) 
 - សុȷរកិ និងេស� ɹ្រតងɽ (Integrity & Royalty) 
 ជាទូេǵ ្រកមសីលធមɾេȼីរតɯនាទីជាមូលƽƊ នកƒុងȼំេណីរករសវនកម�្រគបɽ្របេភទʆ ȷំណុȷសំƴនɽគɬ
ǃ សវនករ្រតȪវែតេធƛីសកម�ǊɈេƽɋ្រកមសីលធមɾជានិȷƃ េȼីមƓរីក្សោករេជឿទុកȷិត�ɈីអƒកែȼលɈɯកេគេធƛីករ
ɤ្យ និងេȼីមƓីករǉរអងƀǊɈែȼលɈɯកេគេធƛីសវនកម�ʆ េលីសɈីេនɹ ្រគបɽ្រកមសីលធមɾវជិាƅ ជីវៈកƒុងសវនកម�
ត្រមȪវɤ្យសវនករអនុវត�ករɋកȷិត�ទុកƽកɽȳƕសɽកƒុងករអនុវត�Ǌរកិȷƃរបសɽȳƚɯនʆ ǋននʂɋǃ សវនករ្រតȪវែត
េ្របី្រǇសɽជំនាȻ និងȷំេណɹȼɫងែȼលɈɯកេគទទɯលǇនǂមរɋៈករបណ�ុ ɹបណា� ល និងបទɈិេសធន៍ េȼីមƓី
អនុវត�ករƷររបសɽɈɯកេគេƽɋ្រតɫម្រតȪវʆ មɯɋវȻិេទȢត ្រកមសីលធមɾវជិាƅ ជីវៈǄងំអសɽកƒុងសវនកម� ត្រមȪវ
ɤ្យសវនកររក្សោករសǋƂ តɽ គɬសវនករមិន្រតȪវបƷƟ ȻɈʂតɾǋនណាមɯɋអំɈីអតិɂិជនរបសɽɈɯកេគ ɞករƷរ
ែȼលɈɯកេគǇនេធƛីស្រǋបɽɈɯកេគ េƽɋƵ� នករɋលɽ្រɈមɈីអតិɂិជនេនាɹេទʆ Ɉិេសសជាងេនɹ ្រកមសីល
ធមɾɵនវជិាƅ ជីវៈកƒុងសវនកម� ជɯɋធានាǃសវនករɇ�លɽេសǏកម�គុណǊɈȳƕសɽȼលɽអតិɂិជនរបសɽɈɯកេគ និង
ជɯɋករǉរɇល្របេយាជន៍សធារណៈ េƽɋធានាǃសវនករǋនǊɈɡកǍជ្យ េǷកƒុងករƷររបសɽɈɯកេគʆ
5
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 � ǊɈរɈំɫងទុករបសɽសវនករ 
 អƛីែȼល្រតȪវǇនរɈំɫងទុករបសɽសវនករ ǕȷȳុសƵƒ ɈីសƏ បʂនមɯɋេǵសƏ បʂនមɯɋ ប៉ុែន�តɯនាទីសំƴនɽ
មɯɋȷំនɯនែȼលសវនករេȼីរកƒុងសƏ បʂនណាមɯɋរɯមǋនʈ 
 - ករǏɋតɵមƚ និងករɋលɽȼɫងអំɈីរȷនាសមƕʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងរបសɽអងƀǊɈ 
 - េធƛីɤ្យ្រǇកȼǃធនធានមិន្រតȪវǇនរƴំន 
 - ករទទɯលសƀ លɽ្របសិនេបី កែនƚងែȼលនីតិវធិីមិនȼំេណីរករ ȼូȷែȼលǏ្រតȪវǇនសន�តɽǃ និងɇ�លɽ
ȼំបូនា� នេលីករǈƚ សɽប�ូរ្រតɫម្រតȪវែȼល្រតȪវេធƛីǂម 
 - េធƛីɤ្យ្រǇកȼȼំេណីរករ េƵលនេយាǇɋ ȷǙបɽ បទបƓȥƈត�ិ្រតȪវǇនអនុវត� និងបំេɈȻɡកសរ
ករƷរសវនកម� និងអនុសƞរណៈេƽɋȷង្រកងɡកសរ ករេធƛីេតស�សវនកម� និងកររកេȵȻីʆ 
 - ករǉរេករ � Ȩេƻ� ɹរបសɽអងƀǊɈេƽɋរក្សោɈʂតɾǋនសǋƂ តɽ និងករǏɋតɵមƚក្រមិតɵនករគំǍម
កំែហង ែɇƒកហរិȥƈវតƏុេǷកƒុងអងƀǊɈʆ

 
6 https://fintechweekly.come 
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 - បែនƏមេលីលទ�ɇល្រកȩមេƽɋសƛ គមន៍នូវត្រមȪវករƷរɂ�ី និងȷ្រមȩɹʆ ែសƛងរកឱកសɂ�ី េȼីមƓបីែនƏម
េលីសរៈសំƴនɽȼលɽអងƀǊɈʆ ជɯɋអƒកȼɵទɤ្យសេ្រមȷǇនលទ�ɇលករƷរែȼលǉកɽɈʂន� និងកƒុងករណ៍ចំ
Ǉȷɽʆ 
 - ករȷង្រកង ្រតȫតɈិនិត្យ និងǏɋតɵមƚសƏិតិរǇɋករណ៍គណនី 
 - ករេសីុបអេងžតរបសɽអƒក្រគបɽ្រគង និងអƒកȼɵទ េȼីមƓីទទɯលǇនករɋលɽȼɫងអំɈីǕជីវកម� និង
រេបȢបȼំេណីរកររǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ និងȼɫងɈីកំហុសរបសɽǏʆ 
 - អនុវត�សកម�ǊɈជា្របɈʂន�េលីករែកែ្របែȼលǕȷទសƞន៍ǄɋǇន ɞǇនេមីលេȵីȻទុកជាមុន
េǷកƒុងសមតុល្យគណនី 
 - េǷȷុងបȥƃ បɽɵនសវនកម� សវនករកʁǕȷេសƒីសំុɵនករែណនាអំំɈីេƵលបំណងស្រǋបɽករែកលមơ
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ និងករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុង េȼីមƓទីទɯលǇនអតƏ្របេយាជន៍េ្រȷីនបំɇុតɵនȼំេណីរករ និង
ɇលិតǊɈរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 
 � ជំនាȻែȼលសវនករគɯរǋន េȼីមƓទីទɯលǇនេជាគជʂɋមɯɋȷំនɯនǋនȼូȷជាʈ 
 ករសេងžតǂមករ្រតȫតɈិនិត្យʈ សវនករជɯɋ្រកȩមហុ៊នɤ្យរក្រǇកɽȷំេណȻ េƽɋទទɯលសƀ លɽ
សកម�ǊɈែȼលȳុសȷǙបɽ និងករណʁ េɇƞងេទȢតɵនǊɈមិនអនុេǎមǂមបទបƓȥƈត�ិʆ ករអនុវត�ករ្រតȫត
Ɉិនិត្យ ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈ និងសីុជេ្រǼɵនករ្រគបɽ្រគងǕជីវកម�ʆ 
 សមតƏǊɈកƒុងករɋកȷិត�ទុកƽកɽេលីǍលɽɈʂតɾǋនលមơិតតូȷǂȷʈ ជំនាȻេនɹគɬសំƴនɽបំɇុត េ្រǉɹ 
សវនករនɫង្រតȪវករǏ េȼីមƓរីកɤ្យេȵȻីករ្រគបɽ្រគងមិន្រតɫម្រតȪវɵនមូលនិធិ េហɋីកʁǕȷរកេȵȻីកំហុសេǷ
កƒុងរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុɇងែȼរʆ ȼូេȷƒɹ ជំនាȻេនɹគɬត្រមȪវករជាមុនស្រǋបɽសវនករ្រគបɽរូបែȼល្រǇǃƒ
ȷងɽǇនʆ 
 ជំនាȻបេȷƃកវទិǚʈ សɈƛɵɂƂេនɹ ជំនាȻបេȷƃកវទិǚǋនសរៈសំƴនɽណាសɽស្រǋបɽមនុសƞǋƒ កɽកƒុង
ករកƚ ɋជាសវនករʆ សវនករ្រតȪវែតɋលɽអំɈីបេȷƃកវទិǚេƽɋែɇơកេលីវធិីស�ស�សវនកម� េហɋីƵតɽ្រតȪវែត
Ǆនɽសមʂɋជាមɯɋនɫងəបករណ៍ែȼលǕȷជɯɋកƒុងករƷរសវនកម�ʆ 
 ជំនាȻអន�របុគƀលʈ សវនករ្រតȪវេƽɹ្រសɋជាមɯɋែɇƒករងេɇƞងʉƵƒ េǷកƒុងជɯរករƷររបសɽƵតɽʆ 
ȼូេȷƒɹជំនាȻǉក្យសំȼីកʁ្រតȪវǇនǄមǄរ េȼីមƓីេធƛីេរឿងេនɹេƽɋƵ� នកំហុសʆ សវនករ្រតȪវបƷƟ Ȼកររក
េȵȻីរបសɽɈɯកេគជាគុណសមƓត�ិȼលɽ្រកȩម្របɫក្សោភិǇល េហɋីស្រǋបɽបȦƟ េនɹ ជំនាȻេធƛីបទបƷƟ Ȼ្រតȪវ
ែតបេងžីតេɓងីʆ 
 ករɋលɽȼɫងទូលំទូǎɋអំɈីǕជីវកម�ʈ សវនករែȼលǋនȷំេណɹȼɫងទូលំទូǎɋអំɈីǕជីវកម�
របសɽសƏ បʂនǋនអតƏ្របេយាជន៍ȼʁធំសេមƓមីʆ សវនករǄងំអសɽ្រតȪវែតǋនȷំេណɹȼɫងអំɈីវបƓធមɾ ȷǙបɽ បទ
បȦƅ ករអនុវត� និងបរសិƏ នរបសɽនិេយាជករបសɽɈɯកេគʆ 
 � ភស�ុǂងសវនកម�ែȼលទទɯលǇនǂមរɋៈនីតិវធិីមɯɋȷំនɯនȼូȷƴងេ្រកមʈ 
 ភស�ុǂងសវនកម� ្រតȪវǇន្របមូលǂមរɋៈនីតិវធិីសវនកម�ʆនីតិវធិីǄងំេនាɹ ្រតȪវǇនចតɽǃƒ កɽជា
នីតិវធិីǏɋតɵមƚǓនិភʂɋ និងនីតិវធិីសវនកម�ʆ េ្រកɋមកេទȢតរɯមǋន ករេធƛីេតស�្រតȫតɈិនិត្យ និងនីតិវធិី 
សំƴនɽʉʆ េហɋីេƵលបំណងɵននីតិវធិីជាធម�ǂកណំតɽǃមɯɋណា្រតȪវǇនេ្របី្រǇសɽʈ
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 - អធិករកិȷƃʈ សវនករ្របមូលភស�ុǂង េƽɋ្រតȫតɈិនិត្យ្រទɈ្យសកម� កំណតɽ្រǂ ɞɡកសរʆ 
 - ករសេងžតʈ សវនករសេងžតេមីលȼំេណីរករǕជីវកម� និង្របតិបត�ិកររបសɽអតិɂិជន េȼីមƓកីំណតɽ 
ȷំណុȷȳƛɹƴតʆ 
 - ករបȦƅ កɽƴងេ្រǤʈ សវនករǕȷǄកɽទងǊគីទីបី េȼីមƓេីɇƐȣងǈƐ តɽɈʂតɾǋនហរិȥƈវតƏុ និងកំណតɽ
្រǂɵនគណេនɋ្យរបសɽអតិɂិជនʆ 
 - ករគណនាេɓីងវȻិʈ សវនករេធƛីករǈƐ លɽȳƚɯនរបសɽɈɯកេគ េȼីមƓីេធƛីករេɇƐȣងǈƐ តɽǃសមតុល្យ
គណនី ȷុងេ្រកɋ្រតȪវƵƒ នɫងអƛីែȼលǇនǍɋករណ៍េƽɋអតិɂិជនʆ 
 - ករសែម�ងេɓីងវȻិʈ សវនករǕȷអនុវត�ករƷរ ɞȼំេណីរករជាកɽǎកɽេɓីងវȻិ េȼីមƓីកំណតɽ
ȷំណុȷ ȳƛɹƴត និងែសƛងរកឱកសស្រǋបɽបេងžីន្របសិទ�ǊɈបែនƏមេទȢតʆ 
 - នីតិវធិីវǊិគʈ សវនករវǊិគកំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុរបសɽអតិɂិជន េȼីមƓែីសƛងរកǊɈȳុសƵƒ ʆ 
 - ករសកសɯរʈ សវនករɈិǊក្សោជាមɯɋអƒក្រគបɽ្រគងជានɽȳƕសɽរបសɽអតិɂិជន េȼីមƓទីទɯលករɋលɽ
ȼɫងកនɽែតសីុជេ្រǼអំɈីȼំេណីរករǕជីវកម� ស្រǋបɽȼំេណីរករសវនកម�ʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁេƽɋ ករេសីុប
អេងžតែតǋƒ កɽɡងមិន្រតȪវǇនចតɽទុកǃជាភស�ុǂងសវនកម�្រគបɽ្រƵនɽ េȼីមƓកីតɽបនƏɋǓនិភʂɋេនាɹេទʆ 
 ភស�ុǂងសវនកម� គɬជាែɇƒកសំƴនɽមɯɋɵនȼំេណីរករសវនកម�Ǆងំមូលʆ ែȼលǇននិយាɋǃǏ
្រƵនɽែតជាករសំƴនɽɇងែȼរ កƒុងករɈិចរណាɈីរេបȢបែȼលភស�ុǂង្រតȪវǇន្របមូល កែនƚងែȼលǏǋន
្របភɈមកɈីȼំេណីរករគំរូសវនកម� និងǃេតីǋនភស�ុǂង្រគបɽ្រƵនɽេȼីមƓីអនុមʂត ɞបȼិេសធករអɹǕង
ែȼលេធƛីេɓងីេƽɋ្រកȩមហុ៊នមុនេɈលេធƛីសវនកម�ʆ 
 � គុណសមƓត�ិɵនករទទɯលǇនភស�ុǂងសវនកម�រɯមǋនʈ 
 - ភស�ុǂងសវនកម�ណាមɯɋែȼលទទɯលǇន្រតȪវែត្រគបɽ្រƵនɽ និងសម្រសប 
 - ǊɈ្រគបɽ្រƵនɽǏសɽែវងបរǋិណɵនភស�ុǂងសវនកម� ȳណៈែȼលǊɈសម្រសបសំេǮេǵេលី 
គុណǊɈ ɵនភស�ុǂងសវនកម� 
 - ǊɈ្រគបɽ្រƵនɽɵនភស�ុǂងសវនកម� ្រតȪវǇនប៉ɹǉលɽេƽɋǄងំǓនិភʂɋɵនករបេȥƃ Ȼមតិមិន
្រតɫម្រតȪវ ɞǓនិភʂɋែȼលǄកɽទងនɫងករ្រគបɽ្រគង និងគុណǊɈɵនភស�ុǂងសវនកម�ែȼលទទɯលǇនʆ 
 - ǊɈសម្រសបɵនភស�ុǂងសវនកម�្រតȪវǇនប៉ɹǉលɽេƽɋǉកɽɈʂន� និងǊɈេជឿជាកɽរបសɽǏʆ 
 - ǊɈǕȷេជឿជាកɽǇនសំេǮេលីរេបȢបែȼលភស�ុǂង្រតȪវǇន្របមូល និង្របភɈរបសɽǏʆ 
 � សរៈសំƴនɽɵនភស�ុǂងសវនកម� 
 ភស�ុǂងសវនកម�ǋនសរៈសំƴនɽស្រǋបɽសវនករណាមɯɋ េȼីមƓបីȦƅ កɽករសនƒិƽƊ នរបសɽƵតɽʆ 
ទីʑ មតិែȼលǇនបƷƟ ȻេƽɋសវនករបនាƐ បɽɈីករេធƛីសវនកម� គɬǕ្រសʂɋេលីភស�ុǂងែȼល្របមូលǇនʆ 
ទីʒ ្របសិនេបីរកេȵȻីɈីសវនកម�្រតȪវǇនជំǄសɽ សវនករនɫងɈɫងែɇơកេលីកǋƚ ងំɵនភស�ុǂងសវនកម� េȼីមƓី
Ƶ្ំរទមតិរបសɽɈɯកេគʆ ជាɈិេសស ្រកȩមហុ៊នែȼលេធƛីករជɯȻȼូរជាសធារណៈ ្រតȪវែតេធƛីសវនកម�េលីរǇɋ
ករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽɈɯកេគȼលɽវនិិេយាគិនេរȢងǍលɽƹƒ ʆំ 
 រǇɋករណ៍ǄងំេនាɹǋនɇƐុកនូវɈʂតɾǋនȼʁេ្រȷីនសន�ɫកសនា� បɽ ែȼលវនិិេយាគិនេ្របីេȼីមƓីេធƛីករ
សេ្រមȷȷិត�ǃេតី្រតȪវƽកɽ្រǇកɽរបសɽɈɯកេគɞអតɽʆ ȼូេȷƒɹ ǊɈេɈȻេលȻ និងǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនរǇɋករណ៍
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ហរិȥƈវតƏុǄងំេនាɹគɬជាǕទិǊɈȳƕសɽʆ ករអɹǕងណាមɯɋែȼល្រកȩមហុ៊នេធƛីអំɈី្របតិបត�ិករហរិȥƈវតƏុរបសɽ
ȳƚɯន្រតȪវែតǇនបȦƅ កɽេƽɋភស�ុǂងƴងេ្រǤ (ȼូȷជារǇɋករណ៍ធនាƵរ), ɞសវនករ្រតȪវែតេធƛីករវǊិគ
េƽɋȳƚɯនɡងេȼីមƓេីɇƐȣងǈƐ តɽǊɈ្រសបȷǙបɽɵនɈʂតɾǋនែȼលɇƉលɽេƽɋ្រកȩមហុ៊នʆ 
 � រǇɋករណ៍សវនកម�ǋន ʔយ៉ាងគɬʈ 
 ʑ. Unqualified Opinion: រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុបƷƟ ȻǃសវករេɈȻȷិត�្រសបǂមសƉងɽƽរ
គណេនɋ្យǏមិនǋនǊɈអវជិƅǋនȷំេǉɹȼំេណីរករេនាɹេទʆ 
 ʒ� Qualified Opinion: រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុបƷƟ Ȼǃ្រសបǂមស�ងɽƽរគណេនɋ្យ ប៉ុែន�េǷកƒុង
ȼំេណីរករ្របតិបត�ិករǇនរកេȵȻីȷំណុȷȳƛɹƴតមɯɋȷំនɯនតូȷរបសɽɈɯកេគ ្រតȪវǇនេលីកែលងʆ 
 ʓ� Disclaimer Opinion: សវនករƶƚ តƹƂ ɋɈីករɇ�លɽេយាបលɽណាមɯɋេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ
ǃ្រសបǂមសƉងɽƽរគណេនɋ្យ ɞមិន្រសបេនាɹេទʆ 
 ʔ� Adverse Opinion: សវនករបƷƟ ȻមតិអវជិƅǋនេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុǃមិន្រសបǂមសƉងɽ
ƽរគណេនɋ្យេនាɹេទʆ 
 ● េƵលបំណងសំƴនɽʉȷំនɯនʔ ɵន្រកមសីលធមɾវជិាƅ ជីវៈកƒុងសវនកម�ʈ 
 ʑ� ករធានានូវɡកǍជ្យǊɈរបសɽសវនករɈីអតិɂិជន គɬǋនសរៈសំƴនɽណាសɽកƒុងករករǉរɇល
្របេយាជន៍សធារណៈʆ សវនករɡកǍជ្យɇ�លɽនូវមតិកម�វតƏុ េលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽអងƀǊɈ ែȼល
ជɯɋវនិិេយាគិន និងអƒកǉកɽɈʂន�េɇƞងេទȢតេធƛីករសេ្រមȷȷិត�្របកបេƽɋករɋលɽȼɫងʆ 
 ʒ� ករករǉរɇល្របេយាជន៍សធារណៈʈ សវនករេȼីរតɯនាទីយ៉ាងសំƴនɽកƒុងករធានាǃ ករ
បƷƟ ȻɈʂតɾǋនហិរȥƈវតƏុ ្រតɫម្រតȪវ និងǕȷទុកȷិត�Ǉនʆ Ɉʂតɾǋនេនɹ្រតȪវǇនេ្របី្រǇសɽេƽɋវនិិេយាគិន 
ǋƃ សɽបំណុល និងអƒកǉកɽɈʂន�េɇƞងេទȢត េȼីមƓីេធƛីករសេ្រមȷȷិត�ǃ េតី្រតȪវវនិិេយាគ ɞɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីȼលɽ
្រកȩមហុ៊នʆ 
 ʓ� កររក្សោនូវǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនវជិាƅ ជីវៈʈ ǋនសរៈសំƴនɽកƒុងកររក្សោករេជឿទុកȷិត�របសɽសធារណ
ជនកƒុងករេធƛីសវនកម�ʆ សវនករ្រតȪវែត្របកនɽƴƅ បɽនូវ្រកមសីលធមɾតɫងរុ ɫង និងរក្សោǇននូវស�ងɽƽរȳƕសɽɵន 
សមតƏǊɈវជិាƅ ជីវៈរបសɽɈɯកេគʆ 
 ʔ� ករ្របកនɽƴƅ បɽនូវស�ងɽƽរȳƕសɽɵនវជិាƅ ជីវៈ និងករែɂǄ្ំរតɫម្រតȪវʈ េȼីមƓីករǉរសធារណជនɈី
ករƷរសវនកម�ែȼលមិនǋនសƉងƽរʆ េƵលបំណងǄងំេនɹែȼលធានាǃ សវនករអនុវត�ករƷររបសɽɈɯក
េគេƽɋសុȷរតិǊɈ ɡកǍជ្យ និងអសɽɈីសមតƏǊɈʆ 
 � Ǔនិភʂɋសវនកម� គɬǓនិភʂɋǄងំǔɋណាែȼលសវនករែសƛងរកមិនេȵȻីកំហុស ɞករែកƚង
បនƚំេǷេɈលɈិនិត្យេមីលរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽអតិɂិជន េȼីមƓីកតɽបនƏɋក្រមិតǓនិភʂɋសវនកម� 
សវនករǕȷបេងžីនȷំនɯននីតិវធិីសវនកម�ʆ ករកតɽបនƏɋǓនិភʂɋសវនកម�ȼលɽក្រមិតតិȷតɯȷគɬជាែɇƒក
សំƴនɽɵនមុȳƷរសវនកម� េƽɋសរអƒកេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុɈɫងែɇơកេលីករធានារបសɽសវនករ 
េǷេɈលɈɯកេគǕនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽសƏ បʂនមɯɋʆ 
 � កƒុងករអនុវត�ជាកɽែសƉង ជាទូេǵសវនករǇនកំណតɽǓនិភʂɋសវនកម�េȷȻជា ʓ្របភɈʈ 
 ʑ� Ǔនិភʂɋǋន្របភɈɈីេ្រǤអងƀǊɈ (Inherent Risk)
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 គɬជាǓនិភʂɋɈីេ្រǤអងƀǊɈ េហɋីǋនɗទ�ិɈលȷូលមកកƒុងសហ្រƵស ǋនȼូȷជាʈ 
 - ǓនិភʂɋេសȼƊកិȷƃɈិភɈេǎក (Global Economic Risk) 
 - ǓនិភʂɋេសȼƊកិȷƃ្របេទស (Country Economic Risk) 
 - ǓនិភʂɋេសȼƊកិȷƃវសិʂɋəស្សោហកម� (Industry Economic Risk) 

 ʒ� Ǔនិភʂɋǋន្របភɈɈី្របɈʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងអងƀǊɈ (Control Risk) 
 គɬជាǓនិភʂɋǄំងǔɋណាែȼលǋន្របភɈេȷȻɈី្របɈʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុង (Internal Control 

System)្របɈʂន�បȥƅ ីគណេនɋ្យ (Accounting System)ʆ 
 ʓ� Ǔនិភʂɋǋន្របភɈɈីកƒុងអងƀǊɈសƏិតេǷទីកំǇងំ (Detection Risk) 
 គɬជាǓនិភʂɋǄងំǔɋណាែȼលេកីតេɓងី េƽɋសរករេរȢបȷំរបសɽអƒក្រគបɽ្រគង េហɋីសƏិតេǷ 
ទីកំǇងំ េǄɹជាសវនករȳំសƐ កɽចបɽកʁǇនែតមɯɋȷំនɯន េហɋីមɯɋȷំនɯនេទȢតសƏិតេǷទីកំǇងំȼែȼលʆ 
 ȼូȷេនɹ េȼីមƓកីតɽបនƏɋǓនិភʂɋɵនកំហុស និងករែកƚងបនƚំេǷកƒុងកំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩម
ហុ៊នេǵក្រមិតǄបសមរម្យ Ǐគɬជាទំនɯលȳុស្រតȪវɇƚូវȷǙបɽរបសɽ្រកȩមហុ៊នសវនកម�កƒុងករɇ�លɽនូវមតិ្រតɫម្រតȪវ
េលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  េƽɋសរែតǊគីǉកɽɈʂន�ជាេ្រȷីនȼូȷជា ǋƃ សɽǊគហុ៊ន អƒកɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី និង
អƒកវនិិេយាគɈɫងែɇơកេលីǊɈេជឿជាកɽɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ េȼីមƓេីធƛីករសេ្រមȷȷិត�របសɽɈɯកេគʆ Ǔនិ
ភʂɋសវនកម�ជɯɋជំរុȻសវនកម�កƒុងទិសេǮ្រតɫម្រតȪវ និងជɯɋកƒុងករកំណតɽǓនិភʂɋɵនȼំេណីរករសវន  
កម�ʆǓនិភʂɋសវនកម�កʁជɯɋសវនករកƒុងករƽកɽɋុទ�ស�ស�សវនកម�ស្រǋបɽសƏ បʂនជាកɽǎកɽមɯɋʆ 
 � គុណសមƓត�ិȷមƓងមɯɋȷំនɯនɵនសវនកម�ហរិȥƈវតƏុគɬʈ 
 ǊɈសីុសƷƛ កɽƵƒ  និងករអនុេǎមʈ សវនករគɬអƒកជំនាȻេលីស�ងɽƽរគណេនɋ្យហរិȥƈវតƏុ កʁȼូȷជា
ȷǙបɽ និងបទបƓȥƈត�ិកƒុង្រសȩកʆ ្របសិនេបី្រកȩមហុ៊នǋនេȷតនា ɞអេȷតនា មិនអនុេǎមǂមស�ងɽƽរ
គណេនɋ្យ ɞȷǙបɽ សវនកម�នɫងǕȷកំណតɽអត�សȦƈ ណȼូȷƵƒ ʆ 
 ្របɈʂន� និងករ្រគបɽ្រគង្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʈ ករǏɋតɵមƚេƵលបំណងɵនȼំេណីរកររបសɽ្រកȩម
ហុ៊ន និងករ្រតȫតɈិនិត្យɵɇƐកƒុងɇ�លɽនូវមតិែកលមơȼʁǋនតɵមƚʆ សវនកម�េទȢងǄតɽជɯɋ្រកȩមហុ៊នɤ្យវវិឌ្ឍន៍
្របɈʂន� និងករ្រគបɽ្រគងɤ្យǋន្របសិទ�ǊɈʆ 
 ករǄមǄរធានាǍ៉បɽរងកនɽែតƷɋ្រសȫលʈ ករǄមǄរធានាǍ៉បɽរងជាធម�ǂ្រតȪវǇនបេȥƃ ȻបនាƐ បɽ
Ɉីសវនកម�េɈȻេលȻ េȼីមƓីេɇƐȣងǈƐ តɽតɵមƚɵនករȳូតƴតែȼលǇនǄមǄរʆ េǷេɈលែȼលសវនកម�្រតȪវ
Ǉនអនុវត�ជាេទȢងǄតɽ ្រកȩមហុ៊នធានាǍ៉បɽរងȼɫងǃȷំនɯនទɫក្រǇកɽែȼល្រតȪវǇនǄមǄរគɬ្រតɫម្រតȪវʆ 
 Ɉិនិត្យេមីល្រǇកɽȷំេណȻ ɞករƴតបងɽʈ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលǇនេធƛីសវនកម� ɇƉលɽនូវរូប
ǊɈȷǙសɽǎសɽɵនសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽǕជីវកម�ʆ គុណសមƓត�ិមɯɋɵនករេធƛីសវនកម�ហរិȥƈវតƏុគɬǃ េគ
Ǖȷកំណតɽយ៉ាងȷǙសɽǃេតី្រកȩមហុ៊នកំɈុងរក្រǇកɽȷំេណȻ ɞƴត ɞតំបនɽǋនបȦƟ ណាមɯɋʆ រǇɋ
ករណ៍ហិរȥƈវតƏុ ែȼលǇនេធƛីសវនកម� គɬជាəបករណ៍្រគបɽ្រគងȼʁសំƴនɽមɯɋស្រǋបɽកƒុងករសេ្រមȷȷិត� 
ែȼលǋនɈʂតɾǋនʆ ករេ្របȢបេធȢបរǇɋករណ៍ជាបន�បនាƐ បɽ កʁជɯɋកំណតɽǃេតីǋនករǈƚ សɽប�ូរណាមɯɋ
េǷកƒុងេƵលនេយាǇɋǇនប៉ɹǉលɽȼលɽហរិȥƈវតƏុែȼរɞេទʆ
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 ករទទɯលǇនហរិȥƈវតƏុ និងករវនិិេយាគʈ រǇɋករណ៍ែȼលǇនេធƛីសវនកម�បេងžីនេករ � Ȩេƻ� ɹ និង
ǊɈេជឿជាកɽរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ្រកȩមហុ៊នែȼលǋន្របវត�ិរក្សោរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ែȼលǇនេធƛីសវនកម�
កនɽែតǋនǊɈǄកɽǄȻȼលɽវនិិេយាគិន និងសƏ បʂនហរិȥƈវតƏុʆ ȼូេȷƒɹ ករǄកɽǄȻករវនិិេយាគ និងករ
ទទɯលǇន្រǇកɽកមƃីគɬកនɽែតƷɋ្រសȫល េǷេɈលែȼល្រកȩមហុ៊នǋនសំណំុɵនរǇɋករណ៍សវនកម�ʆ 
 កនɽែតƷɋ្រសȫលបតɽែបនʈ េǷកƒុង្រɈɫត�ិករណ៍ɵនករបិទ ɞលកɽǕជីវកម� ករǏɋតɵមƚ្រតɫម្រតȪវ
របសɽ្រកȩមហុ៊នគɬជាករចǇំȷɽʆ រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ែȼលǇនេធƛីសវនកម� ǇនបƷƟ ȻɈីតɵមƚɵន្រទɈ្យ
សកម� និងបំណុលរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ Ǐេធƛីɤ្យកនɽែតƷɋ្រសȫលកƒុងករែសƛងរក និងȷរចជាមɯɋអƒកទិȻ េǷ
េɈលែȼលɡកសរ្រតȪវǇនេធƛីសវនកម�ʆ 
 ករគណនាɈន�កនɽែតƷɋ្រសȫលʈ Ɉន�ែȼល្រកȩមហុ៊ន្រតȪវបងɽគɬǕ្រសʂɋេលី្រǇកɽȷំេណȻ និងកǂ�
េɇƞងេទȢតេǷកƒុងរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុʆ រǇɋករណ៍ែȼលǇនេធƛីសវនកម�គɬចǇំȷɽ េȼីមƓេីធƛីករគណនា
្រតɫម្រតȪវɵនɈន�ែȼល្រតȪវបងɽʆ ករƽកɽបȥƃូ នរǇɋករណ៍សវនកម�គɬចǇំȷɽស្រǋបɽɡកសរមɯɋȷំនɯនរបសɽ
រƽƊ ភិǇលʆ 
 កររកករែកƚងបនƚំʈ ជាអកុសល ករែកƚងបនƚំ និងករេកងបនƚំេកីតេɓងីេǷកƒុងអងƀǊɈមɯɋȷំនɯនʆ 
សវនកម�េទȢងǄតɽជɯɋរកេȵȻីករណីɵនករែកƚងបនƚំែបបេនɹʆ សវនករកʁǕȷជɯɋ្រកȩមហុ៊នចតɽវធិានករ
សេ្រមȷ្រសប្របƹងំនɫងជនេល�ីសɇងែȼរʆ សវនកម�ហិរȥƈវតƏុកʁេȼីរតɯនាទីជាវធិានករបƷž រស្រǋបɽជន
េល�ីសែȼលសក� នុɈលែȼលនɫងទំនងជាមិនសូវប៉ុនប៉ងលɯȷបនƚំេǷេɈលែȼលɈɯកេគȼɫងǃ គណនីនɫង្រតȪវ
Ǉន្រតȫតɈិនិត្យយ៉ាងហ�តɽȷតɽʆ ករករǉរករែកƚងបនƚំកʁជាគុណសមƓត�ិមɯɋɵនសវនកម�ហរិȥƈវតƏុɇងែȼរʆ 
 ករេធƛីែɇនករ និងɂវកិកនɽែត្របេសីរʈ សំណំុɡកសរហិរȥƈវតƏុ  ែȼលǕȷទុកȷិត�ǇនេǷȷេនាƚ ɹ
េɈលេទȢងǄតɽជɯɋកំណតɽនិនាƒ ករǕជីវកម�ʆ រǇɋករណ៍្រតɫម្រតȪវ ɇƉលɽករ្រគបɽ្រគងជាមɯɋនɫងɈʂតɾǋន
ែȼលɈɯកេគ្រតȪវករ េȼីមƓេីធƛីករសេ្រមȷȷិត�កនɽែត្របេសីរʆ ទិនƒនʂɋហរិȥƈវតƏុជɯɋ្រកȩមហុ៊នេរȢបȷំែɇនករ
ស្រǋបɽអនាគត និងែបងែȷកɂវកិʆ ករសេ្រមȷȷិត�កនɽែត្របេសីរ េធƛីɤ្យ្រកȩមហុ៊នកនɽែត្របកɯត្របែជង និង
េជាគជʂɋʆ 
 ្របមូលភស�ុǂងʈ កƒុងករណីរកេȵȻីȷំេǉɹករ្រប្រɈɫត�មិន្រតɫម្រតȪវេƽɋសវនករ ȼំេណីរករɵនករ
េធƛីសវនកម�ហរិȥƈវតƏុ្របមូលភស�ុǂងែȼល្រតȪវករ េȼីមƓបីȦƅ កɽអំɈីករ្រប្រɈɫត�មិន្រតɫម្រតȪវʆ សវនករមិនǕȷ
េធƛីករេចទ្របកនɽេលីករ្រប្រɈɫត�មិន្រតɫម្រតȪវេƽɋមិនǋនភស�ុǂងេǷកƒុងɵȼេនាɹេទʆ េǷេɈលែȼលǋន
ភស�ុǂងɵនអំេɈីȳុស ǏកនɽែតɈិǇកស្រǋបɽអƒកេធƛីȳុសកƒុងករបិទǇងំបទរបសɽɈɯកេគʆ 
 បេងžីនǊɈេជឿជាកɽ និងេករ � Ȩេƻ� ɹʈ េǷេɈលែȼលសវនករǋƒ កɽɇ�លɽរǇɋករណ៍ɵនគណនីǄងំអសɽ 
ែȼលកំɈុងȼំេណីរករ Ǐបេងžីនទំនុកȷិត�ែȼល្រកȩម្របɫក្សោភិǇល ǋƃ សɽ និងអƒកǉកɽɈʂន�របសɽ្រកȩមហុ៊នǋន
េǷកƒុងករ្រគបɽ្រគងʆ Ǐកʁជɯɋេលីកទɫកȷិត�បុគƀលិករបសɽ្រកȩមហុ៊ន ែȼលȼɫងǃករƷររបសɽɈɯកេគ្រតȪវǇន
Ɉិនិត្យេហɋីǃɈɯកេគǇនបំេɈȻករƷរǇនលơʆ ករេƵរɈ និងសុȷƄនƐៈរបសɽ្រកȩមហុ៊នទទɯលǇនករជំរុȻ
បនាƐ បɽɈីរǇɋករណ៍របសɽសវនករអំេណាɋɇលʆ6

7  
២.២. ដំេណ រករៃនករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ
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២.២.១ និយមន័យៃនរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុ 
 រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ គɬជារǇɋករណ៍មɯɋ្របេភទែȼលេរȢបȷំេɓងី េƽɋែɇơកេǵǂមវធិីស�ស�
គណេនɋ្យ េȼីមƓបីƷƟ ȻɈីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នមɯɋ េǷេɈលកំណតɽជាកɽǎកɽមɯɋʆ 
 រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ គɬសំេǮេលីទំនាកɽទំងɈʂតɾǋនហរិȥƈវតƏុ ȼូȷជារǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុេǵកនɽ 
អƒកេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  និងេǵកនɽអƒកេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ȼូȷជាអƒកវនិិេយាគ 
និងǋƃ សɽបំណុលជាេȼីមʆ 
 រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ គɬជាȼំេណីរករɵនករេរȢបȷំɡកសរ និងទំនាកɽទនំងសកម�ǊɈហរិȥƈវតƏុ នងិ 
ករអនុវត�រɋៈេɈលជាកɽǎកɽមɯɋ ជាធម�ǂេǷេលីមូលƽƊ ន្របច្ំរតីǋស ɞ្របចƹំƒ  ំអំɈីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុ
របសɽ្រកȩមហុ៊នកƒុងេɈលបȷƃុបƓនƒ និងករɈǚករណ៍ɵន្រǇកɽȷំេណȻនាេɈលអនាគតʆ 
 រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ គɬជាȼំេណីរករɵនករបេងžីតរǇɋករណ៍ ែȼលបƷƟ ȻɈីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុ 
របសɽសƏ បʂនមɯɋេǵកនɽអƒក្រគបɽ្រគង អƒកវនិិេយាគ និងរƽƊ ភិǇលʆ 
 ជាទូេǵ េȼីមƓȼីɫងសុȳǊɈហរិȥƈវតƏុកʁȼូȷជាȼំេណីរករɵន្រកȩមហុ៊នេȼីរȼលɽȷំណុȷណា កƒុងនាមជា
ǋƃ សɽǊគហុ៊ន ɞអƒក្រគបɽ្រគង្រតȪវេរȢបȷំរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលǋនរǇɋករណ៍សំƴនɽʉȼូȷជាʈ 
 រǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល (Income Statement) គɬជារǇɋករណ៍ែȼលȸƚុ ɹបȦƃ ំងɈី្រǇកɽ
ȷំណូល និងករȷំណាɋរបសɽǕជីវកម�ʆ រǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូលបƷƟ ȻɈីលទ�ɇលǕជីវកម�របសɽ្រកȩម
ហុ៊នមɯɋ េǷកƒុងរɋៈេɈលកំណតɽជាកɽǎកɽមɯɋ នូវសƏ នǊɈȷំណូល ȷំណាɋ ្រǇកɽȷំេណȻសុទ�របសɽ
្រកȩមហុ៊នកƒុងƹƒ ហំរិȥƈវតƏុʆ រǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូលគɬȳុសɈីǂǍងតុល្យករ េƽɋសររǇɋករណ៍្រǇកɽ
ȷំណូលកʁ្រតȪវǇនរក្សោទុកជាេរȢងǍលɽ្រតីǋសɇងែȼរʆ ǇនបƷƟ Ȼǃេតី្រកȩមហុ៊នរបសɽអƒកǇនអនុវត�ȼូȷ
េមƉȷȳƚɹកƒុងេɈលកនƚងមកកƒុងករកំណតɽសȦƈ  ȷំេណȻ ɞƴតបងɽរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 
 រǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽ (Cash Flow Statement) បƷƟ ȻɈីȷំនɯនទɫក្រǇកɽȷូលសȷɽ្រǇកɽ
េǷកƒុងǕជីវកម�ʆ េលីសɈីេនɹ ǏកʁបƷƟ ȻɈីរេបȢបែȼលǕជីវកម�េ្របី្រǇសɽលំហូរេȷȻ េȼីមƓɇីƉលɽហរិȥƈបƓ
Ǆនȼលɽសកម�ǊɈេɇƞងʉʆ Ǐគɬជាេសȷក�ីែɂƚងករណ៍ȼʁសំƴនɽមɯɋ ែȼលជɯɋវនិិេយាគិន្រគបɽរូបɤ្យɋលɽɈី
ករសេ្រមȷȷិត�ែɇƒកហិរȥƈវតƏុ របសɽ្រកȩមហុ៊ន ែȼលɈɯកេគǋនȸនƐៈកƒុងករវនិិេយាគʆ រǇɋករណ៍លំហូរ
សȷɽ្រǇកɽǋនធាតុសំƴនɽʉ ʓគɬʈ 
 - លំហូរសȷɽ្រǇកɽɈីសកម�ǊɈ្របតិបត�ិករ 
 - លំហូរសȷɽ្រǇកɽɈីសកម�ǊɈវនិិេយាគ 
 - លំហូរសȷɽ្រǇកɽɈីសកម�ǊɈហរិȥƈបƓǄនʆ 
 ǂǍងតុល្យករ (Balance Sheet) រǇɋករណ៍ែȼលបƷƟ ȻɈីសƏ នǊɈ្រទɈ្យសកម� បំណុល េȼីម
ទុនរបសɽǋƃ សɽកម�សិទ�ិ និង្រទɈ្យសកម�របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ǂǍងតុល្យករកʁǋនក្រមិតបំណុល និងសមធមɾ
របសɽ្រកȩមហុ៊នɇងែȼរʆ កររɯមបȥƃូ លƵƒ ɵនេȼីមទុនេនɹជɯɋវនិិេយាគិន និងǋƃ សɽបំណុលɤ្យɋលɽɈីមុȳ
តំែណង និងȼំេណីរកររបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ករ្រកេɓកេមីលǂǍងតុល្យកររបសɽអƒកǕȷជɯɋɤ្យអƒកɋលɽȼɫង
ǃ អƒកǕȷបំេɈȻកតɈƛកិȷƃហរិȥƈវតƏុរបសɽអƒកʆ 
 - ្រទɈ្យសកម�ជាធម�ǂរɯមǋនសȷɽ្រǇកɽ គណនីទទɯល សមមូលសȷɽ្រǇកɽ និងសរេɈីភʂណ� ʆ
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 - Ǌគីǋ� ងេទȢតរɯមǋនបំណុល ȼូȷជាបំណុលរɋៈេɈលែវង Ǌគǎភែȼល្រតȪវបងɽʆលʆ 
 - ǊɈȳុសƵƒ រǏង្រទɈ្យសកម�សរុប និងរǏងបំណុលសរុប ្រតȪវǇនេគទទɯលសƀ លɽǃជាǊគហុ៊ន
របសɽǋƃ សɽហុ៊នʆ 
 កំណតɽȷំណាȷំំេǉɹរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ  (Note to Financial Statement) េនɹគɬជាត្រមȪវករɵន 
IFRS (ស�ងɽƽររǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុអន�រជាតិ) និងɇƉលɽនូវបរបិទកនɽែតេ្រȷីនជុំវȻិɈʂតɾǋនែȼលǋនេǷ
កƒុងɡកសររǇɋកណ៍ហរិȥƈវតƏុេɇƞងេទȢតរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ជាəǄហរណ៍ ្រទɈ្យសកម�របសɽ្រកȩមហុ៊នǕȷ
នɫង្រតȪវǇនǍɋករណ៍កƒុងǂǍងតុល្យករ ប៉ុែន�កំណតɽ្រǂរបសɽ្រកȩមហុ៊នȷំេǉɹɡកសររǇɋករណ៍ហរិȥƈ
វតƏុ គɬជាកែនƚងែȼលអƒកនɫង្រតȪវɈន្យលɽយ៉ាងជាកɽǎកɽអំɈី្រទɈ្យសមƓត�ិǄងំេនាɹʆ ɈʂតɾǋនេǷកƒុងɡកសរគɬ
្រតȪវǇនǄមǄរ េȼីមƓធីានាǃអƒកǋនករអនុេǎមǂមសƉងɽƽរ និងបទបƓȥƈត�ិʆ 
 េសȷកƉីែɂƚងករណ៍ɵនករǈƚ សɽបƉូ រសមធមɾ (Statement of Change in equity) េសȷក�ីែɂƚងករណ៍
េនɹǇនបƷƟ ȻɈីករǈƚ សɽបƉូរែȼលǇនេធƛីេɓីងȷំេǉɹេȼីមទុនǊគហុ៊នរបសɽ្រកȩមហុ៊ន ្រǇកɽȷំណូលែȼល
Ǉនរក្សោទុក និងទុនប្រមȩងបងƀរʆ ស្រǋបɽǉណិជƅករែតមɯɋគតɽ ǏǇនបƷƟ ȻɈីករǈƚ សɽប�ូ រȷំេǉɹǋƃ សɽ
Ǌគហុ៊នʆ ស្រǋបɽǊɈជាɵȼគូ ǏǇនបƷƟ ȻɈីករǈƚ សɽប�ូររǏងសមធមɾរបសɽɵȼគូǄងំɈីរʆ កƒុងករណី្រកȩម
ហុ៊នមɯɋ េសȷកƉីែɂƚងករណ៍ɵនករǈƚ សɽបƉូរǊគហុ៊នǇនបƷƟ ȻɈីរេបȢបែȼលǊគហុ៊នសមធមɾǇនǈƚ សɽប�ូរ
កƒុងȷំេណាមǊគហុ៊នǄងំអសɽʆ7

8 
 ២.២.២ េគាលបំណងៃនរបាយកណ៍ហរិ��វត�ុ 
 េƵលបំណងȷមƓងɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ គɬɇƉលɽɈʂតɾǋនហរិȥƈវតƏុអំɈី្រកȩមហុ៊នʆ ǏǕȷជɯɋអƒក
ǉកɽɈʂន� និងអƒកេ្របី្រǇសɽេɇƞងេទȢតេធƛីករសេ្រមȷȷិត�ƴងែɇƒកេសȼƊកិȷƃ រɯមǄងំករអនុវត�កនƚងមក និង
ករǏɋតɵមƚទីǂងំបȷƃុបƓនƒ ករɈǚករណ៍ និងករវនិិȷƄʂɋȼំេណីររបសɽ្រកȩមហុ៊ន និងɈǚករណ៍ɈីសƏ នǊɈ
កƞ ʂɋធន ɞករបǍជʂɋណាមɯɋរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 
 េƵលបំណងɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុǋនȼូȷជាʈ 
 ʑ�ករអនុវត�កនƚងមក និងករǏɋតɵមƚទីǂងំបȷƃុបƓនƒʈ េƵលបំណងȷមƓងគɬǇនបƷƟ ȻɈីករអនុ
វត�កនƚងមកʆ េនɹគɬេƽɋសរែតករអនុវត�នាេɈលអនាគតរបសɽអងƀǊɈ គɬǕ្រសʂɋេǵេលីករអនុវត�កនƚង
មកʆ មǚង៉វȻិេទȢត េƽɋមɯɋេទȢតតំណាងɤ្យទីǂងំបȷƃុបƓនƒ ែȼលǕជីវកម�ȺរេǷកƒុងេសណារɋី៉ូ       
បȷƃុបƓនƒʆ əǄហរណ៍ ǏǕȷបƷƟ ȻɈី្របេភទɵន្រទɈ្យសកម�្រគបɽ្រគងេƽɋǕជីវកម� និងបំណុលេƽɋសរ
អងƀǊɈǕជីវកម�ʆ ǏកʁɈន្យលɽɇងែȼរអំɈីទីǂំងសȷɽ្រǇកɽ និងលǙɋបំណុល និងសមធមɾែȼលǋន
ស្រǋបɽអងƀǊɈʆ 
 ករអនុវត�ជាកɽែសƉង វនិិេយាគិន ɞǋƃ សɽបំណុលែតងែតចបɽǕរម�ណ៍យ៉ាងƴƚ ងំȷំេǉɹនិនាƒ ករɵនករ
លកɽ ្រǇកɽȷំណូលសុទ� ករȷំណាɋ លំហូរសȷɽ្រǇកɽ និង្រǇកɽȷំេណȻរបសɽអងƀǊɈេលីករវនិិេយាគʆ 
និនាƒ ករǄងំេនɹǋនអតƏ្របេយាជន៍ស្រǋបɽករវនិិȷƄʂɋករអនុវត�កនƚងមករបសɽអƒក្រគបɽ្រគង េហɋីកʁបេ្រមី
ជាសូȷនាករែȼលេធƛីǇនɵនករអនុវត�នាេɈលអនាគតរបសɽអងƀǊɈʆ ករǏɋតɵមƚេលីករអនុវត�កនƚងមក 
និងតɯនាទីបȷƃុបƓនƒគɬǋនសរៈសំƴនɽណាសɽស្រǋបɽតǋƚ ǊɈហរិȥƈវតƏុែȼលត្រមȪវេƽɋអƒកេធƛីករសេ្រមȷ

 
8 https://corporatefinanceinstitute.com 
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ȷិត�េɇƞងʉʆ 
 ʒ� ករɈǚករណ៍ɵន្រǇកɽȷំណូលសុទ� និងករវនិិȷƄʂɋកំេណីនʈ េƵលបំណងɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈ
វតƏុ  គɬសƏិតេǷកƒុងករទសƞន៍ǄɋកររɈំɫងទុកɵន្រǇកɽȷំណូលសុទ� និងករǏɋតɵមƚកររកីȷេ្រមីនរបសɽ
Ǖជីវកម�ʆ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុជɯɋកƒុងករេធƛីែɇនករ និងɈǚករណ៍ʆ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុជɯɋɤ្យអƒក
្រគបɽ្រគង អនុមʂតេƵលនេយាǇɋǕជីវកម�សម្រសបមɯɋ េƽɋត្រមȪវɤ្យǋនករេ្របȢបេធȢបកƒុងȷំេណាម
អងƀករមិត�ភʂក�ិេɇƞងʉʆ ǏជɯɋករɈǚករណ៍ និងករេរȢបȷំɂវកិេƽɋɇƉលɽɈʂតɾǋនǄកɽទងនɫងបំណុលƴƚ ងំ 
និងបំណុលេȳ្សោɋɵនǕជីវកម�ʆ ȼូេȷƒɹ សរៈសំƴនɽɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុȷំេǉɹករ្រគបɽ្រគង គɬǏជɯɋ
ទំនាកɽទំនងជាមɯɋǊគីេɇƞងʉអំɈីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽɈɯកេគʆ 
 ករអនុវត�ជាកɽែស�ង និនាƒ ករកំេណីនǕȷ្រតȪវǇនសនƒិƽƊ នេƽɋករេ្របȢបេធȢបទិនƒនʂɋɈីអងƀǊɈ
Ǖជីវកម� ʒƹƒ  ំɞេ្រȷីនƹƒ ʆំ əǄហរណ៍ ្របសិនេបីǋនករេកីនេɓីងɵនករលកɽជាមɯɋនɫង្រǇកɽȷំេណȻ
េកីនេɓីងេនាɹǏǕȷ្រតȪវǇនសនƒិƽƊ នǃសƏ នǊɈǕជីវកម�ǋនសុȳǊɈលơʆ ȳណៈេɈលែȼលɵនករ
េ្របȢបេធȢបជេ្រមីសស្រǋបɽករវនិិេយាគ អƒកវនិិេយាគ្រតȪវគិតɈីǓនិភʂɋ ɞǊɈមិនȷǙសɽǎសɽែȼល
Ǆកɽទងនɫងករ្រតɓបɽមកវȻិែȼលរɈំɫងទុករបសɽǕជីវកម�ʆ 
 ʓ� ករɈǚករណ៍អំɈីករកƞ ʂɋធនɵនអងƀǊɈǕជីវកម� និងករបǍជʂɋមɯɋេɇƞងេទȢតʈ Ǐជɯɋរក្សោ 
ƽនកƒុងȼំេណាɹ្រសɋɵនǕជីវកម�ʆ Ǐជɯɋកƒុងករទសƞន៍ǄɋអំɈីǊɈកƞ ʂɋធន និងជɯɋករបǍជʂɋɵន
សហ្រƵសǕជីវកម�ʆ សមតƏǊɈរបសɽអងƀǊɈកƒុងករសងបំណុលរɋៈេɈលȳƚី និងរɋៈេɈលែវងរបសɽȳƚɯន
្រតȪវែតȼɫងជានិȷƃʆ 
 ករអនុវត�ជាកɽែសƉង Ǆងំអƒក្រគបɽ្រគង និងអƒកវនិិេយាគǕȷចតɽវធិានករបƷž រ េȼីមƓីេជȢសǏង ɞ
កតɽបនƏɋករƴតបងɽ េȼីមƓទីទɯលǇននូវȼំេណាɹ្រសɋʆ əǄហរណ៍ ករ្រគបɽ្រគងសជីវកម�Ǖȷនាមំក
នូវករǈƚ សɽប�ូ រេƵលនេយាǇɋ្របតិបត�ិករ រȷនាសមƕʂន�ហិរȥƈវតƏុ  ɞករǈƚ សɽប�ូ រែȼល្រតȪវករេɇƞងេទȢត
ែȼលǕȷ្រតȪវƽកɽបȥƃូ លʆ 
 ʔ� ជɯɋǊគីǉកɽɈʂន� និងអƒកេ្របី្រǇសɽេɇƞងេទȢតេȼីមƓេីធƛីករសេ្រមȷȷិត�ƴងែɇƒកេសȼƊកិȷƃʈ Ǐɇ�លɽ
នូវɈʂតɾǋនសំƴនɽʉែȼលត្រមȪវេƽɋǊគីǉកɽɈʂន� េȼីមƓីេធƛីករសេ្រមȷȷិត�ែɇƒកេសȼƊកិȷƃេɇƞងʉ ȼូȷជា
ɈʂតɾǋនអɈំីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽសហ្រƵសʆ ȼូȷជា ធនាƵរ និង្រកȩមហុ៊នɇƉលɽ្រǇកɽកមƃីេɇƞងេទȢត សƏ
បʂនហរិȥƈវតƏុេ្របី្រǇសɽǏេȼីមƓកីរសេ្រមȷȷិត�្រǇកɽកមƃី ɞករសេ្រមȷȷិត�ɗណǄនេɇƞងេទȢតʆ Ǐជɯɋកƒុង
ករសេ្រមȷȷិត�ǃេតី្រតȪវɇƉលɽេȼីមទុនេធƛីករɈ្រងីកបំណុល ȼូȷជាកមƃីរɋៈេɈលែវង ɞបʂណƍបំណុលʆ េȼីមƓី
Ɉ្រងីកហិរȥƈបƓǄន និងករȷំណាɋេɇƞងេទȢត ɞអតɽរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុǇនជɯɋកំណតɽǓនិភʂɋ
ɗណǄនែȼលǉកɽɈʂន� េហីɋករសេ្រមȷȷិត�េលីលក�ȳណ� ស្រǋបɽករɇƉលɽកមƃី និងលក�ȳណ� ɵន្រǇកɽកមƃី
ȼូȷជាវតƏុបȦƃ  ំអ្រǂករ្រǇកɽ និងកលបរេិȷƄទɇុតកំណតɽʆ ȼូេȷƒɹ ǋƃ សɽបំណុលេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍
ហរិȥƈវតƏុយ៉ាងទូលំទូǎɋ េȼីមƓǏីɋតɵមƚǊɈសកƉិសមɵនɗណǄនរបសɽអងƀǊɈʆ វនិិេយាគិនអនាគតេបី
្រǇសɽរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ េȼីមƓǏីɋតɵមƚលទ�ǊɈɵនករវនិិេយាគេǷកƒុងǕជីវកម�ʆ ករវǊិគហរិȥƈវតƏុជា
េរឿɋʉ្រតȪវǇនេ្របី្រǇសɽេƽɋវនិិេយាគិន េហɋី្រតȪវǇនេរȢបȷំេƽɋអƒកជំនាȻȼូȷជា អƒកវǊិគហរិȥƈវតƏុ
ជាេȼីមʆ ȼូេនɹ សរៈសំƴនɽɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុគɬ ǃǏជɯɋɈɯកេគេធƛីករសេ្រមȷȷិត�កƒុងករវនិិេយាគʆ
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 េហតុȼូȷេនɹ រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុគɬជាកǂ� សំƴនɽកƒុងករធានាǃរូបǊɈហិរȥƈវតƏុជាកɽែសƉងɵន
Ǖជីវកម�្រតȪវǇនបƷƟ Ȼȼលɽអƒក្រគបɽ្រគង និងអƒកǉកɽɈʂន�ƴងេ្រǤʆ Ǐេបីកបងơɯȷស្រǋបɽករេធƛីករ សេ្រមȷ
ȷិត� និងករេធƛីែɇនករɋុទ�ស�ស�ែȼលេគសƀ លɽ និងអបɽរសំ្រǋបɽអƒកǉកɽɈʂន�ʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁ េƽɋ
រǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុកʁǋនេƵលបំណងកតɽបនƏɋកំហុសែȼលǕȷេកីតេɓងីេƽɋសរែតǊɈ ȳុសƵƒ
ɵនȷំនɯនេǷកƒុងរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុេɇƞងʉʆ 
 ករɋលɽȼɫងអំɈីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុមូលƽƊ ន គɬជាជំǓនចǇំȷɽបំɇុតេƹƕ ɹេǵរកករ្រគបɽ្រគង
សហ្រƵសេƽɋេជាគជʂɋɇងែȼរʆ រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ ្រតɫម្រតȪវ ជំរុȻɤ្យǋនទំនុកȷិត�េលី្រកȩមហុ៊ន
េហតុេនɹេហɋី ករកសងទំនុកȷិត�កʁជាេƵលបំណងសំƴនɽɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុɇងែȼរʆ 
 ២.២.៣ ហរិ��វត�ុក�ងុអជីវកម� 
 ហរិȥƈវតƏុǕជីវកម� គɬជាលុɋែȼលǕȷរកǇនស្រǋបɽǕជីវកម�ʆ មិនǃកំɈុងចបɽេɇƉីមǕជីវកម�ɂ�ី 
Ɉ្រងីកǕជីវកម�ែȼលǋន្រសបɽ ɞអភិវឌ្ឍɇលិតɇលɂ�ីេនាɹេទ ហរិȥƈវតƏុនɫងជាសƒូលɵនមុȳƷរǕជីវកម�Ǆងំ
អសɽʆ Ǐមិនែមន្រƵនɽែតជាករǈƚ សɽបƉូរេǷកƒុងǕជីវកម�របសɽអƒកែȼលនɫងត្រមȪវɤ្យហរិȥƈវតƏុេនាɹេទʆ សូមƓី
ែតȼំេណីរករǕជីវកម�ɈីមɯɋɵɂƂេǵមɯɋɵɂƂ ǄមǄរលំហូរហរិȥƈវតƏុɗតȺបɽȺរ ចបɽɈីតɵមƚទីɇ្សោររហូតȼលɽ
ករȷំណាɋេលីករជɯលបុគƀលិកʆ ហិរȥƈវតƏុ េនɹេ្រȷីនែតបេងžីតǇនǂមរɋៈ្រǇកɽȷំណូល ប៉ុែន�េǷេɈល
ចបɽេɇƉីមǕជីវកម�ɂ�ី ɞ្របសិនេបីអƒកជɯបករលំǇកអƒក្របែហល្រតȪវរកជេ្រមីសេɇƞងេទȢតេȼីមƓɇី�លɽហរិȥƈបƓ
ǄនȼលɽǕជីវកម�របសɽ អƒក និងបន�ȼំេណីរករʆ 
 រេបȢបɇ�លɽហរិȥƈបƓǄនǕជីវកម� 
 ្របសិនេបីអƒក្រតȪវករហរិȥƈវតƏុបែនƏមស្រǋបɽǕជីវកម�របសɽអƒក អƒក្របែហលជាកំɈុងែសƛងរកជេ្រមីស
ហិរȥƈវតƏុʆ ǋនជេ្រមីសសំƴនɽɈីរ ស្រǋបɽករɇ�លɽហិរȥƈបƓǄនǕជីវកម�មɯɋʈ បំណុល និងសមធមɾʆ 
បំណុលǉកɽɈʂន�នɫងករȳƃី្រǇកɽɈីសƏ បʂនេɇƞងេទȢត ȼូȷជាកមƃី ɞកមƃីទិȻɇƐɹជាេȼីមʆ បនាƐ បɽមក្រǇកɽេនɹ
្រតȪវǇនសង្រតɓបɽវȻិǂមេɈលេវǎ រɯមជាមɯɋនɫងករ្រǇកɽែȼលេកីតេɓីងʆ មǚង៉វȻិេទȢត អƒកǕȷ
េ្រជីសេរសីɇ�លɽហរិȥƈបƓǄនȼលɽǕជីវកម�របសɽអƒកជាមɯɋនɫងសមធមɾʆ េនɹǉកɽɈʂន�នɫងករលកɽǊគហុ៊ន
ɵនǕជីវកម�របសɽអƒកេǵɤ្យវនិិេយាគិនʆ បនាƐ បɽមកǋƃ សɽǊគហុ៊ននɫងកនɽកបɽȷំែណកɵនǕជីវកម�របសɽអƒក
េǵǂម្រកȩមហុ៊នរបសɽɈɯកេគ េហɋីǕȷទទɯលǇនǊគǎភេǵǂម្រǇកɽȷំេណȻរបសɽអƒកʆ 
 ្របេភទហរិȥƈវតƏុមɯɋȷំនɯនែȼលǋនស្រǋបɽǕជីវកម� 
 ហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលȳƚី 
 ហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលȳƚី គɬជា្របេភទហរិȥƈវតƏុែȼល្រគបȼណ� បɽរɋៈេɈលȳƚី ែȼលជាធម�ǂតិȷជាងរɋៈ
េɈល ʑʒែȳʆ ហិរȥƈវតƏុ ្របេភទេនɹអនុȦƈ តɤ្យǕជីវកម�្របមូល្រǇកɽǇនយ៉ាងƹបɽរហʂស និងǄកɽǄȻ   
អ្រǂករ្រǇកɽǄបʆ េǄɹជាយ៉ាងណាកʁេƽɋȷំនɯន្រǇកɽែȼលǕȷɵរអƷƀ សǇនគɬតូȷ េហɋីǕȷប៉ɹǉលɽ
ȼលɽǕជីវកម�េƽɋǈƐ លɽʆ ្របេភទɵនហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលȳƚីរɯមǋនʈ 
 - ករេធƛីវកិʂɋបʂ្រត 
 - ɗណǄនǉណិជƅកម� 
 - កតɗណǄន 



វិទ្យោស� ន វ៉ន់ដ  VANDA INSTITUTE 

ករេធ�សវនកម�េទេលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ េជ ្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់ Page 21 

 - Ǖជីវកម�េលីសេȼីមʆ 
 ហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលមធ្យម ǉកɽɈʂន�នɫងវធិីស�ស�ហរិȥƈវតƏុែȼលជាធម�ǂ្រគបȼណ� បɽរɋៈេɈលȷេនាƚ ɹ
Ɉីʓ េǵ ʕƹƒ ʆំ ្របេភទɵនហិរȥƈវតƏុǄងំេនɹǉកɽɈʂន�នɫងǓនិភʂɋេ្រȷីនជាងវធិីស�ស�ɇƉលɽហិរȥƈបƓǄន     
រɋៈេɈលȳƚីʆ ប៉ុែន�Ǔនិភʂɋតិȷជាងវធិីស�ស�រɋៈេɈលែវងʆ ្របេភទɵនហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលមធ្យមរɯមǋនʈ 
 - ចបɽេɇ�ីមɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី 
 - Ǌគហុ៊នែȼលេɈȻȷិត� 
 - ជɯលហរិȥƈវតƏុ 
 - កមƃីǕជីវកម�ʆ 
 ហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលែវង ្រតȪវǇនេរȢបȷំេɓងីេȼីមƓជីɯɋɤ្យǕជីវកម�រកីȷេ្រមីន និងɈ្រងីកǂមេɈលេវ
ǎʆ ្របេភទɵនមូលនិធិេនɹជាធម�ǂǋនរɋៈេɈលជាង ʑʐƹƒ  ំនិងជា្របេភទហរិȥƈវតƏុǕជីវកម�ែȼលǋន
Ǔនិភʂɋបំɇុតʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁេƽɋ Ǐកʁជា្របេភទហិរȥƈវតƏុែȼលនɫងអនុȦƈ តɤ្យǕជីវកម�មɯɋបេងžីន
េȼីមទុនេ្រȷីនបំɇុតʆ ្របេភទɵនហរិȥƈវតƏុរɋៈេɈលែវងរɯមǋនʈ 
 - ករបȦƃ ǉំណិជƅកម� 
 - មូលធនកម� 
 - ្រǇកɽȷំេណȻែȼលǇនរក្សោទុក 
 - Ǌគហុ៊ន 
 - ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុǕជីវកម�របសɽអƒកʆ 
 Ǖជីវកម�្រតȪវករលុɋេȼីមƓរីសɽʆ Ɉɯកេគ្រតȪវវនិិេយាគ្រǇកɽយ៉ាងេ្រȷីនជាេរȢងǍលɽែȳ េȼីមƓរីក្សោǕជីវ
កម�ɤ្យȼំេណីរករ្របកបេƽɋសមតƏǊɈលơបំɇុតʆ េǄɹយ៉ាងណាកʁេƽɋ លុɋេនɹ្រតȪវែត្រគបɽ្រគងេƽɋ
ករ្របȩង្របɋʂតƒ េȼីមƓធីានាǃǏ្រតȪវǇនȷំណាɋ ɞវនិិេយាគកƒុងវធិី្រតɫម្រតȪវʆ េǄɹបីជាអƒកȳƚɹǕȷនិយាɋ
ǃលុɋគɬជាɗន�នៈɵនǕជីវកម�ណាមɯɋកʁេƽɋ Ǐកʁសំƴនɽɇងែȼរកƒុងករȷងចǃំករ្រគបɽ្រគងលុɋេនាɹ
ǋនសរៈសំƴនɽណាសɽʆ មេធǚǇɋែតមɯɋគតɽ េȼីមƓរីកីȷេ្រមីនǕជីវកម�េƽɋេជាគជʂɋគɬ្រតȪវ្រគបɽ្រគង
្រǇកɽរបសɽȳƚɯនɤ្យǇន្រតɫម្រតȪវ េȼីមƓីអនុȦƈ តɤ្យǕជីវកម�ទទɯលǇនអតƏ្របេយាជន៍ɵនហិរȥƈវតƏុរបសɽȳƚɯនʆ 
ជាមɯɋនɫងលំហូរសȷɽ្រǇកɽ្របចɵំɂƂ និង្របតិបត�ិករǕជីវកម�ជាបន�បនាƐ បɽ ករ្រតȫតɈិនិត្យេƽɋ្របȩង្របɋʂតƒ 
និងករ្រគបɽ្រគងហិរȥƈវតƏុគɬចǇំȷɽណាសɽʆ ǏកʁជាទិȼƊǊɈសំƴនɽɵនករសេ្រមȷȷិត�កƒុងក្រមិតជាេ្រȷីនɵន
Ǖជីវកម�ɇងែȼរʆ េនɹǕȷរɯមបȥƃូ លករសេ្រមȷȷិត�វនិិេយាគȼូȷជាករទិȻǕជីវកម�ɂ�ីʆ Ǐកʁសំƴនɽɇងែȼរ 
ែȼលǕជីវកម�ȼɫងǃេǷេɈលែȼលលុɋǋនǊɈតɫងែតង ȼូេȷƒɹ ករȷំណាɋែȼលមិនចǇំȷɽǕȷ្រតȪវǇន
្រគបɽ្រគងេƽɋ្របȩង្របɋʂតƒʆ ករ្រគបɽ្រគងហិរȥƈវតƏុជɯɋǕជីវកម�កƒុងករកំណតɽǃ េតីលុɋ្រតȪវȷំណាɋ
កែនƚងណាែȼល្រតȪវȷំណាɋ និងេɈលណាែȼលគɯរȷំណាɋʆ Ǐកʁɇ�លɽនូវទិȼƊǊɈរɯមɵនសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុ
ɵនǕជីវកម� ជɯɋកƒុងករកំណតɽɋុទ�ស�ស� និងទិសេǮǕជីវកម� ្រɈមǄងំរɯមȷំែណកȼលɽេƵលបំណង
របសɽអងƀǊɈʆ 
 � ទំនɯលȳុស្រតȪវនាɋកƽƊ នហរិȥƈវតƏុɵនǕជីវកម�
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ករេធ�សវនកម�េទេលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ េជ ្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់ Page 22 

 នាɋកƽƊ នហិរȥƈវតƏុ ɵនǕជីវកម� ទទɯលȳុស្រតȪវកƒុងករ្រគបɽ្រគងហិរȥƈវតƏុ ɵនǕជីវកម�ʆ េនɹរɯម
បȥƃូ លǄងំករេរȢបȷំǂǍងតុល្យករ រǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ កររក្សោ កំណតɽ
្រǂ និងករǍɋករណ៍ʆ Ǐកʁរɯមបȥƃូ លɇងែȼរជាមɯɋនɫងករ្រគបɽ្រគង និងេធƛីសវនកម�ɵɇƐកƒុង និងស្រǋបɽ
ករេƽɹ្រសɋជាមɯɋគណនីɈន�របសɽǕជីវកម�ʆ ǊɈេជាគជʂɋɵនǕជីវកម�Ǖ្រសʂɋេǵេលីករ្រគបɽ្រគង
ហរិȥƈវតƏុ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ ǏȷǙសɽណាសɽកƒុងករេមីលេȵȻីǃ ហរិȥƈវតƏុǋនសរៈសំƴនɽស្រǋបɽ
Ǖជីវកម�ណាមɯɋេƽɋ េȼីរតɯនាទីសំƴនɽកƒុង្របតិបត�ិករេជាគជʂɋɵនǕជីវកម�ʆ េǄɹជាយ៉ាងណាកʁេƽɋ 
ǏគɬជាវធិីែȼលហិរȥƈវតƏុǄំងេនាɹ្រតȪវǇន្រគបɽ្រគង ែȼលកំណតɽǊɈេជាគជʂɋ ɞបǍជʂɋនǕជីវកម�ʆ 
នាɋកƽƊ នហិរȥƈវតƏុនɫង្រតȪវ្រគបɽ្រគងេƽɋ្របȩង្របɋʂតƒេលីករែបងែȷក និងករȷំណាɋɂវកិȼʁȼូȷជា
រǇɋករណ៍ទិនƒនʂɋហិរȥƈវតƏុ  េȼីមƓីធានាǃǕȷសេ្រមȷǇននូវេƵលបំណង និង្រǇកɽȷំេណȻȳណៈ
ែȼលធានាǇននូវ្របតិបត�ិករ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈɵនǕជីវកម�ʆ ករេធƛីែɇនករហិរȥƈវតƏុ ្របកបេƽɋ
្របសិទ�ǊɈǋនសក� នុɈលកƒុងករេលីកកមƕសɽតɵមƚɵនǕជីវកម� និងករបេងžីត្រǇកɽȷំេណȻរបសɽǕជីវកម�
ɇងែȼរʆ ករធានាǕជីវកម�របសɽអƒកǋន្រកȩមហរិȥƈវតƏុȼʁរ ɫងǋ ំនិងǋន្របសិទ�ǊɈ រɯមជាមɯɋនɫងបណា� Ȼ
ទំនាកɽទំនង្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈ និងេបីកȷំហរជាមɯɋនɫងអƒក្រគបɽ្រគងជានɽȳƕសɽ និងកƚ ɋជាគនƚɫɹɵន
ǊɈេជាគជʂɋរបសɽអងƀǊɈʆ 
 ហិរȥƈវតƏុǋនសរៈសំƴនɽកƒុងǕជីវកម�សɈƛɵɂƂʆ ȼូȷេនɹែȼល ហិរȥƈវតƏុគɬជាសȷɽ្រǇកɽែȼលǋន
េហីɋេធƛីɤ្យអងƀǊɈǕȷេ្របី្រǇសɽǇនʆ មិនǃអƒកȷងɽចបɽេɇ�ីមǕជីវកម� ɞɈ្រងីកǕជីវកម�ែȼលǋន 
្រសបɽបែនƏមេ្រគឿងបរកិ� របែនƏម ɞអភិវឌ្ឍɇលិតɇលɂ�ីេនាɹេទ ហិរȥƈវតƏុគɬជាសƒូលɵនសƏ បʂនǕជីវកម�Ǆងំ
អសɽនាេɈលបȷƃុបƓនƒេនɹʆ លុɋǋនសរៈសំƴនɽណាសɽកƒុងករȼំេណីរករ្របតិបត�ិករɵន្របចɵំɂƂស្រǋបɽ
អងƀǊɈʆ ចបɽɈីករȷំណាɋតូȷបំɇុតរហូតȼលɽករȷំណាɋǕជីវកម�ធំ ហរិȥƈវតƏុជាកǂ� ចǇំȷɽʆ ប៉ុែន�ករ
្រគបɽ្រគងរបសɽǏគɬǋនសរៈសំƴនɽȼូȷƵƒ ស្រǋបɽអងƀǊɈេȼីមƓីទទɯលǇនេជាគជʂɋ លុɹ្រǂែតអƒកបែនƏម
ករ្រគបɽ្រគង្រតɫម្រតȪវេǵកƒុងវសិʂɋហរិȥƈវតƏុ ǃេតីអƒកǕȷ្របមូលɇលǏǇនែȼរɞេទ? 
 ȼូȷេនɹ ករ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុǋនសរៈសំƴនɽណាសɽកƒុងǕជីវកម�សɈƛɵɂƂរɯមǋនʈ 
 បេងžីតលុɋʈ េȼីមƓចីបɽេɇƉីមǕជីវកម� អƒក្រតȪវករលុɋʆ ǏȷǙសɽណាសɽេȼីមƓេីធƛីជំǓនȼំបូង និង
ករចបɽេɇƉីមǕជីវកម�របសɽអƒក ករវនិិេយាគេȼីមទុន្រតȪវǇនǄមǄរʆ េលីសɈីេនɹ េǷេɈលែȼលអƒកǈƚ សɽ
ទីេɓងីេលីបនាƐ តɽេɈលេវǎ ទទɯលǇនសǋƖ រៈ ជɯលអƒកជំនាȻទីɇ្សោរ និងករេធƛីេតស� ǍលɽជំǓននីមɯɋʉ
នɫង្រតȪវករ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុʆ 
 េរȢបȷំ្របតិបត�ិករʈ Ǖជីវកម�បេងžីត្រǇកɽេ្រȷីនសន�ɫកសនា� បɽជាេរȢងǍលɽɵɂƂʆ លុɋេនɹ្រតȪវេ្របីបែនƏម
េទȢត េȼីមƓបីងɽវកិʂɋបʂ្រត េɇƐរមូលនិធិវនិិេយាគកƒុងករȷូលរɯមេ្រȷីន និង្រតȫតɈិនិត្យǄងំអសɽʆ ករ្រគបɽ្រគង
លំហូរȷូល និងលំហូរេȷȻេǷ្រǇកɽេǷកƒុងសƏ បʂនរបសɽអƒកǋនសរៈសំƴនɽʆ បǍជʂɋǏɈិǇកកƒុងករែបង
ែȷកមូលនិធិ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ កុំេភƚȷǃលំហូរលុɋមិនេទȢងǄតɽǕȷេធƛីɤ្យǕជីវកម�កƞ ʂɋធនʆ 
 ្រគបɽ្រគងលំហូរសȷɽ្រǇកɽʈ ករǋន្រǇកɽេ្រȷីនហɯសេហតុគɬǕȷសƚ បɽǇនȳណៈែȼលǋនអƒកតិȷʆ 
េȼីមƓីɤ្យសƏ បʂនមɯɋ្រតȪវǇនអនុវត�ជាមɯɋនɫងȼំេណីរករ្របចំɵɂƂរបសɽɈɯកេគ ǏជាេរឿងចំǇȷɽកƒុងករ
្រគបɽ្រគងលំហូរសȷɽ្រǇកɽʆ កƒុងករណីែȼលអƒកǋនមូលនិធិȳƕសɽជាង េហɋីអƒកមិនǕȷេ្របី្រǇសɽǏǂម
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ត្រមȪវករ ǏបƷƟ ȻɈីករȳƅɹƴƅ ɋធនធានʆ ស្រǋបɽសហ្រƵសែȼលǋនសȷɽ្រǇកɽេលីស ករƽកɽɤ្យɈɯកេគ
េ្របី្រǇសɽ និងវនិិេយាគកƒុងករȷូលរɯមសំƴនɽʉនɫងɇ�លɽɇលȷំេណȻកនɽែត្របេសីរ និងជɯɋɤ្យɈɯកេគǕȷ
Ɉ្រងីកǕជីវកម�របសɽɈɯកេគʆ 
 ɋុទ�ស�ស�ɇƉលɽមូលនិធិʈ ជាករɈិតណាសɽ អƒកȷងɽែបងែȷកɂវកិ េហɋីេ្របីǏេȼីមƓគូីសែɇនទីករ
ȷំណាɋែȼលេកីតេɓីងជា្របចʆំ េǄɹជាយ៉ាងណា Ǎលɽករȷំណាɋសȷɽ្រǇកɽណាមɯɋេƽɋមិនǋន
ែɇនករ្រតɫម្រតȪវ មិនែមនជាេរឿងƹƚ តɵវេនាɹេទʆ អƒក្រតȪវǂមƽនករȷំណាɋ ǂមƽនǊɈȻɫកƼបɽ
េហីɋបនាƐ បɽមកសេ្រមȷȷិត�ǃេតី្រតȪវȷំណាɋ និងȷំណាɋប៉ុនា� នʆ ជɯនកល Ǐǋនសរៈសំƴនɽណាសɽ
កƒុងករកតɽបនƏɋករȷំណាɋបែនƏម និងកតɽបនƏɋករȷំណាɋʆ េហីɋǏǕȷ្រតȪវេធƛីǇនលុɹ្រǂែតអƒក
្រគបɽ្រគងកិȷƃករហរិȥƈវតƏុរបសɽអƒក្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ Ǐ្រតȪវǇនតសូ៊មតិǃ្រកȩមហុ៊ន្រតȪវែតǋនមូល
និធិ ្រគបɽ្រƵនɽេȼីមƓេីƽɹ្រសɋជាមɯɋនɫងសƏ នǊɈɵនវបិត�ិរូបិɋវតƏុʆ 
 គូសបȦƅ កɽេƵលេǮរɋៈេɈលែវងʈ អងƀǊɈេធƛីករេȼីមƓរីកីȷេ្រមីន និងɈ្រងីកǕជីវកម�របសɽɈɯកគ
ɤ្យȳƕសɽʆ េធƛីȼូេȷƒɹǇនǏǋនសរៈសំƴនɽណាសɽ កƒុងករǋនេƵលេǮអនាគតសំƴនɽʉ ែȼលអងƀǊɈǋន 
បំណងសេ្រមȷǇនកƒុងរɋៈេɈល ʕ ɞ ʑʐƹƒ ʆំ ករ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុជɯɋɤ្យអងƀǊɈសេ្រមȷǇននូវេƵល
េǮរបសɽȳƚɯនមិនបǍជʂɋʆ ɈិចរណាǃអƒកǇនេរȢបȷំែɇនករɈ្រងីកអងƀǊɈរបសɽអƒកេǵកនɽទី្រកȩងɂ�ីʆ   
ȳណៈេɈលែȼលែɇនករជាកɽែសƉង អƒកអសɽលុɋʆ Ǐនɫងមិនេកីតេɓងីេទ្របសិនេបីអƒកǇន្រគបɽ្រគងហរិȥƈ
វតƏុ របសɽសƏ បʂនរបសɽអƒក េហីɋបនាƐ បɽមកǇន្របតិបត�ិʆ ករេរȢបȷំែɇនករជាមុន និងករេធƛីករេលីសȷɽ
្រǇកɽែȼលǋន្រសបɽរបសɽអងƀǊɈ ជɯɋអƒកលុបបំǇតɽលទ�ǊɈɵនវបិតិ�នាេɈលអនាគត ȳណៈេɈលែȼល
េƹƕ ɹេǵមុȳេȼីមƓសីេ្រមȷǇនេƵលេǮរបសɽអƒកʆ 
 េȼីមƓីនិរន�រǊɈេសȼƊកិȷƃធាƚ កɽȷុɹʈ ្របសិនេបីអƒក្រកេɓកេមីល្រកហƛិកកំេណីនɵនសƏ បʂនមɯɋ អƒក
នɫងមិនǕȷរកេȵȻីអƛីមɯɋែȼលេកីតេɓងី្រតងɽ ɞƵ� នករǇតɽណាមɯɋេɓɋីʆ េƽɋកររកីȷេ្រមីនɵនវȼ�
របសɽអងƀǊɈគɬជាកររǎɋបȥƃូ លƵƒ រǏងក្រមិតȳƕសɽ និងក្រមិតǄប ែȼលជាករɈិតǕȷបណា� លមកɈី
េហតុɇលេɇƞងʉʆ វបិត�ិេសȼƊកិȷƃ ករធាƚ កɽទɫកȷិត� កររកីȼុɹƽល ɞបǍជʂɋ សុទ�ែតបែនƏមȼលɽករȼɯលរលំ
ɵនǕជីវកម�ʆ ជាមɯɋនɫងហិរȥƈវតƏុ ្រគបɽ្រƵនɽ និងករ្រគបɽ្រគងហិរȥƈវតƏុȼʁសំƴនɽ ǏកនɽែតǋនǊɈƷɋ 
្រសȫលស្រǋបɽអងƀǊɈកƒុងករេȼីរȷុɹɈីវȼƉǕជីវកម�ʆ មិនǃសƏ នǊɈǕ្រកកɽយ៉ាងណាេនាɹេទ Ɉɯកេគែតងែត 
េ្រតȢមȳƚɯនកƒុងករ្របȺមេǵនɫងបȦƟ  និងទទɯលនូវɇលវǇិកេƽɋមិនសƏិតេǷេ្រកមករគំǍមកំែហងɵនករ
បិទǄƛ រេɓɋីʆ 
 េហតុȼូȷេនɹ ហរិȥƈវតƏុǋនសរៈសំƴនɽស្រǋបɽǕជីវកម�របសɽអƒក ករ្រគបɽ្រគងកʁȼូȷƵƒ ែȼរʆ ចបɽ
Ɉីករ្របមូល មូលនិធិ ȼលɽករែបងែȷក និងករȷំណាɋǄំងេនាɹ អƒកȼɫកនាំអងƀǊɈ្រតȪវǋនទសƞនៈ
្របកបេƽɋតǋƚ ǊɈɵនហិរȥƈវតƏុǄំងអសɽេǷកƒុងអងƀǊɈរបសɽɈɯកេគ េហីɋȼូȷƵƒ េនɹែȼរករេរȢបȷំ
ែɇនករស្រǋបɽករេ្របី្រǇសɽធនធានែȼល្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈȳƕសɽʆ 
២.៣. ផល្របេយាជន៍ៃនករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ 
 ២.៣.១ និយមន័យៃនធនាគារ 
 និɋមនʂɋ ធនាƵរ្រតȪវǇនកំណតɽȼូȷƴងេ្រកមʈ
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 - មុȳƷរេសȼƊកិȷƃែȼលបេ្រមីជូនអតិɂិជន 
  - េសǏកម�ែȼលɇ�លɽȼលɽអតិɂិជនǄងំǔɋ 
 - មូលƽƊ ន្រសបȷǙបɽȷំេǉɹអតƏិǊɈរបសɽǏʆ 
 ធនាƵរ គɬជាសƏ បʂន ɞ្រគɫɹសƏ នស្រǋបɽទទɯល្រǇកɽបេȥƈី ɞបណា� កɽទុនជាបណា� Ȼ្របមូល្រǇកɽ
សនƞែំȼលɗតេ្របី្រǇសɽ ɞេǷទំេនរកƒុងេសȼƊកិȷƃɋកេǵែȷកចɋេǷǂម្រគបɽវសិʂɋេសȼƊកិȷƃǂមករɇ�លɽ
ɗណǄន េȼីមƓជីɯɋេលីកសƐɯɋសកម�ǊɈ និងអភិវឌ្ឍន៍េសȼƊកិȷƃសងƀមʆ 
 ធនាƵរ គɬជាសƏ បʂន្រសបȷǙបɽែȼលទទɯលɋក្រǇកɽបេȥƈីែȼលǕȷȼកǇនǂមត្រមȪវករ និងជា
សƏ បʂនែȼលជɯɋសធារណជនកƒុងករ្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុរបសɽɈɯក សធារណៈƽកɽ្រǇកɽសនƞំរបសɽɈɯកេគ
េǷកƒុងធនាƵរជាមɯɋនɫងករធានាកƒុងករȼក្រǇកɽɈី្រǇកɽបេȥƈីេǷេɈលណាកʁǇនǂមត្រមȪវករʆ 
 ធនាƵរ គɬជានីតិបុគƀលែȼលǋននីតិសមƓǄɈិេសស កƒុងករេ្រជីសɋក្របតិបត�ិករធនាƵរជាមុȳ
របរ្រប្រកតីʆ 
 ធនាƵរ គɬជា្រគɫɹសƏ នហរិȥƈវតƏុែȼលǋនǕជាƇ បʂណƍទទɯល្រǇកɽបេȥƈី និងɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីʆ 
 ធនាƵរ គɬសំេǮេǵេលីអងƀǊɈǕជីវកម�ណាកʁេƽɋែȼលទទɯលɋក និងករǉរហិរȥƈវតƏុ របសɽ
បុគƀល និងអងƀករេɇƞងʉ េហɋីɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីេȼីមƓអីនុវត�សកម�ǊɈេសȼƊកិȷƃ ȼូȷជាកររក្រǇកɽȷំេណȻʆ 
ធនាƵរǋនសរៈសំƴនɽេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃ េƽɋសរɇ�លɽេសǏកម�សំƴនɽʉស្រǋបɽǄងំǕជីវកម� និងអƒក
េ្របី្រǇសɽȼូȷជាករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីរɂɋន� កមƃីទិȻɇƐɹ រɯមǄងំេសǏេɇƞងʉេទȢតʆ េហɋីɇ�លɽសរៈសំƴនɽេǷ
កƒុងជីវតិ្របចɵំɂƂរបសɽេɋងីរɯមǋនʈ 
 - ករɇ�លɽឱកសɗណǄនស្រǋបɽកិȷƃសហ្របតិបត�ិករ និងបុគƀល 
 - ជɯɋស្រមȫលȼលɽលំហូរɵនមូលនិធិេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃ 
 - ធានាǃធនធានហិរȥƈវតƏុ ្រតȪវǇនែបងែȷក្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈេƹƕ ɹេǵរកកំេណីនេសȼƊកិȷƃ
និងករអភិវឌ្ឍន៍ 
 - ធនាƵរ្រតȪវǇនƽកɽបȥƃូ លេǵកƒុងសកម�ǊɈជីវតិ្របចɵំɂƂរបសɽេɋងី ȼូȷជាករេបីក្រǇកɽេបȢវតƞរ ៍
ករȼក្រǇកɽ និងករសនƞជំាេȼីមʆ8
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 ២.៣.២ ្របវត�ិៃនធនាគារ 
 ធនាƵរǇនេកីតេɓីងកƒុងទ្រមងɽមɯɋɵន្របវត�ិស�ស�ែȼលǇនកតɽ្រǂ ជាអƒកេȷȻរូបិɋបʂណƍ និង
ƶƚ ងំ្រទɈ្យសមƓត�ិʆ សូមƓែីតមុនេɈលរូបិɋបʂណƍេលȷេɓងី េƽɋǇនចបɽេɇ�ីមជាមɯɋនɫងកកɽȼំបូង េហɋី
បនាƐ បɽមកបែនƏមអƛីែȼល្រតȪវេគទទɯលសƀ លɽǃជា្រកƽស្រǇកɽ េȼីមƓ្ីរគបɽ្រគងករ្របមូលɇƉុ ំ្រទɈ្យសមƓត�ិʆ េǷ
េɈលែȼលរូបិɋបʂណƍǇនេលȷេȷȻ ǏǇនេធƛីɤ្យករǈƚ សɽបƉូ រតɵមƚេនɹកនɽែតƷɋ្រសȫល និងǋន្របសិទ�
ǊɈេហɋីɗɓូវេនɹ េគǕȷេធƛីǉណិជƅកម�Ǉនយ៉ាងសមȥƈȼូȷជាកកɽ ɞǋស ស្រǋបɽទំនិȻេɇƞងេទȢតʆ 
អƒកមិនǕȷǋនទ្រមងɽរូបិɋបʂណƍេƽɋƵ� នធនាƵរេȼីមƓី្រគបɽ្រគងǏេទ េហɋីសូមƓែីតករេȷȻកʁǄមǄរ
ករ្រគបɽ្រគងɽេƽɋធនាƵរ្របេភទȳƚɹែȼរʆ
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 ȼូេȷƒɹ ករចបɽកំេណីតȼំបូងបងơសɽរបសɽធនាƵរ គɬជាធនាƵរកណាƉ ល ែȼលȼំេណីរករេƽɋរƽƊ ភិ
ǇលេȼីមƓជីɯɋ្រគបɽ្រគងេសȼƊកិȷƃរបសɽɈɯកេគ េǄɹបីជាេǷេɈលែȼលមនុសƞǊគេ្រȷីនគិតɈីធនាƵរ Ɉɯកេគ
ែតងែតគិតǃធនាƵរលកɽǍɋ កែនƚងែȼលɈɯកេគƽកɽ្រǇកɽរបសɽɈɯកេគ និងȳƃី្រǇកɽɈីɈɯកេគʆ េǄɹបីជា
ធនាƵរកណា� លសƏិតេǷកំɈូលɵនƾនានុ្រកមធនាƵរេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃមɯɋ និងɇƉលɽករ្រគបɽ្រគង និង្រតȫត
Ɉិនិត្យេសȼƊកិȷƃǄងំមូលʆ េហតុȼូȷេនɹ ធនាƵរនីមɯɋʉǕȷȼំេណីរករ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈ និងរកី   
ȷេ្រមីនʆ េǷេɈលែȼលធនាƵរǋនករអភិវឌ្ឍន៍ ត្រមȪវករǇនេកីតេɓងីស្រǋបɽ្របជាជនែȼលɇ�លɽេសǏ
េƽɋធនាƵរេǷក្រមិតលកɽǍɋʆ េɈលែȼលមនុសƞ្របមូល្រទɈ្យសមƓត�ិកƒុងទ្រមងɽជារូបិɋបʂណƍ លុɋ្រតȪវ
Ǉនរក្សោទុកេǷកែនƚងណាមɯɋ េហɋីɇƐɹរបសɽមនុសƞǋƒ កɽɈិតជាមិនែមនជាកែនƚȼʁលơស្រǋបɽកិȷƃករេនɹេទ 
ជាɈិេសស្របសិនេបីមនុសƞǋƒ កɽǇន្របមូល្រǇកɽយ៉ាងេ្រȷីនʆ េǷសមʂɋបុǍណ ្រǇសទែតងែតអនុវត�មុȳ
ƷរេនɹេហីɋបែនƏមេលីកររក្សោទុក្រǇកɽស្រǋបɽអƒកȼɵទ និងɇ�លɽសុវតƏិǊɈȼលɽអƒកƽកɽ្រǇកɽ ǋនភស�ុ
ǂងបƷƟ Ȼǃ្រǇសទǄងំេនɹកʁȳƃីលុɋǇនែȼរ េǄɹបីជាមុȳƷររបសɽɈɯកǏជាȷមƓងស្រǋបɽរក្សោទុក្រទɈ្យ
សមƓត�ិកʁេƽɋʆ ɗɓូវេនɹ ធនាƵរកʁǋនករវវិត�ន៍បេងžីតជា្របɈʂន�ធនាƵរ ȼូȷែȼលេɋងីǇនȼɫងសɈƛɵɂƂ
េនɹʆ9

10 
 ២.៣.៣ េគាលបំណងរបសធ់នាគារ 
 ធនាƵរ គɬជា្រគɫɹសƏ នហិរȥƈវតƏុ  ែȼលǉកɽɈʂន�នɫងករȳƃី្រǇកɽ និងករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីʆ ធនាƵរɋក
្រǇកɽបេȥƈីរបសɽអតិɂិជនជាɂƒូរនɫងករបងɽ្រǇកɽɤ្យអតិɂិជននូវករ្រǇកɽ្របចƹំƒ ʆំ បនាƐ បɽមក ធនាƵរេ្របី
្រǇសɽ្រǇកɽបេȥƈីǊគេ្រȷីនǄងំេនɹ េȼីមƓɇីƉលɽ្រǇកɽកមƃីȼលɽអតិɂិជនេɇƞងេទȢតស្រǋបɽកមƃីេɇƞងʉʆ ǊɈ
ȳុសƵƒ រǏងករ្រǇកɽǄំងɈីរគɬ្របសិទ�ǊɈេលី្រǇកɽȷំេណȻស្រǋបɽធនាƵរʆ ធនាƵរេȼីរតɯនាទីយ៉ាង
សំƴនɽកƒុងេសȼƊកិȷƃកƒុងករɇƉលɽេសǏកម�ស្រǋបɽអƒកែȼលȷងɽសនƞʆំ ធនាƵរកʁǇនេȼីរតɯយ៉ាងសំƴនɽɇƉលɽ
ហិរȥƈបƓǄនȼលɽǕជីវកម�ែȼលǋនបំណងȷងɽវនិិេយាគ និងɈ្រងីកʆ កមƃី និងករវនិិេយាគǕជីវកម�Ǆងំ
េនɹǋនសរៈសំƴនកƒុងករជំរុȻកំេណីនេសȼƊកិȷƃʆ េƵលបំណងសំƴនɽរបសɽធនាƵរʈ 
 - រក្សោលុɋɤ្យǋនសុវតƏិǊɈស្រǋបɽអតិɂិជន 
 - ɇ�លɽជូនអតិɂិជននូវករ្រǇកɽេលី្រǇកɽបេȥƈី ជɯɋករǉរនɫងករកតបងɽ្រǇកɽ្របƹនំɫងអតិɇរ
ណាʆ 
 - ɇ�លɽកមƃីȼលɽ្រកȩមហុ៊ន អតិɂិជន និងអƒកទិȻɇƐɹ 
 - ɇ�លɽ្របɫក្សោែɇƒកហរិȥƈវតƏុ និងេសǏកម�ហរិȥƈវតƏុែȼលǉកɽɈʂន� ȼូȷជាករធានាǍ៉បɽរងជាេȼីមʆ 
 ២.៣.៤ មុខងររបសធ់នាគារ 
 ធនាƵរǄងំអសɽ្រតȪវអនុវត�មុȳƷរȷមƓង ʒគɬʈ 
 - ករទទɯល្រǇកɽបេȥƈី 
 - ករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី និងបុេរ្របǄន 
 ʑ� មុȳƷរទទɯល្រǇកɽបេȥƈីȼូȷជាʈ
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 ្រǇកɽបេȥƈីសនƞʈំ េលីកទɫកȷិត�ɤ្យǋនទǋƚ បɽសនƞកំƒុងȷំេណាមសធារណជនʆ Ǐសʂក�ិសមស្រǋបɽ
អƒកែȼលǋន្រǇកɽេបȢវតƞរ ៍និង្រǇកɽȺƒɯលʆ អ្រǂករ្រǇកɽǄបʆ មិនǋនកររ ɫតបន�ɫងេលីȷំនɯន និងȷំនɯន
ɵនករȼក្រǇកɽេនាɹេទʆ គណនីស្រǋបɽ្រǇកɽបេȥƈីសនƞǕំȷេបីកជាេƻ� ɹែតមɯɋ ɞកƒុងនាមរɯមʆ អƒកƽកɽ
្រǇកɽបេȥƈី្រƵនɽែត្រតȪវកររក្សោសមតុល្យអបƓបរǋ ែȼលែ្រប្របȫលǂមធនាƵរេɇƞងʉƵƒ ʆ េលីសɈីេនɹ
ធនាƵរɇ�លɽនូវកតɗណɈន� េអធីអɫម េសȢវេǻមូលបƓǄនបʂ្រត និងəបករណ៍ធនាƵរǂមអុីនេធីណិតʆ 
 ្រǇកɽបេȥƈីǋនកលកំណតɽʈ ្រតȪវǇនេគទទɯលសƀ លɽɇងែȼរǃជា្រǇកɽបេȥƈីǂមកលកំណតɽʆ
្រǇកɽ្រតȪវតមžលɽស្រǋបɽករកនɽកបɽេɂរ េƽɋមិនǋនករȼក្រǇកɽកƒុងអំɓុងេɈលេនɹេទʆ កƒុងករណីអƒក
ƽកɽ្រǇកɽបេȥƈីȼក្រǇកɽមុនកលកំណតɽ ធនាƵរនɫងទទɯលករɈិនʂɋស្រǋបɽករȼក្រǇកɽមុនកំណតɽʆ 
េƽɋសរȷំនɯនទɫក្រǇកɽȼុំ្រតȪវǇនបងɽកƒុងេɈលែតមɯɋ ស្រǋបɽរɋៈេɈលជាកɽǎកɽមɯɋ អ្រǂករ្រǇកɽȳƕសɽ
ប៉ុែន�ែ្រប្របȫលេǵǂមរɋៈេɈលɵនករȼក្រǇកɽʆ 
 ្រǇកɽបេȥƈីបȷƃុបƓនƒʈ Ɉɯកេគ្រតȪវǇនេបីកេƽɋǉណិជƅករʆ ǋƃ សɽគណនីទទɯលǇន្រǇកɽបែនƏមេលី
គណនីេនɹʆ ្រǇកɽបេȥƈីǄងំេនɹេȼីរតɯជា្រǇកɽកមƃីរɋៈេɈលȳƚី េȼីមƓបីំេɈȻត្រមȪវករបនាƐ នɽʆ ធនាƵរគិត  
អ្រǂករ្រǇកɽȳƕសɽ រɯមជាមɯɋនɫងករគិតɵɂƚស្រǋបɽបរកិ� រ្រǇកɽេលីសេȼីម េȼីមƓរីក្សោទុនប្រមȩងស្រǋបɽករ
ǄមǄរែȼលមិនសƀ លɽស្រǋបɽɡកសរេលីសʆ 
 ្រǇកɽបេȥƈីបន�បនាƐ បɽƵƒ ʈ ្រǇកɽមɯɋȷំនɯន្រតȪវƽកɽកƒុងធនាƵរកƒុងȷេនាƚ ɹេɈលេទȢងǄតɽʆ លុɋǕȷ
្រតȪវǇនȼកǇន ែតបនាƐ បɽɈីɇុតកំណតɽɵនរɋៈេɈលជាកɽǎកɽមɯɋʆ អ្រǂករ្រǇកɽȳƕសɽ្រតȪវǇនបងɽេលី
្រǇកɽបេȥƈីែȼលេកីតេɓងីȼែȼលʉ េ្រǉɹǏɇ�លɽនូវអតƏ្របេយាជន៍ស្រǋបɽអ្រǂករ្រǇកɽរɯម និងǕȷɤ្យអƒក
ƽកɽ្រǇកɽបេȥƈី្របមូល្រǇកɽǇនេ្រȷីនʆ ្របេភទɵនគណនីេនɹ្រតȪវǇនȼំេណីរេƽɋបុគƀលិកែȼលǋន្រǇកɽ
ែȳ និងǉណិជƅករតិȷតɯȷʆ 
 ʒ� មុȳƷរɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី និងបុេរ្របǄនȼូȷជាʈ 
 ្រǇកɽកមƃីʈ ធនាƵរɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីȼលɽអតិɂិជនកƒុងរɋៈេɈលȳƚី ɞរɋៈេɈលមធ្យមកƒុងរɋៈេɈលɈី ʑ
េǵ ʕƹƒ  ំេធȢបនɫង្រទɈ្យសមƓត�ិរូបីʆ សɈƛɵɂƂេនɹ ធនាƵរɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីរɋៈេɈលែវងʆ អƒកȳƃីសង្រǇកɽវȻិ
ជាȷំនɯនȼុំ ɞកƒុងទ្រមងɽɵនករបងɽរលំសɽកƒុងរɋៈេɈលែȼលǇនកំណតɽទុកជាមុនʆ ធនាƵរគិតករ្រǇកɽេលី
ȷំនɯនជាកɽែស�ងɵន្រǇកɽកមƃីʆ 
 ɗណǄនសȷɽ្រǇកɽʈ ករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីរɋៈេɈលȳƚីរហូតȼលɽែȼនកំណតɽជាកɽǎកɽ ែȼលǇន
កំណតɽជាមុនʆ ធនាƵរអនុȦƈ តɤ្យអតិɂិជនȳƃី្រǇកɽ្របƹងំនɫងករបȦƃ ɵំន្រទɈ្យសមƓត�ិជាកɽǎកɽ (្រទɈ្យ
សកម�រូបិ និងករធានា)ʆ ɗណǄនសȷɽ្រǇកɽ្រតȪវǇនɇ�លɽេǵɤ្យǋƃ សɽគណនី្របេភទណាមɯɋ និងស្រǋបɽ
អƒកែȼលមិនǋនគណនីជាមɯɋធនាƵរɇងែȼរʆ ករ្រǇកɽ្រតȪវǇនគិតេលីȷំនɯនទɫក្រǇកɽែȼលȼកេលីសɈី
ែȼនកំណតɽʆ ǂមរɋៈɗណǄនសȷɽ្រǇកɽ បរǋិណ្រǇកɽកមƃីធំជាង្រតȪវǇនƽកɽទណ� កម� ជាងករȼក
្រǇកɽេលីសស្រǋបɽរɋៈេɈលែវងជាងʆ 
 Bank Overdraftʈ មេធǚǇɋេនɹគɬស្រǋបɽǋƃ សɽគណនីȷរន�ʆ ǏអនុȦƈ តɤ្យអƒកកនɽ្រǇកɽǇន
្រគបɽេɈលេ្រȷីនជាងេǷកƒុងសមតុល្យធនាƵរ ប៉ុែន�រហូតȼលɽែȼនកំណតɽែȼលǇនɇƉលɽʆ េ្រគឿងបរកិ� រេលីស 
ȷǙបɽ្រតȪវǇនɇƉលɽɤ្យ្របƹងំនɫងសន�ិសុȳវតƏុបȦƃ ʆំ ករ្រǇកɽស្រǋបɽករȼក្រǇកɽេលីស្រតȪវǇនបងɽែតេលី
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ȷំនɯនែȼលǇនȳƃីស្រǋបɽរɋៈេɈលែȼល្រǇកɽកមƃី្រតȪវǇនɋកʆ 
 បȥƃុ ɹតɵមƚវកិʂɋបʂ្រតប�ូ រ្រǇកɽʈ ជា្របេភទរɋៈេɈលȳƚី ែȼលអƒកលកɽបȥƃុ ɹតɵមƚវកិʂɋបʂ្រតɈីធនាƵរ
ស្រǋបɽɵɂƚេសǏមɯɋȷំនɯនʆ ធនាƵរɇ�លɽ្រǇកɽជាមុនេƽɋករបȥƃុ ɹតɵមƚ ɞទិȻវកិʂɋបʂ្រតប�ូរ្រǇកɽʆ Ǐបងɽ
ȷំនɯនវកិʂɋបʂ្រតេǵ (អƒកលកɽ) កƒុងនាមអƒកទទɯល (អƒកទិȻ) េƽɋកតɽɵɂƚបȥƃុ ɹតɵមƚធម�ǂʆ េǷេɈលȼលɽ
កំណតɽ ធនាƵរបƷƟ Ȼវកិʂɋបʂ្រតេǵអƒកទទɯល េȼីមƓ្ីរបមូលȷំនɯនវកិʂɋបʂ្រតʆ10
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 ២.៣.៥ តួនាទីរបសធ់នាគារ 
 តɯនាទីសំƴនɽរបសɽធនាƵររɯមǋនʈ 
 ធនាƵរសនƞ្ំរǇកɽ្របកបេƽɋសុវតƏិǊɈȳƕសɽʈ េតីអƒកǋនǕរម�ណ៍អសន�ិសុȳអំɈី្រǇកɽសនƞរំបសɽ 
អƒកេទ? ធនាƵរɇ�លɽសុវតƏិǊɈ្រតɫម្រតȪវស្រǋបɽករសនƞ្ំរǇកɽ និង្រទɈ្យសមƓត�ិជាេ្រȷីន និងជំេនឿរបសɽអƒក 
ស្រǋបɽករេប�ជាƇ ȷិត�របសɽɈɯកេគʆ ធនាƵរȳƚɹǇនɇƉលɽɤ្យអƒកនូវសុវតƏិǊɈេ្រȷីនកƒុងករណីេនɹʆ 
 ធនាƵរសនƞំ្រǇកɽរបសɽអƒកជាបន�បនាƐ បɽʈ លុɋជាកǂ� ចǇំȷɽបំɇុតកƒុងករជɯɋអƒកʆ ȼូេȷƒɹ ករ
សនƞំ្រǇកɽគɬចំǇȷɽស្រǋបɽអƒក េហីɋធនាƵរេធƛីករƷរេនɹេƽɋេស� ɹ្រតងɽʆ អƒកǕȷទុកលុɋេǷ
ធនាƵរេȼីមƓសីនƞេំƽɋƵ� នករភʂɋƴƚ ȷ ្របសិនេបីអƒកȷងɽសនƞ្ំរǇកɽេǷធនាƵរជាបន�បនាƐ បɽ អƒក្រតȪវែត
េបីកគណនីធនាƵរʆ េǷកƒុងគណនីƽកɽ្រǇកɽេនɹ អƒកǕȷសនƞ្ំរǇកɽǇនេƽɋសុវតƏិǊɈʆ 
 ធនាƵរɇƀតɽɇƀងɽ្រǇកɽចǇំȷɽស្រǋបɽ្របេភទǕជីវកម� និងសƏ បʂនេɇƞងʉʈ ្របេភទេɇƞងƵƒ ɵន្រកȩម
ហុ៊នɇលិតɇល សƏ បʂនǕជីវកម�កំɈុងចបɽេɇ�ីមǕជីវកម�របសɽɈɯកេគ េƽɋទទɯលɋក្រǇកɽកមƃីɈីធនាƵរʆ 
ធនាƵរɇƀតɽɇƀងɽ្រǇកɽចǇំȷɽស្រǋបɽ្របេភទǕជីវកម� និងសƏ បʂនេɇƞងʉស្រǋបɽករបេងžីនករអភិវឌ្ឍន៍     
្របេទសʆ ្របសិនេបីអƒកȷងɽេបីកǕជីវកម� អƒកǕȷȳƃី្រǇកɽɈីធនាƵរǇនʆ េហɋីធនាƵរនɫងɇƉលɽ្រǇកɽកមƃី
ȼលɽអƒកជាមɯɋនɫងអ្រǂករ្រǇកɽǄបʆ 
 ធនាƵរេɇƐរ្រǇកɽរបសɽអតិɂិជនɈីកែនƚងមɯɋេǵកែនƚងមɯɋេទȢតʈ ǋន្របɈʂន�េɇƐរ្រǇកɽជាេ្រȷីនȼូȷ
ជាេɇƐរ្រǇកɽរǏងគណនីរបសɽអƒក េɇƇី្រǇកɽេǵមនុសƞេɇƞងេទȢត េɇƐរេǵធនាƵរេɇƞង ɞធនាƵរេǵធនាƵរ 
េɇƐរ្រǇកɽបន� និង្របɈʂន�េɇƐរ្រǇកɽǂមបេȷƃកវទិǚȷុងេ្រកɋគɬ ធនាƵរȷលʂត ɞទូរសʂɈƐេǵេɇƐរ្រǇកɽǂម    
ទូរសʂɈƐʆ 
 ធនាƵរបេងžីតមេធǚǇɋɵនករǈƚ សɽប�ូរʈ លុɋគɬជា្រទɈ្យសកម�ɈិេសសមɯɋេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃ ែȼល
មនុសƞទូេǵេ្របីេȼីមƓទីិȻទំនិȻ និងេសǏកម�Ɉីមនុសƞ ɞǕជីវកម�េɇƞងេទȢតʆ ȳណៈេɈលែȼលអƛីជាេ្រȷីន
េទȢតǕȷ្រតȪវǇនេគេ្របី្រǇសɽ ȼូȷជាមេធǚǇɋɵនករេƽɹȼូរេǷកƒុងេសȼƊកិȷƃɵន្របេទសណាមɯɋ លុɋ
មិន្រតɫមែតជាេរឿងធម�ǂប៉ុេណាƍ ɹេទ ប៉ុែន�កʁជាមេធǚǇɋɵនករេƽɹȼូរȼʁǋន្របេយាជន៍េǷកƒុងសងƀមរបសɽ
េɋងីɇងែȼរʆ 
 េសǏធនាƵរǂមអុីនេធីណិតʈ ǋនធនាƵររបសɽអƒកេǷȷុង្រǋមɵȼរបសɽអƒក សូមƓីែតេǷេɈល
ែȼលអƒកសƏិតេǷកƒុងȷលនាជាមɯɋ Online Banking ɇ�លɽɤ្យអƒកនូវសិទ�ិȷូលេ្របីគណនីរបសɽអƒក្រគបɽេɈលʆ 
្របសិនេបីអƒកǋនគណនីមɯɋ អƒកǋនសិទ�ិƽកɽǉក្យស្រǋបɽកែនƚងេនɹʆ ្រគɫɹសƏ នធនាƵរǂមអុីនេធី

 
11 https://jtrustroyal.com 
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ណិតែȼលɇ�លɽេƽɋសƏ បʂនហិរȥƈវតƏុជាេ្រȷីនǋនរូបǍង និងសក� នុɈលជាេ្រȷីនជាទូេǵ ប៉ុែន�កʁǋនមɯɋ
ȷំនɯនɇងែȼរ ែȼលǋនលក�ណៈជាកɽǎកɽɵនកម�វធិីʆ 
 ករអនុមʂតធនាƵរɋុទ�ស�ស�េɇƞងƵƒ បេងžីត្រǇកɽបេȥƈី ្រǇកɽកមƃីɈីករǈƚ សɽប�ូរហិរȥƈវតƏុʈ េតីអƒក
ȼɫងេទធនាƵរបេងžីត្រǇកɽបេȥƈីកƒុងȼំេណីរករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃីʆ ǂមɈិត ករɈិɈណɾ នាសមȥƈរបសɽធនាƵរ
ែȷងǃ្រǇកɽបេȥƈីជាធម�ǂបេងžីត្រǇកɽកមƃីʆ ករɈិɈណɾ នាេɇƞងេទȢតគɬǃɇƐុɋɈី្រǇកɽកមƃីបេងžីត្រǇកɽ       
បេȥƈីʆ េǷកƒុងបំណុលកǂ� Ɉិតបេងžីត្រទɈ្យសកម� ȷំែណកកƒុងវសិʂɋរូបិɋវតƏុ ្រទɈ្យសកម�បេងžីតបំណុលʆ 
ត្រមȪវករប្រមȩងរបសɽធនាƵរកណា� លជាធម�ǂប៉ɹǉលɽȼលɽករស្រមបស្រមȫលអន�រករ្រǇកɽបេȥƈីរបសɽ
ធនាƵរ និងɈិនិត្យ្របɈʂន�ǕនុǊɈរបសɽធនាƵរʆ 
 Mobile Bankingʈ Ǉនេធƛីɤ្យǋនǊɈƷɋ្រសȫលɵនសកម�ǊɈរបសɽធនាƵរʆ េសǏធនាƵរǂម
ទូរសʂɈƐǇនɇ�លɽ្របេយាជន៍ជាេ្រȷីនȼលɽអតិɂិជនȼូȷជា សុវតƏិǊɈលơបំɇុត ករȷូលេ្របីƷɋ្រសȫល Ʒɋ
្រសȫលȼក ɞេɇƇី និងកម�វធិីǋន្របេយាជន៍ស្រǋបɽទូរសʂɈƐƹƚ តɵវស្រǋបɽធនាƵរƷɋ្រសȫលʆ ǂមɈិតេǵ
អតƏ្របេយាជន៍ȼʁធំបំɇុតɵនេសǏធនាƵរȷលʂតគɬǃ អƒកǕȷ្រគបɽ្រគងេƽɋសុវតƏិǊɈɵន្រǇកɽរបសɽអƒក
កនɽែតេ្រȷីនʆ េសǏធនាƵរȷលʂតគɬ្រƵនɽែត្រតȪវករបណាƉ ȻទូរសʂɈƐȷលʂតប៉ុេណាƍ ɹʆ ȼូេȷƒɹ េសǏធនាƵរ
ȷលʂតǋនǊɈƷɋ្រសȫល សុវតƏិǊɈលơ មិនគិតɵɂƚ សកម�ǊɈធនាƵរǇនȼំេណីរករយ៉ាងរហʂស េហɋីǏ
ǋន្របɈʂន�Ʒɋ្រសȫលកƒុងករȷូលេǵកនɽគណនីរបសɽអƒកʆ 
 ធនាƵរɇ�លɽករ្របɫក្សោ្របេភទចំǇȷɽេɇƞងʉȼលɽអងƀករǕជីវកម� និងəស្សោហកម�ʈ ȼំបូនា� ន
ស្រǋបɽករចបɽេɇ�ីមǕជីវកម� ɞ្របេភទɈʂតɾǋនǕជីវកម�េɇƞងʉ្រតȪវǇនɇƉលɽេƽɋធនាƵរȼលɽអតិɂិជន ɞ
សƏ បʂនǕជីវកម� និងəស្សោហកម�ʆ ធនាƵរបំɇុសគំនិតȼលɽɈɯកេគស្រǋបɽករទទɯលɋកǓនិភʂɋស្រǋបɽ
ករចបɽេɇƉីមǕជីវកម�ʆ ធនាƵរɇƉលɽɤ្យេȼីមƓីទទɯលɋកǓនិភʂɋ, ែសƛងរកǕសʂɋƽƊ ន ɞជɯលǕƵរ ɵន
Ǖជីវកម�ʆ 
 ធនាƵរបេងžីតឱកសករƷរស្រǋបɽអƒកʈ ធនាƵរǋនសកម�ǊɈជាេ្រȷីន េហɋី្រតȪវǇនេធƛីេƽɋ
មនុសƞជាេ្រȷីនʆ េȼីមƓីȼំេណីរករធនាƵរេƽɋរលូន ធនាƵរ្រតȪវករបុគƀលិកធនាƵរែȼលǋនជំនាȻʆ 
ȼូេȷƒɹ ធនាƵរ្រតȪវករមនុសƞ េហីɋ្របជាជនេǷកƒុង្របេទសកʁ្រតȪវករƷរករʆ េនាɹេហីɋែȼលធនាƵរ
បេងžីតឱកសករƷរស្រǋបɽមនុសƞʆ11

12 
 ២.៣.៦ ្របេភទៃនធនាគារ 
 ្របេភទេɇƞងʉɵនេសǏធនាƵរǋនȼូȷជាʈ 
 េសǏធនាƵរកណាƉ លʈ ធនាƵរកណាƉ លɵន្របេទសមɯɋʆ ʑ) េȷȻរូបិɋបʂណƍ និងធនាƵរកំណតɽ
ȷំណា,ំ ʒ) បេȥƃ ȻមុȳƷររតនាƵររបសɽរƽƊ ភិǇល, ʓ) ្រគបɽ្រគង្រǇកɽកិȷƃករ្របេទសជាតិ និង្រគបɽ្រគង
តɵមƚɵɇƐកƒុង និងƴងេ្រǤɵន្រǇកɽ, ʔ) េȼីរតɯជាធនាƵររបសɽរƽƊ ភិǇល និងេȼីរតɯជាធនាƵររបសɽធនាƵរʆ 
 េសǏធនាƵរǉណិជƅʈ េសǏធនាƵរǉណិជƅរɯមǋន ʑ) ករទទɯល្របេភទេɇƞងʉɵន្រǇកɽបេȥƈី, ʒ) 
ករɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី្របេភទេɇƞងʉ, ʓ) Ɉ្រងីកេសǏធនាƵរមɯɋȷំនɯន េសǏអតិɂិជនȼូȷជា េ្រគឿងបរកិ� រ ករ
ɇ�លɽេសǏកƒុងករបងɽɵɂƚជɯលɇƐɹេƽɋǈƐ លɽʆ វកិʂɋបʂ្រតអគƀីសនី ករេȄទូរសʂɈƐʆ ្រǇកɽ ɞបុɈƛǎភធានា

 
12 https://jtrustroyal.com 
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Ǎ៉បɽរង និងេɇƞងʉេទȢតʆ ធនាƵរǉណិជƅɇ�លɽ្របɫក្សោេលីករវនិិេយាគ ករែបងែȷក ɞករេɇƐរមូលនិធិʆ 
 េសǏធនាƵរɡកេទសʈ ជាសƏ បʂនធនាƵរɈិេសស្រតȪវǇនបេងžីតេɓងីស្រǋបɽកណំតɽ េសǏធនាƵរ
ɡកេទសȼូȷជា ធនាƵរəស្សោហកម� េȼីមƓɇីƀតɽɇƀងɽɗណǄនរɋៈេɈលែវងəស្សោហកម� និងេȼីមទុនេធƛីករ, 
ធនាƵរបȦƃ ȼំីស្រǋបɽɇƉលɽ្រǇកɽកមƃីេលីកមƃីទិȻɇƐɹសមធមɾ, ɗណǄនជនបទ ធនាƵរស្រǋបɽបេងžីតមូល
និធិស្រǋបɽɈ្រងីកɗណǄនជនបទ, ធនាƵរអភិវឌ្ឍន៍េȼីមƓƵី្ំរទសកម�ǊɈអភិវឌ្ឍន៍ʆ ធនាƵរ្របេភទេនɹ
ទទɯលɋក្រǇកɽបេȥƈី្រគបɽ្របេភទ ប៉ុែន�្របមូល្រǇកɽបេȥƈីȷំនɯនេǷកƒុងតំបនɽេǈ� តជាɈិេសសរបសɽǏʆ 
 េសǏហរិȥƈវតƏុមិនែមនធនាƵរʈ សƏ បʂនជាេ្រȷីន្រតȪវǇនបេងžីតេɓងី ស្រǋបɽអនុវត�េសǏកម�ហរិȥƈ
វតƏុមិនែមនធនាƵរʆ មូលនិធិេǵវȻិេǵមក គɬជាសƏ បʂនែȼលទទɯលɋកហរិȥƈវតƏុɈីសǋជិករបសɽȳƚɯន និង
ករវនិិេយាគេលីេȼីមទុនរɋៈេɈលែវងរបសɽ្រកȩមហុ៊ន េƽɋǈƐ លɽេǷកƒុងទីɇ្សោរȷមƓងកʁȼូȷជា្របេយាលេǷ
កƒុងទីɇ្សោរមូលធនʆ សƏ បʂនហិរȥƈវតƏុ ែȼលេȼីរតɯជាអƒក្រគបɽ្រគងɇលបʂ្រតទទɯលǇនមូលនិធិស្រǋបɽ
សធារណជននិង្រគបɽ្រគងមូលនិធិស្រǋបɽ្រǇកɽបេȥƈីរបសɽȳƚɯនʆ 
 � ǊɈƷɋរងេ្រƵɹរបសɽធនាƵរេកីតេɓងីជាȷមƓងɈី្របភɈʓʈ 
 - សǋǋ្រតȳƕសɽɵនមូលនិធិរɋៈេɈលȳƚី ȼូȷជាគណនីមូលបƓǄនបʂ្រត និង្រǇកɽបេȥƈីសរុបʆ ្រǇកɽ
បេȥƈីǊគេ្រȷីន្រតȪវេ្របីេȼីមƓɇី�លɽហរិȥƈបƓǄនȼលɽកមƃីរɋៈេɈលែវង ែȼលɈិǇកបំែបƚងេǵជាសȷɽ្រǇកɽǇន
េលឿនʆ 
 - សǋǋ្រតǄបɵនសȷɽ្រǇកɽេǵនɫង្រទɈ្យសកម�, និង 
 - សǋǋ្រតǄបɵនេȼីមទុន 	្រទɈ្យសកម�ȼកបំណុល
 េǵនɫង្រទɈ្យសកម�ʆ 
 អƒកƽកɽ្រǇកɽបេȥƈី និងǋƃ សɽបំណុលេɇƞងេទȢតǕȷǄមǄរករទូǄតɽេលីគណនីមូលបƓǄនបʂ្រត 
និងƽកɽ្រǇកɽមកវȻិេសƐីរែតǊƚ មʉʆ េǷេɈលែȼលធនាƵរ្រតȪវǇនេគɋលɽេȵីȻ ្រតȪវ ɞȳុស េȼីមƓីǋន
បȦƟ អតិɂិជនេƽɋភʂɋƴƚ ȷǃ ɈɯកេគǕȷǇតɽបងɽ្រǇកɽបេȥƈីរបសɽɈɯកេគ Ǖȷនɫងȼក្រǇកɽរបសɽɈɯកេគ
យ៉ាងេលឿន ែȼលែɇƒកតូȷមɯɋɵន្រទɈ្យសកម� ែȼលធនាƵរកនɽកបɽƹបɽនɫងអសɽʆ កƒុងអំɓុងេɈល ¥ȼំេណីរ
ករេលី្រǇកɽបេȥƈី¦ ែបបេនɹ ធនាƵរ្រតȪវលកɽ្រទɈ្យសកម�រɋៈេɈលែវង និងេɇƞងេទȢត ែȼលជាេរឿɋʉ្រតȪវ
ƴតបងɽេȼីមƓីបំេɈȻត្រមȪវករȼក្រǇកɽʆ¦្របសិនេបីករƴតបងɽǋនទំហំធំ្រគបɽ្រƵនɽ ɈɯកេគǕȷេលីសɈី
េȼីមទុនែȼលធនាƵរǇនរក្សោ េហីɋនɫងជំរុȻɤ្យǋនករកƞ ʂɋធនʆ សំƴនɽ ធនាƵរគɬអំɈីទំនុកȷិត� ɞ
េƽɋករទុកȷិត�ជំេនឿǃធនាƵរǋន្រǇកɽេȼីមƓីេƵរɈកតɈƛកិȷƃរបសɽȳƚɯនʆ ករប�Ʒž បណាមɯɋេǷកƒុង
ទំនុកȷិត�េនាɹǕȷបងžɤ្យǋនȼំេណីរករ និងǕȷ្របȺមនɫងករបǍជʂɋរបសɽធនាƵរʆ ្របេទសជាេ្រȷីន
ធានាេលី្រǇកɽបេȥƈីកƒុងករណីǋនករបǍជʂɋរបសɽធនាƵរ េហɋីវបិត�ិនាេɈលɂ�ីʉេនɹǇនបƷƟ Ȼǃ ករ
េ្របី្រǇសɽកនɽែតេ្រȷីនរបសɽធនាƵរɵន្របភɈមូលនិធិទីɇ្សោរǇនេធƛីɤ្យɈɯកេគƷɋរងេ្រƵɹ កƒុងȼំេណីរករ
ែȼលជំរុȻេƽɋǕរម�ណ៍វនិិេយាគិន ជាជាងកររតɽរបសɽអƒកƽកɽ្រǇកɽʆ 
 ត្រមȪវករស្រǋបɽបទបƓȥƈត�ិʈ សុវតƏិǊɈ និងǊɈរ ɫងǋរំបសɽធនាƵរ គɬជាកងƛលɽេƵលនេយាǇɋ
សធារណៈȼʁសំƴនɽ េហɋីេƵលនេយាǇɋរបសɽរƽƊ ភិǇល្រតȪវǇនេរȢបȷំេɓងី េȼីមƓកីំណតɽករបǍជʂɋ
របសɽធនាƵរ និងករភʂɋសƚនɽេសƚ ែȼលɈɯកេគǕȷបេȥƄ ɹǇនʆ េǷកƒុង្របេទសǊគេ្រȷីន ធនាƵរ្រតȪវករ
ធម�នុȥƈមɯɋេȼីមƓអីនុវត�សកម�ǊɈធនាƵរ និងេȼីមƓទីទɯលǇនəបករណ៍ជំនɯɋរបសɽរƽƊ ភិǇលȼូȷជា
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សȷɽ្រǇកɽកមƃីបនាƐ នɽɈីធនាƵរកណាƉ ល និងករធានាȷǙសɽǎសɽ េȼីមƓធីានា្រǇកɽបេȥƈីរបសɽធនាƵររហូត
ȼលɽȷំនɯនជាកɽǎកɽមɯɋʆ ធនាƵរ ្រតȪវǇន្រគបɽ្រគងេƽɋȷǙបɽɵន្របេទសកំេណីតរបសɽɈɯកេគ េហីɋជា
ធម�ǂសƏិតេǷេ្រកមករ្រតȫតɈិនិត្យជា្របចʆំ ្របសិនេបីធនាƵរǋនសកម�ǊɈេǷេ្រǤ្របេទស Ɉɯកេគកʁ
Ǖȷ្រតȪវǇន្រគបɽ្រគងេƽɋ្របេទសǋƃ សɽɇƐɹɇងែȼរʆ 
 បទបƓȥƈត�ិជាទូេǵ្រតȪវǇនរȷនាេɓីង េȼីមƓីកំណតɽករ្របȺមមុȳរបសɽធនាƵរȷំេǉɹǓនិភʂɋ
ɗណǄន ទីɇ្សោរ និងសȷɽ្រǇកɽƷɋ្រសȫល និងǓនិភʂɋȼំេណាɹ្រសɋរɯមʆ ɗɓូវេនɹ ធនាƵរ្រតȪវǇន
ត្រមȪវɤ្យកនɽកបɽǊគហុ៊នែȼលǋនគុណǊɈȳƕសɽ និងȳƕសɽជាងេនɹʆ əǄហរណ៍ កƒុងទ្រមងɽɵន្រǇកɽ
ȷំណូលរក្សោទុក និងេȼីមទុនែȼលǇនបងɽ េȼីមƓទីបɽសž តɽករƴតបងɽេ្រȷីនជាងកលɈីមុនǋនវបិត�ិហរិȥƈ  
វតƏុʆ ធនាƵរɈិភɈេǎកធំʉ ្រតȪវែតǋនេȼីមទុនកនɽែតេ្រȷីន េȼីមƓគីណនាɇលប៉ɹǉលɽសក� នុɈលɵនករ
បǍជʂɋរបសɽɈɯកេគេǵេលីសƏិរǊɈ្របɈʂន�ហរិȥƈវតƏុសកល (្រតȪវǇនេគសƀ លɽɇងែȼរǃជាǓនិភʂɋ្របɈʂន�) 
ʆ បទបƓȥƈត�ិកʁកំណតɽក្រមិតអបƓបរǋɵន្រទɈ្យសកម� ស្រǋបɽធនាƵរ និងកំណតɽ្របភɈមូលនិធិែȼលǋន
េសƏរǊɈ និងɋូរអែងƛងʆ 
 � ǉក្យបេȷƃកេទសកƒុងវសិʂɋធនាƵរʈ 
 - CASA (Current Account, Saving Account) = គណនីȷរន�, គណនីសំȷʂɋ 
 - Premium Account = គណនីជានɽȳƕសɽ 
 - Certificate of Deposit = វȦិƈ បនប្រត្រǇកɽបេȥƈី 
 - Digital Payment Service = េសǏកម�ទូǄតɽǂម្របɈʂន�ឌីជីɂល 
 - POS Service = េសǏកម�ទូǄតɽǂមǋ៉សីុនȸូតកត 
 - Mobile Banking Service = េសǏ ធនាƵរǂម្របɈʂន�ទូរសʂɈƐ 
 - Payroll Service = េសǏកម�េបីក្រǇកɽេបȢវតƞរ ៍
 - Bank Service Charge (BSC) = កɵ្រមេសǏធនាƵរ 
 - Cost of Fund = ɵɂƚេȼីមɵន្របភɈទុន 
 - Liquidity = សនƐនីɋǊɈ (ករបំែបƚងជាសȷɽ្រǇកɽ) 
 - SME (Small & Medium Enterprise) = សហ្រƵសតូȷ និងមធ្យម 
 - National Clearing House = សǊǈតɽǄតɽជាតិ 
 - Loan Restructure = ករេរȢបȷំɗណǄនេɓងីវȻិ 
 - CBC (Credit Bureau Cambodia) = ករយិាលʂɋɗណǄនកមƕុជា 
 - Commercial Bank = ធនាƵរǉណិជƅ 
 - Central Bank = ធនាƵរកណាƉ ល 
 - Specialized Bank = ធនាƵរɡកេទស 
 - Regional Rural Bank (RRB) = ធនាƵរជនបទកƒុងតំបនɽ 
 - Local Area Bank (LAB) = ធនាƵរកƒុងតំបនɽ 
 - Small Finance Bank = ធនាƵរហរិȥƈវតƏុƴƒ តតូȷ
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 - MDI (Microfinance Deposit taking Institution) = ្រគɫɹសƏ នមី្រកȪហរិȥƈវតƏុទទɯល្រǇកɽបេȥƈី 
 - MFI (Microfinance Institution) = ្រគɫɹសƏ នមី្រកȪហរិȥƈវតƏុ 
 - Mortgage Agreement = កិȷƃ្រɈមេ្រɈȢងƽកɽបȦƃ  ំ
 - Amortization Template = ǂǍងរលំសɽ 
 - Collateral = ្រទɈ្យƽកɽបȦƃ  ំ
 - DSR (Debt Service Ratio) = អនុǇតលទ�ǊɈសងបំណុល 
 - Interest Cover Ratio = អនុǇតទូǄតɽសងករ្រǇកɽ 
 - Liquidity Ratio = អនុǇតបំែលងជាសȷɽ្រǇកɽ 
 - KPI (Key Performance Indicator) = សូȷនាករǏសɽែវងលទ�ɇលករƷរ 
 - Asset = Liabilities + Equity្រទɈ្យសកម� � បំណុល � េȼីមទុន 
 - Credit Card = បʂណƍɗណǄន 
 - Debit Card = បʂណƍɗណɈន� 
 - TM (Automated Teller Machine) = ǋ៉សីុនȼកសȷɽ្រǇកɽសƛʂɋ្របវត�ិ 
 - CDM (Cash Deposit Machine) = ǋ៉សីុនƽកɽ្រǇកɽ 
 - Fixed Deposit Account = គណនីសនƞǋំនកលកំណតɽ 
 - Current Saving Account = គណនីសនƞȷំរន� 
 - Cheque = មូលបƓǄនប្រត 
 - TT (Telegraphic Transfer) = ករេɇƐរ្រǇកɽេ្រǤ្របេទស 
 - NPL (Non-Performing Loan) = ɗណǄនមិនȼំេណីរករ 
 - Local Transfer = ករេɇƐរ្រǇកɽកƒុង្របេទស 
 - Provision for Loan Loss = សមវធិានធនɗណǄនែȼលǇតɽបងɽ 
 - Delinquency Loan = ្រǇកɽកមƃីែȼលɋɬតយ៉ាវ 
 - written off Loan = ɗណǄនែȼលលុɋេȷȻɈីបȥƅ ី 
 - Trade Financing = ហរិȥƈបƓǄនǉណិជƅកម� 
 - Bank Guarantee = លិȳិតធានាɈីធនាƵរ 
 - Letter of Credit = លិȳិតɗណǄន 
 - Trust Receipt = សក�ីប្រតជំេនឿទុកȷិត� 
 - Installment Loan = ɗណǄនបងɽរលំសɽ 
 - Deposit = ្រǇកɽបេȥƈី 
 - Return on Equity = ្រǇកɽȷំេណȻេធȢបជាមɯɋមូលធន 

- Return on Asset = ្រǇកɽȷំេណȻេធȢបជាមɯɋ្រទɈ្យសកម�1213 

 
13 https://jtrustroyal.com 
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ជំពូកទ ី៣ 
ករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុរបសធ់នាគារ 

េជ ្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់
៣.១ ស� នភាពទូេទរបសធ់នាគារ រជ ្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់ 

៣.១.១ ្របវត�ិរបសធ់នាគារ េជ ្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់ 
ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ Ǉនចបɽេɇ�ីម្របតិបត�ិករកƒុង្របេទសកមƕុជាកលɈីែȳសីǓ ƹƒ ʒំʐʑʙ 

េ្រកមេƻ� ɹɂ�ីជា ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ែȼលɈីមុនǋនេƻ� ɹជា ធនាƵរ ANZ រ ៉ូយ៉ាលɽ ែȼលជា
ធនាƵរបរេទសƻនមុȳមɯɋេǷកƒុង្របេទស Ǉនចកɽ្រគɫɹេǷកƒុង្របេទសកមƕុជាយ៉ាងរ ɫងǋ ំនិងǇនបេ្រមី
េសǏកម�ជូន្របជាជនកមƕុជាអសɽរɋៈេɈល្របǋណជាង ʑʖƹƒ  ំមកេហɋីʆ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ គɬ
ជា្រកȩមហុ៊នរɯមទុនរǏង្រកȩមហុ៊ន េជ ្រǂសɽ 	J Trust) ែȼលជា្រកȩមហុ៊ន្រគបɽ្រគងហរិȥƈវតƏុȷ្រមȩɹជប៉ុន ែȼល
Ǉនȷុɹបȥƅ ីកƒុងទីɇ្សោរǊគហុ៊នតូក្ូយ និង្រកȩមហុ៊ន Royal Group ែȼលជា្រកȩមហុ៊នȼʁធំបំɇុតមɯɋេǷកƒុង
្របេទសកមƕុជាʆ 

ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ គɬជាធនាƵរបរេទសធំមɯɋេǷកƒុង្របេទសកមƕុជា ែȼលǋនករេប�ជាƇ ȷិត�
ȳƕសɽកƒុងករɇ�លɽេសǏកម�ហរិȥƈវតƏុលំƽបɽɈិភɈេǎកជូន្របជាជនកមƕុជា និងជនបរេទសែȼលរសɽេǷ និងេធƛី
ករƷរេǷកƒុង្រɈɹǍជាណាȷ្រកកមƕុជាʆ អំɓុង ʒʐʒʑ ធនាƵរ សេ្រមȷǇនកំេណីនȼ៍គɯរɤ្យកតɽសǋƀ លɽ
េលីែɇƒកជាេ្រȷីន េƽɋសេ្រមȷǇនកំេណីនɗណǄនែȼលកʁេɓងីយ៉ាងេ្រȷីនេǵែɇƒកេសǏធនាƵរស្រǋបɽ
សជីវកម� និងែɇƒកេសǏធនាƵរ េƽɋអនុេǎមǂមɋុទ�ស�សƉកƒុងករɇƉលɽɗណǄនែȼលǋនលក�ណៈ
លơ្របេសីរជាងមុនរបសɽធនាƵរʆ ្រទɈ្យសកម�របសɽធនាƵរ េកីនេɓងីរហូតȼលɽ ʙʑʒ ǎនȼុǎƚ រǕេមរកិ
ែȼលេស�ីនɫងកំេណីនកƒុងអ្រǂ ʓʑ� េបីេ្របȢបេធȢបជាមɯɋនɫងរɋៈេɈលកƒុងƹƒ មុំនʉʆ ȷំនɯន្រǇកɽបេȥƈី 
របសɽធនាƵរ Ǉនេកីនេɓីង ʓʓ% េស�ីនɫង ʑ,ʐʘʐ ǎនȼុǎƚ រǕេមរកិ ែȼលǕȷេធƛីɤ្យធនាƵរ េ្របី
្រǇសɽសȷɽ្រǇកɽƷɋ្រសȫល េȼីមƓីជំរុȻកំេណីនɗណǄនʆ ȷំណូលǇនមកɈីករ្រǇកɽ Ǉនេកីនេɓីង
ȷំនɯន ʔʙ� ȳណៈេɈលែȼលɵɂƚេȼីមɵនមូលនិធិកʁǇនេកីតេɓីង បណា� លមកɈីកំេណីន្រǇកɽបេȥƈី និង
ɗណǄន ែȼលជាលទ�ɇលនាɤំ្យȷំណូលɈីករ្រǇកɽសុទ�េកីនេɓីងȷំនɯន ʒʓ�ʆ ȷំណាɋ្របតិបត�ិករ
ǈƐ លɽ Ǉនេកីនេɓងី ʑʘ� ែȼលបណា� លមកɈីករេកីនេɓងីɵនȷំនɯនបុគƀលិក និងករȷំណាɋេលីបេȷƃក
វទិǚែȼលǋនតɵមƚȳƕសɽជាងមុនʆ កƒុងអំɓុងƹƒ េំនɹɇងែȼរ ធនាƵរ ǇនទិȻɋក្របɈʂន� និង្រទɈ្យសកម�
របសɽ J Trust System េƽɋេជាគជʂɋ ្រតȪវǇន្រគបɽ្រគងេƽɋǈƐ លɽេƽɋធនាƵរ ែȼលជɯɋកតɽបនƏɋ
ȷំណាɋយ៉ាងេ្រȷីនេលីបេȷƃកវទិǚʆ ធនាƵរ សេ្រមȷǇន្រǇកɽȷំេណȻសុទ�បនាƐ បɽɈីបងɽɈន�ȷំនɯន ʘ�ʓ
ǎនȼុǎƚ រ កំេណីនȷំនɯន ʑʑʐ�ʖ� េបីេធȢបេǵនɫងƹƒ ʒំʐʒʐʆ កƒុងƹƒ ʒំʐʒʑ ធនាƵរ Ǉនេបីកសƴ
ɂ�ីȷំនɯនʒ គɬសƴែសនសុȳ និងសƴȷǙរអេំǺ េហɋីǇនជɯសជុលេɓងីវȻិǄងំ្រសȩងនូវសƴវǋិនɡក 

Ǎជ្យʆ ធនាƵរ Ǉនបន�ករវនិិេយាគយ៉ាងេ្រȷីន កƒុងករɈ្រងីកǕជីវកម� Ɉ្រងɫងេហƽƊ រȷនាសមƕʂន� Ɉʂតɾǋន
វទិǚ និងកសងសមតƏǊɈ បុគƀលិក េȼីមƓីបំេɈȻត្រមȪវករ និងɇ�លɽេសǏកម�្របកបេƽɋគុណǊɈȳƕសɽ
ស្រǋបɽអតិɂិជនទូǄងំ្របេទសʆ 
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ទិន្នន័្យហរិញ្ញវត្ថុសង្ខេប 

៣.១.២ ធបសកកម្ម និងទ្យសសនៈវិសយ័របស់្ នាគារ ធេ ត្រាស ់រ ៉ា៉ូយ៉ា ល ់
ង្បសកកម្ម 
ង្បសកកម្មរបស់ធនាគារ គឺជួយដល់ប្បង្ទសកម្ពុជា ន្ិខប្បជាជន្កម្ពុជា កនុខវស័ិយហរិញ្ញវត្ថុ កសាខ 

អនាគត្កាន្់តត្ទូលំទូលាយ ន្ិខផ្តល់ជូន្នូ្វប្គប់ង្សវាកម្មធនាគារ សប្ាប់បំង្េញត្ប្ម្ូវការអត្ិថិជន្ប្គប់ 
ប្បង្េទ រមួ្ាន្ង្សវាប្បចថំ្ថៃសប្ាប់បុគគលិកសាជីវកម្ម ន្ិខអាជីវកម្ម។ ង្លីសេីង្ន្េះង្ៅង្ទៀត្ ការផ្ដល់ង្សវា
កម្មប្បកបង្ោយជំនាញ ចំង្ េះដឹខ វជិាា ជីវៈ ដ៏លអឥត្ង្ ច្ េះេីសំណាក់បុគគលិករបស់ធនាគារ។ េិង្សស
ធនាគារ ង្ជ ប្ាស់ រ ៉ាូយ៉ា ល់ ក៏បាន្សហការជាម្ួយរាជរោា េិបាលប្បង្ទសកម្ពុជា យ៉ា ខសអិត្រម្ួត្ផ្ខតដរ កនុខ
ការផ្តល់ជំន្ួយសបបុរសធម្៌ដល់ប្បជាជន្កម្ពុជា រមួ្ទខំបាន្ចប់ថ្ដសហការជាម្ួយមូ្លន្ិធិគន្ធបុបាា កម្ពុជា
ង្ដីម្បីង្កៀរគរថវកិាសប្ាប់ជួយប្ទប្ទខ់តផ្នកហិរញ្ញវត្ថុដល់ម្ន្ទីរង្េទយគន្ធបុបាា  ង្ៅប្េេះជាណាចប្កកម្ពុជាផ្ខ  
តដរ។ 

ទសសន្វស័ិយ 

ទសសន្វស័ិយរបស់ធនាគារ គឺជាអនាគត្ប្បង្ទសធំបំផុ្ត្ម្ួយង្ៅកនុខប្េេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា តដល
ាន្ការង្បតជាា ចិត្តខ្ពស់កនុខការផ្ដល់ង្សវាហរិញ្ញវត្ថុលំោប់េិេេង្លាកជូន្ប្បជាជន្កម្ពុជា ន្ិខជន្បរង្ទសតដល
រស់ង្ៅ ន្ិខង្ធវីការង្ៅកនុខប្េេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា។ 

ធនាគារ ង្ជ ប្ាស់ រ ៉ាូយ៉ា ល់ បាន្ទទួលពាន្រង្វវ ន់្ ន្ិខលទធផ្លសង្ប្ម្ចបាន្ ជូន្ដល់អត្ិថិជន្របស់
ខ្លួន្៖ 

- ទទួលពាន្រង្វវ ន្់ សាថ ប័ន្ការង្វរលអបំផុ្ត្កនុខវស័ិយធនាគារ ង្ៅកម្ពុជា ឆ្ន ២ំ០២១ េី International 

Finance។ 

- ទទួលពាន្ង្វវ ន្់ សាថ ប័ន្ការង្វរលអបំផុ្ត្ ង្ៅអាសីុ ឆ្ន ២ំ០២១។ 

- ទទួលពាន្រង្វវ ន្់ ធនាគារង្្នីម្តដលង្តត ត្ង្លីការយកចិត្តទុកោក់ចំង្ពាេះអត្ិថិជន្ជាចម្បខេី 
Global Business Outlook (GBO) ជាទសសនាវដតីពា ិជាកម្មអន្តរជាត្ិដ៏លបីលាញាន្ទីាខំង្ៅចប្កេេ
អខ់ង្គលស។ 
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- ទទɯលǉនɽរƷƛ នɽ  សƏ បʂនករƷរលơបំɇុត េǷកƒុ ងវសិʂɋធនាƵរ េǷកមƕុជា ƹƒ ំʒʐʒʑ Ɉី 
International Finance Awardsʆ 

៣.១.៣ រចនាសម�័ន�្រគប់្រគង 

៣.២ ដំេណ រករៃនករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ�� វត�ុរបស់ធនាគារ េជ 
្រតស ់រ ៉យ៉ូាល ់ 

ȼំេណីរករɵនករេធƛីសវនកម�ɵɇƐេ្រǤេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុǋនលក�ណៈɈីរយ៉ាងគɬʈ 
៣.២.១ ែផនករៃនករេធ�សវនកម� 
ករេរȢបȷំែɇនករɵនករេធƛីសវនកម�Ǉនលơ និងǄនɽេɈលេវǎ គɬǋនសរៈសំƴនɽបំɇុតកƒុងករអនុ

វត�សវនកម�្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ េǷកƒុងករេរȢបȷំែɇនករȼʁជាកɽǎកɽមɯɋ្រតȪវេធƛីករែសƛងɋលɽអំɈី 
្របេភទǕជីវកម�កិȷƃ្របតិបត�ិករ និងបរយិាកសរបសɽអងƀǊɈសវនកម�ʆ 
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៣.២.២ ករអនវុត�ែផនករៃនករេធ�សវនកម� 
ករអនុវត�ែɇនករɵនករេធƛីសវនកម�ǋន ʕវធិីស�ស�ȼូȷƴងេ្រកមʈ 

1. Business Acknowledge (ករɋលɽȼɫងអំɈីǕជីវកម�របសɽអងƀǊɈ) 

Business Acknowledge គɬǋននីតិវធិី ʓយ៉ាងʈ 
- Entity Environment 
- The Nature of Entity 
- VMG 
េȼីមƓɋីលɽȼɫងɈី្របɈʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងរបសɽអងƀǊɈមɯɋ សវនករេ្របីនិតិវធិី ʓយ៉ាងȼូȷƴងេ្រកមʈ 

1- Inquiry: សɯរǈƐ លɽǋតɽេǵេលីបុគƀលិក (្រƵនɽែតសɯរ)ʆ ជɯនកលសɯរអƒក្រគបɽ្រគងែតមƉងʆ 

2- Inspection: ករ្រតȫតɈិនិត្យɡកសរʆ 

3- Observation: អេងžតករណ៍េមីលេរឿងǍ៉វជាកɽែស�ងʆ េហɋី្របសិនȷងɽɤ្យកនɽែតǋន្របសិទ�ǊɈ
មិនចǇំȷɽɤ្យȼɫងជាមុនេɓɋី (Surprise basis)ʆ 

• េƵលនេយាǇɋ និងនីតិវធិីɵɇƐកƒុង (Interal Control Policies & Procedures) ǋនសǋសធាតុ 
ʕយ៉ាងȼូȷƴងេ្រកមʈ 

ʑ� បរƽិƊ ន្រគបɽ្រគង (Control Environment) 

ʒ� សកម�ǊɈ្រគបɽ្រគង (Control Activities) 

ʓ� Ɉʂតɾǋន និងទំនាកɽទនំង (Information & Communication) 

ʔ� ករǏɋតɵមƚǓនិភʂɋ (Risk Assessment) 

ʕ� ករǂមƽន (Monitoring) 

2. Test of Control (TOC) វធិីស�ស�ែȸកេȸរេǵេលី្របɈʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងេƽɋǋននីតិវធិី ʖ
យ៉ាងʈ 

1. Existences: សក�ីបʂ្រតǄងំអសɽតំណាងɤ្យǊɈɈិត ɞេទ? សក�ីបʂ្រតǄងំអសɽǋនលក�ណៈគតិ
ɋុត�ិ ɞេទ? សក�ីបʂ្រតសីុƵƒ ្រគបɽ្របភɈ ɞេទ? ្រសបǂមេƵលនេយាǇɋ និងនីតិវធិី ɞេទ? 

2. Completeness: សក�ីបʂ្រតǋនƽកɽេលȳេរȢង ɞេទ? Ɉិនិត្យេមីលេតីǋនេលȳǂមលំƽបɽƵƒ  
ɞេទ?  

3. Accuracy: សក�ីបʂ្រតǋនទɫក្រǇកɽ្រតɫម្រតȪវ ɞេទ? សីុƵƒ នɫងសក�ីបʂ្រតេɇƞងេទȢត ɞេទ  

4. Classification: សក�ីបʂ្រតǋនេរȢបȷំɡកសរ (Filing) Ǉន្រតɫម្រតȪវǂមɵɂƂែȳ (Date) ɞអកƞរ្រកម 
	Alphabetically) ɞេលȳេរȢង 	Numerically) ែȼរɞេទ? 

5. Timing: សក�ីបʂ្រតǄងំអសɽǋនƽកɽɵɂƂែȳ េហɋីសីុƵƒ នɫងសក�ីបʂ្រតេɇƞងេទȢត ɞេទ? 

6. Posting & Summarizing: សក�ីបʂ្រតǄងំអសɽ ǋនកតɽ្រǂȷូលកƒុងគណនីរង 

(Posting to Sub-ledger) េហីɋɞេǷ?ǋនកតɽ្រǂកƒុ ងǂǍងលមơិតសរុប្របចំɵɂƂនិងែȳែȼរɞេទ?
(Summarization/Statement in detail) ǋនេធƛីǂǍងសរុបទɫក្រǇកɽǂមគណនីរងនីមɯɋʉ ែȼរɞេទ? 
(Summarization/Stacment by Sub-ledger) 

3. Test of Transaction (TOT) វធិីស�ស�ែȸកេȸរេǵេលីកំណតɽ្រǂ្របតិបត�ិករ ែȼលǋននីតិវធិី 
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ʖយ៉ាងʈ 

1. Existences: ្របតិបត�ិករែȼលកតɽ្រǂ គɬɈិតជាេកីតេɓងីែមន ɞេទ? (Journal to Invoicing) 

2. Completeness: ្របតិបត�ិករែȼលេកីតេɓងី្រតȪវǇនកតɽ្រǂǄងំអសɽេហɋី ɞេǷ? (Invoicing to 
Journal) 

3. Accuracy: ្របតិបត�ិករែȼលកតɽ្រǂ គɬ្រតȪវេǵǂមទɫក្រǇកɽកƒុងសក�ីបʂ្រត ែȼរɞេទ? 

4. Classification: ្របតិបត�ិករǄងំេនាɹ ្រតȪវǇនកតɽ្រǂបំែបកេǵǂមទិនានុបƓវត�ិជំនɯɋនីមɯɋʉ 
ែȼរ ɞេទ? 

5. Timing: ្របតិបត�ិករǄងំេនាɹ ្រតȪវǇនកតɽ្រǂេǵǂមលំƽបɽɵនɵɂƂែȳែȼលǇនេកីតេɓីង ែȼរ
ɞេទ? 

6. Posting & Summarizing: ្របតិបត�ិករǄងំេនាɹ ǋនǇនកតɽ្រǂបន�ȷូលេǵកƒុងគណនីធំ (GL) 

គណនីរងនីមɯɋʉ (Sub-ledger) េតី្រតɫម្រតȪវɞេទ? (Posting)? េតី្របតិបត�ិករǄងំេនាɹǋនǇនȼក្រសងɽǏ 
េǵេធƛីǂǍងសរុប្របចɵំɂƂ ែȳ Ǉន្រតɫម្រតȪវែȼរɞេទ? (Summarization)? 

4� Test of Balance (TOB): វធិីស�ស�ែȸកេȸរេǵេលីសមតុល្យɵនរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ែȼល
ǋននីតិវធិី ʙយ៉ាងʈ 

1. Existences: សមតុល្យគណនីǄងំអសɽ Ɉិតជាǋនជាកɽែស�ងែមនេǷɵɂƂតុល្យករ (Balance Sheet 

Date)ʆ 

2. Completeness: Ǎលɽបណា� លសមតុល្យគណនីǄងំអសɽ ែȼលេកីតǋនɈិតជា្រតȪវបƷƟ ȻេǷកƒុង 
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុǄងំអសɽʆ 

3. Accuracy: សមតុល្យគណនីǄងំអសɽ ɈិតជាǋនេលȳនɈƛន�្រតɫម្រតȪវែមនʆ 

4. Classification: សមតុល្យគណនីǄំងអសɽ គɬ្រតȪវǇនចតɽǃƒ កɽ្រតɫម្រតȪវ Assets, Liabilities, 

Equity, Revenues, and Expensesʆ 

5. Cut-off: សមតុល្យគណនីǄងំអសɽ ្រតȪវǇនកតɽ្រតɫមɵɂƂ BS Dateʆ 

6. Detail tie-in: សមតុល្យគណនីǄងំអសɽ គɬǏសីុƵƒ Ǆងំអសɽ (Master File, Sub-ledger, GL, TB, 

Job, BS, IS, CFS...)ʆ 

7. Realizable Value: សមតុល្យគណនីǄងំអសɽ ្រតȪវǇនǏɋតɵមƚេɓងីវȻិេǷɵɂƂ BS Date ǂមវធិី
ស�សƉនានា ្រសបេǵǂម US GAAP or IAS/IFRSʆ 

 8. Rights or Obligation: សមតុល្យគណនី Asset ǄងំអសɽɈិតជាកម�សិទ�ិ ɞគណនីបំណុលɈិតជា 
បំណុលរបសɽអងƀǊɈែមនʆ 

9� Presentation & Disclosures: សមតុល្យគណនីǄំងអសɽ ្រតȪវǇនបƷƟ Ȼកƒុង FS and Note to 

FS ្រសបេǵǂម US GAAP or IAS/IFRSʆ 

5. Analytical of Procedure (AP) នីតិវធិីវǊិគសំេǮេǵȼលɽហរិȥƈវតƏុ និងមិនែមនហរិȥƈវតƏុ 
ហរិȥƈវតƏុ (Financial) ǋនʈ 
- Current Ratio 
- Quick Ratio 
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- Working Capital 
- Return on Equity Ratio 
មិនែមនហរិȥƈវតƏុ (Non-Financial) ǋនʈ 
- Employee number 
- Square of warehouse 
- Units produces 
- Square of selling space  
● រǇɋករណ៍ែȼលǇនេធƛីសវនកម�រɯȷǋន ʖយ៉ាងʈ 

1. Balance Sheet រǇɋករណ៍តុល្យករ គɬជារǇɋករណ៍ហិរȥƈែȼលɇƉលɽនូវរូបǊɈɵន្រកȩមហុ៊ន
ǋន និងជំǉកɽ្រɈមǄងំȷំនɯនទɫក្រǇកɽែȼលǇនវនិិេយាគេƽɋǊគទុនិកʆ ǂǍងតុល្យករǕȷ្រតȪវǇន
េ្របីជាមɯɋរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុសំƴនɽʉេɇƞងេទȢត េȼីមƓីេធƛីករវǊិគជាមូលƽƊ ន ɞគណនាសǋǋ្រត
ហរិȥƈវតƏុʆ 

សǋសធាតុɵនǂǍងតុល្យករʈ 

្រទɈ្យសកម� (Assets) គណនីេǷកƒុងែɇƒកេនɹ្រតȪវǇនǍɋបȥƅ ីɈីកំɈូលេǵǇតǂមលំƽបɽលំេƽɋ
ɵនសȷɽ្រǇកɽƷɋ្រសȫលរបសɽɈɯកេគʆ េនɹគɬជាǊɈƷɋ្រសȫលែȼលɈɯកេគǕȷបំែបƚងេǵជាសȷɽ្រǇកɽ   
Ǉនʆ Ɉɯកេគ្រតȪវǇនែបងែȷកេǵជា្រទɈ្យសកម�បȷƃុបƓនƒ ែȼលǕȷបំែបƚងេǵជាសȷɽ្រǇកɽកƒុងរɋៈេɈល
មɯɋƹƒ  ំɞតិȷជាងេនɹ និង្រទɈ្យសកម�មិនែមនបȷƃុបƓនƒ ɞរɋៈេɈលែវងែȼលមិនǕȷʆ 

បំណុល (Liabilities) ទំនɯលȳុស្រតȪវ គɬជា្រǇកɽែȼល្រកȩមហុ៊នជំǉកɽǊគីƴងេ្រǤ ចបɽɈីវកិžɋប្រត
ែȼលȳƚɯន្រតȪវបងɽេǵɤ្យអƒកɇƀតɽɇƀងɽ ȼលɽករ្រǇកɽេលីមូលប្រតបំណុលែȼលេȷȻɤ្យǋƃ សɽបំណុលជɯល ɵɂƚទɫក
េភƚីង និង្រǇកɽែȳʆ បំណុលបȷƃុបƓនƒ្រតȪវែȼលកំណតɽកƒុងរɋៈេɈលមɯɋƹƒ  ំេហɋី្រតȪវǇនȷុɹǂមលំƽបɽɵន
កលបរេិȷƄទកំណតɽរបសɽɈɯកេគʆ មǚង៉វȻិេទȢត បំណុលរɋៈេɈលែវង្រតȪវȼលɽេɈលណាមɯɋបនាƐ បɽɈីមɯɋ
ƹƒ ʆំ 

Ǌគហុ៊និក (Shareholder Equity) Ǌគហុ៊នǋƃ សɽǊគហុ៊ន គɬជា្រǇកɽែȼលេកីតេȷȻɈីǋƃ សɽǕជីវ
កម� ɞǋƃ សɽǊគហុ៊នរបសɽȳƚɯនʆ Ǐ្រតȪវǇនេគទទɯលសƀ លɽǃជា្រទɈ្យសកម�សុទ� េ្រǉɹǏេស�ីនɫង្រទɈ្យសកម�
សរុបរបសɽ្រកȩមហុ៊នȼលɽបំណុលរបសɽȳƚɯន ɞបំណុលែȼលȳƚɯនជំǉកɽȷំេǉɹអƒកមិនែមនជាǋƃ សɽǊគហុ៊នʆ 

សរៈសំƴនɽɵនǂǍងតុល្យករʈ េƽɋមិនគិតɈីទំហɵំន្រកȩមហុ៊ន ɞəស្សោហកម�ែȼលȳƚɯនȼំេណីរករ
ǏǋនអតƏ្របេយាជន៍ជាេ្រȷីនɵនǂǍងតុល្យករʆ ǂǍងតុល្យករកំណតɽǓនិភʂɋʆ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ
េនɹǍɋបȥƅ ីអƛី្រគបɽយ៉ាងែȼល្រកȩមហុ៊នǋន និងបំណុលǄងំអសɽរបសɽȳƚɯនʆ ្រកȩមហុ៊នមɯɋនɫងǕȷǏɋតɵមƚ
Ǉនយ៉ាងƹបɽរហʂសǃេតីȳƚɯនǇនȳƃី្រǇកɽេ្រȷីនេɈក ǃេតី្រទɈ្យសមƓត�ិែȼលȳƚɯនǋនមិន្រគបɽ្រƵនɽ ɞǃេតី
ǋនសȷɽ្រǇកɽ្រគបɽ្រƵនɽ េȼីមƓបីំេɈȻត្រមȪវករបȷƃុបƓនƒʆ 

ǂǍងតុល្យករកំណតɽកʁ្រតȪវǇនេ្របីɇងែȼរ េȼីមƓីធានាេȼីមទុនʆ ជាធម�ǂ ្រកȩមហុ៊ន្រតȪវែតɇ�លɽ
ǂǍងតុល្យǊរȼលɽអƒកɤ្យȳƃី េȼីមƓីធានាǇននូវ្រǇកɽកមƃីǕជីវកម�ʆ ្រកȩមហុ៊នមɯɋកʁ្រតȪវែតɇƉលɽǂǍង
តុល្យករȼលɽវនិិេយាគិនɡកជនɇងែȼរ េǷេɈលɈǚយាមធានានូវមូលនិធិសមធមɾɡកជនʆ កƒុងករណីǄងំ
Ɉីរ Ǌគីƴងេ្រǤȷងɽǏɋតɵមƚសុȳǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊ន ǊɈសʂក�ិសមɵនǕជីវកម� និងǃេតី្រកȩមហុ៊ន
នɫងǕȷសងបំណុលរɋៈេɈលȳƚីរបសɽȳƚɯន ែȼរɞេទ?ʆ អƒក្រគបɽ្រគងǕȷេ្រជីសេរសីេ្របី្រǇសɽសǋǋ្រត
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ហិរȥƈវតƏុ  េȼីមƓីǏសɽសƐងɽសȷɽ្រǇកɽƷɋ្រសȫល ្រǇកɽȷំេណȻ ƴត និងȷƷƛ កɽ (ȷំណូល) របសɽ្រកȩមហុ៊ន
េƽɋេ្របីសǋǋ្រតហរិȥƈវតƏុ េហɋីសǋǋ្រតហរិȥƈវតƏុមɯɋȷំនɯន្រតȪវករេលȳែȼលɋកេȷȻɈីǂǍងតុល្យ
ករʆ េǷេɈលវǊិគǂមេɈលេវǎ ɞេ្របȢបេធȢបជាមɯɋ្រកȩមហុ៊ន្របកɯត្របែជង អƒក្រគបɽ្រគងǕȷɋលɽ
កនɽែតȷǙសɽអំɈីវធិីែកលមơ សុȳǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 

ǂǍងតុល្យករǕȷǄកɽǄȻ និងរក្សោេទɈេកសល្យʆ ជាធម�ǂបុគƀលិកȷូលȷិត�ȼɫងǃករƷររបសɽ
ɈɯកេគǋនសុវតƏិǊɈ េហɋី្រកȩមហុ៊នែȼលɈɯកេគកំɈុងេធƛីករɤ្យǋនសុȳǊɈលơʆ ស្រǋបɽ្រកȩមហុ៊នសធារ
ណៈែȼល្រតȪវែតបƷƟ ȻǂǍងតុល្យកររបសɽɈɯកេគ ត្រមȪវករេនɹɇ�លɽɤ្យបុគƀលិកនូវឱកសេȼីមƓɈីិនិត្យេមីល
ǃេតី្រកȩមហុ៊នǋនសȷɽ្រǇកɽប៉ុនា� នេǷកƒុងɵȼ ǃេតី្រកȩមហុ៊នកំɈុងេធƛីករសេ្រមȷȷិត�ȼʁƹƚ តɵវេǷេɈល
្រគបɽ្រគងបំណុល និងǃេតីɈɯកេគǋនǕរម�ណ៍ǃសុȳǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊ន្រសបǂម អƛីែȼលɈɯកេគ
រɈំɫងɈីនិេយាជកʆ 

2. Income Statement រǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល គɬកំណតɽ្រǂɵន្រǇកɽȷំេណȻ ƴត របសɽ្រកȩម
ហុ៊នកƒុងរɋៈេɈលƹƒ ហំរិȥƈវតƏុʆ ្រǇកɽȷំេណȻសុទ�របសɽ្រកȩមហុ៊ន គɬǇនមកɈីករកតɽ្រǇកɽȷំណូលសរុបɈី
ករȷំណាɋǄងំអសɽែȼលេកីតេɓងីស្រǋបɽសកម�ǊɈ្របតិបត�ិករ និងសកម�ǊɈមិនȼំេណីរករʆ 

វនិិេយាគិន គណេនɋ្យករ និងǋƃ សɽǕជីវកម�ជាេទȢងǄតɽɈិនិត្យេមីលរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល 
េȼីមƓីេមីលǃេតីɈɯកេគកំɈុងសƏិតេǷɇƚូ វស្រǋបɽេƵលេǮែȼលរɈំɫងទុករបសɽǏែȼរɞេទʆ រǇɋករ្រǇកɽ
ȷំណូល្រតȪវǇនɈិនិត្យេȼីមƓកីំណតɽȷំណុȷȳƛɹƴតɵនɋុទ�ស�ស�ជាកɽǎកɽមɯɋ េហɋីជំរុȻǏɤ្យេȼីរកƒុងទិស
េǮ្រតɫម្រតȪវʆ 

សរៈសំƴនɽɵនរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូលʈ េǷកƒុងɈិភɈǕជីវកម� ករេរȢបȷំរǇɋករណ៍្រǇកɽ 
ȷំណូល គɬជាកិȷƃករ្របចែំȳ ្របច្ំរតីǋស និងសូមƓីែត្របចƹំƒ ʆំ េនɹគɬជាមូលេហតុȼʁអសƃ រ្យមɯɋȷំនɯន
ែȼលǇនេរȢបȷំរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល គɬជាកិȷƃករសំƴនɽែបបេនɹេǷកƒុង្រគបɽសƏ នបʂនេƽɋមិនគិតɈី
ទំហʈំ 

ជɯɋកƒុងករសេ្រមȷȷិត�កនɽែត្របេសីរេɓីងʈ ករǕនǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូȷǋƃ សɽǕជីវកម�ȼɫង
អំɈីេជីងហរិȥƈវតƏុបȷƃុបƓនƒរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ជាមɯɋនɫងតɯេលȳ្រតɫម្រតȪវែȼលǇនបƷƟ ȻេǷេលីរǇɋករណ៍ 
្រǇកɽȷំណូល ǋƃ សɽǕជីវកម�Ǖȷេធƛីករសេ្រមȷȷិត�យ៉ាងរហʂស និង្របកបេƽɋ្រǇជាƇ អំɈីករȷំណាɋរបសɽ
្រកȩមហុ៊នʆ 

ǂមƽន្រǇកɽȷំេណȻរបសɽ្រកȩមហុ៊នʈ ជាមɯɋនɫងេǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល Ǐɇ�លɽɤ្យǋƃ សɽǕជីវ
កម� ǋƃ សɽǊគហុ៊ន និងអƒកǉកɽɈʂន�នូវȷំេណɹȼɫងអំɈីសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 

រǇɋករណ៍សំƴនɽស្រǋបɽករអនុេǎមǂមȷǙបɽʈ ្របតិបត�ិករǕជីវកម�របសɽអƒកេǷកƒុង្របេទស
ǋននʂɋǃ្រកȩមហុ៊ននɫងទទɯលǇនទ្រមងɽេɇƞងʉɵនɈន�Ǖជីវកម� េƽɋេធƛីǂមបទបƓȥƈត�ិɈន�ɵន្របេទស
េនាɹʆ ករបងɽɈន�Ǖជីវកម�គɬជាកតɈƛកិȷƃេƽɋȷǙបɽʆ េȼីមƓីគណនាបំណុលɈន�របសɽអƒក រǇɋករណ៍ 
្រǇកɽȷំណូល និងរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុ េɇƞងេទȢត (ǂǍងតុល្យករ និងរǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽ) 
និងជɯɋេ្រȷីនកƒុងករɇƉលɽទិនƒនʂɋហរិȥƈវតƏុចǇំȷɽែȼលអƒក្រតȪវករʆ 
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ȷំេǉɹករេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល ǋនករេ្របី្រǇសɽេ្រȷីនɵនរǇɋករណ៍្រǇកɽ
ȷំណូលេǄɹបីជាេƵលបំណងȷមƓង គɬេȼីមƓីបƷƟ ȻɈី្រǇកɽȷំេណȻ និងសកម�ǊɈរបសɽǕជីវកម�កʁ      
េƽɋʆ Ǐɇ�លɽនូវករɋលɽȼɫងƴƒ តតូȷ្របសិនេបី្រតȪវǇនបេងžីតេɓីងស្រǋបɽនាɋកƽƊ នេǷកƒុង្រកȩមហុ៊ន   
មɯɋʆ េƽɋែɇơកេលីរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល អƒក្រគបɽ្រគង និងអƒកវនិិេយាគǕȷសេ្រមȷȷិត�េលីɋុទ�  
ស�ស�ɵនɇលិតɇល ɞនាɋកƽƊ នជាកɽǎកɽ ɞ្រកȩមហុ៊នǄងំមូលʆ ȳណៈេɈលែȼលរǇɋករណ៍្រǇកɽ
ȷំណូល្របចƹំƒ ɇំ�លɽគំនិតអំɈីែɇនករ្របចƹំƒ ែំȼល្រតȪវƽកɽស្រǋបɽƹƒ បំនាƐ បɽ រǇɋករណ៍្របចែំȳ និង្រតី
ǋសǕȷេធƛីɤ្យǏកនɽែតƷɋ្រសȫលស្រǋបɽករǈƚ សɽប�ូរɋុទ�ស�ស�កƒុងរɋៈេɈលȳƚីʆ េƽɋែɇơកេលីរǇɋ
ករណ៍្រǇកɽȷំណូល ករសេ្រមȷȷិត�សំƴនɽʉ ȼូȷជាករបេងžីនសមតƏǊɈɇលិតកម� ករជ្រមȩȻករលកɽ ករ
កំណតɽ េƵលេǮអតិɂិជនɂ�ី ɞករបិទ និងករេបីកនាɋកƽƊ នɂ�ីǕȷ្រតȪវǇនេធƛីេɓងីʆ អƒកវǊិគ្រសវ្រជាវ
េ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ȷំណូល េȼីមƓេី្របȢបេធȢបɈី្រតីǋសមɯɋេǵ្រតីǋសមɯɋ និងលទ�ɇលɈីមɯɋƹƒ េំǵ
មɯɋƹƒ រំបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ វនិិេយាគិនកʁǕȷȼɫងǇនែȼរǃ េតីករ្រគបɽ្រគងǇនǕȷរក្សោǈƐ ងំេលីករȷំណាɋ
េលី្របតិបត�ិករេƽɋមិនប៉ɹǉលɽȼលɽɇលិតǊɈែȼរɞេទʆ 

3. The Statement of Stockholder Equity Change រǇɋករណ៍ɵនǊគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽǊគហុ៊ន 
គɬǋនǊɈȳុសƵƒ រǏង្រទɈ្យសកម�សរុប និងបំណុលសរុប េហɋីជាធម�ǂ្រតȪវǇនǏសɽែវងជា្របចែំȳ ្របចំ
្រតីǋស ɞ្របចƹំƒ ʆំ Ǌគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽǊគហុ៊នǕȷេកីតេɓងីǇនលុɹ្រǂែតǋនកររɯមȷំែណកេȼីមទុន
កនɽែតេ្រȷីនេƽɋ ǋƃ សɽǕជីវកម� ɞអƒកវនិិេយាគ ɞ្របសិនេបី្រǇកɽȷំេណȻរបសɽǕជីវកម�ǋនǊɈ្របេសីរ
េɓងីេǷេɈលែȼលǏលកɽɇលិតɇលកនɽែតេ្រȷីន ɞបេងžីត្រǇកɽȷំេណȻេƽɋករទបɽសž តɽករȷំណាɋʆ 

សរៈសំƴនɽɵនករេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ɵនǊគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽǊគហុ៊នʈ 

Ǖȷជɯɋេធƛីករសេ្រមȷȷិត�ែɇƒកហិរȥƈវតƏុʈ ករȷុɹបȥƅ ីǃេតីǕជីវកម�ǋនតɵមƚប៉ុនា� នបនាƐ បɽɈីករ
ȷំណាɋ្រតȪវǇនបងɽ គɬǋនតɵមƚស្រǋបɽេƵលបំណងេធƛីែɇនករʆ ǏǕȷ្រǇបɽអƒកǃេតីអƒកគɯរែតȳƃី្រǇកɽ
បែនƏមេទȢតេȼីមƓɈី្រងីក ǃេតីអƒក្រតȪវករកតɽបនƏɋករȷំណាɋ ɞǃេតីអƒកនɫងរក្រǇកɽȷំេណȻɈីǕជីវកម�
ែȼរɞេទʆ ǏកʁǕȷជɯɋអƒកǄកɽǄȻវនិិេយាគិនƴងេ្រǤ ែȼលȷងɽƽកɽទុនេǵកƒុងសហ្រƵសរបសɽអƒកʆ 

Ǖȷ្រǇបɽɈីរេបȢបែȼលអƒកកំɈុងȼំេណីរករǕជីវកម�របសɽអƒកʈ រǇɋករណ៍ɵនǊគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽ 
Ǌគហុ៊នǋន្របេយាជន៍ស្រǋបɽǏសɽែវង ǃេតីǋƃ សɽǕជីវកម�កំɈុងȼំេណីរករǕជីវកម�Ǉនលơប៉ុណាƍ ʆ
្របសិនេបីǊគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽǊគហុ៊នធាƚ កɽȷុɹɈីរɋៈេɈលគណេនɋ្យមɯɋេǵរɋៈេɈលបនាƐ បɽ ǏគɬជាសȦƈ
ែȼលបƷƟ Ȼǃǋƃ សɽǕជីវកម�កំɈុងេធƛីអƛីȳុសʆ 

Ǖȷជɯɋɤ្យអƒកȸƚងកតɽករលំǇកែɇƒកហិរȥƈវតƏុʈ Ǉɋករណ៍ɵនǊគហុ៊នរបសɽǋƃ សɽǊគហុ៊នកʁ
សំƴនɽɇងែȼរ េǷកƒុងេɈលេវǎសកលƓងʆ Ǐ្រǇបɽអƒក្របសិនេបីអƒកមិនǇនេធƛីករ្រគបɽ្រƵនɽេȼីមƓ្ីរទ្រទងɽ
្របតិបត�ិករʆ ǏកʁǕȷបƷƟ Ȼɇងែȼរǃេតីអƒកǋនសមធមɾ្រគបɽ្រƵនɽកƒុងǕជីវកម� េȼីមƓȸីƚងកតɽករ ធាƚ កɽȷុɹ 
ȼូȷជាករែȼលបណា� លមកɈីជំងɬǍតតǙតកូវȼី-ʑʙʆលʆ 

4. Cash Flow Statement រǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽ គɬជាǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុធម�ǂែȼល
្រǇបɽអƒកអំɈីȷំនɯនសȷɽ្រǇកɽែȼលអƒកǋនេǷកƒុងɵȼស្រǋបɽរɋៈេɈលជាកɽǎកɽមɯɋʆ ȳណៈេɈលែȼល
រǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូលគɬលơបំɇុតស្រǋបɽបƷƟ ȻអƒកɈីȷំនɯន្រǇកɽែȼលអƒកǇនȷំណាɋ និងរកǇនេនាɹ 
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ɈɯកេគមិនចǇំȷɽ្រǇបɽអƒកɈីȷំនɯនសȷɽ្រǇកɽែȼលអƒកǋនេǷកƒុងɵȼស្រǋបɽរɋៈេɈលជាកɽǎកɽណាមɯɋ
េនាɹេទʆ ្របសិនេបីអƒកេ្របីគណេនɋ្យមូលƽƊ នបងƀរ ្រǇកɽȷំណូល និងករȷំណាɋ្រតȪវǇនកតɽ្រǂេɈល
ែȼលɈɯកេគទទɯលǇន ɞេកីតេɓងី មិនែមនេǷេɈលែȼលលុɋɈិតជាចកេȷȻ ɞȷូលកƒុងគណនីធនាƵរ
របសɽអƒកេនាɹេទʆ ȼូេȷƒɹ េǄɹបីជាអƒកេȵីȻ្រǇកɽȷំណូលែȼលǇនǍɋករណ៍េǷេលីរǇɋករណ៍
ȷំណូលរបសɽអƒកកʁេƽɋ អƒក្របែហលជាមិនǋនសȷɽ្រǇកɽɈី្រǇកɽȷំណូលេនាɹេǷកƒុងɵȼេនាɹេទʆ រǇɋ
ករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽេធƛីករែកត្រមȪវេǵេលីɈʂតɾǋនែȼលǇនកតɽ្រǂេǷេលីរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំណូល
របសɽអƒក ȼូȷេនɹអƒកេȵីȻលំហូរសȷɽ្រǇកɽសុទ�របសɽអƒក េǉលគɬȷំនɯនសȷɽ្រǇកɽ ȷǙសɽǎសɽែȼលអƒក
ǋនកƒុងɵȼស្រǋបɽរɋៈេɈលេនាɹʆ 

សរៈ្របេយាជន៍ɵនរǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽʈ ȼǍបណាអƒកេ្របីគណនីបងƀរ រǇɋករណ៍លំ
ហូរសȷɽ្រǇកɽ គɬជាែɇƒកសំƴនɽɵនករវǊិគហរិȥƈវតƏុស្រǋបɽេហតុɇល ʓយ៉ាងʈ 

- ɈɯកេគបƷƟ ȻɈីសȷɽ្រǇកɽƷɋ្រសȫលរបសɽអƒកʆ េនាɹǋននʂɋǃអƒកȼɫងȷǙសɽǃេតីលំហូរសȷɽ
្រǇកɽ្របតិបត�ិកររបសɽអƒកǋនប៉ុនា� នកƒុងករណីែȼលអƒក្រតȪវករេ្របីǏʆ ȼូេȷƒɹ អƒកȼɫងɈីអƛីែȼលអƒកǋនលទ�
ǊɈ និងអƛីែȼលអƒកមិនǕȷǋនʆ 

- ɈɯកេគបƷƟ Ȼអƒកនូវករǈƚ សɽបƉូរេǷកƒុង្រទɈ្យសកម� បំណុល និងសមធមɾកƒុងទ្រមងɽɵនលំហូរសȷɽ
្រǇកɽ និងសȷɽ្រǇកɽែȼល្រតȪវǇនរក្សោទុកʆ ្របេភទǄងំបីេនɹ គɬជាសƒូលɵនគណេនɋ្យǕជីវកម�របសɽអƒកʆ 
ជាមɯɋƵƒ េនɹ Ɉɯកេគបេងžីតសមីករគណេនɋ្យ ែȼលអនុȦƈ តɤ្យអƒកǏសɽែវងករអនុវត�របសɽអƒកʆ 

- ɈɯកេគអនុȦƈ តɤ្យអƒកɈǚករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽនាេɈលអនាគតʆ អƒកǕȷេ្របីរǇɋករណ៍លំ
ហូរសȷɽ្រǇកɽ េȼីមƓបីេងžីតករɈǚករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽ ȼូȷេនɹ អƒកǕȷេរȢបȷំែɇនករស្រǋបɽសȷɽ្រǇកɽ
Ʒɋ្រសȫលែȼលǕជីវកម�របសɽអƒកនɫងǋននាេɈលអនាគតʆ េនាɹជាេរឿងសំƴនɽស្រǋបɽកƒុងបេងžីតែɇនករ
Ǖជីវកម�រɋៈេɈលែវងʆ េលីសɈីេនɹ ្របសិនេបីអƒកǋនគេ្រǋងធានា្រǇកɽកមƃី ɞបនាƐ តɽɗណǄន អƒកនɫង
្រតȪវកររǇɋករណ៍លំហូរសȷɽ្រǇកɽǄនɽសមʂɋេȼីមƓអីនុវត�ʆ 

5. Note to Financial Statement កំណតɽសǋƀ លɽរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  គɬជាេលȳេយាងɵនរǇɋ
ករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ɈɯកេគǍɋបȥƅ ីករសន�តɽ វធិីស�ស� និងេƵលនេយាǇɋែȼលេ្របីេȼីមƓី
េរȢបȷំរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុʆ េǄɹបីជា្រកȩមហុ៊នǊគេ្រȷីនេរȢបȷំរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽɈɯកេគǂម
បទƽƊ នគណេនɋ្យែȼលទទɯលɋកជាទូេǵកʁេƽɋ ǏែតងែតǋនទិȼƊǊɈជាកɽǎកɽែȼលǋនលក�ណៈ
ែបƚកɈី្រកȩមហុ៊នមɯɋʆ ǏចំǇȷɽស្រǋបɽអƒកវនិិេយាគ អƒកវǊិគ និងអƒកេɇƞងេទȢតកƒុងករɋលɽȼɫងអំɈី
Ɉʂតɾǋនɤ្យǇន្រតɫម្រតȪវʆ កំណតɽសǋƀ លɽរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ ɇ�លɽɤ្យអƒកនូវɈʂតɾǋនែȼល្រតȪវករស្រǋបɽ
ករɋលɽȼɫង្រតɫម្រតȪវ និងករបក្រសɋɵនកំណតɽ្រǂគណេនɋ្យʆ 

6. Audit Report រǇɋករណ៍របសɽសវនករ គɬសំេǮេលីលិȳិតែȼលសរេសរេƽɋសវនករ ɞ
គណេនɋ្យករបនាƐ បɽɈីȼំេណីរករសវនកម�គណេនɋ្យែȼលគិតǃ េតីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊ន
ȼូȷែȼលǇន បƷƟ Ȼ្រសបǂមេƵលករណ៍គណេនɋ្យែȼលទទɯលɋកជាទូេǵ (GAAP) ែȼរɞេទʆ 

សវនករ គɬជាគណេនɋ្យករែȼល្រតȪវǇនអនុȦƈ តɤ្យɈិនិត្យ និងេɇƐȣងǈƐ តɽǃេតីកំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុ
របសɽ្រកȩមហុ៊នមɯɋǋនǊɈɋុត�ិធមɾ និង្រតɫម្រតȪវតំណាងɤ្យ្របតិបត�ិករកƒុងរɋៈេɈលែȼលǇនកំណតɽʆ 
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កំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុសំេǮេលីɡកសរេȼីម និងេសȢវេǻǄងំអសɽ រɯមǄងំកំណតɽɵន្រទɈ្យសកម� និងបំណុល 
្របតិបត�ិកររូបិɋវតƏុ េសȢវេǻកតɽ្រǂ ទិនាƒ នុបƓវត�ិ មូលបƓǄនបʂ្រត និងវកិžɋប្រតែȼលǉកɽɈʂន�នɫងករេរȢបȷំ
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុʆ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលǇនេរȢបȷំេȷȻɈីកំណតɽ្រǂហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នរɯម
ǋន ǂǍងតុល្យករ រǇɋករណ៍ȷំណូល រǇɋករណ៍ɵនករǈƚ សɽប�ូ រǊគហុ៊ន និងរǇɋករណ៍លំហូរ
សȷɽ្រǇកɽʆ ȼូេȷƒɹ សវនករនɫងɈិនិត្យ និងǏɋតɵមƚកំណតɽ្រǂហិរȥƈវតƏុ របសɽ្រកȩមហុ៊ន និងរǇɋករណ៍ 
ហរិȥƈវតƏុលទ�ɇល េƽɋេ្របីសំណំុɵនេƵលករណ៍ែណនាជំា្របɈʂន�ែȼលេȄǃសƉងɽƽរសវនកម�ʆ 

៣.៣ អត�្របេយាជន៍នករេធ�សវនកម�េលរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុ 
ករេធƛីសវនកម�Ǉនកƚ ɋេǵជាែɇƒកȼʁសំƴនɽមɯɋɵនជីវតិរបសɽ្រកȩមហុ៊ន ɞǕជីវកម�ʆ សƏ បʂននានា

ជុំវȻិɈិភɈេǎកេធƛីសវនកម�េលីǕជីវកម�របសɽɈɯកេគេƽɋមិនគិតɈីទំហ ំɞ្របេភទɵនəស្សោហកម�របសɽɈɯក
េគេɓɋីʆ េƵលបណំងȷមƓងមɯɋɵនករេធƛីសវនកម�គɬេȼីមƓែីសƛងរក និងទបɽសž តɽǍលɽសកម�ǊɈȳុសȷǙបɽ 
ែȼលកំɈុងេធƛីេɓីងេǷកƒុងǕជីវកម�ʆ េនɹេហីɋជាមូលេហតុែȼលករេធƛីសវនកម� គɬជាជេ្រមីសរក្រǇកɽ
ȷំេណȻស្រǋបɽǄងំជំនɯȻកʁȼូȷជាសហ្រគិនʆ 

េǄɹបីជាȼំេណីរករសវនកម�ǋនអតƏ្របេយាជន៍េ្រȷីនកʁេƽɋ កʁមនុសƞមɯɋȷំនɯនចតɽទុកǃករេធƛី
សវនកម�្រƵនɽែតជាករȳƅɹƴƅ ɋេɈលេវǎ និងធនធានរបសɽ្រកȩមហុ៊នប៉ុេណាƍ ɹʆ មនុសƞǄងំេនɹមិនȼɫង
ȷǙសɽអំɈីអតƏ្របេយាជន៍េɇƞងʉɵនករេធƛីសវនកម� ɞមិនȼɫងɈីអតƏ្របេយាជន៍េɇƞងʉែȼលǕជីវកម�Ǖȷ
ទទɯលǇនេƽɋករេធƛីសវនកម�ʆ េƽɋអនុȦƈ តɤ្យេɋងីɋលɽɤ្យǇន្រតɫម្រតȪវនូវអតƏ្របេយាជន៍សំƴនɽʉ
ែȼលសវនកម�Ǖȷɇ�លɽȼលɽǕជីវកម�ʆ 

ǋនអតƏ្របេយាជន៍ជាេ្រȷីន ែȼលអងƀǊɈǕជីវកម�ǕȷទទɯលǇនេƽɋករេធƛីសវនកម�េលីហិរȥƈ
វតƏុរɯមǋនȼូȷជាʈ 

- រក្សោǇនǊɈសីុសƷƛ កɽƵƒ ʈ ្របសិនេបីកƒុងអំɓុងេɈលែȼលេធƛីសវនកម� សវនករǇនរកេȵȻីǃ
រǇɋករណ៍មិន្រសបȷǙបɽ និងបទបƓȥƈត�ិែȼលកំណតɽេƽɋǕជាƇ ធរǉកɽɈʂន�របសɽរƽƊ ភិǇល ƵតɽǕȷេសƒី
ɤ្យǋនករǈƚ សɽបƉូរមɯɋȷំនɯនែȼល្រតȪវែតអនុវត�ǂមករ្រគបɽ្រគងរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ េនɹនɫងធានាǃ្រកȩមហុ៊ន
អនុេǎមǂមȷǙបɽ និងបទបƓȥƈត�ិែȼលǇនកំណតɽʆ េƽɋអនុេǎមǂមបទបƓȥƈត�ិែȼលǇនបȦƅ កɽ
ȼំេណីរករសវនកម�ǕȷȷំណាɋេɈលតិȷជាងស្រǋបɽǊគីសវនកម�ʆ 

- ជɯɋកƒុងករធានាǍ៉បɽរងʈ េǷេɈលǄមǄរករធានាǍ៉បɽរង ្រកȩមហុ៊នធានាǍ៉បɽរងȼំបូងនɫងេធƛីសវន
កម�េȼីមƓីកំណតɽɈីទំហំɵនករȳូȷƴតែȼលǇនេធƛី េហីɋ្រសេǵǂǋរេនាɹ Ɉɯកេគសេ្រមȷɈីតɵមƚɵនȷំនɯន
ទɫក្រǇកែȼល្រតȪវǇនɇƉលɽេƽɋɈɯកេគʆ ȼូេȷƒɹ សវនកម� Ǖȷជɯɋ្រកȩមហុ៊នមɯɋ េȼីមƓទីទɯលǇនសំណង
ធានាǍ៉បɽរង្រតɫម្រតȪវʆ ǏកʁǕȷជɯɋ្រកȩមហុ៊នធានាǍ៉បɽរងɤ្យɋលɽǃ េតី្រកȩមហុ៊នកំɈុងȼក្រសងɽȷំនɯន្រតɫម្រតȪវ
ɵនករȳូȷƴត្រតɫម្រតȪវែȼរɞេទʆ 

- កំណតɽ្រǇកɽȷំេណȻ ɞករǇតɽបងɽʈ សវនកម�ហរិȥƈវតƏុនɫងɇ�លɽនូវេសȷក�ីសេង�បេɈȻេលȻɵន
ករƷរǄងំអសɽរបសɽ្រកȩមហុ៊ន ែȼលនɫងǋន្របេយាជន៍ƴƚ ងំណាសɽស្រǋបɽករ្រគបɽ្រគងរបសɽ្រកȩមហុ៊ន 
េȼីមƓកីំណតɽ្រǇកɽȷំេណȻ ɞករƴតបងɽែȼលបណាƉ លមកɈីសកម�ǊɈរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ȼូេȷƒɹេហɋី អƒក
ជំនɯȻនɫងេធƛីករសេ្រមȷȷិត�េȼីមƓរីកីȷេ្រមីន និងɈ្រងɫង្រកȩមហុ៊នបែនƏមេទȢតʆ 
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- ជɯɋកƒុងករទទɯល្រǇកɽកមƃីʈ េǷេɈលែȼលេសȢវេǻហរិȥƈវតƏុ្រតȪវǇនɈិនិត្យ និងេធƛីសវនកម� Ɉɯក
េគ និងបƷƟ ȻរូបǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនǕជីវកម� េហɋីȼូេȷƒɹអនុȦƈ តɤ្យធនាƵរ និងសƏ បʂនហរិȥƈវតƏុេɇƞងេទȢត 
ɇ�លɽ្រǇកɽកមƃី និងជំនɯɋហរិȥƈវតƏុេɇƞងេទȢតȼលɽ្រកȩមហុ៊នʆ ្រកȩមហុ៊ន្រតȪវែតរក្សោកំណតɽ្រǂហិរȥƈវតƏុយ៉ាង
េǓȷណាសɽ ʕƹƒ មុំន េហɋីកʁǋនរǇɋករណ៍សវនកម�ស្រǋបɽƹƒ ែំȼល្រតȪវƵƒ ɇងែȼរʆ 

- ជɯɋកƒុងអំɓុងេɈលរលំសɽʈ ករƷរសំƴនɽមɯɋរបសɽសវនករ គɬករǏɋតɵមƚ្រទɈ្យសមƓត�ិ និង
បំណុលǄងំអសɽរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ េƽɋសរែតករǏɋតɵមƚ្រតɫម្រតȪវនɫងǋនវត�ǋន ǏនɫងកនɽែតƷɋ
្រសȫលស្រǋបɽករ្រគបɽ្រគងរបសɽ្រកȩមហុ៊ន កƒុងករែសƛងរកអƒកទិȻែȼល្រតɫម្រតȪវស្រǋបɽ្រកȩមហុ៊នកƒុងករណី
្រកȩមហុ៊នសេ្រមȷȷិត�ǈ� ȷɽ្រកȩមហុ៊នʆ 

- ជɯɋកƒុងករកំណតɽɈន�សរុបʈ ǂមរេបȢបមɯɋ ǕជាƇ ធរɈន�ƽរɈɫងែɇơកេលីសវនករ Ɉីេ្រǉɹ្រǇកɽ 
ȷំេណȻែȼលǇនគណនាេƽɋសវនករ្រតȪវǇនចតɽទុកǃជា្រǇកɽȷំេណȻȷុងេ្រកɋ េƽɋែɇơកេលី
្រǇកɽȷំេណȻែȼលǇនគណនាេនɹ ǕជាƇ ធរɈន�ƽរǏɋតɵមƚɈន�របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ 

- ជɯɋកƒុងកររកេȵȻីករែកƚងបនƚំʈ អតƏ្របេយាជន៍សំƴនɽមɯɋɵនករអនុវត�សវនកម� គɬកររកេȵȻី 
និងទបɽសž តɽករែកƚងបនƚំ្រគបɽ្របេភទេǷកƒុងសƏ បʂនʆ ្របសិនេបីសកម�ǊɈែបបេនɹ្រតȪវǇនរកេȵȻី សវន
ករ នɫងɇ�លɽេយាបលɽមɯɋǃេតី្រកȩមហុ៊នគɯរចតɽវធិានករែបបណាʆ េនɹជាមូលេហតុែȼលេǄɹបីជាសវនកម�
មិនចǇំȷɽស្រǋបɽ្រគបɽ្រកȩមហុ៊នកʁេƽɋ ប៉ុែន�Ǐ្រតȪវǇនែណនាយ៉ំាងƴƚ ងំស្រǋបɽមនុសƞ្រគបɽរូបʆ 

- ជɯɋេរȢបȷំែɇនករអនាគតʈ សវនកម�្រតȪវǇនេធƛីេɓីងេǷȷេនាƚ ɹេɈលេទȢងǄតɽ ែȼលស្រមប
ស្រមȫលករេ្របȢបេធȢបរǇɋករណ៍េǷកƒុង្រតីǋសនីមɯɋʉʆ េƽɋសរសវនកម�ែȼលǇនេធƛីសវនកម�
Ǆងំអសɽ្រតȪវǇនចតɽទុកǃ្រតɫម្រតȪវ និងជɯɋɤ្យអƒក្រគបɽ្រគងេរȢបȷំែɇនករស្រǋបɽអនាគតɵនǕជីវកម� និង
េធƛីករសេ្រមȷȷិត�ែȼលនɫងអនុȦƈ តɤ្យ្រកȩមហុ៊នƻនេǵមុȳេលីសɈីករ្របកɯត្របែជងរបសɽȳƚɯនʆ 

- ɇ�លɽភស�ុǂងʈ ករ្រតȫតɈិនិត្យេɈȻេលȻ និងហ�តɽȷតɽɵន្របតិបត�ិករ និងេសȢវេǻគណនីǄងំ
អសɽ នɫងនាំɤ្យǋនករ្របមូលɇƉុ ំនូវទិនƒនʂɋហិរȥƈវតƏុជាេ្រȷីនរបសɽ្រកȩមហុ៊នេƽɋសវនករʆ េƽɋសរ
ទិនƒនʂɋេនɹ ǋនមូលƽƊ ន និងǕȷបƷƟ ȻǇន កƒុងករណីែȼលសវនករ្រតȪវǇនសកសɯរេលីǊɈ្រតɫម្រតȪវɵន
កររកេȵីȻរបសɽƵតɽអំɈីករ្រប្រɈɫត�មិន្រតɫម្រតȪវេǷកƒុង្រកȩមហុ៊ន ƵតɽǕȷបƷƟ Ȼភស�ុǂងǃេតីករ
សេ្រមȷǇនករសេ្រមȷȷិត�របសɽƵតɽេƽɋរេបȢបណាʆ 

- បេងžីនសុȷƄនƐៈʈ Ǐ្រតȪវǇនេគȼɫងǃ សវនកម�មɯɋនɫងបƷƟ ȻសូមƓីែតɈʂតɾǋនលមơិតȼʁតូȷបំɇុត
របសɽ្រកȩមហុ៊ន េហɋីករេធƛីសវនកម�ǋននʂɋǃ្រកȩមហុ៊នមិនǋនអƛី្រតȪវǎកɽǇងំ ែȼលជាករជំរុȻƴƚ ងំȼលɽ
សីលធមɾរបសɽអƒកǉកɽɈʂន�បȷƃុបƓនƒរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ មិនែតǃប៉ុេណាƍ ɹ ǏកʁǇនេɇƇីសរេǵកនɽអƒកវនិិេយាគ
ែȼលǋនសកƉ នុɈល ្រកȩមហុ៊នǋនǊɈសơ តសơំ និងƵ� នអƛី្រតȪវǎកɽǇងំែȼលȷុងេ្រកɋនɫងជំរុȻសុȷƄនƐៈ
របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ  

ȷំណុȷែȼលǇនេរȢបǍបɽƴងេលីបȦƅ កɽយ៉ាងȷǙសɽǃǋនអតƏ្របេយាជន៍ជាេ្រȷីន ែȼល្រកȩមហុ៊ន
ǕȷទទɯលǇនេƽɋករេធƛីសវនកម�របសɽ្រកȩមហុ៊នʆ េបីƵ� នសវនកម�របសɽ្រកȩមហុ៊នេទ ǏនɫងǋនករɈិǇក 
ƴƚ ងំកƒុងករកំណតɽរូបǊɈហរិȥƈវតƏុɈិត្រǇកȼរបសɽ្រកȩមហុ៊ន និងកំណតɽនូវកំហុសណាមɯɋេǷកƒុងករƷរ
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 របសɽអងƀǊɈʆ េǷេɈលែȼលទំហរំបសɽ្រកȩមហុ៊ននɫងេកីនេɓងី ȼំេណីរករសវនកម�នɫងកនɽែតស�ុគស� Ȼʆ 
ȼូេȷƒɹ សវនកម�ɵន្រកȩមហុ៊នគɯរែតេធƛីេɓងីេƽɋសវនករែȼលǋនេករ � Ȩេƻ� ɹ និងវជិាƅ ជីវៈប៉ុេណាƍ ɹʆ  

៣.៣.១ ្របេភទៃនរបាយករណ៍សវនករ 
រǇɋករណ៍សវនករ ែɇơកេលីគំនិតរបសɽសវនករǕȷ្រតȪវǇនចតɽǃƒ កɽǂម្របេភទេɇƞងʉƵƒ ʆ Ɉɯក

េគǋនȼូȷƴងេ្រកមʈ 

Unqualified Report (រǇɋករណ៍Ƶ� នគុណǊɈ) រǇɋករណ៍ែȼលមិនǋនលក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ
្រƵនɽបƷƟ ȻɈីករេលីកទɫកȷិត�សơ តɈីƴងសវនករ េƽɋបȦƅ កɽǃរǇɋករណ៍របសɽ្រកȩមហុ៊នកំɈុង
បƷƟ ȻɈីកំណតɽ្រǂɈិត និងɋុត�ិធមɾʆ Ǐកំណតɽគំនិតរបសɽសវនករǃ្រកȩមហុ៊នǇនបំេɈȻកតɈƛកិȷƃɵនɇƚូវ
ȷǙបɽរបសɽȳƚɯនǄំងអសɽ ែȼលǇនƽកɽេលីǏ េǄɹជាយ៉ាងណាកʁេƽɋ ƵតɽមិនធានានូវǊɈ្រតɫម្រតȪវ
Ǆងំ្រសȩងɵនកំណតɽ្រǂេនាɹេទ េƽɋសរƵតɽេធƛីមតិរបសɽƵតɽ េƽɋែɇơកេលីɈʂតɾǋនែȼលបƷƟ Ȼេƽɋ 
្រកȩមហុ៊នʆ 

Qualified Report (រǇɋករណ៍ǋនលក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽ) រǇɋករណ៍ែȼលǋនលក�ណៈ
សមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽ្រតȪវǇនេȷȻេǷេɈលែȼលសវនករបƷƟ ȻមតិɇƐុɋƵƒ  ɞɇ�លɽមតិជាមɯɋនɫងករកតɽទុកមុន
ȷំនɯនǄកɽទងនɫងǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ េǷេɈលែȼលសវនករមិនេɈȻȷិត�
នɫងករɈិត និងǋនករសងƞ ʂɋណាមɯɋǄកɽទងនɫងǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនកំណតɽ្រǂ ɞសវនកម�មិន្រតɫម្រតȪវ Ƶតɽ
ǋនលក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽកƒុងរǇɋករណ៍របសɽƵតɽʆ េǄɹជាយ៉ាងណាកʁេƽɋ េǷេɈលែȼលសវន
ករបƷƟ ȻរǇɋករណ៍ែȼលǋនលក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽ ចǇំȷɽ្រតȪវបȦƅ កɽɈីេហតុɇលេǷɈីេ្រកɋ  
លក�ណៈសមƓត�ិɵនរǇɋករណ៍េនɹʆ 

Averse Report (រǇɋករណ៍អវជិƅǋន) រǇɋករណ៍មិនលơ្រតȪវǇនបƷƟ Ȼេƽɋសវនករ េǷ
េɈលែȼលƵតɽǋនភស�ុǂងសម្រសបែȼលបƷƟ ȻǃេសȷកƉីែɂƚងករណ៍របសɽ្រកȩមហុ៊នមិនបƷƟ ȻរូបǊɈ
Ɉិត និងɋុត�ិធមɾʆ ȳណៈេɈលែȼលកំɈុងេរȢបȷំរǇɋករណ៍អវជិƅǋន សវនករគɯរែតបƷƟ Ȼេហតុɇលសំ  
ƴនɽʉǄងំអសɽស្រǋបɽករបƷƟ ȻរǇɋករណ៍ែបបេនɹʆ 

Disclaimer of Opinion Report (ករបȼិេសធɵនរǇɋករណ៍មតិ) ករបȼិេសធɵនរǇɋករណ៍ 
មតិ្រតȪវǇនេȷȻេƽɋសវនករ េǷេɈលែȼលƵតɽមិនǕȷទទɯលǇនេសȢវេǻគណនីរបសɽ្រកȩមហុ៊នណា
មɯɋȳណៈែȼលɈɯកេគសƏិតេǷកƒុងករȵុំƶងំរបសɽនាɋកƽƊ នɈន�េលី្រǇកɽȷំណូល ɞេƽɋសរែតǊɈ
មិនȷǙសɽǎសɽណាមɯɋǇនេកីតេɓងីេǷកƒុង្រកȩមហុ៊ន ȼូȷជាករេកីតេɓងីɵនអគƀីភʂɋʆ 

ȼូេȷƒɹ សវនករមិនទទɯលǇនករបេងžីត េȼីមƓបីេងžីតជាមតិេទʆ កƒុងកលៈេទសៈែបបេនɹ សវនករ
Ǖȷ្របកសមតិរបសɽȳƚɯនេƽɋɇ�លɽេហតុɇល្រតɫម្រតȪវស្រǋបɽǏʆ 

៣.៣.២ េគាលបំណង និងសរៈសខំនៃនរបាយករណʁ សវនកម�  
● េƵលបំណងɵនរǇɋករណ៍សវនកម�រɯមǋនʈ 

- េȼីមƓɈីិនិត្យេមីលវធិានករ្រតȫតɈិនិត្យɵɇƐកƒុងរបសɽ្រកȩមហុ៊នេǷនɫងកែនƚង 

- េȼីមƓេីɇƐȣងǈƐ តɽករគណនានɈƛន� និងតុល្យǊɈɵនេសȢវេǻគណនី និងɡកសរជំនɯɋ 

- ករេɇƐȣងǈƐ តɽǊɈ្រតɫម្រតȪវ និងសុɈលǊɈɵន្របតិបត�ិករែȼលǇនបេƷƟ ɹស្រǋបɽរɋៈេɈល ʑʒ 
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ែȳកនƚងមក 

- េɇƐȣងǈƐ តɽǃេតីǋនǊɈȳុសƵƒ  ɞ្រតɫម្រតȪវរǏងេȼីមទុន និងលក�ណៈȷំណូលɵន្របតិបត�ករ 
- កំណតɽតɵមƚɈិតɵន្រទɈ្យសកម�ែȼលǋន្រសបɽ កʁȼូȷជាបំណុលែȼលǇនបȦƅ កɽ  
- ករេɇƐȣងǈƐ តɽǃេតីត្រមȪវករȷǙបɽគណេនɋ្យǄងំអសɽ្រតȪវǇនបំេɈȻេƽɋែɇƒកគណេនɋ្យ ɞ

ហរិȥƈវតƏុកƒុង្រកȩមហុ៊នɞអតɽ 
- ្រតȪវ្រǇកȼǃេតីǋនǊɈេស� ɹ្រតងɽ និងǋនǊɈɋុត�ិធមɾេǷកƒុងលទ�ɇល្របតិបត�ិករែȼលបƷƟ Ȼ

េƽɋរǇɋករណʁ ្រǇកɽȷំណូល កʁȼូȷជាទីǂងំហរិȥƈវតƏុែȼលǇនបƷƟ ȻេƽɋǂǍងតុល្យករ 
- កររកេȵីȻ និងករករǉរកំហុសɵនេƵលករណ៍ ករȳកƴន កɵ្រមេជីងសរ កʁȼូȷជាកំហុស

ȸƀង ɵនករទូǄតɽសំណង  
- កររកេȵȻី និងករទបɽសž តɽករែកƚងបនƚំ ȼូȷជាករែកƚងបនƚំសȷɽ្រǇកɽ និងទំនិȻរបសɽ្រកȩមហុ៊ន

ករែកƚងបនƚំគណនី ɞករែកƚងបនƚំេƽɋករǏɋតɵមƚេ្រកម ɞេលីសǊគហុ៊ន 

សវនករƴងេ្រǤ ជាធម�ǂសហករជាមɯɋǊƒ កɽƷររƽƊ ភិǇល េȼីមƓីɇƉលɽɈʂតɾǋនȼលɽǕជាƇ ធរɈន� 
ƽរʆ ǏគɬបនាƐ បɽɈីេƵលបំណងƴងេលីǄងំអសɽ្រតȪវǇនសេ្រមȷ េហɋីបនាƐ បɽមកសវនករǕȷបេȥƃ Ȼមតិ
សមេហតុសមɇលេលីសƏ នǊɈហិរȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ ȼូេȷƒɹ ្របេភទɵនមតិែȼលǇនɇ�លɽ និង្រតȪវǇន
ជɹɗទ�ិɈលេƽɋធាតុនីមɯɋʉȼូȷែȼលǇនǍɋƴងេលីʆ 

� សរៈសំƴនɽɵនរǇɋករណ៍សវនកម�Ǖȷ្រតȪវǇនវនិិȷƄʂɋȼូȷƴងេ្រកមʈ 

ʑ� លទ�ɇលȷុងេ្រកɋɵនសវនកម�ʈ េǷេɈលែȼលរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ្រតȪវǇនបȥƃ បɽ ជាធម�ǂ
Ɉɯកេគ្រតȪវែតរɯមបȥƃូ លករǏɋតɵមƚ េǉលគɬរǇɋករណ៍របសɽសវនករɈីគណេនɋ្យករ ɞសវនករែȼលǋន
លក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽʆ រǇɋករណ៍េនɹɇƉលɽនូវទិȼƊǊɈទូេǵɵនករǏɋតɵមƚɵនǊɈ្រតɫម្រតȪវ និងǊɈ
េជឿជាកɽɵនរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុ របសɽ្រកȩមហុ៊នមɯɋʆ រɯមជាមɯɋនɫងǂǍងតុល្យករ រǇɋករណ៍្រǇកɽ
ȷំេណȻ និងករǇតɽបងɽ និងរǇɋករណ៍របសɽនាɋក រǇɋករណ៍របសɽសវនករ កʁជាែɇƒកមɯɋɵនគណនី
ȷǙបɽរបសɽ្រកȩមហុ៊នɇងែȼរʆ 

ʒ� េយាបលɽរបសɽសវនករេលីគណនីʈ រǇɋករណ៍សវនកម�បƷƟ ȻɈីគំនិតរបសɽសវនករេលី
គណនី និងកំណតɽ្រǂរបសɽ្រកȩមហុ៊ន ȼូȷែȼលǇនɈិនិត្យេƽɋƵតɽʆ សវនករវǊិគេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈ
វតƏុ  និងកំណតɽǃេតីɈɯកេគ្រតȪវǇនេរȢបȷំេƽɋអនុេǎមǂមស�ងɽƽររǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុសម្រសប ɞ
េƵលករណ៍អនុវត�ȷំេǉɹ្រកȩមហុ៊នែȼលកំɈុងេធƛីសវនកម�ʆ មុនេɈលេរȢបȷំរǇɋករណ៍សវនកម� Ƶតɽ
ែសƛងរកករǏɋតɵមƚǃេតីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុអនុេǎមǂមត្រមȪវករȷǙបɽែȼលǕȷអនុវត�Ǉនែȼរɞេទʆ 

ʓ� ករȸƚុɹបȦƃ ងំɈីករƷររបសɽសវនករʈ ករƷរែȼលេធƛីេƽɋសវនករ ្រតȪវǇនȸƚុɹបȦƃ ងំេǷកƒុង
រǇɋករណ៍សវនកម�ʆ ǏបƷƟ ȻɈីលក�ណៈ និងវសិលǊɈɵននីតិវធិីសវនកម� ែȼលǇនអនុមʂតេƽɋ
សវនករ េȼីមƓអីនុវត�ករ្រតȫតɈិនិត្យគណនីʆ 

ʔ� វធិានករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽសវនករʈ រǇɋករណ៍សវនកម� គɬជាəបករណ៍ែȼលǏសɽែវងទំនɯល
ȳុស្រតȪវរបសɽសវនករǄកɽទងនɫងករǏɋតɵមƚរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុʆ ្របសិនេបីɈʂតɾǋនសំƴនɽʉណាមɯɋ
្រតȪវǇនȼកហូតេƽɋេȷតនាɈីសវនករកƒុងȼំេណីរករធម�ǂɵនសɵនកម� េហɋីƵតɽមិនǋនវធិីȼɫងɈីអតƏិ
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ǊɈɵនɈʂតɾǋនេនɹេទ កƒុងករណីេនɹ សវនករមិនគɯរ្រតȪវǇនចតɽទុកǃǋនកំហុស ɞេធƛស្របែហសេɓɋី 
្របសិនេបីគណនីǄងំេនាɹែ្របេǵជា ȳុសជាលទ�ɇលʆ ɇƐុɋេǵវȻិ ្របសិនេបីសវនករ ǋនȷំេណɹȼɫងអំɈី
អតƏិǊɈɵនɈʂតɾǋនសំƴនɽʉែបបេនɹ ប៉ុែន�េ្រជីសេរសីមិនេអីេɈីេនាɹƵតɽនɫងទទɯលȳុស្រតȪវʆ  

ʕ� េ្របីជា្របភɈភស�ុǂងែȼលǕȷទុកȷិត�Ǉនʈ រǇɋករណ៍សវនកម� បƷƟ ȻɈីសƏ នǊɈɈិតɵន 
សƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽ្រកȩមហុ៊នʆ Ǐ្រតȪវǇនទទɯលសƀ លɽǃជាɡកសរែȼលǕȷទុកȷិត�Ǉនេƽɋមនុសƞ 
ជាេ្រȷីនʆ Ǐជɯɋអƒកេ្របី្រǇសɽរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុកƒុងករកំណតɽǃេតីɈʂតɾǋនហរិȥƈវតƏុ្រតɫម្រតȪវɞអតɽʆ 

- ករƽកɽលិȳិត្របកសɈន�េលី្រǇកɽȷំណូលʈ Ǌគេ្រȷីនɵនេɈលេវǎ ǕជាƇ ធរɈន�េលី្រǇកɽȷំណូល
ទទɯលរǇɋករណ៍្រǇកɽȷំេណȻ និងករǇតɽបងɽ ែȼល្រតȪវǇនេរȢបȷំ និងបȦƅ កɽេƽɋសវនករែȼលǋន
លក�ណៈសមƓត�ិ្រគបɽ្រƵនɽ េហɋីɈɯកេគមិនȷូលេǵកƒុងɈʂតɾǋនលមơិតេǵកƒុងគណនីេនាɹេទʆ 

- ករȳƃី្រǇកɽɈី្របភɈƴងេ្រǤʈ ែɇơកេលីǂǍងតុល្យករែȼលǇនេធƛីសវនកម� ្រǇកɽǕȷȳƃីɈី្របភɈ
ƴងេ្រǤǇនយ៉ាងƷɋ្រសȫលʆ សƏ បʂនហិរȥƈវតƏុǊគេ្រȷីនអនុមʂត្រǇកɽកមƃីេɇƞងេƽɋែɇơកេលីរǇɋ
ករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលǇនេធƛីសវនកម� និងរǇɋករណ៍សវនកម�ែȼលǊƅ បɽមកជាមɯɋʆ 

- េសȷកƉីែɂƚងករណ៍ɵនករǄមǄរធានាǍ៉បɽរងʈ កƒុងករណីǋនទɫកជំននɽ អគƀីភʂɋ េ្រƵɹធម�ជាតិ 
េɇƞងʉ ɞəបទƐវេហតុែȼលមិននɫកស� នȼលɽ្រសេȼȢងƵƒ  ្រកȩមហុ៊នធានាǍ៉បɽរងǕȷទូǄតɽǄមǄរស្រǋបɽករ
Ǉតɽបងɽ ɞករȳូȷƴតេƽɋែɇơកេលីរǇɋករណ៍សវនកម�ɵនƹƒ មុំនʆ 

- ករបងɽɈន�េលីករលកɽʈ េសȢវេǻគណនីែȼលǇនេធƛីសវនកម�ជាទូេǵ Ǖȷ្រតȪវǇនទទɯលɋក
េƽɋǕជាƇ ធរɈន�េលីករលកɽʆ 

- ករណីកƞ ʂɋធនʈ គណនីែȼលសវនកម�េ្របីជាមូលƽƊ ន េȼីមƓីកំណតɽសកម�ǊɈកƒុងករណីកƞ ʂɋ    

ធនʆ 

ʖ� ȼំបូនា� នȼលɽអƒក្រគបɽ្រគងʈ សវនករɵɇƐកƒុងɇƉលɽȼំបូនា� នȼលɽករ្រគបɽ្រគងេលីែɇƒកǕជីវកម� និង 
្របតិបត�ិករែȼល្រតȪវករែកលមơʆ ɈɯកេគǏɋតɵមƚករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងរបសɽ្រកȩមហុ៊ន រɯមǄងំអភិǇលកិȷƃ 
សជីវកម� និងȼំេណីរករគណេនɋ្យʆ 

កƒុងករណីសវនកម�ƴងេ្រǤ ǏǕȷេǵរɯȷែȼលអƒក្រគបɽ្រគងǕȷɈិេ្រƵɹជាមɯɋសវនករ និងែសƛងរក
ȼំបូនា� នេលីបȦƟ បេȷƃកេទសមɯɋȷំនɯន េǄɹបីជាǏមិនែមនជាកតɈƛកិȷƃរបសɽសវនករƴងេ្រǤកƒុងករɇ�លɽ
ȼំបូនា� នកʁេƽɋʆ ករƷររបសɽƵតɽជាȷមƓងǄកɽទងនɫងǊɈ្រសបȷǙបɽ និងសុɈលǊɈɵន្របតិបត�ិករ
Ǖជីវកម�ʆ យ៉ាងណាកʁេƽɋ Ƶតɽគɯរែតɋកȷំណុȷȳƛɹƴតរបសɽ្របɈʂន�្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងមកជូនអƒក្រគបɽ     
្រគងʆ េ្រǉɹ្របសិនេបីǋនȷំណុȷȳƛɹƴតេǷកƒុង្របɈʂន�្រតȫតɈិនិត្យɵɇƐកƒុង េនាɹǏប៉ɹǉលɽȼលɽលក�ណៈ និង
វសិលǊɈɵននីតិវធិីសវនកម�ʆ 

៣.៣.៣ របាយករណ៍របសស់វនករឯកǍជ្យ 
មតិសវនកម�ʈ េɋីងȳƇុ ំ Ǉនេធƛីសវនកម�េǵេលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូ    

យ៉ាលɽ ម�ក េȄកតɽǃ (ធនាƵរ) ែȼលរɯមǋនǇɋករណ៍សƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុនាɵɂƂទីʓʑ ែȳធƒូ ƹƒ ʒំʐʒʑ 
រǇɋករណ៍ȷំេណȻƴត និងលទ�ɇលលមơិតេɇƞងʉǇɋករណ៍ស�ីɈីបែ្រមប្រមȫលមូលធន និងរǇɋ
ករណ៍គណេនɋ្យសំƴនɽʉ ្រɈមǄងំɈʂតɾǋនɈន្យលɽេɇƞងʉេទȢត េហɋីែȼលǇនបƷƟ ȻេǷ ទំɈʂរទី ʕʒ
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ȼលɽទី ʑʒʔ (ែȼលេȄកតɽǃ ¥រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ¦
ʆ 

ជាមតិរបសɽេɋងីȳƇុ ំ រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុជាសរវន� ǇនបƷƟ ȻនូវǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនសƏ នǊɈហរិȥƈ
វតƏុ របសɽធនាƵរ នាɵɂƂទីʓʑ ែȳធƒូ  ƹƒ ʒំʐʒʑ ្រɈមǄំងលទ�ɇលហិរȥƈវតƏុ  និងលំហូរសȷɽ្រǇកɽរបសɽ
ធនាƵរ ស្រǋបɽករɋិបរេិȷƄទែȼលǇនបȥƃ បɽ េƽɋអនុេǎមេǵǂមស�ងɽƽររǇɋករណ៍Ǆកɽទងនɫង
ហរិȥƈវតƏុ អន�រជាតិɵនកមƕុជា (ស�វ�ទ�ហ�អ�ក)ʆ 

មូលƽƊ នɵនមតិសវនកម�ʈ េɋីងȳƇុ ំ Ǉនេធƛីសវនកម�េƽɋអនុេǎមេǵǂមស�ងɽƽរសវនកម�អន�រ
ជាតិɵនកមƕុជាʆ ករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽេɋីងȳƇុ ំ ែȼល្រសបǂមសƉងɽƽរǄងំេនាɹ ្រតȪវǇនេរȢបǍបɽបែនƏម
េទȢតេǷកƒុងកǃȳណ� ស�ីɈី ករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽសវនករ ស្រǋបɽករេធƛីសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈ
វតƏុ  ែȼលǋនេǷកƒុងរǇɋករណ៍របសɽេɋីងȳƇុ ំʆ េɋីងȳƇុ ំǋនǊɈɡកǍជ្យɈីធនាƵរ េƽɋ្រសបេǵǂម
ត្រមȪវករ្រកមសីលធមɾវជិាƅ ជីវៈ ែȼលǉកɽɈʂន�េǵនɫងសវនកម�េលីរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុ េǷកƒុង្រɈɹǍជាណា
ȷ្រកកមƕុជា េហីɋេɋីងȳƇុ ំǇនបំេɈȻនូវទំនɯលȳុស្រតȪវេលី្រកមសីលធមɾវជិាƅ ជីវៈ េƽɋ្រសបǂមត្រមȪវករ
របសɽស�ងɽƽរǄងំេនាɹʆ េɋងីȳƇុ ំ េជឿជាកɽǃ ភស�ុǂងសវនកម�ែȼលេɋងីȳƇុ ំ្របមូលǇនǋនលក�ណៈ្រគបɽ
្រƵនɽ និងសម្រសបស្រǋបɽជាមូលƽƊ នកƒុងករបេȥƃȻមតិសវនកម�របសɽេɋងីȳƇុ ំʆ 

Ɉʂតɾǋនេɇƞងʉʈ អƒក្រគបɽ្រគងǋនǊរកិȷƃទទɯលȳុស្រតȪវេលីɈʂតɾǋនេɇƞងʉʆ េƽɋɈʂតɾǋន     
េɇƞងʉ រɯមǋនរǇɋករណ៍្រកȩម្របɫក្សោភិǇលែȼលǇនបƷƟ ȻេǷទំɈʂរʔʕ ȼលɽទីʔʘ និងរǇɋករណ៍
្របចƹំƒ បំ៉ុែន�មិនរɯមបȥƃូ លǄងំរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽសវនករេɋងីេនាɹេទʆ រǇɋករណ៍្របចƹំƒ  ំគɬ
រɈំɫងǃ នɫងទទɯលǇនបនាƐ បɽɈីកលបរេិȷƄទɵនរǇɋករណ៍របសɽសវនករេនɹʆ 

មតិសវនកម�របសɽȳƇុ ំǇទ េǵេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ មិនǇន្រគបȼណ� បɽɈីɈʂតɾǋនេɇƞងʉេɓɋី
េហɋីេɋងីȳƇុ ំកʁមិនេធƛីករɇ�លɽនូវអំណɹអំណាងណាមɯɋេǵេលីɈʂតɾǋនេɇƞងʉេទʆ ǉកɽនɫងករេធƛីសវនកម�
របសɽេɋីងȳƇុ ំេលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽȳƇុ ំǇទ គɬ្រតȪវǕនɈʂតɾǋនេɇƞងʉǄងំអសɽ
ែȼលǏǕȷរកǇន េហɋីកʁǇនɈិចរណាǃេតីɈʂតɾǋនេɇƞងʉេនɹ ǋនអសងƀតិǊɈជាសរវន�ជាមɯɋនɫង
រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ɞករɋលɽȼɫងរបសɽេɋីងȳƇុ ំេǷកƒុងករេធƛីសវនកម� ɞɈʂតɾǋនេɇƞងʉេនɹបƷƟ Ȼនូវ
កំហុសȸƀងជាសរវន�ែȼរ ɞេទʆ ្របសិនេបីែɇơកេǵេលីករǕនɈʂតɾǋនេɇƞងʉ ȳƇុ ំǇទǇនទទɯលមុនកល
បរេិȷƄទɵនរǇɋករណ៍សវនកម� Ǖȷɤ្យȳƇុ ំǇទសនƒិƽƊ នǃ ǋនកំហុសȸƀងជាសរវន�េកីតេɓងីេលីɈʂតɾǋន
េɇƞងʉេនɹ ȳƇុ ំǇទ្រតȪវǍɋករណ៍េǵǂមសƏ នǊɈជាកɽែសƉងʆ ȳƇុ ំǇទ Ɉុំǋនអƛីែȼល្រតȪវǍɋករណ៍ǉកɽ
Ɉʂន� នɫងɈʂតɾǋនេɇƞងʉេនɹេទʆ េǷេɈលែȼលេɋងីǕនរǇɋករណ៍្របចƹំƒ  ំ្របសិនេបីេɋងីȳƇុ ំសនƒិƽƊ ន
ǃǋនកំហុសȸƀងជាសរវន�េកីតេɓងីេលីɈʂតɾǋនេɇƞងʉេនɹ េɋងីȳƇុ ំត្រមȪវɤ្យǍɋករណ៍បȦƟ េនɹ េǵអƒក
ទទɯលȳុស្រតȪវេលីអភិǇលកិȷƃʆ 

ករទទɯលȳុស្រតȪវេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ របសɽអƒក្រគបɽ្រគង និងអƒកទទɯលȳុស្រតȪវេលីអភិǇល
កិȷƃʈ អƒក្រគបɽ្រគងǋនǊរកិȷƃទទɯលȳុស្រតȪវេលីករេរȢបȷំ និងករបƷƟ ȻនូវǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនរǇɋករណ៍
ហិរȥƈវតƏុ  េƽɋអនុេǎមេǵǂមស�ងɽƽររǇɋករណ៍ǄកɽទងនɫងហិរȥƈវតƏុអន�រជាតិɵនកមƕុជា េហីɋនɫង
ទទɯលȳុស្រតȪវេលី្របɈʂន�្រតȫតɈិនិត្យɵɇƐកƒុង ែȼលអƒក្រគបɽ្រគងកំណតɽǃǋនǊɈចǇំȷɽ ស្រǋបɽករេរȢបȷំ
រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុɤ្យេជȢសɇុតɈីករបƷƟ Ȼȳុសជាសរវន� េƽɋសរែតករែកƚងបនƚ ំɞកំហុសȸƀងʆ
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េǷកƒុងករេរȢបȷំរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ អƒក្រគបɽ្រគងǋនǊរកិȷƃទទɯលȳុស្រតȪវេលីករǏɋតɵមƚនូវ
លទ�ǊɈរបសɽធនាƵរ កƒុងករបន�និរន�រǊɈǕជីវកម�ទទɯលȳុស្រតȪវេលីករǎត្រតƽងɈʂតɾǋន ្របសិនេបី
ǉកɽɈʂន�នូវបȦƟ ǄងំǔɋែȼលǄកɽទងេǵនɫងនិរន�រǊɈǕជីវកម� និងេ្របី្រǇសɽមូលƽƊ ននិរន�រǊɈɵន
គណេនɋ្យ េលីកែលងែតអƒក្រគបɽ្រគងǋនបំណងȷងɽជ្រមɹបȥƅ ីǈơ កȼំេណីរករធនាƵរ ɞƵ� នជេ្រមីសសម
រម្យȼɵទេទȢតេ្រǤɈីេធƛីែបបេនɹʆ អƒកទទɯលȳុស្រតȪវេលីអភិǇលកិȷƃ ǋនǊរកិȷƃទទɯលȳុស្រតȪវកƒុងករ្រតȫត
Ɉិនិត្យȼំេណីរករហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរʆ 

ករទទɯលȳុស្រតȪវរបសɽសវនករ ស្រǋបɽករេធƛីសវនកម�រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុʈ េƵលេǮរបសɽ
េɋីង គɬɇ�លɽនូវអំណɹអំណាងសមេហតុɇលǃ រǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុǄងំមូលមិនǋនករបƷƟ Ȼȳុសជា
សរវន� េƽɋសរែតករែកƚងបនƚំ ɞកំហុសȸƀង និងɇ�លɽនូវរǇɋករណ៍របសɽសវនករែȼលរɯមបȥƃូ លមតិ
សវនកម�របសɽេɋីងȳƇុ ំʆ អំណɹអំណាងសមេហតុɇល គɬជាអំណɹអំណាងǋនក្រមិតȳƕសɽមɯɋ ប៉ុែន�Ǐមិន
Ǖȷធានាǃ ្រគបɽេɈលɵនករេធƛីសវនកម�េƽɋអនុេǎមេǵǂមស�ងɽƽរសវនកម�អន�រជាតិɵនកមƕុជា Ǖȷ
រកេȵȻីនូវករបƷƟ Ȼ ȳុសជាសរវន� ែȼលǇនេកីតេɓងីេនាɹេទʆ ករបƷƟ Ȼȳុសជាសរវន�Ǖȷេកីតេɓងី 
េƽɋសរ ករែកƚងបនƚំ ɞកំហុសȸƀង េហីɋ្រតȪវǇនចតɽទុកǃជាសរវន� េǷេɈលែȼលករែកƚងបនƚំ ɞ
កំហុសȸƀងែតមɯɋ ɞកʁរɯមƵƒ  ǋនɇលប៉ɹǉលɽȼលɽករសេ្រមȷȷិត�ែɇƒកេសȼƊកិȷƃរបសɽអƒកេ្របី្រǇសɽ េƽɋ
េយាងេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុេនɹʆ 

ជាែɇƒកមɯɋɵនករេធƛីសវនកម� េƽɋអនុេǎមǂមស�ងɽƽរសវនកម�អន�រជាតិɵនកមƕុជា េɋងីȳƇុ ំអនុ
វត�នូវករវនិិȷƄʂɋ ែȼល្របកបេǵេƽɋវជិាƅ ជីវៈ និងរក្សោនូវមជ្ឈធាតុនិɋម កƒុងអំɓុងេɈលសវនកម�ʆ េɋងីȳƇុ ំ
កʁʈ 

- េធƛីករកំណតɽ និងǏɋតɵមƚនូវǓនិភʂɋɵនករបƷƟ Ȼȳុសជាសរវន�េលីរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ
េƽɋសរែតករែកƚងបនƚំ ɞកំហុសȸƀង និងទទɯលȳុស្រតȪវេលីករេរȢបȷំ និងករអនុវត�នូវនីតិវធិីសវនកម� 
េȼីមƓេីȸƚីɋតបេǵនɫងǓនិភʂɋǄងំេនាɹ និង្របមូលនូវភស�ុǂងែȼលǋនលក�ណៈ្រគបɽ្រƵនɽ និងសម្រសប 
ស្រǋបɽជាមូលƽƊ នកƒុងករបេȥƃ Ȼមតិសវនកម�របសɽេɋីងȳƇុ ំʆ ǓនិភʂɋែȼលមិនǕȷរកេȵីȻនូវករ
បƷƟ Ȼȳុសជាសរវន�ែȼលេកីតេɓីងេƽɋសរែត ករែកƚងបនƚំǋនលក�ណៈȳƕសɽជាងករបƷƟ Ȼȳុសេកីត
េɓងីɈីកំហុសȸƀង េƽɋសរែតករែកƚងបនƚំ Ǖȷរɯមបȥƃូ លǄងំករȵុបȵតិƵƒ ករលɯȷបនƚំ ករលុបេចល
េƽɋេȷតនា ករបក្រសɋមិនɈិត ɞមិនអនុវត�ǂមនីតិវធិី្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងʆ 

- ទទɯលǇននូវករɋលɽȼɫងអំɈីករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុង ែȼលǉកɽɈʂន�នɫងករេធƛីសវនកម� កƒុងេƵល
បំណង េȼីមƓីេរȢបȷំនូវនីតិវធិីសវនកម�ែȼលសម្រសបេǵǂមកលៈេទសៈ ប៉ុែន�មិនែមនកƒុងេƵលបំណង 
េȼីមƓបីេȥƃȻមតិេលី្របសិទ�ǊɈɵនករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុងរបសɽធនាƵរេɓɋីʆ 

- ករǏɋតɵមƚេលីǊɈសម្រសប ɵនេƵលនេយាǇɋគណេនɋ្យែȼលធនាƵរǇនេ្របី្រǇសɽ និង 
ǊɈសមេហតុɇលɵនករǇ៉នɽស� នគណេនɋ្យសំƴនɽʉ ្រɈមǄងំករǎត្រតƽងɈʂតɾǋនǉកɽɈʂន�ែȼល 
Ǉនេធƛីេɓងីេƽɋអƒក្រគបɽ្រគងʆ  

- េធƛីករសនƒិƽƊ ន េលីǊɈសម្រសបɵនករេ្របី្រǇសɽមូលƽƊ ននិរន�រǊɈɵនគណេនɋ្យរបសɽអƒក
្រគបɽ្រគង េហɋីេƽɋែɇơកេǵេលីភស�ុǂងសវនកម�ែȼលទទɯលǇន េធƛីករសនƒិƽƊ នǃេតីǊɈមិនȷǙសɽ
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ǎសɽជាសរវន� ǉកɽɈʂន�េǵនɫង្រɈɫត�ិករណ៍ ɞលក�ȳណ� ែȼលǕȷេធƛីɤ្យǋនមនƐិលជាសរវន�េលីលទ�ǊɈ
របសɽធនាƵរ េȼីមƓបីន�និរន�រǊɈǕជីវកម�ʆ ្របសិនេបី េɋងីȳƇុ ំេធƛីករសនƒិƽƊ នǃǋនអសƏិរǊɈɵនǊɈមិន
្រǇកȼ្របជាជាសរវន� េɋីងȳƇុ ំចំǇȷɽ្រតȪវបȥƃូ លេǷកƒុងរǇɋករណ៍របសɽេɋីងȳƇុ ំ េȼីមƓីǄȻȷំណាបɽ
Ǖរម�ណ៍េលីករǎត្រតƽងɈʂតɾǋនǉកɽɈʂន�េǵកƒុងរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ  ɞ្របសិនេបី ករǎត្រតƽង
Ɉʂតɾǋន ែȼលǋនលក�ណៈមិន្រគបɽ្រƵនɽ េɋងីȳƇុ ំចǇំȷɽ្រតȪវɇ�លɽមតិសវនកម�ែȼលǋនបȦƟ ʆ ករសនƒិƽƊ ន
របសɽេɋីងȳƇុ ំ គɬែɇơកេǵេលីភស�ុǂងសវនកម�ែȼល្របមូលǇន ្រតɫមកលបរេិȷƄទɵនរǇɋករណ៍សវនកម�
របសɽេɋងីȳƇុ ំʆ យ៉ាងណាកʁេƽɋ ្រɈɫត�ិករណ៍ ɞលក�ȳណ� នាេɈលអនាគត Ǖȷេធƛីɤ្យធនាƵរបȥ្ឈបɽនិរន�រ
ǊɈɵនǕជីវកម�ʆ 

- ǏɋតɵមƚេលីករបƷƟ Ȼɵនទ្រមងɽ និងȳƚɫមសរɵនរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុǄងំមូល ែȼលរɯមបȥƃូ ល
Ǆងំករǎត្រតƽងɈʂតɾǋន និងករǏɋតɵមƚǃេតីរǇɋករណ៍ហរȥិƈវតƏុǇនបƷƟ ȻɈី្របតិបត�ិករ និង
្រɈɫត�ិករណ៍ǉកɽɈʂន�កƒុងអតƏនʂɋ ែȼលǕȷសេ្រមȷǇននូវករបƷƟ ȻរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុȼʁ្រតɫម្រតȪវʆ  

េɋីងȳƇុ ំ ɇƉលɽɈʂតɾǋនជូនអƒកទទɯលȳុស្រតȪវេលីអភិǇលកិȷƃ សƉីɈីបȦƟ េɇƞងេទȢត វសិលǊɈ និង
េɈលេវǎ ែȼលǇនេ្រƵងទុកស្រǋបɽករេធƛីសវនកម� និងកររកេȵȻីបȦƟ ជាសរវន�េɇƞងេទȢតែȼលរɯម
បȥƃូ លǄងំ ȷំណុȷȳƛɹƴតɵនករ្រគបɽ្រគងɵɇƐកƒុង ែȼលǇនរកេȵȻីអំɓុងេɈលេធƛីសវនកម�ʆ 
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ជំពូកទ៤ី 
ករវិភាគេលចំណុចខ� ងំ និងចំណុចេខ្សោយ 

បនាƐ បɽɈីǇនេធƛីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ វǊិគ េǵេលី្រទɫស�ី និងែɇơកេលីលទ�ɇល្រសវ្រជាវជាកɽែស�ង 
ǕȷǏɋតɵមƚេǵេលីរǇɋករណ៍ កƒុងករអនុវត�Ǎលɽ្របតិបត�ិកររបសɽធនាƵរកនƚងមក ȳƇុ ំǇទ Ǉនរក
េȵȻីនូវȷំណុȷƴƚ ងំ និងȷំណុȷេȳ្សោɋរបសɽធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយាលɽ មɯɋȷំនɯនȼូȷƴងេ្រកɋʈ  
៤.១. ករវិភាគេលចំណុចខ� ងំ  

ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ǋនȷំណុȷƴƚ ងំȼូȷƴងេ្រកមʈ 

- រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុជាសរវន� ǇនបƷƟ ȻǊɈ្រតɫម្រតȪវɵនសƏ នǊɈហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរនាɵɂƂ
ទីʓʑ ែȳធƒូ  ƹƒ ʒំʐʒʑ ្រɈមǄងំលទ�ɇលហិរȥƈវតƏុ  និងលំហូរសȷɽ្រǇកɽធនាƵរ ស្រǋបɽករɋិបរេិȷƄទ
ែȼលǇនបȥƃបɽ េƽɋអនុេǎមេǵǂមស�ងɽƽររǇɋករណ៍ǄកɽទងនɫងហរិȥƈវតƏុអន�រជាតិ  
(ស�រ�ទ�ហ�អ�ក) ʆ 

- រǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុǇនេរȢបȷំǂមស�ងɽƽរគណេនɋ្យ និងǇនȸƚងកតɽករេធƛីសវនកម�រȷ និង
ǋនភស�ុǂង្រតɫម្រតȪវɵនស�ងɽƽរគណេនɋ្យ េȼីមƓƽីកɽជូនអƒកេ្របី្រǇសɽƴងេ្រǤេƽɋទំទុកȷិត�ȳƕសɽʆ  

- ǋនតǋƚ ǊɈកƒុងȼំេណីរករ្រគបɽ្រគងហិរȥƈវតƏុ របសɽធនាƵរ Ɉ្រងីកគណេនɋ្យǊɈកƒុងករ
្រគបɽ្រគងមូលនិធិ្រទɈ្យសមƓត�ិរបសɽធនាƵរ ɇ�លɽសុវតƏិǊɈ និងតុល្យǊɈស្រǋបɽ្របតិបត�ិករហរិȥƈវតƏុ កƒុង
ករƵ្ំរទអភិវឌ្ឍន៍្រគបɽវសិʂɋɵនេសȼƊកិȷƃជាតិʆ 

- ǍលɽរǇɋករណ៍ហិរȥƈវតƏុ ្របចƹំƒ ʒំʐʒʑ មុននɫងេធƛីករɇƞɈƛɇ្សោɋជូនសធារណជន្រតȪវǇន
ȸƚងកតɽសវនកម�ɵɇƐេ្រǤ បនាƐ បɽɈីទទɯលǇននូវរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុ េƽɋេជឿទុកȷិត�Ɉីសវនករʆ 

- ធនាƵរ ǋនេȼីមទុកប្រមȩង្រគបɽ្រƵនɽកƒុងករទបɽសž តɽǓនិភʂɋេɇƞងʉ ស្រǋបɽǕជីវកម� បេងžីន
្រǇកɽȷំណូល និងបេងžីនេករ � Ȩេƻ� ɹកនɽែតរ ɫងǋកំƒុងវសិʂɋធនាƵរʆ 

- ធនាƵរ ǇនេរȢបȷំរȷនាសមƕʂន�ែȼលǋនករែបងែȷកតɯនាទីេǵǂមƾនុ្រកម និងករទទɯលȳុស
្រតȪវǊរកិȷƃǋនǊɈȷǙសɽǎសɽ េƽɋែɇƒកនីមɯɋʉǇនបំេɈȻករƷរេǵǂមតɯនាទី ǊរកិȷƃេរȢងʉȳƚɯន
្របកបេƽɋវជិាƅ ជីវៈ បទɈិេសធន៍ និងសមតƏǊɈȳƕសɽកƒុងករបំេɈȻករƷរʆ 

- អនុវត�នូវករេរȢបȷំករƷរែȼលǋនǊɈបតɽែបន ȼូȷជាករអនុវត�នូវបរបិទɵនករបំេɈȻករƷរɈី
ɇƐɹ (Working from home) គɬជាវធិានករ្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈែȼលǇនអនុវត�យ៉ាងទូលំទូǎɋ េȼីមƓី
ធានាជូនសុវតƏិǊɈជូនបុគƀលិកǄងំអសɽកƒុងអំɓុងេɈលɵនកររកីǍលƽលɵនជំងɬកូវȼី-ʑʙ កƒុងសហគមន៍ʆ 
េហីɋកʁេƽɋសរែតសមតƏǊɈឌីជីɂលរបសɽធនាƵរ ʙʗ� ɵនបុគƀលិកǄងំអសɽǕȷȷូលេǵេ្របី្រǇសɽ
ធនធាន េȼីមƓបីំេɈȻករƷរɈីɇƐɹេƽɋ្របសិទ�ǊɈʆ 

- ជំរុȻ និងករេលីកទɫកȷិត�ȼលɽបុគƀលិកǄងំែɇƒកស� រតី េȼីមƓីបំេɈȻករȳិតȳំ្របɫងែ្របងកƒុងករ
បំេɈȻករƷរɤ្យកនɽែតǋន្របសិទ�ǊɈʆ 

- ធនាƵរ ǋនែɇនករɋុទ�ស�ស� និងសកម�ǊɈǕជីវកម�យ៉ាង្របȩង្របɋʂតƒេǷកƒុងȼំេណីរǕជីវ    
កម�ʆ
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៤.២. ករវិភាគេលចំណុចេខ្សោយ 

ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ǋនȷំណុȷេȳ្សោɋȼូȷƴងេ្រកមʈ 

- ទទɯលរងɇលប៉ɹǉលɽេលីឱនǊɈɵនតɵមƚɗណǄនɂɋȷុɹ េƽɋសរកររកីǍលƽលɵនកូវȼី-
ʑʙʆ 

- ធនាƵរមិនǄនɽǋនសƴេ្រȷីនេǷ្របេទសកមƕុជា េ្រǉɹបȷƃុបƓនƒអតិɂិជនǋនȷំនɯនេ្រȷីន និង
ត្រមȪវករǋន្រគបɽទីកែនƚងʆ 

- ធនាƵរǋនបȦƟ ្របȺមេǵនɫងអ្រǂប�ូរ្រǇកɽ កƒុងករȷំណាɋ្រǇកɽកមƃីȳƕសɽ ɞǄប Ǖ្រសʂɋេǵ
ǂមលក�ȳណ� ទីɇ្សោរែȼលǋនករ្របកɯត្របែជងអ្រǂប�ូរ្រǇកɽʆ 
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ជំពូកទី៥  
េសចក�ីសន�ដិ� ន និងករផ�លអ់នុសសន៍ 

៥.១. េសចក�ីសន�ិដ� ន 
 េ្រកɋɈីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ េƽɋករɋកȷិត�ទុក ȳƇុ ំǇទ សេងžតេȵȻីǃ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ា
លɽ គɬǇនេȼីរតɯនាទីយ៉ាងសំƴនɽកƒុងករអភិវឌ្ឍន៍េសȼƊកិȷƃ្របេទសកមƕុជា ȼូȷជាករɇ�លɽ េសǏកម�ហរិȥƈវតƏុȼʁ
ǋន្របសិទ�ǊɈȳƕសɽជូនអតិɂិជនʆ 

ȼូȷេនɹ ȳƇុ ំǇទ ǕȷសនƒិƽƊ នǇនǃ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ជាធនាƵរ ែȼលǋនេសǏកម�េɈȻ 
េលȻ េȼីមƓរីងɽចជំɯɋអតិɂិជនទូǄងំ្របេទសកមƕុជា រɯមǄងំអតិɂិជនǕជីវកម� និងអតិɂិជនសជីវកម�ធំʉ
ជាេរȢងǍលɽɵɂƂ រɯមជាមɯɋនɫងបុគƀលិកែȼលǋនបទɈិេសធន៍ȳƕសɽ និងǋនជំនាȻȼʁɈូែកកƒុងករɇ�លɽេសǏកម�
្របកបេƽɋវជិាƅ ជីវៈ ǋនសុវតƏិǊɈ និងេǵǂមត្រមȪវកររបសɽអតិɂិជនʆ មǚង៉វȻិេទȢត េǈ� តេលីករɋក
ȷិត�ទុកƽកɽេលីអតិɂិជនជាȷមƓង ជាមɯɋនɫងេសǏកម�កនɽែត្របេសីរ គɬជាករសរេសរɋុទ�ស�ស� និងǋន
សមតƏǊɈេǷកƒុងករ្រគបɽ្រគងǓនិភʂɋធនាƵរǄងំមូល េȼីមƓីɈ្រងɫងǕជីវកម�ɤ្យរ ɫងǋʆំ ȷំេǉɹែɇនករ
គុណǊɈេសǏកម�អតិɂិជនɵនɇលិតɇល េសǏកម� និងȼំេណីរករេɇƞងʉ េȼីមƓីɇ�លɽជូនអតិɂិជនɤ្យǋន
ǊɈរលូន និង្របកបេƽɋ្របសិទ�ǊɈ ស្រǋបɽǄងំអតិɂិជន និងបុគƀលិកʆ េហɋីស្រǋបɽȼំេណីរកររបសɽ
ធនាƵរកʁǋនអំណɹអំណាងេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសɽធនាƵរ េƽɋទទɯលទំនុកȷិត�Ɉីករȸƚងកតɽេធƛី
សវនកម�ɵɇƐេ្រǤ និងɈʂតɾǋនែȼលǉកɽɈʂន�ɇ�លɽនូវɈʂតɾǋនតǋƚ ǊɈ្រគបɽ្រƵនɽ និងɡកសរɈីសវនកម�ែȼល
ǋនǊɈេជឿទុកȷិត�ស្រǋបɽធនាƵរ េǵកនɽអƒកƴងេ្រǤេƽɋǇនបȦƅ កɽǃǕជីវកម�Ǉនសេ្រមȷǇននូវ
ស�ងɽƽរលơបំɇុតមɯɋែȼលǕȷេធƛីេǵǇនʆ មǚង៉វȻិេទȢតស្រǋបɽអƒកវនិិេយាគែȼលǋនសក� នុɈលកʁ្រតȪវ
កររǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុែȼលេȷȻេƽɋសវនករɡកǍជ្យɇងែȼរ មុននɫងសេ្រមȷȷិត�េធƛីករវនិិេយាគʆ 

៥.២. ករផ�លអ់នុសសន៍  
េយាងǂមករ្រសវ្រជាវអំɈីករេធƛីសវនកម�ɵɇƐេ្រǤេលីរǇɋករណ៍ហរិȥƈវតƏុរបសធនាƵរ េជ ្រǂសɽ 

រ ៉ូយ៉ាលɽ រɯȷមកǇនបƷƟ Ȼɤ្យេȵីȻǃ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ គɬជាធនាƵរមɯɋែȼលȷូលរɯមȷំែណក
យ៉ាងសំƴនɽកƒុងករអភិវឌ្ឍន៍េសȼƊកិȷƃ្របេទសកមƕុជា និងករɇƉលɽជូនករƷរȼលɽ្របជាɈលរȼƊកមƕុជា កƒុងករ
ȷូលរɯមកតɽបនƏɋǊɈ្រកី្រករបសɽ្របជាɈលរȼƊɇងែȼរʆ េƽɋធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ Ǉនɇ�លɽȼំេណាɹ
្រសɋេសǏកម�ȼʁសមƓូរែបបរɯមǄងំេសǏែɇƒកǕជីវកម� និងេសǏែɇƒកសជីវកម� ែȼលǋនគុណǊɈលំƽបɽ
ɈិភɈេǎកេǷកƒុង្របេទសកមƕុជា េȼីមƓɇីƉលɽហរិȥƈវតƏុស្រǋបɽជɯɋɤ្យǕជីវកម�របសɽɈɯកេគǋនករេកីនេɓងី
នូវ្រǇកɽȷំណូល និងអភិវឌ្ឍលơ្របេសីរʆ េƽɋធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ǋន្របភɈɵនេȼីមទុន្រគបɽ្រƵនɽ
េទីបេធƛីɤ្យជីវǊɈរបសɽ្របជាជនកនɽែត្របេសីរ និងេសȼƊកិȷƃ្របេទសកមƕុជាកʁƻនេǵរកករអភិវឌ្ឍន៍គɯរɤ្យ
កតɽសǋƀ លɽʆ ទនƐɫមនɫងេនɹ ធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ កʁេǷǋនȷំណុȷȳƛɹƴតមɯɋȷំនɯនɇងែȼរʆ េហតុ
េនɹ េȼីមƓជីɯɋɤ្យធនាƵរ េជ ្រǂសɽ រ ៉ូយ៉ាលɽ ɤ្យកនɽែតលơ្របេសីរបែនƏមេទȢត ȳƇុ ំǇទ សូមɇ�លɽជាអនុសសន៍
េǵេលីȷំណុȷȳƛɹƴតមɯɋȷំនɯនȼូȷជាʈ 

- ធនាƵរ ្រតȪវǋនករ្របȩង្របɋʂតƒȳƕសɽǍលɽǓនិភʂɋǄងំអសɽេǷកƒុងȼំេណីរកររបសɽធនាƵរ 
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- ធនាƵរ ្រតȪវǋនȼំេណាɹ្រសɋǄនɽេɈលេវǎɵនករែ្រប្របȫលអ្រǂបƉូរ្រǇកɽ េȼីមƓទីបɽសž តɽȷំេǉɹ
Ǔនិភʂɋɵនករប�ូរ្រǇកɽʆ 

- ធនាƵរ គɯរែតǋនករែបងែȷកəបករណ៍ហរិȥƈវតƏុɤ្យកនɽែតលơ្របេសីរបែនƏមេទȢតʆ 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ឯកសរេយាង 
1. វទិǚសƏ ន Ǐ៉នɽƽ� Master of Auditing (Part I: Audit Concept)  
2. https://www.khpages.com/resources/ 
3. https://www.cpajournal.com/2020/11/25/history-of-the-auditing-world-part-1/ 
4. https://www.wallstreetmojo.com/objectives-of-financial-statements/ 
5. https://fintechweekly.come 
6. https://jtrustroyal.com 
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