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អារម្ភរថា្ 

បៅក្នុងសម័យននវទិ្ាាស្តសរបជ្ឿនបលឿន ដែលរកី្ចបប្មីនពីមួយនងៃបៅមួយនងៃ ប វ្ីឱយតប្មូវការរេស់ 
មនុសសមានការដប្េប្េួលតាមបនេះដែរ។ ពួក្បេចាេ់ប រ្ីមចង់បាននូវអ្វីដែលងមីទំ្បនីេមានេុណ្ភាព និងនងៃងនូ រ 
ដែលអាចឱយពួក្បេទ្ទួ្លបានការចាេ់អារមមណ៍្ពីអ្នក្ែ៏នទ្កាន់ដតខ្ៃ ងំ។ ែូចគ្នន បនេះដែរសហប្គ្នសទងំឡាយ
ចង់បាននូវរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ មួយដែលមានតមាៃ ភាព មានប្េសិទ្ធភាពបែីមបីទក់្ទញអ្នក្វនិិបយមក្       
េណ្តរ ក្់ទុ្ន។ បែីមបីឱយងាយប្សួលក្នុងកិ្ចចការប្ាវប្ាវ េឺមានដតមុខវាិា  Research Methodology មួយបទ្
ដែលអាចជ្ួយអ្នក្បាន។ 

េចចុេបននបនេះ មានអ្នក្សិក្ាប្ាវប្ាវាបប្ចីន កំ្ពុងអ្នុវតរន៍ដ្នការយុទ្ធាស្តសរអំ្ពីការប្ាវប្ា 
បែីមបីយល់ែឹងពីពិភពបោក្ឱយបានចាស់។ ាមួយ និងាថ នភាពនបយបាយ  បសែឋកិ្ចចសងគម  និងប្េព័នធចាេ់          
េទ្េបញ្ញញ តិនានាកំ្ពុងបានពប្ងីក្េួរឱយក្ត់សមាគ ល់ាបប្ចីនឆ្ន កំ្នៃងមក្បនេះ។ ប រ្ីមបចញពីចំណុ្ចខ្ងបលី
បនេះ ការពប្ងីក្ចំបណ្េះែឹងបោយការប្ាវប្ាវប វ្ីឱយបយីងយល់ែឹងបានបប្ចីនមានភាពាក់្ចាស់ការកាត់
េនថយនូវការបាត់េង់្នធានមនុសស។ បោយយល់ប ីញដេេបនេះបហីយបទី្េនាងខំុ្សបប្មចចិតរបប្ជី្សបរសីនូវ
ប្េធានេទ្មួយសរីពី «ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ការយិល័យ
ក្ណ្តា ល» យក្មក្ប វ្ីការសិក្ាប្ាវប្ាវ និងចងប្ក្ងារបាយការណ៍្ក្នុងបគ្នលេំណ្ងឱយអ្នក្អាន និងអ្នក្
ប្ាវប្ាវបប្កាយៗបទ្ៀតឱយយល់កាន់ដតចាស់។ នាងខំុ្សងឃមឹថាការបរៀេចំរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវបនេះនឹងបាន
ចូលរួមចំដណ្ក្ក្នុងការប្ាវប្ាវរេស់និសសិតជំ្នាន់បប្កាយៗប្ពមទងំអ្នក្ែនទ្បទ្ៀតដែលមានេំណ្ងបលីការ
សិក្ាពីជំ្នាញសវនក្មម។  

ាទី្េញ្ច េ់នាងខំុ្ សូមបមតារ ខនរីអ្ភ័យបទសពីសំណ្តក់្ាស្តារ ចារយ រាមចបង និងមិតរអ្នក្អាននូវរាល់
កំ្ហុសឆ្គងដែលបកី្តមានបោយអ្បចតនាបៅក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវបនេះបហីយនាងខំុ្រកី្រាយ និងទ្ទ្ួល
យក្រាល់ការរេិះេន់ក្នុងន័យាថ េនាបែីមបឱីយការបរៀេចំបលីក្បប្កាយៗបទ្ៀតមានភាពលអប្េបសីរ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ii 
 

ធសចរតីណលែងអំណរគុណ 
 

នាងខំុ្ានិសសតិថាន ក់្េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ ជំ្នាន់ទី្២០ ជំ្នាញសវនក្មមននវទិ្ាាថ ន វ៉ា ន់ោ។ 
សមូ្ថ្លែងអំណរគណុយា៉ា ងក្ា ធក្ៅជូនចំធ ោះ៖ 

បោក្ឪពុក្ និងអ្នក្មារ យដែលបាន រ្ល់កំ្បណី្តបហីយខិតខំេីបាច់ដងរក្ាកូ្នប្ពមទងំ គ្ត់ គ្ង់ែល់
កូ្នសពវដេេយ៉ា ង ខិតខំបលីក្ទឹ្ក្ចិតរកូ្នក្នុងការសិក្ាតាងំពីកូ្នចូលបរៀនែំេូងរហូតមក្ែល់បពលបនេះ និង
បានេបប្ងៀនកូ្នឱយបចេះបសនហាាតិមាតុភូមិក្មពុា។ 

នាយក្ េណ្ៈប្េេ់ប្េង េុេគលិក្ ាស្តារ ចារយននវទិ្ាាថ ន វ៉ា ន់ោ ដែលានិចចកាលដតងដត រ្ល់នូវ
ការបលីក្ទឹ្ក្ចិតរ អ្នុបប្គ្នេះែលន់ាងខំុ្រហូតប វ្ីឱយការសិក្ាបានេញ្ចេ់ និងទ្ទួ្លបានបាេជ័្យេួរាទី្បមាទ្នៈ។ 

ាពិបសសាស្តារ ចារយ បណឌិ រ រង ឱម្ និងាស្តារ ចារយ យា៉ា រ វុទ្យធី  ដែលបោក្បានបឆ្ៃៀតបពល
បវោែ៏មានតនមៃ បែីមបជួី្យដណ្នាែំល់ការសរបសររបាយការណ៍្រេសន់ាងខំុ្ឱយរតឹដតមានភាពលអប្េបសីរ។ 

ាទី្េញ្ច េ់នាងខំុ្ សូមបលីក្នែសំពេះេួងសួងែល់េុណ្ប្ពេះរតនប្ត័យ និងវតថុស័ក្រិសិទ្ធិក្នុងបោក្ជ្ួយ
េីបាច់ដងរក្ាែល់បោក្អ្នក្មានេុណ្ខ្ងបលីឱយជួ្េដតបសចក្រីសុខប្េេ់ប្េការកំុ្េីអាក់្ខ្នប យី។ 

សូមបគ្នរពជូ្នពរែល់េុណូ្េការជ្នទងំអ្ស់សូមជ្ួេប្េទ្េះនូវពុទ្ធពរទងំេួនប្េការ ែ៏មហាប្េបសីរេឺ៖ 
អាយុ  វណ្ណៈ  សុខៈ  និងពលៈ កំុ្េីប ៃៀងឃ្លៃ តប យី។ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

iii 
 

អំណោះអំណ្ដង 
នាងខំុ្សូមធានាអ្េះអាង និងទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីខៃឹមារបៅក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវបនេះថារបាយការណ៍្ 

ប្ាវប្ាវបនេះ  េឺាាន នែប្ាវប្ាវផ្ទា ល់រេស់នាងខំុ្បោយគ្នម នពាក់្ព័នធាមួយារណ្ត ឬរបាយការណ៍្
ប្ាវប្ាវរេស់អ្នក្ប្សងប ីយ។  ចំបពាេះទិ្ននន័យលទ្ធ្លននការប្ាវប្ាវដែលមានក្នុងរបាយការណ៍្ប្ាវ
ប្ាវបនេះ េឺងមីបហីយក៏្មិនទន់មានជ្នណ្តមាន ក់្យក្បៅបប្េីប្បាស់បៅក្នុងារណ្ត ឬរបាយការណ៍្ប្ាវប្ាវ
រេស់បេប យី។ 
                                                                                                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

នងៃ..................ដខ................ឆ្ន  ំបរាង ឆ្ស័ក្ ព.ស. ២៥៦៨ 
ភនំបពញ នងៃទី្..........ដខ............ឆ្ន ២ំ០.... 

ហរាធ ខា 



 

iv 
 

ធសចរតីសធងខបថ្នការក្ស្ថវក្ាវ 
ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ រួមរេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ និងរបាយការណ៍្

ហិរញ្ញវតថុបោយដ ក្រេស់្នាគ្នរដែលរួមមានរបាយការណ៍្ាថ នភាពហិរញ្ញវតថុ រួម និងបោយដ ក្នានងៃទី្ 
៣១ ដខ ន្ូ  ឆ្ន ២ំ០២២ របាយការណ៍្ចំបណ្ញ ឬខ្ត និងលទ្ធ្លលមអិតប្សងៗរបាយការណ៍្សរីពីេដប្មេ
ប្មួលមូល្ន និងលំហូរាច់ប្បាក់្រួម និងបោយដ ក្សប្មាេ់ែំណ្តច់ការយិេរបិចេទ្ដែលបានេញ្ច េ់ និង
ក្ំណ្ត់សមាគ ល់ដែលរួមមានបគ្នលនបយបាយេណ្បនយយសំខ្ន់ៗ។ ាមតិរេស់បយីងខំុ្របាយការណ៍្ 
ហរិញ្ញវតថុរមួ និងបោយដ ក្បានេងាា ញនូវភាពប្តឹមប្តូវាារវនរអំ្ពីាថ នភាពហរិញ្ញវតថុរេស់សមព័នធ្នាគ្នរ 
និង្នាគ្នរ នានងៃទី្៣១ ដខ ន្ូ ឆ្ន ២ំ០២២ ប្ពមទងំលទ្ធ្លហរិញ្ញវតថុ និងលំហូរាច់ប្បាក់្សប្មាេ់ែំណ្តច់
ការយិេរបិចេទ្ដែលបានេញ្ចេ់ បោយអ្នុបោមបៅតាមសរង់ោររបាយការណ៍្ទក់្ទ្ងនឹង ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិនន
ក្មពុា (ស.រទ្.ហ.អ្.ក្)  
និងបសចក្រីដណ្នាពីំ្នាគ្នរាតិននក្មពុា។ 

បៅក្នុងការអ្នុវតរាក់្ដសាងសវនក្មមបៅបលី្នាគ្នរ ឬអ្ងគភាពសវនក្រដតងប្េកាន់ភាា េ់នូវសរង់ោរ
ាបគ្នលក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបហីយអ្តថប្េបយជ្ន៍ដែលប្កុ្មហ ុននឹងទ្ទួ្លបាន េឺជួ្យឱយ្នាគ្នរកាន់ដត
ប្េបសីរ និងរកី្ចបប្មីនាងមុន។  

បហតុដែលនាំឱយការប វ្ីសវនក្មមមានចំណុ្ចខ្ៃ ំងបនាេះ េឺជួ្យឱយ្នាគ្នរ ឬអ្ងគភាពមានភាពរកី្
ចបប្មីន ាងមុនប វ្ីឱយមានការប្េេ់ប្េងការងារមានប្េសិទ្ធិភាពាងមុនចំបពាេះចំណុ្ចបខាយវញិ េឺប វ្ីឱយ
េុេគលិក្មាន េនាុក្ការងារកាន់ដតខ្ៃ ងំ និងមមាញឹក្ាងមុន។ ែូបចនេះបយងតាមការេក្ប្ាយអំ្ពីចំណុ្ច
ខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ច បខាយមក្បយីងសននិោឋ នបានថាប្េធានេទ្ខ្ងបលីបានជួ្យែល់្នាគ្នរឱយបឆ្ព េះបៅរក្
ភាពរកី្ចបប្មីន និង ជំ្រុញឱយប្េបទ្សាតិមានភាពរកី្ចបប្មីន។ 
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ជំពូរទី្យ១ 
ធសចរតីធ ត្ើម្ 

១.១  នំាធំ ើម្ថ្នការក្ស្ថវក្ាវ 
ប្េបទ្សក្មពុា និងប្េាជ្នក្មពុាបានរស់រានមានជី្វតិប ងីវញិនានងៃទី្៧ ដខមក្រា ឆ្ន ១ំ៩៧៩ បោយបាន 

ា្ួលរលំរេេប្េល័យពូជ្ាសន៍ក្មពុាប្េា្ិេបតយយពីសំណ្តក់្ក្ងក្មាៃ ងំប្េោេ់អាវុ្ាមេគីសបស្តងាគ េះាតិ  
ក្មពុាបប្កាមការែឹក្នារំណ្សិរសាមេគីសបស្តងាគ េះាតិក្មពុា។ ែំបណី្រការរស់រានមានជី្វតិប ងីវញិបនេះបាន ឆ្ៃងកាត់
ការលំបាក្នានាាបប្ចីនឥតេណ្នាបទី្េដសវងរក្ប ីញ នូវការេប្ងួេេប្ងួមាតិឯក្ភាពទឹ្ក្ែីសនរិសុខសុវតថិភាព
ជូ្នាតិមាតុភូមិក្មពុាប ីងវញិ។ បប្កាយពីការរបំោេះខៃួនរួច្ុតពីសស្តងាគ មមក្ប្េបទ្សក្មពុា បានខិតខំអ្ភិវឌ្ឍន៍
ខៃួនបលីប្េេ់វស័ិយ  ែូចាវស័ិយបសែឋកិ្ចច  វស័ិយពាណិ្ជ្ាក្មម  វស័ិយហរិញ្ញវតថុ  វស័ិយក្សិក្មម វស័ិយឧសាហ
ក្មម  វស័ិយបទ្សចរណ៍្ាបែីម។  
 វស័ិយហរិញ្ញវតថុនិង្នាគ្នរ េឺាវស័ិយមួយែ៏ចមបងក្នុងការជំ្រុញបសែឋកិ្ចច ប្េបទ្សឱយកាន់ដតមានការ
រកី្ចបប្មីន។ បហយីវស័ិយមួយបនេះបានទក់្ទញការវនិិបយេទងំក្នុងប្សុក្ និងបប្ៅប្សុក្បែីមបរីក្ាបសែឋកិ្ចច 
និងការកាត់េនថយភាពប្កី្ប្ក្រេស់ប្េាពលរែឋ។ មា៉ាងវញិបទ្ៀតវស័ិយហរិញ្ញវតថុបានបែីរតួនាទី្ យ៉ា ងសំខ្ន់
ក្នុងប្េបទ្សក្មពុាសប្មាេ់ប្កុ្មហ ុនប្េឹេះាថ ននានា ាពិបសសសប្មាេ់ឱយប្េាពលរែឋប វ្ីការសនសំប្បាក់្ ខចីប្បាក្់ 
ទូ្ទត់សំណ្ងរក្ាទុ្ក្បៅប្ទ្ពយសមបតរិនិងវតថុមានតនមៃប្សងៗបទ្ៀត។ 
 បយងីសបងេតប ញីថាវស័ិយហរិញ្ញវតថុទងំអ្ស់សុទ្ធដតចាបំាច់ណ្តស់ដែលប្តូវេបងេីតបសវក្មមាបប្ចីន
បែីមបេំីបពញតប្មូវការរេស់អ្តិងិជ្នបពលេចចុេបនន។ ែូបចនេះ ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ បាន រ្ល់ បសវក្មម 
សប្មាេ់េបប្មីរាល់តប្មូវការ វភិាេបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ  បហីយនិងេងាា ញរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ  ែល់
អ្តិងិជ្នាបរៀងរាល់ឆ្ន ។ំ 
 អាប្ស័យបហតុបនេះបហយីបទី្េមានការបរៀេចំប្េធានេទ្មួយបលីក្ប ងីថា “ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយ
ការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ការយិល័យក្ណ្តា ល” េឺក្នុងបគ្នលេំណ្ងសិក្ាបលី
របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបែីមបចីង់ែឹងថា បតីរបាយការណ៍្បនេះមានលក្ខណ្ៈសរង់ោ ដែរឬបទ្ បហយីមានចំណុ្ច
ខវេះខ្តអ្វីខៃេះ រមួទងំមានទ្សសនៈវស័ិយយ៉ា ងែូចបមាច បែីមបដីសវងយល់ និងដសវងរក្ចំបណ្េះែឹងងមីៗេដនថមបទ្ៀត។ 
១.២ ចំធណ្ដទ្យបញ្ញា ថ្នការក្ស្ថវក្ាវ 
 បែីមបីឱយកាន់ដតមានភាពងាយប្សួល ក្នុងការយល់ែឹងឱយកាន់ដតចាស់នូវប្េធានេទ្ខ្ងបលីបយីង
េេបេួីរយល់ែឹងឱយបានសីុជ្បប្ៅបៅបលីសំណួ្រដែលបានបចាទ្ែូចខ្ងបប្កាមបនេះ៖ 

១. បតីែំបណី្រការននការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ 
ប្េប្ពឹតរិបៅយ៉ា ងែូចបមរច? 
២. បតីការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ ា្ល់ារៈប្េបយជ្ន៍អ្វីខៃេះ ែល់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ 
ភីអិ្លសីុ? 
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១.៣ ធគា បំណងថ្នការក្ស្ថវក្ាវ  
 បគ្នលេំណ្ងននការប្ាវប្ាវបនេះេឺសំខ្ន់បៅបលីប្េធានេទ្ “ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ
រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ការយិល័យក្ណ្តា ល” េឺបែីមបីរួមចំដណ្ក្ក្នុងការ ា្ល់បយេល់ និងបៅបលី
ចំណុ្ចមួយចំនួនដែលប្តូវដក្លមអ និងប វ្ីការដសវងយល់េដនថមបទ្ៀតបលីចំណុ្ចមួយចំនួនែូចខ្ងបប្កាម ៖ 

• ប្េវតាិនន្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ 
• បេសក្ក្មម និងបគ្នលនបយបាយនន្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ  
• រចនាសមព័នធនន្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ 
• ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ 
• ការវភិាេចំណុ្ចខ្ៃ ងំនិងចំណុ្ចបខាយ។ 

១.៤  ទំ្យហណំ នរំណរ់ និងវិស្ថ ភាពថ្នការក្ស្ថវក្ាវ  
១.៤.១ ទ្យំហណំ នរំណរ់  

 នាងខំុ្បានសិក្ាប្ាវប្ាវបៅបលី   “ ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរេស់្នាគ្នរ   បអ្សីុលីោ  
ភីអិ្លសីុ ការយិល័យក្ណ្តា ល” ដែលមានអាស័យោឋ នបៅ អ្គ្នរបលខ៦១ មហាវងីិប្ពេះមុនីវងស សងាេ ត់ប្សេះចក្ 
ខណ្ឌ ែូនបពញ រាជ្ធានីភនំបពញ។  បលខទំ្នាក្់ទ្នង ០២៣ ៩៩៤ ៤៤៤, ០១៥ ៩៩៩ ២៣៣។  អីុ្ដម៉ាល 

Inquiry@acledabank.com.kh។ 
១.៤.២ វិស្ថ ភាព  
្នាគ្នរ បអ្សីុលីោ  ភីអិ្លសីុ បានរកី្លូតោស់យ៉ា ងឆ្េ់រហ័សបៅក្នុងប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុាបយីង។  

ែូបចនេះបែីមបឱីយការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះវភិាេបានប្េេ់ប្ជុ្ងបប្ាយ វាិលភាពននការសិក្ាប្ាវប្ាវបនេះបាន
ប្េេែណ្ា េ់ដតបៅបលី ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ  ភីអិ្លសីុ ក្នុងឆ្ន ំ
២០២២ មក្ប វ្ីការសិក្ាដតេ៉ាុបណ្តណ េះ។ 
១.៥ វិ្ីស្ថស្រ្សតថ្នការក្ស្ថវក្ាវ 

១.៦.១ វិ្ីស្ថស្រ្សតណ  បានយរម្រធក្បើក្បាសរ់នងុការសរធសរ  
ការសិក្ាប្ាវប្ាវមួយបនេះប្តូវបានបលីក្យក្នូវវ ិ្ ីាស្តសរសប្មាេ់បប្េីប្បាស់ក្នុងការសរបសរែូចា 

ដេេពណ៌្នាដេេវភិាេ និងដេេេុណ្តនមៃប្ពមទងំប្តូវបានសបងខេបៅតាមែំណ្តក់្កាលនីមួយៗ។ 
១.៦.២ វិ្ីស្ថស្រ្សតក្បម្ូ ទ្យិននន័យ 
បប្កាយពីបានសិក្ាប្ាវប្ាវ មួយរយៈក្នៃងមក្បយីងសបងេតប ីញថារបាយការណ៍្បនេះបយីងអាច 

យក្មក្សរបសរបានបោយបយីងបប្េីប្បាស់បៅវ ិ្ ីាស្តសរាបប្ចីនបៅក្នុងការដសវងរក្ទិ្ននន័យ េ៉ាុដនរបេីបទេះា 
មានវ ិ្ ីាស្តសរាបប្ចីនក្នុងការដសវងរក្ទិ្ននន័យក៏្បោយដតបយងីកំ្ណ្ត់យក្ វ ិ្ ីាស្តសរប្េមូលទិ្ននន័យក្នុងការ 
ប្ាវប្ាវបនេះេឺបយងីប វ្ីប ងីពឹងដ អ្ក្បៅបលី៖ 

➢ ទិ្ននន័យេនាា េ់េនសៈំ 
• របាយការណ៍្និងឯក្ារប្សងៗបៅបលីប្េព័នធអីុ្ន្ឺបណ្ត 
• ទិ្នន័យបានមក្ពីបវេាយយ្នាគ្នរបអ្សីុលីោផ្ទា ល់ 
• បសៀវបៅសិក្ាមុខវាិា បគ្នលរេស់សវនក្រន ា្ក្នុងបៅវទិ្ាាថ ន វ៉ា ន់ោផ្ទា ល់ 
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• ឯក្ារប្សងៗបទ្ៀតបានមក្ពីេណ្តណ ល័យវទិ្ាាថ ន វ៉ា ន់ោ។ 
១.៦ ស្ថរៈសខំាន់ថ្នការក្ស្ថវក្ាវ  

ឆ្ៃងតាមការសិក្ាប្ាវប្ាវ  និងការអ្នុវតរទក់្ទ្ងនឹងប្េធានេទ្ផ្ទា ល់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ 
បាន រ្ល់បៅចំបណ្េះែឹងទូ្បៅក៏្ែូចា រ្ល់ឯក្ារជំ្នួយក្នុងការអាន និងការសិក្ាប្ាវប្ាវរេស់និសសិត 
និងអ្នក្សិក្ាទូ្បៅ។ សងឃមឹថារបាយការណ៍្បនេះវនឹង្រល់នូវារៈប្េបយជ្ន៍ែូចខ្ងបប្កាម៖ 

• យល់ែឹងពីការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរេស់្នាគ្នរ 
• ពប្ងីក្ចំបណ្េះែឹងបោយ្ារភាា េ់ដ ន្ក្ប្ទឹ្សរីបៅនឹងការអ្នុវតរាក្់ដសរង 
• ាឯក្ារ រ្ល់នូវចំបណ្េះែឹងេដនថមដែលទក់្ទ្ងបៅវស័ិយ្នាគ្នរ 
• េងាា ញពីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខាយរេស់្នាគ្នរ 
• បានេបងេីតាឯក្ារងមីទុ្ក្សប្មាេ់និសសតិជំ្នាន់បប្កាយសិក្ាប្ាវប្ាវ 
• រ្ល់ឯក្ារជំ្នួយែល់មិតរនិសសតិ និងអ្នក្សិក្ាទូ្បៅដែលមានបគ្នលេំណ្ងចង់យល់ែឹងពី
ការប វ្ីសវនក្មមការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ បហយីក៏្
ការវស់ដវងសមតថភាពរេស់ខៃួនបប្កាយេញ្ច េ់ការសិក្ា។ 

១.៧ រចនាសម្ព័នធថ្នការក្ស្ថវក្ាវ  
ការប្ាវប្ាវបនេះប្តូវបានដចក្បចញា ប្បាជំំ្ពូក្ែូចខ្ងបប្កាម៖ 
ជំ្ពូក្ទី្១៖ បសចក្រីប រ្ីមៈ ជំ្ពូក្បនេះបានេងាា ញពី លំនាេំញ្ញា ននការប្ាវប្ាវ ចំបណ្តទ្េញ្ញា ននការ

ប្ាវប្ាវ បគ្នលេំណ្ងននការប្ាវប្ាវ និងដែនកំ្ណ្ត់ វាិលភាពននការប្ាវប្ាវ។ 
ជំ្ពូក្ទី្២៖ រលឹំក្ប្ទឹ្សរីៈ ជំ្ពូក្បនេះបានេងាា ញយ៉ា ងចាស់ពីនិយមន័យ ប្េវតរ ិប្ទឹ្សាីនិងឯក្ារដែលពាក់្

ព័នធនឹងការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរេស់្នាគ្នរ។ 
ជំ្ពូក្ទី្៣៖ លទ្ធ្លននការប្ាវប្ាវៈ ាថ នភាពបៅរេស់ប្េធានេទ្មានែូចាប្េវតរិ  ចក្ខុវស័ិយ 

បេសក្ក្មមទី្តាងំភូមិាស្តសរ អ្តរសញ្ញញ ណ្្នាគ្នរ និងបឆ្ៃីយនូវសំណួ្រដែលបានបចាទ្សួរ បៅក្នុងជំ្ពូក្ទី្១។  
ជំ្ពូក្ទី្៤៖ ការវភិាេបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខាយ ពីទិ្ននន័យ និងព័ត៌មានមួយចំនួនដែលបាន

ប្ាវប្ាវ បែីមបបី វ្ីការវភិាេបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខាយរេស់ប្េធានេទ្។ 
ជំ្ពូក្ទី្៥៖ បសចក្រីសននិោឋ ន និង រ្ល់អ្នុាសន៍ យក្ភាពខ្ៃ ងំ និងភាពបខាយរេស់ប្េធានេទ្មក្

ប វ្ីការសននិោឋ ន និង រ្ល់អ្នុាសន៍។ 
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ជំពូរទី្យ២ 
ការធ្វើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុរបស់្ នាគារ 

២.១  រខណៈទូ្យធៅថ្នការធ វ្ើសវនរម្ម 
២.១.១ និយម្នន័យសវនរម្ម 
សវនក្មម  េឺាមុខវាិា មួយដេេវទិ្ាាស្តសរ ដែលសិក្ាលំអិ្តពីរបេៀេប្តួតពិនិតយប្េមូល ភសរុតាង 

បែីមបីវយតនមៃបៅបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ ដែលបរៀេចំប ីងបោយេណ្បនយយក្រ ឬអ្នក្ក្ត់ប្តា ឬអ្នក្ប វ្ី
របាយការណ៍្(Accountant/Bookkeeper/Preparer) ប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយ ឬមិនប្សេ ឬមិនប វ្ីតាមទងំ
អ្ស់ រចួេបញ្ចញបយេល់ប្បាេ់បៅអ្នក្បប្េីប្បាស់ខ្ងបប្ៅ តាមបយេល់ ៤ យ៉ា ងែូចខ្ងបប្កាម៖ 

• Unqualified Opinion : ពិតាប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយដមន (Accounting Standard)  
• Qualified Opinion : ពិតាប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយដមន (Accounting Standard) េ៉ាុដនរ បលីក្
ដលង (Except) េណ្នីមួយចំនួន ។  

• Disclaimer Opinion : មិនហា នថាប្សេ ឬ មិនប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយបទ្ ។ 
• Adverse Opinion : មិនប វ្ីប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយទងំប្សុង1។ 
សវនក្មម  េឺាសក្មមភាពប ា្ៀងផ្ទា ត់បៅនឹងក្ដនៃងែូចាការប្តួតពិនិតយឬការពិនិតយែំបណី្ការឬប្េព័នធ

េុណ្ភាពបែីមបីធានានូវការអ្នុបោមបៅតាមតប្មូវការ។ ការប វ្ីសវនក្មមមួយអាចអ្នុវតរបៅអ្ងគការទងំមូលឬអាច
មានលក្ខណ្ៈាក់្ោក់្ចំបពាេះែំបណី្រការឬជំ្ហាន្លិត2។  

សវនក្មម  សំបៅែល់ការប្ាវប្ាវ បសីុេអ្បងេត ពិនិតយប្ាៀងផ្ទា ត់បៅបលីពីែំបណី្រការប្េព័នធ េុណ្
ភាព បែីមបបីឆ្ៃីយតេនឹងតប្មូវការសរង់ោរណ្តមួយដែលបេចង់បាន3។ 
 សវនក្មម េឺពិនិតយប ីងវញិនូវេណ្នីរេស់ប្កុ្មហ ុនឬអ្ងគភាពមួយដែលមានបគ្នលេំណ្ងបសីុេ
អ្បងេតថាពួក្បេប្សេតាមេទ្េបញ្ញតរិដែលបានេបងេីតពីមុនបហយីតាមរបេៀេបនេះបែីមបជួី្សជុ្លប្េសិនបេីពួក្
បេប្តូវបានអ្នុវតរប្េក្េបោយប្េសិទ្ធភាព4។ 

សវនក្មម េឺាការវយតនមៃអំ្ពីមនុសស ាថ េ័ន ប្េព័នធែំបណី្រការេបប្មាង ឬ្លិត្លណ្តមួយ។     
សវនក្មមប្តូវបានប វ្ីប ងី បែីមបបី្ាវប្ាវដសវងយល់អំ្ពីសុពលភាព និងេុណ្ភាពដែលអាចបជ្ឿ ទុ្ក្ចិតរបាន
ននព័ត៌មាន និង រ្ល់នូវការបា៉ា ន់ប្េមាណ្អំ្ពីប្េព័នធប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង5។ 

សវនក្មម  េឺប្តូវបានប វ្ីប ងីបោយពឹងដ អ្ក្បលីវ ិ្ ីាស្តសរ ជ្បប្មីសបោយនចែនយ ែូបចនេះមិន ដមនមានន័យ
ថារបាយការណ៍្សវនក្មមេឺមិនមានកំ្ហុសបនាេះបទ្។ េ៉ាុដនរបទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយ បគ្នលបៅ សំខ្ន់េឺប វ្ីយ៉ា ង
ណ្តកាត់េនថយក្ំហុសឆ្គងឱយបៅតិចាងអ្េបេរមិា បែីមបីប វ្ីឱយព័ត៌មានដែលបានេងាា ញ អាចបជ្ឿទុ្ក្ចិតរបាន។ 
បៅក្នុងដ ន្ក្េណ្បនយយហរិញ្ញវតថុ និងសវនក្មម េឺាការវយតនមៃ ឯក្រាជ្យមួយបៅបលី របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុក្នុង

 
1 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ បសៀវបៅពុមពសវនក្មម ទ្ំព័រទ្ី១៧ បបាេះពុមពបលីក្ទ្ី៩ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
2 https://www.khpages.com/resources(07/09/23) 

3 https://www.kakcent.com/audit(07/09/23) 

4 https://km.warbletoncouncil.org/auditoria-332 (21/09/23) 
5 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ ជ្ំនាន់ទ្ី១៩(្ុល ប្សីនិត) ទ្ំព័រទ្ី០៧ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២២ 

https://km.warbletoncouncil.org/auditoria-332
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បគ្នលេំណ្ង បែីមបេីញ្ញា ក់្ពីភាពប្តឹមប្តូវដែលបានក្ត់ប្តាបលីក្ប ងីក្នុងរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ និងបានេងាា ញ
បោយអ្នក្ប្េេ់ប្េងរេស់ាថ េ័ន អ្ងគភាព ឬប្ក្ុមហ ុនណ្តមួយ។  

េចចុេបនន សវនក្មមប្តូវបានបេបប្េីាទូ្បៅ និងមាននិយមន័យ ការប្តួតពិនិតយបោយលំអិ្ត និងពិនិតយ
ប ងីវញិនូវប្េព័នធែំបណី្រការ និងទិ្ននន័យ។  

ែូបចនេះ និយមន័យសវនក្មមប្តូវបានកំ្ណ្ត់ថា េឺាែំបណី្រការននការតាមោន និងដឆ្ក្បឆ្រប្េមូលនូវ ភសរុ
តាងសវនក្មម បៅបលីការធានាអ្េះអាងអំ្ពីប្ពឹតរិការណ៍្ និងសក្មមភាពបសែឋកិ្ចច បែីមបីេញ្ញា ក់្ឱយប ីញនូវ ក្ប្មិត
បឆ្ៃីយតេរវងការអ្េះអាងរេស់អ្នក្ប្េេ់ប្េង និងលក្ខណ្ៈវនិិចេ័យដែលេបងេីតប ងី បហយីចុងបប្កាយ្សពវ្ាយនូវ
លទ្ធ្លបនេះ បៅអ្នក្បប្េីប្បាស់ដែលពាក់្ព័នធ6។  

២.១.២ ក្បវរតិសវនរម្ម 
ពាក្យ “ សវនក្មម” ប្តូវបានមក្ពីពាក្យឡាតាងំ “សវនក្រ” ដែលមានន័យថា “បែីមបីារ េ់” ពីបប្ពាេះបៅ

សម័យេុរាណ្សវនក្របានារ េ់របាយការណ៍្ផ្ទា ល់មាត់រេស់មស្តនរីទ្ទួ្លខុសប្តូវ ចំបពាេះមាច ស់រអឺ្នក្មានអំ្ណ្តច
បហីយបានេញ្ញា ក់្ពីភាពប្តឹមប្តូវននរបាយការណ៍្។ េ៉ាុនាម នឆ្ន មំក្បនេះតួនាទី្បានវវិតរបែីមបីប ា្ៀងផ្ទា ត់កំ្ណ្ត់
ប្តាាោយលក្ខណ៍្អ្ក្សរ។មុនឆ្ន ១ំ៨៤០ ការអ្នុវតរសវនក្មមមុន ៗ បទេះេីមិនសូវមានឯក្ារេញ្ញា ក់្ចាស់
អំ្ពីអ្តថិភាពននសវនក្មមក៏្បោយ។សវនក្មមប្តូវបានបេរក្ប ញីថាមានបៅក្នុងអារយ្ ម៌េុរាណ្ចិនបអ្ហសុេី និងប្កិ្ក្
ក្នុងទ្ប្មង់ននសក្មមភាពប្តួតពិនិតយេុរាណ្។សក្មមភាពប្តួតពិនិតយ ដែលរក្ប ីញបៅក្នុងប្េបទ្សប្កិ្ក្េុរាណ្
ហាក់្ែូចាជិ្តេំ្ុតបៅ នឹងសវនក្មមសម័យេចចុេបនន។ សវនក្រដែលបានក្ត់ទុ្ក្ែំេូងេងអស់េឺចារក្មមរេស់
បសាចោរយុីសននដពរសពីេុរាណ្(៥២២ ែល់ ៤៨៦ មុនេ.ស)។ សវនក្រទងំបនេះបែីរតួា“ ប្តបចៀក្រេស់ប្ពេះ
មហាក្សប្ត” បោយពិនិតយបមីលឥរយិេងរេស់ផ្ទេ យរណ្េបខតរ (អ្ភិបាលបខតរមួយបៅដពរសេុរាណ្) ។ បៅ
ឆ្ន  ំ១៤៩៤ Luca Pacioli បានបបាេះពុមពបសៀវបៅសរីពីប្េព័នធេណ្បនយយបទ្វែងននេណ្បនយយដែលបប្េីប្បាស់បោយ
ពាណិ្ជ្ាក្របៅទី្ប្កុ្ង Venice ប្េបទ្សអីុ្តាលី។ បនេះេឺាបសៀវបៅែំេូងសរីពីេណ្បនយយ។ ឆ្ន  ំ១៨៤០ - ១៩២០ 
សវនក្មមទំ្បនីេបានចាេ់ប រ្ីមបៅឆ្ន  ំ១៨៤៤ បៅបពលដែលសភាអ្ង់បេៃសបានអ្នុម័តចាេ់រមួគ្នន រេស់ប្កុ្មហ ុន
ភាេហ ុន។ សប្មាេ់សក្មមភាពែំេូងដែលនាយក្តប្មូវឱយរាយការណ៍្បៅមាច ស់ភាេហ ុនតាមរយៈរបាយការណ៍្
ហរិញ្ញវតថុ ដែលបានប វ្ីសវនក្មមតារាងតុលយការ។ បៅឆ្ន  ំ១៨៤៤ សវនក្រមិនចាបំាច់ាេណ្បនយយក្រឬឯក្
រាជ្យបទ្េ៉ាុដនរបៅឆ្ន ១ំ៩០០ ចាេ់ប្កុ្មហ ុនងមីប្តូវបានអ្នុម័តដែលតប្មូវឱយមានសវនក្រឯក្រាជ្យ។ សមាេម
េណ្បនយយក្រាធារណ្ៈែំេូងេងអស់េឺសមាេមេណ្បនយយក្របៅបអ្ឌី្នេឺក្ប្តូវបានេបងេីតប ងីក្នុងឆ្ន  ំ១៨៥៤។ 
សមាេមេណ្បនយយក្រាធារណ្ៈអាបមរកិាំងប្តូវបានេបងេីតប ីងបៅឆ្ន  ំ១៨៨៧ ដែលបប្កាយមក្បាន
កាៃ យាវទិ្ាាថ នេណ្បនយយក្រាធារណ្ៈាធារណ្ៈអាបមរកិ្(AICPA)។ រហូតែល់ឆ្ន  ំ១៩៣០ សវនក្មម
ប្តូវបានតប្មង់ទិ្សប្េតិេតរិការ។ បនាេះេឺវបផ្ទរ តបលីនីតិវ ិ្ ីដែលប្តូវបានអ្នុវតរបែីមបីែំបណី្រការប្េតិេតរិការ; 
នីតិវ ិ្ ីទងំបនេះភាេបប្ចីនពឹងដ អ្ក្បលីភសរុតាងន ា្ក្នុង។ ទ្សវតសឆ្ន  ំ១៩២០ - ១៩៦០ ការអ្នុវតរសហរែឋអា
បមរកិ្បានវវិតរតាងំពីចុងសតវតសរទី៍្១៩ បឆ្ព េះបៅែំបណី្រការននការប្េមូលភសរុតាងទក់្ទ្ងនឹងប្ទ្ពយសមបតរិ
និងេំណុ្លឬអ្វី ដែលប្តូវបានបេសំបៅាញឹក្ញាេ់ថាាសវនក្មមតារាងតុលយការ។ ាលទ្ធ្លននរបាយ

 
6 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្េ់រញិ្ញញ េប្តានខ់ពស់ ជ្ំនានទ់្ី១៩(្ុល ប្សីនតិ) ទ្ំព័រទ្ី០៧ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២២ 
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ការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ ដែលមានការយល់ប្ច ំយ៉ា ងទូ្លំទូ្ោយ ដែលបានរួមចំដណ្ក្ែល់ការធាៃ ក់្ចុេះននទី្្ារ
ភាេហ ុនបៅឆ្ន  ំ១៩២៩ ។ សក្មមភាពមូលេ័ប្តរេស់សហរែឋអាបមរកិ្បៅឆ្ន  ំ១៩៣៣ និង ១៩៣៤ បាន
េបងេីតេណ្ៈក្មមការមូលេ័ប្ត (SEC) ដែលប្េេ់ប្េងបលីការបោេះែូរភាេហ ុន្ំ ៗ បៅសហរែឋអាបមរកិ្។ 
ចាេ់ទងំបនេះមានឥទ្ធិពលយ៉ា ងខ្ៃ ងំបៅបលីការប វ្ីសវនក្មមបៅជំុ្វញិពិភពបោក្។ ប្ក្ុមហ ុនដែលមានេំណ្ង
ប វ្ីពាណិ្ជ្ាក្មមភាេហ ុន បៅ្ារហ ុនញូវយ៉ាក្ឬ្ារហ ុនអាបមរកិ្ប្តូវបានតប្មូវឱយបចញរបាយការណ៍្ប្បាក្់ចំណូ្ល 
ដែលបានប វ្ីសវនក្មមក៏្ែូចាតារាងតុលយការ។ ែូចគ្នន បនេះ្ងដែរ បោយារដតេញ្ញា មុនៗាមួយនឹងរបាយ
ការណ៍្ហិរញ្ញវតថុមិនប្តឹមប្តូវននទ្សវតសឆ្ន  ំ១៩២០ ការសងេត់ ៃ្ន់បានេរូរបៅាភាពយុតរិ្ម៌ននការេងាា ញរបាយ
ការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ និងតួនាទី្រេស់សវនក្រេឺ បែីមបបី ា្ៀងផ្ទា ត់ភាពប្តឹមប្តូវននការេងាា ញ។ ឆ្ន  ំ១៩៦០ - ១៩៩០ ភារ
កិ្ចចរេស់សវនក្រក្នុងចំបនាមអ្នក្ប្សងបទ្ៀតេឺប្តូវធានាថារបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុប្តូវបានេងាា ញប្តឹមប្តូវ។ តួ
នាទី្រេស់សវនក្រទក់្ទ្ងនឹងការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុាទូ្បៅបៅដតែដែលែូចកាលពីមុន។ 
បៅទ្សវតសឆ្ន  ំ១៩៧០ ការផ្ទៃ ស់េរូរវ ិ្ ីាស្តសរសវនក្មមប្តូវបានបេសបងេតប ញីពី “ ការប ា្ៀងផ្ទា ត់ប្េតិេតរិការបៅ
ក្នុងបសៀវបៅ” បៅ“ ការពឹងដ អ្ក្បលីប្េព័នធ”។ ការផ្ទៃ ស់េរូរដេេបនេះេឺបោយារដតការបកី្នប ងីននចំនួនប្េតិេតរិការដែល
េណ្តរ លមក្ពីការេនរបកី្នប ងីនូវទំ្ហ ំនិងភាពសមុេាម ញរេស់ប្កុ្មហ ុន ដែលវមិនទំ្នងសប្មាេ់សវនក្របែីរតួ
ក្នុងការប ា្ៀងផ្ទា ត់ប្េតិេតរិការ។ ាលទ្ធ្លសវនក្របៅក្នុងរយៈបពលបនេះបានោក់្ការពឹងដ អ្ក្ខពស់បលីការ
ប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង រេស់ប្កុ្មហ ុនបៅក្នុងនីតិវ ិ្ ីសវនក្មមរេស់ពួក្បេ។ បៅបពលការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងរេស់ប្ក្ុម
ហ ុនមានប្េសិទ្ធភាពសវនក្រកាត់េនថយក្ប្មិត ននការប វ្ីបតសរារធាតុលមអិត។ បៅបែីមទ្សវតសឆ្ន ១ំ៩៨០ 
មានការដក្ទំ្រង់មួយបៅក្នុងវ ិ្ ីាស្តសររេស់សវនក្រដែលការវយតំនលប្េព័នធប្តួតពិនិតយន ា្ក្នុងប្តូវបានបេរក្ប ីញ
ថា ាែំបណី្រការដែលមានតំនលនងៃែូបចនេះសវនក្របានចាេ់ប រ្ីមកាត់េនថយប្េព័នធរេស់ពួក្បេបអាយែំបណី្រការ និង
បប្េីប្បាស់នីតិវ ិ្ ីវភិាេបអាយកាន់ដតប្េបសីរ។ ការេដនថមដ ន្ក្បនេះេឺាការអ្ភិវឌ្ឍអំ្ ុងពាក់្ក្ណ្តរ លទ្សវតសឆ្ន  ំ
១៩៨០ ននការប វ្ីសវនក្មមដ អ្ក្បលីហានិភ័យ។ ការប វ្ីសវនក្មមដ អ្ក្បលីហានិភ័យ េឺាវ ិ្ ីាស្តសរសវនក្មមដែលសវន
ក្រនឹងបផ្ទរ តបលីតំេន់ទំងបនាេះដែលទំ្នងាមានកំ្ហុស។ ឆ្ន  ំ១៩៩០ - េចចុេបនន បៅបែីមទ្សវតសឆ្ន  ំ
២០០០ មានបរឿងអាប្សូវេណ្បនយយប្សងៗែូចា WorldCom, Enron, Tyco ាបែីមបែីមបបីឆ្ៃីយតេបៅនឹង
ចាេ់ Enron រែូវសៃឹក្ប ីប្ជុ្េះ Sarbanes-Oxley ឆ្ន  ំ២០០២ ប្តូវបានអ្នុម័តដែលនាំមក្នូវេទ្េបញ្ញតរិ
េណ្បនយយភាពាបប្ចីនសប្មាេ់ការប្េេ់ប្េង និងសវនក្រ។ Sarbanes-Oxley បានពប្ងីក្ភារកិ្ចចរេស់សវន
ក្របែីមបបី វ្ីសវនក្មមបលីភាពប្េេ់ប្គ្នន់ននការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ7។ 

២.១.៣ ក្បធភទ្យថ្នសវនរម្ម 
សវនក្មមមានពីរប្េបភទ្េឺ៖  

• សវនក្មមន្ាបប្ៅ (External Audit) េឺាសវនក្មមឯក្រាជ្យ មិនសថិតបៅបប្កាមអ្ងគភាព ឬ សហ
ប្គ្នសណ្តប យី។ តួនាទី្សំខ្ន់េឺប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ។ េ៉ាុដនរបពលខៃេះក្៏
ប វ្ីសវនក្មមបលីប្េតិេតរិការប្េេ់ប្េងចាេ់ និងលិខិតេទ្ោឋ នដែរ។ 

 
7 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ ជ្ំនាន់ទ្ី១៩(្ុល ប្សីនិត) ទ្ំព័រទ្ី០៨-០៩ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២២ 
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• សវនក្មមន ា្ក្នុង (Internal Audit)េឺាសវនក្មមន ា្ក្នុងសថិតបៅបប្កាមអ្ងគភាព ឬសហប្គ្នស។  
មុខងារសំខ្ន ់ េឺាការប វ្ីសវនក្មមបលីប្េតិេតរិការប្េេ់ប្េងចាេ់និងលិខិតេទ្ោឋ ននានា។ 
េ៉ាុដនរបពលខៃេះក៏្ប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុដែរ8។ 

២.១.៤ រួនាទ្យី និងភារៈរិចច សវនរម្ម 
 តួនាទី្ និងភារៈកិ្ចច សវនក្មមន ា្ក្នុងរមួមាន៖ 

• បរៀេចំដ្នការសវនក្មមប្េចាឆំ្ន ជូំ្នថាន ក់្ែឹក្នាបំ្ក្សួងពិនិតយ និងសបប្មច ។ 
• ពិនិតយប ីងវញិបលីមុខងារ សក្មមភាពកិ្ចចប្េតិេតរិការ និងក្មមវ ិ្ ីរេស់អ្ងគភាពក្នុងការយិ    
េរបិចេទ្បទ្សមប្សេរេស់ថាន ក់្ែឹក្នាកំ្នុងការអ្នុវតរឱយបានប្តឹមប្តូវបលីការេបងេីតដ្នការ ការ
តប្មង់ទិ្ស ការចាត់ដចង និងការប្តួតពិនិតយបោយដ អ្ក្តាមបគ្នលការណ៍្ដណ្នាំបគ្នល
នបយបាយ និតិវ ិ្ ីននការប្េេ់ប្េងឱយបានប្តឹមប្តូវតាមបគ្នលបៅរេស់អ្ងគភាព ។ 

• កំ្ណ្ត់បៅភាពសមប្សេប្េេ់ប្គ្នន់ និងការ រ្ល់លទ្ធ្លលអបលីប្េព័នធប្តួតពិនិតយន ា្ក្នុងដ ន្ក្
េណ្បនយយរែឋបាល និងកិ្ចចប្េតិេតរិការរេស់អ្ងគភាព ។ 

• ពិនិតយប ីងវញិនូវភាពដែលអាចបជ្ឿទុ្ក្ចិតរបាន ភាពទន់បពលបវោ និងភាពចាស់ោស់
ននព័ត៌មានហរិញ្ញវតថុ និងកិ្ចចប្េតិេតរិការ ប្ពមទងំវ ិ្ ីាស្តសរដែលបប្េីប្បាស់ បែីមបកំី្ណ្ត់អ្តរ
សញ្ញញ ណ្វស់ដវងចំណ្តត់ថាន ក់្អំ្ពីព័ត៌មានទងំបនាេះ។ 

• ពិនិតយប ីងវញិ និងសំណូ្មពរឱយមានការផ្ទៃ ស់េាូរ ដក្លំអ្តាមការចាបំាច់ បលីប្េព័នធដែល
បានេបងេីត បែីមបីធានាបានតាមបគ្នលនបយបាយ ដ្នការ និតិវ ិ្ ី ចាេ់ និងេទ្េញ្ញា
ទងំឡាយដែលមានឥទ្ធិពលសំខ្ន់បលីកិ្ចចប្េតិេតរិការ និងរបាយកាណ៍្ ។ 

• ពិនិតយប ីងវញិបលីការប្េេ់ប្េង ដងទ ំការពារ និងប ា្ៀងផ្ទា ត់ប្ទ្ពយសមបតរិដែលមានឱយបាន
ប្តឹមប្តូវ ។ 

• វយតនមៃភាពសនសសំំនច និងប្េសិទ្ធភាពបលីការបប្េីប្បាស់្នធាន និងកំ្ណ្ត់ការដក្លំអ្បលី
ការអ្នុវតរកិ្ចចប្េតិេតរិការ និង ា្ល់អ្នុាសន៍ ។ 

• ពិនិតយប ីងវញិបលីកិ្ចចប្េតិេតរិការក្មមវ ិ្ ី និងេបប្មាងចំណ្តយមូល្នបលីលទ្ធ្លការងារ
វជិ្ាមាន ឬអ្វជិ្ាមានតាមបគ្នលេំណ្ង បគ្នលបៅដែលបានោក់្បចញ និងតាមដ្នការដែល
បានក្ំណ្ត់ ។ 

• ចូលរមួេបងេីតដ្នការ ការអ្ភិវឌ្ឍ ការអ្នុវតរ និងកិ្ចចប្េតិេតរិការបលីប្េព័នធកំ្ពយូទ័្រសំខ្ន់ៗ 
បែីមបធីានា ៖ 

- តប្មូវការរេស់អ្នក្បប្េីប្បាស់បានចាស់ោស់  
- ការេញ្ចូ លការប្តួតពិនិតយន ា្ក្នុងសមប្សេបៅក្នុងប្េព័នធកំ្ពយូទ័្រ  
- ការប្េប្ពឹតរបៅក្នុងជំ្ហានសមប្សេននការាក្លបងប្េព័នធកំ្ពយូទ័្រ  
- ការក្ត់ប្តាឱយបានបពញបលញ និងប្តឹមប្តូវតាមប្េព័នធកំ្ពយូទ័្រ។ 

 
8 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ បសៀវបៅពុមពសវនក្មម ទ្ំព័រទ្ី២០ បបាេះពុមពបលីក្ទ្៩ី ឆ្ន ២ំ០១៦ 
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• ប វ្ីសវនក្មមតាមប្េព័នធកំ្ពយូទ័្រ តាមការយិេរបិចេទ្ និងប វ្ីការវយតនមៃបលីប្េព័នធែំបណី្រការទិ្ននន័យ
សំខ្ន់ៗបប្កាយបពលែំប ីងរួចបែីមបីកំ្ណ្ត់ប្េព័នធទងំបនេះឱយបឆ្ៃីយតេតាមបគ្នលេំណ្ង 
និងបគ្នលបៅដែលបានប្េងទុ្ក្បហយីទ្ទួ្លបានលទ្ធ្ល  មានសុវតរិភាព  និងប្េសិទ្ធភាពខពស់។ 

• ពិនិតយប ីងវញិបលីនិតិវ ិ្ ី និងការអ្នុវតរ បែីមបីធានាថា វធិានការដែលបានោក់្បចញមាន
បគ្នលេំណ្ងេងាេ រការបក្ងេនៃំ និងបែីមបីរក្ប ីញបានទន់បពលនូវវធិានការដែលមានបគ្នល
េំណ្ងបក្ងេនៃំ។ 

• ពិនិតយប ងីវញិបលីការអ្នុវតរតាមបគ្នលការណ៍្ដណ្នា ំនិងការប្េេ់ប្េង់រេស់រាជ្រោឋ ភិបាល 
សាីពីឥរយិេទ្ និងប្ក្មសីល្ម៌ចំបពាេះមស្តនរីរាជ្ការ។ 

• សប្មេសប្មួលការងារសវនក្មមន ា្ក្នុងាមួយអាា្្រសវនក្មមាតិ បែីមបធីានាទំ្ងំការងារឱយ
បានប្េេ់ប្គ្នន់ និងកាត់េនថយការងារសាួនគ្នន ។ 

• ប វ្ីរបាយការណ៍្ និងបសចក្ាីសននិោឋ នននការប វ្ីសវនក្មម ជូ្នរែឋមស្តនរីប្ក្សួងបរៀេចំដែនែី នេរូេ
នីយក្មម និងសំណ្ង់ ជូ្នអ្ងគភាពដែលទ្ទួ្លេនាុក្ដក្លំអ្តាមអ្នុាសន៍នីមួយ បៗប្កាមឱវទ្
ប្ក្សួង និងប្ី្រជូ្នអាា្្រសវនក្មមាតិ។ របាយការណ៍្ និងបសចក្ាីសននិោឋ នននប វ្ីសវនក្មម 
ប្តូវដចងអំ្ពី ៖ 

- សក្មមភាពដក្លំអ្តាមអ្នុាសន៍សំខ្ន់ៗរេស់សវនក្មមន ា្ក្នុង  
- សក្មមភាពសវនក្មមប្តូវបផ្ទា តបលីហានិភ័យ េបងេីនភាពសនសំសំនច ប្េសិទ្ធភាព និង
ការ ា្ល់ លទ្ធ្លលអក្នុងកិ្ចចប្េតិេតរិការ         

- ការសប្មេសប្មួលការងាររវងអាា្្រសវនក្មមាតិ និងសវនក្មមន ា្ក្នុងបែីមបីបជ្ៀស
វងការប វ្ីសវនក្មមសាូនគ្នន   

- ការរារាងំបលីព័ត៌មាន និងេញ្ា ី។ 
• វយតនមៃដ្នការ ឬសក្មមភាពដក្លំអ្ បលីចំណុ្ចរក្ប ីញរេស់សវនក្មមន ា្ក្នុងបោយ
ពិភាក្ាឱយប្សេតាមសំណូ្មពរដែលអាចទ្ទួ្លយក្បាន ប្េសិនបេីសក្មមភាពដក្លំអ្បនេះ
មិនមានលក្ខណ្ៈសមប្សេ។ 

• អ្នុវតររាល់ការងារ និងភារកិ្ចចប្សងៗបទ្ៀតដែលប្ក្សួងប្េេល់ជូ្ន 9។ 
២.២  ំធណើ រការណនការធ វ្ើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហញិ្ាវរាុ 

២.២.១ និយម្ន័យថ្នរបាយការណ៍ហញិ្ាវរាុ 
 របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ  េឺារបាយណ៍្មួយប្េបភទ្ដែលបរៀេចំប ងីដ អ្ក្បៅតាមវ ិ្ ីាស្តសរេណ្បនយយ  
បែីមបេីងាា ញពីាថ នភាពហរិញ្ញវតថុរេស់ ប្កុ្មហ ុនមួយ បៅបពលកំ្ណ្ត់ាក់្ោក់្មួយ10។ 
 របាយការហរិញ្ញវតថុ េឺារបាយការណ៍្ដែលេងាា ញពីាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ និងាថ នភាពននការអ្នុវតរន៍
ហរិញ្ញវតថុរេស់អ្ងគភាពមួយ11។ 

 
9 https://www.mlmupc.gov.kh/ (21/09/23) 
10 https://khemsarith.wordpress.com/(24.09.23) 

11 https://web.facebook.com/AccPTS/posts/2311524969091815/(26.10.23) 

https://www.mlmupc.gov.kh/
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២.២.២ ក្បវរតិថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុ  
របាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ េឺ ារបាយការណ៍្មួយប្េបភទ្បោយបរៀេចំប ីងដ អ្ក្បៅតាមវ ិ្ ីាស្តសរ    

េណ្ បនយយបែីមបេីងាា ញពីាថ នភាពហរិញ្ញវតថុរេស់ប្កុ្មហ ុនមួយបៅបពលកំ្ណ្ត់ាក់្ោក់្មួយ។ 
របាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ េឺ រាយការណ៍្រាល់សក្មមភាពដែលទក់្ទ្ងបៅនឹងការបប្េីប្បាស់ព័ត៌មានហិរញ្ញវតថុ  
បហីយវក៏្េងាា ញពីលទ្ធ្លមួយ ដែលប្កុ្មហ ុនសបប្មចបាននូវក្នុងបពលបវោាក់្ោក់្ណ្តមួយ។ វក៏្ា
មប្ាបាយមួយននការេញ្ាូ ននូវរូេភាពពិតនន ចំបណ្ញ-ខ្ត និងាថ នភាពហរិញ្ញវតថុបៅអ្នក្ចាត់ដចង និងអ្នក្
ខ្ងបប្ៅដែលមានចំណ្តេ់អារមមណ៍្។ បេបប្េីប្បាស់របាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ បែីមបីេងាា ញពីបគ្នលេំណ្ង និង  
ែំបណី្ការប្សងៗដែលបកី្តមានប ងីនូវក្នុងអ្ងគភាពបហយីវ េឺាឧេក្រណ៍្មួយសប្មាេ់វស់ដវង និង វយតនមៃ
បលីែំបណី្រការននាថ នភាពហិរញ្ញវតថុរេស់អ្ងគភាព សប្មាេ់ប វ្ីការពាក្រណ៍្ និង ការប វ្ីដ្នការ យុទ្ធាស្តសរ
រេស់អ្ងគភាពសប្មាេ់បពល អ្នាេត ។ បគ្នលេំណ្ងននរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ េឺ រ្ល់ព័ត៌មានអំ្ពី ាថ នភាព
ហរិញ្ញវតថុការបប្េីប្បាស់ព័ត៌មាន និងការដប្េប្េួលនូវាថ នភាពហរិញ្ញវតថុរេស់អ្ងគភាព មួយដែលមាន ប្េបយជ្ន៍
សប្មាេ់អ្នក្បប្េីប្បាស់ទូ្បៅក្នុងការប វ្ីការសបប្មចចិតរដ ន្ក្បសែឋកិ្ចច។ របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបនេះែឹងេងាា ញអំ្ពី
លទ្ធ្លននការប្េេ់ប្េង្នធានរេស់អ្ងគភាពនូវក្នុងការយិេរបិចេទ្មួយ្ងដែរ បពាលេឺ រ្ល់ព័ត៌មានហរិញ្ញវតថុ 
ដែលមានប្េបយជ្ន៍ែល់អ្នក្វនិិបយេ និងការរក្ភាពមិនចាស់ោស់ននចលនាាច់ប្បាក់្ និងទ្បងវីប្សងៗ
រេស់អ្នក្ប្េេ់ប្េង។ បែីមបីសបប្មចបាននូវបគ្នលេំណ្ងទងំបនេះបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ េឺប្តូវ រ្ល់នូវព័ត៌មាន
អំ្ពីអ្ងគភាពែូចា៖ ប្ទ្ពយសក្មម េំណុ្ល មូល្ន ចំណូ្លនិងចំណ្តយដែលរមួទងំចំបណ្ញនិងខ្ត ការដប្េ
ប្េួលប្សងៗបទ្ៀតក្នុងដ ន្ក្មូល្ន លំហូរាច់ប្បាក់្រេស់អ្ងគភាព12។ 

២.២.៣ ក្បធភទ្យរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុ  
របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុមានចំនួន ៤ េឺ ៖ 

• របាយការណ៍្តុលយការ (Balance Sheet) ៖ េឺារបាយការណ៍្ដែលរាយការណ៍្នូវប្ទ្ពយ
សក្មម េំណុ្ល និងបែីមទុ្នមាច ស់រេស់ប្កុ្មហ ុនអាជី្វក្មមក្នុងកាលេរបិចេទ្ាក់្ោក់្មួយ ។ 
តារាងតុលយការ េឺាតារាងមួយដែលបេបរៀេចំប ីងបៅក្នុងការយិេរបិចេទ្ េងាា ញពីប្ទ្ពយ
សក្មម េំណុ្ល និងមូល្នមាច ស់ពិតប្បាក្ែ ដែលមានបៅក្នុងប្កុ្មហ ុន។ 

• របាយការណ៍្លទ្ធ្ល (Income Statement) ៖ េងាា ញនូវប្េេ់្លចំណូ្ល និងេនាុក្
ចំណ្តយ និងេងាា ញនូវលទ្ធ្លាប្បាក់្ចំបណ្ញ ឬខ្តេង់រេស់ប្កុ្មហ ុនក្នុងអំ្ ុងបពល
ាក់្ោក់្មួយ។ ប្េសិនបេីចំណូ្ល្ំាងចំណ្តយ មានន័យថាចំបណ្ញសុទ្ធ េ៉ាុ ដនរបេី
ចំណូ្លតូចាចំណ្តយមានន័យថាខ្តសុទ្ធ ។ 

• របាយការណ៍្បែីមទុ្នមាច ស់ (Statement of Owners Equity) ៖ ារបាយការណ៍្េងាា ញេ
ដប្មេប្មួលបកី្នប ីង ឬងយចុេះននបែីមទុ្នមាច ស់សប្មាេ់អំ្ ុងបពលាក់្ោក់្មួយ។ ប្ទ្ពយ
មាច ស់ េឺាការអ្េះអាងរេស់មាច ស់បលីប្ទ្ពយសក្មមរេស់ប្កុ្មហ ុនវាប្េបយជ្ន៍មាច ស់បលីប្ទ្ពយ
សក្មមរេស់ប្ក្ុមហ ុនេនាា េ់ពីែក្េំណុ្លបចញ។ ប្ទ្ពយមាច ស់ប្តូវបានបេបៅថាប្ទ្ពយសក្មមសុទ្ធ 

 
12 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ជ្ំនាន់ទ្ី១៨(តាន់ បពប្ជ្សមផសសេុបាផ )ទ្ំព័រទ្ី៩ បបាេះពុមឆ្ន ២ំ០២២ 
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(Net Assets) ដែរ ។ ការវនិិបយេរេស់មាច ស់ និងចំណូ្លេបងេីតបែីមទុ្នមាច ស់។ បហីយបែីមទុ្ន
មាច ស់បនាេះងយចុេះបោយាការែក្ទុ្នរេស់មាច ស់ និងេនាុក្ចំណ្តយឥទ្ធិពលននការប ងី ឬ
ងយចុេះននទុ្នមាច ស់។ 

• របាយការណ៍្លំហូរាច់ប្បាក្់ (Statement of Cash Flow) ៖ មានវ ិ្ ីពីរយ៉ា ងបែីមបេីបងេីតលំ
ហូរាច់ប្បាក់្េឺ៖ វ ិ្ ីាស្តសរផ្ទា ល់ វ ិ្ ីាស្តសរមិនផ្ទា ល់។ បគ្នលេំណ្ងែ៏សំខ្ន់រេស់របាយ
ការណ៍្លំហូរាច់ប្បាក់្េឺ រ្ល់ព័ត៌មានអំ្ពី Cash receipts, Cash Payment, Net Change 

in Cash េណ្តរ លមក្ពីសក្មមភាពវនិិបយេ និងសក្មមភាពហិរញ្ញេបទនរេស់ប្កុ្មហ ុនក្នុង 
រយៈបពលមួយ។ របាយការណ៍្លំហូរាច់ប្បាក្់ចាត់ទុ្ក្ា Cash receipts, Cash Payment 
សថិតក្នុងសក្មមភាពប្េតិេតរិការ សក្មមភាពវបិយេ និងសក្មមភាពហរិញ្ញេបទន13។ 

២.៣ ្ ក្បធយាជន៍ណ  ្នាគារទ្យទួ្យ បានពីការធ វ្ើសវនរម្ម 
២.៣.១ និយម្ន័យថ្ន្នាគារ 

 ្នាគ្នរ េឺាាថ េ័នហរិញ្ញវតថុណ្តដែល ា្ល់បសវហរិញ្ញវតថុបប្ចីនប្េបភទ្ាពិសរឥណ្ទន សនស ំនិង
បសវទូ្ទត់ និងេំបពញមុខងារហរិញ្ញវតថុបប្ចីនដេេក្នុងបសែធកិ្ចច14។ 
 ្នាគ្នរ េឺប្តូវបានក្ំណ្ត់ែូចា៖ មុខងារបសែឋកិ្ចចដែលេបប្មីជូ្នអ្តិងិជ្ន បសវក្មមដែល្រល់ែល់
អ្តិងិជ្នទងំឡាយ  មូលោឋ នប្សេចាេ់ចំបពាេះអ្តថិភាពរេស់វ15។ 
 ្នាគ្នរ េឺាាថ េ័នហិរញ្ញវតថុមួយ ដែលទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ញីបែីមបីែក្តាមតប្មូវការ (ែូចាសរបសរ
មូលេបទនេ័ប្ត, ប ា្រប្បាក់្តាមប្េព័នធបអ្ ិចប្តូនិច) បហីយនឹង រ្ល់ឥណ្ទនបៅឱយាធារណ្ៈជ្ន និង
អាជី្វក្មម ( រ្ល់ឥណ្ទនែល់អាជី្វក្មមឯក្ជ្ន បែីមបីពប្ងីក្សននិ្ិរេស់ទំ្និញបៅក្នុងហាងរេស់ពួក្បេ ឬ
បែីមបទិី្ញសមាភ រៈេរកិាខ ងមីៗ)16។ 
 ្នាគ្នរ េឺាាថ េ័នហិរញ្ញវតថុ ដែលប វ្ីប្េតរិការ រ្ល់នូវបសវក្មមហិរញ្ញវតថុ បប្ចីនប្េបភទ្ែូចាទ្ទួ្ល 
ប្បាក់្េបញ្ញីដែលគ្នម នមុខសញ្ញញ បប្េីប្បាស់ និងប្បាក់្សនសពីំាធារណ្ជ្ន្រល់ឥណ្ទនឱយឯក្តរជ្ន និងប្កុ្ម
ហ ុនអាជី្វក្មមជំ្នួញបោយយក្ការប្បាក់្ប្ពមទងំ រ្ល់បសវបលីការងារទូ្ទត់ និងប វ្ីវនិិបយេបប្កាមរូេភាពា 
សញ្ញញ េ័ណ្ណ និងមូលេ័ប្តមានតនមៃបែីមបដីសវងរក្ប្បាក់្ចំបណ្ញសប្មាេ់ មាច ស់ប្កុ្មហ ុន17។ 
្នាគ្នរ េឺាាថ េ័ន ឬប្េឹេះាថ នសប្មាេ់ទូ្ទត់ប្បាក់្េបញ្ញី ឬេណ្តរ ក់្ទុ្នាេណ្តរ ញប្េមូលប្បាក់្ សនសំ 
ដែលឥតបប្េីប្បាស់ ឬដែលបៅទំ្បនរបៅក្នុងបសែឋកិ្ចចយក្បៅដចក្ចាយ បៅតាមប្េេ់វស័ិយ បសែឋកិ្ចចតាមការ
ឱយឥណ្ទនបែីមបបីលីក្សាួយសក្មមភាព និង អ្ភិវឌ្ឍន៏សងគម18។ 
 

 
 

 
13 https://www.khsearch.com/qna/24780 (28.10.23) 
14 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ បសៀវបៅពុមពការប្េេ់ប្េង្នាគ្នរ ទ្ំព័រទ្ី៣ បបាេះពុមពបលីក្ទ្ី១ ឆ្ន ២ំ០១៤ 
15 https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04/ (22/09/23) 
16 https://web.facebook.com/Khemsarithedu/posts/758371764255844/ (22/09/23) 
17 https://www.academia.edu/31513027/ (22/09/23) 
18 https://www.academia.edu/31513027/% (22/09/23) 
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២.៣.២ ក្បវរតិថ្ន្នាគារ 
 ប្េវតរិាស្តសរនិងការសិក្ាអំ្ពីប្េភពបែីមននពាក្យ្ នាគ្នរាភាាបារាងំ សម័យេុរាណ្េឺ Bangue បហយី
ពាក្យាភាាអីុ្តាលីេឺ Barca ប្តូវបានបប្េីប្បាស់អ្ស់រយៈបពលរាេ់រយសតវតសមក្បហីយបោយមានន័យថា 
“Bench"  ឬ “តុរេស់អ្នក្ែូរលុយ” ។ អ្នក្ប្េវតរិាស្តសរ បានប វ្ីការប្ាវប្ាវពាក់្ព័នធបៅនឹង្នាគ្នរកិ្ែំេូងដែល
បានរស់បៅតាងំពី ២០០០ឆ្ន មុំន។ ពួក្បេេឺាអ្នក្បោេះែូរបោយប្គ្នន់ដតអ្ងគុយបៅក្នុងហាងតូចមួយក្នុងតំេន់ ឬ
សងាេ ត់ដែលមានសមតថភាពពាណិ្ជ្ាក្មម ្ ាល់បសវជូ្នអ្នក្ែំបណី្រក្នុងការបោេះែូររូេិយេ័ណ្ណ ាមួយរូេិយវតថុ និង
គ្ត់ គ្ង់ឱយពាណិ្ជ្ាក្រនូវទុ្នចល័ត។ ្នាការកិ្ាែំេូងបប្េីប្បាស់ទុ្នរេស់បេបែីមបី ា្ល់មូលនិ្ិបៅបលី
សក្មមភាពជំ្នួញរេស់ពួក្បេផ្ទា ល់ មុនបពលពួក្បេបចេះបប្េីេំនិតបៅក្នុងការទក់្ទញការោក់្ប្បាក់្េបញ្ញី និងរក្ 
ប្បាក្់ក្មចីពីអ្តិជ្នដែលមានប្ទ្ពយសមបតរិបប្ចីន ដែលាប្េភពសំខ្ន់ននមូលនិ្ិ្នាគ្នរ។ ្នាគ្នរមានបែីម
កំ្បណី្តែំេូងបៅប្េបទ្សប្កិ្ច (Greek) ឧសាហក្មម្នាគ្នរបានរកី្ែុេះោលយ៉ា ងខ្ៃ ងំបចញពីអារយយ្ម៌បារាងំ
េុរាណ្ រេស់ប្េបទ្សប្កិ្ច (Greek) និងទី្ប្កុ្ង Rome (ប្េបទ្សអីុ្តាលី) ចូលបៅក្នុងអឺ្រ ៉ាុេខ្ងលិច និងខ្ងបជី្ង។ 
ឆ្នាគ្នរែំេូងបៅ ក្នុងប្េបទ្សអឺ្រ ៉ាុេ េឺាក្ដនៃងដែលដងរក្ាសុវតថិភាពវតាមានតនមៃែូចា ែំុមាស និងែំុប្បាក់្ 
ពីបប្ពាេះប្េាជ្នភ័យខ្ៃ ច បៅបលីការបាត់េង់ប្ទ្ពយសមបតរិពួក្បេ បោយារសស្តងាគ មបចារេៃន់ ឬការែក្ហូត
បោយាររោឋ ភិបាល ។ ក្នុងរជ្ាកាលបសរច ( Henry VIII និង Chrest ក្នុងប្េបទ្សអ្ង់បេៃស ការខំប្េឹងដប្េងរេស់រោឋ
ភិបាលក្នុង ការរេឹអូ្ស នូវការរក្ាទុ្ក្ែំុមាស និងែំុប្បាក់្ាឯក្ជ្នបានប វ្ីឱយប្េាជ្នយក្វតរមានតនមៃរេស់ពួក្បេ
បៅប្ី្រទុ្ក្ បៅក្នុងហាងរមាស Gold Smily Shop បោយបហាងមាសបានបបាេះ្ាយនូវលិខិត  ឬប្េោសេញ្ញា ក់្ពី
ភ័សរុតាង ក្នុងការកាន់កាេ់ក្មមសិទ្ធិបៅបលីតនមៃរេស់មាសបនាេះ។ េនាា េ់មក្លិខិតបនេះបានចាេ់ប ា្ីមប វ្ីចរាចរណ៍្
ាប្ក្ោសលុយ វ្ ាល់នូវភាពងាយប្សួល និងហានិភ័យទេាងការបប្េីប្បាស់ែំុមាស និងែំុប្បាក់្ទងំប្សុង19។  

២.៣.៣ រួនាទ្យីរបស់្ នាគារ 
 ្នគ្នរមានតួនាទី្សំខ្ន់ៗែូចខ្ងបប្កាម៖ 

• តួនាទី្អ្នររការ៖ី េដងវរការសនសំាាច់ប្បាក់្ពីាធារណ្ៈជ្ន ឱយបៅាឥណ្ទនសប្មាេ់
សហប្គ្នសពាណិ្ជ្ាក្មមនិងសហប្គ្នសប្សងបទ្ៀត បែីមបីវនិិបយេបៅក្នុងការាងសង់ 
សមាភ រេរកិាខ រ ឧេក្រណ៍្បប្េីប្បាស់និងសននិ្ិ។ល។ 

• តួនាទី្ទូ្ទត់៖ េឺាការអ្នុវតានូវការទូ្ទត់ប្សងៗសប្មាេ់ទំ្និញនិងបសវក្មមក្នុងនាមា
អ្តិងិជ្នរេស់ពួក្បេែូចាការបចញ និងការទូ្ទត់ជំ្រេះមូលេបទនេ័ប្តប្ារាច់ប្បាក្់ការ
ទូ្ទត់តាមប្េពនធប័អ្ទ្បបិ្តូនិច និងការែក្ប្បាក់្តាមប្េព័នធមា៉ា សីុនទំ្បនីេបអ្្ីអឹ្ម(ATM)។ 

• តួនាទី្ាអ្នក្ធានា៖  រពីខ្ងបប្កាយអ្តិងិជ្នរេស់បេ បែីមបីប វ្ីការទូ្ទត់ ឬសងនូវ
េំណុ្លរេស់អ្តិងិជ្ន បៅបពលដែលអ្តិងិជ្នទងំបនាេះមិនអាចសងឱយបៅមាច ស់េំណុ្ល
រេស់បេក្នុងកាលៈបទ្សៈនចែនយបោយ្នាគ្នរប្គ្នន់ដតបចញនូវលិខិតឥណ្ទនបែីមបីេងាា ញ
នូវទឹ្ក្ប្បាក់្បៅក្នុងេណ្នីអ្តិងិជ្នរេស់បេ។ 

 
19 វទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោៈ បសៀវបៅពុមពការប្េេ់ប្េង្នាគ្នរ ទ្ំព័រទ្ី១ បបាេះពុមពបលីក្ទ្ី១ ឆ្ន ២ំ០១៤  
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• តួនាទី្ប្េេ់ប្េងហានិភ័យ៖ ជួ្យបៅែល់អ្តិងិជ្នក្នុងការបរៀេចំនូវការប្េេ់ប្េងប្េតិេតាិការ
ហរិញ្ញវតថុ សប្មាេ់ការបកី្តមានហានិភ័យននការបាត់េង់ប្ទ្ពយសមបតាិ និងជី្វតិមនុសស។ 

• តួនាទី្ាទី្ប្េឹក្ាបលីការសនសំ៖ ជួ្យែល់អ្តិងិជ្នបលីការ ា្ល់ការប្េឹក្ាបយេល់សប្មាេ់
បគ្នលបៅរយៈបពលដវងក្នុងការប វ្ីឱយមានជី្វតិលអប្េបសីរ ែូចាេបប្មាងាងសង់ឬេបប្មាង
អាជី្វក្មមប្សងៗ បែីមបបីជ្ៀសវងទុ្ក្ប្បាក់្សនសមិំនចរាចរបៅបលីទី្្ារ។ 

• តួនាទី្ាអ្នក្ដងរក្ាវតថុមានតនមៃ៖ ទុ្ក្ោក់្វតថុមានតនមៃ រេស់អ្តិងិជ្ននិងវយតនមៃ
ប្េក្េបោយភាពសុប្កិ្តភាពនូវតនមៃរេស់ប្ទ្ពយសក្មម ឬប្ទ្ពយសមបតាិដែលប វ្ីប្េតិេតាិបៅបលី
ទី្្ារ។ 

• តួនាទី្ាភាន ក់្ងារ៖ ក្នុងនាមាអ្នក្តំណ្តងឱយអ្តិងិជ្នបែីមបីចាត់ដចង និងការពារនូវប្ទ្ពយ
សក្មមរេស់ពួក្បេឬបចញ និងលស់ឬទ្ទួ្លទូ្ទត់លក់្បចញ និងទិ្ញចូលនូវេណ្ណ័ ភាេហ ុន
នានា។ ា្មមតា សក្មមភាពទំងបនេះប្តូវបាន្ាល់ឱយបោយនាយក្ោឋ នសចចភាពរេស់្
នាគ្នរ។ 

• តួនាទី្អ្នក្អ្នុវតរបគ្នលនបយបាយ៖ ប វ្ីប្េតិេតរិការប្សេតាមបគ្នលនបយបាយរេស់រោឋ ភិ
បាលក្នុងបគ្នលេំណ្ងឱយមានកំ្បណី្នបសែឋកិ្ចច និងឈានបៅែល់បគ្នលបៅដែលសងគមចង់បាន20។  

២.៣.៤ ម្ុខ្ងាររបស់្ នាគារ 
 ្នាគ្នរទងំអ្ស់ប្តូវអ្នុវតរមុខងារចមបង ២េឺ៖  
 - ការ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចី និងេុបរប្េទន 
 -ការទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ញី 
 ១. មុខងារទ្ទួ្លប្បាក់្េបញ្ញីែូចា៖ 
 ប្បាក់្េបញ្ញីសនស៖ំ បលីក្ទឹ្ក្ចិតរឱយមានទ្មាៃ េ់សនសកំ្នុងចំបណ្តមាធារណ្ជ្ន។ វស័ក្រិសមសប្មាេ់ 
អ្នក្ដែលមានប្បាក់្បេៀវតសរ ៍និងប្បាក់្ នួល។ អ្ប្តាការប្បាក់្ទេ។ មិនមានការរតឹេនរឹងបលីចំនួន និងចំនួន 
ននការែក្ប្បាក់្បនាេះបទ្។ េណ្នីសប្មាេ់ប្បាក់្េបញ្ញីសនសអំាចបេីក្ាបឈាម េះដតមួយ ឬក្នុងនាមរមួ។ អ្នក្ោក់្ 
ប្បាក់្េបញ្ញីប្គ្នន់ដតប្តូវការរក្ាសមតុលយអ្េបេរមា ដែលដប្េប្េួលតាម្នាគ្នរប្សងៗគ្នន ។ បលីសពីបនេះ 
្នាគ្នរ រ្ល់នូវកាតឥណ្ពនធ បអ្្ីអឹ្ម បសៀវបៅមូលេបទនេ័ប្ត និងឧេក្រណ៍្្នាគ្នរតាមអីុ្នប្ីបណ្ត។ 
 ប្បាក់្េបញ្ញីមានកាលកំ្ណ្ត់៖ ប្តូវបានបេទ្ទួ្លាគ ល់្ងដែរថាាប្បាក់្េបញ្ញីតាមកាលកំ្ណ្ត់។ 
ប្បាក់្ប្តូវ តមេល់សប្មាេ់ការកាន់កាេ់បងរ បោយមិនមានការែក្ប្បាក់្ក្នុងអំ្ ុងបពលបនេះបទ្។ ក្នុងក្រណី្អ្នក្
ោក់្ប្បាក់្ េបញ្ញីែក្ប្បាក់្មុនកាលកំ្ណ្ត់ ្នាគ្នរនឹងទ្ទួ្លការពិន័យសប្មាេ់ការែក្ប្បាក់្មុនកំ្ណ្ត់។ 
បោយារ ចំនួនទឹ្ក្ប្បាក់្ែំុប្តូវបានេង់ក្នុងបពលដតមួយសប្មាេ់រយៈបពលាក់្ោក់្មួយ អ្ប្តាការប្បាក់្ខពស់ 
េ៉ាុដនរដេ ប្េួលបៅតាមរយៈបពលននការែក្ប្បាក្់។ 
 ប្បាក់្េបញ្ញីេចចុេបនន៖ ពួក្បេប្តូវបានបេីក្បោយពាណិ្ជ្ាក្រ។ មាច ស់េណ្នីទ្ទួ្លបានប្បាក់្េដនថមបលី 
េណ្នីបនេះ។  ប្បាក់្េបញ្ញីទងំបនេះបែីរតួាប្បាក់្ក្មចីរយៈបពលខៃីបែីមបេំីបពញតប្មូវការេនាា ន់។  ្នាគ្នរេិត 

 
20 https://web.facebook.com/Khemsarithedu/posts/1132713113488372/ (22/09/23) 

https://web.facebook.com/Khemsarithedu/posts/1132713113488372/
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អ្ប្តាការប្បាក់្ខពស់ រួមាមួយនឹងការេិតនងៃសប្មាេ់េរកិាខ រប្បាក់្បលីសបែីម បែីមបីរក្ាទុ្នេប្មុងសប្មាេ់ការ 
ទមទរដែលមិនាគ ល់សប្មាេ់ឯក្ារបលីស។ 

ប្បាក់្េបញ្ញីេនរេនាា េ់គ្នន ៖ ប្បាក់្មួយចំនួនប្តូវោក់្ក្នុង្នាគ្នរក្នុងចបនាៃ េះបពលបទ្ៀងទត់។ លុយអាច
ប្តូវបានែក្បានដតេនាា េ់ពី្ុតកំ្ណ្ត់ននរយៈបពលាក់្ោក់្មួយ។ អ្ប្តាការប្បាក់្ខពស់ប្តូវបានេង់បលីប្បាក់្
េបញ្ញីដែលបកី្តប ីងែដែលៗបប្ពាេះវ រ្ល់នូវអ្តថប្េបយជ្ន៍សប្មាេ់អ្ប្តាការប្បាក់្រួម និងអាចឱយអ្នក្ោក្់
ប្បាក់្េបញ្ញី ប្េមូលប្បាក់្បានបប្ចីន។ ប្េបភទ្ននេណ្នីបនេះប្តូវបានែំបណី្របោយេុេគលិក្ដែលមានប្បាក់្ដខ 
និងពាណិ្ជ្ាក្រតិចតួច។ 
 ២. មុខងារ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចី និងេុបរប្េទនែូចា៖ 
 ប្បាក់្ក្មចី៖ ្នាគ្នរ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីែល់អ្តិងិជ្នក្នុងរយៈបពលខៃី ឬរយៈបពលម្យមក្នុងរយៈបពលពី ១ 
បៅ ៥ឆ្ន  ំប្ៀេនឹងប្ទ្ពយសមបតរិរូេី។ សពវនងៃបនេះ ្នាគ្នរ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីរយៈបពលដវង។ អ្នក្ខចីសងប្បាក់្វញិ 
ាចំនួនែំុ ឬក្នុងទ្ប្មង់ននការេង់រលំស់ក្នុងរយៈបពលដែលបានកំ្ណ្ត់ទុ្ក្ាមុន។ ្នាគ្នរេិតការប្បាក់្បលី 
ចំនួនាក់្ដសាងននប្បាក់្ក្មចី។ 
 ឥណ្ទនាច់ប្បាក្់៖ ការ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីរយៈបពលខៃីរហូតែល់ដែនកំ្ណ្ត់ាក់្ោក់្ ដែលបាន
ក្ំណ្ត់ ាមុន។ ្នាគ្នរអ្នុញ្ញញ តឱយអ្តិងិជ្នខចីប្បាក់្ប្េឆ្ងំនឹងការេញ្ញច នំនប្ទ្ពយសមបតរិាក់្ោក់្ (ប្ទ្ពយ
សក្មមរូេិ និងការធានា)។ ឥណ្ទនាច់ប្បាក់្ប្តូវបាន ា្ល់បៅឱយមាច ស់េណ្នីប្េបភទ្ណ្តមួយ និងសប្មាេ់
អ្នក្ដែល មិនមានេណ្នីាមួយ្នាគ្នរ្ងដែរ។ ការប្បាក់្ប្តូវបានេិតបលីចំនួនទឹ្ក្ប្បាក់្ដែលែក្បលីសពី
ដែនកំ្ណ្ត់។ តាមរយៈឥណ្ទនាច់ប្បាក់្ េរមិាណ្ប្បាក់្ក្មចី្ំាងប្តូវបានោក់្ទ្ណ្ឌ ក្មម ាងការែក្
ប្បាក់្បលីស សប្មាេ់រយៈបពលដវងាង។ 
 Bank Overdraft៖ មប្ាបាយបនេះេឺសប្មាេ់មាច ស់េណ្នីចរនរ។ វអ្នុញ្ញញ តឱយអ្នក្កាន់ប្បាក្់បាន
ប្េេ់ បពលបប្ចីនាងបៅក្នុងសមតុលយ្នាគ្នរ េ៉ាុដនររហូតែល់ដែនកំ្ណ្ត់ដែលបាន រ្ល់។ បប្េឿងេរកិាខ រ
បលីសចាេ់ ប្តូវបាន ា្ល់ឱយប្េឆ្ងំនឹងសនរិសុខវតថុេញ្ញច ។ំ ការប្បាក់្សប្មាេ់ការែក្ប្បាក់្បលីសប្តូវបានេង់
ដតបលីចំនួន ដែលបានខចីសប្មាេ់រយៈបពលដែលប្បាក់្ក្មចីប្តូវបានយក្។ 
 េញ្ចុ េះតនមៃវក័ិ្យេ័ប្តេរូរប្បាក់្៖ ាប្េបភទ្រយៈបពលខៃី ដែលអ្នក្លក់្េញ្ចុ េះតនមៃវក័ិ្យេ័ប្តពី្នាគ្នរ 
សប្មាេ់នងៃបសវមួយចំនួន។ ្នាគ្នរ រ្ល់ប្បាក់្ាមុនបោយការេញ្ចុ េះតនមៃ ឬទិ្ញវក័ិ្យេ័ប្តេរូរប្បាក់្។ វេង់ 
ចំនួនវក័ិ្យេ័ប្តបៅ (អ្នក្លក់្) ក្នុងនាមអ្នក្ទ្ទួ្ល (អ្នក្ទិ្ញ) បោយកាត់នងៃេញ្ចុ េះតនមៃ្មមតា។ បៅបពល 
ែល់កំ្ណ្ត ់្នាគ្នរេងាា ញវក័ិ្យេ័ប្តបៅអ្នក្ទ្ទួ្ល បែីមបបី្េមូលចំនួនវក័ិ្យេ័ប្ត21។ 

២.៣.៥ ក្បធភទ្យថ្ន្នាគារ 
 ប្េបភទ្ប្សង នៗនបសវ្នាគ្នរមានែូចា៖ 
 បសវ្នាគ្នរក្ណ្តា ល៖ ្នាគ្នរក្ណ្តា លននប្េបទ្សមួយ។ ១ បចញរូេិយេ័ណ្ណ និង្នាគ្នរកំ្ណ្ត់ 
ចំណ្ត,ំ ២ េបញ្ចញមុខងាររតនាគ្នររេស់រោឋ ភិបាល, ៣ ប្េេ់ប្េងប្បាក់្កិ្ចចការប្េបទ្សាតិ និងប្េេ់ប្េង តនមៃន ា្
ក្នុង និងខ្ងបប្ៅននប្បាក់្, ៤ បែីរតួា្នាគ្នររេស់រោឋ ភិបាល និងបែីរតួា្នាគ្នររេស់្នាគ្នរ។ 

 
21 េណ្តណ ល័យវទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ ជ្ំនាន់ទ្ី១៩(បសង ស ូណ្ត) ទ្ំព័រទ្ី២៤-២៥ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២២ 
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 បសវ្នាគ្នរពាណិ្ជ្ា៖ បសវ្នាគ្នរពាណិ្ជ្ារួមមាន ១ ការទ្ទួ្លប្េបភទ្ប្សងៗននប្បាក់្េបញ្ញី, ២ 
ការ រ្ល់ប្បាក់្ក្មចីប្េបភទ្ប្សង ,ៗ  ៣ ពប្ងីក្បសវ្នាគ្នរមួយចំនួន បសវអ្តិងិជ្នែូចា បប្េឿងេរកិាខ រ ការ រ្ល់
បសវក្នុងការេង់នងៃជួ្ល ា្េះបោយផ្ទា ល់។ វក័ិ្យេ័ប្តអ្េគីសនី ការបៅទូ្រស័ពា។ ប្បាក់្ ឬេុពវោភធានា រា៉ា េ់រង និង
ប្សង បៗទ្ៀត។ ្នាគ្នរពាណិ្ជ្ា ា្ល់ប្េឹក្ាបលីការវនិិបយេ ការដេងដចក្ ឬការប ា្រមូលនិ្ិ។ 
 បសវ្នាគ្នរឯក្បទ្ស៖ ាាថ េ័ន្នាគ្នរពិបសសប្តូវបានេបងេីតប ងីសប្មាេ់កំ្ណ្ត់ បសវ្នាគ្នរឯក្
បទ្សែូចា ្នាគ្នរឧសាហក្មម បែីមបី្ គត់ គ្ង់ឥណ្ទនរយៈបពលដវងឧសាហក្មម និងបែីមទុ្នប វ្ីការ, ្នាគ្នរ
េញ្ញច ែីំសប្មាេ់ ា្ល់ប្បាក់្ក្មចីបលីក្មចីទិ្ញ ា្េះសម្ម៌, ឥណ្ទនជ្នេទ្ ្នាគ្នរសប្មាេ់េបងេីតមូល និ្ិសប្មាេ់
ពប្ងីក្ឥណ្ទនជ្នេទ្, ្នាគ្នរអ្ភិវឌ្ឍន៍បែីមបគី្នបំ្ទ្សក្មមភាពអ្ភិវឌ្ឍន៍។ ្នាគ្នរប្េបភទ្បនេះ ទ្ទួ្លយក្ប្បាក់្
េបញ្ញីប្េេ់ប្េបភទ្ េ៉ាុដនរប្េមូលប្បាក់្េបញ្ញីចំនួនបៅក្នុងតំេន់បផ្ទរ តាពិបសសរេស់វ។ 
 បសវហិរញ្ញវតថុ មិនដមន្នាគ្នរ៖ ាថ េ័នាបប្ចីនប្តូវបានេបងេីតប ីងសប្មាេ់អ្នុវតរបសវក្មមហិរញ្ញវតថុ  
មិនដមន្នាគ្នរ។ មូលនិ្ិបៅវញិបៅមក្ េឺាាថ េ័នដែលទ្ទួ្លយក្ហិរញ្ញវតថុពីសមាជិ្ក្រេស់ខៃួន និងការ វនិិ
បយេបលីបែីមទុ្នរយៈបពលដវងរេស់ប្កុ្មហ ុន បោយផ្ទា ល់បៅក្នុងទី្្ារចមបងក៏្ែូចាប្េបយលបៅក្នុងទី្្ារ
មូល្ន។ ាថ េ័នហិរញ្ញវតថុ ដែលបែីរតួាអ្នក្ប្េេ់ប្េង្លេ័ប្តទ្ទួ្លបានមូលនិ្ិសប្មាេ់ាធារណ្ជ្ន និង
ប្េេ់ប្េងមូលនិ្ិសប្មាេ់ប្បាក់្េបញ្ញីរេស់ខៃួន។ 
 • ភាពងាយរងបប្គ្នេះរេស់្នាគ្នរបកី្តប ងីាចមបងពីប្េភព៣៖ 
 - សមាមាប្តខពស់ននមូលនិ្ិរយៈបពលខៃី ែូចាេណ្នីមូលេបទនេ័ប្ត និងប្បាក់្េបញ្ញីសរុេ។ ប្បាក់្េបញ្ញី 
ភាេបប្ចីនប្តូវបប្េីបែីមបី្ ាល់ហរិញ្ញេបទនែល់ក្មចីរយៈបពលដវង ដែលពិបាក្េំដេៃងបៅាាច់ប្បាក់្បានបលឿន។  
 - សមាមាប្តទេននាច់ប្បាក់្បៅនឹងប្ទ្ពយសក្មម 
 - សមាមាប្តទេននបែីមទុ្ន (ប្ទ្ពយសក្មមែក្េំណុ្ល) បៅនឹងប្ទ្ពយសក្មម។ អ្នក្ោក់្ប្បាក់្េបញ្ញី និង
មាច ស់េំណុ្លប្សងបទ្ៀតអាចទមទរការទូ្ទត់បលីេណ្នីមូលេបទនេ័ប្ត និង ោក់្ប្បាក់្មក្វញិបសាីរដតភាៃ មៗ។ 
បៅបពលដែល្នាគ្នរប្តូវបានបេយល់ប ញី ប្តូវ ឬខុស បែីមបមីានេញ្ញា  អ្តិងិជ្នបោយភ័យខ្ៃ ចថា ពួក្បេអាច
បាត់េង់ប្បាក់្េបញ្ញីរេស់ពួក្បេ អាចនឹងែក្ប្បាក់្រេស់ពួក្បេយ៉ា ង បលឿន ដែលដ ន្ក្តូចមួយននប្ទ្ពយសក្មម ដែល
្នាគ្នរកាន់កាេ់ឆ្េ់នឹងអ្ស់។ ក្នុងអំ្ ុងបពល «ែំបណី្រការ បលីប្បាក់្េបញ្ញី» ដេេបនេះ ្នាគ្នរប្តូវលក្់ប្ទ្ពយ
សក្មមរយៈបពលដវង និងប្សងបទ្ៀត ដែលាបរឿយៗប្តូវខ្តេង់ បែីមបីេំបពញតប្មូវការែក្ប្បាក្់។ ប្េសិនបេីការ
ខ្តេង់មានទំ្ហំ្ ំប្េេ់ប្គ្នន់ ពួក្បេអាចបលីសពីបែីមទុ្ន ដែល្នាគ្នរបានរក្ា បហយីនឹងជំ្រុញឱយមានការក្សយ័
្ន។ សំខ្ន់ ្នាគ្នរេឺអំ្ពីទំ្នុក្ចិតរ ឬបោយការទុ្ក្ចិតរជំ្បនឿថា្នាគ្នរមានប្បាក់្បែីមបបីគ្នរពកាតពវកិ្ចចរេស់  
ខៃួន។ ការេស្តងាេ េណ្តមួយបៅក្នុងទំ្នុក្ចិតរ បនាេះអាចេងេឱយមានែំបណី្រការ និងអាចប្េ មនឹងការេរាជ័្យរេស់
្នាគ្នរ។ ប្េបទ្សាបប្ចីនធានាបលី ប្បាក់្េបញ្ញីក្នុងក្រណី្មានការេរាជ័្យរេស់្នាគ្នរ បហីយវេិតរិនាបពលងមីៗ
បនេះបានេងាា ញថា ការបប្េីប្បាស់ កាន់ដតបប្ចីនរេស់្នាគ្នរននប្េភពមូលនិ្ិទី្្ារបានប វ្ីឱយពួក្បេងាយរងបប្គ្នេះ 
ក្នុងែំបណី្រការដែលជំ្រុញ បោយអារមមណ៍្វនិិបយេិន ាាងការរត់រេស់អ្នក្ោក់្ប្បាក់្។ 
 តប្មូវការសប្មាេ់េទ្េបញ្ញតរិ៖ សុវតថិភាព និងភាពរងឹមារំេស់្នាគ្នរ េឺាក្ងវល់បគ្នលនបយបាយ       
ាធារណ្ៈែ៏សំខ្ន់ បហីយបគ្នលនបយបាយរេស់រោឋ ភិបាលប្តូវបានបរៀេចំប ីង បែីមបីកំ្ណ្ត់ការេរាជ័្យ 
រេស់្នាគ្នរ និងការភ័យសៃន់បាៃ ដែលពួក្បេអាចេបងាា េះបាន។ បៅក្នុងប្េបទ្សភាេបប្ចីន ្នាគ្នរប្តូវការ       
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្មមនុញ្ញមួយបែីមបីអ្នុវតរសក្មមភាព្នាគ្នរ និងបែីមបីទ្ទួ្លបានឧេក្រណ៍្ជំ្នួយរេស់រោឋ ភិបាលែូចា ាច់
ប្បាក់្ក្មចីេនាា ន់ពី្នាគ្នរក្ណ្តា ល និងការធានាចាស់ោស់ បែីមបធីានាប្បាក់្េបញ្ញីរេស់្នាគ្នររហូតែល់ចំនួន
ាក់្ោក់្មួយ។ ្នាគ្នរ ប្តូវបានប្េេ់ប្េងបោយចាេ់ននប្េបទ្សកំ្បណី្តរេស់ពួក្បេ បហីយា្មមតាសថិតបៅ
បប្កាមការប្តួតពិនិតយាប្េចា។ំ ប្េសិនបេី្នាគ្នរមានសក្មមភាពបៅបប្ៅប្េបទ្ស ពួក្បេក៏្អាចប្តូវបានប្េេ់ប្េង
បោយប្េបទ្សមាច ស់្ាេះ្ងដែរ។ 
 េទ្េបញ្ញតរិាទូ្បៅប្តូវបានរចនាប ីង បែីមបីកំ្ណ្ត់ការប្េ មមុខរេស់្នាគ្នរចំបពាេះហានិភ័យ    
ឥណ្ទន ទី្្ារ និងាច់ប្បាក់្ងាយប្សួល និងហានិភ័យែំបណ្តេះប្ាយរួម។ ឥ ូវបនេះ ្ នាគ្នរប្តូវបានតប្មូវ
ឱយកាន់កាេ់ភាេហ ុនដែលមានេុណ្ភាពខពស់ និងខពស់ាងបនេះ។ ឧទហរណ៍្ក្នុងទ្ប្មង់ននប្បាក់្ចំណូ្ល រក្ាទុ្ក្ 
និងបែីមទុ្នដែលបានេង់ បែីមបីទ្េ់ាេ ត់ការខ្តេង់បប្ចីនាងកាលពីមុនមានវេិតរិហិរញ្ញវតថុ។ ្នាគ្នរពិភព
បោក្្ំៗ ប្តូវដតមានបែីមទុ្នកាន់ដតបប្ចីន បែីមបេីណ្នា្លេ៉ាេះពាល់សកាា នុពលននការ េរាជ័្យរេស់ពួក្បេបៅ
បលីសថិរភាពប្េព័នធហិរញ្ញវតថុាក្ល ( ប្តូវបានបេាគ ល់្ងដែរថាាហានិភ័យប្េព័នធ) ។ េទ្េបញ្ញតរិក៏្កំ្ណ្ត់
ក្ប្មិតអ្េបេរមាននប្ទ្ពយសក្មម សប្មាេ់្នាគ្នរ និងកំ្ណ្ត់ប្េភពមូលនិ្ិដែលមាន បសថរភាព និងយូរអ្ដងវង22។ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
22 េណ្តណ ល័យវទិ្ាាថ នវ៉ាន់ោ របាយការណ៍្េញ្ចេ់ថាន ក្់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់ ជ្ំនាន់ទ្ី១៩(បសង ស ូណ្ត) ទ្ំព័រទ្ី២៨-២៩ បបាេះពុមពឆ្ន ២ំ០២២ 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា  VANDA INSTITUTE 

ការធ្វើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ីការយិា យ័រណ្ដា            Page 16 

ជំពូរទី្យ៣ 
ការធ្វើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុ 

របស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ីការយិា យ័រណ្ដត   
៣.១ ស្ថា នភាពទូ្យធៅរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី 

៣.១.១ក្បវរតិរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
បោយមានការជ្ួយគ្នបំ្ទ្ពីអ្ងគការពលក្មមអ្នររាតិ (ILO) និងក្មមវ ិ្ ីអ្ភិវឌ្ឍន៍អ្ងគការសហប្េា

ាតិ (UNDP) បអ្សីុលីោ ប្តូវបានេបងេីតប ងីបៅក្នុងដខមក្រា ឆ្ន ១ំ៩៩៣ ក្នុងនាមាអ្ងគការបប្ៅរោឋ ភិបាល
មួយមានទិ្សបៅអ្ភិវឌ្ឍន៍មុខរេរខ្ន តតូចេំ្ុត និងខ្ន តតូច តាមរយការ្រល់ ឥណ្ទន បោយាថ េនិក្មួយ
ប្ក្ុមែូចខ្ងបប្កាម។ តាងំពីបពលចាេ់ប រ្ីមែំេូង បអ្សីុលីោបានទ្ទ្ួលការគ្នបំ្ទ្ពីភាន ក្់ងារអ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិ
សំខ្ន់ៗាបប្ចីន ែូចមានបៅក្នុងតារាងកិ្តរិយសដែលបយីងខំុ្សូមដងៃងអ្ំណ្រេុណ្យ៉ា ងប្ាលបប្ៅ។ ការ
ពប្ងីក្េណ្តា ញប្េតិេតរិការប្េេែណ្ា េ់ប្េេ់បខតរ-រាជ្ធានី ក្នុងប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុា និងសមតថភាពរេស់
្នាគ្នរ ក្នុងការរក្ប្បាក់្ចំបណ្ញដែលធានានូវនិរនររភាព េឺាក្តារ ្ំពីរ ដែលប វ្ីឱយប្កុ្មប្េឹក្ាភិបាល និងនែ
េូអ្នររាតិរេស់ខៃួនសបប្មចថា ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ េួរប វ្ីការក្មាៃ យខៃួនបៅា្នាគ្នរពាណិ្ជ្ា។ ប វ្ីដេេបនេះ 
មិនប្តឹមដតជ្ួយពប្ងឹងសថិរភាពរចនាសមព័នធដ្នក្ចាេ់ សប្មាេ់េំបពញកាតពវកិ្ចចរេស់ខៃួនពីមុនមក្បនាេះបទ្វ
ដងមទងំ្រល់ ឱយ្នាគ្នរនូវជ្បប្មីសកាន់ដតបប្ចីនក្នុងការរក្ទុ្នេដនថម (ែូចាការេដនថមបែីមទុ្ន ការទ្ទ្ួល

https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_history#founder
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_history#founder
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ប្បាក្់េបញ្ញីាធារណ្ៈ ឬការទ្ទ្ួលប្បាក្់ក្មចីពាណិ្ជ្ាក្មម រវង្នាគ្នរែូចគ្នន ) សប្មាេ់គ្នបំ្ទ្ែល់ការពប្ងីក្ 
ការ ្រល់បសវមីប្កូ្ហរិញ្ញវតថុ ដែលាអាជី្វក្មមសនូលរេស់ខៃួន។ បោយមានការជ្ួយបប្ាមដប្ជ្ងពីាថ េ័នមួយ
ចំនួនែូចា ភាន ក្់ងារអ្ភិវឌ្ឍន៍អ្នររាតិននសហរែឋអាបមរកិ្ (USAID) ក្មមវ ិ្ អី្ភិវឌ្ឍន៍វស័ិយឯក្ជ្នតំេន់ទ្បនៃ
បមេងគ (MPDF/IFC) និងក្មមវ ិ្ ីអ្ភិវឌ្ឍន៍អ្ងគការសហប្េាាតិ (UNDP) ប វ្ីឱយក្មមវ ិ្ ីក្មាៃ យខៃួនរយៈបពលេីឆ្ន មំួយ 
ប្តូវបានបលីក្ប ងីបៅឆ្ន ១ំ៩៩៨ បហយីសបប្មចបាេជ័្យ បោយទ្ទ្ួលបានអាា្េ័ណ្ណា្នាគ្នរឯក្បទ្ស 
បៅក្នុងដខតុោ ឆ្ន ២ំ០០០។ បៅក្នុងែំបណី្រការក្មាៃ យខៃួនបនេះ អ្ងគការបប្ៅរោឋ ភិបាលបអ្សីុលីោបែីម បាន
េដងវរប្ទ្ពយសក្មម  និង  េំណុ្លក្នុងនែអ្តិងិជ្ន (ប្បាក់្ក្មចី)រយៈបពលដវង ដែលទ្ទ្ួលបានពីមាច ស់ជំ្នួយ) 
បៅកាន់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ដែលបទី្េេបងេីតងមី   បោយ  េរូ រប្ត េ់បៅវញិាភាេហ ុន ៤៤,៩១% រេស់
្នាគ្នរបសមីនិង ៤ ោនែុោៃ រអាបមរកិ្ សមាេមេុេគលិក្បអ្សីុលីោ (ប្កុ្មហ ុន បអ្ បអ្ស បអ្ អីុ្នស) ដែល
បានេបងេីតប ីងបោយមូលនិ្ិរេស់េុេគលិក្ បានទិ្ញភាេហ ុនចំនួន ៦,០៩% បហីយចំដណ្ក្ដែលបៅ
សល់ ៤៩% បទ្ៀតប្តូវបានដេងដចក្បៅឱយភាេទុ្និក្េរបទ្សចំនួនេួនេឺ ាជី្វក្មមហិរញ្ញវតថុអ្នររាតិ 
(ាខ្រេស់្នាគ្នរពិភពបោក្), (ប្េបទ្សអាលៃឺម៉ាង់), FMO និង ្នាគ្នរប្ទី្យ៉ាូែូស (ប្េបទ្សហុលៃង់
ែ៍) ។ នាបពលអ្នាេត ្នាគ្នរ  បអ្សីុលីោ អាចនិងមានវតរមានបៅក្នុងទី្្ារភាេហ ុន ក្នុងបពលសមប្សេ
ណ្តមួយ ។ េនាា េ់ពីេបងេីនបែីមទុ្នរេស់ខៃួនមួយបទ្វរាេីប ីងែល់ ១៣ ោនែុោៃ រអាបមរកិ្្នាគ្នរ       
បអ្សីុលីោ បានទ្ទ្ួលអាា្េ័ណ្ណា្នាគ្នរពាណិ្ជ្ា បៅនងៃទី្ ០១ ដខ ន្ូ ឆ្ន  ំ២០០៣   បហីយ្នាគ្នរបនេះ
ប្តូវបានេរូរបឈាម េះមក្ា  "្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ" ។ 

នាែំណ្តច់ឆ្ន  ំ២០១៨ ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ មានប្ទ្ពយសក្មមសរុេេឺ ៥.៦៤១ ោនែុោៃ រ   
អាបមរកិ្ ប្ពមទងំកាន់កាេ់ទី្្ារបានប្េមាណ្ ១៦,១%  ននទី្ហបំ្ទ្ពយសក្មមសរុេ, ១៧,២% (សមតុលយ
ឥណ្ទន) និង ៤៩% (ចំនួនអ្តិងិជ្ន) ននទ្ំហំទី្្ារឥណ្ទនសរុេ, និង ១៦,៨% (សមតុលយប្បាក្់
េបញ្ញី) និង ៥០,៣% (ចំនួនេណ្នី)  ននទ្ំហទីំ្្ារប្បាក្េ់បញ្ញីសរុេ បៅក្នុងវស័ិយ្នាគ្នរបៅក្នុងប្េបទ្សក្មពុា 
(មិនរាេ់េញ្ចូ លាថ េ័នមីប្កូ្ហិរញ្ញវតថុ  និងអ្ងគការបប្ៅរោឋ ភិបាល)។ េចចុេបនន ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ មានសម
តុលយឥណ្ទនសរុេប្េមាណ្ ៣៦៥៦,០១ោនែុោៃ រអាបមរកិ្ បៅបលីនែអ្តិងិជ្នាង ៣៩៩.៧០៨នាក្់ 
ដែលក្នុងបនាេះមាន ៥៤,៩៩% ាស្តសរី។  ្នាគ្នរមានេុេគលិក្សរុេ ១២.០៦៦នាក្់ ក្ំពុងេបប្មីការងារបៅ
ក្នុ ង   ២៦២ាខ្  ដែលប្េេែណ្រ េ់ ប្េេ់ បខតរ-រាជ្ធានីននប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុា  ។ បប្ៅពីបសវ           
ឥណ្ទន និងបសវេបញ្ញី-សនស ំ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ មានេបប្មីជូ្ននូវបសវប្ារប្បាក្់ក្នុង និងបប្ៅប្េបទ្សតាម
រយៈ  Western Union និង SWIFT (សងគមជំុ្វញិពិភពបោក្សប្មាេ់ទូ្រេមនាេមន៍ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិ)។ 
បយងីខំុ្មានបសវ្នាគ្នរបអ្ ចិប្តូនិក្  បសវហរិញ្ញេបទនពាណិ្ជ្ាក្មម  (Documentary Collection), បសវ
លិខិតឥណ្ទន, បសវលិខិតធានា និង បសវឥណ្ទនពាណិ្ជ្ាក្មម) និង បសវចាត់ដចងាច់ប្បាក់្ មានែូច
ា ៖ បសវេរូរប្បាក់្,  បសវទូ្ទតា់ច់ប្បាក់្,  បសវសប្មួលេណ្នីអ្តិងិជ្ន,  បសវបេីក្ប្បាក់្បេៀវតស,  បសវ
លិខិតអ្េះអាងបលីេណ្នីនិងព័ត៌មានអ្តិងិជ្ន,  បសវមូលេបទនេ័ប្តាច់ប្បាក្់, បសវប្េមូលាច់
ប្បាក្់,  បសវមូលេបទនេ័ប្តបទ្សចរណ៍្, បសវទិ្ញមូលេបទនេ័ប្តេរបទ្ស,  បសវមូេបទនេ័ណ្ណ, បសវ
េបញ្ញីតាមរយៈប្េអ្េ់សុវតថិភាព, បសវប្េមូលប្បាក្េ់ង់ពនធ និងបសវ្នាគ្នរែនទ្ាបប្ចីនបទ្ៀត ។ 
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 ការយិល័យក្ណ្តា ល រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ មានទី្តាងំសថិតបៅក្នុងរាជ្ធានីភនំបពញាមួយនិង
េណ្តា ញប្េតិេតរិការប្េេែណ្ា េ់ទូ្ទងំប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុា ។ 

៣.១.២ ភាគទ្យុនិរ 
បយងតាមអាា្េ័ណ្ណបលខ ០១/BIS ដែលបចញ្ាយបោយ្នាគ្នរាតិននក្មពុា បៅនងៃទី្០១ ដខ

ន្ូ  ឆ្ន ២ំ០០៣ និងបយងតាមការអ្នុម័តបលខ ០៥២ ដែលបចញ្ាយបៅនងៃទី្១២ ដខមក្រា ឆ្ន ២ំ០០៤ 
បោយប្ក្សួងពាណិ្ជ្ាក្មម ្នាគ្នរបានេបងេីនបែីមទុ្នាហ ុនចុេះេញ្ា ីសរុេរេស់ខៃួនពី ៤ោនែុោៃ រអាបមរកិ្ 
បៅ ១៣ ោនែុោៃ រអាបមរកិ្ដែលតំណ្តងឱយ ១៣ ោនហ ុន្មមតាដែលហ ុននីមួយៗមានតនមៃ ១ែុោៃ រ    
អាបមរកិ្ (២០០២ ៖ ១០ែុោៃ រអាបមរកិ្) ។ 
ការេបងេីនបែីមទុ្ន (ែុោៃ រអាបមរកិ្) 

- តុោ ២០០០ ៖ ៤.០០០.០០០  -   ឧសភា ២០១៣ ៖ ១៨៥.៦៧១.៨៥៧ 
- ន្ូ ២០០៣ ៖ ១៣.០០០.០០០  -   មិងុនា ២០១៤ ៖ ២២៥.៥៣៥.៦០៥ 
- តុោ ២០០៦ ៖ ៣០.០០០.០០០  -   មិងុនា ២០១៥ ៖ ២៦៥.៧២៦.០៥០ 
- ន្ូ ២០០៧ ៖ ៥០.០០០.០០០   -   មិងុនា ២០១៦ ៖ ៣០៧.៧៦៣.៩១១ 
- វចិេិកា ២០០៨ ៖ ៦០.០០០.០០០  -   សីហា ២០១៧ ៖ ៣៥៨.៥៤៤.៩៥៦ 
- មិងុនា ២០០៩ ៖ ៦៨.១៥០.០០០  -   ក្ញ្ញញ  ២០១៨ ៖ ៣៩៥.២២៤.១០៥ 
- មិងុនា ២០១១ ៖ ៧៨.៣៧២.៥០០  -   មិងុនា ២០១៩ ៖ ៤២៨.៨១៨.១៥៤ 
- ន្ូ ២០១១ ៖ ៨៨.៣៧២.៥០០  -   ឧសភា ២០២១ ៖ ៤៣៣.១៦៣.០១៩ 
- ឧសភា ២០១២ ៖ ១១៣.១៦៩.៥៦០ 

ភាគហ ុនិរធៅថ្លៃទ្យី១៥ ណខ្ររកដា ឆ្ន ២ំ០២២ 

ភាគហ ុនិរ 
ភាគរយថ្នរម្ម

សទិ្យធិ 
ភាគទ្យុនាស្ថច់ក្បារ់ 

ចំនួនភាគហ ុន 
ធរៀ (គិរា ន់) អាធម្ររិ 

AFT 

២៥៧៣៩២.០០% ៤៤៥.៩៧០.៨៧៦ ១១១.៤៩២.៧១៩ ១១១.៤៩២.៧១៩ 

ភាេហ ុនិក្ាធារណ្ៈ  ៥០០៣១.០០% ៨៦.៦៨៥.៥៤៤ ២១.៦៧១.៣៨៦ ២១.៦៧១.៣៨៦ 
SMBC 

១៨០៦៦៩.០០% ៣១៣.០៣៧.២៤០ ៧៨.២៥៩.៣១០ ៧៨.២៥៩.៣១០ 
COFIBRED 

១២១២៧១.០០% ២១០.១២០.៨៩២ ៥២.៥៣០.២២៣ ៥២.៥៣០.២២៣ 
ORIX 

១២១២៧១.០០% ២១០.១២០.៨៩២ ៥២.៥៣០.២២៣ ៥២.៥៣០.២២៣ 
ភាេហ ុនិក្ដែលប្វីនិយត័
ក្មមពីប្ក្ុមហ ុន ASA PLC  

២០៧៤៩២.០០% ៣៥៩.៥១២.១០៤ ៨៩.៨៧៨.០២៦ ៨៩.៨៧៨.០២៦ 

NHTPE Rumdul 

៣៥០០០.០០% ៦០.៦៤២.៨២៤ ១៥.១៦០.៧០៦ ១៥.១៦០.៧០៦ 
TMF  

១៤៤៨៥.០០% ២៥.០៩៨.៣២៨ ៦.២៧៤.៥៨២ ៦.២៧៤.៥៨២ 
TFSF 

១២៣៨៨.០០% ២១.៤៦៣.៣៧៦ ៥.៣៦៥.៨៤៤ ៥.៣៦៥.៨៤៤ 
សរុេ ១០០.០០% ១.៧៣២.៦៥២.០៧៦ ៤៣៣.១៦៣.០១៩ ៤៣៣.១៦៣.០១៩ 

 

https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=aft
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=public
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=smbc
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=cofibred
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=orix
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=asa
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=asa
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=nhtpe
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=triodos
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_shareholder?s=triodos
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៣.១.៣ រចនាសម្ពនធរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
   
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ភាេទុ្នកិ្ 

ប្ក្មុប្េឹក្ាភិបាល 

ប្េធាននាយក្ប្េតិេតរិ 

េណ្ៈក្មាម ្ិការសវនក្មម េណ្ៈក្មាម ្ិកាដតងតាងំ 
និងោភការ 

 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ
ប្េេប់្េងប្េតិេតរ ិ

្នាគ្នរបអ្សុីលីោ 
ឡាវ 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ 
អ្ភិវឌ្ឍន៍ដ្ន 
ការយទ្ធាស្តសរ 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិកា្នធាន 
ទ្ទួ្ក្ខុសប្តវូេញ្ញញ បអ្ែស៍
និងប្េឆ្ងំបប្េឿងបញៀន 

 

បអ្សុីលីោ 
ការរយិល័យតំណ្តង 

ាថ េ័នមីប្ក្ូហរិញ្ញវតថុ 
បអ្សុីលីោ មីយ៉ា ន់មា៉ា  

 

វទិ្ាាថ ន ពាណិ្ជ្ា
ាស្តសរ បអ្សុីលីោ 

បអ្សុីលីោ សុី យូ 
វ ី្ ី ភីអិ្លសុី 

 

 

វ េណ្ៈក្មាម ្ិការ
ែឹក្នា ំ

និងប្េេ់ប្េងេ
បចចក្វទិ្ាព័ត៌មាន 

 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ 
ប្េេ់ប្េងហានិភ័យ 
ប្េតិេតរិការ 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ
ឥណ្ទនប្េតិេតរិ 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ 
ប្េេ់ប្េងប្ទ្ពយសក្មម 

និងអ្ក្មម 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ 
លទ្ធក្មម 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិការ 
ប្េេ់ប្េងវនិិបយេ 

 

 
េណ្ៈក្មាម ្ិការប្េេ់េប្ក្ង 
ហានិភ័យក្ប្មិតប្េតិេតរិ 

 

អ្នុ.និងេណ្ៈ
ប្េធាន 

នាយក្ប្េតិេតរិហានិ
ភ័យ 

 

អ្នុ.និងេណ្ប្េធាន 
នាយក្ប្េតិេតរិការ 
វទិ្ាព័ត៌មាន 

 

 

 

 

អ្នុ.ាន់ខពស់និង
េណ្ប្េធាននាយិ
កាប្េតិេតរិហរិញ្ញវតថុ 
វទិ្ាព័ត៌មាន 

 

អ្នុ.ាន់ខពស់និងេណ្
ប្េធាននាយកិា
ប្េតិេតរិការ 

 

អ្នុ.និងេណ្ប្េធាន
នាយកិាប្េតិេតរិ 
រតនាភិបាល 

 
នាយក្ោធ ន 
ប្េេ់ប្េងហានិ

ភ័យ 

 

នាយក្ោធ ន 
ប្េេប់្េងបសវក្មមដ ន្ក្ទ្ន ់

 
នាយក្ោធ ន 
ហរិញ្ញវតថុ 

 

នាយក្ោធ ន 
ប្េតិេតរិការ 

 
នាយក្ោធ ន 

ប្េតិេតរិហរិញ្ញវតថុ 

 

នាយក្ោធ ន 
ទី្្ារ 

 

នាយក្ោធ ន 
បសវឥណ្ទន 

 

ការយិល័យ 
រតនពាណិ្ជ្ាក្មម 

 

ការយិល័យប្បាក់្ 
តមេល់និងអ្ប្តាេាូរ
រូេិយេ៍ណ្ណ 

ការយិល័យ 
រតនាភិបាល 

 
នាយក្ោធ នបរៀេចំ 
និងប្តតួពិនិតយដ្នការ 

 

 

២៦២ាខ្ ប្េេែណ្ា េទូ់្ទងំប្េបទ្ស 

នាយក្ោធ ន 
ហរិញ្ញេបទន
ពាណិ្ជ្ាក្មម 

 

នាយក្ោធ ន 
ដ្នការយុទ្ធាស្តសរ 

 

នាយក្ោធ ន 
បសវហរិញ្ញវតថុ 

 

នាយក្ោធ ន 
អ្ភិវឌ្ឍន៍្ លិត្ល 

 

នាយក្ោធ ន 
ប្េព័នធបហោធ រចនាសមព័នធ 

នាយក្ោធ ន 
សនរិសុខព័ត័មានវទិ្ា 

 

នាយក្ោធ ន 
េណ្បនយយប្េេប់្េង 

 

នាយក្ោធ ន 
វនិិបយេាធារណ្ៈ 

 នាយក្ោធ នបរៀេចំយុទ្ធ 
ាស្តសរនិងអ្ភិបាល
ព័តម៌ានវទិ្ា 

 
នាយក្ោធ ន 

ប្េេប់្េងបសវក្មមឌី្ជី្ងល 

 
នាយក្ោធ ន 

បសវព័ត៌មានវទិ្ា 

 

នាយក្ោធ ន 
ឥណ្ទន 

 នាយក្ោធ ន 
ប្តតួពិនិតយឥណ្

ទន 

 

នាយក្ោធ ន 
វភិាេទិ្នន័យឥណ្

ទន 

 

អ្នុ.និងេណ្ៈប្េធាន 
នាយកិាប្េតិេតរិាន់
ខពស់សវនក្មមន ា្ក្នុង 

 

 

អ្នុ.និងេណ្ៈប្េធាន 
នាយកិាប្េតិេតរិនីតិក្មម 
និងបលខ្្ិការប្ក្មុហ ុន 

 

 

អ្នុ.និងេណ្ៈ
ប្េធាន 

នាយក្ប្េតិេតរិ
អ្ភិបាលកិ្ចចច 

 

 

នាយលោធ ន 
អ្ភិវឌ្ឃន៍សវនក្មមន្ាក្នុង 

 
នាយលោធ ននីតិក្មម 

 
នាយលោធ នរែធ

បាល 

 

នាយលោធ ន 
្នធានមនុសស 

 

 

នាយលោធ ន
បលខ្្ិការប្ក្មុហ ុន 
និងេងាា ញព័ត៌មាន 

 ការយិល័យ 
ប្េឹក្ាេុប្តសមព័នធ 

 

 

ការយិល័យ 
ប្េេ់ប្េងវវិទ្ 

 

 

នាយលោធ ន 
សវនក្មមសនរិសុខព័តម៌ាន

វទិ្ា 

 នាយលោធ ន 
របាយការណ៍្ការសវនក្មម 

 
នាយលោធ ន 

សវនក្មមឥណ្ទន 

 នាយលោធ ន 
សវនក្មមហរិញ្ញវតថុ 

 

 

ការយិល័យសវនក្មម 
ប្េឆ្ងំការសមាអ តប្បាក់្ 
និងហរិញ្ញេបទនសវនក្មម 

 

នាយក្ោធ ន 
អ្នុបោមេញ្ញតរិ 

 

េណ្ៈក្មាម ្ិក្
ប្េេ់ប្េងហានិភ័យនព៍

ត័ 

 

ហហ 

អ្នុ=អ្នុប្េធាននាយក្ប្េតិេតរិ 
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៣.១.៤ គណៈក្បធាននាយកិាក្បរិបរតិសវនរម្មថ្្ៃរនងុ 
បោក្ប្សី េឹម សុធាវ ី
ជ្នាតិដខមរ បកី្តក្នុងដខតុោ ឆ្ន ១ំ៩៦៥ ។ បោក្ប្សីបានចូលេបប្មី
ការាមួយបអ្សីុលីោ ចាេ់តាំងពីដខក្ញ្ញញ  ឆ្ន ១ំ៩៩៤ ។ ក្នុងមុខ
តំដណ្ងាេណ្ៈប្េធាននាយិកាប្េតិេតរិសវនក្មមន្ាក្នុង បោក្ប្សី
ទ្ទួ្លេនាុក្ប្េេ់ប្េងដ្នការយុទ្ធាស្តសរ និងសវនក្មមន ា្ក្នុងប្េចានំងៃ
រេស់្នាគ្នរ ប្ពមទំងប្េតិេតរិដ្នការសវនក្មមន្ាក្នុង ។ បែីមបី
ធានាឱយបានឯក្រាជ្យភាពននមុខងារាសវនក្មមន្ាក្នុង បោក្ប្សីា
អ្នក្រាយការណ៍្ផ្ទា លប់ៅេណ្ៈក្មាម ្ិការសវនក្មមនិងសប្មេសប្មួល

កិ្ចចការចាេ់ននប្ក្ុមប្េឹក្ាភិបាល ។ បោក្ប្សីប្តូវបានអ្បញ្ា ីញឱយចូលរួមបៅក្នុងកិ្ចចប្េជំុ្រេស់េណ្ៈក្មាម    
្ិការសវនក្មម និងសប្មេសប្មួលកិ្ចចការចាេ់ាញឹក្ញាេ់ បែីមបី្រល់ព័ត៌មាននិងពនយល់ពីេញ្ញា នានា
ទក្់ទ្ងនិងវាិលភាព និងបគ្នលេំណ្ងរេស់េណ្ៈក្មាម ្ិការ ។ 
 បោក្ប្សីប្េេ់ប្េង និងែឹក្នាបំ្កុ្មសវនក្មមន ា្ក្នុង  ដែលមាន  ១នាយក្ោឋ ន  និង  ៥ការយិល័យ ែូចា ៖ 

• នាយក្ោឋ នអ្ភិវឌ្ឍន៍សវនក្មមន ា្ក្នុង 
• ការយិល័យរបាយការណ៍្សវនក្មម 
• ការយិល័យសវនក្មមសនរិសុខពត៌មានវទិ្ា 
• ការយិល័យសវនក្មមឥណ្ទន 
• ការយិល័យសវនក្មមហរិញ្ញវតថុ 
• ការយិល័យសវនក្មមប្បាក់្េបញ្ញី និង Digital Banking 

បោក្ប្សីទ្ទួ្លបានអ្នុេណ្ឌិ តដ្នក្្នាគ្នរ និងហរិញ្ញវតថុប្ពមទងំបានេញ្ចេ់ការសិក្ាពីវទិ្ាាថ ន
អូ្ស្តារ លីសប្មាេអ់្ភិបាលប្ក្ុមហ ុន (GAICD)។ 

៣.១.៥ និម្ិរតសញ្ញា  និងអរតសញ្ញា របស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី   
       • អ្តរន័យននពាក្យ បអ្សីុលីោ  
       អ្ = អ្ភិសមាចារ អ្ភិវឌ្ឍន៍ អ្ចេរយិ 
       ស = សុខភាព សមតថភាព សីល្ម៌ 
       ល = បលឿនទន់ចិតរ លទ្ធ្លលអ បលីសលេ់ 
       ែ = ែឹងយល់ ែុេះោល ែល់បគ្នលបៅ   
និមិតរសញ្ញញ រេស់ ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ មានពណ៌្ ស មាស និង បខៀវទឹ្ក្េ ិក្ 

• ពណ៌្ ស៖ អ្ភិសមាចារ (តមាៃ ភាព ភាពបាម េះប្តង់ និងសុចរតិភាព) 
• ពណ៌្ មាស៖ េុណ្តនមៃ និងេុណ្ភាព 
• ពណ៌្ បខៀវទឹ្ក្េ ិក្៖ ាមេគីភាព សថិរភាព និងសុវតថិភាពរឯីពណ៌្ទងំេីេញ្ចូ លគ្នន  បប្េៀេបៅនឹង
ប្គ្នេ់ពូជ្ និង្នធានដែលបានរកី្ែុេះោល និងអ្ភិវឌ្ឍក្នុងវស័ិយហរិញ្ញវតថុប្េក្េបោយចីរភាព។  
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ប្េវតរិននការពប្ងីក្េណ្តា ញាខ្រេស់្នាគ្នរបអ្សីុលីោ 
ឆ្ន បំឈាម េះបខតរ និងប្កុ្ងដែលបានពប្ងីក្បៅតាមឆ្ន  ំ
ប្ពេះរាាណ្តចប្ក្ក្មពុា 
១៩៩៣  ភនំបពញ ក្ណ្តរ ល េនាា យមានជ័្យ បសៀមរាេ បាត់ែំេង កំ្ពង់ចាម 
១៩៩៤  តាដក្វ ក្ំពត ដក្េ 
១៩៩៥  ប្កុ្ងប្ពេះសីហនុ 
១៩៩៦  បពា្ិ៍ាត់ 
១៩៩៧  កំ្ពង់សពឺ កំ្ពង់្ំ 
២០០០  កំ្ពង់ឆ្ន ងំ ាវ យបរៀង 
២០០១  នប្ពដវង 
២០០៣  បកាេះកុ្ង 
២០០៤  នេ៉ាលិន ឧតររមានជ័្យ ប្ពេះវហិារ ប្ក្បចេះ 
២០០៥  សាឹងដប្តង 
២០០៦  រតនេិរ ីមណ្ឌ លេិរ ី
ាធារណ្រែឋប្េា្ិេបតយយប្េាមានិតឡាវ 
២០០៨  រែឋធានីបវៀងច័នា ាក់្វណ្ណបខត ចំបា៉ា ាក់្ 
២០០៩  ាឡាវ៉ា ន់ 
២០១០  ខ្មំួន 
២០១១  បវៀងច័នា 
២០១២  េលីខ្នំស បសក្ង លួងផ្ទក់្បាង អាត់តាបពី 
២០១៣  េដក្វ នសញាក់្េ ូលី បសៀង វង័ អ្ ុឌុ្មនស លួងណ្តថំា 
៣.១.៦ ធគា នធយាបាយ 
្នាគ្នរ បអ្សីុលលីោ ក៏្ែូចា្នាគ្នរែនទ្បទ្ៀតដែរ េឺមានេទ្េញ្ញា ន ា្ក្នុងសប្មាេ់ឱយេុេគលិក្

ប្េតិេតរិតាមចាេ់ទងំបនាេះរមួមាន៖ 
សប្មាេ់នងៃចនាែល់សុប្ក្ (បេីក្េបប្មីចាេ់ពីបមា៉ា ង ៧:៣០ប្ពឹក្ ែល់ ៤:០០របសៀល) មានបេីក្េបប្មីប្េេ់  
បសវក្មមរេស់្នាគ្នរទងំអ្ស់។ 

៣.១.៧ ទ្យសសនវិសយ័ និងធបសររម្មរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី 
ក្. ទ្សសនវស័ិយ 
្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ា្នាគ្នរពាណិ្ជ្ានាំមុខក្នុងប្េបទ្សក្មពុា ក្នុងការ្រល់បសវក្មម

ហរិញ្ញវតថុលអេំ្ុត ជូ្នែលា់ធារណ្ជ្នប្េេ់មជ្ឈោឋ នក្នុងសហេមន៍ ។ 
ខ. បេសក្ក្មម 
 ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ េឺ្រល់ជូ្នសហប្េិនខ្ន តតូចេំ្ុត ខ្ន តតូច ខ្ន តម្យម និងាធារណ្ជ្ន 

នូវមប្ាបាយក្នុងការប្េេ់ប្េង ចាត់ដចង្នធានហរិញ្ញវតថុឱយមានប្េសិទ្ធភាពខពស់ បែីមបបីលីក្សាួយជី្វភាពរស់
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បៅឱយប្េបសីរប ងី បោយអ្នុវតរឱយបាននូវនិរនររភាព និងេបងេីននូវអ្តថប្េបយជ្នជូ៍្នែលភ់ាេទុ្និក្ ក្មមក្រនិបយជិ្ត 
ប្ពមទងំសហេមនទ៍ងំអ្ស ់។  

បយីងប្េកាន់ខ្ា េ់ានិចចនូវបគ្នលការណ៍្សីល្ម៌វាិា ជី្វៈ សងគម ចាេ់ និង េរាិថ ន ប្េក្េបោយ
ក្ប្មិតខពសេ់ំ្ុត ។ 
៣.២  ំធណើ រការថ្នការធ វ្ើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុរបស់្ នាគារ 
ធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី 

៣.២.១ ណ្នការថ្នការធ្វើសវនរម្ម 
 ការប វ្ីដ្នការ េឺាែំបណី្រការដែលមានបគ្នលេំណ្ងសំខ្ន់ៗែូចា៖  

• ដសវងយល់ពីនីតិវ ី្ ីក្នុងការប្េេ់ប្េងប្េព័នធប្តួតពិនិតយន ា្ក្នុង និងការប្េេ់ប្េងប្កុ្មហ ុន  
• ការកំ្ណ្ត់អំ្ពីវាិលភាព និងបគ្នលេំណ្ងននសវនក្មម  
• ការេបងេីតមូលោឋ នប្េឹេះសប្មាេ់ការប វ្ីដ្នការងវកិា (រយៈបពលចំណ្តយ និងេុេគលិក្)  
• ការកំ្ណ្ត់ភ័សរុតាងដែលប្តូវការ បែីមបសីរបសររបាយការណ៍្សវនក្មម  
• ការជួ្យក្នុងការបប្ជី្សបរសី ឬកំ្ណ្ត់នីតិវ ិ្ ីសវនក្មម  
• ការេបងេីតែំបណី្រការសប្មាេ់សហការាមួយេុេគលិក្  
• ការប វ្ីដ្នការសវនក្មម េឺាែំណ្តក់្កាលទី្៣ននការប វ្ីដ្នការ េនាា េ់ពីការបរៀេចំដ្នការ

យុទ្ធាស្តសរនិងដ្នការការងារប្េចាំឆ្ន ំ។ ការប វ្ី ដ្នការសវនក្មមបនេះវពាក់្ព័នធបៅនឹង ការចុេះេញ្ា ី
សក្មមភាពសវនក្មមបៅក្នុងដ្នការសវនក្មមនីមួយៗបោយដ អ្ក្បលីដ្នការ សវនក្មមប្េចាឆំ្ន ។ំ លទ្ធ្លនន
ការប វ្ីដ្នការយុទ្ធាស្តសរដែលមានប្េសិទ្ធភាពបានលុេះប្តាដតមានការកំ្ណ្ត់អំ្ពីការដប្េប្េួលននធាតុ
ែំបណី្រការនីតិវ ិ្ ីប្េព័នធប្េេ់ប្េង និងែំបណី្រការការងារ ។ 

៣.២.២ ការក្បរិបរតិសវនរម្ម 
ការប្េតិេតរិការសវនក្មម េឺប្តូវបានចាេ់ប ា្ីមប ីងាមួយនឹងការបេីក្ការប្េជំុ្បៅនងៃែំេូងនននងៃចុេះ 

ប វ្ីប្េតិេតរិការសវនក្មម រវងសវនក្រន ា្ក្នុងនិងសវនោឋ នបែីមបីពិភាក្ាបផ្ទរ តបលីតប្មូវការ និងបពលបវោនន 
ការប វ្ីសវនក្មម។ វពាក់្ព័នធនឹងការអ្នុវតរេបចចក្បទ្ស និងនីតិវ ិ្ ីសវនក្មម ដែលបានរាេ់េញ្ចូ លក្នុងក្មមវ ិ្ ី 
ការងារសវនក្មម បែីមបីប្េមូលទិ្ននន័យ និងប្េបភទ្ននភ័សរុតាង បែីមបីសបប្មចបគ្នលេំណ្ងសវនក្មម ដែល
បានកំ្ណ្ត់។ ក្នុងកំ្ ុងបពលប្េតិេតរិសវនក្មម ប្េសិនបេីសវនក្ររក្ប ីញថាមានតប្មូវការដក្ដប្េក្មមវ ិ្ ី
ការងារសវនក្មមបនាេះរាល់ការផ្ទៃ ស់េាូ រប្តូវដតោក់្ជូ្ននាយក្សវនក្មមន ា្ក្នុងបែីមបីសំុការយល់ប្ពម និង       
អ្នុម័ត។ នាយក្សវនក្មមន ា្ក្នុងបប្េីប្បាស់ក្មមវ ិ្ ីការងារសវនក្មមបែីមបបី្តួតពិនិតយ និងតាមោនវឌ្ឍនភាពនន
ការប វ្ីសវនក្មម និងពិនិតយបមីលថាបតីេុេគលិក្សវនក្មមកំ្ពុងបានេបងេីតភសរុតាងប្េេ់ប្គ្នន់ និងសមប្សេ
បទ្។  

បសចក្រីសបងខេននជំ្ហានពាក់្ព័នធ នឹងការប្េតិេតរិការសវនក្មមមានែូចខ្ងបប្កាម ៖ 
• ការបេីក្ការប្េជំុ្បៅនងៃែំេូង នននងៃចុេះប វ្ីប្េតិេតរិការសវនក្មម 
• ប វ្ីសវនក្មមបលីការអ្នុបោមភាព 
• ប វ្ីសវនក្មមបលីការបរៀេចំប្េព័នធ ឬែំបណី្រការការងារ 



វិទ្យាស្ថា ន វ៉ា ន់ដា  VANDA INSTITUTE 

ការធ្វើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុរបស់្ នាគារធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ីការយិា យ័រណ្ដា            Page 23 

• ការេិទ្ការប្េជំុ្បៅនងៃចុងបប្កាយនននងៃចុេះប វ្ីប្េតិេតរិការសវនក្មម។ 
៣.២.៣ ការធ វ្ើសវនរម្មធ ើរបាយការហញិ្ាវរាុ  
បៅក្នុងរបាយការណ៍្សវនក្មមបនេះ បានេងាា ញពី៖ 

• របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុរមួរេស់្នាគ្នរ 
• របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបោយដ ក្រេស់្នាគ្នរ 
• របាយការណ៍្ ាថ នភាពហរិញ្ញវតថុរមួ 
• របាយការណ៍្ចំបណ្ញឬខ្ត និងលទ្ធ្លលមអិតប្សងៗ  
• របាយការណ៍្សរីពីេដប្មេប្មួលមូល្ន និងរបាយការណ៍្លំហូរាច់ប្បាក្់រួមបោយដ ក្
សប្មាេ់ែំណ្តច់។  
ការេងាា ញខុសាារវនរអាចបកី្តប ងីបោយារការ ដក្ៃងេនៃំ ឬកំ្ហុសឆ្គង បហយីប្តូវបាន
ចាត់ទុ្ក្ថាាារវនរ បៅបពលដែលការដក្ៃងេនៃំ ឬកំ្ហុសឆ្គងដតមួយ ឬក៏្រួមេញ្ចូ លគ្នន  មាន
្លេ៉ាេះពាល់ែល់ការសបប្មចចិតរដ ន្ក្បសែឋកិ្ចចរេស់អ្នក្បប្េីប្បាស់ បោយបយងបលីមូលោឋ ន
ននរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបនេះ។ាដ ន្ក្មួយការប វ្ីសវនក្មម បោយអ្នុបោមតាមសរង់ោរសវន
ក្មមអ្នររាតិននក្មពុា បយីងខំុ្អ្នុវតរន៍នូវការ វនិិចេ័យដែលប្េក្េបៅបោយវាិា ជី្វៈ និងរក្ា
នូវមជ្ឈធាតុនិយម ក្នុងអំ្ ុងបពលសវនក្មម។ បយងីខំុ្ក៏្បាន៖ 

• ប វ្ីការកំ្ណ្ត់ និងវយតនមៃនូវហានិភ័យននការេងាា ញខុសាារវនរបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញ
វតថុ ថាបតីវបកី្តប ងីបោយារដតការដក្ៃងេនៃំ ឬកំ្ហុសឆ្គង និងទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីការបរៀេចំ 
និងការអ្នុវតរនូវនីតិវ ិ្ ីសវនក្មម បែីមបីបឆ្ៃីយតេបៅនឹងហានិភ័យទងំបនាេះ និងប្េមូលនូវ 
ភសរុតាងដែលមានលក្ខណ្ៈប្េេ់ប្គ្នន់ និងសមប្សេ ាមូលោឋ នសប្មាេ់មតិរេស់បយីងខំុ្។ 
ហានិភ័យដែលមិនអាចរក្ប ីញនូវការេងាា ញខុសាារវនរ ដែលបកី្តប ីងបោយារដត
ការដក្ៃងេនៃំមានលក្ខណ្ៈខពស់ាងការេងាា ញខុសបកី្តប ីងពីកំ្ហុសឆ្គង បោយារដតការ
ដក្ៃងេនៃំ អាចរួមេញ្ចូ លទងំការ្សំេំនិតគ្នន  ការលួចេនៃំ ការលុេបចាលបោយបចតនាការេក្
ប្ាយមិនពិត ឬមិនអ្នុវតរតាមនីតិវ ិ្ ីប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង។ 

• ទ្ទួ្លបានការយល់ែឹងការដសវងយល់អំ្ពីការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង ដែលពាក់្ព័នធនឹងការប វ្ីសវន
ក្មម ក្នុងបគ្នលេំណ្ងបែីមបីបរៀេចំនូវ នីតិវ ិ្ ីសវនក្មមដែលសមប្សេបៅតាមកាលៈបទ្សៈ 
េ៉ាុដនរមិនដមនក្នុងបគ្នលេំណ្ងបែីមបីេបញ្ចញមតិបលី ប្េសិទ្ធភាពននការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងរេស់
សមព័នធ្នាគ្នរ និង្នាគ្នរប យី។ 

• ការវយតនមៃបលីភាពសមប្សេននបគ្នលនបយបាយេណ្បនយយដែលបានបប្េីប្បាស់ និងភាព
សមបហតុ្លននេណ្បនយយបា៉ា ន់ាម នសំខ្ន់ៗ ប្ពមទងំការោតប្តោងព័ត៌មានពាក្់ព័នធ
ដែលបានប វ្ីប ងីបោយអ្នក្ប្េេ់ប្េង។ 

• ប វ្ីការសននិោឋ នបលីភាពសមប្សេ ចំបពាេះការបប្េីប្បាស់មូលោឋ នេណ្បនយយរេស់អ្នក្
ប្េេ់ប្េង ក្នុងការរក្ានិរនររភាព និងបោយដ អ្ក្បៅបលីភសរុតាងសវនក្មមដែលទ្ទួ្លបាន
បែីមបបី វ្ីការសននិោឋ នថាបតីភាពមិនចាស់ ាារវនរបកី្តប ងីពាក់្ព័នធបៅនឹងប្ពឹតរិការណ៍្ ឬ
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លក្ខខណ្ឌ ដែលអាចប វ្ីឱយមានមនាិលាារវនរបលី លទ្ធភាពរេស់សមព័នធ្នាគ្នរ និង្នាគ្នរ
បែីមបេីនររក្ានិរនររភាពអាជី្វក្មមដែរឬបទ្។ ប្េសិនបេីបយងីខំុ្ប វ្ីការសននិោឋ នថាមានភាពមិន
ប្បាក្ែប្េាាារវនរ បានបកី្តប ីង បយីងខំុ្ចាបំាច់ប្តូវេញ្ចូ លបៅក្នុងរបាយការណ៍្សវន
ក្មមរេស់បយីងខំុ្ បែីមបីទញចំណ្តេ់អារមមណ៍្បលីការោតប្តោងព័ត៌មានពាក់្ព័នធបៅក្នុង
របាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ  ឬប្េសិនបេីការោតប្តោងព័ត៌មាន មានលក្ខណ្:មិនប្េេ់ប្គ្នន់ 
បយងីខំុ្ចាបំាច់ប្តូវប វ្ីការដក្ដប្េមតិរេស់បយងីខំុ្។ ការសននិោឋ នរេស់បយងីខំុ្ េឺដ អ្ក្តាមភ័សរុ
តាងសវនក្មម ដែលប្េមូលបានប្តឹមកាលេរបិចេទ្ននរបាយការណ៍្ សវនក្មមរេស់បយីងខំុ្។ 
បទេះាយ៉ា ងណ្តក៏្បោយ ប្ពឹតរិការណ៍្ ឬលក្ខខណ្ឌ នាបពលអ្នាេតអាចប វ្ីឱយសមព័នធ្នាគ្នរ 
និង្នាគ្នរេញ្ឈេ់និរនររភាពននអាជី្វក្មមបាន។ 

• វយតនមៃបលីការេងាា ញ ទ្ប្មង់ និងខៃឹមារននរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ  ទំងមូល ដែលរួម
េញ្ចូ ល ទងំការោតប្តោងព័ត៌មានថាបតីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបានេងាា ញពីប្េតិេតរិការ និង
ប្ពឹតរិការណ៍្ពាព ក់្ព័នធក្នុងអ្តថន័យដែលអាចសបប្មចបាននូវការេងាា ញរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុែ៏
ប្តឹមប្តូវ។  

• ទ្ទ្ួលបាននូវភសរុតាងសវនក្មមដែលសមប្សេ និងប្េេ់ប្គ្នន់ ពាក់្ព័នធនឹងព័ត៌មានហរិញ្ញវតថុ
ននអ្ងគភាព ឬ សក្មមភាពអាជី្វក្មម បៅក្នុងសមព័នធ្នាគ្នរ បែីមបេីបញ្ចញមតិបលីរបាយការណ៍្
ហិរញ្ញវតថុ រួម។ បយីងខំុ្ទ្ទួ្លខុសប្តូវក្នុងការែឹក្នាំ ការប្តួតប្តាបមីល និងការប្េតិេតរិនន 
សវនក្មមរេស់សមព័នធ្នាគ្នរ។ បយងីខំុ្រក្ាការទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីមតិសវនក្មមរេស់បយងីខំុ្។ 

• បយីងខំុ្ រ្ល់ព័ត៌មានជូ្នអ្នក្ទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីអ្ភិបាលកិ្ចច រួមេញ្ចូ លទងំេញ្ញា ប្សងបទ្ៀត 
ែូចាវាិលភាព និងបពលបវោដែលបានបប្គ្នងទុ្ក្សប្មាេ់ការប វ្ីសវនក្មម និងការរក្
ប ីញេញ្ញញ ាារវនរប្សងបទ្ៀតដែលមាន ចំណុ្ចខវេះខ្តននការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងដែលបាន
រក្ប ញីក្នុងអំ្ ុងបពលប វ្ីសវនក្មម។ 

• បយីងខំុ្ក៏្បាន រ្ល់បសចក្រីេញ្ញា ក់្ជូ្នអ្នក្ទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីអ្ភិបាលកិ្ចចថា បយីងខំុ្បាន
អ្នុបោមតាមលក្ខខណ្ឌ  តប្មូវននប្ក្មសីល្ម៌វាិា ជី្វៈដែលពាក់្ព័នធបលីឯក្រាជ្យភាពរេស់
បយងីខំុ្ និងបានជ្ប្មាេជូ្នពួក្គ្នត់នូវរាល់ ទំ្នាក់្ទំ្នង និងេញ្ញា ប្សងៗបទ្ៀតដែលអាចប្តូវ
បានយក្មក្ពិចារណ្តយ៉ា ងសមបហតុ្ល ថាអាចមានទំ្នាក់្ ទំ្នងបៅនឹងការការពារឯក្
រាជ្យភាពរេស់បយងីខំុ្។ 

• េញ្ញា ដែលបយងីខំុ្បានជ្ប្មាេជូ្នអ្នក្ទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីអ្ភិបាលកិ្ចច េឺាេញ្ញា ដែលបយងីខំុ្
កំ្ណ្ត់ថាមានារៈសំខ្ន់េំ្ុត បៅក្នុងការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ សប្មាេ់
ឆ្ន េំចចុេបនន បហយីេញ្ញា បនេះេឺាេញ្ញា  សំខ្ន់ក្នុងការប វ្ីសវនក្មម។ បយងីខំុ្េងាា ញេញ្ញា បនេះ 
បៅក្នុងរបាយការណ៍្ សវនក្មមបលីក្ដលងដតចាេ់ ឬេទ្េបញ្ញតរិរារាងំនូវការោតប្តោងា
ាធារណ្ៈអំ្ពីេញ្ញា បនេះក្នុងការប វ្ីសវនក្មម ឬក៍្ក្នុងកាលៈបទ្សៈែ៏ក្ប្មេំ្ុត បៅបពលដែល
បយីងខំុ្រក្ប ីញថាេញ្ញា បនាេះ មិនេួរប្តូវបានេងាា ញក្នុ ងរបាយការណ៍្រេស់បយីងខំុ្ 
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បោយារដត្លអ្វជិ្ាមានអាចមានបប្ចីនាងអ្តថប្េបយជ្ន៍ាាធារណ្ៈ ដែលបកី្តបចញ
ពីការជូ្នែំណឹ្ងបនេះ។ 

៣.៣ ស្ថរៈក្បធយាជន៍ថ្នការធ វ្ើសវនរម្មធ ើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុរបស់្ នាគារ 
ធអសុ ីដីា ភីអិ សុ ី 
 សវនក្មមេឺាមប្ាបាយវយតនមៃដែលមានប្េសិទ្ធិភាពននការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងរេស់្នាគ្នរ ឬប្កុ្ម 
ហ ុន បហយីការដងរក្ាប្េព័នធន ា្ក្នុង ប្េក្េបោយប្េសិទ្ធិភាព េឺមានារៈសំខ្ន់ណ្តស់សប្មាេ់ការសបប្មច 
បគ្នលបៅអាជី្វក្មមរេស់្នាគ្នរ បែីមបីទ្ទួ្លបានរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុដែលអាចទុ្ក្ចិតរបានបលីប្េតិេតរិ 
ការរេស់ខៃួន ការពារការលួចេនៃំ និងការយក្ប្ទ្ពយសមបតរិមិនប្តឹមប្តូវ និងកាត់េនថយចំណ្តយបែីមទុ្ន។ 
សវនក្រទងំក្នុង និងបប្ៅឯក្រាជ្យ ចូលរួមចំដណ្ក្ក្នុងប្េព័នធសវនក្មមរេស់្នាគ្នរតាមរបេៀេខុសគ្នន  េ៉ាុដនរ 
សវនក្រនីមួយៗបាន ា្ល់សំខ្ន់ណ្តស់សប្មាេ់្នាគ្នរ។ ប្េព័នធសវនក្មមមានប្េសិទ្ធិភាពបាន ា្ល់ារៈ 
សំខ្ន់សប្មាេ់្នាគ្នរាបប្ចីនបប្ពាេះវអាចេនរនិងសបប្មចបគ្នលេំណ្ងប្សងៗរេស់្នាគ្នរបហីយែំបណី្រ 
្ុរៈកិ្ចចប្តូវការទ្ប្មង់ប្តួតពិនិតយន ា្ក្នុងប្សងៗ បែីមបីជួ្យសប្មួលែល់ការប្តួតពិនិតយការពារ និងរក្ប ីញ 
ប្េតរិេតរិការមិនប្តឹមប្តូវ។ 

ការប វ្ីសវនក្មមបាន ា្ល់្លប្េបយជ្ន៍ាបប្ចីនែល់្នាគ្នរែូចា៖ 
• ប វ្ីឱយាធារណ្ៈជ្នបជ្ឿទុ្ក្ចិតរបលី្នាគ្នរតាមរយៈរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ ដែលបានបបាេះ
្ាយេនាា េ់ពីប វ្ីសវនក្មមរចួ 

• រ្ល់េុណ្តនមៃេដនថមបលីចំណុ្ចដែល្នាគ្នរខវេះខ្ត 
• ដក្តប្មូវចំណុ្ចខវេះចបនាៃ េះរេស់្នាគ្នរ និងក្ត់ប្តាប្តឹមប្តូវតាមសាង់ោរេណ្បនយយ 
• មិនមានការបក្ងេនៃំ ឬការបក្ងប្េវញ័្ច ពីេុេគលិក្ថាន ក់្បប្កាម 
• ងាយប្សួលក្នុងការរក្ទុ្នពីខ្ងបប្ៅ បែីមបីវនិិបយេប្កុ្មហ ុនេដនថម បោយបប្េីប្បាស់របាយ
ការណ៍្ហរិញ្ញវតថុដែលបចញបោយសវនក្រប វ្ីសវនក្មមរចួ 

• ក្ាងទំ្នុក្ចិតររវងមាច ស់ភាេហ ុន 
• ទក់្ទញអ្នក្ចូលទុ្នងមី និងដសវងរក្ប្េភពទុ្ន បែីមបយីក្ប្បាក់្បៅោក់្ប្បាក់្ក្មចីបទ្ៀត 
• ជួ្យពប្ងឹងការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងបានលអ 
• ដសវងរក្កំ្ហុស និងការពារការបក្ងេនៃំ 
• ជ្ួយវយតនមៃពនធ អាា្ រ្ពនធវយតនមៃពនធបលីមូលោឋ នននប្បាក់្ចំបណ្ញដែលេណ្នាបោយសវនក្រ 
• ្រល់ព័ត៌មានអំ្ពីប្បាក់្ចំបណ្ញ ឬខ្តេនាា េ់ពីប វ្ីសវនក្មមរចួ 
• បរៀេចំដ្នការអ្នាេត រាល់របាយការណ៍្ដែលបានប វ្ីសវនក្មមាការពិត និងប្តឹមប្តូវ 
• េបងេីតជំ្បនឿទុ្ក្ចិតរពីាធារណ្ជ្នបលីអាជី្វក្មម 
• វយតនមៃប្ទ្ពយសមបតរិ និងេំណុ្លប្កុ្មហ ុន 
• ជួ្យេំបពញរាល់ក្ងវេះខ្តរេស់ប្កុ្មហ ុនដែលបកី្តមានប ងីបៅបពលបរៀេចំរបាយការណ៍្ 
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• ជួ្យបប្កី្នរលឹំក្បៅែល់េុេគលិក្ ាពិបសសេុេគលិក្ដ ន្ក្ហរិញ្ញវតថុ និងេណ្បនយយក្រឱយមានភាព 
ហមត់ចត់ក្នុងការេំបពញការងារ និងអ្នុវតរន៍បៅតាមសរង់ោរាេ់ានិចច 

• ជំ្រុញឱយមានេុណ្ភាព និងការបជ្ឿទុ្ក្ចិតរដែល ា្ល់នូវអ្តថប្េបយជ្ន៍ 
• កំ្ណ្ត់ភាពទ្ន់បខាយបៅក្នុងប្េព័នធេណ្បនយយ 
• េបងេីនរក្រ រ ិ៍បឈាម េះអាជី្វក្មម 
• េបងេីនប្បាក់្ចំណូ្លក្នុងអាជី្វក្មម 
• ថាន ក់្ែឹក្នាមំានទំ្នុក្ចិតរខពស់ចំបពាេះប្េតរិេតរិការក្នុង្នាគ្នរ 
• មានបសថរភាពអាជី្វក្មម និងរកី្ចបប្មីន 
• ជួ្យជំ្រុញឱយកាន់ដតមានតមាៃ ភាពក្នុ ងែំបណី្រការប្េេ់ប្េង ហិរញ្ញវតថុាធារណ្ៈពប្ងឹង
េណ្បនយយ ភាពននការប្េេ់ប្េងមូលនិ្ិប្ទ្ពយសមបតរិាធារណ្ៈ រ្ល់សុវតថិភាព និងតុលយភាព
ែល់ប្េតិេតរិការ ហិរញ្ញវតថុាធារណ្ៈ និង ា្ល់ការគ្នំប្ទ្ការអ្ភិវឌ្ឍន៍បលីប្េេ់វស័ិយបនេះ។    
អាា្្រសវនក្មមាតិរួមចំដណ្ក្ជួ្យរែឋសភា និងប្ពឹទ្ធសភាបែីមបីេំបពញមុខងារប្តួតពិនិតយ   
អ្នុម័តងវកិា និងតាមោនការ អ្នុវតរងវកិា។ 

• ប វ្ីឱយមានការផ្ទៃ ស់េាូ រ និងដក្លំអ្ដែលមានលក្ខណ្ៈចាបំាច់ បែីមបីអ្នុវតរន៍សវនក្មមនាបពល
អ្នាេត ប្តូវបានកំ្ណ្ត់ ក្ត់ប្តាទុ្ក្ និងយក្មក្ពិចារណ្តក្នុងដ្នការសវនក្មមបលីក្បប្កាយ។ 

• េងាា ញពីកំ្ហុសឆ្គង ក្ងវេះខ្ត និងេញ្ញា មិនប្េប្ក្តីដែលបានរក្ប ីញប្តូវចងប្ក្ងទុ្ក្ាឯក្
ារ និងបោេះប្ាយ ឬេញ្ាូ នបៅថាន ក់្ែឹក្នាំ។ បែីមបីេបងេីនេុណ្ភាពសវនក្មមរេស់្នាគ្នរ 
បហីយបយីង អាចបសនីសំុការប្តួតពិនិតយបលីេុណ្ភាព េបចចក្បទ្សសវនក្មមរេស់ខៃួន ពីសំណ្តក់្
ាថ េ័នសវនក្មម កំ្ពូលអ្នររាតិលអៗ ែនទ្បទ្ៀត។ 

• បែីមបីបរៀេចំនូវមតិបលីភាពសមប្សេប្េេ់ប្ជុ្ងបប្ាយ ក្នុងការចាត់ដចងប្េព័នធប្េេ់ប្េងនិងការ
ប្េប្ពឹតរ ដែលបានេបងេីតប ីងបោយាថ េ័នប្េេ់ប្េងបលីសសក្មមភាពនិងកិ្ចចប្េតិេតរិការទងំ
ឡាយ។  

• សវនក្មមបលីមុខងារ ឬកិ្ចចការកំ្ពុងអ្នុវតររវងាថ េ័នប្េេ់ប្េង និងាថ េ័នប្េេ់ប្េងបែីមបធីានា
សក្មមភាពកិ្ចចប្េតិេតរិការ ដែលទក់្ទ្ងែល់មុខងារបៅក្នុងេណ្តរ ាថ េ័នប្េេ់ប្េងឱយអ្នុវតរន៍
បគ្នរពតាមចាេ់ េទ្េញ្ញា  និងបគ្នលការណ៍្ទងំឡាយកំ្ពុងអ្នុវតរន៍។ សវនក្មមបនេះ រាេ់េញ្ចូ ល
ទងំលទ្ធក្មម ាធារណ្ៈ បេៀវតសេុេគលិក្កិ្ចចសនា ការប្េេ់ប្េងប្ទ្ពយសមបតិររែឋនិងបេសក្មម។ 

• ប វ្ីការកំ្ណ្ត់ និងវយតនមៃនូវហានិភ័យននការេងាា ញខុសាារវនរ បលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ
បោយារដតការដក្ៃងេនៃំឬកំ្ហុសឆ្គង និងទ្ទួ្លខុសប្តូវបលីការបរៀេចំ និងការអ្នុវតរន៍នូវនីតិវ ិ្ ី
សវនក្មមបែីមបីបឆ្ៃីយតេបៅ នឹងហានិភ័យទងំបនាេះ និងប្េមូលនូវភសរុតាងដែលមានលក្ខណ្ៈ
ប្េេ់ប្គ្នន់ និងសមប្សេសប្មាេ់ាមូលោឋ នក្នុងការេបញ្ចញមតិសវនក្មមរេស់បយីងខំុ្។ ហានិ
ភ័យដែលមិនអាចរក្ប ីញនូវការេងាា ញខុសាារវនរដែលបកី្តប ីងបោយារដតការដក្ៃងេនៃំ
មានលក្ខណ្ៈខពស់ាងការេងាេ ញខុសបកី្តប ីងពីកំ្ហុសឆ្គង បោយារដតការដក្ៃងេនៃំ អាចរួ 
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េញ្ចូ លទងំការ ុេ ិតគ្នន  ការលួចេនៃំការលុេបចាល បោយបចតនាការេក្ប្ាយ មិនពិតឬ
មិនអ្នុវតរតាមនីតិវ ិ្ ីប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង។ 

• ទ្ទួ្លបាននូវការយល់ែឹង អំ្ពីការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុង ដែលពាក់្ព័នធនឹងការប វ្ីសវនក្មមក្នុងបគ្នល
េំណ្ង បែីមបីបរៀេចំនូវនីតិវ ិ្ ីសវនក្មម ដែលសមប្សេបៅ តាមកាលៈបទ្សៈ េ៉ាុដនរមិនដមនក្នុង
បគ្នលេំណ្ង បែីមបេីបញ្ចញមតិបលីប្េសិទ្ធភាពននការប្េេ់ប្េងន ា្ក្នុងរេស់ប្កុ្មហ ុនប យី។ 

• ការវយតនមៃបលីភាពសមប្សេននបគ្នលនបយបាយេណ្បនយយដែល្នាគ្នរបានបប្េីប្បាស់ និង 
ភាពសមបហតុ្លននការបា៉ា នាម នេណ្បនយយសំខ្ន់ៗ ប្ពមទងំការោតប្តោងព័ត៌មានពាក្់
ព័នធដែលបានប វ្ីប ងីបោយអ្នក្ប្េេ់ប្េង។  

• េបងេីនការយល់ែឹងអំ្ពី បគ្នលនបយបាយននការ ា្ល់នូវឱនភាពដែលមានមូលោឋ នបលីសរង់ោរ
របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិននក្មពុារេស់្នាគ្នរ និងបប្េៀេប្ៀេាមួយតប្មូវការរេស់ 
សរង់ោរបាយ ការណ៍្ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិននក្មពុា។ 

• ការដសវងយល់អំ្ពីតប្មូចំណ្តត់ថាន ក់្រេស់ប្កុ្មហ ុនសប្មាេ់េណ្នីអ្តិងិជ្នពាណិ្ជ្ាក្មមប្តួតពិនិតយ 
និងដសវងយល់អំ្ពីប្េបភទ្ទិ្ននន័យសំខ្ន់និងសនមត់ទិ្ននន័យដែលបានបប្េីប្បាស់ក្នុងប្កុ្មហ ុន
បែីមប ីកំ្ណ្ត់ការ រ្ល់ឱនភាព។ 

សរុេមក្ភាពប្តឹមប្តូវក្នុងែំបណី្រការសវនក្មមបែីរតួនាទី្យ៉ា ងសំខ្ន់ដែលប្តូវបានឆ្ៃុេះេញ្ញច ងំបៅក្នុង 
បសចក្ាីដងៃងការណ៍្អំ្ពីភាពប្តឹមប្តូវរេស់ប្កុ្មហ ុន។ មាច ស់អាជី្វក្មមចំណ្តយបពលបប្ចីនក្នុងការប្េេ់ប្េង 
ព័ត៌មានហិរញ្ញវតថុរេស់ប្កុ្មហ ុនពួក្បេ បហីយេណ្បនយយេឺាឧេក្រណ៍្ចមបងសប្មាេ់ក្ត់ប្តា រាយការណ៍្ 
និងវភិាេព័ត៌មានហិរញ្ញវតថុ។ មាច ស់អាជី្វក្មមអាចជួ្លសវនក្មមខ្ងបប្ៅបែីមបីពិនិតយបមីលែំបណី្រការ 
េណ្បនយយ និងព័ត៌មានហរិញ្ញវតថុរេស់ពួក្បេ។ េណ្បនយយក្រជំ្នាញនឹងសមាភ សន៍ ពិភាក្ាអំ្ពីែំបណី្រការ 
េណ្បនយយ និងាក្សួរព័ត៌មានេណ្បនយយរេស់ប្កុ្មហ ុន។ សវនក្មមខ្ងបប្ៅ រ្ល់អ្តថប្េបយជ្ន៍ាបប្ចីន 
សប្មាេ់មាច ស់អាជី្វក្មមទងំអ្ស់បោយកាត់េនថយហានិភ័យដែលអាចបកី្តមានបៅក្នុងប្កុ្មហ ុន។ 
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ជំពូរទី្យ៤ 
ការវិភាគធ ើចំណុចខាែ ងំ និងចំណុចធខ្ាយ 

ាទូ្បៅការវភិាេបលីចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខាយបលីការអ្នុវតរន៍ការងារសវនក្មម េឺាការវភិាេ 
ដែលមានារៈសំខ្ន់េំ្ុតក្នុងការ វយតនមៃ វស់ដវងពីតនមៃ និងសក្មមភាពរេស់្នាគ្នរបែីមបីឱយ្នាគ្នរ 
មានការរកី្ចបប្មីនបៅមុខបោយបាេជ័្យ។ េនាា េ់ពីបានប វ្ីការប្ាវប្ាវ និងវយតនមៃបលីរបាយការណ៍្ និង
ការអ្នុវតរន៍ការងាររេស់្នាគ្នរក្នៃងមក្បនេះ បយីងខំុ្បានរក្ប ីញនូវចំណុ្ចខ្ៃ ងំ និងចំណុ្ចបខាយរេស់
្នាគ្នរ ។ 

៤.១ ការវិភាគធ ើចំណុចខាែ ងំ 
• បាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុាារវនរ បានេងាា ញពីភាពប្តឹមប្តូវ ននាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរ
នានងៃទី្៣១ ដខ ន្ូ  ឆ្ន ២ំ០១៩ ប្ពមទងំលទ្ធ្លហិរញ្ញវតថុ  និងលំហូរាច់ប្បាក់្រេស់្នាគ្នរ
សប្មាេ់ ការយិេរបិចេទ្ េឺបានអ្នុបោមបៅតាមបៅតាមសរង់ោររបាយការណ៍្ទក់្ទ្ង និង
ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិ ននក្មពុា (ស.វ.ទ្.ហ.អ្.ក្)។ 

• សវនក្មមប្សេតាមសរង់ោររបាយការណ៍្ទក់្ទ្ងនឹង ហរិញ្ញវតថុអ្នររាតិននក្មពុា (ស.រ.ទ្.ហ.អ្.ក្) 
និងបសចក្រីដណ្នាពីំ្នាគ្នរាតិននក្មពុា។ 

• ភសរុតាងសវនក្មមប្េមូលបានមានលក្ខណ្ៈប្េេ់ប្គ្នន់ និងសមប្សេសប្មាេ់មូលោឋ នក្នុងការ 
េបញ្ចញ មតិសវនក្មម 

• ឯក្ារការងារមានភសរុតាងប្តឹមប្តូវ គ្នបំ្ទ្បោយអ្នុាសន៍ និងមតិសវនក្មម 
• របាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ បរៀេចំសមប្សេតាមសរង់ោរេណ្បនយយសវនក្រវយតនមៃ វស់ដវង និង
េងាា ញយ៉ា ងប្តឹមប្តូវ នូវសមាសធាតុទងំឡាយននរបាយការណ៏្ហរិញ្ញវតថុ  

• ប វ្ីឱយាធារណ្ជ្នបជ្ឿទុ្ក្ចិតរ បលី្នាគ្នរតាមរយៈរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ  ដែលបានបបាេះ
្ាយ េនាា េ់ពីប វ្ីសវនក្មមរចមានតមាៃ ភាពក្នុងែំបណី្រការប្េេ់ប្េងហិរញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរ ពប្ងីក្
េណ្បនយយភាពននការប្េេ់ប្េងមូលនិ្ិប្ទ្ពយសមបតរិរេស់្នាគ្នរ រ្ល់សុវតថិភាពនិងតុលយភាព
ែល់ប្េតិេតរិការហិរញ្ញវតថុ និង រ្ល់ការគ្នបំ្ទ្ការអ្ភិវឌ្ឍន៍បលីប្េេ់វស័ិយបនេះ។ អាា្្រសវនក្មម
ាតិរមួចំដណ្ក្ជួ្យរែឋសភា និងប្ពឹទ្ធសភាបែីមបេំីបពញមុខងារប្តួតពិនិតយ អ្នុម័តងវកិា និងតាម
ោនការអ្នុវតាន៍ងវកិា។ មានបសថរភាពអាជី្វក្មម និងរកី្ចបប្មីន េបងេីនប្បាក់្ចំណូ្ល េបងេីន     
បក្រ រ ិ៍បឈាម េះអាជី្វក្មមរេស់្នាគ្នរ។  

៤.២ ការវិភាគធ ើចំណុចធខ្ាយ 
ទ្នាឹមនឹងភាពខ្ៃ ំងខ្ងបលី ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ក្៏មានចំណុ្ចបខាយ្ងដែរ។ ចំណុ្ច 

បខាយទងំបនាេះរមួមាន៖ 
• ្នាគ្នរមានការប្េ មហានិភ័យចំបពាេះអ្ប្តាេរូរប្បាក់្ 
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• ្នាគ្នរមិនក្ត់ប្តាប្ទ្ពយសក្មមហិរញ្ញវតថុ  ដែលមានអ្ប្តាបងរតាមតនមៃសមប្សេបទ្ តាមរយៈ
ប្បាក្់ ចំបណ្ញឬខ្ត។ ែូបចនេះប្េសិនបេីមានេដប្មេប្មួលអ្ប្តាការប្បាក់្ណ្តមួយនាកាលេរបិចេទ្
រាយការណ៍្បនេះវនិងមាន្លេ៉ាេះពាល់ែល់របាយការណ៍្លទ្ធ្ល 

• ្នាគ្នរបៅមានក្ប្មិតក្នុងការវយតនមៃបៅបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ ននសវនក្មមបៅប ីយ។ 
្នាគ្នរប វ្ីអាជី្វក្មមបៅប្េបទ្សក្មពុា ឡាវ និងមីយ៉ា ន់មា៉ា  បហយីប វ្ីប្េតិេតរិការបោយបប្េីរូេិយ
េ័ណ្ណ ាបប្ចីនប្េបភទ្ ដែលអាចមានការប្េ មមុខបៅនឹងរូេិយេ័ណ្ណប្សងៗបទ្ៀត។ 

• របាយការណ៍្លទ្ធ្លមានភាពងាយដប្េប្េួល បៅតាមចំណ្តយការប្បាក់្បលីប្បាក់្ក្មចីដែលខពស់ 
ឬ ទេាងអាប្ស័យបៅតាមការដប្េប្េួលននអ្ប្តាការប្បាក់្។ 

• ្នាគ្នរក្ំពុងប្េ ម និងហានិភ័យឥណ្ទនបលីឧេក្រណ៍្ហរិញ្ញវតថុប្សងបទ្ៀតបប្ៅពីឥណ្ទន 
និងេុបរប្េទន រមួេញ្ចូ លទងំការទ្ទួ្លប្ពមហរិញ្ញេបទន ពាណិ្ជ្ាក្មម កិ្ចចសនា រ្ល់ឥណ្ទន 
និងលិខិតធានារេស់្នាគ្នរ  ប្េតិេតរិការអ្នររ្នាគ្នរ  ការទូ្ទត់ប្េតិេតរិការប្េតិេតរិការេរូ រ
រូេិយេ័ណ្ណេរបទ្ស មូល្ននិងឧេក្រណ៍្និទ្សសន៍ហិរញ្ញវតថុ ប្សងបទ្ៀត។ េនាា េ់ពីបានប វ្ី    
សវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុមក្ប ីញថា ្នាគ្នរបអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ ពំុសូវមាននូវ
ចំណុ្ចបខាយដែលពាក់្ព័នធបៅបលីរបាយការហរិញ្ញវតថុ។ 
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ជំពូរទី្យ៥ 
ធសចរតីសននិដាា ន និងការ្ា អ់នុស្ថសន៍ 

ក្នុងការអ្នុវតរន៍ការងារសវនក្មម បគ្នលេំណ្ងសំខ្ន់រេស់សវនក្រេឺ ធានានូវប្េសិទ្ធភាពននរបាយ 
ការណ៍្ហរិញ្ញវតថុបោយប វ្ីការេបញ្ចញមតិបលីរបាយការណ៍្បនេះ េនាា េ់ពីការប វ្ីសវនក្មមបហយី។ របាយការណ៍្
ហិរញ្ញវតថុមួយ ដែលមានប្េសិទ្ធភាព េឺមានារសំខ្ន់សប្មាេ់អ្នក្បប្េីប្បាស់ក្នុងការប វ្ីបសចក្រីសបប្មចចិតរ 
បែីមបបីជ្ៀសវងក្នុងហានីភ័យប្សងៗ។ ែូចបនេះសវនក្រប្តូវមានការប្េុងប្េយត័នក្នុងការប វ្ីសវនក្មម និងខិតខំ
យក្ ចិតរទុ្ក្ោក់្ប វ្ីយ៉ា ងណ្តប្តូវដសវងរក្ឱយប ីញនូវចំណុ្ចខវេះខ្តរេស់របាយការណ៍្ហរិញ្ញវតថុ ឬដសវងរក្
នូវអ្ំណ្េះអ្ំណ្តងទងំឡាយណ្តដែលអាចេញ្ញា ក្់បានថា របាយការណ៍្ដែល្នាគ្នរបានប វ្ីពិតាអាចបជ្ឿ
ទុ្ក្ចិតរបាន។ បែីមបីឱយការប វ្ីសវនក្មមែំបណី្រការរលូនប្តូវមានការចូលរួមពីប្េធាន្នាគ្នរ និងេណ្តា
េុេគលិក្ដែលពាក់្ព័នធបហយី រ្ល់នូវព័ត៌មានដែលមានតមាៃ ភាព  និងឯក្ារប្េេ់ប្គ្នន់ែល់សវនក្របៅបពល
ដែលសវនក្រប្តូវការ។ 

៥ .១ ធសចរតីសននិដាា ន 
េនាា េ់ពីបានប វ្ីការចុេះប្ាវប្ាវ និងបានប វ្ីការាក្សួរយ៉ា ងលមអិត ដែលទក់្ទ្ងបៅនឹងប្េធាន

េទ្ «ការប វ្ីសវនក្មមបលីរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុ រេស់្នាគ្នរ បអ្សីុលីោ ភីអិ្លសីុ» រួចមក្បានេងាា ញឱយ
បយីងខំុ្ យល់ែឹងបានបប្ចីន និងបឆ្ៃីយតេបៅនិងចំបណ្តទ្េញ្ញា ដែលបានបចាទ្សួរខ្ងបលី។ មួយវញិបទ្ៀត
បយងីបាន រក្ប ញីបៅ ចំណុ្ចខ្ៃ ងំនឹងចំណុ្ចបខាយ របេៀេននការប វ្ីសវនក្មម និងយុទ្ធាស្តសរប្សងៗបទ្ៀត
ដែល ្នាគ្នរ បានបប្េីប្បាស់ក្នៃងមក្។ តាមរយៈការសិក្ាក្នៃងមក្បនេះ បានេងាា ញឱយប ីញថា្នាគ្នរ
មានការ គ្នបំ្ទ្ និងភាពបជ្ឿទុ្ក្ចិតរពីសំណ្តក់្អ្តិងិជ្នក្នុងនិងបប្ៅប្េបទ្សាបប្ចីនបោយារដត្នាគ្នរ
មានរបាយការណ៍្សវនក្មមចាស់ោស់ និងមានបសវក្មមលអ។ បនេះអាចេញ្ញា ក់្បានថា្នាគ្នរមានការ
ប្េេ់ប្េងដ ន្ក្ ្នធានមនុសសបានលអ និងដ ន្ក្ប្េេ់ប្េង ដែលអាច ា្ល់នូវអ្វីដែលាតប្មូវការរេស់         
អ្តិងិជ្ន។ ម៉ាាងវញិបទ្ៀតការប្េេ់ប្េងរបាយការណ៍្ហិរញ្ញវតថុមានភាពចាស់ោស់លអប្េក្េបោយប្េសិទ្ធ
ភាពនិងតមាៃ ភាព។ 

៥.២ ការ្ត អ់នុស្ថសន៍ 
បោយបយងតាមការសននិោឋ ន និងេក្ប្ាយអំ្ពីប្េធានេទ្ខ្ងបលី្នាគ្នរមានចំណុ្ចេួរពិចារណ្ត 

និងដក្លមអមួយចំនួនេដនថមបទ្ៀតដែលាបហតុនាំឱយប្កុ្មបយីងខំុ្សូម ា្ល់អ្នុាសន៍មួយចំនួនបែីមបីឱយ
្នាគ្នរមានប្េតិេតរិការកាន់ដតលអប្េបសីរ និងរកី្ចបប្មីនកាន់ដតខ្ៃ ងំ ដែលចំណុ្ចទងំអ្ស់បនាេះរួមមានែូច 
ខ្ងបប្កាម៖  

• ្នាគ្នរេួរដតពប្ងឹងសមតថភាពរេស់សវនក្មមន ា្ក្នុងបែីមបបីែីរតួាដ ន្ក្មួយែ៏រងឹមា ំនិងការពារពី
ការបក្ងប្េវញ័្ច ប្សងៗ 

• ្នាគ្នរេួរដេងដចក្រវងឧេក្រណ៍្ហរិញ្ញវតថុឱយកាន់ដតលអ 
្នាគ្នរេួររក្ែំបណ្តេះប្ាយបែីមបទី្េ់ទ្ល់ និងហានិភ័យននការេាូប្បាក់្។ 

 



 

 

ឯរស្ថរធយាង 
១-ែក្ប្សង់បចញពីបេហទំ្ព័រ: https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ 
២-ែក្ប្សង់បចញពីបេហទំ្ព័រ: https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_history 
៣-ែក្ប្សង់បចញពីបេហទំ្ព័រ: https://www.acledabank.com.kh/kh/assets/pdf 

៤-វទិ្ាាថ នវ៉ា ន់ោ: បសចក្ាីដណ្នាលំំអិ្តសាីពីទ្ប្មងេ់បប្មាងារណ្តេញ្ច េ់េរញិ្ញញ េប្តាន់ខពស់  
   ឆ្ន ២ំ០២៣,២៦ទ្ំព័រ 
៥-វទិ្ាាថ នវ៉ា ន់ោ: បសៀវបៅសិក្ាមុខវាិា  សវនក្មម បបាេះពុមពបលីក្ទី្៩ ឆ្ន ២ំ០១៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/


 

 

ឧបសម្ព័នធ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


